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INAUGURACYJNE POSIEDZENIE WOJEWODZKIEJ RADY ZATRUDNIENIA

W dniu 18 stycznia 2013 r. w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie odbyfo sie
inauguracyjne posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia powotanej przez Marszatka Wojewddztwa
Warminsko — Mazurskiego na czteroletnig kadencje.

Akty powotania cztonkom Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia wreczyt Pan Gustaw Marek Brzezin
Wicemarszatek Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego.

W trakcie posiedzenia Wojewddzka Rada Zatrudniania ukonstytuowata sie.

Przewodniczagcym Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia zostat Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczacy
Rady Wojewddzkiej OPZZ Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego.

Na Wiceprzewodniczgcego Rady zostata wybrana Pani Bozena Ziomek — Petnomocnik Zarzadu Polskiej
Izby Firm Szkoleniowych.

Ponadto, delegatem do Naczelnej Rady Zatrudnienia wybrany zostat Pan Wiestaw tubinski — Wiceprezes
Zarzadu BCC, Kanclerz Lozy Regionalnej.

Wojewddzka Rada Zatrudnienia, w kadencji powotfanej na lata 2013 — 2016,
bedzie pracowata w nastepujacym sktadzie:

Pan Stanistaw Kowalczyk — Rada OPZZ Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego

Pan Krzysztof Rogowski — Rada OPZZ Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego

Pan Jerzy Dostatni — Zarzad Regionu Olsztyn NSZZ ,,Solidarnos¢"

Pani Janina Malanowska — Zarzad Regionu Elblgg NSZZ ,,Solidarnosc¢"

Pan Dariusz Browarek — Forum Zwigzkéw Zawodowych

Pan Grzegorz Paciulan — Forum Zwigzkéw Zawodowych

Pan Roman Smolifski — Pracodawcy Rzeczpospolitej Polskiej

Pan Piotr Wiejak — Polska Konfederacja Pracodawcow Prywatnych

Pan Franciszek Romanowski — Zwigzek Rzemiosta Polskiego

10. Pan Wiestaw tubinski — Business Centre Club - Zwigzek Pracodawcéw

11. Pan Wiestaw Domian — Wojewddzki Zwigzek Rolnikdw, Kdétek i Organizacji Rolniczych

12. Pan Wojciech Kusior — Zwigzek Zawodowy Rolnikéw , Ojczyzna"

13. PaniJolanta Janiszewska — Zwigzek Zawodowy Rolnictwa , Samoobrona"

14. Pan Marek Kuzniewski — Warminsko-Mazurska lzba Rolnicza

15. Pani Anna Organisciak — Krzykowska — przedstawiciel $wiata nauki

16. Pani Edyta Jedrzejewska — przedstawiciel Wojewody Warminsko-Mazurskiego

17. Pani Krystyna Janik — Stowarzyszenie Bezrobotnych ,Jestes-my"

18. Pani Lucyna Pawicka — Fundacja Rozwoju Spotecznego ,,Nad Symsarng"

19. Pani Zofia Borowska — Lidzbarskie Stowarzyszenie Bezrobotnych ,Warmia"

20. Pan Remigiusz Dobkowski — Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Spoétdzielczosci Lokalnej WAMA —
coorp

21. Pan Radostaw Radziewicz — Ogdlnopolski Zwigzek Bezrobotnych

22. Pan Andrzej Jurkian — Warminsko — Mazurski Sejmik Osdb Niepetnosprawnych

23. Pani Bozena Ziomek — Polska Izba Firm Szkoleniowych

LWoONOU A WNRE

Wojewddzka Rada Zatrudnienia jest organem opiniodawczo — doradczym Marszatka Wojewddztwa w
sprawach polityki rynku pracy, do zakresu jej dziatania, nalezy w szczegdlnosci:
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1. inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajagcych do petnego i produktywnego zatrudnienia w
wojewoddztwie;

2. ocena racjonalnosci gospodarki srodkami Funduszu Pracy;

3. opiniowanie kryteriow podziatu srodkéw Funduszu Pracy dla samorzadéw powiatowych danego
wojewddztwa na finansowanie programéw dotyczacych promocji zatrudnienia i finansowanie
innych fakultatywnych zadan oraz opiniowanie opracowanych przez wojewddzkie urzedy pracy
propozycji przeznaczenia $rodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji samorzadu
wojewddztwa i sprawozdan z ich wykorzystania;

4. sktadanie wnioskéw i wydawanie opinii w sprawach dotyczacych kierunkéw ksztatcenia, szkolenia
zawodowego oraz zatrudnienia w wojewddztwie;

5. ocenianie okresowych sprawozdan z dziatalnosci wojewddzkich urzeddéw pracy oraz
przedstawianie Naczelnej Radzie Zatrudnienia okresowych sprawozdan i wnioskdw w sprawach
zatrudnienia;

6. delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej w liczbie réwnej co najmniej potowie sktadu
komisji dokonujgcej wyboru kandydata na stanowisko dyrektora wojewddzkiego urzedu pracy;

7. opiniowanie wnioskéw o odwotanie lub wnioskowanie o odwotanie dyrektora wojewddzkiego
urzedu pracy;

8. delegowanie przedstawiciela do Naczelnej Rady Zatrudnienia;

9. opiniowanie wojewddzkich kryteriow wydawania zezwolen na prace cudzoziemcéw.

Sporzadzita:
Edyta Lindorf — Jankiewicz
Olsztyn, 18 stycznia 2013 r.

Protokét ze wspolnego posiedzenia cztonkéw Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w
Olsztynie, Dyrektoréw Powiatowych Urzedéw Pracy Wojewddztwa Warmirisko —
Mazurskiego oraz Kadry kierowniczej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie w dniach
17-18.12.2012r.

W dniach 17 — 18.12.2012 r. w Mierkach k/Olsztynka odbyto sie uroczyste posiedzenie Wojewddzkiej
Rady Zatrudnienia w Olsztynie, konczace czteroletnig kadencje Rady (Lista obecnosci — zat. nr 1). W
spotkaniu udziat wzieli takze Dyrektorzy Powiatowych Urzeddéw Pracy wojewddztwa warminsko —
mazurskiego oraz kadra kierownicza Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.

Narada odbyta sie wedtug nastepujgcego porzagdku obrad:

1. Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie w dniu 04 lipca
2012r.,

Podsumowanie pracy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w 2012 .,

Przyjecie sprawozdania z dziatalnosci Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w latach 2008 — 2012,
Wreczenie podziekowan cztonkom Rady za dotychczasowq wspotprace,

Sprawy rézne:

ukhwn

omdwienie sytuacji na regionalnym rynku pracy,

informacja z Konwentu Dyrektoréw WUP w dniach 3 -4.12.2012r.,

zatozenia do Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2013,

zatozenia do nowej perspektywy finansowej 2014 — 2020 w zakresie dziatan EFS,

informacja ze spotkania Dyrektoréw PUP 4 wojewddztw,

poprawa wizerunku publicznych stuzb zatrudnienia w wojewddztwie — wypracowanie
wspdlnych zatozen, propozycje, koncepcje,

® plan szkolen kadry publicznych stuzb zatrudnienia na rok 2013.

Na wstepie Przewodniczacy WRZ — Pan Stanistaw Kowalczyk przywitat Dyrekcje oraz kadre kierownicza
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie, cztonkdédw Rady, a takze Dyrektoréw Powiatowych Urzedéw
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Pracy wojewddztwa warminsko — mazurskiego i przedstawit porzadek obrad.

Nastepnie gtos zabrat Pan Zdzistaw Szczepkowski, ktéry poinformowat zebranych, iz z przyczyn
osobistych, w ostatniej chwili, obecnos¢ swojg odwotat Pan Gustaw Marek Brzezin Wicemarszatek
Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego.

Punkt pierwszy porzadku obrad

Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie zwrdcit sie z
prosbg do cztonkéw Rady o przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia, ktére
odbyto sie w dniu 04 lipca 2012 r. w siedzibie WUP w Olsztynie. W wyniku przeprowadzonego
gtosowania, cztonkowie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia przyjeli protokdt (Protokdt — zat. nr 2).

Punkt drugi i trzeci porzadku obrad

Kolejny punkt spotkania dotyczyt podsumowania pracy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w 2012 r. oraz
przyjecia sprawozdania z dziatalno$ci Rady w latach 2008 — 2012, ktdre zaprezentowat Przewodniczacy
WRZ. Cztonkowie Rady w drodze gtosowania przyjeli jednomysinie sprawozdania z dziatalnosci Rady w
latach 2008 — 2012 oraz w roku 2012.

Punkt czwarty porzadku obrad

W drugiej czesci spotkania Pan Zdzistaw Szczepkowski podziekowat przedstawicielom Rady za duze
zaangazowanie w pracach Rady, pomoc w rozwigzywaniu problemdéw rynku pracy oraz inspirowanie
przedsiewzie¢ zmierzajgcych do zwiekszenia zatrudnienia w wojewddztwie. Nastepnie, w imieniu
Marszatka Wojewddztwa wreczyt akty podziekowan.

Na zakonczenie, w dniu 17 grudnia 2012 r., Pan Stanistaw Kowalczyk Przewodniczgcy Wojewddzkiej
Rady Zatrudnienia wyrazajac stowa uznania, zyczyt dalszych sukcesdw na polu dziatalnosci spotecznej i
zawodowej oraz wszelkiej pomysinosci w zyciu osobistym, cztonkom ustepujgcej Rady.

Nastepnie rozpoczeto dyskusje na temat sytuacji na wojewddzkim rynku pracy.

Dane o sytuacji spoteczno — gospodarczej wojewddztwa warminsko — mazurskiego w roku 2012, w
odniesieniu do sytuacji w kraju, omowit Pan Zdzistaw Szczepkowski.

Z kolei, Dyrektorzy Powiatowych Urzeddw Pracy przedstawili najwazniejsze trendy i przewidywania na
rok 2013, w zakresie bezrobocia, w poszczegdlnych powiatach.

Takze, podczas wspdlnej narady, zostata zaprezentowana propozycja podziatu srodkéw Funduszu Pracy
na rok 2013. O kryteriach podziatu $rodkéw, ich wysokos$ci wspomniat Pan Wiestaw Drozdzynski
Wicedyrektor ds. Rynku Pracy WUP w Olsztynie. Przedstawit zebranym 4 warianty podziatu srodkow FP i
wyjasnit, iz przyznane kwoty S$rodkéw (limity) Funduszu Pracy obowigzujg do czasu ustalenia
ostatecznych kwot na podstawie ustawy budzetowej na rok 2013.

Ponadto, Wicedyrektor ds. Rynku Pracy zaprezentowat rowniez zatozenia do Regionalnego Planu Dziatan
na Rzecz Zatrudnienia na rok 2013.

Kolejno, gtos zabrata Pani Krystyna Dudzinska Dyrektor Urzedu Pracy Powiatu Olsztynskiego, ktora
przedstawita informacje ze wspdlnego posiedzenia Dyrektorow Powiatowych Urzedéw Pracy, 4

https://wupolsztyn.praca.gov.pl/wrz-tresci 3/26



09.05.2024 Posiedzenia 2008 - 2012

wojewddztw, z Sekretarzem Stanu w MPiPS Panem Jackiem Mecing. Na zakonczenie pierwszej czesci
spotkania gtos zabrat Pan Tomasz Szarek Wicedyrektor ds. Funduszy Europejskich WUP w Olsztynie,
ktory poinformowat zebranych o zatozeniach do nowej perspektywy finansowej 2014 — 2020 w zakresie
dziatan EFS.

W dniu 18 grudnia 2012 r. narada poswiecona byta miedzy innymi tematyce dotyczgcej poprawienia
wizerunku publicznych stuzb zatrudnienia w wojewddztwie, wypracowania wspdlnych zatozen,
propozycji i koncepcji w tym zakresie.

Ponadto, Pani Lidia Domarska Kierownik Wydziatu Organizacji Urzedu i Rozwoju Kadr WUP w Olsztynie
zaprezentowata propozycje planu szkolen dla kadry publicznych stuzb zatrudnienia na rok 2013 r.
Wyijasnita, iz z 19 Powiatowych Urzedéw Pracy ,Plan szkolen na rok 2013" zgtosito 16 instytucji i
przedstawita wybrang tematyke. Ze wzgledu na réznorodno$é potrzeb powiatowych urzedéw pracy i
ograniczone $rodki finansowe, trudno dokonac¢ ujednolicenia kierunkéw rozwoju pracownikéw psz w
catym wojewddztwie.

Mozna to jedynie przeprowadzié, co tez jest robione, do kluczowych pracownikéw tj. doradcow
zawodowych i posrednikéw pracy. Plan szkolert uwzglednia szkolenia wewnetrzne i ofertowe.

Na zakoniczenie obrad Pan Zdzistaw Szczepkowski Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie
podziekowat uczestnikom za przybycie oraz aktywny udziat w posiedzeniu.

Protokoét z XVI posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia
w dniu 04 lipca 2012 r. w Olsztynie.

W dniu 04 lipca br. odbyto sie XVI posiedzenie Wojewéddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie. W
posiedzeniu udziat wzieto 10 cztonkéw Rady oraz Dyrekcja Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.
Liczba os6b zgromadzonych dawata kworum do podejmowania uchwat (lista obecnosci stanowi
zatacznik nr. 1 do protokotu). Posiedzenie prowadzit Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczacy
Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia. Porzadek obrad ulegt zmianie, z powodu nieobecnosci Pana
Radostawa Radziewicza — Prezesa Zarzgdu Ogdlnopolskiego Zwigzku Bezrobotnych oraz Pana Jarostawa
Stomy — Wicemarszatka Wojewddztwa Warminsko - Mazurskiego.

1. Zatwierdzenie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w dniu 22.02.2012 r.,

2. Zaopiniowanie nowych kierunkdéw ksztatcenia — podjecie Uchwaty,

3. Zaopiniowane projektu Planu Dziatania dla Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na
rok 2013 — podjecie Uchwaty,

4. Informacja o sytuacji na wojewddzkim rynku pracy za maj 2012 .,

5. Sprawy rézne, dyskusja — informacja z posiedzenia Naczelnej Rady Zatrudnienia.

Na wstepie Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczacy WRZ przywitat Dyrekcje Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Olsztynie oraz cztonkéw Rady.

Nastepnie, gtos zabrat Pan Zdzistaw Szczepkowski, ktéry poinformowat, iz w spotkaniu nie bedzie
uczestniczyt, z powoddéw osobistych, Pan Radostaw Radziewicz. Wobec tego, Pan Jarostaw Stoma —

Wicemarszatek Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego, ktéry miat wreczyé podczas spotkania Akt
powotania na nowego cztonka Rady, réwniez odwotat swojg wizyte.

Punkt pierwszy porzadku obrad

Przewodniczagcy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia zwrdcit sie z prosbag do cztonkdéw Rady o przyjecie
protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia, ktére odbyto sie w dniu 22.02.2012 r. w
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Olsztynie. W zwigzku z tym, iz zaden z cztonkéw Rady nie wnidst uwag, w wyniku przeprowadzonego
gtosowania, dokument zostat przyjety jednogtosnie.

Punkt drugi porzadku obrad

Pan Zdzistaw Szczepkowski przedstawit opinie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie w sprawie
otwarcia nowego kierunku ksztatcenia. O stanowisko w tej sprawie zwrdcita sie do Urzedu, z wnioskiem,
Szkota Policealna im. Jadwigi Romanowskiej w Elblggu.

W wyniku gtosowania cztonkowie Rady jednogtosnie przyjeli wniosek o otwarcie nowych kierunkéw
ksztatcenia w zawodach: opiekun osoby starszej oraz technik sterylizacji medyczne;.

Punkt trzeci porzadku obrad

Pan Stanistaw Kowalczyk zwrdcit sie do Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy o zabranie gtosu w
sprawie projektu Planu Dziatania dla Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na rok 2013.
Pan Zdzistaw Szczepkowski wyjasnit, iz Plan Dziatan jest dokumentem opracowywanym corocznie przez
Instytucje Posredniczacy. Nastepnie jest opiniowany przez Komitet Monitorujacy lub Podkomitet
Monitorujacy PO KL i ostatecznie zatwierdzany przez Instytucje Zarzadzajaca. Plan Dziatan ma na celu
przedstawienie zatozen Instytucji Posredniczacej w danym roku w odniesieniu do preferowanych form
wsparcia, podziatu srodkéw finansowych przeznaczonych do zakontraktowania i wydatkowania w
ramach poszczegélnych Dziatan i Poddziatan, planowanych do osiggniecia rezultatéw, trybu konkurséw
oraz projektéw systemowych realizowanych w danym roku.

Nastepnie gtos zabrata Pani Elzbieta Otdakowska — Kierownik Wydziatu Obstugi EFS Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Olsztynie. Szczegétowo przedstawita Plan Dziatania PO KL na rok 2013 dla Priorytetu VI
Rynek pracy otwarty dla wszystkich. Pani Elzbieta Otdakowska poinformowata o dodatkowych srodkach,
jakie dostato wojewddztwo warminsko — mazurskie za zajecie pierwszego miejsca za najsprawniejsze i
najskuteczniejsze wdrazanie PO KL.

Nastepnie omdwita Zrédta zatozen do Planu Dziatania na rok 2013, ktérymi s3: dostepne S$rodki,
wskazniki okreslone w dokumentach programowych, zalecenia Instytucji Zarzadzajacej i Komisji
Europejskiej oraz sytuacja w regionie.

Analiza stopnia realizacji alokacji wg stanu na 31 maja 2012 roku, w ramach komponentu regionalnego
PO KL, ukazuje stan kontraktacji i wydatkowania srodkéw. Kwoty podpisanych umoéw stanowity prawie
67% dostepnych srodkéw przeznaczonych dla wojewddztwa w biezacym okresie programowania.
Wydatkowanie alokacji ksztattowato sie na poziomie ok. 52 %. Na te wskazniki, znaczacy wptyw majg
dodatkowe s$rodki z Krajowej Rezerwy Wykonania, pozyskane przez nasz region w 2012 r. Od poczatku
realizacji PO KL, na caty okres programowania, w ramach Priorytetu VI dostepna jest kwota 555 053
754,77 zt. Do tej pory zakontraktowano 463 604 763,46 zt., co stanowi 83,5 % dostepnej alokacji. W
zwigzku z powyziszym, w ramach tego Priorytetu pozostato jeszcze do rozdysponowania w
naszym regionie 91 448 991,31 zt.

Ponadto, Pani Elzbieta Otdakowska omdwita zagadnienia dotyczgce wartosci osiggnietych i planowanych
do osiggniecia wskaznikow w Priorytecie VI PO KL oraz zalecen Instytucji Zarzadzajacej i Komisji
Europejskiej dla Priorytetu VI na 2013 r. ktérymi sa:

® efektywnos¢ zatrudnieniowa na poziomie minimum 45 % w tym:
® osoby do 30 r.z. —min. 40%,
® osoby 50+ — min. 35%,
® o0soby niepetnosprawne — min. 20%,
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® osoby dtugotrwale bezrobotne — min. 30%,
® zapewnienie zwiekszonego udziatu oséb mtodych w projektach — konkursy dedykowane lub
udziat tej grupy w 50 %,

kompleksowe wsparcie 0oséb niepetnosprawnych — najlepiej w ramach konkurséw dedykowanych,
preferencje dla oséb 50+,
uwzglednienie zréznicowan wewnatrzregionalnych — stymulowanie aktywnosci gmin i powiatow,
ktére w najmniejszym stopniu korzystaty ze wsparcia EFS,
premiowanie projektéw o kompleksowym wsparciu z mozliwoscig zatrudnienia u beneficjenta lub
jego partnera,
szkolenia zawodowe, uzupetnione o mozliwos¢ uzyskania doswiadczenia zawodowego (praktyka
/staz/wolontariat/szkolenie pod potrzeby konkretnego pracodawcy),
ukierunkowanie szkolen na branze:

® 0 najwyzszym potencjale rozwojowym lub strategiczne dla regionu,

® w ktérych wystepuja ,,zielone miejsca pracy",

® zwigzane z ustugami dla oséb starszych,
realizacja projektow wspoétpracy ponadnarodowej: 1% — 5% wartosci Priorytetu.

W dalszej kolejnosci przedstawita zatozenia do Planu Dziatania na 2013 rok w Priorytecie VI PO KL
Poddziatanie 6.1.1.:

® JSrodki przeznaczone na realizacje 3 konkurséw — 18,5 min. zt.,
® szeroki wachlarz typéw projektéw adresowanych bezposrednio do osdb, ktére wskazane sg w

SzOP,
realizacja konkurséw tylko w Poddziataniu 6.1.1 w podziale na 3 subregiony,

® zwigzek projektodawcy z obszarem, na ktérym bedzie realizowany projekt: siedziba, oddziat, filia,

biuro na terenie subregionu,

rzeczowa realizacja projektéw musi sie zakoriczy¢ do korica maja 2015 .,

kompleksowe wsparcie dla kazdego uczestnika wynikajgce z IPD — przynajmniej 3 instrumenty
dostosowane do potrzeb kazdego uczestnika,

® skierowanie wsparcia do oséb mtodych albo do oséb powyzej 50 roku zycia,
® efektywnos¢ zatrudnieniowa zgodnie z zaleceniami 1Z: osoby 50+ — min. 35%, osoby do 30 r.z. —

min. 40%, osoby niepetnosprawne — min. 20%,
beneficjent moze ztozy¢ tylko 1 wniosek w ramach danej rundy konkursowej,

® szkolenia zawodowe dostosowane do potrzeb branz strategicznych dla regionu — wymog

potwierdzenia kwalifikacji egzaminem zewnetrznym, uzyskanymi uprawnieniami do wykonywania
zawodu, certyfikowane programy nauczania (dodatkowo 10 pkt),

100% uczestnikdow to osoby niepetnosprawne (dodatkowo 10 pkt.),

komplementarnos¢ z inwestycjami finansowanymi ze srodkéw UE, innych niz EFS,

® wykorzystanie modelu zatrudnienia wspomaganego wypracowanego w ramach projektu

innowacyjnego ,, Indywidualne $ciezki zatrudnienia",

przynajmniej 20% uczestnikdw po zakoniczeniu udziatu w projekcie zatrudnionych u beneficjenta
lub partnera,

premiowanie aktywnosci samorzaddw gminnych/powiatowych, ktore dotychczas nie
wystepowaty w roli beneficjenta w Poddziataniu 6.1.1.

Szczegdtowo zostaty rowniez omdwione zatozenia do Planu Dziatania na 2013 rok w Priorytecie VI PO
KL w Poddziataniu 6.1.3, tj.:

® Srodki w wysokosci 40 min. zt.,

instrumenty i ustugi adresowane bezposrednio do oséb, wynikajgce z ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

zapewnienie wsparcia dla oséb do 30 r.z. ( 50%) i 50+ (15%),

przynajmniej 50% uczestnikow objetych IPD,

efektywno$é zatrudnieniowa — co najmniej 40%,

oraz w Priorytecie VI PO KL, projekty wspoétpracy ponadnarodowej:

srodki w wysokosci 1,5 min. zt,,
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® szeroki wachlarz mozliwych do wyboru typéw projektu (z Poddziatania 6.1.1),
® zapewnienie wsparcia dla 0oséb do 30 r.z. pozostajgcych bez zatrudnienia,
® korzystanie z doswiadczen innych krajow — adoptowanie dobrych rozwigzan.

Przewodniczgcy WRZ podziekowat za przedstawienie projektu Planu Dziatania dla Priorytetu VI
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na rok 2013. Nastepnie przystapit do przeprowadzenia
gtosowania, w wyniku ktérego cztonkowie Rady jednogtosnie przyjeli w/w projekt.

Punkt czwarty porzadku obrad

Pan Zdzistaw Szczepkowski — Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy przystgpit do przedstawienia
sytuacji na wojewddzkim rynku pracy za maj 2012 r. Na poczatku poinformowat o najnowszym
meldunku, jaki ukazat sie za miesigc czerwiec br. Wedtug stanu na 30 czerwca 2012 roku wynika, ze w
regionie warminsko — mazurskim, liczba bezrobotnych w stosunku do maja 2012 r., spadta o 3 198 0sdb,
tj. 0 3,0% i wyniosta 102 009 osob. Przed rokiem, w tym samym okresie, zanotowano wiekszy spadek
poziomu bezrobocia, bo o 5 702 osoby, tj. o 5,5%. W stosunku do czerwca 2011 roku, nastgpito
nieznaczne zwiekszenie ilosci ofert pracy bedgcych w dyspozycji powiatowych urzedéw pracy z 3 174 do
3 232, tj. 0 58 ofert (1,8%).

Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw wyniosto 137,3 tys. oséb i byto nizsze o 0,8%, niz w
tym samym okresie ubiegtego roku (w kraju wzrost o 0,3%). Przecietne miesieczne wynagrodzenie
brutto wynoszace 2 877,26 zt., w poréwnaniu do analogicznego okresu ubiegtego roku, wzrosto o 2,4%
(w kraju wzrost o 3,4%). Produkcja sprzedana przemystu osiggneta wartosé¢ 2 121,7 min zt. i byta nizsza o
1,8% od ubiegtorocznej (w kraju wzrost o 2,9%). Wydajnos$¢ pracy w przemysle, mierzona
wartoscig produkcji sprzedanej na 1 zatrudnionego, wyniosta 27,0 tys. zt. i byta nizsza 0 0,4% niz w
kwietniu 2011 roku (w kraju wzrost o 5,2% w okresie styczern — kwiecien). Natomiast w handlu, w
porownaniu z analogicznym okresem 2011 roku odnotowano wzrost obrotéw w sprzedazy detalicznej —
0 9,6% (w kraju wzrost o 1,8%) i sprzedazy hurtowej — o0 12,7% (w kraju wzrost o 1,0%). W kwietniu 2012
roku, w rejestrze REGON wojewddztwa wpisanych byto 117,3 tys. podmiotéw gospodarki narodowej i w
poréwnaniu z okresem sprzed roku, liczba ta zmniejszyta sie 0 0,2% (tj. 0 212 podmiotow).

Nastepnie, Pan Zdzistaw Szczepkowski zaprezentowat zmiany liczby bezrobotnych w wojewddztwie
warminsko — mazurskim w okresie maj 2011 — maj 2012, a takze aktywnos¢ ekonomiczng ludnosci
(BAEL) w zakresie wspodtczynnika aktywnosci zawodowej oraz wskaznika zatrudnienia. Podat rowniez
stope bezrobocia w maju br., ktéra w kraju wyniosta 12,6%, natomiast w wojewddztwie warminsko —
mazurskim 19,7%. Omawiajac stope bezrobocia wedtug BAEL Dyrektor WUP wskazat wskazniki, jakie
pojawity sie w | kwartale 2010, 2011 i 2012 roku.

Dyrektor przedstawit takze wybrane kategorie oséb bezrobotnych w wojewddztwie warminsko —
mazurskim. Z danych wynika, iz ogétem bezrobotnych w maju br. byto 105 207 tys. oséb, w tym
bezrobotnych mieszkancéw wsi byto 51 108 tys., oséb z prawem do zasitku 20 084 tys., a kobiet 55 798
tys. Nastepnie wyjasnit, iz bezrobotnymi w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w naszym wojewddztwie
sq osoby dtugotrwale bezrobotne (53,2%), bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych (29,4%), bezrobotni
do 25 roku zycia (20,6%), bezrobotni powyzej 50 roku zycia (21,8%) oraz osoby niepetnosprawne (5,4%).
Ogdétem wolnych miejsc pracy byto 17 824 tys. w tym, ofert z zatrudnieniem niesubsydiowanym 6 859
tys., ofert z zatrudnieniem subsydiowanym 3 384 tys., a miejsc aktywizacji zawodowej 7 581 tys. Pan
Dyrektor przedstawit takze odptywy i naptywy z bezrobocia w okresie styczen — maj 2012 r., przyczyny
wytgczen z ewidencji oséb bezrobotnych w maiju br., a takze omdéwit aktywizacje zawodowg wybranych
grup bezrobotnych w wojewddztwie warminsko — mazurskim.

Ponadto, przedstawit strukture wydatkdw na aktywne formy z Funduszu Pracy w wojewddztwie
warminsko — mazurskim. W okresie styczeh — maj 2012 r. srodki FP wydatkowano na:

® stypendia stazowe: 7 280,8 tys. zt,,
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srodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej: 7 895,6 tys. zt.,

prace interwencyjne: 4 560, 3 tys. zt,,

refundacja kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy: 2 707,5 tys. zt.,
szkolenia: 885,8 tys. zt.,

roboty publiczne: 1 096,1 tys. zt.,

pozostate wydatki: 2 777,3 tys. zt.

Punkt pigty porzadku obrad

Przewodniczagcy WRZ poprosit Pana Remigiusza Dobkowskiego o przekazanie informacji z posiedzenia
Naczelnej Rady Zatrudnienia.

Pan Remigiusz Dobkowski przedstawit najwazniejsze kwestie, ktore byty poruszane na w/w Radzie przez
Panig Czestawe Ostrowskg — Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej. Pani
Minister poinformowata, iz w kolejnym okresie programowania srodki unijne skoncentrowane bedga na
aktywizacje osdb bezrobotnych do lat 30 oraz powyzej 50 r. zycia. Wyrazita przy tym gteboka nadzieje na
tworzenie i skuteczniejszg realizacje programow specjalnych dla w/w grup oséb bezrobotnych.

Pani Minister poinformowata, iz planowana jest rowniez realizacja dwdch programéw pilotazowych dla
mtodziezy. Pani Minister zwrdcita uwage, aby lepiej szkoli¢ mtodziez pod potrzeby pracodawcoéw,
zwracajgc uwage na jakos$¢ praktyk, w tym m.in. sprzetu, a nie uczy¢ na technologiach z lat 50. Rodwniez
wyjasnita, ze nastgpi zmiana polityki podziatu sSrodkéw Funduszu Pracy w takim kierunku, aby nie dzieli¢
w zaleznosci od stopy bezrobocia, a poziomu aktywizowania bezrobotnych. Powstata inicjatywa, aby
zwolnié takze pracodawcow z ptacenia sktadki na FP za zatrudnianie mtodych np. Program Pierwsza
Praca.

Zaznaczyta, iz Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przyglada sie urynkowieniu rynku pracy i
ustug w Wielkiej Brytanii i Niemczech. Nadmienita, ze nalezy zwrdci¢ wiekszg uwage na efektywnosc
dziatan na rynku pracy. W Polsce sg urzedy pracy o efektywnosci 33 %, ale sg i takie jednostki, ktore tg
efektywnos$é majg na poziomie kilku %. W Unii Europejskiej ta efektywnos¢ jest znacznie wyzsza (70 — 85
% aktywnych zawodowo), a sktadki na FP w Polsce sg kilka razy wyzsze. Urzedy Pracy powinny zajmowac
sie faktyczng aktywizacjg bezrobotnych. Nalezy ograniczyé czas bycia bezrobotnym — nie dtuzej niz 3 lata
(jezeli stosowane metody aktywizacji sg nieskuteczne, tworzyé inne).

Pani Minister na posiedzeniu NRZ prosita o zapoznanie sie z materiatami konferencji w Gdansku pt.
»Nowoczesny Urzad Pracy", poswieconej przysztosci publicznych stuzb zatrudnienia.

Podsekretarz Stanu poinformowata réwniez o tworzonej , Ogélnopolskiej Bazie Pracy Przedsiebiorstw
Publicznych" oraz o realizacji nowych pilotazy nastawionych na efektywniejszg wspotprace publicznych
stuzb zatrudnienia z osrodkami pomocy spotecznej i przedsiebiorstwami.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej obecnie realizuje projekt pilotazowy w
ramach programu ,Mtodzi na Rynku Pracy". Projekt ten przewiduje indywidualne wsparcie opiekuna
oraz wsparcie mobilnosci zawodowej i przestrzennej oséb bezrobotnych w postaci dotacji na zasiedlenie
(5 tys. zt.), a takze zaktada przyznawanie promes aktywizacji zawodowej tj.:

® bon szkoleniowy — mozna znalez¢ sobie dowolng oferte szkolenia,
ksztatcenie podyplomowe,

bon na ksztatcenie zawodowe lub policealne,

bon stazowy — samodzielnie znalezé pracodawce (6 miesiecy),
bon pracodawcy — refundacja kosztédw zatrudnienia,

Pan Remigiusz Dobkowski poinformowat, ze podczas narady NRZ Pani Czestawa Ostrowska ocenitfa
réwniez prace Rad Zatrudnienia. Stwierdzita, iz pozycja Rad Zatrudnienia zalezy od ich aktywnosci. Jako
organy opiniodawczo — doradcze marszatkdw wojewddztw powinny podejmowac tematy rynku pracy,
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wymagajace bardziej wnikliwego spojrzenia. Chodzi na przyktad o ocene efektywnosci wdrazania w
Polsce nowoczesnych form rynku pracy np. flexicurity, outplacement.

Podczas posiedzenia Naczelnej Rady Zatrudnienia podjeto takze dyskusje m.in. w sprawie ograniczenia
srodkéw na Fundusz Pracy. Krajowa Rada Zatrudnienia podejmie stanowisko w tej sprawie. Cztonkowie
NRZ wyijasnili, ze srodki te nie pochodzg z budzetu panstwa, a sg odpisem (2,45%) od ptac pracownikéw.
Arbitralna decyzja rzadu jest w tej sprawie nieuprawniona. Zostat powotany Zespét, ktéry w tej sprawie
spotka sie z Ministrem Pracy i Polityki Spotecznej. Wyrazono zdziwienie, ze nie ma wnioskow w tej
sprawie od Wojewddzkich Rad Zatrudnienia.

Podczas spotkania zostat poruszony takze temat dotyczacy pozytywnego opiniowania przez WRZ
otwieranych kierunkéw ksztatcenia. Szkoty licznie otwierajg nowe kierunki ksztatcenia, a nie maja
odpowiedniego zaplecza dydaktycznego. Postanowiono, jak najszybciej podjgé rozmowy o nowej
koncepcji ksztatcenia zawodowego. Kwestiami tymi powinno zaja¢ sie Ministerstwo Edukacji Narodowej
wraz z Ministerstwem Pracy i Polityki Spotecznej. Te dwie instytucje publiczne powinny stworzy¢
wspolne stanowisko w tej sprawie. Tematem obrad NRZ byly rowniez sprawy dotyczace wymuszen
samozatrudnienia, przepiséw antykryzysowych, abolicji, bilansu zatrudnienia, przywrécenia w ustawie o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy mozliwosci realizacji programoéw regionalnych oraz
podziatu gospodarstw rolnych.

Wyrazono takze niepokdj w sprawie opinii spotecznych, krytykujacych dziatalnos¢ urzedéw pracy w
Polsce. Pani Minister wyjasnita, iz réwniez pod tym katem prowadzi sie prace zmierzajgce do poprawy
funkcjonowania publicznych stuzb zatrudnienia i dziatan na rynku pracy.

Przewodniczagcy WRZ podziekowat Panu Remigiuszowi Dobkowskiemu za cenne informacje. W dalszej
czesci posiedzenia podjeto dyskusje nt. usprawnienia dziatalnosci urzedow pracy.

Pani Zofia Borowska — Przewodniczaca Rady Organizacji Pozarzgdowych Dziatajgcych w Obszarze
Bezrobocia Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego zasugerowata, aby wydtuzy¢ okres efektywnosci
zatrudnieniowe] po zakonczeniu projektow PO KL. Rozpoczeta réwniez dyskusje nt. ryzyka zwolnien w
powiatowych urzedach pracy. Wspomniafa, iz na 1 doradce i posrednika pracy przypada kilkaset oséb
bezrobotnych. Wspdlnie zastanawiano sie nad mozliwoscig przekwalifikowania osdb zatrudnionych na
stanowiskach obstugowych na posrednikéw pracy i doradcéw zawodowych — tzw. stanowiska kluczowe.
Rozwazano réwniez potgczenie zakresu obowigzkéow posrednika pracy i doradcy zawodowego.
Indywidualny Plan Dziatania (IPD), ktory jest narzedziem pracy posrednika i doradcy, wymaga takze
modyfikacji, m.in. w kierunku zwiekszenia ilosci godzin pracy z osobg bezrobotng. Niestety duzym
obcigzeniem dla pracownikéw w powiatowych urzedach pracy jest biurokracja (tworzenie licznych
sprawozdan, dokumentacji itp.).

Pan Zdzistaw Szczepkowski poprosit o zabranie gtosu Pana Wiestawa Drozdzynskiego — Wicedyrektora
ds. Rynku Pracy Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.

Wicedyrektor wyjasnit, ze aby wprowadzi¢ zmiany w funkcjonowaniu publicznych stuzb zatrudnienia
potrzebna jest nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Poza tym, istotna
kwestie stanowi zmiana etatowa w urzedach pracy. Nie jest ona jednak mozliwa ze wzgledu na
ograniczong pule srodkdw w Funduszu Pracy na ptace, a takze zmiany, ktére wejdg od 2014 r. w
sposobie finansowania pracownikdw w urzedach pracy. Pienigdze na wynagrodzenia bedg bowiem
pochodzié, nie jak do tej pory z FP, lecz z budzetéw starostéw. Poza tym, urzedy pracy obcigzone sg w
tej chwili w duzym stopniu znaczng ilo$cig dokumentacji. Rozwigzaniem w tej sytuacji jest m.in. system
informatyczny urzeddw pracy, ktdry miat by¢ powigzany z systemem informatycznym osrodkéw pomocy
spotecznej, nie sg jednak one dalszym ciggu kompatybilne. Wicedyrektor ds. Rynku Pracy nawigzujgc do
informacji z posiedzenia NRZ odnidst sie do wypowiedzi Pani Minister Ostrowskiej w kwestii Funduszu
Pracy i zaznaczyt, iz WRZ w Olsztynie aktywnie uczestniczy w opracowywaniu stanowisk i zalecen
dotyczacych ograniczenia w 2012 r. sSrodkéw Funduszu Pracy.
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Nastepnie, Wicedyrektor poinformowat o projekcie pilotazowym realizowanym przez Powiatowy Urzad
Pracy w Nowym Miesécie Lubawskim pt. ,Twoja Kariera — Twdj Wybér" finansowanym ze srodkéw
rezerwy Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji Ministra Pracy i Polityki Spotecznej. Projekt bedzie
wdrazany w ramach programu ,Mtodzi Na Rynku Pracy" stanowigcego realizacje polityki rzgdu na rzecz
zmniejszania bezrobocia wsrdod mtodziezy. Pilotaz przetestuje wzorcowy schemat pracy z osobami
bezrobotnymi do 30 roku zycia oraz sprawdzi w praktyce innowacyjne narzedzia stuzgce zwiekszaniu
aktywnosci, samodzielnosci i mobilnosci mtodych. W projekcie bedzie uczestniczyto 60 oséb.

Pan Wiestaw Drozdzynski wspomniat rowniez o zmianach w nowej ustawie o systemie oswiaty, ktore
wejdg w zycie z dniem 01 wrzesnia 2012 r. Nowelizacja ustawy bezposrednio dotyka zadan
Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia, w kwestii wydawania opinii w sprawie nowych kierunkéw ksztatcenia.
Na wniosek dyrektora szkoty, prowadzgcej ksztatcenie zawodowe, Rada bedzie wydawata, po konsultacji
z Powiatowg Radg Zatrudnienia, opinie nt. nowych kierunkéw ksztatcenia, co do zgodnosci z potrzebami
rynku pracy. Wicedyrektor stwierdzit, iz nalezatoby w tej sytuacji rozbudowaé wzér opinii o kierunkach
ksztatcenia, ktory bedzie poparty szerszg analizg rynku pracy.

Wicedyrektor ds. Rynku Pracy poinformowat o zmianach w ksztatceniu zawodowym. Ustawa z dnia 19
sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 205, poz.
1206) przeksztatci model ksztatcenia zawodowego. W nowym systemie, mtodziez bedzie sie uczyé
zawodu w szkole, przystepujgc w trakcie ksztatcenia do egzamindéw zewnetrznych z poszczegdlnych
kwalifikacji. Dorosli bedg mogli uczy¢ sie zawodu na kursach zawodowych, zdobywajac poszczegdlne
kwalifikacje. Dopiero po zdobyciu wszystkich kwalifikacji, wyodrebnionych w danym zawodzie,
otrzymuje sie dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe. Ukonczenie programu nauczania ma
umozliwia¢ przystgpienie do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie przed Okregowa
Komisjg Egzaminacyjna.

Na zakonczenie obrad Pan Stanistaw Kowalczyk podziekowat uczestnikom za przybycie oraz aktywny
udziat w posiedzeniu.

Sporzadzita:
Agnieszka Rudzinska
Olsztyn, 31 lipca 2012 r.

XV Posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia

W dniu 22 lutego 2012 r. odbyto sie posiedzenie przedstawicieli Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w
Olsztynie. Podczas spotkania zostat wreczony akt powotania Panu Romanowi Switajowi Dyrektorowi
Warminsko — Mazurskiej Izby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci na przedstawiciela Wojewddzkiej Rady
Zatrudnienia.

Cztonkowie Rady zaakceptowali protokdt z posiedzenia, ktére odbyto sie w dniach 19 —20.12.2011r. w
Mierkach k/Olsztynka.

Na posiedzeniu zostaty poruszone nastepujace tematy:

® omodwienie i zaopiniowanie projektu Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2012
rok w wojewddztwie warminsko — mazurskim,

® omowienie i zaopiniowanie oceny racjonalnosci gospodarki $srodkami Funduszu Pracy przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie w 2011 r.,

® zaopiniowanie otwarcia nowych kierunkéw ksztatcenia,
informacja o sytuacji na wojewddzkim rynku pracy za rok 2011,

® omodwienie i zaopiniowanie Planu Dziatania w ramach Priorytetu VI Poddziatanie 6.1.3 PO KL na
rok 2012 r.,

® sprawy rdzne, dyskusja.

Ponadto, podczas obrad zostaty podjete nastepujgce uchwaty:
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10.

Uchwata Nr XV/40/12 Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 22 lutego 2012 r. w
sprawie zaopiniowania otwarcia nowego kierunku ksztatcenia w Zespole Szkdét im. Emilii
Sukertowej — Biedrawiny w Malinowie.

Uchwata Nr XV/41/12Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 22 lutego 2012 r. w
sprawie zaopiniowania otwarcia nowego kierunku ksztatcenia w Zespole Szkdt Centrum
Ksztatcenia Rolniczego w Karolewie.

Uchwata Nr XV/42/12 Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 22 lutego 2012 r. w
sprawie zaopiniowania otwarcia nowego kierunku ksztatcenia w Zespole Szkét Gastronomiczno —
Spozywczych w Olsztynie.

Uchwata Nr XV/43/12Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 22 lutego 2012 r. w
sprawie zaopiniowania otwarcia nowego kierunku ksztatcenia w Zespole Szkét Budowlanych im.
Zotnierzy Armii Krajowej w Olsztynie.

Uchwata Nr XV/44/12Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 22 lutego 2012 r. w
sprawie zaopiniowania otwarcia nowego kierunku ksztatcenia w Szkole Policealnej im. prof.
Zbigniewa Religi w Olsztynie.

Uchwata Nr XV/45/12Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 22 lutego 2012 r. w
sprawie zaopiniowania otwarcia nowego kierunku ksztatcenia w Zespole Szkét im. Krzysztofa
Celestyna Mrongowiusza w Olsztynku.

Uchwata Nr XV/46/12Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 22 lutego 2012 r. w
sprawie zaopiniowania projektu Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2012 rok w
wojewddztwie warminisko — mazurskim.

Uchwata Nr XV/47/12 Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 22 lutego 2012 r. w
sprawie zaopiniowania otwarcia nowego kierunku ksztatcenia w Szkole Policealnej w Etku.
Uchwata Nr XV/48/12 Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 22 lutego 2012 r. w
sprawie zaopiniowania oceny racjonalnosci gospodarki Srodkami Funduszu Pracy przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie w 2011 r.

Uchwata Nr XV/49/12Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 22 lutego 2012 r. w
sprawie zaopiniowania Planu Dziatania na rok 2012 w ramach Priorytetu VI Poddziatanie 6.1.3 PO
KL.

XIV Posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie

W dniach 19 — 20.12.2011 r. w Mierkach k/Olsztynka odbyto sie wspdlne posiedzenie przedstawicieli
Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie, Dyrektoréw Powiatowych Urzedu Pracy wojewdédztwa
warminsko — mazurskiego oraz kadry kierowniczej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.

Na spotkaniu zostaty poruszone nastepujgce tematy:

informacja o aktualnej sytuacji na rynku pracy wojewddztwa warminsko — mazurskiego,

® omowienie ogdlnych zatozen do Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia w

Wojewddztwie Warminsko — Mazurskim w 2012 r.,

® omoéwienie propozycji podziatu srodkéw Funduszu Pracy na rok 2012,
® omoéwienie zasad wdrazania Poddziatarnn 6.1.2 i 6.1.3 PO KL w roku 2012,
® sprawy rdzne, dyskusja.

Ponadto, podczas obrad zostaty podjete nastepujgce uchwaty:

1.

Uchwata Nr XIV/37/11 Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 19 grudnia 2011 roku
W sprawie zaopiniowania otwarcia nowego kierunku ksztatcenia w Zespole Szkdét Centrum
Ksztatcenia Rolniczego w Karolewie,

Uchwata Nr XIV/38/11 Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 19 grudnia 2011 roku
W sprawie zaopiniowania otwarcia nowego kierunku ksztatcenia w Zespole Szkét Ekonomiczno —
Handlowych im. Polakéw spod Znaku Rodta w Olsztynie.
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Protokot z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie w dniu 18
pazdziernika 2011 roku

W dniu 18 pazdziernika 2011 roku w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Olsztynie odbyto sie Xlli
posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie wedtug, zatagczonej do niniejszego protokotu,
listy obecnosci (zat. 1).

Posiedzenie przebiegato wedtug nastepujacego porzadku obrad:

1. Zatwierdzenie protokotfu z posiedzenia WRZ w dniu 26-27maja 2011 roku.

2. Zaopiniowanie Planéw Dziatan na 2012 rok Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki — podjecie

uchwaty

. Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie warminsko-mazurskim za sierpien 2011 r.

4. Zaopiniowanie nowych kierunkéw ksztatcenia (fryzjer, murarz, mechanik pojazdéw
samochodowych, monter instalacji i urzadzen sanitarnych, sprzedawca, stolarz, kucharz matej
gastronomii, elektryk) — podjecie uchwaty.

5. Sprawy rézne, dyskusja.

w

Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczagcy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia przywitat uczestnikéw
spotkania, a nastepnie zwrdcit sie do cztonkdw Rady z prosba o przyjecie zaproponowanego porzadku
obrad.

Porzadek posiedzenia zostat przyjety jednogtosnie w zaproponowanej kolejnosci.

Punkt pierwszy porzadku obrad

Przewodniczagcy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia przystgpit do gtosowania w sprawie przyjecia
protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia, ktére odbyto sie w dniu 26-27 maja 2011 roku
w Biatymstoku. Cztonkowie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia jednomysinie przyjeli protokdt z ostatniego
posiedzenia.

Punkt drugi porzadku obrad

Pan Tomasz Szarek — Wicedyrektor ds. Funduszy Europejskich WUP w Olsztynie, omdéwit podstawowe
zatozenia do Planu Dziatan priorytetu VI i VIl w zakresie Dziatania 8.1 na 2012 rok, ktére sg wdrazane w
Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Olsztynie. Wyjasnit, iz z roku na rok wymagania naktadane na nas przez
Komisje Europejska i Ministerstwo Rozwoju Regionalnego sg coraz wyzsze. Komisja Europejska wymaga
okredlenia stopnia efektywnosci zatrudnieniowej w projektach skierowanych do oséb bezrobotnych i
nieaktywnych zawodowo. Komisja bazuje na jednym z badan, ktére wykazuje, ze efektywnosé
zatrudnieniowa wynosi okoto 50-60% w zaleznosci od wsparcia, jakie otrzymuja beneficjenci.
Automatycznie chcg to przetozy¢ na catg Polske bez uwzgledniania réznic regionalnych i innych
czynnikdw makroekonomicznych, ktére majg znaczacy wptyw na zatrudnienie w gospodarce. Dyrektor
Tomasz Szarek podkrdeslil dgzenia Wojewddzkiego Urzedu Pracy do realizacji Priorytetéw, ktérych
wynikiem bedzie trwate zatrudnienie na stanowisku dopasowanym do kwalifikacji bezrobotnego.
Bardziej niz sztucznego spetniania wysokich stop efektywnosci. Nie chcemy wpisywaé do Planéw Dziatan
zapiséw fikcyjnych, ktére nasi beneficjenci spetnia, poniewaz przedstawig odpowiednie umowy o prace,
umowy zlecenia, natomiast nam chodzi, aby to zatrudnienie byto trwate, wigzace sie z odpowiednimi
kwalifikacjami. Wszyscy bylismy swiadkami zmniejszenia w roku biezagcym $rodkéw przeznaczonych na
aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu. To zmniejszenie byto odczuwalne w catym wojewddztwie.
Przystepujac do plandéw na rok 2012 zastanawialismy sie, ile Srodkéw z krajowej rezerwy wykonawczej
przeznaczy¢ na projekty skierowane do oséb bezrobotnych, tak zeby skompensowac ten niedobor
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srodkéw Funduszu Pracy. Szacujemy, ze wysokos$¢ srodkéw Funduszu Pracy w roku przysztym bedzie na
tym samym poziomie co w roku biezgcym. Aby skompensowaé ten niedobdr, duzg ilos¢ srodkéw z
krajowej rezerwy wykonania przeznaczono na projekty zwigzane z aktywizacjg oséb bezrobotnych, a
cze$¢ srodkdw na projekty skierowane do firm i przedsiebiorstw naszego regionu. Nastepnie
Wicedyrektor ds. Funduszy Europejskich przedstawit prezentacje multimedialng nt. ,, Plan dziatan na rok
2012 Priorytet VI (zat. 2) oraz Plan dziatan na 2012 Priorytet VIII — Dziatanie 8.1.(zat. 3).

Po zakonczeniu przystgpiono do gtosowania. Cztonkowie WRZ pozytywnie zaopiniowali Plany Dziatan na
2012 rok PO KL.

Punkt trzeci porzadku obrad

Nastepnie na prosbe przewodniczagcego Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie gtos zabrat Pan
Zdzistaw Szczepkowski Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie, przedstawiajgc krétka
informacje nt. Europejskich Dni Promocji Przedsiebiorczosci Mtodych.

12 pazdziernika 2011 roku 713 oséb wzieto udziat w miedzynarodowej konferencji pt: Przedsiebiorczos¢
— pomyst mtodych na zycie inaugurujacej Europejskie Dni Promocji Przedsiebiorczosci Mtodych. Gosémi
konferencji byli miedzy innymi: Pani Czestawa Ostrowska — Wiceminister Pracy i Polityki Spotecznej, Pani
Urszula Pastawska — Wicemarszatek Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, Agnes Bradier z Komisji
Europejskiej, Aviano Rossi - Wiceprezydent Prowincji Perugia, Pan Roberto Vicquery z Regionu Val de
Aosta, Pan Wasyl Bertasz - Przewodniczgcy RAwnienskiej Obwodowej Administracji Panstwowej z
Ukrainy, Pan Iwan Tkaczuk - Dyrektor Obwodowego Urzedu Pracy w Rownem, Pani Natalia Watujkina -
Dyrektor Agencji ds. Zapewnienia Pracy Ludnosci Obwodu Kaliningradzkiego, rektorzy, prorektorzy i
kanclerze uczelni wyzszych z Warmii i Mazur, kadra zarzadzajagca Warminsko-Mazurskiej oraz Gtéwnej
Komendy OHP, przedstawiciele Kuratorium O$wiaty, doradcy Eures z 12 krajéw UE, starostowie,
dyrektorzy powiatowych urzeddw pracy, dyrektorzy i nauczyciele szkét, doradcy zawodowi, posrednicy
pracy, przedstawiciele poradni, samorzgdu, organizacji i stowarzyszen oraz przede wszystkim mtfodziez
szkolna, akademicka i poszukujgca pracy z terenu Warmii i Mazur. Celem konferencji inaugurujace;j
EDPPM byto wypromowanie postaw przedsiebiorczych wsréd mtodziezy, przedstawienie dobrych
krajowych i europejskich praktyk oraz przyktadéw tworzenia wtasnych przedsiebiorstw przez mtodych
ludzi. Uczestnicy konferencji mogli poznac¢ sytuacje mtfodych ludzi na regionalnym rynku pracy,
dowiedziec sie, jacy kandydaci s3 pozgdani przez pracodawcéw, jakie kompetencje mtodych ludzi sg dla
nich najwazniejsze. Z wystgpienia Agnes Bradier z Komisji Europejskiej uczestnicy mogli dowiedzie¢ sie,
jakie programy skierowane do mtodych oséb aktualnie i w najblizszej przysztosci beda realizowane i
rekomendowane przez Komisje Europejska. Pani Bradier przekonywata, ze mtodzi majg niezwykty
potencjat, kreatywnos¢, innowacyjnosé, myslenie uwolnione od stereotypdw, potrzeba im tylko
wsparcia i integracji. Pozostali prelegencji: dr Elzbieta Lorek (Olsztyriska Wyzsza Szkota Informatyki i
Zarzadzania), Oldo Vanous (Junior Achievement Young Enterprise), prof. dr hab. Jézef Gérniewicz
(Uniwersytet Warminsko-Mazurski), Wiestaw Drozdzynski (Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie), Stig
Hulten ( Tietgen Business College - Dania), Lisnic Eugeniu (JirmaN Engineering - Rumunia) oraz Tomasz
Ziajka (Nettom — Polska) — przedstawiali rézne aspekty przedsiebiorczosci, mozliwosci jej wsparcia oraz
przyktady dobrych praktyk. Wspdlnym mianownikiem dla wszystkich wystgpien byta mysl przewodnia,
ktdra zapowiada przedsiebiorczos¢ jako wartos¢, ktérg mozna tworzy¢, umiejetnosé, ktérej mozna sie
nauczyc¢ oraz kapitat, ktérym nalezy sie postugiwac.

Nastepnie Dyrektor WUP przedstawit informacje o sytuacji na rynku pracy wojewddztwa warminsko-
mazurskiego w sierpniu 2011 roku (zat. 4). Poinformowat zebranych o najwazniejszych zjawiskach
okreslajacych sytuacje spoteczno - gospodarcza wojewddztwa warminsko - mazurskiego w okresie
styczen - sierpien 2011 roku:

® w sierpniu 2011 roku, liczba bezrobotnych w regionie wyniosta 97 198 oséb, co oznacza, ze
zwiekszyta sie w poréwnaniu do lipca o 268 oséb, tj. 0 0,3%;
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stopa bezrobocia w wojewddztwie warminsko-mazurskim w koncu sierpnia 2011 roku,
uksztattowata sie na poziomie 18,5%, w kraju zas$ — 11,6%;

w okresie od stycznia do sierpnia 2011 roku, do urzedédw pracy wptyneto 25 280 ofert wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej- o 12 964 oferty tj. o0 33,9% mniej niz w tym czasie
przed rokiem;

w sierpniu 2011 roku, w ramach sieci Europejskich Stuzb Zatrudnienia EURES wptyneto 40 ofert
pracy( o 30 ofert wiecej niz w lipcu 2010 roku), natomiast od poczatku roku- 1007 ofert (o 644
ofert wiecej niz w analogicznym okresie 2010 roku);

od poczatku roku do bezrobocia naptyneto 88032 osoby, czyli 0 13 063 0sbéb (012,9% ) mniej niz w
analogicznym okresie 2010 roku, natomiast wyrejestrowano 96 776 oséb — o 17 832 osoby (015,
6%) mniej niz w analogicznym okresie 2010 roku;

w okresie styczen — sierpien 2011 roku, z udziatem srodkéw Funduszu Pracy zaktywizowano 14
869 0s6b, z czego 5460 o0sdb (36,7%) podjeto prace subsydiowang, 4 202 osoby (28,3%)
rozpoczeto prace spotecznie uzyteczne, a 3 797 oséb (25,5%) rozpoczeto staz;

do konca sierpnia 2011 roku w wojewddztwie warminsko-mazurskim z Funduszu Pracy
wydatkowano 221 502,8 tys. zt, z czego: 131 094,8 tys. zt (59,2% ogdtu wydatkéw) wydatkowano
na zasitki dla bezrobotnych, natomiast 76 819,7 tys. zt (34,7%) wydatkowano na programy na
rzecz promocji zatrudnienia;

sposréd srodkéw, wydanych na aktywizacje zawodowgq, podobnie jak w 2010 roku, najwiecej
przeznaczono na stypendia stazowe (37 115,6 tys. zt, tj. 48,3% wydatkdéw na aktywne formy).

Punkt czwarty porzadku obrad

W punkcie czwartym obrad Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia, Pan Zdzistaw Szczepkowski - Dyrektor
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie przedstawit opinie WUP w Olsztynie w sprawie ksztatcenia
zawodowego w odniesieniu do potrzeb rynku pracy w zawodach fryzjer, murarz, mechanik pojazdéw
samochodowych, monter instalacji i urzadzen sanitarnych, sprzedawca, stolarz, kucharz matej
gastronomii. Na podstawie przeprowadzone] analizy oraz opinii wyrazonej przez Powiatowg Rade
Zatrudnienia w Nidzicy — cztonkowie WRZ w Olsztynie jednomyslnie podjeli uchwate otwarcia nowych
kierunkow ksztatcenia w zawodzie elektryk, fryzjer, murarz, mechanik pojazdéw samochodowych,
monter instalacji i urzadzen sanitarnych oraz stolarz za$ negatywnie zaopiniowali otwarcie kierunkéw
ksztatcenia w zawodach: sprzedawca oraz kucharz malej gastronomii. Uzasadniajgc zbyt duzg iloscia
0s0b bezrobotnych w tych dwéch zawodach.

Na tym zakonczono Xlll posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie.

Sporzadzita:
Jadwiga Gatkowska
Olsztyn, 18 pazdziernika 2011 rok

Protokét z posiedzenia i szkolenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie i w

Biatymstoku oraz Dyrektoréw PUP wojewddztwa warminsko-mazurskiego i
podlaskiego, w dniach 26-27.05.2011 r. w Biatymstoku

W dniu 26 maja 2011 roku w Biatymstoku odbyto sie posiedzenie Wojewddzkich Rad Zatrudnienia w
Olsztynie i w Biatymstoku z uczestnictwem dyrektordw powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa
warminsko-mazurskiego i podlaskiego. Pierwszym punktem spotkania byto omdéwienie przez Pana dr
Adama Tomanka wptywu Funduszu Pracy na rynek pracy i gospodarke w wojewddztwie wg.
nastepujacego planu:

1.
2.
3.

Modele rynku pracy,
Pasywna i aktywna polityka paistwa na rynku pracy,
Fundusz Pracy i jego wykorzystanie,
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4. Ocena wptywu Funduszu Pracy na sytuacje na rynkach regionalnych.

Po przerwie Wojewddzka Rada Zatrudnienia w Olsztynie i Wojewddzka Rada Zatrudnienia w
Biatymstoku udaty sie na osobne posiedzenia.

Posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie

W dniu 26 maja 2011 r. odbyto sie posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie. W
posiedzeniu uczestniczyto 11 cztonkdw, co dato kworum do podejmowania uchwat.

Posiedzenie Rady odbyto sie wedtug nastepujgcego porzadku obrad:

1. Zatwierdzenie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w dniu 20 grudnia 2011 r.
(zat. nr. 2),

2. Omowienie i zaopiniowanie oceny racjonalnosci gospodarki srodkami Funduszu Pracy przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie w 2010 r. ( podjecie uchwaty- zat. nr 3).

3. Omoéwienie i zaopiniowanie sprawozdania z dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie
w 2010 r. ( podjecie uchwaty- zat. nr 4),

4. Zaopiniowanie nowych kierunkéw ksztatcenia (technik logistyk, technik organizacji reklamy -
(podjecie uchwaty- zat. nr 5),

5. Sprawy rézne, dyskusja.

Na wstepie Pan Zdzistaw Szczepkowski — Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie przywitat
wszystkich uczestnikdw spotkania. Z uwagi na fakt, iz w posiedzeniu nie mogli wzigé¢ udziatu
Przewodniczacy i Wiceprzewodniczgcy WRZ spotkanie poprowadzit Dyrektora WUP w Olsztynie Pan
Zdzistaw Szczepkowski.

Punkt pierwszy porzadku obrad

Pan Zdzistaw Szczepkowski zwrdcit sie z prosbg do cztonkéw Rady o przyjecie protokotu z posiedzenia
Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia, ktére odbyto sie 20 grudnia 2010 roku. W wyniku przeprowadzonego
gtosowania, cztonkowie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia jednomysinie przyjeli protokot (protokét zat.
nr2).

Punktu drugi porzadku obrad.

Dyrektor WUP przedstawit sprawozdanie z racjonalnosci gospodarki srodkami FP przez WUP w Olsztynie
w 2010 r. Omédwiono strukture wydatkdw zwigzanych z promocjg zatrudnienia, tagodzenia skutkdw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej, poniesionych w wojewddztwie warminsko-mazurskim z Funduszu
Pracy w 2010 r. a takze srodki w dyspozycji powiatowych urzedow pracy w 2010 r. Kolejnym punktem
byto przedstawienie limitu S$rodkéw Funduszu Pracy na realizacje aktywnych programéw
przeciwdziatania bezrobociu w wojewddztwie warminsko-mazurskim na rok 2011. Wynosi on 111 780,3
tys zt. tj. prawie trzy krotnie mniej co w poréwnaniu z limitem na rok 2010, (o 181 168,00 tys. zt.).
Stanowisko wyrazajgce gtebokie zaniepokojenie zmniejszeniem o 62% limitu z 2010 r., wyrazit zaréwno
Konwent Marszatkow Wojewddztw RP, jak i lokalnie — WRZ jako organ opiniodawczo-doradczy
Marszatka Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, starostowie powiatow, cztonkowie powiatowych rad
zatrudnienia oraz parlamentarzysci. Ostatecznie , catkowity limit srodkéw FP na aktywizacje
bezrobotnych w 2011 r. wyniést 111 780,3 tys. zt. W obecnej sytuacji, niezbednym staje sie
poszukiwanie srodkéw poza FP, a wiec aplikowanie do programoéw wspétfinansowanych miedzy innymi
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, a takze rozwazenie mozliwosci Scislejszego wspédtdziatania
powiatowych urzeddéw pracy z lokalnymi grupami dziatania finansowanymi z Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich. Ograniczenie srodkéw na aktywizacje bezrobotnych, wymaga¢ bedzie bardzo
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oszczednej i racjonalnej polityki ich wydatkowania. Szczegdlnie wazne jest, aby wspierac tymi srodkami
osoby bedace w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy.

Po zakonczeniu przemowienia Dyrektora WUP przystgpiono do glosowania. Cztonkowie WRZ
pozytywnie ocenili wydatkowanie $rodkéw Funduszu Pracy przez Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie
w 2010r.

Punkt trzeci porzadku obrad

W kolejnym punkcie posiedzenia Pan Zdzistaw Szczepkowski przedstawit sprawozdanie z dziatalnosci
WUP w Olsztynie w 2010 r.

Po wystuchaniu wystgpienia, cztonkowie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia jednomyslnie podijeli
uchwate, pozytywnie oceniajgcg dziatalno$é¢ WUP w Olsztynie za 2010 r.

Punkt czwarty porzadku obrad

Pan Zdzistaw Szczepkowski przystgpit do przeprowadzenia gtosowana w sprawie zaopiniowania nowych
kierunkdw ksztatcenia. W wyniku gtosowania cztonkowie Rady pozytywnie zaopiniowali otwarcie
nowych kierunkéw ksztatcenia w zawodzie technik logistyki, technik organizacji reklamy (zat. nr 5).

Na zakonczenie obrad Pan Zdzistaw Szczepkowski Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie
podziekowat uczestnikom za przybycie oraz aktywny udziat w posiedzeniu.

Po zakonczeniu obrad uczestnicy spotkania wzieli udziat w dwudniowej sesji nt.

1. Ksztafcenie ustawiczne — dobre praktyki PUP w wojewddztwie,

2. Bezpieczna praca za granicg,

3. Sytuacja na rynku pracy woj. podlaskim oraz woj. warminsko-mazurskim w 2010 i w okresie I-IV
2011r.

Sporzadzita:
Jadwiga Gatkowska
27.05.2011r.

Protokét z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie
w dniu 25 sierpnia 2010 r.

W dniu 25 sierpnia 2010 r. odbyto sie dziesigte posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w
Olsztynie. W posiedzeniu uczestniczyto 15 cztonkéw Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie, co
dato kworum do podejmowania uchwat

Posiedzenie Rady odbyto sie wedtug nastepujgcego porzadku obrad:

1. Zatwierdzenie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w dniach 17 — 18
czerwiec 2010r.,

2. Sytuacji na wojewddzkim rynku pracy w | pétroczu 2010 r.,

Plany Dziatann PO KL na rok 2011 — podjecie uchwaty,

4. Trwatos$ci samozatrudnienia w ramach dotacji na dofinansowanie podjecia przez bezrobotnego
dziatalnosci gospodarczej udzielonych w 2006 roku,

. Absolwenci szkét ponadgimnazjalnych na Warmii i Mazurach w 2009 roku,

6. Sprawy rdzne, dyskusja.

w
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Na wstepie Przewodniczgcy WRZ — Pan Stanistaw Kowalczyk przywitat Dyrekcje Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Olsztynie oraz cztonkéw Rady, a takze zaproszonych gosci i przedstawit porzadek obrad.

Punkt pierwszy porzadku obrad

Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczgcy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie zwrdcit sie z
prosbg do cztonkédw Rady o przyjecie protokotu z posiedzenia i szkolenia Wojewddzkiej Rady
Zatrudnienia, ktére odbyto sie w dniach 17 — 18 czerwca 2010 r. W wyniku przeprowadzonego
gtosowania, cztonkowie Wojewoddzkiej Rady Zatrudnienia jednomysinie przyjeli protokdt (Protokot — zat.
nr2).

Punkt drugi porzadku obrad

Pan Zdzistaw Szczepkowski przedstawit aktualng sytuacje na warminsko — mazurskim rynku pracy.
Poinformowat, iz liczba bezrobotnych w koricu lipca 2010 roku wyniosta 1 814,2 tys. oséb i w
poréwnaniu do konca czerwca 2010 roku spadta o 29,7 tys. oséb (tj. o 1,6 proc.). Wzgledny
(procentowy) spadek liczby bezrobotnych w lipcu 2010 roku odnotowano w 15 — tu wojewddztwach,
przy czym najsilniejszy w wojewddztwie: wielkopolskim — o 2,8%, pomorskim — o 2,4% oraz kujawsko —
pomorskim — o 2,3%. Jedynie w wojewddztwie podlaskim miat miejsce minimalny wzrost liczby
bezrobotnych (o 17 oséb), przy czym w wartosciach wzglednych poziom bezrobocia nie zmienit sie. W
poréwnaniu do czerwca 2009 roku, liczba bezrobotnych jest wyzsza o 5,0%, tj. o 4 647 osdb, natomiast
od poczatku biezgcego roku bezrobocie w regionie spadfo 0 10,2% (11 159 oséb). Nalezy zauwazy¢, ze
liczba bezrobotnych, od marca b.r., systematycznie spada. W odniesieniu do czerwca 2009 roku,
procentowy spadek liczby bezrobotnych wystgpit w dziesieciu powiatach wojewddztwa:

powiecie bartoszyckim — o 10,8%,
powiecie mragowskim —o0 10,1%,
powiecie gotdapskim — 0 9,5%,
powiecie braniewskim — o 7,4%,
powiecie itawskim — 0 4,7%,
powiecie nidzickim — 0 4,5%,
powiecie oleckim — o 3,8%,
powiecie lidzbarskim — o 3,2%,
powiecie ostrodzkim — o 3,1%,
powiecie dziatdowskim — 0 2,7%.

Procentowy wzrost liczby bezrobotnych miat miejsce w jedenastu powiatach wojewddztwa, przy czym
najsilniejszy w:

® powiecie nowomiejskim — 0 32,6%,
® miescie Elblggu — 0 27,8%,
® miescie Olsztynie — 0 21,7%.

Biorgc pod uwage uwarunkowania wojewddzkiego rynku pracy, spadek bezrobocia na koniec
pierwszego poétrocza o ponad 4,6 tys. oséb w stosunku do poprzedniego miesigca i o ponad 11,1 tys. w
odniesieniu do stanu z poczatku b.r., pozwala prognozowac przetamywanie niekorzystnych tendenc;ji.
Na taki obrét sprawy najwiekszy wptyw miata realizacja programoéw aktywizacji zawodowej
bezrobotnych wspieranych przez Fundusz Pracy i srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Podejmowano réowniez prace sezonowg w rolnictwie, ogrodnictwie, transporcie, turystyce, lesSnictwie i
w budownictwie.
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Nastepnie zostata przedstawiona stopa bezrobocia w wojewddztwie warminsko — mazurskim w koricu
czerwca 2010 roku, ktdra ksztattowata sie na poziomie 18,4%, w kraju zas na poziomie 11,6%. W
poréwnaniu do sytuacji sprzed roku, wysokosé tego wskaznika w regionie wzrosta o 0,6 punktu
procentowego, natomiast w kraju o 1,0 punkt procentowy. W odniesieniu do maja 2010 roku, warto$¢
stopy bezrobocia w wojewddztwie warminsko — mazurskim spadta o 0,7 punktu procentowego,
natomiast w kraju 0 0,3.

Pan Zdzistaw Szczepkowski poinformowat, iz stopa bezrobocia w wojewddztwie warminsko — mazurskim
jest mocno zréznicowana lokalnie. Najnizszg stopg bezrobocia w czerwcu 2010 roku charakteryzowaty

sie:

miasto Olsztyn — 6,7%,
powiat itawski — 10,6%,
powiat gizycki —15,2%,
miasto Elblgg — 16,5%.

Natomiast najwyzsza stopa bezrobocia wystepowata w powiatach:

bartoszyckim —29,9%,
piskim —29,6%,
braniewskim — 27,2%,
ketrzynskim —24,9%.

Nalezy zwrécié¢ uwage na fakt, iz na koniec czerwca 2010 roku, w zadnym z powiatéw wojewddztwa
warminsko — mazurskiego, stopa bezrobocia nie przekroczyta 30%.

Nastepnie Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie przedstawit strukture oséb bezrobotnych
wedtug cech socjodemograficznych. Wyjasnit, iz najwiecej osdb bezrobotnych legitymuje sie niskim
poziomem wyksztatcenia: zasadniczym zawodowym — 28,0% oraz gimnazjalnym i nizszym — 33,8%.
Odsetek osdb bezrobotnych legitymujgcych sie wyksztatceniem zasadniczym zawodowym badz nizszym
w 2010 roku wyniost 61,8%. W poréwnaniu do | pétrocza 2009 roku, pozytywnym zjawiskiem jest
zmniejszanie sie udziatu omawianej kategorii bezrobotnych, o 1,3 punktu procentowego. Niekorzystnie
natomiast wzrasta udziat oséb z wyksztatceniem wyzszym (w analizowanym okresie o 0,9 punktu
procentowego), mimo iz ta kategoria bezrobotnych ma najwieksze szanse na podjecie zatrudnienia, o
czym moze $wiadczy¢ stosunkowo niewielki udziat oséb z wyiszym wyksztatceniem w strukturze
bezrobotnych wynoszacy 6,9%. Wzrasta réwniez odsetek bezrobotnych z wyksztatceniem srednim
ogolnoksztatcgcym o 0,4 punktu procentowego w stosunku do | pétrocza 2009 roku. Natomiast jedna
pigta bezrobotnych (20,0%) posiada wyksztatcenie policealne i Srednie zawodowe — odsetek tej grupy
0s0b, w poréwnaniu do 2009 roku, nie zmienit sie. Bezrobotni z wojewddztwa warminsko — mazurskiego
to przede wszystkim osoby mtode. W | pdiroczu 2010 roku ponad potowa bezrobotnych (51,0%) nie
przekroczyta 35 roku zycia. W pordwnaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego udziat
bezrobotnych nalezgcych do tej kategorii wiekowej zwiekszyt sie o 0,2 punktu procentowego. Jest to
zjawisko niepokojace, poniewaz osoby te sg w wieku potencjalnie najwiekszej aktywnosci zawodowe;j. Z
kolei bezrobotni w najwyzszych przedziatach wiekowych, czyli 55 — 59 lat i 60 — 64 lata, sg najmniej
liczng grupg bezrobotnych. Ich odsetek w ogdlnej populacji osoéb zarejestrowanych w | pétroczu 2010
roku wynosit odpowiednio 7,5% i 1,4%.

Kolejno zostata przedstawiona informacja o ofertach pracy. Dyrektor WUP w Olsztynie wyjasnit, iz w
pierwszym poétroczu 2010 roku, do urzedéw pracy wptynety 30 154 oferty wolnych miejsc pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej, tj. 0 22,0% wiecej niz w tym czasie przed rokiem. Prawie 76% ofert, zgtoszonych
w pierwszym poétroczu 2010 roku, dotyczyto zatrudnienia subsydiowanego i wolnych miejsc aktywizacji
zawodowej. Na liscie powiatow o najwiekszym udziale ofert pracy niesubsydiowanej w ogdlnej liczbie
pozyskanych ofert, w pierwszym pétroczu 2010 roku, znajduja sie:

® powiat itawski — 54,0% ogotu pozyskanych ofert pracy,
® miasto Olsztyn —52,4%,
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® powiat mragowski—37,2%,
® powiat olsztyniski — 30,7%.

Urzedy pracy nie sg jedynym zrdédtem informacji o wolnych miejscach pracy. Analiza ofert pracy
zamieszczonych w wybranych mediach (Gazeta Wyborcza i Gazeta Olsztyriska oraz portale internetowe
Pracuj.pl, Praca.pl, Gratka.pl, Gazeta Praca.pl), wykazata, iz w maju br. zamieszczono 3 650 ofert pracy z
wojewddztwa warminsko — mazurskiego, tj. o 1 281 ofert wiecej niz w poprzednim miesigcu. Najwiecej,
bo 25,9% (945 ofert pracy) dotyczyto zapotrzebowania na technikéw i inny sredni personel. Druga, co do
wielkosci, grupa byty oferty pracy dla robotnikdéw przemystowych i rzemieslnikdw ktére stanowity 15,6%
ogo6tu ogtoszen o mozliwosci podjecia pracy. Trzecia, pod wzgledem liczebnosci, grupa ofert to
propozycje pracy dla specjalistéw. W czerwcu 2010 roku, w ramach sieci Europejskich Stuzb
Zatrudnienia EURES wptyneto 7 ofert pracy. Byty to sezonowe miejsca pracy z Hiszpanii.Od poczatku
roku, poprzez sie¢ EURES, pozyskano 334 miejsca pracy za granicg, 68 mniej niz w analogicznym okresie
2009 roku. Byty to przede wszystkim miejsca pracy w Hiszpanii (39,5%), Holandii (23,4%), Norwegii
(21,0%) i Francji (5,7%). Wszystkie dotyczyty pracy sezonowej.

Ponadto, uczestnikéw posiedzenia poinformowano o tym, iz w czerwcu 2010 roku, w réznych formach
aktywizacji, finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy, uczestniczyto 3 213 osdb, prace subsydiowang
podjeto 1 657 osdb, a 4 556 0séb podjeto prace niesubsydiowang. W czerwcu 2010 roku, w poréwnaniu
do analogicznego okresu roku ubiegtego, liczba podje¢ pracy niesubsydiowanej wzrosta o 16,0% (o 630
0s6b), liczba podjeé pracy subsydiowanej wzrosta o 18,4% (o 258 o0sdb), a liczba uczestnikow aktywnych
form wzrosta o 8,5% (o 253 osoby). Najwiecej bezrobotnych objetych aktywnymi formami
przeciwdziatania bezrobociu podjeto prace subsydiowane (1 657 oséb, tj. 34,0%), staz (1 636 0sdb, tj.
33,6%), rozpoczeto szkolenie (1 114 osdb, tj. 22,9%) oraz prace spotecznie uzyteczne (434 osoby, tj.
8,9%). Od poczatku biezgcego roku zaktywizowano z udziatem srodkéw Funduszu Pracy 18 258 oséb, 9
195 oséb podjeto prace subsydiowang, a 25 947 oséb podjeto prace niesubsydiowang na wolnym rynku.
W poréwnaniu do pierwszego pdtrocza 2009 roku, liczba podjeé pracy niesubsydiowanej wzrosta o
19,2% (o 4 180 osdb), liczba podjec pracy subsydiowanej wzrosta o 31,9% (o 2 223 osoby), a liczba
uczestnikdw aktywnych form zwiekszyta sie 0 11,6% (o 1 893 osoby).

Na uwage zastuguje fakt, iz w pierwszym poétroczu 2010 roku, 1 625 osobom bezrobotnym przyznano
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, tj. o 166 (o 11,4%) dotacji wiecej niz w analogicznym
okresie 2009 roku. Od stycznia do czerwca b.r. 680 pracodawcom przyznano dotacje, przeznaczone na
refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy. Na 866 stanowiskach pracy
zatrudniono 1 572 osoby, tj. 0 788 o0sdb (o prawie 100%) wiecej niz w analogicznym okresie ubiegtego
roku. Od poczatku 2010 roku, najwiecej bezrobotnych objetych aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu, podjeto staz (9 505 oséb — 34,6%), prace subsydiowane (9 195 oséb — 33,5%) oraz prace
spotecznie uzyteczne (4 392 osoby — 16,0%).

W pierwszym poétroczu 2010 roku, z Funduszu Pracy wydatkowano 248 906,6 tys. zt, z czego na
programy na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji bezrobotnych w
wojewoddztwie warminsko—mazurskim — kwote 121 954,1 tys. zt, czyli o0 38,3% (o 33 800,9 tys. zt) wiecej
niz przed rokiem.

Na zasitki dla bezrobotnych wydatkowano 116 227,7 tys. zt. Najwiecej Srodkow wydatkowano na
stypendia stazowe (39,1% ogdétu wydatkdw), dotacje na dziatalno$é¢ gospodarcza (24,0%) oraz
refundacje kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy (12,6%). W pierwszym pétroczu 2010
roku pozyskano z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej 20 190,5 tys. zt na realizacje programéw
zwiekszajacych aktywnosé zawodowg oséb w wieku 45/50 plus (5 190,1 tys. zt), oséb w wieku do 30 lat
(11 210,4 tys. zt) oraz dziatania na rzecz oséb bezrobotnych zwolnionych z pracy 3 790,0 tys. zt.

Punkt trzeci porzagdku obrad

Informacje w zakresie Plandw Dziatari PO KL na rok 2011 przedstawit Pan Tomasz Szarek Wicedyrektor
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ds. Funduszy Europejskich Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie. Poinformowat, iz rozpoczat sie
proces konsultacji dokumentéw programowych z Komisjg Europejskg oraz Ministerstwem Rozwoju
Regionalnego. Zachecit wszystkich uczestnikow do sktadania uwag i wnioskdw na stronie internetowe;j
WUP w Olsztynie. Zaproszeni goscie zostali zapoznani z podstawowymi zatozeniami do Planéw Dziatan
PO KL na rok 2011 zaréwno w Priorytecie VI jak i w Priorytecie VIII w Dziataniu 8.1.

Nastepnie zostaty oméwione poszczegdlne Poddziatania w ramach Dziatania 8.1 ,,Rozwéj pracownikow i
przedsiebiorstw w regionie", formy wsparcia, a takze kryteria wyboru projektdw. Réwniez w ramach
Priorytetu VI ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich" zostaty omdwione Dziatania i Podziatania, formy
wsparcia oraz kryteria wyboru projektow.

Pan Tomasz Szarek na zakoriczenie wypowiedzi zwrécit sie do uczestnikdw spotkania o zgtoszenie
ewentualnych uwag i wnioskéw do Planéw Dziatari PO KL na rok 2011.

Jako pierwsza gtos zabrata Pani Monika Hausman — Pniewska, ktéra zwrdécita uwage, aby w Priorytecie VI
w Dziataniu 6.2 w kryterium strategicznym mdwigcym o tym, iz projekt w co najmniej 50% obejmuje
wsparciem osoby niepetnosprawne, przyznaé¢ 10 pkt. Ponadto, zaproponowata, aby w Priorytecie VI w
Dziataniu 6.3 w kryterium strategicznym ,Projektodawca lub jego partnerzy w projekcie posiadaja
doswiadczenie we wspotpracy w ramach LGD oraz partnerstw na rzecz rozwoju” zastgpic , oraz" stowem
Llub". Rdwniez zasugerowata, aby w Dziataniu 6.1.1 kryterium dostepu dotyczgce prowadzenia biura
projektu na terenie wojewddztwa warminsko—mazurskiego zmienia¢ na kryterium strategiczne.

Wicedyrektor ds. Funduszy Europejskich wyjasnit, iz wowczas przy takiej zmianie kryteriéw Beneficjent
wybierze najtatwiejsze kryteria strategiczne.

Przy omawianiu kryterium strategicznego w Priorytecie VI w Poddziataniu 6.1.1 w sprawie zobowigzania
pracodawcy do zatrudnienia min. 10% uczestnikdw po zakonczeniu realizacji projektu, Pani Lidia
Domanska Kierownik Wydziatu Organizacji Urzedu i Rozwoju Kadr Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Olsztynie zwrécita uwage, iz nie wskazuje sie w tym kryterium okresu zatrudnienia. Jest to bardzo
istotne z punktu widzenia pracownika.

Przy omawianiu kryteriéw wyboru projektéw w Dziataniu 8.1 PO KL Pan Remigiusz Dobkowski zwrdcit
uwage, na to, ze spoteczenstwo nie zna ,idei flexicurity" wiec koniecznym jest przeprowadzenie szeregu
dziatan promocyjnych. Zwiekszy to swiadomos¢ pracodawcow i pracownikow, a takze spowoduje
skuteczniejsze aplikowanie o Srodki pochodzgce z Unii Europejskie;.

Nastepnie gtos zabrat Pan Lech Janda, ktéry przedstawit uwagi do Planéw Dziatan PO KL na rok 2011
przygotowane przez Warminsko—Mazurskg lzbe Rzemiostai Przedsiebiorczosci. Zwrécit uwage, iz
powinny by¢ uruchomione srodki na szkolenia, kursy i poradnictwo zawodowe skierowane dla oséb
pracujacych, ktore z wiasnej inicjatywy sg zainteresowane nabyciem nowych kwalifikacji i umiejetnosci a
nie przeznaczac¢ wiekszos¢ srodkdéw na projekty z pomocg publiczng.

Na zakoniczenie wystgpienia Pan Tomasz Szarek poprosit o przegtosowanie zaproponowanych Planow
Dziatann PO KL na rok 2011 przez Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie. Wojewddzka Rada Zatrudnienia
w Olsztynie pozytywnie zaopiniowata Plany Dziatan na rok 2011 w Priorytecie VI i w Priorytecie VIII w
zakresie Dziatania 8.1 PO KL, a zgtoszone uwagi rekomendowata do rozpatrzenia Podkomitetowi
Monitorujgcemu PO KL Wojewddztwa Warminsko—Mazurskiego (Uchwata — zat. nr 3).

Punkt czwarty i pigty porzadku obrad

Pan Zdzistaw Szczepkowski przedstawit informacje w zakresie trwatosci samozatrudnienia w ramach
dotacji na dofinansowanie podjecia przez bezrobotnego dziatalnos$ci gospodarczej udzielonych w 2006
roku, a takze zaprezentowat raport dotyczacy bezrobocia absolwentéw szkdt ponadgimnazjalnych na
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Warmii i Mazurach w 2009 roku. Dyrektor WUP w Olsztynie poinformowat, iz w okresie 2005 — 2009 ok.
12 tys. oséb bezrobotnych skorzystato z dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Najwiecej
dotacji zostato udzielonych w powiecie ostrédzkim, z kolei najmniej udzielit powiat szczycienski i
wegorzewski. Nastepnie zostata przedstawiona struktura podmiotéw gospodarczych utworzonych dzieki
dotacjom wedtug sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci. W 2006 roku najwiecej podmiotéw powstato w
sektorach: naprawa pojazdow samochodowych, budownictwo, przetwdrstwo przemystowe oraz
dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. Nastepnie, Dyrektor WUP w Olsztynie przedstawit
dane statystyczne dotyczgce kontynuacji dziatalnosci gospodarczej w okresie trzech lat od otrzymania
dotacji z urzedu pracy. Otéz na 835 oséb w przedziale wiekowym 25 — 34 lata, ktére otrzymaty dotacje,
509 z nich kontynuowato dziatalno$¢ w trzecim roku od otrzymania dotacji. Z kolei w przedziale
wiekowym 18 — 24 lata, 158 0sdb kontynuowato dziatalno$é gospodarczg na 351 otrzymanych dotacji.
W przedziale wiekowym 45 — 54 lat 168 osob prowadzito dziatalnos¢ natomiast w wieku powyzej lat 60
dziatalnos¢ kontynuowato 25 % oséb.

Uczestnicy posiedzenia zostali takze zapoznani ze stanem bezrobocia wsrod absolwentow szkét
ponadgimnazjalnych. Otéz na Warmii i Mazurach w okresie 2008 — 2009 byto zarejestrowanych okoto 43
tys. bezrobotnej mfodziezy w wieku do 25 lat. Wedtug poziomu wyksztatcenia najwieksze bezrobocie
panuje wséréd mtodziezy z wyksztatceniem ogdlnoksztatcagcym. Natomiast bezrobotni z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym stanowia 7,8% bezrobotnej mtfodziezy. Nastepnie zostaty przedstawione
zawody o najwiekszej liczbie bezrobotnej mtodziezy.

Punkt szdsty porzadku obrad

Na zakonczenie obrad gtos zabrata Pani Lidia Domanska, ktéra poinformowata zabranych o opinii Izby
Skarbowej z Bydgoszczy w sprawie opodatkowania przychodu cztonkéw Wojewddzki Rad Zatrudnienia z
tytutu ich uczestnictwa w szkoleniach. Powiadomita, iz Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie przygotuje
stanowisko w sprawie zwolnienia z opodatkowania podatkiem dochodowym od oséb fizycznych
przychodu cztonkdéw rad zatrudnienia z tytutu ich uczestnictwa w szkoleniach. Pismo w tej sprawie
zostanie przekazane do Pana Jacka Protasa Marszatka Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego réwniez
do Przewodniczagcego Naczelnej Rady Zatrudnienia, Przewodniczagcego Konwentu Dyrektoréw
Wojewddzkich Urzeddw Pracy, jak tez do Przewodniczgcego Dyrektoréw Powiatowych Urzeddw Pracy.

Na zakonczenie obrad Pan Stanistaw Kowalczyk podziekowat uczestnikom za przybycie i aktywne
uczestnictwo w spotkaniu.

Sporzadzita:
Edyta Lindorf — Jankiewicz
Olsztyn, dnia 29 wrzes$nia 2010 r.

IX Posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie
17 -18.06.2010 .

W dniach 17 — 18 czerwca 2010 r. w Ostrodzie odbyto sie wspdlne posiedzenie Wojewddzkiej Rady
Zatrudnienia w Olsztynie i w Biatymstoku.

Na spotkaniu zostaty poruszone nastepujgce tematy:

sytuacja na rynku pracy wojewddztwa warminsko — mazurskiego i podlaskiego,

omowienie ogdlnych zatozen do Planéw Dziatarh PO KL na rok 2011,

omowienie i zaopiniowanie uzupetnienia wykazu zawodéw o dodatkowe grupy zawodowe,
sprawy rézne, dyskusja.

Ponadto, podczas obrad zostaty podjete nastepujgce uchwaty:
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1. Uchwata Nr 1X/23/10 Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 17 czerwca 2010 roku w
sprawie zaopiniowania uzupetnienia o dodatkowe grupy obowigzujgcego wykazu zawoddéw, w
ktdrych za przygotowanie zawodowe mtodocianych pracownikdéw zatrudnionych na podstawie
umowy o prace moze by¢ dokonywana refundacja kosztéw wynagrodzen i sktadek na
ubezpieczenie spoteczne poniesionych przez pracodawcéw,

2. Uchwata Nr IX/24/10Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 17 czerwca 2010 roku w
sprawie zaopiniowania ogélnych zatozen do Planéw Dziatarn PO KL na rok 2011.

Spotkanie zostato zakoniczone szkoleniem przeprowadzonym przez Firme Infor Training z Warszawy z
zakresu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy dla kadry Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Olsztynie, Dyrektoréw Powiatowych Urzedéw Pracy wojewddztwa warminsko — mazurskiego
oraz podlaskiego, a takze cztonkéw Wojewddzkich Rad Zatrudnienia w Olsztynie i w Biatymstoku.

Osme posiedzenie Wojewédzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie

W dniu 16 kwietnia 2010 r. odbyto sie VIII posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie
wedtug nastepujacego porzadku:

® Zatwierdzenie protokotu z posiedzenia WRZ w dniu 17 lutego 2010 roku,
Informacja o sytuacji na wojewddzkim rynku pracy za luty 2010 roku,

® Zaopiniowanie oceny racjonalnosci gospodarki srodkami Funduszu Pracy przez Wojewddzki Urzad
Pracy w Olsztynie w 2009 roku,

® Zaopiniowanie sprawozdania z dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie w 2009
roku,

® Zaopiniowanie nowych kierunkow ksztatcenia (asystentka stomatologiczna, opiekun osoby
starszej, higienistka stomatologiczna, opiekunka dziecieca),

® Sprawy rdézne, dyskusja.

W wyniku przeprowadzonego gtosowania, cztonkowie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia jednomysinie
przyjeli protokdt z posiedzenia Rady w dniu 17 lutego 2010 .

Ponadto cztonkowie Rady przyjeli uchwaty w sprawie oceny racjonalnosci gospodarki $rodkami
Funduszu Pracy przez Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie w 2009 roku oraz dotyczacg sprawozdania z
dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie w 2009 roku.

Wojewddzka Rada Zatrudnienia w Olsztynie réwniez pozytywnie zaopiniowata wprowadzenie w Szkole
Policealnej w Olsztynie kierunkéw ksztatcenia w zawodzie: asystentka stomatologiczna oraz opiekun
osoby starszej. Rada wyrazita takze pozytywna opinie w sprawie otwarcia w Szkole Policealnej im.
Jadwigi Romanowskiej w Elblggu kierunkdw ksztatcenia w zawodzie: higienistka stomatologiczna i
opiekunka dziecieca.

Nastepnie Pan Wiestaw Drozdzynski — Wicedyrektor ds. Programow Rynku Pracy Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Olsztynie przedstawit informacje o aktualnej sytuacji na runku pracy w wojewddztwie
warminsko — mazurskim.

Na zakoriczenie spotkania cztonkowie Rady zostali poinformowani o organizacji szkolenia z zakresu
,Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy" dla kadry Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Olsztynie, Dyrektorow Powiatowych Urzedéw Pracy wojewddztwa warminsko — mazurskiego, a takze
cztonkdéw Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie i Biatymstoku w dniach 17 — 18.06.2010 r. w
Ostrodzie.

Olsztyn, dnia 19 kwietnia 2010 r.

VII Posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie
18.02.2010r.
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W dniu 18 lutego 2010 r. odbyto sie siddme posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie.
W posiedzeniu uczestniczyto 14 cztonkdw Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie, co dato kworum
do podejmowania uchwat. W spotkaniu brata udziat réwniez Pani Jolanta Szulc — Wicemarszatek
Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego.

Posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia odbyto sie wedtug nastepujgcego porzadku obrad:

1. Zatwierdzenie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w dniu 18 grudnia 2009 r.

2. Informacja o sytuacji na wojewddzkim rynku pracy za rok 2009.

3. Omédwienie i zaopiniowanie projektu Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2010
rok w wojewddztwie warminsko — mazurskim

4. Plan szkolen cztonkéw WRZ na 2010 rok

5. Sprawy rdzne, dyskusja, w tym:

® propozycja podziatu Srodkédw FP na programy na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych

Podczas posiedzenia cztonkowie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia jednomyslinie podjeli nastepujace
uchwaty:

1. Uchwata Nr VII/16/2010 w sprawie zaopiniowania projekty Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz
Zatrudnienia na rok 2010 w wojewddztwie warminsko — mazurskim,

2. Uchwata Nr VII/17/2010 w sprawie ustalenia Planu szkolen cztonkéw Wojewddzkiej Rady
Zatrudnienia w Olsztynie na rok 2010,

3. Uchwata Nr VII/18/2010 w sprawie zaopiniowania propozycji podziatu sSrodkdw Funduszu Pracy na
programy na rzecz promoc;ji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej
bezrobotnych oraz inne fakultatywne zadania realizowane przez samorzady powiatowe
wojeowddztwa warminsko — mazurskiego na rok 2010.

Szoste posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie

W dniu 18 grudnia 2009 r. odbyto sie VI posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie. Na
spotkanie zostali rowniez zaproszeni Dyrektorzy Powiatowych Urzeddw Pracy wojewoddztwa warminsko
— mazurskiego oraz kadra kierownicza Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.

Obrady odbyty sie wedtug nastepujgcego porzadku:

1. Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie w dniu 26
pazdziernika 2009 r.,

2. Wymiana doswiadczen dot. sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie warminsko — mazurskim w
okresie styczen — listopad 2009 roku,

3. Informacja o pracach zwigzanych z opracowaniem Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz
Zatrudnienia,

4. Bezrobotni absolwenci szkét ponad gimnazjalnych na Warmii i Mazurach w 2009 roku,

5. Stanowisko Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w sprawie rozwoju ekonomii spotecznej i tworzenia
spotdzielni socjalnych,

6. Sprawy rézne, dyskusja.

Gtéwnym punktem spotkania Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia byto przedstawienie informacji o
pracach zwigzanych z opracowaniem Regionalnego Planu Dziatarn na Rzecz Zatrudnienia. Pod obrady
zostata przedtozona takze informacja o sytuacji na wojewddzkim rynku pracy w okresie styczen —
listopad 2009 r.

Ponadto, Wojewddzka Rada Zatrudnienia podjefa stanowisko w sprawie rozwoju ekonomii spotecznej,
w tym tworzenia spotdzielni socjalnych.
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Z inicjatywy Rady, Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie zorganizowat w dniu 14 grudnia 2009 r.
szkolenie dla pracownikéw powiatowych urzedéw pracy z zakresu ekonomii spofecznej, w tym
tworzenia spoétdzielni socjalnych.

Olsztyn, dnia 12 stycznia 2009 r.

Pigte posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie

W dniu 26 pazdziernika br. odbyto sie V. posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie
wedtug nastepujacego porzadku obrad:

1. Zatwierdzenie protokotu z posiedzenia i szkolenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w dniach 14-
15 wrzesnia 2009 r.

2. Omoéwienie i zaopiniowanie kryteriéw podziatu sSrodkéw Funduszu Pracy. Informacja o sytuacji na
wojewddzkim rynku we wrzesniu br.

Gtéwnym punktem spotkania Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia byto omdwienie kryteriow podziatu
srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkéow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan realizowanych przez
samorzady powiatowe wojewddztwa warminsko-mazurskiego w 2010 r. Wojewddzka Rada Zatrudnienia
pozytywnie zaopiniowata kryteria podziatu srodkéw Funduszu Pracy, podejmujgc Uchwate Nr V/14/09 z
dnia 26 pazdziernika 2009 r. w przedmiotowej sprawie.

Pod obrady Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia zostata przedtozona takze informacja o sytuacji na
wojewoddzkim rynku pracy we wrzesniu br. Na koniec wrzes$nia br. stopa bezrobocia w wojewddztwie
warminsko —mazurskim wyniosta 18,4%, w kraju zas 10,9%. Od poczatku 2009 roku do urzeddw pracy
wptyneto 36 979 ofert pracy, tj. 0 13,3% mniej niz w tym czasie przed rokiem, z czego prawie 71% to
oferty pracy subsydiowanej, a ponad 29% dotyczyta zatrudnienia niesubsydiowanego.

Ponadto, na posiedzeniu w dniu 26 pazdziernika br., Wojewddzka Rada Zatrudnienia opracowata apel
dotyczacy tworzenia podmiotdw ekonomii spotecznej w naszym wojewddztwie. Podejmowane w tym
zakresie dziatania majg przyczyni¢ sie do tworzenia warunkdw umozliwiajgcych zwiekszenie
zatrudnienia, a takze walke z ubéstwem i promocje réwnych szans.

Olsztyn, dnia 03.11.2009 r.

Czwarte posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie, 14 - 15 wrze$nia 2009
r.

Porzadek obrad:

1. Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewoddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie w dniach 1-2
czerwiec 2009 .

Informacja o sytuacji na regionalnym rynku pracy w | pétroczu 2009 r.

Informacja o rynku pracy w wojewddztwie warminsko — mazurskim w lipcu 2009 r.

Plany Dziatan, ktdre majg zosta¢ poddane konsultacjom WRZ.

Sprawy rézne, dyskusja.

vk wn

Trzecie posiedzenie wyjazdowe Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie, 1-2
czerwca 2009 r.

Porzadek obrad:

1. zatwierdzenie protokotu z poprzedniego posiedzenia,
2. podjecie uchwat w sprawie otwarcia nowych kierunkéw ksztatcenia/ szkolenia zawodowego,

https://wupolsztyn.praca.gov.pl/wrz-tresci 24 /26



09.05.2024 Posiedzenia 2008 - 2012

3. wymiana doswiadczen dot. sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie warminsko — mazurskim w
dobie kryzysu ekonomicznego,

4. wydanie opinii nt. opracowanych przez wojewode kryteriéw wydawania zezwolen na prace
cudzoziemcow,

5. podjecie uchwaty w sprawie szkolen WRZ,

6. realizacja Priorytetu VI i Dziatania 8.1 PO KL,

7. zatwierdzenie nowego regulaminu WRZ.

Drugie posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie

W dniu 18 lutego 2009 roku odbyto sie posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie,
wedtug nastepujacego porzadku obrad:

1. Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie w dniu 17 grudnia
2008 .,

2. Zaopiniowanie propozycji przeznaczenia $rodkéw Funduszu Pracy bedgcych w dyspozycji

Samorzadu Wojewddztwa na 2009 r.,

. Zaopiniowanie projektu Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2009 rok,

4. Zaopiniowanie oceny racjonalnosci gospodarki sSrodkami Funduszu Pracy przez Wojewddzki Urzad
Pracy w Olsztynie w 2008 roku,

5. Informacja o sytuacji na wojewddzkim rynku pracy za rok 2008,

6. Informacja o sytuacji na wojewdédzkim rynku pracy za styczern 2009 r.,

7. Sprawy rézne, dyskusja.

w

Ponadto, podczas obrad zostaty podjete nastepujgce uchwaty:

1. Uchwata Nr 11/4/09 Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 18 lutego 2009 r. w
sprawie zaopiniowania Projektu kryteriow podziatu srodkéw Funduszu Pracy dla samorzadéw
powiatowych wojewddztwa warminsko — mazurskiego na finansowanie programéw dotyczacych
promocji zatrudnienia i finansowanie innych fakultatywnych zadan oraz opiniowanie
opracowanych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie propozycji przeznaczenia srodkéw
Funduszu Pracy bedgcych w dyspozycji samorzadu wojewoddztwa i sprawozdan z ich
wykorzystania,

2. Uchwata Nr 11/5/09 Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 18 lutego 2009 r. w
sprawie zaopiniowania Projektu Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2009 rok,

3. Uchwata Nr 11/6/09 Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie z dnia 18 lutego 2009 r. w
sprawie oceny racjonalnosci gospodarki srodkami Funduszu Pracy przez Wojewddzki Urzad Pracy
w Olsztynie w 2008 roku.

Olsztyn, dnia 18 lutego 2009 r.

Inauguracyjne posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w nowej kadencji

W dniu 17 grudnia 2008 roku odbyto sie ostatnie, w czteroletniej kadencji (2004-2008), posiedzenie
Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie, bedgcej organem opiniodawczo-doradczym Marszatka
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w sprawach polityki rynku pracy. Spotkanie miato charakter
podsumowujgcy dotychczasowq dziatalno$é¢ Rady. W spotkaniu uczestniczyta Pani Jolanta Szulc —
Wicemarszatek Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, ktéra podziekowata przedstawicielom Rady za
duze zaangazowanie w pracach Rady, pomoc w rozwigzywaniu probleméw rynku pracy oraz
inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do zwiekszenia zatrudnienia w wojewddztwie.

W tym samym dniu odbyto sie inauguracyjne posiedzenie nowo powotanej Wojewddzkiej Rady
Zatrudnienia, na ktéorym zostaty wreczone akty nominacji na cztonkdw Rady oraz dokonano wybordw
Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego oraz przedstawiciela Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia do
Naczelnej Rady Zatrudniania.
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Funkcje Przewodniczagcego Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia, podobnie jak w minionej kadencji, bedzie
petnit Pan Stanistaw Kowalczyk (Przewodniczacy Rady OPZZ Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego),
natomiast Wiceprzewodniczgcego Rady — Pani prof. dr hab. Anna Organisciak-Krzykowska
(przedstawiciel nauki). Do udziatu w pracach Naczelnej Rady Zatrudnienia zostat delegowany Pan
Krzysztof Rogowski (Rada OPZZ Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego).

Wojewddzka Rada Zatrudnienia, w kadencji powotanej na lata 2008-2012, bedzie pracowata w
nastepujgcym 22 osobowym skfadzie:

PN AW

20.

21.
22.

Pan Stanistaw Kowalczyk — Rada OPZZ Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
Pan Krzysztof Rogowski — Rada OPZZ Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
Pan Jerzy Dostatni — Zarzad Regionu Olsztyn NSZZ ,Solidarnos¢"

Pani Jolanta Lisewska — Zarzagd Regionu Elblgg NSZZ ,,Solidarnos¢"

Pan Dariusz Browarek — Forum Zwigzkéw Zawodowych

Pan Grzegorz Paciulan — Forum Zwigzkéw Zawodowych

Pan Tadeusz Bera — Konfederacja Pracodawcow Polskich

Pan Mirostaw Hiszpanski — Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych
Pan Lech Janda — Zwigzek Rzemiosta Polskiego

Pan Wiestaw tubinski — Business Centre Club - Zwigzek Pracodawcow

. Pan Wiestaw Domian — Wojewddzki Zwigzek Rolnikdw, Kétek i Organizacji Rolniczych

. Pan Bogustaw Jaszczak — NSZZ Rolnikow Indywidualnych ,Solidarnos¢"

. Pani Renata Rochnowska — Zwigzek Zawodowy Rolnictwa ,,Samoobrona"

. Pan Marek Kuzniewski — Warminsko-Mazurska lzba Rolnicza

. Pani Anna Organis$ciak-Krzykowska — przedstawiciel $wiata nauki

. Pani Edyta Jedrzejewska — przedstawiciel Wojewody Warminsko-Mazurskiego

. Pani Krystyna Janik — Stowarzyszenie Bezrobotnych ,Jestes-my"

. Pani Maria Zyliriska — Fundacja Rozwoju Spotecznego ,,Nad Symsarna"

. Pani Zofia Borowska — Rada Organizacji Pozarzgdowych Dziatajagcych w Obszarze Bezrobocia

Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Pan Remigiusz Dobkowski — Rada Organizacji Pozarzgdowych Dziatajgcych w Obszarze Bezrobocia
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Pani Barbara Radziewicz — Ogdlnopolski Zwigzek Bezrobotnych

Pani Monika Hausman-Pniewska — Elblgskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzagdowych
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