04.05.2024 VI posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie.

VI posiedzenie Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia w
Olsztynie.

Lidia Domanska Data publikacji: 23.02.2015

W dniu 21 lutego br. odbyto sie VI posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie. W
posiedzeniu udziat wzieto 12 przedstawicieli WRZ oraz Dyrekcja Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Olsztynie. Liczba cztonkéw Rady spetnita wymog dot. kworum umozliwiajgcy podjecie uchwat. (Lista
obecnosci — zat. nr 1).

Posiedzenie prowadzit Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczagcy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia
wedtug nastepujacego porzadku obrad:

1. Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie w dniach 5 — 6
grudnia 2013 r. (przeprowadzenie gtosowania)

2. Zaopiniowanie propozycji przeznaczenia $rodkéw Funduszu Pracy bedgcych w dyspozycji
Samorzgdu Wojewddztwa na rok 2014 (przeprowadzenie gtosowania — podjecie uchwaty)

3. Zaopiniowanie projektu Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2014 rok
(przeprowadzenie gtosowania — podjecie uchwaty)

4. Zaopiniowanie sprawozdania z dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie za rok 2013
(przeprowadzenie gtosowania — podjecie uchwaty)

5. Zaopiniowanie Planu dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie na rok
2014 (przeprowadzenie gtosowania — podjecie uchwaty)

6. Zaopiniowanie oceny racjonalnosci gospodarki sSrodkami Funduszu Pracy przez Wojewddzki Urzad
Pracy w Olsztynie w 2013 roku (przeprowadzenie gtosowania — podjecie uchwaty)

7. Zaopiniowanie otwarcia nowych kierunkéw ksztatcenia (przeprowadzenie gtosowania — podjecie

uchwat)

Informacja o sytuacji na wojewddzkim rynku pracy za 2013 r.

9. Sprawy rézne, dyskusja.

oo

Punkt pierwszy i drugi porzadku obrad

Na wstepie Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczacy WRZ przywitat Dyrekcje Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Olsztynie oraz cztonkéw Rady.

Nastepnie, zapoznat uczestnikéw z porzadkiem obrad. W tym miejscu gtos zabrat Pan Zdzistaw
Szczepkowski Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie, ktéry zaproponowat zebranym, aby
punkt 2 porzadku obrad tj. dotyczacy podziatu $rodkéw FP na rok 2014 przegtosowaé w trybie
obiegowym. Zmiane te uzasadni tym, iz informacja o kwotach srodkéw Funduszu Pracy, jakie mogg by¢
wydatkowane w 2014 roku na realizacje zadan w wojewddztwie, zostata przekazana przez MPiPS w dniu
17 lutego br.

Ze wzgledu na trwajgce konsultacje tej sprawie z powiatowymi urzedami pracy wojewddztwa
warminsko — mazurskiego, na posiedzenie Rady nie zostat przygotowany ostateczny podziat srodkéw FP.
Nastepnie przeprowadzono gtosowanie, w wyniku ktérego, porzadek obrad z wprowadzong zmiang
zostat jednomysinie zaakceptowany.

Przewodniczagcy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia zwrdcit sie z prosbag do cztonkdéw Rady o przyjecie
protokotu z posiedzenia, ktére odbyto sie w dniach 5 — 6.12.2013 r. w Mitomtynie. Projekt protokotu
zostat przekazany, pocztg elektroniczng, do cztonkédw WRZ w dniu 10.12.2013 r. Przedstawiciele Rady
nie zgtosili uwag do protokotu.
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W wyniku przeprowadzonego gtosowania, dokument zostat przyjety jednomyslnie (zat. nr 2 do
protokotu).

Punkt trzeci porzqdku obrad

Nastepnie Pan Wiestaw Drozdzynski przedstawit projekt Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz
Zatrudnienia na rok 2014. Omdéwit uwarunkowania prawne, jak rowniez uwarunkowania programowe.
Wyjasnit, iz dokument ten stanowi ptaszczyzne realizacji celéw i priorytetow krajowej polityki
zatrudnienia, poprzez dziatania, uwzgledniajgce specyfike regionu oraz dazace do rozwigzania jego
najwazniejszych problemoéw spoteczno — ekonomicznych

Regionalny Plan Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2014 obejmuje szereg kluczowych wytycznych,
stfuzacych rozwigzaniu najistotniejszych probleméw rynku pracy w wojewddztwie warminsko —
mazurskim. W zwigzku z tym, dokument obejmuije:

uwarunkowania prawne, programowe i organizacyjne RPD na 2014 rok,

® charakterystyke sytuacji na regionalnym rynku pracy w 2013 roku wraz z oceng podstawowych
proceséw i zjawisk oraz sformutowaniem syntetycznej diagnozy stanu,
prognoze sytuacji na rynku pracy w wojewoddztwie warminsko-mazurskim w 2014 roku,
podstawowe cele polityki rynku pracy, priorytety oraz dziatania na rzecz zatrudnienia,
zaplanowane do realizacji w 2014 roku w wojewddztwie warminsko — mazurskim,

® wskazanie gtdwnych Zrédet finansowania zadan wraz z informacjg o wielkosci srodkow
finansowych na 2014 rok,

® sposdb monitorowania i koordynowania planowanych do wykonania zadan, wydatkowania
srodkow finansowych oraz wyznaczonych do osiggniecia rezultatéw.

Nastepnie, Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie
zwrécit sie z prosbg do cztonkdéw Rady o podjecie stosownej uchwaty w sprawie Regionalnego Planu
Dziatan na Rzecz Zatrudnienia. W wyniku przeprowadzonego gtosowania, cztonkowie Rady pozytywnie
zaopiniowali projekt Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2014 rok w wojewddztwie
warminsko — mazurskim (zat. nr 3 do protokotu).

Kolejno, gtos zabrat Pan Remigiusz Dobkowski, ktéry wspomniat, iz w ostatnim okresie wiele méwi sie w
Polsce o ,zatrudnialnosci" jako wtasciwym mierniku aktywnosci instytucji rynku pracy. Poszukiwane sg
dziatania skutecznego niwelowania poziomu bezrobocia. Patrzac, jak znaczne naktady srodkdw unijnych
przeznacza sie w biezgcym okresie programowania na rozwdj ekonomii spotecznej, wiele samorzagdéw
lokalnych, poprzez powotywanie Zespotow ds. ekonomii spotecznej, opracowuje programy dziatan na
rzecz rozwoju ekonomii spotecznej. Dlaczego wiec w Regionalnym Planie Dziata na Rzecz Zatrudnienia
na rok 2014 na temat ekonomii spotecznej pojawia sie jeden niewielki akapit (str. 41 tegoz Dokumentu).
Dlaczego dziatania na rzecz ekonomii spotecznej nie sg zadaniami dla publicznych stuzb zatrudnienia, i
nie sg ujete w sprawozdaniach oceniajgcych efekty pracy. Dlaczego pozostawia sie te forme dziatania na
tak duzym stopniu ogdélnosci. Podobnie jest ze wskazaniem Agencji Posrednictwa Pracy, jako partnera w
rozwigzywaniu problemow rynku pracy, o tym moéwili juz wszyscy dostojnicy, od Premiera poczynajac.
Dlaczego nie ma w naszym wojewddztwie zintegrowanego programu dziatan na rzecz poprawy sytuacji
na warminsko — mazurskim rynku pracy, uwzgledniajgcego w jednym dokumencie zadania dla
wszystkich.

Odpowiedzi udzielit Pan Wiestaw Drozdzynski Wicedyrektor ds. Rynku Pracy WUP w Olsztynie, ktory
poinformowat, iz RPD stanowi ptaszczyzne realizacji celéw i priorytetdw krajowej polityki zatrudnienia,
poprzez dziatania, uwzgledniajgce specyfike regionu oraz dazgce do rozwigzania jego najwazniejszych
probleméw spoteczno — ekonomicznych. Wojewddzki Urzagd Pracy w Olsztynie, w swoich dziataniach
przewiduje wieksze zaangazowanie partneréow spotecznych w realizacje polityk rynku pracy oraz
intensyfikacje wspodtpracy podmiotéw prywatnych i trzeciego sektora w aktywizowanie i niesienie
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pomocy bezrobotnym.

W swoich zapisach RPD 2014 nawigzuje réwniez do Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Promocji i
Upowszechniania Ekonomii Spotecznej w Wojewddztwie Warminsko — Mazurskim na lata 2011 — 2015
przyjetego przez Zarzad Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego dnia 15 listopada 2011 roku w ramach
Projektu systemowego ,Efektywnie, Fachowo i Skutecznie na Warmii i Mazurach" realizowanego przez
Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko —
Mazurskiego w Olsztynie. Cel gtéwny RPDES, do ktdrego odwotuje sie rowniez RPD 2014, zaktada
zwiekszenie do kornica 2015 roku udziatu ekonomii spotecznej w rozwoju spoteczno — gospodarczym
wojewddztwa warminsko — mazurskiego ze szczegdlnym uwzglednieniem aktywizacji zawodowej i
spotecznej grup zagrozonych wykluczeniem.

Punkt czwarty porzadku obrad

Punkt ten dotyczyt zaopiniowania Sprawozdania z dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie
za rok 2013. Informacje w tej kwestii przedstawit Pan Zdzistaw Szczepkowski Dyrektor WUP w Olsztynie.

Wyjasnit zebranym, iz strukture Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie okres$la zatwierdzony
Uchwatg Nr 64/780/11/IV Zarzadu Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego z dnia 12 grudnia 2011 r.
Regulamin Organizacyjny. Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie dziata réwniez w oparciu o
wewnatrzzaktadowe akty prawne, jak: Regulamin Pracy, Instrukcja Obiegu i Kontroli Dokumentdow
Finansowo — Ksiegowych oraz innych szczegdétowych przepisdw niezbednych do prawidtowego
funkcjonowania jednostki budzetowe;j.

Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie w 2013 roku realizowat zadania samorzagdu wojewédztwa w
zakresie polityki rynku pracy, okreslone ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz w zakresie przyjetym w Strategii Zatrudnienia i Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich, a takze w Regionalnym Planie Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2013 rok.

Dyrektor przedstawit takze stan wydatkowania srodkéw budzetu urzedu oraz w ramach funduszu pracy,
a takze omowit realizacje zadan merytorycznych przez poszczegdlne Wydziaty WUP w Olsztynie.

Cztonkowie Rady, w przeprowadzonym gtosowaniu, jednomysinie zaakceptowali Sprawozdanie z
dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie za rok 2013 (zat. nr 4 do protokotu).

Punkt pigty porzadku obrad

Dyrektor WUP w Olsztynie przedstawit takze ,Plan dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Olsztynie na rok 2014". Wyjasnit, iz Plan przedstawia cele oraz zadania do realizacji w oparciu o plan
finansowy jednostki.

Cele operacyjne WUP w Olsztynie na rok 2014 przedstawiajg sie w sposdb nastepujacy:

® programowanie i koordynacja dziatan instytucji rynku pracy, w tym publicznych stuzb
zatrudnienia,

® programowanie zadan przypisanych Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Regionalnym Planie
Operacyjnym na lata 2014 — 2020,oraz petna realizacja zadan w komponencie regionalnym
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

® kompleksowa obstuga klientéw indywidualnych i instytucjonalnych oraz miedzynarodowe
posrednictwo pracy i doradztwo w zakresie mobilnosci na europejskim rynku pracy,

® organizacyjne i logistyczne zabezpieczenie funkcjonowania Urzedu i wspotpracy
miedzynarodowej.
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Nastepnie Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczagcy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie
zwrdcit sie z prosbg do cztonkdw Rady o podjecie stosownej uchwaty w tej sprawie. W wyniku
przeprowadzonego gtosowania, cztonkowie Rady pozytywnie zaopiniowali Plan Dziatalnosci WUP w
Olsztynie na rok 2014 (zat. nr 5 do protokotu).

Punkt szésty porzadku obrad

Kolejnym punktem spotkania byto omdwienie i zaopiniowanie oceny racjonalnosci gospodarki srodkami
Funduszu Pracy przez Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie w 2013 r. Tematyke te przedstawit zebranym
Pan Wiestaw Drozdzynski Wicedyrektor ds. Rynku Pracy. W swoim wystgpieniu wyjasnif, iz plan
wydatkow Funduszu Pracy kazdego roku zostaje ujety w tzw. Planie Finansowym Funduszu Pracy,
stanowigcym integralng czes$¢ ustawy budzetowe;.

Srodki Funduszu Pracy w gtéwniej mierze wspierajg aktywizacje zawodowa oséb bezrobotnych na
regionalnym rynku pracy poprzez ustugi Swiadczone przez powiatowe urzedy pracy. W ramach dziatan
na rzecz oséb bezrobotnych wzmozony nacisk potozony jest na aktywizacje osob w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy.

Po uchwaleniu ustawy budzetowej, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przekazato
ostateczng informacje o kwotach srodkow (limitéw) Funduszu Pracy jakie mogg by¢ wydatkowane w
2013 r. na finansowanie:

® programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkdow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej — 174 735,4 tys. zt.
innych fakultatywnych zadan realizowanych przez samorzady powiatowe — 14 719,7 tys. zt

® zadan realizowanych przez samorzgd wojewddztwa — 1 043,6 tys. zt.

W 2013 roku na finansowanie programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych zadan fakultatywnych w wojewddztwie warminsko-
mazurskim pozyskano dodatkowe srodki FP z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w kwocie 17
711,2 tys. zt.

Po wystgpieniu Wicedyrektora ds. Rynku Pracy, gtos zabrat Pan Stanistaw Kowalczyk, ktéry zwrdcit sie z
prosbg do cztonkéw Rady o podjecie stosownej uchwaty w sprawie oceny racjonalnosci gospodarki
srodkami FP przez WUP w Olsztynie w roku 2013.

W wyniku przeprowadzonego gtosowania, cztonkowie Rady pozytywnie ocenili gospodarke srodkami
Funduszu Pracy przez Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie w roku 2013 (zat. nr 6 do protokotu).

Punkt siédmy porzadku obrad

Kolejno gtos zabrat Pan Wiestaw Drozdzynski Wicedyrektor ds. Rynku Pracy Wojewédzkiego Urzedu
Pracy w Olsztynie, ktory wyjasnit, iz do WUP w Olsztynie wptynety tgcznie 23 wnioski w sprawie otwarcia
nowych kierunkéw ksztatcenia. 18 z nich otrzymato pozytywng rekomendacje Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Olsztynie, natomiast 5 wnioskdw otrzymato negatywng opinie.

Whniosek formalny zgtosit Pan Krzysztof Rogowski, ktéry zaproponowat, aby 18 wnioskéw korzystnie
zaopiniowanych przez WUP, przegtosowaé pozytywnie przez aklamacje, bez koniecznosci ich
omawiania. Wniosek formalny zostat zaakceptowany jednomysinie przez wszystkich obecnych cztonkéow
Rady.
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Wobec powyziszego, podczas posiedzenia w dniu 21 lutego br. 18 wnioskéw o otwarcie kierunkéw
ksztatcenia zostato pozytywnie zaopiniowanych przez Wojewddzka Rade Zatrudnienia.

Z kolei, 5 wnioskéw o otwarcie kierunkéow ksztatcenia negatywnie zaopiniowanych przez WUP w
Olsztynie zostato omdwionych przez Pana Wiestawa Drozdzynski. W wyniku przeprowadzonego
gtosowania Cztonkowie Rady jednomysinie podjeli decyzje w sprawie udzielenie negatywnych opinii 5 —
ciu wnioskom o otwarcie kierunkéw ksztatcenia.

Punkt 6smy porzadku obrad

Pan Zdzistaw Szczepkowski — Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy przedstawit sytuacje na
wojewddzkim rynku pracy za rok 2013 r.

Na zakonczenie obrad Pan Stanistaw Kowalczyk podziekowat uczestnikom za przybycie oraz aktywny
udziat w posiedzeniu.

Protokét z V posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia
w dniu 05 grudni 2013 r. w Mitomtynie.

W dniu 05 grudnia br. odbyto sie V posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie. W
posiedzeniu udziat wzieto 14 cztonkdéw Rady oraz Dyrekcja Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.
Liczba oséb zgromadzonych data kworum do podejmowania uchwat (zat. nr 1 do protokotu).

1. Posiedzenie prowadzita Pani Bozena Ziomek — Wiceprzewodniczagca Wojewddzkiej Rady
Zatrudnienia wedtug nastepujgcego porzgdku obrad:

2. Otwarcie i przedstawienie porzadku obrad,

3. Przyjecie ,Protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie w dniu 10
wrzesnia 2013 r."

4. Zaopiniowanie otwarcia nowych kierunkéw ksztatcenia (przeprowadzenie gtosowania — podjecie 5
uchwat)

5. Zaopiniowanie propozycji przeznaczenia $rodkéw Funduszu Pracy bedgcych w dyspozycji
Samorzgdu Wojewddztwa na rok 2014 (przeprowadzenie gtosowania — podjecie uchwaty)

6. Przyjecie ,Sprawozdania z dziatalnosci WRZ w 2013 roku."

7. Sprawy rézne, dyskusja.

Punkt pierwszy i drugi porzadku obrad
Na wstepie Pani Bozena Ziomek — Wiceprzewodniczgca WRZ przywitata Dyrekcje Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Olsztynie oraz cztonkdw Rady.

Nastepnie, zapoznata uczestnikdw z porzadkiem obrad i zwrécita sie z prosbg o jego akceptacje. W
wyniku gtosowania, porzgdek obrad zostat jednomysinie zaakceptowany.

Wiceprzewodniczgca Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia zwrdcita sie z prosba do cztonkéw Rady o
przyjecie protokotu z posiedzenia, ktdre odbyto sie w dniu 10.09.2013 r. w Olsztynie. Projekt protokotu
zostat przekazany, pocztg elektroniczng, do cztonkédw WRZ w dniu 09.10.2013 r. Przedstawiciele Rady
nie zgtosili uwag do protokotu.

W wyniku przeprowadzonego gtosowania, dokument zostat przyjety jednomyslnie (zat. nr 2 do
protokotu).

Punkt trzeci porzadku obrad
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Kolejno gtos zabrat Pan Wiestaw Drozdzynski Wicedyrektor ds. Rynku Pracy Wojewédzkiego Urzedu
Pracy w Olsztynie, ktory wyjasnit, iz do WUP w Olsztynie wptyneto 5 wnioskéw w sprawie otwarcia
nowych kierunkéw ksztatcenia:

1.
2.
3.

4.
5.

Zespot Szkot Lesnych im. Unii Europejskiej w Ruciane Nida — operator maszyn lesnych,

Szkota Policealna im. prof. Zbigniewa Religii w Olsztynie — technik eksploatacji portéw i terminali,
Zespot Szkdét Ekonomicznych i Ogdlnoksztatcgcych w Elblaggu — technik cyfrowych proceséw
graficznych,

Szkota Policealna im. Jadwigi Romanowskiej w Elblggu — technik elektroradiolog,

Zespot Szkodt Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Karolewie — technik weterynarii.

Nastepnie przystgpiono do gtosowania.

Zespot Szkot Lesnych im. Unii Europejskiej w Ruciane Nida — operator maszyn lesnych.

Cztonkowie Rady jednomysinie opowiedzieli sie za otwarciem tego kierunku.

Wobec powyiszego, Uchwata Nr LXXIV/5/13 z dnia 05 grudnia 2013 r. w sprawie otwarcia
kierunku ksztatcenia operator maszyn lesnych, zostata zaopiniowana pozytywnie (zatacznik nr 3
do protokotu).

Szkota Policealna im. prof. Zbigniewa Religii w Olsztynie — technik eksploatacji portéw i terminali.

W zwigzku z tym, iz cztonkowie Rady nie mogli podjgé jednoznacznej decyzji w sprawie w/w
kierunku zostaty zgtoszone dwa wnioski formalne.

Pierwszy wniosek formalny zgtosit Pan Marek KuZniewski, w sprawie przegtosowania projektu
Uchwaty Nr LXXV/5/13 z dnia 05 grudnia 2013 r. dotyczgcej otwarcia kierunku ksztatcenia w
zawodzie technik eksploatacji portéw i terminali. Za wnioskiem byty 4 osoby, przeciw 8 osdb, 1
osoba wstrzymata sie od gtosu. Wniosek formalny zostat odrzucony.

Drugi wniosek formalny zgtosit Pan Jerzy Dostatni, w sprawie odtozenia podjecia decyzji
dotyczacej otwarcia kierunku ksztatcenia w zawodzie technik eksploatacji portéw i terminali. Za
whioskiem byto 7 osdéb, przeciw 4 osoby, 1 osoba wstrzymata sie od gtosu, 1 osoba byta nieobecna
podczas gtosowania. Wniosek formalny zostat przyjety.

Wobec powyzszego, podczas posiedzenia w dniu 05 grudnia br. nie podjeto decyzji w sprawie
otwarcia w/w kierunku ksztatcenia. Cztonkowie Rady poprosili o szczegétowe informacje w
sprawie wnioskowanego kierunku, w szczegdlnosci dotyczace kadry dydaktycznej oraz zaplecza.

Zespot Szkot Ekonomicznych i Ogélnoksztatcgcych w Elblaggu — technik cyfrowych proceséw
graficznych. Za otwarciem tego kierunku byto 9 cztonkéw Rady, przeciw 0 oséb, wstrzymato sie 3
cztonkdéw, 1 osoba byta nieobecna podczas gtosowania. W zwigzku z tym, Uchwata Nr LXXVI/5/13
z dnia 05 grudnia 2013 r. w sprawie otwarcia kierunku ksztatcenia w zawodzie technik cyfrowych
procesow graficznych, zostata zaopiniowana pozytywnie (zatgcznik nr 4 do protokotu).

Szkota Policealna im. Jadwigi Romanowskiej w Elblggu — technik elektroradiolog. Za otwarciem
tego kierunku byto 8 cztonkdw Rady, przeciw 0 osdb, wstrzymato sie 4 cztonkdw, 1 osoba byta
nieobecna podczas gtosowania. W zwigzku z tym, Uchwata Nr LXXVII/5/13 z dnia 05 grudnia 2013
r. w sprawie otwarcia kierunku ksztatcenia w zawodzie technik elektroradiolog, zostata
zaopiniowana pozytywnie (zatacznik nr 5 do protokotu).

Zespo6t Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Karolewie — technik weterynarii. Za otwarciem
tego kierunku byto 8 cztonkéw Rady, przeciw 0 oséb, wstrzymato sie 5 cztonkéw. W zwigzku z tym,
Uchwata Nr LXXVIII/5/13 z dnia 05 grudnia 2013 r. w sprawie otwarcia kierunku ksztatcenia w
zawodzie technik weterynarii, zostata zaopiniowana pozytywnie (zatgcznik nr 6 do protokotu).

Punkt czwarty porzadku obrad
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Pan Wiestaw Drozdzyniski — Wicedyrektor ds. Rynku Pracy Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie
przedstawit i omoéwit algorytm ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy

na finansowanie zadan w wojewddztwie warminsko — mazurskim. Wspomniat, iz kryteria dotycza
realizacji zadan okreslonych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Jednoczesnie
poinformowat, iz Dyrektorzy Powiatowych Urzeddw Pracy Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego
zaakceptowali wariant nr 2 projektu podziatu Srodkéw Funduszu Pracy na 2014 rok.

W wyniku gtosowania Wojewddzka Rada Zatrudnienia w Olsztynie jednomysinie zaakceptowata wariant
nr 2 projektu podziatu srodkéw Funduszu Pracy na 2014 rok. (zatacznik nr 7 do protokotu).

W zwigzku z tym, iz na posiedzenie dotart Pan Dariusz Browarek, podczas tego gtosowania liczba
cztonkdéw Rady wzrostfa i ostatecznie wyniosta 14 oséb.

Punkt pigty porzadku obrad

Kolejny punkt spotkania dotyczyt podsumowania pracy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w 2013 roku.
Po zapoznaniu sie z dokumentem, cztonkowie Rady, w drodze gtosowania, przyjeli jednomysinie
Sprawozdanie z dziatalnosci WRZ w roku 2013 (zatacznik nr 8 do protokotu).

Punkt szdsty porzadku obrad — sprawy rézne, dyskusja

W zwigzku z tym, iz Pan Zdzistaw Szczepkowski Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie
poinformowat Rade o znacznym zmniejszeniu srodkdw Funduszu Pracy na rok 2014 na tzw. inne
fakultatywne zadania realizowane przez samorzady powiatowe, ta podjeta decyzje o przygotowaniu
stanowiska w powyzszej sprawie. Dokument opracuje Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie, a nastepnie
po zaopiniowaniu WRZ przekaze Naczelnej Radzie Zatrudnienia.

Na zakoriczenie obrad Pani Bozena Ziomek podziekowata uczestnikom za przybycie oraz aktywny udziat
w posiedzeniu.

W dniu 06 grudnia 2013 roku cztonkowie Rady wzieli udziat we wspdlnej naradzie szkoleniowej
Dyrektorow Powiatowych Urzedéw Pracy Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego oraz kadry
zarzadzajacej i kierowniczej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie. Tematem przewodnim spotkania
byta sytuacja na warminsko — mazurskim rynku pracy, jak réwniez zatozenia do Regionalnego Planu
Dziatania na Rzecz Zatrudnienia na rok 2014. Uczestnicy narady dyskutowali takze nad projektami
systemowymi powiatowych urzeddw pracy w roku 2014 oraz nad nowga perspektywa finansowa.

Sporzadzita: Edyta Lindorf — Jankiewicz
Olsztyn, 09.12.2013 r.

IV posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w dniu 10 wrze$nia 2013 r. w Olsztynie.

W dniu 10 wrzes$nia br. odbyto sie IV posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie. W
posiedzeniu udziat wzieto 12 cztonkdw Rady oraz Dyrekcja Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie i
zaproszeni goscie. Liczba osob zgromadzonych data kworum do podejmowania uchwat (zat. nr 1 do
protokotu).

Posiedzenie prowadzit Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczagcy Wojewoddzkiej Rady Zatrudnienia
wedtug nastepujacego porzadku obrad:
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=

Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie w dniu 13 maja
2013,

Informacja o sytuacji na wojewddzkim rynku pracy w | pétroczu 2013 r.,

Informacja o spdétdzielniach socjalnych w wojewddztwie warminsko — mazurskim,

Zmiany do ustawy o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

Podsumowanie realizacji POKL oraz wdrazanie EFS w 2014 r.,

Omoéwienie ,Wykazu zawoddow, w ktérych za przygotowanie zawodowe miodocianych
pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace moze by¢ dokonywana refundacja
kosztéw wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenie spoteczne poniesionych przez pracodawce" —
podjecie uchwaty

7. Sprawy rozne, dyskusja.

oA wWN

Na wstepie Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczacy WRZ przywitat zaproszonych gosci Panig
Wiestawe Przybysz Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego, Pana Dariusza Wegierskiego Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia
na Rzecz Rozwoju Spotdzielczosci i Przedsiebiorczosci Lokalnej WAMA — COOP, Przewodniczgcego i
Wiceprzewodniczgcych Konwentu Dyrektoréw Powiatowych Urzeddéw Pracy Wojewddztwa Warminsko
— Mazurskiego: Pana Laszka Balona, Panig Krystyne Dudzifnskg i Panig Anne Skass oraz Dyrekcje
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie, a takze cztonkdw Rady.

Nastepnie, Pan Zdzistaw Szczepkowski wreczyt akt powotania, na cztonka WRZ,
Pani Krystynie Janik, ktdra z przyczyn osobistych nie mogta wzig¢ udziatu w spotkaniach Rady
organizowanym we wczesniejszym okresie.

Punkt pierwszy porzadku obrad

Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia zwrécit sie z prosbag do cztonkdéw Rady o przyjecie
protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia, ktére odbyto sie w dniu 13.05.2013 r. w
Olsztynie. Projekt protokotu zostat przekazany, poczty elektroniczng, do cztonkéw WRZ w dniu
14.05.2013 r. Przedstawiciele Rady nie zgtosili uwag do protokotu.

W wyniku przeprowadzonego gtosowania, dokument zostat przyjety jednogtosnie (zat. nr 2 do
protokotu).

Punkt drugi porzadku obrad

Pan Zdzistaw Szczepkowski — Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy przystgpit do omdwienia sytuacji
na wojewddzkim rynku pracy w | pétroczu 2013 r. Informacja zostata zaprezentowana w formie
multimedialnej i stanowi zat. nr 3 do protokotu.

Punkt trzeci porzadku obrad

Nastepnie gtos zabrata Pani Wiestawa Przybysz, ktéra przedstawita informacje o rozwoju ekonomii
spotecznej w wojewddztwie warminsko — mazurskim ze szczegdlnym uwzglednieniem spoétdzielni
socjalnych. Materiat zostat zaprezentowany w formie multimedialnej i stanowi zatgcznik nr 4 do
protokotu.

Kolejno gtos zabrat Pan Zdzistaw Szczepkowski Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie, ktory

https://wupolsztyn.praca.gov.pl/wrz-tresci 8/22



04.05.2024 VI posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie.

omowit zasady przyznawania Srodkéow Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci na zasadach okreslonych
dla spétdzielni socjalnych. Poinformowat zabranych, iz w wojewddztwie warmiisko — mazurskim
funkcjonuje 39 spdtdzielni socjalnych (stan na sierpien br.). Poinformowat, ze pomoc finansowg na
zatozenie spoétdzielni socjalnych mozna uzyska¢ z wielu zrédet. Jednym z nich jest Fundusz Pracy.
Nastepnie Dyrektor WUP w Olsztynie wyjasnit, iz w wiekszosci powiatowych urzeddéw pracy opracowano
kryteria przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej na zasadach ogdlnych, w tym w
ramach spoétdzielni socjalnych i ujeto je w regulaminie przyznawania srodkéw z Funduszu Pracy.

Potem, przyblizyt uczestnikom spotkania problemy zwigzane z zaktadaniem spdtdzielni socjalnych.
Wyjasnit, iz najczesciej pojawiajace sie problemy to miedzy innymi trudnos¢ z doborem odpowiednich
cztonkoéw spétdzielni, niska wiedza i Swiadomos$é w zakresie ekonomii spotecznej, niska aktywnosé, a
wrecz biernos$¢ potencjalnych beneficjentow ekonomii spotecznej, brak srodkéw na biezgce
funkcjonowanie spétdzielni itp.

W dyskusji gtos zabrat takze Pan Dariusz Wegierski, ktory poinformowalt, iz Stowarzyszenia na Rzecz
Rozwoju Spétdzielczosci i Przedsiebiorczosci Lokalnej WAMA — COOP wspdlnie z Miejskim Osrodkiem
Pomocy Spotfecznej realizujg projekt ,Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Olsztynie". Na
podstawie swojego doswiadczenia zauwazyt, iz ogromnym problemem jest réwniez brak wsparcia
spotdzielni socjalnych w poczatkowym okresie ich dziatania w szczegélnosci w zakresie ksiegowosci,
kadr, informacji prawnej i podatkowe;j.

Punkt czwarty porzadku obrad

Kolejno gtos zabrat Pan Wiestaw Drozdzynski Wicedyrektor ds. Rynku Pracy Wojewoddzkiego Urzedu
Pracy w Olsztynie, ktéry przedstawit projekt zmian do ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy z dnia 02.09.2013 r. w czesci dotyczacej funkcjonowania Wojewddzkich Rad Zatrudnienia.

Punkt pigty porzadku obrad

Wicedyrektor ds. Funduszy Europejskich WUP w Olsztynie Pan Tomasz Szarek podsumowat realizacje
POKL oraz wdrazanie EFS w 2014 r. Nastepnie zaprezentowat zabranym Inicjatywe YEI| oraz projekty
inwestycyjne w nowej perspektywie finansowej. Materiat zostat zaprezentowany w formie
multimedialnej i stanowi zatacznik nr 5 do protokotu.

Nastepnie, wyjasnit, iz 10 polskich wojewddztw kwalifikujgcych sie do wsparcia w ramach YEI:
dolnoslgskie, kujawsko — pomorskie, lubelskie, lubuskie, tédzkie, matopolskie, podkarpackie,
sSwietokrzyskie, warminsko — mazurskie i zachodniopomorskie. Szacunkowy budzet: 807 min EUR +
wspotfinansowanie krajowe. Gtéwnym cele wspomnianej inicjatywy jest poprawa sytuacji na rynku
pracy oséb mtodych bez pracy, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu lub szkoleniu.

Punkt szésty porzadku obrad

Kolejny punkt spotkania dotyczyt podjecia uchwaty przez cztonkéw WRZ w sprawie zaopiniowania
»Wykazu zawoddw, w ktorych za przygotowanie zawodowe mtiodocianych pracownikéw zatrudnionych
na podstawie umowy o prace moze byé dokonywana refundacja kosztéw wynagrodzen i sktadek na
ubezpieczenie spoteczne poniesionych przez pracodawce". Pan Wiestaw Drozdzynski wyjasnit, iz
Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie przygotowujgc aktualizacje wykazu zawoddéw, dokonat analizy
zasadnosci wprowadzenia lub usuniecia zawodu w oparciu o zgromadzone dane dotyczace m.in.
mozliwosci ksztatcenia w danym zawodzie, wolnych miejscach pracy i aktywizacji zawodowej,
dotychczasowej refundacji pracodawcom zatrudniajgcych mtodocianych pracownikéw. Ponadto,
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przygotowana propozycja wykazu, zostata skonsultowana z Wojewddzka Komendg OHP, Warmirnsko —
Mazurskim Kuratorium Oswiaty, Zrzeszeniem Prywatnego Handlu i Ustug w Olsztynie, Cechem Rzemiost,
jak réwniez z powiatowymi urzedami pracy. W wyniku konsultacji, do zaproponowanego przez WUP
Olsztyn wykazu zostat wprowadzony zawdd ,operator maszyn i urzadzen do przetwodrstwa tworzyw
sztucznych". Wicedyrektor ds. Rynku Pracy wyjasnit zebranym, iz materiat w sprawie wykazu zawodéw
zostat przestany do cztonkdw WRZ w dniu 30 sierpnia br. z prosbg o wskazanie ewentualnych uwag.
Cztonkowie Rady nie zgtosili zmian do przedtozonego dokumentu.

W wyniku przeprowadzonego gtosowania, WRZ pozytywnie zaopiniowata wykaz zawoddw. Dokument
zostat przyjety jednogtosnie (zatgcznik nr 6 do protokotu — Uchwata WRZ Nr LXXI/13).

Na zakonczenie obrad Pan Stanistaw Kowalczyk podziekowat uczestnikom za przybycie oraz aktywny
udziat w posiedzeniu.

Sporzadzita: Edyta Lindorf — Jankiewicz

Protokét z Ill posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w dniu 13 maja 2013 r. w
Olsztynie.

W dniu 13 maja br. odbyto sie lll posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie. W
posiedzeniu udziat wzieto 14 cztonkdéw Rady oraz Dyrekcja Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.
Liczba oséb zgromadzonych data kworum do podejmowania uchwat (zat. nr 1 do protokotu).

Posiedzenie prowadzit Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczagcy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia
wedtug nastepujgcego porzadku obrad:

1. Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie w dniu 19 lutego
2013 r. (przeprowadzenie gtosowania),

2. Informacja o sytuacji na wojewddzkim rynku pracy w | kwartale 2013 r.,

3. Zaopiniowanie zmian do Planu Dziatania na rok 2013 dla Priorytetu VI PO KL (przeprowadzenie
gtosowania — podjecie uchwaty),

4. Zaopiniowanie otwarcia nowych kierunkéw ksztatcenia (przeprowadzenie gtosowania — podjecie
uchwat),

5. Sprawy rozne, dyskusja.

Na wstepie Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczgcy WRZ przywitat Dyrekcje Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Olsztynie oraz cztonkéw Rady.

Nastepnie, Pan Zdzistaw Szczepkowski wreczyt akt powotania, na cztonka WRZ,

Pani Annie Organisciak — Krzykowskiej prof. Uniwersytetu Warminsko — Mazurskiego, ktéra z przyczyn
osobistych nie mogta wzig¢ udziatu w spotkaniu inauguracyjnym organizowanym w styczniu br.

Punkt pierwszy porzadku obrad

Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia zwrdcit sie z prosba do cztonkdéw Rady o przyjecie
protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia, ktére odbyto sie w dniu 19.02.2013 r. w
Olsztynie. Projekt protokotu zostat przekazany, pocztg elektroniczng, do cztonkéw WRZ w dniu
05.03.2013 r. Zmiane w protokole zgtosit jeden przedstawiciel Rady — Pani Zofia Borowska. Uwaga
zostata wprowadzona do protokotu. W wyniku przeprowadzonego gtosowania, dokument zostat
przyjety jednogtosnie (zat. nr 2 do protokotu).

Punkt drugi porzadku obrad
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Pan Zdzistaw Szczepkowski — Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy przystapit do omdwienia sytuacji
na wojewddzkim rynku pracy w | kwartale 2013 r. Informacja zostata zaprezentowana w formie
multimedialnej i stanowi zat. nr 3 do protokotu.

Nastepnie Pani Zofia Borowska oraz Pan Remigiusz Dobkowski zwrdcili sie z zapytaniem w sprawie
planowanej reformy publicznych stuzb zatrudnienia w zakresie uzaleznienia wysokosci srodkow
przekazywanych powiatom od efektywnosci dziatan na rzecz promocji zatrudnienia. Pan Zdzistaw
Szczepkowski wyjasnit, iz naliczenie wysokosci s$rodkdw na dofinansowanie wynagrodzenia
pracownikdw pozostaje bez zmian, tak jak byto dotychczas przy 7%. Podstawe stanowi kwota srodkow
Funduszu Pracy ustalona na rok poprzedni na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej. Rdznica polega na tym, ze ustalona pula
$rodkéw podzielona zostanie na dwie czesci, tj. 5% dostang wszystkie urzedy z przeznaczeniem na
dofinansowanie wynagrodzen doradcéw klienta, natomiast pozostatg czes¢, tj. 2%, otrzymaja tylko te
urzedy, ktore spetnig kryteria okreslone w projekcie zatozern do ustawy. Proponowane rozwigzanie
prowadzi¢ bedzie do zdrowej rywalizacji o wyniki, a wynikiem bedzie zatrudnienia bezrobotnego.
Niemniej jednak, takie rozwigzanie wymaga doktadnego i precyzyjnego okreslenia w projekcie ustawy,
czym sg wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej i efektywnosci kosztowej. W tym przypadku, rowniez
niezwykle trudno bedzie okresli¢ jednakowy miernik dla wszystkich urzeddéw pracy ze wzgledu na rézna
specyfike regionalnych rynkéw pracy. Ponadto, powigzanie systemu wynagrodzen pracownikéw z
efektywnoscig podejmowanych dziatarn moze mieé¢ wptyw na koncentrowanie sie pracownikow urzedow
pracy na ,tatwiejszej grupie docelowej", ktéra zagwarantuje osiggniecie wyiszego poziomu
efektywnosci zatrudnieniowej wsrdd osdb bezrobotnych.

Ponadto, Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie stwierdzit, iz w projekcie zmian do ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy brak jest rozwigzan w kwestii dotyczgcej
wyprowadzenia z urzedow pracy sktadki zdrowotnej. Powoduje to, ze w rejestrze bezrobotnych
pojawiajg sie osoby zainteresowane nie podjeciem zatrudnienia, a posiadaniem ubezpieczenia
zdrowotnego. Przy wprowadzeniu zasady powszechnego podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu w
znacznym stopniu zmniejszytyby sie koszty obstugi osdb bezrobotnych. Zdaniem WUP w Olsztynie
sktadka ubezpieczeniowa poza urzedem pracy poprawi tez sytuacje samych bezrobotnych. Osoby, ktére
nie sg zainteresowane pracg, stang sie klientami opieki spotecznej. Gdy status bezrobotnego nie bedzie
wymagany do tego, by korzysta¢ z rdéznego rodzaju form wsparcia, urzedy poswiecy sie pracy z
prawdziwymi, a nie fikcyjnymi bezrobotnymi.

Punkt trzeci porzadku obrad

Pan Tomasz Szarek — Wicedyrektor ds. Funduszy Europejskich Wojewdédzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie
omowit stan wdrazania PO KL w WUP w Olsztynie.

Nastepnie przedstawit zmiany w Planie Dziatania na rok 2013 dla Priorytetu VI PO KL. Wyjasnit, iz
dokument ten zawiera podstawowe zatozenia konkursu majgcego na celu wytonienie Posrednika
finansowego, ktérego zadaniem bedzie udzielanie mikropozyczek dla oséb planujgcych rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej. Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie w ubiegtym roku, pomimo intensywnych
dziatan, nie rozstrzygnat konkursu w tym zakresie, dlatego koniecznym jest jego przeprowadzenie w
roku 2013. Podstawg ogtoszenia konkursu jest wprowadzenie zmiany do Planu Dziatania na rok 2013.

Jednoczesnie poinformowat, ze zatozenia konkursu sg niemal identyczne do tych, ktére zawarte byty w
Planie Dziatania na rok 2012 pozytywnie zaopiniowanym przez Wojewddzka Rade Zatrudnienia w roku
2011. Podstawowa zmiana dotyczy brzmienia kryterium dostepu nr 3, ktére w roku ubiegtym
ograniczato krag podmiotéw uprawnionych do aplikowania w konkursie jedynie do prowadzacych
dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa warminsko- mazurskiego, zas w roku 2013 dopuszczono mozliwos¢
sktadania wnioskdw przez podmioty z catej Polski.
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Ponadto urealniono warto$¢ przewidzianego wskaznika konkursu do poziomu przewidzianego przez
Szczegotowy Opis Priorytetow (jest 95, w roku 2012 byto 100).

W wyniku gtosowania Wojewddzka Rada Zatrudnienia jednomysinie zaakceptowata zmiany do Planu
Dziatania na rok 2013 dla Priorytetu VI PO KL (zat. nr. 4 do protokotu).

Punkt czwarty porzadku obrad

Nastepnie zostaty przedstawione opinie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie w sprawie otwarcia
nowych kierunkéw ksztatcenia (zat. nr 5 do protokotu).

O stanowisko w tej sprawie zwrdcity sie z wnioskiem, do Urzedu, nastepujgce szkoty z wojewddztwa
warminsko — mazurskiego:

® Zespdt Szkoét Zawodowych w Mragowie — 1 kierunek,
® Szkota Policealna w Lubawie — 1 kierunek.

Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie poinformowal, iz opinie Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Olsztynie zostaty podjete w oparciu o analize lokalnego i wojewddzkiego rynku pracy dotyczaca
liczby os6b bezrobotnych we wnioskowanych zawodach oraz ptynnosci rynku pracy, liczby
absolwentéw, liczby wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej, liczby placéwek oswiatowych w
wojewddztwie, jak rowniez w poszczegdlnych subregionach, ktére prowadzg ksztatcenie w zawodach
bedacych przedmiotem opinii WRZ.

W wyniku gtosowania cztonkowie Rady pozytywnie zaopiniowali wnioski o otwarcie nowych kierunkow
ksztatcenia w nastepujgcych zawodach:

® technik administracji,
® technik pojazdéw samochodowych.

Sprawy rézne — dyskusja

Nastepnie, rozgorzata dyskusja na temat rozwoju wojewddztwa warminsko — mazurskiego. Pani Anna
Organisciak — Krzykowska zwrdcita szczegdlng uwage na brak infrastruktury gospodarczej i spotecznej w
regionie Warmii i Mazur. To infrastruktura wspiera dziatalnos¢ produkcyjng i stuzy rozwojowi. Wyjasnita,
Zze w ciggu ostatnich lat Warmia i Mazury tracg swojg konkurencyjnos¢ wzgledem innych regionéw w
kraju. Dziatania zwiekszajgce aktywnos$¢ na rynku pracy Warmii i Mazur nie wptynety znaczaco na
zmiane poziomu bezrobocia. Region pozostaje w gronie najstabiej dostepnych komunikacyjnie regionéw
Unii Europejskiej. Zty stan techniczny istniejgcej infrastruktury komunikacyjnej nie tylko wptywa na
bezpieczenstwo podrézowania, dostepnosc regionu dla turystéw, lecz rowniez determinuje zachowania
przedsiebiorcow. Stabo rozwinieta jest infrastruktura techniczna. Gospodarke cechuje niski poziom
konkurencyjnosci przedsiebiorstw, maty popyt wewnetrzny, brak przedsiebiorczosci. Ponadto,
zaznaczyta, iz osrodki miejskie o znaczeniu regionalnym nie dysponujg wystarczajagcym potencjatem w
sensie przygotowania atrakcyjnych terendéw rozwojowych pod nowe dziatalnosci gospodarcze, a stan
rozwoju gospodarki powoduje pogtebiajgce sie trudnosci na rynku pracy.

Na zakonczenie obrad Pan Stanistaw Kowalczyk podziekowat uczestnikom za przybycie oraz aktywny
udziat w posiedzeniu.

Sporzadzita: Edyta Lindorf — Jankiewicz

Olsztyn, 14 maja 2013 r.
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Protokdt z Il posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia
w dniu 19 lutego 2013 r. w Olsztynie.

W dniu 19 lutego br. odbyto sie Il posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie. W
posiedzeniu udziat wzieto 15 cztonkéw Rady oraz Dyrekcja Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.
Liczba oséb zgromadzonych dawata kworum do podejmowania uchwat. Posiedzenie prowadzit Pan
Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia wedtug nastepujgcego
porzadku obrad:

1. Wreczenie aktdw powotania
2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie w dniu 18 stycznia
2013,
3. Zaopiniowanie propozycji przeznaczenia $rodkéw Funduszu Pracy bedgcych w dyspozycji
Samorzgdu Wojewddztwa na rok 2013,
4. Zaopiniowanie projektu Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2013 rok,
5. Zaopiniowanie sprawozdania z dziatalno$ci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie za rok 2012,
6. Zaopiniowanie oceny racjonalnosci gospodarki srodkami Funduszu Pracy przez Wojewddzki Urzad
Pracy w Olsztynie w 2012 roku,
7. Zaopiniowanie Planu dziatania Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie na rok 2013,
8. Zaaprobowanie propozycji dotyczgcej zasad opiniowania kierunkdw ksztatcenia
9. Zaopiniowanie otwarcia nowych kierunkéw ksztatcenia,
10. Przyjecie Planu szkolen cztonkéw WRZ na rok 2013,
11. Przyjecie Regulaminu WRZ,
12. Informacja o sytuacji na wojewddzkim rynku pracy za 2012 r.,
13. Sprawy rézne, dyskusja.

Na wstepie Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczacy WRZ przywitat Dyrekcje Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Olsztynie oraz cztonkéw Rady.

Punkt pierwszy porzadku obrad

Pan Zdzistaw Szczepkowski wreczyt akty powotfania cztonkom nowo powotanej Wojewddzkiej Rady
Zatrudnienia, ktérzy nie mogli, z przyczyn osobistych, wzigé udziatu w spotkaniu inauguracyjnym w
styczniu br. Jednoczesnie zyczyt efektywnego uczestnictwa w dziataniach zwigzanych z ksztattowaniem
polityki rynku pracy.

Punkt drugi porzadku obrad

Przewodniczagcy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia zwrécit sie z prosbg do cztonkdéw Rady o przyjecie
protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia, ktére odbyto sie w dniu 18.01.2013 r. w
Olsztynie. W zwigzku z tym, iz zaden z cztonkéw Rady nie wnidst uwag, w wyniku przeprowadzonego
gfosowania, dokument zostat przyjety jednogtosnie.

Punkt trzeci porzadku obrad

Pan Wiestaw Drozdzynski — Wicedyrektor ds. Rynku Pracy Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie
przedstawit i omdéwit algorytm ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w
wojewddztwie warminsko — mazurskim. Wspomniat, iz kryteria dotycza realizacji zadan okreslonych w
ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W wyniku gtosowania Wojewddzka Rada

https://wupolsztyn.praca.gov.pl/wrz-tresci 13/22



04.05.2024 VI posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie.

Zatrudnienia jednomyslnie zaakceptowata projekt podziatu srodkéw Funduszu Pracy na 2013 rok.

Punkt czwarty porzadku obrad

Nastepnie Pan Wiestaw Drozdzyniski przedstawit projekt Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz
Zatrudnienia na rok 2013. Omdéwit uwarunkowania prawne, jak rowniez uwarunkowania programowe.
Wyjasnit, iz RPD 2013 jest dokumentem komplementarnym w stosunku do podstawowych dokumentéw
programowych krajowych oraz regionalnych. Wskazat, ze struktura dokumentu w szczegdlnosci
zawiera:

® podstawowe cele polityki rynku pracy, priorytety oraz dziatania na rzecz zatrudnienia,
zaplanowane do realizacji w 2013 roku w wojewdédztwie warmiisko — mazurskim,

® priorytetowe grupy osdéb, wymagajgce szczegélnego wsparcia na rynku pracy (bezrobotna
mtodziez do 25/30 roku zycia, osoby w wieku powyzej 45/50 lat, osoby dtugotrwale bezrobotne,
bezrobotne osoby niepetnosprawne oraz inne grupy osdéb wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym),

® gtéwne Zrddta finansowania zadan wraz z informacjg o wielkosci srodkéw finansowych na 2013
rok,

® sposdb monitorowania i koordynowania planowanych do wykonania zadan, wydatkowania
srodkow finansowych oraz wyznaczonych do osiggniecia rezultatéw.

Nastepnie Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczagcy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie
zwrécit sie z prosbg do cztonkdéw Rady o podjecie stosownej uchwaty w sprawie Regionalnego Planu
Dziatan na Rzecz Zatrudnienia. W wyniku przeprowadzonego gtosowania, cztonkowie Rady pozytywnie
zaopiniowali projekt Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2013 rok w wojewddztwie
warminsko — mazurskim.

Punkt piagty porzadku obrad

Punkt ten dotyczyt zaopiniowania Sprawozdania z dziatalno$ci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie
za rok 2012. Informacje w tej kwestii przedstawit Pan Zdzistaw Szczepkowski Dyrektor WUP w Olsztynie.

Wyjasnit zebranym, iz strukture Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie okres$la zatwierdzony
Uchwatg Nr 64/780/11/IV Zarzadu Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego z dnia 12 grudnia 2011 r.
Regulamin Organizacyjny. Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie dziata réwniez w oparciu o
wewnatrzzaktadowe akty prawne, jak: Regulamin Pracy, Instrukcja Obiegu i Kontroli Dokumentéw
Finansowo — Ksiegowych oraz innych szczegdotowych przepisow niezbednych do prawidtowego
funkcjonowania jednostki budzetowej.

Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie w 2012 roku realizowat zadania samorzagdu wojewddztwa w
zakresie polityki rynku pracy, okreslone Ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz.415 z pdin. zm.) oraz w zakresie przyjetym w
Strategii Zatrudnienia i Rozwoju Zasobdw Ludzkich, a takze w Regionalnym Planie Dziatan na rzecz
Zatrudnienia na 2012 rok.

Zadania wynikajgce z zapisdw wymienionych dokumentach realizowane byly miedzy innymi poprzez
nastepujgce dziatania:

® sporzadzanie analiz i prognoz obejmujgcych ocene sytuacji na rynku pracy wojewddztwa, a takze
zwigzanych z funkcjonowaniem programoéw dotyczacych promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej,

® realizacji programu badan statystycznych statystyki publicznej,
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® monitorowaniu sytuacji w zakresie planowanych i realizowanych zwolnien pracownikéw,
prowadzeniu monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych,

® przygotowaniu projektu kryteridw podziatu i podziale $rodkéw Funduszu Pracy na aktywne
programy i ustugi rynku pracy,

® koordynowaniu realizacji programoéw aktywizacji zawodowej finansowanych z rezerwy Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej,
prowadzeniu rejestru instytucji szkoleniowych,

® wydawaniu zaswiadczen stwierdzajgcych charakter, okres, rodzaj dziatalnosci wykonywanej w RP,
inicjowaniu i projektowaniu badan rynku pracy.

Dyrektor przedstawit takze stan wydatkowania srodkéw budzetu urzedu oraz w ramach funduszu pracy,
a takze omowit realizacje zadan merytorycznych przez poszczegélne Wydziaty WUP w Olsztynie.

Cztonkowie Rady, w przeprowadzonym gtosowaniu, jednomysinie zaakceptowali Sprawozdanie z
dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie za rok 2012.

Punkt szdsty porzadku obrad

Kolejnym punktem spotkania byto omdwienie i zaopiniowanie oceny racjonalnosci gospodarki srodkami
Funduszu Pracy przez Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie w 2012 r. Tematyke te przedstawit zebranym
Pan Zdzistaw Szczepkowski. W swoim wystgpieniu wyjasnit, iz plan wydatkéw Funduszu Pracy kazdego
roku zostaje ujety w tzw. Planie Finansowym Funduszu Pracy, stanowigcym integralng czes¢ ustawy
budzetowe;j.

Srodki Funduszu Pracy w gtéwniej mierze wspierajg aktywizacje zawodowa oséb bezrobotnych na
regionalnym rynku pracy poprzez ustugi Swiadczone przez powiatowe urzedy pracy. W ramach dziatan
na rzecz oséb bezrobotnych wzmozony nacisk potozony jest na aktywizacje oséb w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy, a wiec m.in. bezrobotnych do 25 roku zycia i powyzej 50 roku zycia, dtugotrwale
bezrobotnych, bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego lub bez
wyksztatcenia sredniego, bezrobotnych samotnie wychowujgcych, co najmniej jedno dziecko do 18 roku
zycia, bezrobotnych niepetnosprawnych. Ze wzgledu na specyficzne trudnosci na rynku pracy osob
nalezgcych do powyzszych grup wymagajg one wzmozonej uwagi, zindywidualizowanego podejscia, a
czesto rowniez bardziej kompleksowego wsparcia, ktore utatwi im wejscie na rynek pracy lub
reintegracje zawodowa.

Wojewddztwo warminsko — mazurskie decyzjg Ministra Pracy i Polityki Spotecznej(z dnia 23 grudnia
2011r., znak DF.l.-074/608/MK/11) na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia i
aktywizacji bezrobotnych w 2012 roku otrzymato pierwotnie kwote 118 932,3 tys. zt.

Poprawki do budzetu w zakresie zmian w planie finansowym Funduszu Pracy na 2012 rok, spowodowaty
korekte przyznanego limitu. Poczatkowo zaplanowana i rozdysponowana kwota, jaka otrzymato
Warminsko — Mazurskie, zostata zmniejszona ogétem o 1 183,6 tys. zt. Limit po zmianach wynosit 117
748,7 tys. zt.

Kwote w wysokosci 117 748,7 tys. zt, na realizacje programdéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe]j podzielono w nastepujgcy sposdb:

® 76 536,7tys. zt (tj. 65%) dla samorzagddéw powiatowych wojewddztwa warmirisko — mazurskiego na
finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej,

® 41 212,0 tys. zt (tj. 35%) srodkéw bedacych w dyspozycji samorzadu wojewddztwa, na
prefinansowanie programoéw wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Poza kwotami limitowanymi, samorzgdy powiatowe miaty mozliwos¢ wystgpienia do Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej o dodatkowe $rodki finansowe pochodzgce z rezerwy Funduszu Pracy. W 2012 $rodki
te, zgodnie z wytycznymi, mogty by¢ przeznaczone na finansowanie programoéw:

zwiekszajgcych aktywnosé zawodowa oséb w wieku 45/50 plus,

zwiekszajgcych aktywnos¢ zawodowg mtodziezy do 30 roku zycia,

zwigzanych z aktywizacjg bezrobotnych na terenach, na ktérych miaty miejsce kleski zywiotowe,

na rzecz os6b bezrobotnych, zwolnionych z pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw,
zwigzanych z trudnosciami gospodarczymi lub niewyptacalnoscia,

® zwiekszajgcych aktywnos¢ zawodowag oséb bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Srodki Funduszu Pracy z rezerwy Ministra na realizacje programéw specjalnych oraz programéw rynku
pracy byty uruchomiane w kilku transzach. Prawie wszystkie samorzgdy powiatowe wojewddztwa
warminsko — mazurskiego, skorzystaty z mozliwosci aplikowania i opracowaty wnioski o dodatkowe
srodki z Funduszu Pracy. Zgodnie z okreslonymi zasadami i trybem, wnioski byty weryfikowane i
opiniowane przez Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie, a nastepnie przestane do Ministerstwa Pracy i
Polityki Spotecznej. W wiekszosci przypadkéw powiatowe urzedy pracy otrzymywaty srodki we
whioskowanej wysokosci.

tacznie na realizacje programoéw na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji bezrobotnych
wojewddztwo warminsko — mazurskie pozyskato dodatkowe $rodki Funduszu Pracy w wysokosci 38
178,8 tys. zt., z tego na programy:

® specjalne —6981,9 tys. zt.,
rynku pracy — 30 023,8 tys. zt.,
na rzecz oséb bezrobotnych, zwolnionych z pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikow,
zwigzanych z trudnosciami gospodarczymi lub niewyptacalnoscig — 700,00 tys. zt.,

® zwigzane z aktywizacjg bezrobotnych na terenach, na ktérych miaty miejsce kleski zywiotowe —
473,1 tys. zt.

Ponadto, pula na realizacje programdéw na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji bezrobotnych,
zwiekszona zostata dodatkowo o 403 tys. zt w wyniku zmian planu finansowego Funduszu Pracy. tacznie
w ciggu roku pozyskano wiec 38 581,8 tys. zt.

Po wystgpieniu Pana Zdzistawa Szczepkowskiego, gtos zabrat Pan Stanistaw Kowalczyk, ktéry zwrdcit sie
z prosbg do cztonkéw Rady o podjecie stosownej uchwaty w sprawie oceny racjonalnosci gospodarki
srodkami FP przez WUP w Olsztynie w roku 2012.

W wyniku przeprowadzonego gtosowania, cztonkowie Rady pozytywnie ocenili gospodarke srodkami
Funduszu Pracy przez Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie w roku 2012.

Punkt siédmy porzadku obrad

Dyrektor WUP w Olsztynie przedstawit takze ,,Plan dziatania Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie
na rok 2013". Wyjasnit, iz Plan przedstawia cele do osiggniecia w roku 2013 i zadania stuzgce do ich
realizacji w oparciu o plan finansowy jednostki.

Nastepnie Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczgcy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie
zwrdcit sie z prosbg do cztonkédw Rady o podjecie stosownej uchwaty w tej sprawie. W wyniku
przeprowadzonego gtosowania, cztonkowie Rady pozytywnie zaopiniowali Plan Dziatania WUP w
Olsztynie na rok 2013.
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Punkt ésmy i dziewiaty porzadku obrad

Pan Wiestaw Drozdzynski poinformowat, iz Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie opracowuje zmiany do
whiosku o otwarcie nowych kierunkéw ksztatcenia. Informacja w tej kwestii zostanie przygotowana na
kolejne posiedzenie Rady. Na dzien dzisiejszy Urzad zamierza zmodyfikowac¢ wniosek i zmniejszy¢ liczbe
wymaganych, do wniosku, zatgcznikéw.

Nastepnie przedstawit opinie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie w sprawie otwarcia nowych
kierunkow ksztatcenia. O stanowisko w tej sprawie zwrdcity sie z wnioskiem, do Urzedu, nastepujace
szkoty z wojewddztwa warminnsko — mazurskiego:

® Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Mitakowie — 1 kierunek,

® Zespdt Szkot Elektronicznych i Informatycznych im. Komisji Edukacji Narodowej w Gizycku — 1
kierunek,

Zespot Szkot im. Kréla Wiadystawa Jagietty w Lidzbarku — 1 kierunek,
Zespot Szkoét Licealnych w Olecku — 5 kierunkow,

Zespot Szkédt Rolniczych im. Wincentego Witosa w Ostrodzie — 8 kierunkéw,
Zespot Szkoét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Ostrédzie — 1 kierunek,
Zespot Szkét Zawodowych w Gizycku — 2 kierunki,

Zespot Szkét Zawodowych w Gotdapi — 2 kierunki,

Zespot Szkoét Zawodowych w Nowym Miescie Lubawskim — 9 kierunkow,
Zespot Szkét Zawodowych w Piszu — 2 kierunki,

Zespot Szkoét Zawodowych w Wegorzewie — 2 kierunki.

Wicedyrektor ds. Rynku Pracy poinformowat, iz opinie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie zostaty
podjete w oparciu o analize lokalnego i wojewddzkiego rynku pracy dotyczaca liczby oséb bezrobotnych
we wnioskowanych zawodach oraz ptynnosci rynku pracy, liczby absolwentéw, liczby wolnych miejsc
pracy i aktywizacji zawodowej, liczby placdwek os$wiatowych w wojewddztwie, jak rowniez w
poszczegdlnych subregionach, ktére prowadzg ksztatcenie w zawodach bedacych przedmiotem opinii
WRZ.

W wyniku gtosowania cztonkowie Rady pozytywnie zaopiniowali wnioski o otwarcie nowych kierunkow
ksztatcenia w nastepujacych zawodach:

opiekun osoby starszej,

technik ksiegarstwa,

technik organizacji reklamy,

technik mechanizacji rolnictwa,

technik urzgdzen i systemoéw energetyki odnawialnej,
technik cyfrowych proceséw graficznych,
technik architektury krajobrazu,

technik informatyk,

technik bezpieczenistwa i higieny pracy,
technik turystyki wiejskiej,

kucharz,

technik mechatronik,

technik geodeta,

monter machatronik,

pracownik pomocniczy obstugi hotelowe;j.

W wyniku gtosowania cztonkowie Rady negatywnie zaopiniowali wnioski o otwarcie nowych kierunkéw
ksztatcenia w nastepujgcych zawodach:

® technik obstugi turystyczne,
® technik logistyk,
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technik budownictwa,

technik organizacji reklamy,
mechanik pojazdéw samochodowych,
technik technologii odziezy,

technik ekonomista,

technik hotelarstwa,

technik administracji,

murarz — tynkarz,

piekarz,

monter zabudowy i robot wykonczeniowych w budownictwie,
technik farmaceutyczny,

cukiernik,

Punkt dziesigty i jedenasty porzadku obrad

Przewodniczagcy WRZ, Pan Stanistaw Kowalczyk przedstawit plan szkolen cztonkdw WRZ na rok 2013.
Uczestnicy spotkania zwrdcili sie z prosbg o zorganizowanie szkolenia na poczatku czerwca br. oraz w |
potowie grudnia br. Ponadto, zaproponowali, aby podczas szkolenia w czerwcu br. z zakresu ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy jeden z blokéw tematycznych byt poswiecony kryteriom
opiniowania kierunkéw ksztatcenia oraz kryteriom podziatu srodkéw funduszu pracy.

Nastepnie, zostato przeprowadzone gtosowanie w wyniku ktérego cztonkowie Rady jednomysinie
przyjeli Plan szkolen na rok 2013.

Ponadto, Pan Stanistaw Kowalczyk zwrdcit sie do zebranych z zapytaniem, czy cztonkowie Rady zgtosili
uwagi do projektu Regulaminu Rady. Pan Zdzistaw Szczepkowski wyjasnit, iz w Regulaminie uzupetniono
zapisy w zakresie obiegowego trybu podejmowania uchwat. W zwigzku z tym, iz zaden z cztonkéw Rady
nie wnidst uwag, w wyniku przeprowadzonego gtosowania, dokument zostat przyjety jednogtosnie.

Punkt dwunasty porzadku obrad

Pan Zdzistaw Szczepkowski — Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy przystgpit do przedstawienia
sytuacji na wojewddzkim rynku pracy za rok 2012 r. Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw
w grudniu 2012 r. wyniosto 141,5 tys. oséb (wzrost o 3,3% w stosunku do 2011 r.). Z kolei, przecietne
miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiebiorstw wyniosto 3 278, 06 zt. (wzrost 0 2,6% w
stosunku do 2011 r.).

W koncu grudnia 2012 r. w rejestrze REGON wojewddztwa wpisanych byto 119, 9 tys. podmiotéw
gospodarki narodowej (wzrost o 2,7 tys. podmiotow tj. o 2,3% w stosunku do 2011 r.). Produkcja
budowlano — montazowa uksztattowata sie na poziomie 285,6 ml. zt. i stanowita 58,7% ogotu
produkcji sprzedanej budownictwa (spadek o 15,7% w stosunku do 2011 r.).

Dyrektor Urzedu poinformowat, iz liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach
pracy wojewdédztwa warminsko — mazurskiego wedtug stanu na koniec 2012 roku, wyniosta 113 223
osoby. Wyjasnit, ze w stosunku do grudnia 2011 roku nastgpit wzrost o 5,5% (o 5 890 osdb), natomiast
poréwnujgc do 2010 roku — poziom bezrobotnych zwiekszyt sie 0 7 281 o0sdb, tj. 0 6,9%.

W kraju, liczba bezrobotnych w grudniu 2012 roku wyniosta 2 136 815 oséb, bedgc tym samym o 154
139 oséb (o 7,8%) wieksza niz w 2011 roku. W okresie trzyletnim (2010 — 2012) poziom bezrobocia w
Polsce wzrdst o 182 109 osdb, tj. 0 9,3%.

Analiza roczna zmian poziomu bezrobocia, w okresie od grudnia 2011 roku do grudnia 2012 roku,
pozwala na zaobserwowanie niekorzystnych zmian jakie zachodzg na regionalnym rynku pracy. W
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wiekszosci powiatéw zarejestrowano w tym okresie procentowy wzrost liczby bezrobotnych, przy czym
najwiekszy wystapit w:

miescie Olsztyn — 0 16,4%,

powiecie dziatdowskim oraz nidzickim — o 11,0%,
gizyckim — o0 10,9%,

gotdapskim — 0 10,6%.

W trzech powiatach miat miejsce spadek liczby bezrobotnych:

® piskim -0 8,4%,
® lidzbarskim—o0 1,7%,
® bartoszyckim —o0 1,6%.

W wojewddztwie warminsko — mazurskim stopa bezrobocia w koncu grudnia 2012 roku uksztattowata
sie na poziomie 21,2%, w kraju wynosita w tym okresie 13,4%. Wzrost wartosci tego wskaznika w kraju i
w regionie, w porownaniu do stanu sprzed roku, wynidst odpowiednio o0 0,9 i 1,0 pkt proc. W stosunku
do 2010 roku stopa bezrobocia wzrosta w kraju o 1,0 pkt. proc. w wojewddztwie o 1,2 pkt. proc.

Nastepnie, gtos zabrata Pani Zofia Borowska przedstawiciel Lidzbarskiego Stowarzyszenia Bezrobotnych
,Warmia", ktdra zaznaczyta, iz w naszym wojewddztwie najwiecej oséb bezrobotnych to osoby
dtugotrwale bezrobotne i bez kwalifikacji. Wyjasnita, iz przy omawiania problemu bezrobocia na Warmii
i Mazurach, padtfa opinia, iz 35% os6b bezrobotnych, nie chce pracowac ani braé udziatu w szkoleniach.
Rejestrujg sie tylko i wytacznie po to, aby korzystaé z bezptatnej opieki lekarskie;.

Pani Zofia Borowska nie zgodzita sie z takg opinig i wyjasnita, iz jest ona mocno krzywdzaca i
niesprawiedliwa. Zaznaczyta, iz jej zdaniem w Urzedach Pracy jest za mato ofert pracy i réznych form
aktywizacji. Ponadto, stwierdzita, iz w tej trudnej sytuacji na rynku pracy, nie wystarczg szkolenia typu
,howe techniki poszukiwania pracy" itp. Dla tych oséb potrzebna jest gruntowna , obrébka" — czyli
zawod. Owszem sg osoby, ktdre rejestrujg sie po to, aby miec ubezpieczenie i pracowaé w szarej strefie,
ale czy majg wybor? Nie wszyscy pracodawcy zatrudniajg na umowy o prace. W tej sytuacji osoby
bezrobotne sg zmuszone tak postepowac. Podobne opinie s3 wyrazane z potwierdzaniem gotowosci,
gdzie bezrobotny podpisuje tylko i wytgcznie taka gotowo$é do podjecia zatrudnienia, ale ofert pracy
brakuje. Przy kolejnych podpisach, osoba bezrobotna zniecheca sie do ponownego przyjscia do urzedu
pracy. Zaznaczylta, iz dobrym rozwigzaniem bytoby przyznanie wszystkim bezrobotnym automatycznego
prawa do ubezpieczenia zdrowotnego, ktdore gwarantuje Konstytucja, a Urzedy Pracy zajetyby sie
osobami faktycznie poszukujgcymi pracy. Na koniec wystgpienia wyjasnita, iz za stan bezrobocia nie
nalezy obarczaé¢ samych bezrobotnych, ani Urzedéw Pracy. Takie sg mozliwosci, jakie warunki stwarza
Panstwo. Na taka sytuacje wptyw majg rézne problemy i nie mozna jednoznacznie stwierdzac, ze wzrost
bezrobocia to ,Problem z bezrobotnymi", jest to bowiem problem z gospodarks i jej zarzadzaniem.

Sprawy rdzne

Cztonkowie Rady zwrdcili sie, do Dyrekcji Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie, z prosbg o
przygotowanie analizy skutecznosci i efektywnosci szkolen dla oséb bezrobotnych organizowanych przez
urzedy pracy w wojewddztwa warminsko — mazurskiego w 2012 r.

Rada zaproponowata, aby zrezygnowaé z przygotowywania materiatéw, pod obrady, w wersji
papierowej. Cztonkowie Rady bedg otrzymywali materiaty pocztg tradycyjng, natomiast na posiedzenia
bedg sporzgdzane informacje w formie prezentacji multimedialnych.

Na zakonczenie obrad Pan Stanistaw Kowalczyk podziekowat uczestnikom za przybycie oraz aktywny
udziat w posiedzeniu.

Sporzadzita: Edyta Lindorf — Jankiewicz
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Olsztyn, 22 lutego 2013 r.

Protokét z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Olsztynie w dniu 18 stycznia
2013 r.

W dniu 18 stycznia 2013 r. odbyto sie inauguracyjne posiedzenie nowo powotanej Wojewddzkiej Rady
Zatrudnienia.

Spotkanie odbyto sie wedtug nastepujgcego porzadku obrad:

Otwarcie obrad.

Uroczyste wreczenie nominacji na cztonkéw Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia.

Wybér Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia — uchwaty

WRZ.

® Delegowanie przedstawiciela Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia do sktadu Naczelnej Rady
Zatrudnienia — uchwata WRZ.

® Zaaprobowanie propozycji dotyczacej zasad opiniowania kierunkéw ksztatcenia.

® Sprawy rdézne, dyskusja.

W naradzie uczestniczyt Pan Gustaw Marek Brzezin — Wicemarszatek Wojewddztwa Warminsko —
Mazurskiego, ktéry wreczyt akty powotania cztonkom nowo powotanej Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia
i zyczyt efektywnego uczestnictwa w dziataniach zwigzanych z ksztattowaniem polityki rynku pracy.

Nastepnie, w drodze gtosowania jawnego dokonano wyboréw Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczgcego oraz przedstawiciela Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia do Naczelnej Rady
Zatrudniania. W gtosowaniu brato udziat 16 przedstawicieli Rady, 7 osdéb byty nieobecnych. Dato to
niezbedne kworum do prowadzenia obrad i powziecia wigzgcych decyzji podczas posiedzenia.
Wyniki gtosowania przestawiajg sie nastepujgco:

® Gtosowanie na Przewodniczgcego WRZ
Cztonkowie Rady zgtosili kandydature Pana Stanistawa Kowalczyka, ktéry wyrazit zgode na
kandydowanie. W gtosowaniu udziat wzieto 16 osdéb, ktére jednomyslinie zaakceptowaty Pana
Stanistawa Kowalczyka na Przewodniczgcego Rady.

® Gtosowanie na Wiceprzewodniczgcego WRZ

Cztonkowie Rady zgtosili nastepujgce kandydatury: Panig Zofie Borowskg i Panig Bozene Ziomek.
Obydwie Panie wyrazity zgode na kandydowanie:

® w gtosowaniu na Panig Zofie Borowska 8 cztonkéw Rady byto na ,tak",
® w gtosowaniu na Panig Bozene Ziomek 8 cztonkdw Rady réwniez byto na ,tak".

Pani Zofia Borowska zrezygnowata z kandydowania na Wiceprzewodniczgca, co spotkato sie z uznaniem
cztonkéw Rady.

Wobec powyzszego, Wiceprzewodniczgcg WRZ zostata Pani Bozena Ziomek.

® Delegowanie przedstawiciela Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia do sktadu Naczelnej Rady
Zatrudnienia

Cztonkowie Rady zgtosili nastepujace kandydatury: Pana Krzysztofa Rogowskiego, Pana Wiestawa
tubinskiego oraz Pana Remigiusza Dobkowskiego. Pan Wiestaw tubinski oraz Pan Remigiusz Dobkowski
wyrazili zgode na kandydowanie. Pisemng zgode Pana Krzysztofa Rogowskiego przedstawit Pan
Stanistaw Kowalczyk.
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W zwigzku z tym, iz Pan Krzysztof Rogowski byt nieobecny na posiedzeniu, cztonkowie Rady zgtosili
wniosek formalny o zdjecie z porzagdku obrad punktu dotyczacego wybory delegata do NRZ.
Uzasadnieniem wniosku byto to, iz nie mozna gtosowac na osobe nieobecng i najlepiej bedzie, aby
gtosowanie w kwestii wyboru delegata przetozy¢ na kolejne posiedzenie Rady tak, aby zgtoszone osoby
uczestniczyty w posiedzeniu.

Za wnioskiem gtosowato 4 cztonkdw, przeciw byto 11 oséb, 1 osoba wstrzymata sie od gtosu. W wyniku
gtosowania wniosek zostat odrzucony. Wobec tego, kandydatura osoby nieobecnej nie byta brana pod
uwage.

Wobec powyizszego, przystgpiono do gtosowania:

® w gtosowaniu na Pana Wiestawa tubinskiego 9 cztonkéw Rady byto na , tak",
® w gtosowaniu na Pana Remigiusza Dobkowskiego 5 cztonkéw Rady byto na ,tak".

Delegatem do Naczelnej Rady Zatrudnienia zostat Pan Wiestaw tubinski.

Wojewddzka Rada Zatrudnienia, w kadencji powotfanej na lata 2012 — 2016, bedzie pracowata w
nastepujgcym sktadzie:

Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia

Pan Stanistaw Kowalczyk — Rada OPZZ Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego
Wiceprzewodniczaca Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia

Pani Bozena Ziomek — Polska Izba Firm Szkoleniowych

Delegat WRZ do prac w Naczelnej Radzie Zatrudnienia

Pan Wiestaw tubinski — Business Centre Club - Zwigzek Pracodawcow
Cztonkowie Rady

Pan Krzysztof Rogowski — Rada OPZZ Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego
Pan Jerzy Dostatni — Zarzad Regionu Olsztyn NSZZ ,Solidarnos¢"
Pani Janina Malanowska — Zarzad Regionu Elblagg NSZZ ,Solidarnos¢"
Pan Dariusz Browarek — Forum Zwigzkéw Zawodowych
Pan Grzegorz Paciulan — Forum Zwigzkéw Zawodowych
Pan Roman Smoliiski — Pracodawcy Rzeczpospolitej Polskiej
Pan Piotr Wiejak — Polska Konfederacja Pracodawcow Prywatnych
Pan Franciszek Romanowski — Zwigzek Rzemiosta Polskiego
9. Pan Wiestaw Domian — Wojewddzki Zwigzek Rolnikéw, Kétek i Organizacji Rolniczych
10. Pan Wojciech Kusior — Zwigzek Zawodowy Rolnikéw , Ojczyzna"
11. PaniJolanta Janiszewska — Zwigzek Zawodowy Rolnictwa , Samoobrona"
12. Pan Marek Kuzniewski — Warminsko-Mazurska Izba Rolnicza
13. Pani Anna Organisciak — Krzykowska — przedstawiciel $wiata nauki
14. Pani Edyta Jedrzejewska — przedstawiciel Wojewody Warminsko-Mazurskiego
15. Pani Krystyna Janik — Stowarzyszenie Bezrobotnych ,Jestes-my"
16. Pani Lucyna Pawicka — Fundacja Rozwoju Spotecznego ,,Nad Symsarng"
17. Pani Zofia Borowska — Lidzbarskie Stowarzyszenie Bezrobotnych ,Warmia"
18. Pan Remigiusz Dobkowski — Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Spétdzielczosci Lokalnej WAMA —
Ccoorp
19. Pan Radostaw Radziewicz — Ogélnopolski Zwigzek Bezrobotnych
20. Pan Andrzej Jurkian — Warminsko — Mazurski Sejmik Osdb Niepetnosprawnych

PN A WN R
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Pan Zdzistaw Szczepkowski Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie zaproponowat, aby zdjgc
z porzadku posiedzenia punkt dotyczacy opiniowania kierunkéw ksztatcenia. Petng informacje w tej
kwestii WUP w Olsztynie przygotuje na kolejne posiedzenie, ktore zostato zaplanowane na luty br.
Cztonkowie Rady w wyniku gtosowania jednomyslinie opowiedzieli sie za propozycjg Dyrektora
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie. Wobec powyiszego, punkt 5 porzagdku obrad
»,Zaaprobowanie propozycji dotyczgcej zasad opiniowania kierunkéw ksztatcenia" zostat zdjety z
programu posiedzenia.

Na zakoniczenie Pan Zdzistaw Szczepkowski podziekowat za udziat w spotkaniu, jednoczesnie
zadeklarowat $cistg wspotpracg z przedstawicielami Rady w ramach wymiany doswiadczen w zakresie
sytuacji na rynku pracy oraz zagadnien dotyczacych polityki aktywnego i skutecznego reagowania na
potrzeby lokalnego rynku pracy.

Protokotowata: Edyta Lindorf — Jankiewicz

Olsztyn, 04 lutego 2013 r.
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