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PORADNICTWO GRUPOWE

Poradnictwo zawodowe grupowe polega na udziale uczestnika w warsztatach prowadzonych pod
kierunkiem doswiadczonych doradcéw zawodowych, ktérzy poprzez realizacje konkretnego programu
zajec, stymulujg grupe do dziatan zmierzajgcych do uzyskania zatozonych celéw.

Zajecia odbywaja sie w matych grupach (6-16 oséb) przy wykorzystaniu aktywizujgcych technik pracy.
Czas ich trwania uzalezniony jest od realizowanego programu.

Praca w grupach przebiega w atmosferze akceptacji i otwartosci, umozliwiajgcej uczestnikom
zbadanie i zdefiniowanie wtasnego problemu zawodowego, dokonaniu adekwatnej oceny siebie oraz
nabyciu lub rozwoju umiejetnosci podejmowania decyzji zawodowych.

Uczestnicy:

® moga doskonali¢ swoje umiejetnosci interpersonalne ufatwiajgce skuteczne radzenie sobie
zaréwno z biezgcymi trudnosciami, jak i problemami w przysztosci,

® w oparciu o doswiadczenia grupowe moga dokona¢ adekwatnej samooceny swoich umiejetnosci i
zdolnosci, okresli¢ konkretne zmiany w sposobie myslenia, odczuwania i dziatania,

® majg okazje do wykorzystania informacji zwrotnych otrzymanych od grupy ale ostatecznie sami
decydujg o rodzaju i jakosci zmian jakich chcg dokona¢. Mogg poréwnac to, jak spostrzegajg sami
siebie z tym, jak widzg ich inni i podja¢ decyzje o sposobie spozytkowania tej informacji.

Co daje udziat w poradzie grupowej uczestnikowi?

zwieksza odpowiedzialnosc¢ za siebie i innych,

stwarza poczucie przynaleznosci do grupy,

ksztatci i rozwija umiejetnos¢ wspotpracy,

pomaga dostrzec siebie na tle grupy,

stwarza okazje do rozmow, dyskusji, wymiany pogladéw i doswiadczen,
zwieksza poczucie bezpieczenstwa,

inspiruje i zacheca do refleks;i.

Zrozumienie i zaufanie sprawia, ze podejmowanie decyzji staje sie tatwiejsze.
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