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Education and Culture

Leonardo da Vinci

Program Leonardo da Vinci powotany przez Wspdlnoty Europejskie, realizowany na rzecz rozwoju
ksztatcenia i szkolenia zawodowego realizowany jest od roku 1994. Od 2007 roku jest kontynuowany
jako jeden z programéw szczegdtowych programu edukacyjnego Unii Europejskiej ,,Uczenie sie przez
cate zycie" (Lifelong Learning).

Za wdrazanie programu Leonardo da Vinci w Polsce odpowiada Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji,
ktdrej - decyzjg Ministra Edukacji Narodowej - powierzono role Narodowej Agencji Programu ,,Uczenie
sie przez cate zycie".

Program Leonardo da Vinci ma na celu promowanie mobilnosci pracownikéw na europejskim rynku
pracy oraz wdrazanie innowacyjnych rozwigzan edukacyjnych dla podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
Jego zadaniem jest takze pomoc w wypracowaniu rozwigzan zmierzajgacych do zwiekszenia
przejrzystosci i uznawalnosci kwalifikacji zawodowych w krajach europejskich, a takie wspieranie
dziatan wzmacniajacych jakos¢ ksztatcenia zawodowego i ustawicznego.

Program skierowany jest do osob korzystajgcych ze szkolenia i ksztatcenia zawodowego nie bedgcego
czescig programu studiéw wyzszych. W ramach Leonardo da Vinci realizowane s3g takze projekty
ponadnarodowe, sktadane przez firmy, instytucje i organizacje oferujgce réine formy ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego dla mtodziezy szkolnej i oséb dorostych.

W odpowiedzi na konkursy ogtoszone przez Krajowg Agencje Programu Leonardo da Vinci Wojewddzki
Urzad Pracy w Olsztynie w latach 2005-2007 opracowat dwa projekty. Oba uzyskaty akceptacje komisji
oceniajacej i zostaty zatwierdzone do realizacji.

Projekty skierowane byty do 214 bezrobotnych, tgczna wartosci podpisanych umoéw na ich realizacje
wynosita 453 276 Euro.

Celem projektow byta aktywizacja i umozliwienie mtodym osobom z wojewddztwa warminsko-
mazurskiego zdobycie nowych umiejetnosci poprzez odbycie czteromiesiecznego stazu zawodowego w
niemieckich firmach. Staz zagraniczny poprzedzony byt odbywajagcym sie w Polsce kilkutygodniowym
szkoleniem kulturowo — jezykowym, podczas ktorego szczegdlny nacisk ktadziono na pogtebienie
znajomosci jezyka niemieckiego.

Udziat w projekcie byt bezptatny. Koszty zakwaterowania, wyzywienia, ubezpieczenia i podrdzy zwigzane
z odbywanym szkoleniem oraz stazem pokrywane byty ze Srodkéw przyznanych na realizacje programu.
Uczestnicy Programu po powrocie do kraju otrzymywali dokument Europass Mobillity w dwéch
wersjach jezykowych niemieckiej i polskiej. Europass jest najlepszym sposobem udokumentowania i
zaprezentowania zdobytych podczas stazu kwalifikacji i kompetencji na obszarze catej Europy.
Partnerami Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie w realizacji projektéw byta niemiecka Fundacja
Grone Schule zajmujgca sie szkoleniami i posiadajgca duze doswiadczenie w realizacji projektéw w
ramach Programu Leonardo da Vinci.

Ze strony Polskiej obok Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie w projekty zaangazowane byty
Powiatowe Urzedy Pracy z wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

» Zagraniczne staze dla absolwentéw szkét zawodowych" projekt realizowany w latach 2005-2006

ROK 2005
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W okresie od 20.06 do 16.07.2005 roku w Krzyni odbyto sie szkolenie kulturowo-jezykowe dla dwdch
grup zawodowych: gastronomicznej i mechanikdw samochodowych. W szkoleniu uczestniczyto 55 osdb.

Staze dla obu tych grup rozpoczety sie 18 lipca br., a zakonczyty 4 listopada 2005r.

Adres instytucji goszczacej beneficjentdw w Niemczech:

Grone-Schule

Gronesche Fachschule fr Wirtschaft und Datenvererbeitung GmbH

Heinrich-Grone-Stieg 2
20097 Hamburg

1. grupa mechanikow

Staz odbywat sie w Bawarii u pracodawcow w zaktadach mechaniki ssamochodowej w miejscowosciach:

ATU filia 004 w Rosenheim
ATU filia 017 w Freilassing
ATU filia 034 w Mnchen

ATU filia 250w Traunstein
ATU filia 262 w Frstenfeldbruck
ATU Filia w Dachau

ATU filia 338 w Mnchen

ATU filia 384 w Mnchen

ATU filia 420 w Unterhaching
ATU filia 428 w Mhldorf/Inn
ATU filia 448 w Mnchen

ATU filia 449 w Alttting

ATU filia 479 w Burghausen

2. grupa gastronomiczna

Staz odbywat sie na Rugii u pracodawcéw w zaktadach gastronomicznych w miejscowosciach:

Gasthaus & Hotel Lindenkrung Krapf w Poseritz
IFA Hotels w Binz

Kempinski Resort Herr Krapf w Binz

Rsing Touristik Herr Sadewasser w Binz
Herrenhaus Bohlendorf w Altenkirchen
Ferienherberge Fam. Lange w Glowe

Hotel Norwind w Lohme

Schewe Gastronomie w Lietzow

Pension , Kleine Frsterin" Herr Kasten w Hagen
Villa Aegir w Sassnitz

Restaurant ,,Portofino" w Sassnitz

Bhmisches Gasthaus w Sellin

Seestern w Ghren

Beneficjenci grupy gastronomicznej w miejscu odbywania stazu.

https://wupolsztyn.praca.gov.pl/uk/programy-rynku-pracy-tresci

2/4



17.05.2024 Leonardo da Vinci

ROK 2006

11 maja 2006r. rozpoczeto sie szkolenie kulturowo-jezykowe dla grup zawodowych biurowej i
gastronomicznej. Szkolenie odbywato sie w Ustce i zakoriczyto 7 czerwca 2006r. Uczestniczyto w nim 16
0s6b.

Staze w Niemczech dla obu grup rozpoczety sie 8 czerwca br. i trwaty do 29 wrzesnia 2006 r.
Adres instytucji goszczgcej beneficjentéw w Niemczech:

Grone-SchuleGronesche Fachschule fr Wirtschaft und Datenvererbeitung GmbHHeinrich-Grone-Stieg
220097 Hamburg

W projekcie ,, Zagraniczne staze dla absolwentéw szkét zawodowych"

® uczestniczyto 71 bezrobotnych (mechanicy samochodowi, pracownicy biurowi, pracownicy
gastronomii),

® wydatkowano srodki w wysokosci 143 402,57 Euro,

® wspotpartnerami WUP w realizacji projektu byty Powiatowe Urzedy Pracy w Bartoszycach,
Elblagu, Etku, Gizycku, Gotdapi, Ketrzynie, Lidzbarku Warminskim, Mragowie, Nowym Miescie
Lubawskim, Olsztynie, Ostrédzie, Olecku, Piszu, Szczytnie, Wegorzewie,

® staz ukoniczyto 69 osdb, wszyscy otrzymali dokument Europass Mobillity.

,» Praktyka czyni mistrza — poznanie standardéw europejskich poprzez zagraniczne staze zawodowe"
projekt realizowany w 2007 r.

Staz zagraniczny poprzedzony byt czterotygodniowym szkoleniem kulturowo-jezykowym w Ustce.
Odbyto sie ono w terminie od 18.06 — 13.07.2007 r. Uczestniczyto w nim 8 bezrobotnych (pedagog,

pracownicy gastronomii).

Po zakoriczonym szkoleniu 16 lipca beneficjenci rozpoczeli trzymiesieczny staz zawodowy w Niemczech.
Trwat on do 5 pazdziernika 2007 r. Wszyscy uczestnicy stazu otrzymali dokument Europass Mobillity.

Instytucjg goszczacg beneficjentow w Niemczech byta Grone —Bidungszentrum Stralsund Gmbh z
siedzibg w Friedrich-List-Strasse 6 - Stralsund.

Wspotpartnerami WUP w Olsztynie w realizacji projektu byty Powiatowe Urzedy Pracy w Elblggu,
Gizycku, Nidzicy, Szczytnie.

Koszt realizacji projektu wynosit 15 005,50 Euro.
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Realizacja Programu Leonardo da Vinci w latach 2005-2007

Leonardo da Vinci

Wyszczegodlnienie

2005 2006 2007 Razem
Osoby objete Programem 55 16 8 79
Wykorzystane srodki finansowe
(w EURO) 115 268,92 28 133,65 15 005,50 158 408,07
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