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Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie jest cztonkiem sieci wspdtpracy pn. ,,HiQuA — High Quality
Assessment — Challenges and Chances — Wysoka Jako$¢ Ocen — Wyzwania i Szanse w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj — Pomoc Techniczna. Sie¢ obejmuje 8 wojewddztw:
Podkarpackie, Slaskie, Zachodniopomorskie, Warmifsko-Mazurskie, Swietokrzyskie, Lubuskie, Opolskie,
Lubelskie, a takze trzech partneréw z zagranicy: Niemcy, Republika Czeska oraz Francja.

Gtéwnym celem sieci jest polepszenie procesu wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnych Programéw Operacyjnych poprzez wypracowanie
i przetestowanie mechanizmu usprawniajgcego nabdr i ocene projektéw w ramach EFS do 31.08.2019 r.

W ramach prac sieci planuje sie przeanalizowac¢ dotychczas stosowane przez wszystkie Instytucje
Zarzadzajace procedury, prowadzace do wytonienia wnioskow kwalifikujacych sie do dofinansowania,
zidentyfikowac¢ dobre praktyki w procesie naboru i oceny wnioskdw, przeanalizowac¢ ryzyko i zagrozenia
wynikajgce ze stosowanych rozwigzan. Ponadto bedzie to okazja do wymiany doswiadczen i pordwnania
rozwigzan stosowanych w réznych wojewédztwach oraz wypracowania optymalnej sciezki wyboru
przedsiewzied.

Jednym z wazniejszych zadan jest wypracowanie i zastosowanie mechanizmoéw stuzgcych minimalizacji
ryzyka pojawienia sie w procesie oceny subiektywnych czynnikow decydujgcych o dopuszczeniu
projektu do realizacji, ale takze obnizajgcych jakos¢ tego procesu i wydtuzajgcych sciezke oceny.
Mechanizmy te pozwolg skutecznie niwelowac¢ wspomniane czynniki oraz przyczynig sie do
usprawnienia i uproszczenia systemu wdrazania, poprzez zwiekszenie skutecznosci i ptynnosci oceny
whnioskow projektowych.

W zwigzku z realizacjg niniejszego projektu planuje sie osiggna¢ nastepujgce rezultaty:

1. Podniesienie poziomu wiedzy z zakresu naboru i oceny projektéw w ramach EFS przez
pracownikéw IZ, IP biorgcych udziat w sieci wspétpracy;

2. Zorganizowanie i przeprowadzenie 10 spotkan w formie grup roboczych z zakresu naboru i oceny
projektow;

3. Opracowanie najlepszych rozwigzan, ktére usprawnig proces naboru i oceny projektéw w ramach
EFS oraz przetestowanie ich przez Partneréw sieci
w Regionalnych Programach Operacyjnych;

4. Nawigzanie kontaktéw roboczych pomiedzy pracownikami merytorycznymi IZ, IP oraz
pracownikami instytucji zaangazowanych we wdrazanie EFS z innych krajéw UE.

Doswiadczenie Partneréw zagranicznych, transfer ich najlepszych praktyk do procedur stosowanych w
naszym kraju, ale przede wszystkim wspdlne wypracowanie mechanizmu usprawnien w procedurach
naboru i oceny projektéw w ramach EFS, bedzie miato bardzo duzy wptyw na wdrazanie EFS i przyczyni
sie do przyspieszenia wdrazania Regionalnych Programdw Operacyjnych w Polsce.

Podstawowymi zadaniami WUP Olsztyn w niniejszym projekcie jest uczestnictwo w organizowanych
przez poszczegdlnych Partnerdw spotkaniach.

Okres realizacji projektu: 01 marca 2018 —31.08.2019 r., a wnioskowana kwota dotacji to 350 000,00 zt.
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