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WUP w Olsztynie - Wydziat Polityki Rynku Pracy Data publikacji: 14.05.2020

Projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Dziatanie 4.3
Wspdtpraca ponadnarodowa. Liderem projektu jest Centrum Analiz Spoteczno — Ekonomicznych z
Warszawy. Partnerami w projekcie, obok WUP w Olsztynie, sg: Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, The
Institute of Public Finance (Chorwacja), Krajowa Administracja Skarbowa, Maguire Policy Research Ltd
(WIk. Brytania), Ochotnicze Hufce Pracy - Komenda Gtéwna, Stowarzyszenie Interwencji Prawnej,
Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach.

Cel projektu:

Gtéwnym celem projektu jest podniesienie poziomu wiedzy o konsekwencjach pracy nierejestrowanej w
perspektywie zycia, w tym wzrost swiadomosci pracownikéw i pracodawcdw oraz zmniejszenie
prawdopodobienstwa podjecia pracy w ,,szarej strefie" dzieki stworzeniu sieci wspdtpracy z instytucjami
polskimi i zagranicznymi, przy uzyciu innowacyjnych rozwigzan.

Catkowita wartos¢ projektu: 4 006 521,21 zt.

Okres trwania projektu: 01.06.2018 —30.11.2020 r.
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