
 

 

Lista projektów 

SKIEROWANYCH DO ETAPU NEGOCJACJI 

w ramach pracy Komisji Oceny Projektów Nr 1/7.2 – FEWiM/2025 

Nabór nr FEWM.07.02-IP.01-002/25 

Lp. Nr projektu Nazwa wnioskodawcy Tytuł projektu 
Liczba przyznanych 

punktów 

1.  FEWM.07.02-IP.01-0039/25 
Warmińsko-Mazurski Zakład 

Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie 

Kobiece kadry kształtują 

przyszłość! 
130,5 

2.  FEWM.07.02-IP.01-0050/25 

Instytut Rozwoju Kapitału Ludzkiego 

spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością 

Kobiecy Kierunek: Rozwój 122,5 

3.  FEWM.07.02-IP.01-0036/25 Fundacja Wsparcia Nauki i Biznesu 

Inkubator Potencjału 

Zawodowego Kobiet - 

subregion ełcki 

117,5 

4.  FEWM.07.02-IP.01-0081/25 
STOWARZYSZENIE YOUTH HUMAN 

IMPACT 

PinkUp! Twój Zawodowy 

Rozwój 
116,5* 

5.  FEWM.07.02-IP.01-0064/25 Edukacyjna Szansa AZIRO Kobieca siła na rynku pracy 116,5* 

6.  FEWM.07.02-IP.01-0061/25 PAWEŁ ROZMARYNOWSKI ARTCOM Aktywna Ja 116 



 

7.  FEWM.07.02-IP.01-0053/25 
Fundacja Rozwoju Przedsiębiorczości 

"ATUT" 
ROZWÓJ -TWOJĄ SZANSĄ 114 

8.  FEWM.07.02-IP.01-0065/25 

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju 

Spółdzielczości i Przedsiębiorczości 

Lokalnej WAMA-COOP 

Nowe możliwości 113* 

9.  FEWM.07.02-IP.01-0045/25 
Biuro Inwestycyjne PROGRES Anna 

Bielska 
Progress zawodowy - ed.3 113* 

10.  FEWM.07.02-IP.01-0066/25 Forum Animatorów Społecznych Nasz czas 112,5 

11.  FEWM.07.02-IP.01-0051/25 

"O.K. CENTRUM JĘZYKÓW OBCYCH" 

SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

Sukces jest kobietą 112* 

12.  FEWM.07.02-IP.01-0060/25 Zakład Doskonalenia Zawodowego 
Nowy start zawodowy dla 

kobiet z podregionu ełckiego 
112* 

13.  FEWM.07.02-IP.01-0047/25 
FUNDACJA AKTYWIZACJI 

ZAWODOWEJ I ROZWOJU 
MOC Kobiet z Warmii i Mazur 109,5 

14.  FEWM.07.02-IP.01-0044/25 
Fundacja Centrum Rozwiązań 

Biznesowych 
Krok do aktywności 106,5 

15.  FEWM.07.02-IP.01-0042/25 Centrum Andrzej Ryszard Szope Zaradna i przedsiębiorcza 103,5 

16.  FEWM.07.02-IP.01-0040/25 
Powiat Piski/Powiatowy Urząd Pracy w 

Piszu 

Aktywna kobieta na rynku 

pracy 
96,5 



 

17.  FEWM.07.02-IP.01-0043/25 
CDEF spółka z ograniczona 

odpowiedzialnością 

Wykwalifikowane kobiety w 

pracy 
96 

 

 

* W przypadku projektów, które uzyskały taką samą liczbę punktów, o kolejności uszeregowania projektów na Liście decyduje wyższa liczba punktów 

przyznanych w ramach kryteriów punktowych o charakterze rozstrzygającym. Kryteria punktowe rozstrzygające wskazano w załączniku 5 do 

Regulaminu wyboru projektów. 
 

 

 

Zatwierdził: 
Łukasz Stelmach 
Zastępca Dyrektora WUP ds. Funduszy 
Olsztyn, dn. 15.10.2025 r. 
 


