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Wrzesień 2025  

Opracowano: Wydział Polityki Rynku Pracy 



Bezrobocie rejestrowane w sierpniu 2025 r. 

 Liczba osób zarejestrowanych w urzędach pracy województwa warmińsko-mazurskiego  

wg stanu na dzień 31.08.2025 r. wyniosła 39 970 osób.  

 W ujęciu miesięcznym, tzn. w porównaniu do lipca 2025 r., liczba osób bezrobotnych 

zwiększyła się o 975 osób, tj. o 2,5%.  

 W porównaniu do analogicznego miesiąca roku poprzedniego (ujęcie roczne) 

odnotowany jest wzrost bezrobocia – o 3 749 osób, tj. 10,4%.*  

 
Liczba bezrobotnych w województwie warmińsko-mazurskim w latach 2021-2025 

 

*Wzrost liczby zarejestrowanych osób bezrobotnych związany jest z wejściem w życie z dniem 1 czerwca 2025 r. 

Ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia, która umożliwia rejestrację w urzędzie nowym grupom osób (np.: 

rolnikom posiadających gospodarstwo rolne powyżej 2ha przeliczeniowych). Nowe przepisy także zmieniają 

zasady pozostawania w rejestrze osób bezrobotnych. Zgodnie z wcześniej obowiązującymi przepisami osoby, które 

nie stawiły się w wyznaczonym przez PUP terminie czy odmawiały przyjęcia odpowiedniej propozycji pracy były 

pozbawiane statusu bezrobotnego. Od 01.06.2025 r. nie ma takiego obostrzenia. Status bezrobotnego przysługuje 

przez okres 3 lat od dnia rejestracji (od 01.06.2025 r. dla osób wcześniej zarejestrowanych) pod warunkiem, że osoba 

bezrobotna utrzymuje kontakt z PUP co najmniej raz na 90 dni i nie zajdą wcześniej okoliczności powodujące utratę 

statusu bezrobotnego określone w ustawie (np. podjęcie pracy,  złożenie wniosku o wyrejestrowanie). 

 

 

 

 

 

 

 

 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

2021 54 262 54 766 53 531 51 300 49 094 46 300 44 601 43 703 43 006 42 426 42 082 42 567

2022 45 107 44 891 43 241 41 328 39 327 37 657 37 363 37 647 38 185 38 878 39 775 41 069

2023 43 990 44 418 43 332 41 925 40 494 38 907 38 083 37 873 37 462 37 646 37 893 39 317

2024 42 203 42 343 40 622 38 420 36 779 35 683 35 644 36 221 36 281 36 823 37 713 38 879

2025 42 167 42 721 41 016 38 760 37 285 37 600 38 995 39 970
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Wybrane kategorie bezrobotnych  

w województwie warmińsko-mazurskim  
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Zwolnienia grupowe (w miesiącu sprawozdawczym)

W okresie I-VIII 2025 r. zgłoszono zamiar zwolnień grupowych wobec 219 osób tj. o 81,9%  

(992 osoby) mniej niż w analogicznym okresie 2024 r. – wówczas do zwolnienia zostało 

zgłoszonych 1211 osób. 

 

Zwolnienia grupowe 

powiat PKD 
Liczba 

osób 

olsztyński 46.90.Z -  Sprzedaż hurtowa niewyspecjalizowana 3 

W VIII 2025 r. zrealizowano zwolnienia grupowe na 3 osoby, podczas gdy w VIII 2024 r. w wyniku 

wcześniej zgłoszonych zwolnień pracę straciło 5 osób.  

W okresie I-VIII 2025 r. 178 osób objętych zostało zwolnieniami grupowymi tj. 55,7% (224 osoby) 

mniej niż w okresie I-VIII 2024 r.  – wówczas zwolnione zostały 402 osoby.  

Oferty wolnych miejsc pracy w województwie  

W sierpniu 2025 r. do urzędów pracy wpłynęły 1 533 oferty wolnych miejsc pracy (o 1 480 ofert,  

tj. o 49,1% mniej niż w sierpniu 2024 r.), w tym: 

 oferty pracy niesubsydiowanej – 1 128 ofert, o 1 286 ofert (tj. 53,3%) mniej niż w sierpniu 

2024 r.; 

 oferty subsydiowane – 405 ofert, o 194 oferty (tj. 32,4%) mniej niż w sierpniu 2024 r.  

 

 
Struktura ofert wolnych miejsc pracy w województwie warmińsko-mazurskim  

 

W okresie I-VIII 2025 r. do urzędów pracy wpłynęło 19 531 ofert pracy (o 6 679 ofert, tj. o 25,5% 

mniej niż w tym samym okresie 2024 r.), w tym: 

 oferty pracy niesubsydiowanej – 12 870 ofert, o 5 739 ofert (tj. o 30,8%) mniej niż w tym 

samym okresie 2024 r. 

 oferty pracy subsydiowanej – 6 661 ofert, o 940 ofert (tj. o 12,4%) mniej niż w tym samym 

okresie 2024 r. 
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Zgłoszenie zamiaru zwolnień (zgłoszenia zwolnień mogą być anulowane) 

powiat PKD 
Liczba 

osób 

Planowana data 

zwolnienia 

szczycieński 16.11.Z -  Produkcja wyrobów tartacznych 34 08.2025 r.  

Miasto 

Olsztyn 

46.46.Z - Sprzedaż hurtowa wyrobów farmaceutycznych i 

medycznych 
44 

09.2025 r. – 

11.2025 r. 

599 

405 1 128 

2 414 



Płynność bezrobocia 

 
 

W okresie I-VIII 2025 r. w urzędach pracy zarejestrowało się 39 357 osób (o 1 400 osób, tj. o 3,4% mniej 

niż w analogicznym okresie w 2024 r.). Z rejestru wyłączono natomiast 38 266 osób (o 5 587 osób, tj. 

o 12,7% mniej niż w analogicznym okresie w 2024 r.). 

 

 

 

 

Przyczyny wyłączeń z ewidencji bezrobotnych 

 

*szkolenia, staże, przygotowanie zawodowe dorosłych, prace społecznie użyteczne 

**m.in.: nabycie praw emerytalnych lub rentowych, nabycie praw do świadczeń przedemerytalnych, osiągnięcie wieku emerytalnego, 

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy, podjęcie nauki i inne). 

 

W I-VIII 2025 r. z powodu: 

 podjęcia pracy niesubsydiowanej wyrejestrowano 18 009 osób – 47,1% ogółu; 

 niepotwierdzania gotowości do pracy wyrejestrowano 4 750 osób – 12,4%; 

 podjęcia pracy subsydiowanej wyrejestrowano 4 643 osoby – 12,1%; 

 wzięcia udziału w aktywnych formach wyrejestrowano 3 822 osoby – 10,0%; 

 dobrowolnej rezygnacji ze statusu osoby bezrobotnej  2 472 osoby – 6,5%; 

 innych przyczyn wyrejestrowano 4 570 osób – 11,9% ogółu. 

Ogółem w I-VIII 2025 r. wyrejestrowano 38 266 osób. 

 

 

4 444 osoby

- o 480 osób, tj. o 9,7% mniej niż 
w sierpniu 2024 r., 

- 78,4% (3 482 osoby) to bezrobotni 
zarejestrowani po raz kolejny.

3 469 osób

- o 878 osób, tj. o 20,2% mniej niż 
w sierpniu 2024 r., 

- w tym 69,5% (2 411 osób) 
wyłączonych z powodu podjęcia 
pracy.
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Podjęcia pracy niesubsydiowanej - 2 001 osób (57,7%)

Podjęcia pracy subsydiowanej - 410 osób (11,8%)

Dobrowolna rezygnacja ze statusu osoby bezrobotnej - 318

osób (9,2%)

Udział w aktywnych formach* - 175 osób (5,0%)

Niepotwierdzenie gotowości do pracy - 56 osób (1,6%)

Inne** - 509 osób (14,7%)



 

Aktywizacja bezrobotnych 

 

W sierpniu 2025 r. środkami Funduszu Pracy zaktywizowano 585 osób (o 40 osób,  

tj. o 6,4% mniej niż w sierpniu 2024 r.), w tym: 

 dotacje na podjęcie działalności gospodarczej – otrzymało 112 osób bezrobotnych 

(dla porównania, w sierpniu 2024 roku dotację otrzymały 34 osoby), 

 w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy - zatrudniono 

58 osób bezrobotnych (o 28 osób, tj. 32,6% mniej niż w sierpniu 2024 r.). 
 

 

 

 

 

 

 

 

*liczba osób podejmujących pracę subsydiowaną oraz szkolenia, staże, przygotowanie zawodowe dorosłych, prace społecznie 

użyteczne 

W okresie I-VIII 2025 r. zaktywizowano 8 465 osób, tj. o 675 osób (tj. o 7,4%) mniej niż w tym 

samym okresie 2024 r., w tym: 

 dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej otrzymało 879 osób bezrobotnych 

(o 1 osobę, tj. o 0,1% więcej niż w I-VIII 2024 r.) 

 w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy 

zatrudniono 637 osób bezrobotnych (o 185 osób, tj. 22,5% mniej niż w okresie I-VIII 

2024 r.). 

 

Udział procentowy osób wyłączonych z ewidencji bezrobotnych  

z powodu podjęcia pracy subsydiowanej 
 

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 

z powodu podjęcia pracy subsydiowanej, z czego:

prace interwencyjne
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w ramach bonu na zasiedlenie
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podjęcia pracy w ramach dofinansowania 
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skierowanego bezrobotnego pow. 50 r.ż.

inne (m.in. otrzymane pożyczki z PFRON)
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Do 30 roku życia 869 725 144 11 75 0 1 231

Bezrobotni pow. 50 roku życia 391 332 59 4 5 0 12 80
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P
ra

c
e

 s
p

o
łe

c
zn

ie
 

u
ży

te
c

zn
e Razem 

zaktywizowani 

środkami 

Funduszu Pracy*

St
a

że

P
rz

y
g

o
to

w
a

n
ie

 

za
w

o
d

o
w

e
 d

o
ro

sł
y

c
h

Podjęcia pracy

Sz
ko

le
n

ia

Wyszczególnienie



Fundusz Pracy 

W sierpniu 2025 r., w województwie warmińsko-mazurskim z Funduszu Pracy wydatkowano  

37 133,6 tys. zł z czego: 

 19 957,5 tys. zł wydatkowano na zasiłki oraz inne świadczenia obligatoryjne – o 2 390,8 tys. zł 

(o 13,6%) więcej niż w analogicznym okresie 2024 r.; 

 16 470,9 tys. zł wydatkowano na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu – o 2 596,1 tys. zł 

(o 18,7%) więcej niż w tym samym okresie 2024 r.; 

 705,1 tys. zł – inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne – o 163,3 tys. zł (o 18,8%) mniej niż w tym 

samym okresie 2024 r.  

W okresie I-VIII 2025 r. w województwie warmińsko-mazurskim wydatki Funduszu Pracy wyniosły 

283 515,8 tys. zł (o 33 854,7 tys. zł, tj. 13,6% więcej niż w 2024 roku) z czego:  

 156 150,7 tys. zł (55,1% wydatków) przeznaczono na zasiłki oraz inne świadczenia obligatoryjne,  

 120 786,9 tys. zł (42,6% wydatków) przeznaczono na aktywne formy przeciwdziałania 

bezrobociu, 

 6 578,1 tys. zł (2,3% wydatków) przeznaczono na inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne.  

Dla porównania, w okresie I-VIII 2024 r., w województwie warmińsko-mazurskim na wydatki 

Funduszu Pracy przeznaczono 249 661,2 tys. zł z czego: 

 130 809,3 tys. zł (52,4% wydatków) przeznaczono na zasiłki oraz inne świadczenia obligatoryjne, 

 112 471,8 tys. zł (45,0% wydatków) przeznaczono na aktywne formy przeciwdziałania 

bezrobociu, 

 6 380,0 tys. zł (2,6% wydatków) przeznaczono na zadania fakultatywne. 

Wydatki na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu w sierpniu 2025 r. 

 

 Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych 

29,0%

25,6%
12,6%

11,0%

9,7%

2,4%

1,8% 7,9%

Staże - 4 783,1 tys. zł

Dofinansowanie podejmowania działalności

gospodarczej - 4 210,3 tys. zł

Prace interwencyjne - 2 067,8 tys.zł

Roboty publiczne - 1 815 ,7 tys.zł

Refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia

stanowiska pracy - 1 593,6 tys. zł

Szkolenia - 387,3 tys. zł

Bon na zasiedlenie - 304,6 tys. zł

Inne - 1 308,5 tys. zł

Wypłata świadczeń na podstawie Ustawy o ochronie roszczeń pracowniczych   

w razie niewypłacalności pracodawcy w sierpniu 2025 r. 

 
sierpień narastająco 

Łączna liczba osób, na rzecz których wypłacono świadczenia:  4 547 

Kwota wypłaconych świadczeń (wnioski + wykazy): 63 155,87 zł 8 316 548,54 zł 

Liczba nowych pracodawców, za których przekazano świadczenia: 2 13 

Liczba dłużników spłaconych lub umorzonych: 4 14 

   

Ogółem: 

16 470,9  tys. zł 



 

Zatrudnianie cudzoziemców na warmińsko-mazurskim rynku pracy 

 Sierpień 2025 r.   
Oświadczenia o powierzeniu 

wykonywania pracy 

cudzoziemcom  
(wpisane do ewidencji) 

Wydane zezwolenia  

na pracę sezonową 

Zezwolenia  

wydane przez Wojewodę 

 Ogółem: 392  Ogółem: 35 Ogółem: 150 

Białoruś – 250 

Ukraina – 55 

Gruzja – 53 

Mołdawia – 31 

Kolumbia – 13 

Kirgistan – 6 

Sri Lanka – 5 

Kazachstan  – 4 

Bangladesz – 41 

Filipiny - 20 

Indonezja – 18 

Kolumbia – 13 

Armenia - 3 Nepal – 3 

Inne (3 kraje) – 4 

 

Indie – 11 

Inne (16 krajów) – 47  

   

W okresie I-VIII 2025 r.: 

 Wpisano do ewidencji 3 676 oświadczeń, tj. o 606 (14,2%) mniej niż w okresie I – VIII 2024 r.; 

 Wydano 276 zezwoleń na pracę sezonową, tj. o 85 (23,5%) mniej niż w okresie I – VIII 2024 r.; 

 Wojewoda wydał 1 078 zezwoleń na pracę, tj. o 941 (46,6%) mniej niż w okresie I – VIII 2024 r. 

Uchodźcy z objętej wojną Ukrainy na warmińsko-mazurskim rynku pracy  

(pomiar danych od dnia 24.02.2022 r. tj. od dnia agresji rosyjskiej na Ukrainę) 

Do dnia 31 sierpnia 2025 r.: 

 poprzez portal praca.gov.pl odnotowanych zostało 71 687 powiadomień o powierzeniu 

wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy. Najwięcej, bo 26 496, tj. 37,0% ogółu powiadomień 

odnotował PUP w Kętrzynie, a najmniej PUP w Węgorzewie – 124, tj. 0,2% ogółu.  

 w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się 4 227 uchodźców z Ukrainy, w tym 3 607 kobiet 

(85,3% ogółu). Najwięcej rejestracji miało miejsce w PUP w Elblągu – 548 tj. 13,0% ogółu, a najmniej 

w PUP w Węgorzewie – 67, tj. 1,6% ogółu.  

 

W oparciu o dostępne dane statystyczne stwierdzić można, iż Warmia i Mazury nie były i nie są 

priorytetowym regionem, w którym uchodźcy chcieliby podjąć zatrudnienie – udział rejestracji 

uchodźców w województwie do ogółu rejestracji w kraju wynosi zaledwie 2,5%.  

 

Działania w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) 

W systemie realizacji programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur  

2021-2027, Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie pełni funkcję Instytucji Pośredniczącej.  

Na mocy porozumienia zawartego z Instytucją Zarządzającą Programem, WUP w Olsztynie 

koordynuje realizację wybranych działań Priorytetu 7 FEWiM – Rynek pracy: 

 7.1 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych – PUP (alokacja – 101 540 820 €), 

 7.2 Poprawa sytuacji zawodowej osób pracujących (alokacja – 10 000 000 €), 

 7.3 Profesjonalizacja kadr instytucji rynku pracy (alokacja – 1 000 000 €), 

 7.7 Outplacement (alokacja – 5 000 000 €), 

 7.8 Integracja obywateli państw trzecich na rynku pracy (alokacja – 8 409 756 €). 

 

Do dnia 31.08.2025 r. w ramach 7.1, 7.2, 7.3, 7.7 i 7.8 FEWiM zatwierdzono i dodano do certyfikacji  

364 wnioski na kwotę wydatków kwalifikowalnych 238 786 895,97 PLN. 

Podsumowanie dotychczasowych działań w FEWiM (stan na koniec sierpnia 2025 r.) 

 FEWiM 

Liczba naborów wniosków 10 

Liczba ocenionych wniosków 271 

Liczba podpisanych umów 98 

Wartość dofinansowania podpisanych umów 318,49 mln zł 

Liczba osób objętych wsparciem 15 878 

 

 w sierpniu prowadzona była ocena wniosków o dofinansowanie realizacji projektów złożonych 

w ramach naboru w Działaniu 7.2 „Poprawa sytuacji zawodowej osób pracujących”. 


