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Bezrobocie rejestrowane w marcu 2026 r.

e liczba oséb zarejestrowanych w urzedach pracy wojewddziwa warminsko-mazurskiego
wg stanu na dzien 31.03.2026 r. wyniosta 47 081 osdéb.

e W ujeciu miesiecznym, tzn. w porédwnaniu do lutego 2026 r., liczba osdb bezrobotnych
zmniejszyta sie 0 776 0séb, 1j. 0 1,6%.

e W poréwnaniu do analogicznego miesigca roku poprzedniego (ujecie roczne) odnotowany jest
wzrost bezrobocia - 0 6 065 oséb 1j. 14,8%.*

Liczba bezrobotnych w wojewédztwie warminsko-mazurskim w latach 2022-2026
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*W catym kraju w ujeciu rocznym nastgpit wzrost bezrobocia o 119 900 osdb, tj. 14,4%.

Liczba bezrobotnych w powiatach wojewédziwa warminsko-mazurskiego
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Stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewédziwie warminsko-mazurskim
w marcu 2026 r.
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kobiety 48,9%

mieszkancy wsi 49.1%

z prawem do zasitku 14,7%

osoby w okresie 12 m-cy od ukohczenia nauki 4,0%

kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu

dziecka (udziat do bezrobotnych kobiet) 271%

opiekunowie osdb niepetnosprawnych 44 0,1%
bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 35,2%
bezrobotni do 30r.z. 24,7%
bezrobotni dtugotrwale 46,8%
bezrobotni powyzej 50 r.z. 26,9%

bezrobotni posiadajgcy Karte Duzej Rodziny 6,6%

samotnie wychowujgcy co najmniej jedno dziecko 10,0%

majqcy na utrzymaniu co najmniej jedno dziecko w 33.2%
wieku do 18 lat lub niepetnosprawne dziecko do 24 lat ez

niepetnosprawni 59% fmarzec



Zwolnienia grupowe (w miesigcu sprawozdawczym)

W Il 2026 r. zgtoszono zamiar zwolnieh grupowych wobec 2 oséb. W Il 2025 r. zgtoszono zamiar
zwolnien grupowych wobec 4 oséb.

Zgioszenie zamiaru zwolnien (zgtoszenia zwolniert mogq by¢ anulowane)

. Liczba Planowana data
powiat PKD 7 o
osob zwolnienia
m. Olsztyn 5610 - Restauracje i inne state placdwki gastronomiczne 2 03.2026 .
W okresie | — lll 2026 r. zgtoszono zamiar zwolnieh grupowych wobec 2 oséb 1. o 97,3% (73 osoby)

mniej niz w analogicznym okresie 2025 r. - wowczas do zwolnienia zostato zgtoszonych 75 oséb.

W Il 2026 r. zrealizowano zwolnienia grupowe wobec 3 osdéb, podczas gdy w Il 2025 r. nie
zrealizowano zwolnien.

Zwolnienia grupowe
. Liczba
powiat PKD o0sdb
m. Elblgg 71.1 2.; — Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo 1
techniczne

m. Olsztyn 5610 - Restauracje i inne state placéwki gastronomiczne 2
W okresie | - 111 2026 r. 16 0sbb objetych zostato zwolnieniami grupowymi tj. 0 82,0% (73 osoby) mniegj
niz w okresie | — lll 2025 r. — wowczas zwolnionych zostato 89 osdb.

Oferty wolnych miejsc pracy w wojewédztwie

W marcu 2026 r. do urzeddw pracy wptyneto 2 441 ofert wolnych miejsc pracy (o 1 513 ofert, fj.
38.3% mniej niz w marcu 2025r.), w tym:

e oferty pracy niesubsydiowanej — 1 442 oferty, o 1 077 ofert (1j. 42,8%) mniej niz w marcu

2025r,;
o oferty subsydiowane — 999 ofert, o 436 ofert (1j. 30,4%) mniej niz w marcu 2025r.

Struktura ofert wolnych miejsc pracy w wojewédztwie warminsko-mazurskim

il 999 1 442
2026 40,9% 591%
" 1435 2519
2025 36,3% 63,7%
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W okresie | - IIl 2026 r. do urzeddw pracy wptynety 5 682 oferty pracy (o 4 048 ofert, 1. 41,6% mniej
niz w tym samym okresie 2025 r.), w tym:

e oferty pracy niesubsydiowanej— 3 913 ofert, 0 2 221 ofert (tj. 0 36,2%) mniej nizw tym samym
okresie 2025r.

e oferty pracy subsydiowanej — 1 769 ofert, o 1 827 ofert (tj. o 50,8%) mnigj niz w tym samym
okresie 2025r.



Pltynnosé bezrobocia

2 4598 oséb 5 374 osoby
2 - 0302 osoby, fi.  6,2% mniej niz -0 1231 050, 1j. 0 18,6% mniejniz O
o Wmarcu 2025t w marcu 2025r., %
Z -77.2% (3 551 oséb) to bezrobotni -w tym 61,6% (3 309 oséb) |
zarejestrowani po raz kolejny. wytqczonych z powodu podjgcia s
pracy.
W okresie | - II1 2026 r. w urzedach pracy zarejestrowato sie 15611 0séb (0 1 611 0sdb, 1j. 0 9,4% mnigj

niz w analogicznym okresie w 2025 r.). Z rejestru wytqgczono natomiast 12 196 oséb (o 2 889 osdb, tj.
0 19,2% mniej niz w analogicznym okresie w 2025 .).
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Naptyw Odptyw
Przyczyny wylgczen z ewidencji bezrobotnych
Podjecie pracy niesubsydiowanej - 2 793 osoby (52,0%)
Podijecie pracy subsydiowanej - 516 oséb (9,6%) 19.7%

Udziat w aktywnych formach* - 419 oséb (7,8%)

4,9%
. . 52,0%
Dobrowolna rezygnacja ze statusu osoby bezrobotnej - 324 6,0%
osoby (6,0%)
7,8%

Nieutrzymywanie kontaktu z PUP co najmniej raz na 90 dni -

263 osoby (4,9%) 9,6%

Inne** - 1059 osdb (19.7%)

W okresie | — Il 2026 r. z powodu:

e podijecia pracy niesubsydiowanej wyrejestrowano é 747 oséb — 55,3% ogdtu;
nieutrzymania kontaktu z PUP co najmniej raz na 90 dni wyrejestrowano 779 oséb — 6,4%;
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu osoby bezrobotne] wyrejestrowano 814 oséb — 6,7%;
podjecia pracy subsydiowanej wyrejestrowano 742 osoby — 6,1%;
wziecia udziatu w aktywnych formach wyrejestrowano 533 osoby — 4,4%;
innych przyczyn wyrejestrowano 2 581 oséb — 21,2% ogdtu.

Ogotem w | = Il 2026 r. wyrejestrowano 12 196 oséb.



W marcu 2026 r. Srodkami
1. 0 56,2% mniej niz w marcu 2025r.), w tym:

e dotacje na podjecie dziatalnosci

Aktywizacja bezrobotnych

Funduszu Pracy zaktywizowano 935 oséb

gospodarczej

(0 256 0s6b tj. 75,7% mniej niz w marcu 2025r.),
e wramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — zatrudniono 31
0sOb bezrobotnych (o 20 oséb, 1j. 39,2% mniej niz w marcu 2025r.).
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1 198 o0s6b,

ofrzymaty 82 osoby bezrobotne
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Ogdtem 3309 2793 516 71 327 21 935
Kobiety 1675 1393 282 10 245 11 548
Zamieszkali na wsi 1 489 1245 244 31 152 6 433
Do 30 roku zycia 1095 907 188 29 180 0 397
Bezrobotni pow. 50 roku zycia 538 443 95 11 27 12 145
Dtugotrwale bezrobotni 712 581 131 11 11 18 171

W okresie | - Il 2026 r. zaktywizowano 1 275 o0sdb, tj. 0 2 258 0séb (1j. 0 63,9%) mniej niz w tym samym

okresie 2025r., w tym:

e dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej otrzymaty 94 osoby bezrobotne
(0 279 0s6b, tj. 0 74,8% mniej niz w okresie | — Il 2025.)
e wramach refundacii kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zatrudniono
74 osoby bezrobotne (o 57 osdb, tj. 43,5% mniej niz w okresie | - 1l 2025 .).

Udziat procentowy oséb wytqczonych z ewidencji bezrobotnych
z powodu podjecia pracy subsydiowanej

Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych
Z powodu podijecia pracy subsydiowanej, z czego:.

prace interwencyjne

roboty publiczne
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej

podjecia pracy w ramach refundaciji kosztéw
zatrudnienia bezrobotnego

podjecia pracy poza miejscem zamieszkania
w ramach bonu na zasiedlenie

podjecia pracy w ramach Swiadczenia
aktywizacyjnego

podjecia pracy w ramach dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego pow. 50 r.z.

inne (m.in. otfrzymane pozyczki z PFRON)

112026
(516 osbéb)

70,0 %
(361 0s.)

1.4%
(7 os.)

15.9%
(82 os.)

6.0%
(31 o0s.)

5.2%
(27 o0s.)

0.0%
(0 os.)

0.0%
(0 os.)

1,6%
(8 ©s.)

62,8%
(466 0s.)
1.2%
(? os.)
12.7%
(94 os.)
10,0%
(74 os.)
7.8%
(58 0s.)
0.0%
(0 0s.)

0.1%
(1 os.)

L 5,4%

(40 os.)




Fundusz Pracy

W marcu 2026 r., w wojewddziwie warminsko-mazurskim z Funduszu Pracy wydatkowano
29 113,3 tys. zt, z czego:

e 20 485,5 tys. zt wydatkowano na zasitki oraz inne $wiadczenia obligatoryjne — o 638,6tys. zt (0 3,2%)
wiecej niz w analogicznym okresie 2025r.;

e 7 748,9 tys. zt wydatkowano na formy pomocy — o 12 121,8tys. zt (0 61,0%) mniej niz w tym samym
okresie 2025r.;

« 878,9 tys. zt wydatkowano na zadania fakultatywne, zadania dotyczgce aktywnosci zawodowej
iinne wydatki - 0 36,5 tys. zt (0 4%) mniej niz w fym samym okresie 2025 r.

W okresie | - 111 2026 r. w wojewodziwie warminsko-mazurskim wydatki Funduszu Pracy wyniosty
74 969,7 tys. zt (0 13 186,3 tys. zt, 1j. 15,0% mniej niz w 2025 roku), z czego:

e 590075 tys. zt (78,7% wydatkdw) przeznaczono na zasitki oraz inne Swiadczenia obligatoryjne,

e 140471 tys. zt (18,7% wydatkdw) przeznaczono na formy pomocy,

e 19150 tys. zt (2,6% wydatkéw) przeznaczono na zadania fakultatywne, zadania dotyczgce
aktywnosci zawodowej i inne wydatki.

Dla poréwnania, w okresie | — Il 2025 r., w wojewddztwie warmihsko-mazurskim na wydatki
Funduszu Pracy przeznaczono 88 156,0 tys. zt, z czego:

e 57 296,8 tys. zt (65.0% wydatkdw) przeznaczono na zasitki oraz inne $wiadczenia obligatoryjne,
e 28972,5 zt (32,9% wydatkdw) przeznaczono na formy pomocy,
o 18867 tys. zt (2,1% wydatkdw) przeznaczono na zadania fakultatywne, zadania dotyczgce
aktywnosci zawodowej i inne wydatki.
Wydatki na formy pomocy w marcu 2026 r.

1,8% 3,8%

2,4% — 2,1%
7&‘

Ogotem:

= Dofinansowanie podejmowania dziatalnosci
gospodarczej - 3 693,1 tys. zt

= Prace interwencyjne - 1 797.9 tys.zt

= Staze - 936.8 tys. zt

Bon na zasiedlenie - 539,5 tys. zt

7 748,9 tys. zt

= Refundacja kosztéw wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy - 187,2 tys. zt

= Roboty publiczne - 163,9 tys.zt

= Szkolenia - 136,1 tys. zt

= |nne - 294,3 tys. 7t

Fundusz Gwarantowanych $wiadczeh Pracowniczych

Wyplata swiadczen na podstawie Ustawy o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyptacalnosci pracodawcy w marcu 2026 r.

marzec narastajgco
tgczna liczba oséb, na rzecz, ktérych wyptacono swiadczenia: 15 56
Kwota wyptaconych swiadczen (wnioski + wykazy): 193 996,32 zt 1 539 303,12 z¢
I,_iczbo nowych pracodawcdw, za ktdrych przekazano 3 7
Swiadczenia:
Liczba dtuznikdbw sptaconych lub umorzonych: 2 3




Zatrudnianie cudzoziemcéw na warminsko-mazurskim rynku pracy

Oswiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy
cudzoziemcom
(wpisane do ewidenciji)

Marzec 2026 r.

Wydane zezwolenia
Nna prace sezonowq

Zezwolenia
wydane przez Wojewode

Ogoétem: 354 Ogétem: 33 Ogodtem: 30
Biatorus$ — 232 Kolumbia - 15 Indie - 17
Ukraina — 68 Kazachstan -5 Bangladesz - 10
Motdawia - 50 Ukraina - 4 Filipiny — 1
Armenia — 4 Bangladesz -2 Rosja -1
Gruzja -2 Turcja -1
Inne (4 kraje) - 5
W okresie | - 1l1 2026 r.:
e Wpisano do ewidenciji 972 oswiadczenia, tj. 0 417 (30,0%) mniej niz w okresie | — Il 2025 r.;
e Wydano 63 zezwolenia na prace sezonowq, tj. 0 38 (152,0%) wiecej niz w okresie | - IIl 2025 r.;
e Wojewoda wydat 178 zezwoleh na prace, 1j. 0 243 (57,7%) mniej niz w okresie | — Il 2025 r.

Uchodzcy z objetej wojng Ukrainy na warminsko-mazurskim rynku pracy (pomiar danych od dnia
24.02.2022 r. tj. od dnia agresji rosyjskiej na Ukraine). Z dniem 5 marca 2026 r. weszta w zycie ustawa z
dnia 23 stycznia 2026 r. o wygaszeniu rozwigzan wynikajgcych z ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa oraz o zmianie niektérych innych ustaw.
Ustawa ta uchylita m.in. art. 22 ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2025 r. poz. 337 ze zm.), ktdry regulowat kwestie zatrudniania
obywateli Ukrainy w oparciu o powiadomienie do urzedu pracy;

e poprzez portal praca.gov.pl do 05.03.2026 r. odnotowanych zostato 78 401 powiadomien o
powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy. Najwiecej, bo 27 071, tj. 34,5% ogdtu
powiadomieh odnotowat PUP w Ketrzynie, a najmniej PUP w Wegorzewie — 131, 1]. 0,2% ogdtu.

e w powiatowych urzedach pracy do 31.03.2026 r. zarejestrowato sie 4 616 uchodzcoéw z Ukrainy, w tym
3 909 kobiet (84,7% ogdtu). Najwiecej rejestraciji miato miejsce w PUP w Elblggu — 600 1j. 13,0% ogdtu,
a najmniej w PUP w Wegorzewie — 72, tj. 1,6% ogotu.

W oparciu o dostepne dane statystyczne stwierdzi€ mozna, iz Warmia i Mazury nie byty i nie sg
priorytetowym regionem, w ktérym uchodzcy chcieliby podjg¢ zatrudnienie — udziat rejestraci
uchodzcédw w wojewddztwie do ogdtu rejestracii w kraju wynosi zaledwie 2,5%.

Dziatania w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)

W  systemie readlizacji programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027, Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie petni  funkcje Instytucji Posredniczgce;.
Na mocy porozumienia zawartego z Instytucjg Zarzgdzajgcg Programem, WUP w Olsztynie koordynuje
realizacje wybranych dziatanh Priorytetu 7 FEWIM — Rynek pracy:

7.1 Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych - PUP (alokacja — 101 540 820 €),
7.2 Poprawa sytuacji zawodowej oséb pracujgcych (alokacja — 10 000 000 €),

7.3 Profesjonalizacja kadr instytucji rynku pracy (alokacja - 1 000 000 €),

7.7 Outplacement (alokacja — 5 000 000 €),

7.8 Integracja obywateli panstw trzecich na rynku pracy (alokacja — 8 409 756 €).

Do dnia 31.03.2026 r. w ramach 7.1, 7.2, 7.3, 7.7 i 7.8 FEWIM zatwierdzono i dodano do certyfikacji
498 wnioskéw na kwote wydatkéw kwalifikowalnych 284 454 121,50 PLN.

Podsumowanie dotychczasowych dziatah w FEWIM (stan na koniec marca 2026 r.)

] FEWIM
Liczba naborow wnioskow 14
Liczba ocenionych wnioskéw 348
Liczba podpisanych uméw 129
Wartosé dofinansowania podpisanych uméw 418,15 min zt
Liczba os6b objetych wsparciem 18 124

e 19 marca ogtoszono nabér w Dziataniu 7.2 ,,Poprawa sytuacji zawodowej oséb pracujgcych” na
realizacje dziatan z zakresu aktywizacji zawodowej oséb zatrudnionych na umowach cywilnoprawnych,
umowach krétkoterminowych i ubogich pracujgcych,

e w marcu zawarto 20 uméw o dofinansowanie realizacji projektow w Dziataniu 7.1 ,,Aktywizacja
zawodowa 0séb bezrobotnych — PUP" oraz 3 umowy w Dziataniu 7.7 ,,Outplacement".
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