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Bezrobocie rejestrowane w lipcu 2025 r.

Liczba oséb zarejestrowanych w urzedach pracy wojewddztwa warminsko-mazurskiego

wg stanu na dzieh 31.07.2025 r. wyniosta 38 995 osob.

W ujeciu miesiecznym, tzn. w poréwnaniu do czerwca 2025 r., liczba oséb bezrobotnych

zwiekszyta sie 0 1 395 0séb, tj. 0 3,7%. *

W  porédwnaniu do analogicznego miesigca roku poprzedniego (ujecie roczne)

odnotowany jest wzrost bezrobocia - o 3 351 0séb, tj. 9,4%.

Liczba bezrobotnych w wojewédztwie warminsko-mazurskim w latach 2021-2025
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*Wzrost liczby zarejestrowanych osdb bezrobotnych zwigzany jest z wejciem w zycie z dniem 1 czerwca 2025 r.
Ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, ktéra umotzliwia rejestracje w urzedzie nowym grupom osdb (np.:
rolnikom posiadajgcych gospodarstwo rolne powyzej 2ha przeliczeniowych). Nowe przepisy takze zmieniajg
zasady pozostawania w rejestrze oséb bezrobotnych. Zgodnie z wczesniej obowigzujgcymi przepisami osoby, ktdre
nie stawity sie w wyznaczonym przez PUP terminie czy odmawiaty przyjecia odpowiednigj propozycji pracy byty
pozbawiane statusu bezrobotnego. Od 01.06.2025 r. nie ma takiego obostrzenia. Status bezrobotnego przystuguje
przez okres 3 lat od dnia rejestracji (od 01.06.2025r. dla oséb wczesniej zarejestrowanych) pod warunkiem, ze osoba
bezrobotna utrzymuje kontakt z PUP co najmniej raz na 90 dni i nie zajdg wczesniej okolicznosci powodujgce utrate

statusu bezrobotnego okreslone w ustawie (np. podjecie pracy, ztozenie wniosku o wyrejestrowanie).

Liczba bezrobotnych w powiatach wojewédziwa warminsko-mazurskiego
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Stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewédziwie warminsko-mazurskim
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Zwolnienia grupowe (w miesigcu sprawozdawczym)

Zg#oszenie zamiaru zwolnien (zgtoszenia zwolniert mogqg byé anulowane)

. Liczba Planowana data
powiat PKD 2 ..
osob zwolnienia
olsztynhski 46.90.Z - Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana 3 30.09.2025r.

W okresie I-VII 2025 r. zgtoszono zamiar zwolnieh grupowych wobec 141 oséb 1. o 86,7%
(920 oséb) mniej niz w analogicznym okresie 2024 r. — wowczas do zwolnienia zostato
zgtoszonych 1061 osob.

Zwolnienia grupowe

q Liczba
powiat PKD 0s6b
lidzbarski 71.12.7 - Dzm’rolnqsc w zakresie inzynierii i zwigzane z niq 13

doradztwo techniczne

W VII 2025 r. zrealizowano zwolnienia grupowe na 13 oséb, podczas gdy w VII 2024 r. w wyniku
weczesniej zgtoszonych zwolnien prace stracito 14 oséb.

W okresie I-VII 2025 r. 175 oséb objetych zostato zwolnieniami grupowymi 1. 55,9% (222 osoby)
mniej niz w okresie I-VII 2024 r. — wtedy zwolnionych zostato 397 osdb.

Oferty wolnych miejsc pracy w wojewoédztwie

W lipcu 2025 r. do urzeddw pracy wptyneto 1 747 ofert wolnych miejsc pracy (o 972 oferty,
fj. © 35,7% mniej niz w lipcu 2024 r.), w tym:

e oOferty pracy niesubsydiowanej — 1 307 ofert, o 692 oferty (1. 34,6%) mniej niz w lipcu

2024 r.;
o oOferty subsydiowane — 440 ofert, o 280 ofert (1j. 38,9%) mniej niz w lipcu 2024 r.

Struktura ofert wolnych miejsc pracy w wojewddziwie warminsko-mazurskim
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W okresie I-VII 2025 r. do urzeddw pracy wptyneto 17 998 ofert pracy (o 5 199 ofert, 1j. 0 22,4%
mniej niz w tym samym okresie 2024 r.), w tym:

e oferty pracy niesubsydiowanej— 11 742 oferty, o 4 453 oferty (tj. 0 27,5%) mnigj nizw tym
samym okresie 2024 r.

o oferty pracy subsydiowanej - 6 256 ofert, o 746 ofert (tj. 0 10,7%) mniej niz w tym samym
okresie 2024 r.



Ptynnosé bezrobocia

i 5016 osoéb 3 621 oséb

Q-0 1250506b, tj. 0 3,0% mniej niz -0 1 559 0s6b, 1j. 0 29,4% mniej niz 8

O wlipcu?2024r.,, w lipcu 2024 r., ¥o]

=z 78,1% (3 915 oséb) to bezrobotni -w tym 69,8% (2 526 0sdb) wytgczonych ~&
zarejestrowani po raz kolejny. Z powodu podijecia pracy. 3

W okresie I-VII 2025 r. w urzedach pracy zarejestrowato sie 34 913 oséb (o 920 osdb, 1j. 0 2,6% mniegj
niz w analogicznym okresie w 2024 r.). Z rejestru wytqgczono natomiast 34 797 oséb (o 4 709 osdb, tj.
o 11,9% mniej niz w analogicznym okresie w 2024 r.).
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Naptyw Odptyw

Naptyw osdb bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach jest znaczgco wiekszy poréwnujgc dane
miesigc do miesigca. W VII 2025 r. zarejestrowano w ewidencji urzeddéw 5 016 oséb - 0 933 osoby tj.
0 22,9% wiecej niz w VI 2025 r. Moze to wynika¢ m.in. ze zmian dotyczgcych rejestracii bezrobotnych
wprowadzonych Ustawqg orynku pracy i stuzbach zatrudnienia. Analizujgc dane dotyczgce
zmniejszenia  odptywu bezrobotnych miesigc do miesigca nalezy uwzgledniac zmiany
wprowadzone nowq ustawaq. Status bezrobotnego przystuguje maksymalnie przez 3 lata od dnia

rejestracji. Utrzymanie statusu wymaga kontaktu z urzedem pracy co najmniej raz na 90 dni.

Przyczyny wyltgczen z ewidencji bezrobotnych

Podjecia pracy niesubsydiowanej - 2 155 oséb (59,5%)

Podjecia pracy subsydiowanej - 371 oséb (10,2%) Ut
1,9%
Dobrowolna rezygnacja ze statusu osoby bezrobotnej - 264 55%
osoby (7,3%)
Udziat w aktywnych formach* - 198 oséb (5,5%) 7,.3%
59,5%
Niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 67 oséb (1,9%) 10,2%

Inne** - 566 osob (15,6%)

W I-VII 2025 r. z powodu:

e podijecia pracy niesubsydiowanej wyrejestrowano 16 008 osdb — 46,0% ogotu;
niepotwierdzania gotowosci do pracy wyrejestrowano 4 694 osoby — 13,5%;
podjecia pracy subsydiowanej wyrejestrowano 4 233 osoby — 12,2%;
wziecia udziatu w aktywnych formach wyrejestrowano 3 647 oséb — 10,5%;
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu osoby bezrobotnej 2 154 osoby — 6,2%;
innych przyczyn wyrejestrowano 4 061 oséb — 11,7% ogdtu.

Ogodtem w I-VII 2025 r. wyrejestrowano 34 797 oséb.



W

lipcu 2025 .

Srodkami

Aktywizacja bezrobotnych

Funduszu Pracy zoktywizowano 569 oséb

1. 0 42,5% mniej niz w lipcu 2024 r.), w tym:
e dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarcze]j — otrzymato 21

(0 45 0sbb, 1j. 68,2% mniej niz w lipcu 2024 r.),

(o 420 osdb,

o0séb bezrobotnych

¢ wramach refundaciji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - zatrudniono
80 osbb bezrobotnych (o 67 0sdb, tj. 45,6% mniej niz w lipcu 2024 r.).
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Ogdtem 2 526 2155 371 64 67 0 67 569
Kobiety 1257 1094 163 15 44 0 42 264
Zamieszkali na wisi 1190 1020 170 27 27 0 47 271
Do 30 roku zycia 879 771 108 29 32 0 5 174
Bezrobotni pow. 50 roku zycia 433 346 87 8 8 0 27 130
Dtugotrwale bezrobotni 578 472 103 13 22 0 51 189

W okresie I-VII 2025 r. zaktywizowano 7 880 0séb, tj. 0 635 0séb (. 0 7,5%) mniej niz w tym samym
okresie 2024 r., w tym:

dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej otrzymato 767 osdb bezrobotnych
(0 77 0s6b, 1j. 0 9,1% mniej niz w I-VII 2024 r.)
w ramach refundaciji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

zatrudniono 579 oséb bezrobotnych (o 157 oséb, tj. 21,3% mniej niz w okresie |-VII

2024r.).

Udziat procentowy oséb wytqczonych z ewidencji bezrobotnych
z powodu podjecia pracy subsydiowanej

Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych

Z powodu podjecia pracy subsydiowanej, z czego:.

dotacje na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej

podjecia pracy w ramach refundacji
kosztéw zatrudnienia bezrobotnego

podjecia pracy poza miejscem zamieszkania

podjecia pracy w ramach dofinansowania

skierowanego bezrobotnego pow. 50 r.z.

inne (m.in. otrzymane pozyczki z PFRON)

prace interwencyjne

roboty publiczne

w ramach bonu na zasiedlenie

podjecia pracy w ramach bonu
zatrudnieniowego

wynagrodzenia za zatrudnienie

VII 2025
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Fundusz Pracy

W lipcu 2025 r., w wojewddziwie warminsko-mazurskim z Funduszu Pracy wydatkowano
36 835,2 tys. zt z czego:

e 19 389,7 tys. zt wydatkowano na zasitki oraz inne $wiadczenia obligatoryjne — o 2 598,3 tys. zt
(0 15,5%) wiecej niz w analogicznym okresie 2024 r.;

e 16 434,46 tys. zt wydatkowano na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu — 0 211,4 tys. zt
(0 1,3%) mniej niz w tym samym okresie 2024 r.;

¢ 1010,8 tys. zt — inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne — o 11,8 tys. zt (0 1,2%) mnigj niz w tym
samym okresie 2024 r.

W okresie 1-VII 2025 r. w wojewédziwie warminsko-mazurskim wydatki Funduszu Pracy wyniosty
246 382,2 tys. zt (0 29 031,1 tys. zt, 1j. 13,4% wiecej niz w 2024 roku) z czego:

e 136 193,2tys. zt (55,3% wydatkdw) przeznaczono na zasitki oraz inne $wiadczenia obligatoryjne,

e 104 316,0 tys. zt (42,3% wydatkdw) przeznaczono na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu,

e 5873,0tys. zt (2,4% wydatkdw) przeznaczono na inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne.

Dla poréwnania, w okresie |-VII 2024 r., w wojewddztwie warminsko-mazurskim na wydatki
Funduszu Pracy przeznaczono 217 351,2 tys. zt z czego:

e 113 242,6 tys. zt (52,1% wydatkdw) przeznaczono na zasitki oraz inne $wiadczenia obligatoryjne,
e 98 597,0tys. zt (45,4% wydatkdw) przeznaczono na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu,
e 5511,6 tys. zt (2,5% wydatkdéw) przeznaczono na zadania fakultatywne.

Wydatki na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w lipcu 2025 r.
m Staze - 4 769.,9 tys. zt
= Roboty publiczne - 2 464,3 tys.zt
Refundacja kosztdw wyposazenia i doposazenia

stanowiska pracy - 2 425,9 tys. zt

Prace interwencyjne - 2 137,8 tys.zt Ogoétem:

16 434,6 tys. zt

= Dofinansowanie podejmowania dziatalnosci
gospodarczej -1 447,6 tys. zt

= Szkolenia - 637,0 tys. zt

® Bon na zasiedlenie - 547,2 tys. zt

® Inne - 2 004,9 tys. zt

Fundusz Gwarantowanych $wiadczen Pracowniczych

Wyplata swiadczen na podstawie Ustawy o ochronie roszczen pracowniczych
w razie niewyptacalnosci pracodawcy w lipcu 2025 r.

lipiec narastajgco
tgczna liczba osdb, na rzecz ktdérych wyptacono $wiadczenia: 12 543
Kwota wyptaconych $wiadczeh (wnioski + wykazy): 219 446,48 7t | 8 253 392,67 zt

Liczba nowych pracodawcdw, za ktdérych przekazano $wiadczenia: 1 11
Liczba dtuznikdw sptaconych lub umorzonych: 1 10




Zatrudnianie cudzoziemcéw na warminsko-mazurskim rynku pracy

Lipiec 2025 .
Oswiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy Wydane zezwolenia Zezwolenia
cudzoziemcom Nna prace sezonowq wydane przez Wojewode
(wpisane do ewidenciji)
Ogoétem: 432 Ogodtem: 40 Ogodtem: 84
Biatoru$ — 275 Kolumbia - 11 Filipiny — 16
Ukraina - 61 Gruzja -6 Bangladesz - 13
Gruzja - 52 Indie - 4 Kolumbia - 12
Motdawia — 41 Kirgistan — 4 Kirgistan — 7
Armenia - 3 Nepal - 4 Sri Lanka - 6
Inne (6 krajow) — 11 Inne (15 krajéw) — 30

W okresie I-VII 2025 r.:

e Wpisano do ewidencji 3 284 oSwiadczenia, 1j. 0 477 (12,7%) mniej niz w okresie | — VI 2024 r.;
e  Wydano 241 zezwoleh na prace sezonowq, tj. o 75 (23,7%) mniej niz w okresie | — VII 2024 r.;
e Wojewoda wydat 928 zezwolen na prace, tj. o 702 (43,1%) mniej niz w okresie | = VII 2024 r.

Uchodzcy z objetej wojng Ukrainy na warminsko-mazurskim rynku pracy
(pomiar danych od dnia 24.02.2022 r. tj. od dnia agresji rosyjskiej na Ukraine)

Do dnia 31 lipca 2025r.:

e poprzez portal praca.gov.pl odnotowanych zostato 70 879 powiadomien o powierzeniu
wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy. Najwiecej, bo 26 456, tj. 37,3% ogdtu powiadomien
odnotowat PUP w Ketrzynie, a najmniej PUP w Wegorzewie — 123, 1j. 0,2% ogdbtu.

o w powiatowych urzedach pracy zarejestrowato sie 4 196 uchodzcéw z Ukrainy, w tym 3 587 kobiet
(85,5% ogdtu). Najwiecej rejestracji miato miejsce w PUP w Elblggu - 547 1j. 13,0% ogdtu,
a najmniej w PUP w Wegorzewie — 66, tj. 1,6% ogdtu.

W oparciu o dostepne dane statystyczne stwierdzi¢ mozna, iz Warmia i Mazury nie byty i nie sg
priorytetowym regionem, w ktérym uchodzcy chcieliby podjgé zatrudnienie — udziat rejestracii
uchodzcéw w wojewddztwie do ogdtu rejestracii w kraju wynosi zaledwie 2,5%.

Dziatania w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)

W  systemie readlizacji programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027, Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie petni funkcje Instytucji Posredniczgce;.
Na mocy porozumienia zawartego z Instytucjg Zarzgdzajgcg Programem, WUP w Olsztynie
koordynuje realizacje wybranych dziatan Priorytetu 7 FEWIM — Rynek pracy:

7.1 Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych - PUP (alokacja — 101 540 820 €),
7.2 Poprawa sytuacji zawodowej oséb pracujgcych (alokacja — 10 000 000 €),
7.3 Profesjonalizacja kadr instytucji rynku pracy (alokacja — 1 000 000 £),

7.7 Outplacement (alokacja — 5 000 000 €),

7.8 Integracja obywateli panstw trzecich na rynku pracy (alokacja — 8 409 756 €).

Do dnia 31.07.2025 r. w ramach 7.1, 7.2, 7.3, 7.7 i 7.8 FEWIM zatwierdzono i dodano do certyfikaciji
345 wnioskéw na kwote wydatkow kwalifikowalnych 223 076 798,02 PLN.

Podsumowanie dotychczasowych dziatlah w FEWIM (stan na koniec lipca 2025r.)

FEWIM
Liczba naboréw wnioskéw 10
Liczba ocenionych wnioskéw 271
Liczba podpisanych umoéw 98
Wartosé dofinansowania podpisanych umoéw 318,41 min zt
Liczba os6b objetych wsparciem 14 993

e 4 lipca rozpoczeto przyjmowanie wnioskdéw o dofinansowanie realizaciji projektéw w Dziataniu
7.2 na projekty z zakresu aktywizacji zawodowej kobiet w celu poprawy ich sytuacji na rynku
pracy. Nabdér wnioskéw zakonczyt sie 31 lipca.



