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Bezrobocie rejestrowane w kwietniu 2025 r.

e Liczba osdb zarejestrowanych w urzedach pracy wojewddztwa warminsko-mazurskiego
wg stanu na dzieh 30.04.2025 r. wyniosta 38 760 osob.

e W ujeciu miesiecznym, tzn. w pordwnaniu do marca 2025 r., liczba oséb bezrobotnych
zmniejszyta sie 0 2 256 0séb, tj. 0 5,5%.

e W poréwnaniu do analogicznego miesigca roku poprzedniego (ujecie roczne)
odnotowany jest wzrost bezrobocia — o 340 oséb, 1. 0,9%.
Liczba bezrobotnych w wojewédztwie warminsko-mazurskim w latach 2021-2025
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Bezrobocie w wojewddztwie warmihsko-mazurskim Y

cechuje sie tzw. ,sezonowoscig”. W okresie jesiennym v
i Zimowym po zakonczeniu prac sezonowych, liczba

o0sob rejestrujgcych sie w powiatowych urzedach pracy
rosnie, spada zas w okresie wiosenno-letnim.
Liczba bezrobotnych w powiatach wojewédziwa warminsko-mazurskiego
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Stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewddziwie warminsko-mazurskim
w kwiefniu 2025 r.
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39 1,9%

kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu

dziecka (udziat do bezrobotnych kobiet) 28,3%

bezrobotni bez kwallifikacji zawodowych 34,0%

bezrobotni do 30 r.z. 23,8%
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Zwolnienia grupowe (w miesigcu sprawozdawczym)
W IV 2025 r. nie zgtoszono zamiaru zwolnieh grupowych.

W okresie |-V 2025 r. zgtoszono zamiar zwolnieh grupowych wobec 75 oséb 1. o 91,7%
(834 osoby) mniej niz w analogicznym okresie 2024 r. — wdwczas do zwolnienia zostato
zgtoszonych 909 oséb.

Zwolnienia grupowe

. Liczba
powiat PKD 0séb
m. Elbl 28.11.7 - Produkcja silnikdw i turbin, z wytgczeniem silnikdw 33

) a9 lotniczych, samochodowych i motocyklowych

W IV 2025 r. zrealizowano zwolnienia grupowe na 33 osoby, podczas gdy w IV 2024 r.
zrealizowano 80 zwolnien.

W okresie |-IV 2025 r. 122 osoby objete zostaty zwolnieniami grupowymi 1j. 5,4% mniej niz
w okresie |-V 2024 r. — wtedy zwolnionych zostato 129 osdb.

Oferty wolnych miejsc pracy w wojewédztwie

W kwietniu 2025 r. do urzeddw pracy wptynety 3 033 oferty wolnych miejsc pracy (o 204 oferty,
1. © 6,3% mniegj niz w kwietniu 2024 r.), w tym:

e oferty pracy niesubsydiowanej — 1 869 ofert, o 349 ofert (tj. 15,7%) mniej niz w kwietniu

2024r.;
o oferty subsydiowane — 1 164 oferty, o 145 ofert (1j. 14,2%) wiecej niz w kwietniu 2024 r.

Struktura ofert wolnych miejsc pracy w wojewédziwie warminsko-mazurskim
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W okresie |-V 2025 r. do urzeddw pracy wptynety 12 763 oferty pracy (o 1 369 ofert, tj. 0 9,7%
mniej niz w tym samym okresie 2024 r.), w tym:

e oferty pracy niesubsydiowanej — 8 003 oferty, o 1 315 ofert (1j. 0 14,1%) mnigj niz w tym
samym okresie 2024 r.

e oferty pracy subsydiowanej — 4 760 ofert, o 54 oferty (1j. o 1,1%) mniej niz w tym samym
okresie 2024 .



Ptynnosé bezrobocia

; 4 317 osob é 573 osoby

O -0548 0s6b, fj. 0 11,3% mniej niz - 0 494 osoby, 1j. 0 7,0% mniej niz 8

O wkwietniu 2024r., w kwietniu 2024 r., ¥o]

z 82,9% (3 580 0sbdb) to bezrobotni -w tym 55,1% (3 620 0sdb) wytgczonych ~&
zarejestrowani po raz kolejny. Z powodu podijecia pracy. 3

W okresie I-IV 2025 r. w urzedach pracy zarejestrowato sie 21 539 oséb (o 864 osoby, 1j. 0 3,9%
mniej niz w analogicznym okresie w 2024 r.). Z rejestru wytgczono natomiast 21 658 oséb
(o 1 642 osoby, 1j. 0 7,0% mniej niz w analogicznym okresie w 2024 r.).
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Podjecia pracy niesubsydiowanej - 2 642 osoby (40,2%)
10,2%
Niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 967 osdéb (14,7%) 51%
, 1 /0
Podjecia pracy subsydiowanej - 978 oséb (14,9%) 40,2%
14,9%

Udziat w aktywnych formach* - 982 osoby (14,9%)

Dobrowolna rezygnacja ze statusu osoby bezrobotnej -

334 osoby (5,1%) 14,9%

Inne** - 670 osdb (10,2%) 14,7%

W I-IV 2025 r. z powodu:

podjecia pracy niesubsydiowanej wyrejestrowano 9 193 osoby — 42,4% ogdtu;
niepotwierdzania gotowosci do pracy wyrejestrowano 3 326 oséb — 15,4%;
podijecia pracy subsydiowanej wyrejestrowano 2 671 oséb — 12,3%;

wziecia udziatu w aktywnych formach wyrejestrowano 2 822 osoby - 13,0%;
dobrowolnej rezygnacii ze statusu osoby bezrobotnej 1268 oséb - 5,9%;
innych przyczyn wyrejestrowano 2 378 oséb — 11,0% ogdtu.

Ogodtem w -V 2025 r. wyrejestrowano 21 658 oséb.



Aktywizacja bezrobotnych

W kwietniu 2025 r. srodkami Funduszu Pracy zaktywizowano 1 960 osdb (o 94 osoby,
fj. © 5,0% wiecej niz w kwietniu 2024 r.), w tym:

dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej — otrzymato 213 osdb bezrobotnych
(0 25 o0sbb, 1j. 13,3% wiecej niz w kwietniu 2024 r.),
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - zatrudniono 124
osoby bezrobotne (o0 7 oséb, tj. 5,3% mniej niz w kwietniu 2024 r.).
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Ogdtem 3 620 2 642 978 168 603 0 211 1960
Kobiety 1839 1363 476 48 448 0 100 1072
Zamieszkali na wsi 1813 1314 499 88 290 0 158 1035
Do 30 roku zycia 1125 835 290 77 312 0 13 692
Bezrobotni pow. 50 roku zycia 691 496 195 8 59 0 109 371
Dtugotrwale bezrobotni 754 525 229 23 218 0 147 617

W okresie I-IV 2025 r. zaktywizowano 5 493 osoby, tj. o 177 oséb (1j. o 3,3%) wiecej niz w tym
samym okresie 2024 r., w tym:

dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej otrzymato 586 osdéb bezrobotnych

(0 127 oséb, tj. 0 27,7% wiecej nizw |-V 2024 r.)

w ramach refundaciji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
zatrudniono 255 0séb bezrobotnych (o 83 osoby, tj. 24,6% mniej niz w okresie |-IV 2024 r.).

Udziat procentowy oséb wytqczonych z ewidencji bezrobotnych
z powodu podjecia pracy subsydiowanej

Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych
Z powodu podijecia pracy subsydiowanej, z czego:
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Fundusz Pracy

W kwietniu 2025 r., w wojewddziwie warminsko-mazurskim z Funduszu Pracy wydatkowano

41 247,9 tys. zt z czego:

¢ 20 330,5 tys. zt wydatkowano na zasitki oraz inne $wiadczenia obligatoryjne — o 3 607,9 tys. zt

(0 21,6%) wiecej niz w analogicznym okresie 2024 r.;

¢ 20 123,3 tys. zt wydatkowano na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu — 0 2 366,9 tys. zt

(0 13,3%) wiecej niz w tym samym okresie 2024 r.;

¢ 7941 tys. zt - inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne — o 41,3 tys. zt (0 4,9%) mniej niz w tym

samym okresie 2024 r.

W okresie 1-1V 2025 r. w wojewddztwie warminsko-mazurskim wydatki Funduszu Pracy wyniosty
129 403,9 tys. zt (0 18 941,9 tys. zt, 1j. 17,1% wiecej niz w 2024 roku) z czego:

e 77 6273 tys. zt (60,0% wydatkdw) przeznaczono na zasitki oraz inne $wiadczenia obligatoryjne,
e 49 095,8tys. zt (37,9% wydatkdw) przeznaczono na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu,
e 2680,8tys. zt (2,1% wydatkdw) przeznaczono na inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne.

Dla poréwnania, w okresie |-V 2024 r., w wojewddztwie warminsko-mazurskim na wydatki

Funduszu Pracy przeznaczono 110 462,0 tys. zt z czego:

o 64 479,7 tys. zt (58,4% wydatkdw) przeznaczono na zasitki oraz inne $wiadczenia obligatoryjne,
e 43 433,0tys. 7t (39,3% wydatkdw) przeznaczono na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu,
e 25493 tys. zt (2,3% wydatkdw) przeznaczono na zadania fakultatywne.

Wydatki na Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu kwietniu 2025 r.

&

= Dofinansowanie podejmowania dziatalnosci
gospodarczej - 8 428,3 tys. zt

= Refundacja kosztéw wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy - 3 860,3 tys. zt

Staze -2 619,0 tys. zt

Prace interwencyjne - 1 196,3 tys. zt
5,9%

= Roboty publiczne - 936,9 tys. zt

13,0%

m Szkolenia - 614,6 tys. zt

= Bon na zasiedlenie - 572,5 tys. zt

®nne - 1 895,4 tys. zt

20 123,3 tys. zt

Fundusz Gwarantowanych $wiadczen Pracowniczych

Ogotem:

Wyptata swiadczen na podstawie Ustawy o ochronie roszczen pracowniczych
w razie niewyptacalnosci pracodawcy w kwietniu 2025 r.

kwiecien narastajgco
tgczna liczba oséb, na rzecz ktdérych wyptacono Swiadczenia: 115 266
Kwota wyptaconych $wiadczen na podstawie: 1667 868,41 zt | 4 169 406,91 zt
Liczba nowych pracodawcdw, za ktdrych przekazano Swiadczenia: 2 5
Liczba dtuznikéw sptaconych lub umorzonych 3 6




Zatrudnianie cudzoziemcéw na warminsko-mazurskim rynku pracy

Kwiecien 2025 r.
Oswiadczenia o powierzeniu

wykonywania pracy Wydane zezwolenia Zezwolenia
cudzoziemcom Na prace sezonowq wydane przez Wojewode
(wpisane do ewidenciji)
Ogodtem: 441 Ogoétem: 23 Ogoétem: 129
Biatorus$ — 235 Kirgistan - 11 Bangladesz — 31
Ukraina — 86 Uzbekistan - 5 Indie - 26
Motdawia - 58 Turkmenistan — 4 Indonezja - 10
Gruzja - 52 Kazachstan -1 Kirgistan — 10
Armenia - 10 Korea Potudniowa - 1 Uzbekistan = 10
Ukraina -1 Inne (12 krajow) - 42

W okresie I-1V 2025 1.:

e Wpisano do ewidencji 1 829 oSwiadczen, tj. 0 333 (15,4%) mniej niz w okresie I-IV 2024 r.;
e  Wydano 48 zezwoleh na prace sezonowdq, tj. 0 93 (66,0%) mniej niz w okresie |-V 2024 r.;
e  Wojewoda wydat 550 zezwoleh na prace, tj. o 364 (39,8%) mniej niz w okresie I-IV2024 r.

Uchodzcy z objetej wojng Ukrainy na warminsko-mazurskim rynku pracy
(pomiar danych od dnia 24.02.2022 r. tj. od dnia agresji rosyjskiej na Ukraine)

Do dnia 30 kwietnia 2025r.:

e poprzez portal praca.gov.pl odnotowane zostato 67 556 powiadomien o powierzeniu
wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy. Najwiecej, bo 26 123, 1j. 38,7% ogdtu powiadomien
odnotowat PUP w Ketrzynie, a najmniej PUP w Wegorzewie — 112, 1j. 0,2% ogdbtu.

o w powiatowych urzedach pracy zarejestrowato sie 4 072 uchodzcéw z Ukrainy, w tym 3 496 kobiet
(85,9% ogdtu). Najwiecej rejestracji miato miejsce w PUP w Elblggu - 531 fj. 13,0% ogdtu,
a najmniej w PUP w Wegorzewie — 66, tj. 1,6% ogdtu.

W oparciu o dostepne dane statystyczne stwierdzi¢ mozna, iz Warmia i Mazury nie byty i nie sg
priorytetowym regionem, w ktérym uchodzcy chcieliby podjgé zatrudnienie — udziat rejestracii
uchodzcéw w wojewddztwie do ogdtu rejestracii w kraju wynosi zaledwie 2,5%.

Dziatania w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)

W  systemie readlizacji programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027, Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie petni funkcje Instytucji Posredniczgce;.
Na mocy porozumienia zawartego z Instytucjg Zarzgdzajgcg Programem, WUP w Olsztynie
koordynuje realizacje wybranych dziatan Priorytetu 7 FEWIM — Rynek pracy:

7.1 Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych - PUP (alokacja — 101 540 820 €),
7.2 Poprawa sytuacji zawodowej oséb pracujgcych (alokacja — 10 000 000 €),
7.3 Profesjonalizacja kadr instytucji rynku pracy (alokacja — 1 000 000 £),

7.7 Outplacement (alokacja — 5 000 000 €),

7.8 Integracja obywateli panstw trzecich na rynku pracy (alokacja — 8 409 756 €).

Do dnia 30.04.2025 r. w ramach 7.1, 7.2, 7.3, 7.7 i 7.8 FEWIM zatwierdzono i dodano do certyfikaciji
273 whnioski na kwote wydatkéw kwalifikowalnych 189 393 103,55 PLN.

Podsumowanie dotychczasowych dziatan w FEWiM (stan na koniec kwietnia 2025r.)

FEWIM
Liczba naborow wnioskow 9
Liczba ocenionych wnioskéw 271
Liczba podpisanych uméw 98
Wartosé dofinansowania podpisanych uméw 320,04 min zt

Liczba os6b objetych wsparciem 12 386



