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DEFINICJE | OBJASNIENIA

Fundusz Pracy /FP/ — krajowe zrodto finansowania dziatar w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej;

Minister — minister wtasciwy ds. pracy;
Ustawa — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.2025.214);

Rozporzadzenie w sprawie algorytmu — nalezy przez to rozumiec rozporzgdzenie Rady Ministréw w sprawie al-
gorytmu ustalania kwot srodkéw FP na finansowanie zadan w wojewdédztwie (Dz. U. 2014. 1294);

Rozporzadzenie w sprawie szczegétowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy — nalezy przez to rozu-
mie¢ Obwieszczenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozpo-
rzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie szczegétowych zasad gospodarki finansowej Funduszu
Pracy (Dz.U.2024. 624);

Dodatek aktywizacyjny (art. 2 ust. 1 pkt 9 Ustawy) — oznacza to kwote wyptacong osobie, ktéra bedac bezro-
botnym posiadajgcym prawo do zasitku, podjeta samodzielnie lub w wyniku skierowania przez powiatowy urzad
pracy zatrudnienie lub inng prace zarobkowg;

Programy specjalne (art. 2, ust. 1, pkt 27b Ustawy) — oznacza to zesp6t dziatarh majgcych na celu dostosowanie
posiadanych lub zdobycie nowych kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych oraz wsparcie zagrozonych likwidacjg
lub istniejacych i tworzonych miejsc pracy;

Projekty pilotazowe (art. 2, ust. 1, pkt 27c Ustawy) — oznacza to przedsiewziecie inicjowane i realizowane przez
publiczne stuzby zatrudnienia samodzielnie lub we wspotpracy z innymi instytucjami rynku pracy, polegajace na
wdrazaniu nowych metod, narzedzi i sposobdw pomocy bezrobotnym, poszukujgcym pracy lub pracodawcom
w celu przygotowywania rozwigzan o charakterze systemowym;

Przygotowanie zawodowe dorostych (art. 2, ust. 1, pkt 29a Ustawy) — oznacza to instrument aktywizacji w for-
mie praktycznej nauki zawodu dorostych lub przyuczenia do pracy dorostych, realizowany bez nawigzania sto-
sunku pracy z pracodawcg, wedtug programu obejmujgcego nabywanie umiejetnosci praktycznych i wiedzy teo-
retycznej, zakoriczonego egzaminem;

Pozyczka szkoleniowa (art. 2 ust. 1 pkt 27 Ustawy) — oznacza to pozyczke udzielong z Funduszu Pracy na sfinan-
sowanie kosztow szkolenia podejmowanego bez skierowania powiatowego urzedu pracy na to szkolenie;

Prace interwencyjne (art. 2 ust. 1 pkt 26 Ustawy) — oznacza to zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce,
ktére nastgpito w wyniku umowy zawartej ze starostg i ma na celu wsparcie bezrobotnych;

Prace spotecznie uzyteczne (art. 2 ust. 1 pkt 23a Ustawy) — oznacza to prace wykonywane przez bezrobotnych
bez prawa do zasitku na skutek skierowania przez staroste, organizowane przez gmine w jednostkach organiza-
cyjnych pomocy spotecznej, w tym na rzecz opiekundéw oséb niepetnosprawnych, w organizacjach lub instytu-
cjach statutowo zajmujgcych sie pomoca charytatywng lub na rzecz spotecznosci lokalnej;

Roboty publiczne (art. 2 ust. 1 pkt 32 Ustawy) — oznacza to zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym
niz 12 miesiecy przy wykonywaniu prac organizowanych przez powiaty — z wytaczeniem prac organizowanych w
urzedach pracy - gminy, organizacje pozarzgdowe statutowo zajmujgce sie problematyka ochrony srodowiska,
kultury, oswiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze
spotki wodne i ich zwigzki, jezeli prace te s3 finansowane lub dofinansowane ze srodkéw samorzadu terytorial-
nego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzagdowych, spétek wodnych i ich zwigzkdéw;

Sktadki na ubezpieczenie spoteczne (art. 2 ust. 1 pkt 38 Ustawy) — oznacza to sktadki na ubezpieczenia emery-
talne, rentowe i wypadkowe, finansowane z wiasnych srodkéw ptatnika tych sktadek;

Specyficzne elementy wspierajgce zatrudnienie (art. 2 ust. 1 pkt 36a Ustawy) — oznacza to finansowanie z Fun-
duszu Pracy racjonalnych wydatkéw innych niz ustugi i instrumenty rynku pracy, niezbednych do realizacji dzia-
tan dostosowanych do indywidualnych potrzeb uczestnikdw programu specjalnego, adekwatnych do uwarunko-
wan lokalnego rynku pracy;

Staz (art. 2 ust. 1 pkt 34 Ustawy) — oznacza to nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do
wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawcg;

Strona | 4



Stypendium (art. 2 ust. 1 pkt 35 Ustawy) — oznacza to kwote wyptacang z FP bezrobotnemu lub innej uprawnio-
nej osobie w okresie odbywania szkolenia, przygotowania zawodowego dorostych, studiow podyplomowych,
stazu oraz w okresie nauki w szkole ponadpodstawowej albo w szkole wyzszej, gdzie studiuje w formie studiow
niestacjonarnych;

Szkolenia (art. 2 ust. 1 pkt 37 Ustawy) — oznacza to pozaszkolne zajecia majace na celu uzyskanie, uzupetnienie
lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy,
w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia;

Swiadczenie integracyjne (art. 108 ust. 1 pkt 40 Ustawy; art. 2 pkt. 6 Ustawy o zatrudnieniu socjalnym) —
to Swiadczenie pieniezne wyptacane uczestnikowi centrum integracji spotecznej w ramach indywidualnego pro-
gramu zatrudnienia socjalnego. Swiadczenie przyznawane na podstawie przepiséw o zatrudnieniu socjalnym oraz
sktadek na ubezpieczenia spoteczne od tych swiadczen;

Zasitki i inne Swiadczenia obligatoryjne (Sprawozdanie o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy) — oznacza
to (1) zasitki dla bezrobotnych ze sktadkami (2) zasitki przedemerytalne i Swiadczenia przedemerytalne (4) do-
datki aktywizacyjne (5) swiadczenia integracyjne (6) sktadki na ubezpieczenia spoteczne rolnikéw;

Zwrot kosztow wynagrodzen, nagrdd i sktadek w DPS (art. 57a i art. 108 ust.1 pkt 19a Ustawy) - kwoty wydat-
kéw poniesionych na zwrot koszéw poniesionych na wynagrodzenia wraz ze sktadkami bezrobotnych zatrudnio-
nych w domu pomocy spotecznej oraz w jednostce organizacyjnej wspierania rodziny i pieczy zastepczej;

Krajowy Fundusz Szkoleniowy /KFS/ (art. 69a — 69b Ustawy) — to instrument rozwoju zasobow ludzkich finan-
sowany ze srodkdw Funduszu Pracy, przeznaczany na finansowanie dziatah na rzecz ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcow. Powiatowe urzedy pracy mogg przeznaczy¢ Srodki KFS na finansowanie dziatan
obejmujacych:
1) ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy, na ktdre sktadajg sie:
a) okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o sfi-
nansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS;
b) kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg;
¢) egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentdéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub
uprawnien zawodowych;
d) badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po ukonczo-
nym ksztatceniu;
e) ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw w zwigzku z ksztatceniem;
2) okreslanie zapotrzebowania na zawody na rynku pracy;
3) badanie efektywnosci wsparcia udzielonego ze srodkéw KFS;
4) promocje KFS;
5) konsultacje i poradnictwo dla pracodawcow w zakresie korzystania z KFS.
Dziatania finansowane ze sSrodkéw KFS, o ktérych mowa w art. 69a ust. 2 pkt 2-5 Ustawy, mogg byc¢ tez realizo-
wane przez ministra wiasciwego do spraw pracy lub wojewddzkie urzedy pracy;

Dziatania aktywizacyjne (art. 2 ust.1 pkt 9aa Ustawy) — to pakiet dziatart majgcych na celu podjecie i utrzymanie
przez bezrobotnego odpowiedniej pracy lub dziatalnosci gospodarczej;

Program Aktywizacja i Integracji (art. 62a Ustawy) — program inicjowany przez powiatowy urzad pracy samo-
dzielnie lub we wspédtpracy z osrodkiem pomocy spotecznej w zakresie aktywizacji zawodowe;j i integracji spo-
tecznej bezrobotnych. Do udziatu w Programie sg kierowani bezrobotni, korzystajacy ze swiadczern pomocy spo-
tecznej, w szczegdlnosci realizujgcy kontrakt socjalny, o ktdrym mowa w przepisach o pomocy spotecznej;

Katalog podstawowych form aktywizacji zawodowej (PFAZ)* — obejmuje instrumenty wsparcia dla 0séb bezro-
botnych, na ktére przeznacza sie najwiecej Srodkéw Funduszu Pracy, tj. staze, szkolenia, prace interwencyjne,
roboty publiczne, refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, jednorazowe srodki na
dofinansowanie podejmowania dziatalnosci gospodarczej;

1 Pismo ministra wtasciwego ds. pracy, znak: DF-1.6022.10.2022.JC ws. ustalenia katalogu podstawowych form aktywizacji
zawodowej na rok 2023 oraz pismo ministra wtasciwego ds. pracy, znak: DF-1.6022.16.2023.JC ws. ustalenia katalogu podsta-
wowych form aktywizacji zawodowej na rok 2024
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Efektywnos$é kosztowa? — stosunek kwoty wydatkéw FP poniesionych przez samorzady powiatowe na finanso-
wanie podstawowych form aktywizacji do liczby osoéb, ktére w trakcie lub po zakonczeniu udziatu w podstawo-
wych formach aktywizacji zawodowej zostaty wykazane jako zatrudnione;

Efektywno$¢ zatrudnieniowa® — udziat procentowy liczby osdb, ktére w trakcie lub po zakoniczeniu udziatu
w podstawowych formach aktywizacji zawodowej zostaty wykazane jako zatrudnione, w stosunku do liczby osdb,
ktére zakonczyty udziat w podstawowych formach aktywizacji zawodowej;

Koszt aktywizacji w formie aktywizacji* — $redni koszt aktywizacji jednej osoby, liczony jako stosunek poniesio-
nych wydatkow na dang forme aktywizacji do liczby uczestnikow danej formy aktywizacji;

Osoby, ktére zostaty zatrudnione® — osoby, ktdre w trakcie lub po okresie 3 miesiecy od zakoriczenia udziatu
w danej formie aktywizacji zawodowej podjety prace i wykonywaty jg co najmniej 30 dni — zgodnie z danymi
pozyskiwanymi z ZUS. Przez zatrudnienie — nalezy rozumiec:

» wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o prace naktadcza;

» wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na podstawie uméw cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej,
umowy zlecenie, umowy o dziato albo w okresie cztonkostwa w rolniczej spétdzielni produkcyjnej, spétdzielni
kotek rolniczych lub spétdzielni ustug rolniczych;

» wykonywanie dziatalnosci gospodarczej na podstawie wpisu do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Reje-
stru sadowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej.

2 Definicja na podstawie opracowania MRiPS , Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej realizowanych w ra-
mach programow na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej w 2023 roku”
3 Jak wyzej
4 Jak wyzej
5 Jak wyzej
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WSTEP

Fundusz Pracy jest panstwowym funduszem celowym, pozostajgcym pod jurysdykcjg ministra
wiasciwego do spraw pracy (zwanego dalej ministrem). Zasady jego dysponowania (wydatkowania)
okresla:

» ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

» rozporzadzenie w sprawie algorytmu ustalania kwot $srodkéw FP na finansowanie zadan w woje-
wodztwie,

» rozporzgdzenie w sprawie szczegotowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy.

Wysokosc¢ srodkéw FP, mozliwych do wydatkowania w danym roku budzetowym, okresla Parla-
ment RP uchwalajgc ustawe budzetowg, ktérej integralng czes¢ stanowi plan finansowy FP. Plan finan-
sowy wedtug zadan obejmuje:

» kwoty srodkoéw FP na wyptate zasitkdw dla bezrobotnych i innych obligatoryjnych swiadczen,

» kwoty srodkow FP (limity) na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkdéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe],

kwoty sSrodkéw FP (limity) na realizacje innych zadan fakultatywnych,
kwoty sSrodkéw FP na realizacje innych zadan finansowanych z Funduszu.
Ustawowymi organami odpowiedzialnymi za okreslenie kierunkéw i sposobdw wykorzystania
srodkdéw FP na poziomie wojewddzkim i powiatowym sg odpowiednio - Marszatek Wojewdédztwa i Sta-
rosta Powiatu/Prezydent Miasta na prawach powiatu, ktérzy realizujg zadania w zakresie polityki rynku

pracy. Powyzsze zadania wykonujg wojewddzkie i powiatowe urzedy pracy, poprzez pasywne i ak-
tywne formy wsparcia.
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1. FORMALNO-PRAWNE ASPEKTY DOTYCZACE SRODKOW FUNDUSZU

PRACY

1.1. Dysponent FP, w terminie okreslonym przepisami prawa, od dnia ogtoszenia ustawy budzetowej
zatwierdza plan finansowy FP sporzgdzany wedtug zadan oraz organdéw i jednostek realizujgcych
te zadania, zwany ,,planem finansowym wedtug zadan”, okreslajacy kwoty srodkéw FP na finan-
sowanie zadan przez samorzady wojewddztw, samorzady powiatdw, Ochotnicze Hufce Pracy,
wojewoddw oraz urzad obstugujgcy ministra i inne jednostki, z uwzglednieniem kwot wynikaja-
cych z rocznego planu finansowego FP, o ktérym mowa wyzej. Jednakze, do czasu zatwierdzenia
przez dysponenta Funduszu planu finansowego wedtug zadan, podstawg wydatkowania srod-
kéw Funduszu jest projekt planu finansowego wedtug zadan, sporzgdzany na podstawie pro-
jektu planu finansowego FP.

1.2. Srodki FP na wypfate zasitkéw i innych obligatoryjnych $wiadczer sa przekazywane samorzagdom
powiatow do wysokosci faktycznych potrzeb.

1.3. W myslart. 109 ust. 8 Ustawy, kwoty srodkéw FP dla samorzaddéw powiatowych na finansowanie
programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawo-
dowej oraz inne zadania fakultatywne (zwane dalej kwotami algorytmicznymi srodkéw FP) sg
ustalane przez zarzad wojewddztwa wedtug kryteriow okreslonych przez sejmik wojewédztwa.

1.4. Po dokonaniu podziatu Srodkéw FP przez Wojewddzki Urzad Pracy (w terminie okreslonym prze-
pisami prawa), zaopiniowaniu przez Wojewddzka Rade Rynku Pracy, na podstawie uchwaty Za-
rzadu Wojewddztwa, marszatek wojewddztwa pisemnie zawiadamia ministra o wysokosci kwot
srodkéw FP ustalonych wedtug kryteriow okreslonych przez sejmik wojewddztwa na finanso-
wanie zadan realizowanych przez samorzady powiatowe (w oparciu o przepisy rozporzadzenia
w sprawie algorytmu). Nastepnie minister pisemnie zawiadamia starostéw (prezydentéw miast)
o ustalonych kwotach srodkéw FP, jakie mogg by¢ wydatkowane w roku budzetowym na finan-
sowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywi-
zacji zawodowej oraz innych zadan fakultatywnych. W zwigzku z powyzszym, marszatek woje-
wodztwa wnioskuje o przyznanie okreslonych kwot, natomiast wtasciwg decyzje w tej sprawie
wydaje minister.

1.5. Minister ustala réwniez jakie kwoty Srodkéw FP mogg by¢é wydatkowane na finansowanie zadan
w wojewddztwie realizowanych przez samorzady powiatowe (w zakresie nieprzewidzianym do
realizacji i finansowania przez ministra, samorzady wojewddztw, wojewoddw, OHP), tj.:

a) finansowanie kosztéw zadan realizowanych w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego,
b) finansowanie wynagrodzen, nagrdd, nagréd specjalnych i sktadek na ubezpieczenie spo-
teczne pracownikéw powiatowych urzeddw pracy.

1.6. Minister okresla takze, jakie kwoty Srodkow FP mogg by¢ wydatkowane na finansowanie zadan

w wojewddztwie realizowanych przez samorzgdy wojewddztw, tj.:

a) finansowanie kosztow zadan realizowanych w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego
(w zakresie nieprzewidzianym do realizacji i finansowania przez ministra i samorzady powia-
towe);

b) finansowanie do wysokosci okreslonej w umowie, czesci zadan realizowanych przez woje-
wodzkie urzedy pracy, w tym na:

» przygotowanie na zlecenie ministra:
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1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

— badan dotyczacych rynku pracy, na podstawie jednolitej metodologii;
— opracowan, prognoz, ekspertyz, analiz, wydawnictw i konkurséw dotyczacych rynku
pracy;
— opracowan informacji zawodowych o charakterze centralnym;
» prowadzenie szkolen pracownikdéw wojewddzkich i powiatowych urzedéw pracy w zakresie
realizacji podstawowych ustug rynku pracy;
> koszty obstugi Krajowego Funduszu Szkoleniowego;
> czesci kosztow wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenie spoteczne, sktadek na FP oraz od-
piséw na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych pracownikéw wojewddzkich urzedéw
pracy wykonujgcych zadania wynikajgce z realizacjiw wojewddztwie projektow wspotfinan-
sowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i FP lub realizujgcych zadania na
zlecenie ministra.

Kwoty srodkéw FP, jakie moga by¢ wydatkowane w roku budzetowym na finansowanie w woje-
wodztwie zadan realizowanych przez powiatowe urzedy pracy w ramach srodkéw KFS, o ktérych
mowa w art. 69a ust. 2 Ustawy, z wytgczeniem kwot srodkdw na finansowanie zadan realizowa-
nych przez ministra wtasciwego do spraw pracy oraz wojewoédzkie urzedy pracy, a nastepnie
pomniejszone 0 20% rezerwe, sg okreslane przez ministra wtasciwego do spraw pracy corocznie
na podstawie wzoru podziatu sSrodkéw ustalonego przez ministra wtasciwego do spraw pracy
w porozumieniu z Radg Rynku Pracy.

Minister moze przyznac z rezerwy dodatkowe srodki FP, o ktérym méwi rozporzadzenie w spra-

wie algorytmu:

a) na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej dla samorzgddéw powiatowych;

b) na finansowanie innych zadan fakultatywnych;

c) narealizacje programdw specjalnych oraz Programu Aktywizacja i Integracja;

d) narealizacje projektow pilotazowych;

e) na realizacje projektéw wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

f) nafinansowanie zlecania dziatan aktywizacyjnych;

g) na dofinansowanie czesci zadan realizowanych przez wojewddzkie urzedy pracy, o ktérych
mowa wyzej w pkt. 1.6 lit. b.

Pozyskanie dodatkowych srodkéw okreslajg wytyczne, corocznie publikowane przez ministra,

ktore opisujg tryb postepowania przy sktadaniu wnioskdw, rozpatrywanie i przyznawanie srod-

kéw, dokonywanie zmian, prowadzenie sprawozdawczosci.

Minister, na wniosek marszatka wojewddztwa lub starosty (prezydenta miasta) ztozony do
31 pazdziernika, moze zmniejszy¢ kwote srodkéw FP ustalong dla samorzadu wojewddztwa lub
powiatu na realizacje zadan, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 i 2 rozporzadzenia w sprawie algo-
rytmu, jesli ich wykorzystanie w roku budzetowym nie jest mozliwe lub bytoby nieefektywne.
Kwota, o ktérg zmniejszono srodki dla samorzgdu wojewddztwa lub powiatu, na wniosek mar-
szatka wojewddztwa, jest przyznawana innemu samorzgdowi powiatowemu, a w przypadku
braku takiej mozliwosci zwieksza rezerwe, o ktérej mowa w rozporzadzeniu w sprawie algo-
rytmu.

Zgodnie z przepisami Ustawy, wyboru form aktywizacji zawodowej bezrobotnych iinnych
uprawnionych osdb, w ramach fgcznej kwoty ustalonej dla powiatu na finansowanie programow
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na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej, doko-
nuje starosta, po zasiegnieciu opinii powiatowej rady rynku pracy.

2. ROZDYSPONOWANIE SRODKOW FUNDUSZU PRACY

2.1. PRZYZNANE KWOTY SRODKOW (LIMITY) FUNDUSZU PRACY

Samorzad wojewddzki — Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie
Wojewddzki Urzad Pracy otrzymat w 2024 roku srodki FP w kwocie 2 466 005,41 zt na realizacje:
1. facznie aktywnych form przeciwdziataniu bezrobociu 173 000,00 zt, w tym na:
A. zadania wymienione w art. 69a ust. 2 Ustawy o promocji zatrudnienia {(...) tj. Krajowy Fundusz
Szkoleniowy — 173 000,00 zt;
2. innych wydatkéw, w tym zadan fakultatywnych — 2 293 005,41 zt:
A. realizacje Innych zadan fakultatywnych (w ramach algorytmu) — 793 529,41 zt;
B. realizacje badania ,Barometr zawodéw” — 70 835,00 zi;
C. dofinansowanie poniesionych w okresie 1.01.2024-31.12.2024 czesci kosztéw wynagrodzen
i sktadek na ubezpieczenia spoteczne w czesci przypadajacej na ptatnika tych sktadek, sktadek
na Fundusz Pracy oraz odpiséw na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych pracownikéw
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie, wykonujgcych zadania wynikajace z realizacji pro-
gramoéw wspoétfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)
i Funduszu Pracy w ramach programu regionalnego Fundusz Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027 oraz pozostatych zadan zwigzanych z wydatkowaniem srodkéw z EFS, bedace zada-
niem, o ktérym mowa w art. 109 ust. 7a pkt 4 ustawy jak rowniez kosztéw obstugi Krajowego
Funduszu Szkoleniowego — 1 428 641,00 zt.

Samorzady powiatowe — powiatowe urzedy pracy

Samorzady powiatowe otrzymaty w 2024 roku kwote w wysokosci 164 724 951,78 zt Srodkéw FP (w ra-
mach limitu podstawowego) na finansowanie:

1. t3cznie na realizacje aktywnych form przeciwdziataniu bezrobociu 153 656 227,98 zt, w tym:

A. kwoty srodkéw FP (algorytmiczne) na programy na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej (§2 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia w sprawie algo-
rytmu) — 146 140 227,98 zt, z czego na realizacje projektéw wspétfinansowanych z EFS Plus
(EFS+), w ramach:
> Regionalnego Programu FEWiM 2021-2027 —93 576 817,00 zt, w tym:

v" kwota w czeéci EFS Plus — 79 540 294,00 zt;
v' kwota w czesci wktadu krajowego — 14 036 523,00 zt;

B. na zadania wymienione w art. 69a ust. 2 Ustawy o promocji zatrudnienia (...) tj. Krajowy Fun-
dusz Szkoleniowy — 7 516 000,00 zt;

2. innych fakultatywnych zadan (§ 2 ust. 1 pkt2 rozporzadzenia w sprawie algorytmu) —

11 068 723,80 zt.

Powyzsze wymienione kwoty srodkéw Funduszu Pracy dla samorzadéw powiatowych zostaty podzie-
lone przez Wojewddzki Urzad Pracy, pozytywnie zaopiniowane przez Wojewddzkg Rade Rynku Pracy
i zatwierdzone przez Zarzagd Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.
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2.2. DODATKOWE POZYSKANE SRODKI FUNDUSZU PRACY

Samorzad wojewddzki — Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie
Wojewddzki Urzad Pracy, w roku 2024, nie otrzymat dodatkowych srodkéw FP na realizacje zadan
w wojewddztwie.

Samorzady powiatowe — powiatowe urzedy pracy
Samorzady powiatowe, w 2024 roku, pozyskaty dodatkowe $rodki FP na realizacje:
1. aktywnych form przeciwdziataniu bezrobociu 25 580 410,60 zt, w tym:
A. kwoty srodkdw FP na finansowanie programdw na rzecz promocji zatrudnienia (...) - w ramach
naboréw ogtoszonych przez ministra i indywidualnych wnioskéw — 22 935 738,60 zt;
B. zadania wymienione w art. 69a ust. 2 Ustawy o promocji zatrudnienia {(...) tj. Krajowy Fundusz
Szkoleniowy — 2 644 672,00 zt;
2. innych fakultatywnych zadarn — 1 111 900,00 zt.

2.3. ZMIANY NA WNIOSEK MARSZAtKA/STAROSTY (PREZYDENTA MIASTA)

Samorzad wojewddzki — Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie
W roku sprawozdawczym nie dokonano zadnych zmian limitéw FP przyznanych Wojewddzkiemu Urze-
dowi Pracy w Olsztynie, ktére skutkowatyby ich zmniejszeniem.

Samorzady powiatowe — powiatowe urzedy pracy
W trakcie realizacji aktywnych form przeciwdziataniu bezrobociu dokonano zmian kwot srodkéw FP,
w tym:

» w ramach zadania wymienionego w art. 69a ust. 2 Ustawy o promocji zatrudnienia {(...) tj. Kra-
jowy Fundusz Szkoleniowy — dokonano przesunie¢ srodkéw FP miedzy powiatami, ktére nie
skutkowaty zmniejszeniem limitu w skali catego wojewddztwa, dotyczyty zwiekszen lub zmniej-
szen dla poszczegdlnych powiatéw (patrz: zatacznik nr 1).

2.4. OGOtEM KWOTY SRODKOW FUNDUSZU PRACY W DYSPOZYCJI SAMO-
RZADU WOJEWODZTWA | SAMORZADOW POWIATOWYCH

Samorzad wojewddztwa — Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie

Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie, tacznie na realizacje zadan w wojewddztwie, otrzymat kwote
w wysokosci 2 466 005,41 zt (o 356 893,79 zt wiecej niz w 2023 roku). Tym samym wiekszg pule $rod-
kow FP miat na finansowanie aktywnych form przeciwdziataniu bezrobociu, w tym na zadania w ra-
mach Krajowego Funduszu Szkoleniowego o 10 000,00 zt (o0 6,1%) jak i na inne wydatki, w tym na za-
dania fakultatywne tj. o 346 893,79 zt (0 17,8%).
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Tabela nr 1. Srodki FP ogétem dla Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie na realizacje zadar w latach 2023-2024 (z1)

Zmi
o Wedtug stanu na: mians
Wyszczegoblnienie

31.12.2024

I. Przyznane kwoty srodkéw FP:

1) tacznie na aktywne formy przeciwdziataniu bezrobociu, w tym: 163 000,00 173 000,00 10 000,00 6,1%
a) na programy na rzecz promogji (...) 0,00 0,00 0,00 -
b) na Krajowy Fundusz Szkoleniowy 163 000,00 173 000,00 10 000,00 6,1%
2) na inne wydatki,w tym na zadania fakultatywne 1946 111,62 2 293 005,41 346 893,79 17,8%
Il. Dodatkowe Srodki FP pozyskane na Wniosek Marszatka w ciggu roku:

1) tacznie na aktywne formy przeciwdziataniu bezrobociu, w tym: 0,00 0,00 0,00 -
a) na programy na rzecz promogji (...) 0,00 0,00 0,00 -
b) na Krajowy Fundusz Szkoleniowy 0,00 0,00 0,00 -
2) inne wydatki,w tym na zadania fakultatywne 0,00 0,00 0,00 =
1ll. Zmiany na Wniosek Marszatka:

1) tacznie na aktywne formy przeciwdziataniu bezrobociu, w tym: 0,00 0,00 0,00 -
a) na programy na rzecz promogji (...) 0,00 0,00 0,00 -
b) na Krajowy Fundusz Szkoleniowy 0,00 0,00 0,00 -
2) na inne wydatki,w tym na zadania fakultatywne 0,00 0,00 0,00 -
IV. Ogétem:

1) tacznie na aktywne formy przeciwdziataniu bezrobociu, w tym: 163 000,00 173 000,00 10 000,00 6,1%
a) na programy na rzecz promogji (...) 0,00 0,00 0,00 -
b) na Krajowy Fundusz Szkoleniowy 163 000,00 173 000,00 10 000,00 6,1%
2) na inne wydatki,w tym na zadania fakultatywne 1946 111,62 2293 005,41 346 893,79 17,8%
tACZNIE W DYSPOZYCJI WUP: 2109 111,62 2 466 005,41 356 893,79 16,9%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie decyzji finansowych ministra oraz ,,Planu finansowego Funduszu Pracy na 2023 rok Wojewddztwa
Warmirisko-Mazurskiego po zmianach” i ,,Planu finansowego Funduszu Pracy na 2024 rok Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego po zmia-
nach”

Samorzady powiatowe — powiatowe urzedy pracy

W ramach srodkéw algorytmicznych, w 2024 roku odnotowano w poréwnaniu do 2023 roku, zmniej-
szenie kwoty srodkéw FP na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skut-
kow bezrobocia i aktywizacji zawodowej o 3,4% (0 5 209 066,06 z1) oraz znaczne zwiekszenie o 15,2%
(0 1463 144,19 zt) kwoty Srodkéw FP na inne zadania fakultatywne.

W 2023 roku uruchomiono nowg pule srodkéw na realizacje projektow finansowanych z EFS Plus
(EFS+) w ramach Regionalnego Programu Fundusze Europejskie dla Warmiii Mazur 2021-2027 (FEWiM
2021-2027). W ramach $rodkéw algorytmicznych FP na finansowanie ww. projektéw przyznano
w 2024 roku - tgcznie 93 576 817,00 zt. W analizowanym roku lokalne urzedy pracy dysponowaty wiek-
szg kwotg na realizacje projektow wspoétfinansowanych ze srodkéw UE, tj. o0 3,5% (o 3 185 594,00 zt)
w stosunku do roku ubiegtego.

Powiatowe urzedy pracy, w ramach limitu podstawowego na 2024 rok, otrzymaty o 0,3% wiecej srod-
kéw niz w 2023 roku na realizacje zadan w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego tj. 7 516 000,00
zt. Ponadto, w okresie styczen-grudzien 2024 roku, pozyskaty dodatkowe S$rodki w kwocie
2644 672,00 zt, to o 301 031,00 zt wiecej niz w 2023 roku (o 12,8%). tacznie urzedy pracy do dyspo-
zycji miaty 10 160 672,00 zt, 0 3,3% (o0 323 031,00 zt) wiecej niz w analogicznym okresie 2023 roku.

Lokalne stuzby zatrudnienia pozyskaty réwniez dodatkowe srodki na realizacje innych zadarn fakulta-
tywnych w wysokosci 1 111 900,00 zt. W odniesieniu do 2023 roku, kwota byta nieznacznie wieksza
tj. 0 0,1% (o 1123,00 zi). tacznie dysponowaty kwotg 12 180623,80 zt na ten cel - o 13,7%
(01464 267,19 zt) wiecej niz w poprzednim roku.

Ponadto, urzedy pracy, w ramach ogtoszonych przez ministra naboréw wnioskéw oraz indywidual-
nych wnioskéw, otrzymaty w 2024 roku 22 935 738,60 zt na finansowanie programdw na rzecz pro-
mocji zatrudnienia (...), 0 11 206 940,88 zt (0 95,6%) wiecej niz w 2023 roku.
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Samorzady powiatowe dysponowaty tgcznie kwotg 169 075 966,58 zt na programy na rzecz promocji
zatrudnienia (...) - to 05997 874,82 zt (0 3,7%) wiecej niz w 2023 roku.

Tabela nr 2. Kwoty srodkéw FP ogétem w dyspozycji powiatowych urzedéw pracy na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu oraz inne zadania, w tym fakultatywne w latach 2023-2024 (zt)

Wyszczegélnienie 5 : do 31.12.2023

31.12.2023 31122024 | #  | % |

1 ) I M - S Y S
I. Przyznane kwoty srodkéw FP:

1) tgcznie na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, w tym: 158 843 294,04 153 656 227,98 -5 187 066,06 -3,3%
A) kwoty $rodkéw FP (algorytmiczne) na programy na rzecz promocji zatrudnienia,

. a . - K 151349 294,04 146 140 227,98 -5 209 066,06 -3,4%
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej, z czego:
a) na finansowanie projektéw realizowanych w ramach EFS Plus, z czego: 90391 223,00 93576 817,00 3185 594,00 3,5%
aa) w ramach programu regionalnego FEWiM 2021-2027 90 391 223,00 93576 817,00 3185 594,00 3,5%
- w czesci EFS Plus 76 832 540,00 79 540 294,00 2707 754,00 3,5%
- w czesci wktadu krajowego 13 558 683,00 14 036 523,00 477 840,00 3,5%
B) na Krajowy Fundusz Szkoleniowy 7 494 000,00 7 516 000,00 22 000,00 0,3%
2) na inne zadania fakultatywne 9605 579,61 11 068 723,80 1463 144,19 15,2%
Il. Dodatkowe $rodki FP pozyskane na Wniosek Starosty (Prezydenta Miasta) w ciggu roku:
1) tgcznie na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, w tym: 14 187 438,72 25580 410,60 11392 971,88 80,3%

A) kwoty Srodkéw FP na programy na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw

o A ) 11843 797,72 22935 738,60 11 091 940,88 93,7%
bezrobocia i aktywizacji zawodowej, z czego:

a) w ramach naboréw ogtoszonych przez ministra (dziatania aktywizacyjne) 11533797,72 22095 522,00 10561 724,28 91,6%
b) w ramach indywidualnych wnioskdw (dziatania aktywizacyjne) 310 000,00 840 216,60 530216,60 171,0%
B) na Krajowy Fundusz Szkoleniowy 2343 641,00 2 644 672,00 301 031,00 12,8%
2) na inne zadania fakultatywne* 1110777,00 1111 900,00 1123,00 0,1%
1ll. Zmiany na Whniosek Starosty (Prezydenta Miasta):

1) tgcznie na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, w tym: -115 000,00 0,00 115 000,00 -100,0%

A) kwoty $rodkéw FP na programy na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw

o - . -115 000,00 0,00 115000,00 -100,0%
bezrobocia i aktywizacji zawodowej, z czego:
a) w ramach nabordéw ogtoszonych przez ministra (dziatania aktywizacyjne) 0,00 0,00 0,00 -
b) w ramach indywidualnych wnioskéw (dziatania aktywizacyjne) -115 000,00 0,00 115 000,00 -100,0%
c) w ramach algorytmu 0,00 0,00 0,00 -
B) na Krajowy Fundusz Szkoleniowy (limit podstawowy + rezerwa) 0,00 0,00 0,00 -
2) na inne zadania fakultatywne 0,00 0,00 0,00 -
IV. Ogétem:
1) tgcznie na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, w tym: 172915732,76 179 236 638,58 6320 905,82 3,7%

A) kwoty $rodkéw FP na programy na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej /w ramach algorytmu, naboréw ogtoszonych przez 163078 091,76 169 075 966,58 5997 874,82 3,7%
ministra i indywiduawlnych wnioskéw na dziatania aktywizacyjne/

a) w ramach naboréw ogtoszonych przez ministra (dziatania aktywizacyjne) 11533797,72 22095 522,00 10561 724,28 91,6%
b) w ramach indywidualnych wnioskdw (dziatania aktywizacyjne) 195 000,00 840 216,60 645216,60  330,9%
B) na Krajowy Fundusz Szkoleniowy 9837 641,00 10160 672,00 323 031,00 3,3%
2) na inne zadania fakultatywne 10716 356,61 12 180 623,80 1464 267,19 13,7%
tACZNIE W DYSPOZYCII PUP: 183 632 089,37 191417 262,38 7785173,01 4,2%

* W materiale ,Gospodarka srodkami Funduszu Pracy w wojewddztwie warmirisko mazurskim w 2023 roku” nie uwzgledniono przyznanej
dodatkowej kwoty srodkéw w 2023 roku w wysokosci 55 000,00 zt dla powiatu gizyckiego na inne zadania fakultatywne. W powyzszym
zestawieniu uwzgledniono przyznang kwote, co przetozyto sie na zmiane kwoty w skali wojewddztwa w 2023r.

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie decyzji finansowych ministra, informacji Departamentu Funduszy — Ministra wiasciwego ds.
pracy, informacji PUP ws. projektéw pilotazowych
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3. WYDATKOWANIE SRODKOW FUNDUSZU PRACY

.
A}
Al

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2024 roku, wydatki FP w wojewddztwie warminsko-mazurskim wy-

niosty 393 214 329,11 zt, w tym:

> wydatki Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie — 2 448 026,83 zt, co stanowito 0,6% ogdtu wy-
datkdw;

» wydatki powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa  warminsko-mazurskiego -
390 766 302,28 zt, co stanowito 99,4% ogdtu wydatkow.

W 2024 roku kwota wydatkéw ogdtem

Tabela nr 3. Struktura wydatkéw FP w wojewddztwie warmirisko-ma-
zurskim w latach 2023-2024 (zt) wojewddztwa warminsko-mazurskiego,

Wedtug stanu na: Zmiana byta wieksza - o 35810051,87 z
Wyszczegdlnienie 31.12.2023r. m (do 31.12.2023r.) o
o T B B (0 10,0%) w - stosunku - do 2023 roku.
WYDATKIOGOLEM T I R BEES v odniesieniu do PUP — 10,0% wzrost
35740427724 100,0% 393214329,11 100,0% 3581005187 10,0% i . ,
w tym: byt wynikiem zwiekszonych nakfaddéw
powiatowe urzedy
pracy
Wojewodzki Urzad

35531027123 994% 39076630228 994% 3545603L05 100% Na zasitki i inne Swiadczenia obligato-

ryjne (o 15,2%) jak rowniez przyznania
209400601 06% 244802683 06% 3540208 169%

Pracy w Olsztynie dla urzedéw wiekszych kwot na realiza-
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdania o przychodach i wydat- . , . , .
kach Funduszu Pracy cje zadan w wojewddztwie:

» 0 3,3% w ramach Krajowego Fundu-
szu Szkoleniowego;
» 0 3,7% na realizacje programdw na rzecz promocji zatrudnienia {(...);
» 0 13,7% na inne zadania fakultatywne.
W przypadku Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie odnotowano réowniez wzrost wydatkowanych
srodkéw FP tj. 0 16,9% — samorzad wojewddzki otrzymat wiecej Srodkdw FP na realizacje zadan w wo-
jewddztwie, w tym na zadania w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego (o 6,1%), jak réwniez na
inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne (o 17,8%).

3.1 SAMORZAD WOJEWODZTWA — WOJEWODZKI URZAD PRACY W OLSZTYNIE

Struktura wydatkéw Funduszu Pracy

W 2024 roku najwiekszy udziat procentowy w wydatkach ogétem WUP stanowity wydatki zwigzane
z dofinansowaniem wynagrodzen i sktadek pracownikéw WUP tj. 58,3% (1 426 312,63 z1), koszty roz-
wijania i eksploatacji systemu teleinformatycznego — 19,6% (480 898,73 zt) oraz refundacja dodatkéw
do wynagrodzer — 6,5% (159 773,67 zt).

Analizujgc wydatki w latach 2023-2024, w 2024 roku odnotowano ogétem ich zwiekszenie w poréw-
naniu do 2023 roku o0 16,9% (o 354 020,82 zt). Najwiekszy wzrost dotyczyt wydatkéw na rozwdj i eks-
ploatacje systemu teleinformatycznego — o0 33,9% (0 121 676,80 zt), dofinansowanie wynagrodzen
i sktadek pracownikow tj. o 25,1% (o 285 728,07 zt) oraz szkolenia kadr stuzb zatrudnienia — o 16,9%
(0 10 593,90 zt). Ponadto, wiecej niz w 2023 roku wydano na dziatania w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego — 0 3,3% (0 5 455,20 zi).

Zmniejszenie naktadéw obserwuje sie na:
» partnerstwo lokalne, system EURES — 0 52,3% (0 26 382,80 z1);
» poradnictwo zawodowe, badania i ekspertyzy — 0 21,7% (o 24 434,00 zt),
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» szkolenia oraz koszty przejazdu cztonkéw Rady Rynku Pracy — 0 21,3% (o 7 300,00 zt);
» refundacje dodatkdw do wynagrodzen — o0 6,6% (o 11 316,35 zt).

Mniejsze kwoty wydatkowane na refundacje dodatkéow do wynagrodzern wynikaty z mniejszej liczby
0s0b, ktérym wyptacono swiadczenie tj. w 2023r. — 37 osobom, w 2024r. — 29 osobom. Z kolei w przy-
padku szkoleri kadr stuzb zatrudnienia, mniejszej liczbie oséb sfinansowano udziat w szkoleniu —
w 2024 roku — 33 osobom, podczas gdy w 2023 roku 45 osobom.

Tabela nr 4. Wydatki FP Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie w latach 2023-2024 (zt)

% udziat datkach
Wedtug stanu na: Zmiana
Wyszczegdlnienie (do 31.12.2023) g

31 12.2023 31.12.2024

Wydatki ogétem 2094 006,01 2 448 026,83 354 020,82 16 9% X X

Aktywne formmy przeciwdziataniu bezrobociu 162 892,00 168 347,20 5 455,20 3,3% 7,8% 6,9%

z  Programy na rzecz promocji zatrudnienia ogétem 0,00 0,00 0,00 - - -

tego Krajowy Fundusz Szkoleniowy 162 892,00 168 347,20 5455,20 3,3% 7,8% 6,9%

Inne wydatki, w tym fakultatywne 1931114,01 2279 679,63 348 565,62 18,0% 92,2% 93,1%

Audyt zewnetrzny 0,00 0,00 0,00 - - -

Optaty sadowe, egzekucyjne i odsetki 0,00 0,00 0,00 - - -

Pobér sktadek 0,00 0,00 0,00 - - -

2 Szkolenia kadr stuzb zatrudnienia, UW i OHP 62 827,00 73 420,90 10593,90 16,9% 3,0% 3,0%

Dofinansowanie wynagrodzen i sktadek pracownikéw WUP 1140 584,56 1426 312,63 285728,07 251% 54,5% 58,3%

¢z Refundacja dodatkéw do wynagrodzen 171 090,02 159 773,67 -11316,35  -6,6% 8,2% 6,5%

Wydatki kwalifikowalne EFS 0,00 0,00 0,00 - - -

€ t Wysytka zawiadomien, druki, prowizje bankowe, komunikacja 0,00 0,00 0,00 - - -

4 Odsetki i koszty obstugi rachunkdw bankowych 0,00 0,00 0,00 - - -

° € poradnictwo zawodowe, badania i ekspertyzy 112 670,50 88 236,50 -24 434,00 -21,7% 5,4% 3,6%

8 Rozwdj i eksploatacja systemu teleinformatycznego 359 221,93 480 898,73 121676,80  33,9% 17,2% 19,6%

0 Szkolenia oraz koszty przejazdéw cztonkdw Rady Rynku Pracy 34 230,00 26 930,00 -7300,00 -21,3% 1,6% 1,1%

Partnerstwo lokalne, system EURES {...) 50 490,00 24107,20 -26382,80 -52,3% 2,4% 1,0%
Dotarcie z informacja o formach aktywizacji do oséb

niezarejetrowanych 0,00 0,00 0,00 - - -

Organizacja gietd pracy i targéw pracy 0,00 0,00 0,00 - - -

Inne wydatki Funduszu Pracy* 0,00 0,00 0,00 - - -

*Wydatki nie ujete ww. wierszach lub mogace wystapi¢ w okresie pdzniejszym wynikajagcym z nowelizacji ustawy
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy

Tabela nr 5. Wykorzystanie $rodkéw FP ogétem przez Wojewédzki  y/ analizowanym 2024 roku, ogdtem

Urzad Pracy w Olsztynie na realizacje zadan statutowych w latach |, . .
2023-2024 (1) $rodki FP przekazane Urzedowi na rea-

Przyznane $rodki FP Wykorzystanie lizacje aktywnych form przeciwdziata-
algorytm + dodatkowo | poniesione wydatki FP* | $rodkéw FP
Wyszczegélnienie pozyskane + zmiany * (%)

niu bezrobociu tj. na obstuge Krajo-

T ———— wego Funduszu Szkoleniowego zostaty

mm wykorzystane w 97,3% - 0 2,6 pkt pro-
centowe mniej niz w 2023 roku. Z kolei

Aktywne formy przeciwdziataniu

bezrobociu - OGGLEN, w tym: 163000,00 17300000 162892,00 16834720 99.9%  97,3% érodki FP przeznaczone na inne wy-
.progdra‘myn? r;ecz promogii 000 00 il 00 datki, w tym na zadania fakultatywne
zatrudnienia (...

- Krajowy Fundusz Szkoleniowy 16300000 173000,00 162892,00  168347,00 999%  97,3% zostaty Wy‘datk'ovfl_ane w 99,4% -
'f::zm::’t:l’w'y'" mazadania o116 229300541 193111401 227967963 99,2%  994% 0 0,2 p.p wigcej niz w 2023 roku.

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie decyzji finansowych ministra® oraz
sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy?
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3.2 SAMORZADY POWIATOWE - POWIATOWE URZEDY PRACY

Struktura wydatkéw Funduszu Pracy

Na programy na rzecz promocji zatrudnienia (...) wydatkowano kwote 166 420 041,69 zi, czyli 42,6%
ogodtu wydatkéw. Z kolei na zasitki i inne Swiadczenia obligatoryjne przeznaczono 202 376 979,27 z,
tj. 51,8% ogdtu wydatkdw powiatowych urzeddéw pracy poniesionych z FP, natomiast na inne wy-
datki, w tym na zadania fakultatywne — 11 853 102,32 zt (3,0%). Naktady na Krajowy Fundusz Szkole-
niowy stanowity 2,6% (10 116 179,33 zi).

Wykres nr 1. Struktura wydatkéw FP powiatowych Tabela nr 6. Wydatki FP powiatowych urzedéw pracy w la-
urzedow pracy w latach 2023-2024 (%) tach 2023-2024 (zt)
Wedtug stanu na: Zmiana
60,0% 51.8% Wyszczegdlnienie | 31.12.2023 | 31.12.2024 | (do31.12.2023)
49,4% /970 Y
50,0% 9% I T T T
g 42,6% e s [ ¢ ]| s |
o "
40,0% l’ev;::“'tk' I 35531027123 39076630228 3545603105  10,0%
30,0% A. zasitki i inne
9 $wiadczeni 17563744582 20237697927 2673953345  152%
% 2,7% 2,6%
10,0% 2l /0% B. aktywne formy
0,0% - — przeciwdziataniu 169104 686,98 176 536 220,69 743153371 4,4%
2023 2024 bezroociu, w tym:
- programy na rzecz
M Zasitki i inne Swiadczenia obligatoryjne promocji zatrudnienia 159356 704,76 166 420 041,36 706333660  4,4%

[ Programy na rzecz promogji zatrudnienia (...) ()
- Krajowy Fundusz

. . 9
] Krajowy Fundusz sZkoler“owy Sl 9747 982,22 10116 179,33 368 197,11 3,8%

Inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne C. inne wydatki, w tym
na zadania 10568 138,43 11853 102,32 1284963,89 12,2%

fakultatywne

*W sktad wydatku ,Zasitkdw i innych $wiadczen obligatoryjnych” wchodzg: (1) zasitki dla bezrobotnych (2) zasitki przedemerytalne (3) $wiadczenia przede-
merytalne (4) dodatki aktywizacyjne (5) swiadczenia integracyjne (6) sktadki na ubezpieczenia spoteczne rolnikow

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy

Wedtug danych na koniec 2024 roku, w poréwnaniu do 2023 roku, powiatowe urzedy pracy wydatko-
waty wiecej sSrodkédw FP na dziatania statutowe tj. 10,0% (o 35 456 031,05 zt). Najwiekszy wzrost od-
notowuje sie w przypadku wydatkéw na zasitki i inne sSwiadczenia obligatoryjne — o 15,2%
(0 26 739 533,45 zt) oraz inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne — o0 12,2% (o 1 284 963,89 zi).
W 2024 roku wiecej wydatkowano na programy na rzecz promocji zatrudnienia (..) — o 4,4%
(0 7 063 336,60 zt) jak rowniez na Krajowy Fundusz Szkoleniowy o 3,8% (o 368 197,11 zi).

Rdéznice procentowe w strukturze wydatkdow w analizowanych latach to wynik wiekszych naktadéw
w 2024 roku na dziatania pasywne tj. zasitki i inne Swiadczenia obligatoryjne.

Zasitki i inne swiadczenia obligatoryjne

Na koniec 2024 roku udziat zasitkow dla bezrobotnych w wydatkach na zasitki i inne swiadczenia obli-
gatoryjne stanowit 73,2% - to o 7,0 p.p. mniej niz w roku poprzednim. Odnotowana zmiana w analizo-
wanym okresie zwigzana byta ze spadkiem w 2024 roku liczby oséb bezrobotnych z prawem do zasitku,
ktorym wyptacono swiadczenie tj. 23 195 osobom, podczas gdy rok wczesniej zasitek wyptacono
23 828 bezrobotnym (o 633 osoby wiecej). Ponadto na zmiane struktury wydatkéw wptynat fakt wiek-
szego udziatu swiadczen integracyjnych tj. 21,0% - 0 7,5 p.p. wiecej niz w 2023r.
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Wykres nr 2. Struktura wydatkéw FP powiatowych urze-
dow pracy na zasitki i inne Swiadczenia obligatoryjne w la-
tach 2023-2024 (%)

0/
1222; 80,2% 73,2%
,0% 30 000
60,0% 21,0%
40,0% 13,5% ’ 20 000
20,0% 6,3% 5,9%
| ——
0,0% 10 000
2023 2024
()}

M Zasitki dla bezrobotnych ze sktadkami
W Dodatki aktywizacyjne
Swiadczenia integracyjne

Wykres nr 3. Bezrobotni z prawem do zasitku, ktérym
wyptacono sSwiadczenia tj. zasitek dla bezrobotnych
w latach 2023-2024

2023 2024

M Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku, ktérym

wyptacono swiadczenie

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy

Tabela nr 7. Wydatki FP powiatowych urzedéw pracy na zasitki i inne
Swiadczenia obligatoryjne w latach 2023-2024 (z1)

Wedtug stanu na:

Imiana

Wyszczegdlnienie (do 31.12.2023)

Wydatki ogdtem
Zasitki i inne $wiadczenia obligatoryjne
Zasitki dla bezrobotnych ze skiadkami
7 podstawowe
obnizone

7 .
t podwyiszone
e skfadki na ubezpieczenia spoteczne

355310271,23
175637 445,82
140794 037,01
56016 580,57
25222772,18
29307 298,20
30247037,42

390766 302,28
202376 919,27
148109 293,33
59228 165,56
26026 600,93
3127011047
31584416,37

35456031,05  10,0%
2673947345  152%
7315256,32 5,2%
321158499 57%
803 828,75 3,2%
1962 812,27 6,7%
133737895 4,4%

Z g $wiadczenia za poszukujacych pracy za granicg 348,64 0,00 -348,64  -100,0%
g 0 wyptacone cudzoziemcom z UE 0,00 0,00 0,00
0 Zasitki przedemerytalne i Swiadczenia przedemerytalne 0,00 0,00 0,00

Dodatki aktywizacyjne 11061 365,10 11866 600,10 805 235,00 13%

Swiadczenia integracyjne 2378204371 4240102584 1861898213  783%

Sktadki na ubezpieczenia spoteczne rolnikow 0,00 0,00 0,00 -
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdania o przychodach i wydat-
kach Funduszu Pracy

W 2024 roku, w stosunku do po-
przedniego roku, wiecej srodkéw FP
wydatkowano na zasitki dla bezrobot-
nych (o 5,2%). Odnotowano réwniez
wzrost o 7,3% wydatkdéw na dodatki
aktywizacyjne wyptacane osobom
bezrobotnym posiadajgcym prawo
do zasitku, ktdére podjety samodziel-
nie lub w wyniku skierowania przez
PUP, zatrudnienie lub inng prace za-
robkowa. Ponadto, obserwuje sie
takze wzrost naktadéw na swiadcze-
nia integracyjne wyptacane uczestni-
kowi centrum integracji spotecznej
w ramach indywidualnego programu

zatrudnienia socjalnego (o 78,3%). Wzrost tego wydatku zwigzany byt ze wzrostem liczby oséb, ktérym

przystugiwato swiadczenia tj. w 2023 roku wyptacono 1 894 uczestnikom, podczas gdy w 2024 roku

2 778 osobom (wzrost o 884 osoby — 0 46,7%).

W analizowanym okresie, z grupy wydatkdw na ,zasitki dla bezrobotnych” odnotowuje sie wzrost na-

ktadow na wyptate zasitku podstawowego (o 5,7%) oraz zasitku podwyzszonego (o 6,7%). Ogdlny

wzrost poziomu wydatkdw na zasitki i inne swiadczenia obligatoryjne wyptacane przez urzedy pracy —

zwigzany byt ze wzrostem wysokosci kwoty swiadczen w 2024 roku.

Aktywne formy przeciwdziataniu bezrobociu

W 2024 roku, powiatowe urzedy pracy dysponowaty kwotg 179 236 638,58 zt na realizacje zadan na

aktywne formy przeciwdziataniu bezrobociu, w tym:

» 169 075 966,58 zt na programy na rzecz promocji zatrudnienia {(...), z czego 93 576 817,00 zt na fi-
nansowanie projektow realizowanych w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+);

» 10160 672,00,00 zt na realizacje zadan w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
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Tabela nr 8. Wykorzystanie srodkéw FP ogoétem przez powiatowe urzedy pracy na finansowanie aktyw-
nych form przeciwdziataniu bezrobociu w latach 2023-2024 (zt)

Przyznane srodki FP Wykorzystanie
algorytm + dodatkowo pozyskane + Poniesione wydatki Fp? srodkow FP
Wyszczegdlnienie zmiany * (%)

Wedtug stanu na koniec roku:
- 7 - ] . | s | ¢ | 7 |

172915732,76 179 236 638,58 169 104 686,98 176536 220,69 97,8%  98,5%

1
Aktywne formy przeciwdziataniu bezrobociu - OGOLEM, 2
czego:

A) programy na rzecz promocji zatrudnienia (...), w tym: 163 078 091,76 169 075 966,58 159 356 704,76 16642004136  97,7% 98,4%
- na finansowanie projektow w ramach EFS Plus 90391 223,00 93576 817,00 88 588 414,00 92706 275,54  98,0% 99,1%
B) Krajowy Fundusz Szkoleniowy 9837641,00 10160 672,00 9747 982,22 10116179,33  99,1% 99,6%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie decyzji finansowych ministra i informacji Departamentu Funduszy — Ministra wtasciwego ds.
pracy® oraz sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy?

Z wyzej wymienionych kwot, wg stanu na koniec 2024 roku, srodki FP przeznaczone na realizacje ak-
tywnych form przeciwdziataniu bezrobociu zostaty wykorzystane w 98,5% (o 0,7 p.p. wiecej niz
w 2023 roku), w tym srodki:

» na programy na rzecz promocji zatrudnienia (...) - wydatkowano w 98,4% (0 0,7 p.p. wiecej
niz w roku poprzednim), z tego na projekty realizowane w ramach EFS Plus —w 99,1% limitu FP na
ten cel, to 0 1,1 p.p. wiecej niz przed rokiem;

» na realizacje zadan w ramach KFS wykorzystano 99,6% przyznanych srodkéw, o 0,5 p.p. wiecej niz
w 2023 roku.

W analizowanym roku najwiekszy udziat procentowy w wydatkach ogétem na programy na rzecz pro-

mocji zatrudnienia {(...) stanowity:

» dofinansowanie podejmowania dziatalnosci gospodarczej — 26,6% (44 204 454,19 zt);

> staze, w tym bon stazowy — 25,0% (41 668 853,81 zt);

» refundacja dla pracodawcow kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy — 14,5%
(24 110 810,09 zt);

» prace interwencyjne — 12,1% (20 123 608,67 z1);

> roboty publiczne —9,6% (15 953 016,32 z1).

W 2024 roku, najwiekszy wzrost poniesionych naktadéw odnotowano w przypadku:

> sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracownikéw przedsiebiorstw spotecznych — o 187,4%
(0 44 918,55 zt);

» kosztéw egzamindw i uzyskania licencji— 0 61,5% (0 6 529,04 z1);

» umow tréjstronnych miedzy starosta, pracodawcg a instytucja szkoleniowa — o 56,2%
(028 877,54 zt);

» bonu na zasiedlenie — 0 25,2% (o 1 189 347,08 zt).

Najwiekszy spadek tj. o 100% obserwuje sie w odniesieniu do:

» innych instrumentdéw rynku pracy tj. wydatkéw poniesionych na inne formy aktywizacji zawodowej
oraz programy na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawo-
dowej nie ujetych w Tabeli nr 9 w pozycjach ,,w ramach programoéw” lub mogacych wystapic
w okresie pdzniejszym w wyniku nowelizacji ustawy;

» kosztdéw specyficznych elementéw programdw specjalnych;

» stypendidow i sktadek na ubezpieczenia spoteczne w ramach przygotowania zawodowego doro-
stych

- w analizowanym roku nie odnotowano w ww. kategoriach wydatkéw poniesionych naktadow.
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Tabela nr 9. Wydatki

w latach 2023-2024 (zt)

Wyszczegdlnienie

Wydatki ogétem, w tym:

Aktywne formy przeciwdziataniu bezrobociu ogétem, z czego:
Krajowy Fundusz Szkoleniowy
Programy na rzecz promocji zatrudnienia ogétem

o0 0 3 o =

S o3 o =~moO =T

Szkolenia

2 kwoty nalezne instytucjom szkoleniowym
stypendia i sktadki na ubezpieczenia spoteczne
koszty egzamindw i uzyskania licencji
umowy trdjstronne
dofinansowanie szkoleri pracownikéw
bon szkoleniowy

0 inne
Prace spotecznie uzyteczne
Roboty publiczne
Refundacja kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska
pracy
w tym w ramach spoétdzielni socjalnej
Dofinansowanie podejmowania dziatalnosci gospodarczej
wtym w ramach spotdzielni socjalnej
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne cztonkdéw spétdzielni
socjalnych
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne pracownikow
przedsiebiorstw spotecznych
Koszty wynagrodzen osob skierowanych do spotdzielni
socjalnej
Koszty wynagrodzen pracownikoéw przedsigbiorstw
spotecznych
Koszty utworzenia stanowiska pracy dla oséb skierowanych w
spotdzielni socjalnej
Koszty utworzenia stanowiska pracy dla przedsigbiorstw
spotecznych
Prace interwencyjne
Zatrudnienie wspierane
Przygotowanie zawodowe dorostych
wtym  stypendia i sktadki na ubezpieczenia spoteczne
Stypendia za okres kontynuowania nauki
Refundacja sktadek na ubezpieczenia spoteczne
refund. sktadek na ubezpieczenia spoteczne 0séb do
30r.z.
Studia podyplomowe
wtym stypendia i sktadki na ubezpieczenia spoteczne
Staze
wtym bon stazowy
Bon zatrudnieniowy
Bon na zasiedlenie
Dofinansowanie wynagrodzenia skierowanych bezrobotnych
powyzej 50r.z.
Swiadczenie aktywizacyjne
Zlecanie ustug agencjom zatrudnienia
Badania 0s6b bezrobotnych
Projekty pilotazowe
Koszty specyficznych elementéw programow specjalnych
oraz zlecone programy specjalne
Grant na teleprace / Grant na utworzenie stanowiska pracy
zdalnej
Koszty przejazdu, zakwaterowania
Opieka nad dzieckiem lub osobg zalezng
Optfaty pobierane za postepowanie nostryfikacyjne
Zwrot kosztow wynagrodzen, nagrdd i sktadek w DPS
Inne instrumenty rynku pracy "Aktywne formy
przeciwdziataniu bezrobociu ogétem"

t
e
g

w tym

W ramach wydatkéw na "Programy na rzecz promocji zatrudnienia
ogbtem" przeznaczono na:

N

O m ™ ~+

bezrobotnych do 30 r.z.

bezrobotnych powyzej 50 r.z.

os6b dtugotrwale bezrobotnych

cudzoziemcow*

osoby niepetnosprawne*

programy aktywizacji i integracji

wydatki na projekty w ramach EFS
2023r.- projekty pozakonkursowe

wtym  2024r.- projekty niekonkurencyjne 2021-2027

inne dziatania i poddziatania

Wedtug stanu na:

355310 271,23
169 104 686,98
9747 982,22
159 356 704,76
5713 183,69
3639171,34
1590927,28
10 618,00
51392,46

0,00

292 042,28

129 032,33
1297 670,56
15182 140,13

24070 237,35
0,00
44 581 175,85
0,00

165 573,92
23 963,96
20162,30

0,00
0,00

0,00

18 678 295,65
85 875,25

48 264,32

44 320,45
31959,10
0,00

0,00

446 828,27
225911,61
38154 325,11
2084,02

315 430,60
4723 417,84

494 609,56
0,00
0,00
274 288,43
810 839,82

103 123,31

0,00
122147494
486 518,32
21 230,00
2405 675,45

441,03
X

55801 537,40
20315 208,33
33547 551,09

0,00
88 588 414,00

88588 414,00

0,00

*Pozycje wydatkdw ujete w sprawozdawczosci od 2024 roku
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy

390 766 302,28
176 536 220,69
10116 179,33
166 420 041,36
6156 142,63
3973 644,64
1725731,63
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Woykres nr 4. Struktura wydatkéw FP powiatowych urze- Woykres nr 5. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych (na-
dow pracy na wybrane grupy bezrobotnych w wydatkach ptyw) w okresie styczen-grudzien w latach 2023-2024
ogétem na programy na rzecz promocji zatrudnienia (...)

w latach 2023-2024
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% 0
0.0% 2023 2024 2023 2024
M Bezrobotnido 30 r.z. 35,0% 36,8% B Bezrobotni do 30 r.z. 22 620 22072
Berobotni pow. 50 r.z. 12,7% 14,0% Berobotni pow. 50 r.z. 17 674 17570
Dtugotrwale bezrobotni 21,1% 23,1% Dtugotrwale bezrobotni 12 958 12 429
Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania o przy- Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania o rynku
chodach i wydatkach Funduszu Pracy pracy

W ramach srodkéw FP przeznaczonych na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia (...)

w 2024 roku:

> 36,8% (61178 257,70 zt) stanowity wydatki na bezrobotnych do 30r.z. (o 1,8 p.p. wiecej niz
w 2023r.);

> 14,0% (23 287 975,60 zt) na osoby powyzej 50 r.z. (0 1,3 p.p. wiecej niz w 2023r.);

> 23,1% (38 462 221,42 zt) na osoby dtugotrwale bezrobotne (o0 2,0 p.p. wiecej niz w 2023r.).

Mimo spadku naptywu bezrobotnych w okresie styczen-grudzien 2024 roku w odniesieniu do roku po-
przedniego, to ogdtem zwiekszyly sie wydatki na ww. grupy bezrobotnych tj. na osoby mtode do 30r.z.
-09,6% (05376 720,30 z1), na aktywizacje osob powyzej 50 r.z. — 0 14,6% (o0 2 972 767,27 zt) oraz na
osoby dtugotrwale bezrobotne - 0 14,6% (o0 4 914 670,33 zt). Wzrost wydatkdéw zwigzany byt ze wzro-
stem miedzy innymi swiadczen tj. stypendium, wynagrodzen.

W analizowanym okresie, w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego, najwiecej srodkédw zostato

przeznaczonych na wsparcie ksztafcenia ustawicznego:

» w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych -
3769 832,01 zt (37,3%);

» wobszarach/w branzach kluczowych dla rozwoju powiatu/wojewddztwa wskazanych w dokumen-
tach strategicznych/planach rozwoju — 1 969 684,38 zt (19,5%);

» 0s0b po 45 roku zycia—1 351 333,11 zt (13,4%);

» w zakresie umiejetnosci cyfrowych — 1 057 670,17 (10,5%).

Ponad 6% (667 922,22 zt) ogdétu Srodkdw przeznaczono na wsparcie ksztatcenia ustawicznego
w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw, technologii i narzedzi pracy. Z kolei naktady
poniesione na wsparcie ksztafcenia ustawicznego pracownikow Centrow Integracji Spotecznej, Klubow
Integracji Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci Zawodowej, cztonkdw lub
pracownikow spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych pro-
wadzonym przez MRPiPS — stanowity 4,1% (416 515,05 zt). Powyzej 3% (325 596,72 zt) wydatkowano
na wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzqdzania finansami i zapobiegania sytuacjom kry-
zysowym w przedsiebiorstwach.
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Zblizone kwoty, powyzej 113,0 tys. zt (1,1%), przeznaczono na wsparcie ksztafcenia ustawicznego osob
z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci (113 111,57z1) jak réwniez oséb powracajgcych na rynek
pracy po przerwie zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedgcych cztonkami
rodzin wielodzietnych (113 620,63 zt). Mniej niz 1,0% (40 775,00 zt) srodkéw KFS wspomogto dziatania
skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcédw oraz osdb pracujgcych w branzy motory-
zacyjnej (26 103,05 zt). Na promocje Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeznaczono 1,6%
(162 723,91 zt) ogdétu kwoty wydatkowanej w ramach KFS.

Jeden z priorytetéw nie znalazt odbiorcéw na Warmii i Mazurach tj. wsparcie ksztafcenia ustawicznego
0s0b, ktére mogq udokumentowac wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warun-
kach lub o szczegdlnym charakterze, a ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;.

Diagram nr 1. Informacja o wydatkowaniu srodkéw FP ogétem (limit podstawowy + rezerwa) w ramach Krajowego Fundu-
szu Szkoleniowego przez powiatowe urzedy pracy w 2024 roku (%)
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie informacji PUP ws. wydatkowanych $rodkéw FP w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego
na koniec IV kwartatu 2024 roku (szczegétowe zestawienie w zatgczniku nr 7)

Inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne

Wg stanu na koniec 2024 roku inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne wyniosty 11 853 102,32 zt,

to 0 12,2% (o 1284 963,89 zt) wiecej niz w 2023 roku. Najwiekszy udziat procentowy w pozycji inne
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wydatki, w tym na zadania fakultatywne stanowity koszty rozwoju i eksploatacji systemu teleinforma-
tycznego — 44,0% (5 221 000,01 zt), koszty wysytki zawiadomien (...) — 18,9% (2 241 376,15 zt) oraz re-
fundacja dodatkdw do wynagrodzer — 14,3% (1 697 233,04 zi).

W analizowanym roku zdecydowanie wzrosty naktady na:

» wydatki kwalifikowalne EFS - z 31 197,99 zt do 199 284,23 zt (ponad 5-krotnie);

» poradnictwo zawodowe, badania i ekspertyzy - z 447 291,44 zt do 749 777,95 zt (0 67,6%);
> organizacje gietd pracy i targdw pracy — z 22 456,65 zt do 36 655,14 zt (0 63,2%).

Najwiekszy spadek wydatkéw nastgpit w przypadku:

» partnerstwa lokalnego, systemu EURES —z 32 294,92 zt do 18 179,51 zt (0 43,7%);

> odsetek i kosztéw obstugi rachunkéw bankowych —z 14 205,14 zt do 10 071,62 zt (0 29,1%);

» wydatkdw na dotarcie z informacjg o formach aktywizacji do osdb niezarejestrowanych
2 671,89 zt do 498,14 zt (0 25,9%).

Tabela nr 10. Wydatki FP powiatowych urzedéw pracy w ramach innych wydatkéw, w tym na zadania fakultatywne
w latach 2023-2024 (zt)

% udziat w wydatkach
Wedtug stanu na: Zmiana e Inni:’zﬁ‘a::;;w tym
Wyszczegdlnienie (do 31.12.2023) TR

EETEvT)

Wydatki ogétem, w tym: 355310 271,23 355310 271,23 0,00 0,0% X X

Inne wydatki, w tym fakultatywne 10 568 138,43 11853102,32 1284 963,89 12,2% X X

Audyt zewnetrzny 0,00 0,00 0,00 - - -

Opfaty sadowe, egzekucyjne i odsetki 47 185,76 35 847,30 -11338,46 -24,0% 0,4% 0,3%

Pobor sktadek 0,00 0,00 0,00 - - -

Szkolenia kadr stuzb zatrudnienia, UW i OHP 956 434,37 1100 418,08 143 983,71 15,1% 9,1% 9,3%

Refundacja dodatkéw do wynagrodzen 1648 692,54 1697 233,04 48 540,50 2,9% 15,6% 14,3%

z Wydatki kwalifikowalne EFS 31197,99 199 284,23 168 086,24  538,8% 0,3% 1,7%

Wysytka zawiadomien, druki, prowizje bankowe, komunikacja 2260 320,49 2241376,15 -18 944,34 -0,8% 21,4% 18,9%

t Odsetki i koszty obstugi rachunkdw bankowych 14 205,14 10 071,62 -4133,52 -29,1% 0,1% 0,1%

e Poradnictwo zawodowe, badania i ekspertyzy 447 291,44 749 777,95 302 486,51 67,6% 4,2% 6,3%

g Rozwdj i eksploatacja systemu teleinformatycznego 4 473 425,75 5221 000,01 747 574,26 16,7% 42,3% 44,0%

o Szkolenia oraz koszty przejazdéw cztonkow Rady Rynku Pracy 94 900,00 130 500,00 35 600,00 37,5% 0,9% 1,1%

Partnerstwo lokalne, system EURES (...) 32294,92 18179,51 -14 115,41 -43,7% 0,3% 0,2%
Dotarcie z informacja o formach aktywizacji do oséb

niezarejerstrowanych* 671,89 498,14 -173,75 -25,9% 0,01% 0,004%

Organizacja gietd pracy i targdw pracy 22 456,65 36 655,14 14 198,49 63,2% 0,21% 0,3%

Inne wydatki Funduszu Pracy* 539 061,49 412 261,15 -126 800,34 -23,5% 51% 3,5%

*Wydatki nie ujete ww. wierszach lub mogace wystapi¢ w okresie pdzniejszym wynikajgcym z nowelizacji ustawy
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy
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4. EFEKTYWNOSC PROGRAMOW NA RZECZ PROMOCIJI ZATRUDNIENIA

Wpg danych z zatgcznika do sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy , Efektywnos¢
programow na rzecz promocji zatrudnienia”, ogétem w 2024 roku 13 252 osobom sfinansowano udziat
w programach na rzecz promocji zatrudnienia®, to o 564 (o 4,1%) osoby mniej niz w 2023 roku. Z tej
grupy osob - 11 386 osdb zakonczyto swdj udziat — o 118 (o 1,0%) mniej w stosunku do 2023 roku.
Tendencja spadkowa nie omineta rowniez liczby oséb zatrudnionych, tj. w 2024 roku — 8 968 osdb,
podczas gdy w 2023 roku — 8 980 osdb. Pomimo przyznanej wiekszej puli sSrodkéw FP na realizacje
programow na rzecz zatrudnienia, wzrost kwot swiadczen poszczegdlnych form wsparcia przetozyt sie
na mniejszg liczbe oséb uczestniczacych i konczacych dang forme aktywizacji oraz liczbe oséb zatrud-
nionych.

Wykres nr 6. Wydatki FP na formy aktywizacji zawodowej Wykres nr 7. Ogétem liczba oséb uczestniczacych i kon-
wg zatacznika , Efektywnos¢ programéw na rzecz zatrud- czacy dang forme aktywizacji oraz liczba os6b zatrudnio-
nienia” w latach 2023-2024 nych w latach 2023-2024
20 000
200 000,0 -
10 000
150 000,0
100 000,0 0
157 939,1 165 069,7 2023 2024
50 000,0 M Liczba os6b
uczestniczacych 13816 13252
0,0 M Liczba oséb, ktére
2023 2024 zakoriczyly udziat 11504 11386

Liczba oséb ktére
B Wydatki FP na programy na rzecz promocji 8980 8968

zostaty zatrudnione
zatrudnienia (tys. zt)

£rodfo: opracowanie wiasne na podstawlie zatgcznika do sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy

6 Wg zatacznika do sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy zalicza sie nw. formy aktywizacji zawodowe;j:
(1) staze, (2) szkolenia, (3) prace interwencyjne, (4) roboty publiczne, (5) prace spotecznie-uzyteczne, (6) Program Aktywizacji
i Integracji, (7) zatrudnienie wspierane, (8) przygotowanie zawodowe dorostych, (9) stypendia za kontynuowanie nauki,
(10) refundacja sktadek na ubezpieczenia spoteczne, (11) studia podyplomowe, (12) bon zatrudnieniowy, (13) bon na zasie-
dlenie, (14) dofinansowanie wynagrodzenia skierowanych bezrobotnych powyzej 50r.z., (15) swiadczenia aktywizacyjne,
(16) wynagrodzenia i koszty osobowe cztonkéw spétdzielni socjalnych, (17) sktadki na ubezpieczenia spoteczne cztonkdw spot-
dzielni socjalnych, (18) sktadki na ubezpieczenia spoteczne pracownikdéw przedsiebiorstw spotecznych, (19) grant na tele-
prace, (20) dofinansowanie podejmowania dziatalno$ci gospodarczej, (21) refundacja kosztow wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy, (22) programy specjalne, (23) refundacja wynagrodzen do 30 r.z., (24) optaty pobierane za postepowanie
nostryfikacyjne, (25) zwrot kosztéw wynagrodzen, nagréd i sktadek w DPS, (26) koszty wynagrodzen oséb skierowanych do
spotdzielni socjalnej, (27) koszty wynagrodzen pracownikdw przedsiebiorstw spotecznych, (28) koszty utworzenia stanowiska
pracy dla oséb skierowanych do spétdzielni socjalnej, (29) koszty utworzenia stanowiska pracy dla przedsiebiorstw spotecz-
nych
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Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej (PFAZ)

Grafika nr 1. Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej w wojewdédztwie warminsko-mazurskim
w latach 2023-2024

Liczba os6b Liczba os6b

uczestniczacych uczestniczacych
-11951 -11331

Efektywnosé Liczba os6b Efektywnosc 'Liczba 0s6b .
zatrudnieniowa konczacych udziat zatrudnieniowa konczacych udziat
- 82,59 % - 9943 -83,74% - 9838

Efektywnos¢ Liczba oséb Efektywnosé Liczba os6b

kosztowa zatrudnionych kosztowa z i
atrudnionych
- 17 962,63 zt -8212 - 18 518,55 zt -8 zssy

Koszt Koszt
uczestnictwa uczestnictwa

-12 342,82 zt - 13 463,58 zt

Zrédto: opracowanie wasne na podstawie zatacznika do sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy

W 2024 roku ogdétem uczestniczyto w podstawowych formach aktywizacji zawodowej tj. stazach,
szkoleniach, pracach interwencyjnych, robotach publicznych, refundacji kosztow wyposazenia lub do-
posazenia stanowiska pracy oraz jednorazowych srodkach na dofinansowanie podejmowania dziatal-
nosci gospodarczej - tacznie 11 331 0sdb, to 0 5,2% (o 620 osdb) mniej niz w 2023 roku. Udziat zakon-
czyto 9 838 0s6b — 0 1,1 % (o 105 osdb) mniej w stosunku do 2023 roku. Niewielki wzrost odnotowuje
sie w przypadku liczby oséb zatrudnionych po okresie wsparcia, w analizowanym roku ich liczba wy-
niosta 8 238 0séb, to 0 0,3% (o 26 0sdb) wiecej w poréwnaniu do okresu poprzedniego. Podobna ten-
dencja wzrostowa ma miejsce w odniesieniu do wskaznika efektywnosci zatrudnienia, ktéry
w 2024 roku wzrést 0 1,15 p.p. i osiggnat wartosé 83,74% (82,59% - 2023 r.). Jednakze, w zwigzku ze
wzrostem kwot swiadczen poszczegdlnych form wsparcia - w analizowanych roku w odniesieniu do
2023 roku, obserwuje sie wzrost kosztu uczestnictwa z 12 342,82 zt do 13 463,58 zt (0 9,1%), a takze
wzrost efektywnosci kosztowej z 17 962,63 zt do 18 518,55 zt (0 3,1%).
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5. PODSUMOWANIE | WNIOSKI

5.1. SAMORZAD WOJEWODZTWA - WOJEWODZKI URZAD PRACY W OLSZTY-
NIE

1. Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie, ogdétem na zadania statutowe w 2024 roku otrzymat
2 466 005,41 zt. W stosunku do 2023 roku Urzad dysponowat wiekszg pulg srodkéw FP na realiza-
cje zadan w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego o 10000,00zt (o0 6,1%) oraz
0 346 893,79 zt (0 17,8%) na inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne.

2. W 2024 roku, wydatki FP WUP w Olsztynie wyniosty 2 448 026,83 zt. Ogétem srodki FP przekazane
Urzedowi na realizacje aktywnych form przeciwdziataniu bezrobociu zostaty wykorzystane w 97,3%
(o 2,6 pkt procentowe mniej niz w 2023 roku) - byty to w catosci srodki na obstuge Krajowego
Funduszu Szkoleniowego. Z kolei srodki FP na inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne wyko-
rzystane zostaty w 99,4% - 0 0,2 p.p. wiecej jak w roku poprzednim.

5.2. SAMORZADY POWIATOWE — POWIATOWE URZEDY PRACY

1. Powiatowe urzedy pracy otrzymaty, w analizowanym roku, w ramach srodkéw algorytmicznych,
mniejsze kwoty srodkdéw FP na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodze-
nia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej o 3,4% (o 5 209 066,06 zt) w porownaniu do 2023
roku ale znacznie wigksze tj. 0 15,2% (o 1 463 144,19 zt) kwoty FP na inne zadania fakultatywne.

2. W 2024 roku odnotowano zwiekszenie limitdw algorytmicznych FP na finansowanie projektow re-
alizowanych w ramach srodkéw UE o 3,5% (o 3 185 594,00 zt). Wysokos$¢ kwot sSrodkéw FP przy-
znanych na projekty wynikata z zaplanowanych $rodkéw na realizacje programu regionalnego Fun-
dusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027 tj. 93 576 817,00 zt.

3. Powiatowe urzedy pracy, w ramach limitu podstawowego na 2024 rok, otrzymaty o 0,3% wie-
cej srodkéw niz w 2023 roku na realizacje zadan w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
Ponadto, w okresie styczen-grudzien 2024 roku, pozyskaty dodatkowe s$rodki w kwocie
2644 672,00 zt, to o 301 031,00 zt wiecej niz w 2023 roku (o 12,8%). tacznie urzedy pracy do dys-
pozycji miaty 10 160 672,00 zt - 0 3,3% (0 323 031,00 zt) wiecej niz w analogicznym okresie 2023
roku.

4. Powiatowe stuzby zatrudnienia pozyskaty réwniez dodatkowe $rodki na realizacje innych zadan
fakultatywnych w wysokosci 1 111 900,00 zt. W odniesieniu do 2023 roku, kwota byta minimalnie
wieksza tj. 0 0,1% (o0 1 123,00 zt). tacznie urzedy dysponowaty kwotg 12 180 623,80 zt na ten cel -
013,7% (0 1464 267,19 zt) wiecej niz w 2023 roku.

5. Powiatowe urzedy pracy, w ramach ogtoszonych przez ministra naboréw wnioskéw oraz indywi-

dualnych wnioskéw, otrzymaty w 2024 roku 22 935 738,60 zt na finansowanie programow na

rzecz promocji zatrudnienia {...) - o 11 206 940,88 zt (0 95,6%) wiecej niz rok wczesniej. Samorzady
powiatowe tacznie dysponowaty kwotg 169 075 966,58 zt na programy na rzecz promogji zatrud-
nienia (...) - to 05997 874,82 zt (0 3,7%) wiecej niz w 2023 roku.

6. Woydatki FP powiatowych urzedéw pracy wyniosty na koniec 2024 roku 390 766 302,28 zi.
Na programy na rzecz promocji zatrudnienia (..) wydatkowano kwote 166 420 041,69 zi,
czyli 42,6% ogdtu wydatkdéw. Z kolei na zasitki i inne swiadczenia obligatoryjne przeznaczono
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202 376 979,27 zt, tj. 51,8% ogoétu wydatkdw powiatowych urzeddw pracy poniesionych z FP, na-
tomiast na inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne — 11 853 102,32 zt (3,0%). Naktady na
Krajowy Fundusz Szkoleniowy stanowity 2,6% (10 116 179,33 zt).

Na koniec 2024 roku udziat zasitkéw dla bezrobotnych w wydatkach na zasitki i inne swiadczenia
obligatoryjne stanowit 73,2% - to o0 7,0 p.p. mniej niz w 2023 roku. Odnotowana zmiana, w anali-
zowanym okresie, zwigzana byta ze spadkiem w 2024 roku liczby 0séb bezrobotnych z prawem do
zasitku, ktédrym wyptacono swiadczenie tj. 23 195 osobom, podczas gdy rok wczesniej zasitek wy-
ptacono 23 828 bezrobotnym (o 633 osoby wiecej).

W 2024 roku, w stosunku do poprzedniego roku, wiecej wydatkowano srodkéw FP na zasitki dla
bezrobotnych (o 5,2%) i dodatki aktywizacyjne (o 7,3%). Ponadto, obserwuje sie takze wzrost na-
ktadéw na swiadczenia integracyjne wyptacane uczestnikowi centrum integracji spotecznej w ra-
mach indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego, tj. 0 78,3%.

Wg stanu na koniec 2024 roku srodki FP przeznaczone na realizacje aktywnych form przeciwdzia-
taniu bezrobociu zostaty wykorzystane w 98,5% (176 536 220,69 zt) — o 0,7 p.p. wiecej niz
w 2023 roku, w tym srodki:

» na programy na rzecz promocji zatrudnienia (...) - wydatkowano 98,4% (166 420 041,36 zt) -
0 0,7 p.p. wiecej niz w roku poprzednim, z tego na projekty realizowane w ramach EFS Plus —
99,1% (92 706 275,54 zt) limitu FP na ten cel, to 0 1,1 p.p. wiecej niz w 2023 roku,

» naobstuge KFS wykorzystano 99,6% (10 116 179,33 zt) przyznanych $rodkow, o 0,5 p.p. wiecej
niz w 2023 roku.

W ramach srodkéw FP przeznaczonych na finansowanie programdw na rzecz promocji zatrudnie-
nia (...) w 2024 roku:

» 36,8% (61 178 257,70 z1) stanowity wydatki na bezrobotnych do 30 r.z. (o 1,8 p.p. wiecej niz

w 2023r.);

> 14,0% (23 287 975,60 zt) na osoby powyzej 50 r.z. (0 1,3 p.p. wiecej w 2023r.);

» 23,1% (38 462 221,42 zt) na osoby dtugotrwale bezrobotne (o 2,0 p.p. wiecej w 2023r.).
Mimo spadku naptywu bezrobotnych w okresie styczen-grudzien 2024 roku w odniesieniu do
roku poprzedniego, to ogdtem zwiekszyly sie wydatki na ww. grupy bezrobotnych tj. na osoby
mftode do 30r.z. - 0 9,6% (05 376720,30 zt), na aktywizacje oséb powyZej 50 r.z. — o0 14,6%
(02972 767,27 zt) oraz na osoby dtugotrwale bezrobotne - o 14,6% (o 4 914 670,33 zt). Wzrost
wydatkéw zwigzany byt ze wzrostem miedzy innymi $wiadczen tj. stypendium, wynagrodzen.

W analizowanym okresie, w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego, najwiecej srodkéw zo-

stato przeznaczonych na wsparcie ksztatfcenia ustawicznego:

» w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych —
3769 832,01zt (37,3%);

» w obszarach/w branzach kluczowych dla rozwoju powiatu/wojewddztwa wskazanych w do-
kumentach strategicznych/planach rozwoju — 1 969 684,38 zt (19,5%);

» 0s0b po 45 roku zycia — 1 351 333,11 zt (13,4%);

» w zakresie umiejetnosci cyfrowych — 1 057 670,17 (10,5%).

Ponad 6% (667 922,22 zt) ogdétu srodkdw przeznaczono na wsparcie ksztatcenia ustawicznego

w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych procesow, technologii i narzedzi pracy. Z kolei na-

ktady poniesione na wsparcie ksztafcenia ustawicznego pracownikow Centrow Integracji Spotecz-

nej, Klubow Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodo-
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wej, cztonkow lub pracownikdw spoétdzielni socjalnych oraz pracownikow zatrudnionych w podmio-
tach posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze przedsie-
biorstw spofecznych prowadzonym przez MRPIPS — stanowity 4,1% (416 515,05 zi). Powyzej
3% (325 596,72 zt) wydatkowano na wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzgdzania fi-
nansami i zapobiegania sytuacjom kryzysowym w przedsiebiorstwach.

Zblizone kwoty, powyzej 113,0 tys. zt (1,1%), przeznaczono na wsparcie ksztatcenia ustawicznego
0s0b z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci (113 111,57z1) jak réwniez oséb powracajgcych
na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz 0séb bedgcych
cztonkami rodzin wielodzietnych (113 620,63 zt). Mniej niz 1,0% (40 775,00 zt) Srodkéw KFS wspo-
mogto dziatania skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcdw oraz oséb pracuja-
cych w branzy motoryzacyjnej (26 103,05 zt). Na promocje Krajowego Funduszu Szkoleniowego
przeznaczono 1,6% (162 723,91 zt) ogétu kwoty wydatkowanej w ramach KFS.

Jeden z priorytetédw nie znalazt odbiorcéw na Warmii i Mazurach tj. wsparcie ksztafcenia ustawicz-
nego o0sob, ktére mogq udokumentowac wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych
warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury pomosto-
wej.

11. Wg stanu na koniec 2024 roku inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne wyniosty
11 853 102,32 zt,t0 0 12,2% (0 1 284 963,89 zt) wiecej niz w 2023 roku. Najwiekszy udziat procen-
towy w pozycji inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne stanowity koszty rozwoju i eksploat-
acji systemu teleinformatycznego — 44,0% (5 221 000,01 zt), koszty wysytki zawiadomien {...) -
18,9% (2 241 376,15 zt) oraz refundacja dodatkéw do wynagrodzen — 14,3% (1 697 233,04 zt).

W analizowanym roku zdecydowanie wzrosty naktady na:

» wydatki kwalifikowalne EFS - z 31 197,99 zt do 199 284,23 zt (ponad 5-krotnie);

» poradnictwo zawodowe, badania i ekspertyzy - z 447 291,44 zt do 749 777,95 zt (0 67,6%);
> organizacje gietd pracy i targdw pracy — z 22 456,65 zt do 36 655,14 zt (0 63,2%).

12. Wg danych z zatacznika do sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy , Efektywnos¢
programow na rzecz promocji zatrudnienia”, ogétem w 2024 roku 13 252 osobom sfinansowano
udziat w programach na rzecz promocji zatrudnienia’, to o 564 (o 4,1%) osoby mniej niz w roku
poprzednim. Z tej grupy osoéb - 11 386 osdb zakonczyto swéj udziat — o0 118 (o 1,0%) mniej w sto-
sunku do 2023 roku. Tendencja spadkowa nie omineta réwniez liczby oséb zatrudnionych,
tj. w 2024 roku — 8 968 0sdb, podczas gdy w 2023 roku — 8 980 os6b. Pomimo, przyznanej wiekszej

7 Wg zatacznika do sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy zalicza sie nw. formy aktywizacji zawodowej:
(1) staze, (2) szkolenia, (3) prace interwencyjne, (4) roboty publiczne, (5) prace spotecznie-uzyteczne, (6) Program Aktywizacji
i Integracji, (7) zatrudnienie wspierane, (8) przygotowanie zawodowe dorostych, (9) stypendia za kontynuowanie nauki,
(10) refundacja sktadek na ubezpieczenia spoteczne, (11) studia podyplomowe, (12) bon zatrudnieniowy, (13) bon na zasie-
dlenie, (14) dofinansowanie wynagrodzenia skierowanych bezrobotnych powyzej 50r.z., (15) swiadczenia aktywizacyjne,
(16) wynagrodzenia i koszty osobowe cztonkéw spétdzielni socjalnych, (17) sktadki na ubezpieczenia spoteczne cztonkdw spot-
dzielni socjalnych, (18) sktadki na ubezpieczenia spoteczne pracownikow przedsiebiorstw spotecznych, (19) grant na tele-
prace, (20) dofinansowanie podejmowania dziatalnosci gospodarczej, (21) refundacja kosztéw wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy, (22) programy specjalne, (23) refundacja wynagrodzen do 30 r.z., (24) optaty pobierane za postepowanie
nostryfikacyjne, (25) zwrot kosztéw wynagrodzen, nagréd i sktadek w DPS, (26) koszty wynagrodzen oséb skierowanych do
spotdzielni socjalnej, (27) koszty wynagrodzen pracownikdw przedsiebiorstw spotecznych, (28) koszty utworzenia stanowiska
pracy dla oséb skierowanych do spétdzielni socjalnej, (29) koszty utworzenia stanowiska pracy dla przedsiebiorstw spotecz-
nych
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puli srodkéw FP na realizacje programdw na rzecz zatrudnienia, wzrost kwot Swiadczen poszcze-
gdlnych form wsparcia przetozyt sie na mniejszg liczbe oséb uczestniczgcych i konczacy dang forme
aktywizacji oraz liczbe osdéb zatrudnionych.

W 2024 roku ogdtem uczestniczyto w podstawowych formach aktywizacji zawodowej tj. stazach,
szkoleniach, pracach interwencyjnych, robotach publicznych, refundacji kosztédw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz jednorazowych srodkach na dofinansowanie podejmowania
dziatalnosci gospodarczej - tacznie 11 331 oséb, to 0 5,2% (o0 620 oséb) mniej niz w roku poprzed-
nim. Udziat zakoniczyty 9 838 osdb—0 1,1 % (o 105 os6b) mniej w stosunku do 2023 roku. Niewielki
wzrost odnotowuje sie w przypadku liczby oséb zatrudnionych po okresie wsparcia, w analizowa-
nym roku ich liczba wyniosta 8 238 osdb, to 0 0,3% (o 26 osdb) wiecej w poréwnaniu do okresu
poprzedniego. Podobna tendencja wzrostowa ma miejsce w odniesieniu do wskaznika efektywno-
Sci zatrudnienia, ktéry w 2024 roku wzrdst o 1,15 p.p. i osiggnat wartos¢ 83,74% (82,59% - 2023 r.).
Jednakze, w zwigzku ze wzrostem kwot swiadczen poszczegdlnych form wsparcia - w analizowa-
nych roku w odniesieniu do 2023 roku, obserwuje sie wzrost kosztu uczestnictwa z 12 342,82 zt do
13 463,58 2t (0 9,1%), a takze wzrost efektywnosci kosztowejz 17 962,63 zt do 18 518,55 zt (0 3,1%).
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ZALACZNIKI
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Zatacznik nr 1
Kwoty srodkéw FP w 2024 roku na realizacje aktywnych form przeciwdziataniu bezrobociu oraz innych zadan, w tym fakultatywnych (zt)

Przyznane kwoty Srodkow FP (podziat wg algorytmu) Pozyskane dodatkowe $rodki FP Imiany (zmniejszenia/zwigkszenia/ przesuniecia) Ogdlem samorzady powiatowe dysponowly kw?taml SrodkowFF
(algorytm + dodatkows +Imiany)
Aktywne formy przeciwdziataniu bezrobociu, w tym: Ay formy pred ; aniu bezroboc, Aktywne formy przeciwdziafaniu bezrobociu, w tym: Aktywne formy przeciwdziataniu bezrobociu, w tym:
w tym:

Programy na rzecz promocji Programy na rzecz promocji . o
Programy na rzecz promocji zatrudnienia ...
zatrudmema( ) zatrudnienia ..
Programy na
Urzad pracy na |nn.e " rzec(zi p.rorfwcu na |nn.e Programyna na |nn.e Programy na na |nn.e
zadania katznle zatru nlenlah(...) zadania ) e zadania —— e zadania
0gdlem kwoty fekultatywne | - aktywne Wramac fekultatywne zatrudnienia fekultatywne formy zatrudnienia .. ,
formy naboru +
Srodkow FP — algorytm [ (..) - w ramach algorytm W ramach roram
(algorytmiczne) il yw! ua.ne naboru + naboru + il
whioski o
indywidualne indywidualne
whioski whioski
_

L« - |l = [ . J s | .« | - [ ¢ | o | o | =5 | « | |

Bartoszyce 1069924468 1046134468 669863015 23790000 63950600 109177830 106000000 3177830 23300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11791022,98 1046134468 106000000 1152134468 26967830  662806,00
Braniewo 716561722 698591722 447323715 17970000 48049427 70048360 636927,00  63556,60 26900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7866100,82 6985917,22 63692700 762284422 24325660 50739427
Dziatdowo 1025384496 99990449 640260942 25480000 65670195 105187830 102010000 3177830 23300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11305723,26 999904496 102010000 110191449 28657830 68000195
Elblag(zm.Elblag) 1822921857 1723861857 1103826833 99060000 97092212 307564890 256719600 50845290  121000,00 10000,00 0,00 000 10000,00 0,00 2131486747 1723861857 256719600 1980581457 150905290 109192212
Eik 1154920053 1111490153 711711704 43430000 71537163 133581230 126590000 6991230 18.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12885013,83 1111490053 126590000 1238080153 50421230  73397L63
Gitycko 54219172 508189172 325404757 34030000 46581738 92025240 58102600 33922640 0,00 2077840 0,00 000 2177840 0,00 6364 222,52 5081891,72 58102600 566291772 70130480 46581738
Gotdap 284393523 272003523 174169865 12390000 30769828 83051880 71014000 6037880  137300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3674 454,03 27200353 7014000 349017523 18427880 44499828
Hawa 633428648 589248648 377308930 44180000 68923937  2344091,10 199130800  352783,10 23300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 867837758 589248648 199130800 788379448 79458310 71253937
Ketrzyn 1089469534 1062629534 680425171 26840000 64013447 264521990 257616560 6905430 91800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1353991524 1062629534 257616560 1320246094 33745430 73193447
Lidzbark Warm. 505852742 484532742 310257020 21320000 40339829 82892660 76537000 63556,60  101700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5887454,02 484532742 76537000 561069742 27675660 50509829
Mragowo 518727838 489387838 313365847 29340000 43243802 66765490 55325300 1144019 55100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 585493328 4893878,38 55325300 544713138 40780190 48753802
Nidzica 248207742 234767742 150326973 13440000 30064405 33137260 26781600  63556,60 18600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 281345002 234767742 26781600 261549342 19795660 31924405
Nowe Miasto Lub. 67547689 655886896 419978872 19590000 60635264 66493530 633157,00 3177830 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7419704,26 6558 868,96 633157,00 71920259 22767830 60635264
Olecko 546772544 529282544 338911308 17490000 47827385 64155950 48266800 15889150 18.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6109 284,94 529282544 48266800 577549344 33379150 49687385
Olsztyn (miasto) 740053458 608383458 389561371 131670000 60981027 145509580 126442600  190669,80 25000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 885563038 608383458 126442600 734826058 150736980  634810,27
Olsztyn (powiat) 1059894514 985094514 630777784 74800000 71976338 121633820 108922500 12711320 26000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1181528334 985094514 108922500 1094017004 87511320 74576338
Ostroda 1085643654 1034953654 662703694 50690000 74571998 230758150 214869000 15889150  110900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13164 018,04 1034953654 214869000 1249822654 66579150 85661998
Pisz 687366720 663186720 424653110 24180000 48797147 80522060 74166400 63556,60 96700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7678887280 6631867,20 74166400 737353120 30535660 58467147
Szczytno 676922141 645172141 413117977 31750000 46435392 237497560 226141900  113556,60  183500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9144197,01 645172141 226141900 871314041 43105660 64785392
Wegorzewo 281480976 271320976 173732812 10160000 25411246 29106640 25928800 3177840 10300,00 -3177840 0,00 000  -3177840 0,00 3074097,76 2713209,76 25928800 297249776 10160000 26441246
Wojewddztwo 15365622798 14614022798  93576817,00 751600000 1106872380 2558041060 2293573860 2644672,00 1111900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 17923663858 14614022798 2293573860 16907596658 10160672,00 12180623280

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie decyzji finansowych ministra i informacji PUP ws. realizacji projektow pilotazowych
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Zatacznik nr 2
Dodatkowe $rodki FP w 2024 roku na realizacje programéw na rzecz aktywizacji zawodowej (...) tj. dziatan aktywizacyjnych — w ramach naboréw ogtoszonych przez
ministra wtasciwego ds. pracy oraz na indywidualny wniosek PUP (zt)

Programy na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej

program aktywizacji
program aktywizacji .
o .. |zawodowe] bezrohotnych z . .
zawodowej na terenach, na|  program aktywizacji program aktywizacji e e o inne program, ktdrego
L, ) niskimi kwalifikacjami program aktywizacji o )
Urzad Pracy ktorych w 2024 roku miaty zawodowej 0sob zawodowej bezrohotnych w L : realizacja wynikata z
) ) (nieposiadajacymi zawodowej bezrobotnych
miejsce kleski zywiotowe bezrobotnych regionach wysokiego

swiadectwa dojrzatosci) lub do 30 roku 2yci
(na wniosek indywidualny | zamieszkujacych na wsi bezrobocia Swiadectwa dojratodc) Hmidie
PUP) bezrobotnych bez

kwalifikacji zawodowych

rogram specjaln rojekt pilotazow taczna kwota
diagnozy bieiacych potraeb| o T POEER ! w dyspozycji

rynku pracy na programy

- .-—---.------“ T T

Bartoszyce 000 000 000 000 106000000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 000 o,oo 1060 000,00 000 1060000,00
Braniewo 000 000 000 000 63692700 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 000 63692700 000 63692700
Daialdowo 000 000 23200000 000 78810000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 102010000 000 1020100,00
Elblag (zm. Elblag) 000 000 149 161,00 0,00 000 000 000 000 85342000 000 21761500 000 000 0,00 0,00 000 256719600 000 256719600
ik 000 000 000 000 126590000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 000 126590000 000 1265900,00
Gitycko 000 000 000 000 58102600 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 000 58102600 000 58102600
Goldap 000 000 21157000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 55857000 000 77014000 000 770140,00
awa 000 000 58320800 0,00 000 000 000 000 000 000 50000000 000 50000000 000 40810000 000 199130800 000 199130800
Ketrzyn 840216,60 000 000 000 109565400 000 000 000 000 000 64029500 000 000 0,00 000 000 257616560 000 257616560
Lidzbark Warmifiski 000 000 000 000 76537000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 000 000 76537000 000 765370,00
Mragowo 000 000 15084300 0,00 000 000 33810000 000 6430400 000 000 000 000 0,00 0,00 000 55325300 000 55325300
Nidzica 000 000 26781600 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 000 26781600 000 26781600
Nowe Miasto Lub. 000 000 000 000 63315700 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 000 63315700 000 633157,00
Olecko 000 000 000 000 48266800 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 000 000 48266800 000 48266800
Olsatyn (miasto) 000 000 000 0,00 000 000 000 000 73500600 000 52942000 000 000 0,00 000 000 126442600 000 126442600
Olsatyn (powiat) 000 000 108922500 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 000 108922500 000 108922500
Ostréda 000 000 000 000 214869000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 214869000 000 2148690,00
Pisz 000 000 000 000 74166400 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 000 000 74166400 000 74166400
Szczytno 000 000 000 000 77750300 000 000 000 000 000 148391600 000 000 0,00 0,00 000 226141900 000 226141900
Wegorzewo 000 000 12730000 000 13198800 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 000 000 25928800 000 25928800
Wojewddztwo 840216,60 000 415812900 000 1110864700 000 33810000 000 165273000 000 337124600 000 50000000 000 96667000 000 2293573860 000 2293573860

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie decyzji finansowych ministra oraz informacji PUP ws. realizacji projektéw pilotazowych
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Zatacznik nr 3
Kwoty srodkow FP (algorytmiczne) dla samorzadéw powiatowych na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywi-
zacji zawodowej, w tym na finansowanie projektow realizowanych w ramach EFS w latach 2023-2024 (z1)

my na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej . Zmiana do 2023 roku
Zmiana do 2023 roku (zt)
(%)
w tym na finansowanie projektow realizowanych w ramach EFS wtym na flnansowanle prolektow realizowanych w ramach EFS
Urzad Pracy
wtym na finansowanie wtym na finansowanie
OgoIem FEWIM 2021-2027 Ogolem FEWiM 2021-2027 Ogotem projektow realizowanych 0Ogotem projektow realizowanych
tacznie tacznie w ramach EFS w ramach EFS
krajowy wkiad publiczny krajowy wktad publiczny

Bartoszyce 10962 669,19 6547 298,95 5565 204,14 982 094,81 10461 344,68 6698 630,15 5693 835,60 1004 794,55 -501324,51 151331,20 -4,6% 23%
Braniewo 7535972,15 4500752,66 382563979 675112,87 6985 917,22 447323715 380225156 670985,59 -550054,93 -27515,51 -7,3% -0,6%
Dziatdowo 9767 396,91 583343950 495842361 875 015,89 9999 044,96 6402 609,42 5442 217,97 960 391,45 231648,05 569 169,92 24% 9,8%
Elblag (z m. Elblag) 17638229,29 10534 182,71 8954 055,36 1580127,35 17238618,57 11038 268,33 9382528,03 1655 740,30 -399 610,72 504 085,62 -2,3% 4,8%
Btk 11167 255,09 6669 484,99 5669 062,27 1000422,72 1111490153 7117 117,04 6049 549,45 1067 567,59 -52353,56 447 632,05 -0,5% 6,7%
Gitycko 4970121,09 2968334,44 2523084,29 445 250,15 5081 891,72 3254047,57 2765 940,43 488107,14 11177063 285713,13 22% 9,6%
Gotdap 2659142,02 1524900,94 1296 165,82 22873512 2720035,23 1741 698,65 1480 443,85 261 254,80 60893,21 216797,71 23% 14,2%
ltawa 6360 574,90 420152748 3571298,37 630229,11 5892 486,48 3773089,30 3207 125,89 565 963,41 -468 088,42 -428438,18 7,0% -10,2%
Ketrzyn 9379005,36 4856 364,48 4127909,84 728 454,64 10626295,34 6804 251,71 5783 613,92 1020637,79 1247289,98 1947 887,23 13,3% 40,1%
Lidzbark Warmiski 5422 875,11 323873538 2752925,08 485 810,30 484532742 3102570,20 2637184,65 465 385,55 -577547,69 -136 165,18 -10,7% -4.2%
Mragowo 5283383,97 3155 426,28 2682112,35 47331393 4893 878,38 3133658,47 2663 609,69 470 048,78 -389505,59 -21767,81 7,0% 0,7%
Nidzica 2437390,47 1455 696,95 123734241 218 354,54 2347677, 1503 269,73 1277779,26 22549047 -89713,05 47572,78 37% 3.3%
Nowe Miasto Lub. 6363 990,09 3800 802,96 3230682,54 570120,42 6558 868,96 4199788,72 3569 820,40 629 968,32 194.878,87 398 985,76 3.1% 10,5%
Olecko 482259,54 2880227,48 244819337 43203411 5292 825,44 3389113,08 2880746,10 508 366,98 470228,90 508 885,60 9,8% 17,7%
Olsztyn (miasto) 8300 881,61 5461039,20 464188335 819155,85 6083 834,58 3895 613,71 331127163 584 342,08 -2217047,03 -1565 425,49 -26,7% -28,7%
Olsztyn (powiat) 9771375,89 5524 479,20 4695807,35 828 671,85 9850 945,14 6307777,84 5361611,13 946 166,71 79569,25 783 298,64 0,8% 14,2%
Ostréda 11698 981,58 7228709,61 6144 403,20 1084 306,41 10349 536,54 6627036,94 563298137 994 055,57 -1349 445,04 -601 672,67 -11,5% -8,3%
Pisz 7130073,70 4258335,56 3619 585,25 638750,31 6631 867,20 4246531,10 3609 551,41 636979,69 -498 206,50 -11804,46 -7,0% -0,3%
Szczytno 7202 467,01 4577 867,64 3891187,52 686 680,12 6451721,41 4131179,77 3511502,78 619676,99 -750745,60 -446 687,87 -10,4% -9,8%
Wegorzewo 2474912,07 1173 616,59 997 574,09 176.042,50 2713 209,76 173732812 1476728,38 260599,24 238 297,69 563 711,53 9,6% 48,0%
Wojewddztwo 151349 294,04 90391 223,00 76 832 540,00 13558683,00 146140 227,98 93576 817,00 79540 294,00 14036 523,00 -5 209 066,06 3185594,00 -3,0% 3,5%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie decyzji finansowych ministra wtasciwego ds. pracy
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Zatacznik nr 4
Kwoty srodkow FP dla samorzagdéw powiatowych na realizacje programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej w la-
tach 2023-2024 (z1)
Programy na rzecz promogcji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej Zmiana do 2023 roku Zmiana do 2023 roku
(zt) (%)

Urzad Pracy wg algorytmu dodatkowe dodatkowe dodatkowe dodatkowe
(w tym uwzglednione| pozyskane $rodki ogétem wg algorytmu  |pozyskane $rodki FP + ogétem wg algorytmu | pozyskane srodki ogotem wg algorytmu |pozyskane srodki FP
zmiany algorytmu) FP +zmiany zmiany FP +zmiany +Zmiany

. 2 | . | .« | s | ¢ | - | ¢« | o | w | u | 2 | 3|

Bartoszyce 10962 669,19 336 241,00 11298 910,19 10 461 344,68 1060 000,00 11521 344,68 -501 324,51 723759,00 222 434,49 -4,6% 215,3% 2,0%
Braniewo 7535972,15 419 474,00 7955446,15 6985917,22 636 927,00 7622 844,22 -550 054,93 217 453,00 -332601,93 -1,3% 51,8% -4,2%
Dziatdowo 9767 396,91 300 000,00 10067 396,91 9999 044,96 1020 100,00 11019 144,96 231 648,05 720100,00 951 748,05 2,4% 240,0% 9,5%
Elblag (z m. Elblag) 17 638 229,29 300 000,00 17938 229,29 17238 618,57 2567 196,00 19 805 814,57 -399 610,72 2267 196,00 1867 585,28 -2,3% 755,7% 10,4%
Etk 11167 255,09 384 972,00 11552 227,09 11114 901,53 1265900,00 12380 801,53 -52353,56 880 928,00 828 574,44 -0,5% 228,8% 7,2%
Gizycko 4970121,09 542 429,00 5512 550,09 5081891,72 581 026,00 5662 917,72 111 770,63 38597,00 150 367,63 2,2% 7,1% 2,7%
Gotdap 2659 142,02 213 910,00 2873 052,02 2720035,23 770 140,00 3490175,23 60 893,21 556 230,00 617123,21 2,3% 260,0% 21,5%
lfawa 6360 574,90 798 863,00 7159437,90 5892 486,48 1991 308,00 7883794,48 -468 088,42 1192 445,00 724 356,58 -1,4% 149,3% 10,1%
Ketrzyn 9379 005,36 768 898,00 10 147 903,36 10 626 295,34 2576 165,60 13 202 460,94 1247 289,98 1807 267,60 3054 557,58 13,3% 235,0% 30,1%
Lidzbark Warmiriski 5422 875,11 178 938,00 5601813,11 484532742 765 370,00 5610 697,42 -577 547,69 586 432,00 8884,31 -10,7% 327,7% 0,2%
Mragowo 5283 383,97 180 303,00 5463 686,97 4893 878,38 553 253,00 544713138 -389 505,59 372 950,00 -16 555,59 -1,4% 206,8% -0,3%
Nidzica 2437390,47 77 969,00 2515359,47 23476717,42 267 816,00 2615493,42 -89 713,05 189 847,00 100 133,95 -3,7% 243,5% 4,0%
Nowe Miasto Lubawskie 6363990,09  1868108,80 8232098,89 6558 868,96 633 157,00 7192 025,96 194 878,87  -1234 951,80 -1040 072,93 3,1% -66,1% -12,6%
Olecko 4822 596,54 329 065,00 5151661,54 5292 825,44 482 668,00 5775493,44 470 228,90 153 603,00 623 831,90 9,8% 46,7% 12,1%
Olsztyn (miasto) 8300 881,61 204 668,00 8505 549,61 6083 834,58 1264 426,00 7348260,58  -2217047,03 1059 758,00 -1157 289,03 -26,7% 517,8% -13,6%
Olsztyn (powiat) 9771375,89 805 987,00 10577 362,89 9850 945,14 1089 225,00 10940 170,14 79 569,25 283 238,00 362 807,25 0,8% 35,1% 3,4%
Ostréda 11698981,58 1304 606,00 13003 587,58 10349 536,54 2148 690,00 12498226,54  -1349 445,04 844 084,00 -505 361,04 -11,5% 64,7% -3,9%
Pisz 7130073,70  1875562,92 9005 636,62 6631867,20 741 664,00 7373531,20 -498206,50  -1133898,92 -1632105,42 -1,0% -60,5% -18,1%
Szczytno 7202 467,01 746 215,00 7948 682,01 6451721,41 2261 419,00 8713 140,41 -750 745,60 1515 204,00 764 458,40 -10,4% 203,1% 9,6%
Wegorzewo 2474912,07 92 588,00 2567 500,07 2713209,76 259 288,00 2972497,76 238297,69 166 700,00 404 997,69 9,6% 180,0% 15,8%
Wojewddztwo 151349294,04 11728797,72 163078091,76 146 140 227,98 22935738,60  169075966,58  -5209066,06 11206 940,88 5997 874,82 -3,4% 95,6% 3,7%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie decyzji finansowych ministra wtasciwego ds. pracy oraz informacji PUP ws. realizacji projektdw pilotazowych
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Zatacznik nr 5
Kwoty srodkow FP dla samorzadéw powiatowych na finansowanie innych zadan fakultatywnych w latach 2023-2024 (z1)

Inne zadania fakuItatywne Zmiana do 2023 roku Zmiana do 2023 roku
() (%)
Urzad Pracy dodatkowe dodatkowe dodatkowe dodatkowe
wg algorytmu | pozyskane Srodki ogétem wg algorytmu [pozyskane Srodki FP ogétem wg algorytmu | pozyskane Srodki ogétem wg algorytmu |pozyskane Srodki FP ogétem
FP +zmiany +2zmiany FP +zmiany +zmiany

Bartoszyce 592 986,22 21 100,00 614 086,22 639 506,00 23 300,00 662 806,00 46 519,78 2200,00 48719,78 7,8% 10,4% 7,9%
Braniewo 445192,14 28 100,00 473 292,14 480494,27 26 900,00 507 394,27 35302,13 -1200,00 34102,13 7,9% -4,3% 7,2%
Dziatdowo 581519,95 19700,00 601 219,95 656 701,95 23 300,00 680 001,95 75182,00 3600,00 78 782,00 12,9% 18,3% 13,1%
Elblag (z m. Elblag) 895 669,23 102 500,00 998 169,23 970922,12 121 000,00 1091922,12 75252,89 18 500,00 93752,89 8,4% 18,0% 9,4%
Etk 633611,73 16 900,00 650511,73 715371,63 18 600,00 733 971,63 81759,90 1700,00 83 459,90 12,9% 10,1% 12,8%
Gizycko* 327 496,98 55 000,00 382496,98 465 817,38 0,00 465 817,38 138 320,40 -55 000,00 83 320,40 42,2% -100,0% 21,8%
Gotdap 256 570,79 73 401,00 329971,79 307 698,28 137 300,00 444 998,28 51127,49 63 899,00 115 026,49 19,9% 87,1% 34,9%
ltawa 466 681,58 21 100,00 487 781,58 689 239,37 23 300,00 712 539,37 222557,79 2200,00 224757,79 47,7% 10,4% 46,1%
Ketrzyn 611861,00 173 225,00 785 086,00 640 134,47 91 800,00 731934,47 28273,47 -81425,00 -53 151,53 4,6% -47,0% -6,8%
Lidzbark Warmiriski 363 944,37 55 400,00 419 344,37 403 398,29 101 700,00 505 098,29 39453,92 46 300,00 85753,92 10,8% 83,6% 20,4%
Mragowo 370925,82 47 364,00 418 289,82 432 438,02 55100,00 487 538,02 61512,20 7736,00 69 248,20 16,6% 16,3% 16,6%
Nidzica 229 249,01 16 900,00 246 149,01 300 644,05 18 600,00 319 244,05 71395,04 1700,00 73 095,04 31,1% 10,1% 29,7%
Nowe Miasto Lubawskie 485 492,16 0,00 485 492,16 606 352,64 0,00 606 352,64 120 860,48 0,00 120 860,48 24,9% - 24,9%
Olecko 356 632,08 89 987,00 446 619,08 478 273,85 18 600,00 496 873,85 121641,77 -71387,00 50 254,77 34,1% -79,3% 11,3%
Olsztyn (miasto) 556 913,63 29 200,00 586 113,63 609 810,27 25 000,00 634 810,27 52 896,64 -4200,00 48 696,64 9,5% -14,4% 8,3%
Olsztyn (powiat) 625 107,58 28 520,00 653 627,58 719763,38 26 000,00 745 763,38 94 655,80 -2520,00 92 135,80 15,1% -8,8% 14,1%
Ostréda 715020,37 24 600,00 739 620,37 745719,98 110 900,00 856 619,98 30699,61 86 300,00 116 999,61 4,3% 350,8% 15,8%
Pisz 439787,75 214 300,00 654 087,75 487 971,47 96 700,00 584 671,47 48183,72 -117 600,00 -69 416,28 11,0% -54,9% -10,6%
Szczytno 398420,14 93 480,00 491 900,14 464 353,92 183 500,00 647 853,92 65933,78 90 020,00 155 953,78 16,5% 96,3% 31,7%
Wegorzewo 252 497,08 0,00 252 497,08 254 112,46 10 300,00 264 412,46 1615,38 10 300,00 11915,38 0,6% - 4,7%
Wojewddztwo 9605 579,61 1110777,00  10716356,61 11068 723,80 1111900,00 12180 623,80 1463 144,19 1123,00 1464 267,19 15,2% 0,1% 13,7%

* W materiale ,Gospodarka srodkami Funduszu Pracy w wojewddztwie warmirisko mazurskim w 2023 roku” nie uwzgledniono przyznanej dodatkowej kwoty srodkéw w 2023 roku w wysokosci 55 000,00 zt dla powiatu
gizyckiego. W powyzszym zestawieniu uwzgledniono przyznang kwote, co przetozyto sie na zmiane kwot w skali wojewddztwa jak réwniez zmiane procentowg zaréwno dla powiatu gizyckiego jak i wojewddztwa.
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie decyzji finansowych ministra wtasciwego ds. pracy
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Zatacznik nr 6
Wykorzystanie kwot srodkéw FP ogétem przez powiatowe urzedy pracy na finansowanie aktywnych form przeciwdziataniu bezrobociu w latach 2023-2024 (zt)
Aktywne formy przeciwdziataniu bezrobociu

0Ogotem powiatowe urzedy pracy dysponowaty kwotami srodkow FP Wykorzystanie srodkow FP

(algorytm + dodatkowo pozyskane + zmiany ') (%)

Ungd Pracy na koniec 31.12.2023 na koniec 31.12.2024 na koniec 31.12.2023 na koniec 31.12.2024 na koniec 31.12.2023 na koniec 31.12.2024

Poniesione wydatki FP >

Ogotem
=1 Coow | 4y imon] [ o0 | 0 [ e e
102680 1080 102680 g0 102680 1680
programy 4 programy 4 i U programy i programy 4 KFS formy | programy 8 programy 8

NS TN ST AT SN AN SN 2NN NN (NI TN N YN YN VRN O NN TN NI I T T N N T

Bartoszyce 11539510,19 1129891019 654729895 24060000 1179102298 1152134468 669863015 26967830 1133104233 1109050578 637224000 24053655 1178824956 1151946894 669750694 26878062 98,2% 982% 973% 1000% 1000%  1000% 1000% 99,7%
Braniewo 819686335 795544615 450075266 24141720 786610082 762284422 447323715 24325660 797822342 773876882 435511700 23945460 773112475 749339622 441311228 23772833 97,3% 973%  9%68% 992%  983% 983%  987% 917%
Driatdowo 1035250131 1006739691 583343950 28510440 1130572326 1101914496 640260942 28657830 1028071604 999574164 578371985 28497440 1123670833 1095018346 639761105 28652487 99,3% 993%  991% 1000%  994% 994%  99,9% 100,0%
Elblag (zm. Elblag) 1958064259 179382299 10534182,71 164241330 2131486747 1980581457 1103826833 150905290 1938697043  17744560,17 1040496733 164241026 2106170408 1955394642 1100750407 ~ 1507757,66 99,0% 989% 988% 1000%  988% 987% 997% 99,9%
Btk 1204776139 11552227,09 666948499 49553430 1288501383 1238080153 711711704 50421230 1142360810 1094416540 644196068 47944270 1253243509 1203407173 703400972 49836336 94,8% 947% 966% 968%  973% 972% 988% 98,8%
Gitycko 612969339 551255009 296833444 61714330 636422252 566291772 325404757 70130480 608008776 546294446 293213925 61714330 632528092 562397612 324072394 70130480 99,2% 991% 988% 1000%  994% 993%  99,6% 100,0%
Gotdap 305122672 287305202 152490094 17817470 367445403 349017523 174169865 18427880 294461363 276774963 147875558 17686400 359187055 340784998 170628589 18402057 96,5% 9%6,3% 97,0% 993%  978% 976%  980% 99,9%
tawa 783659840 715943790 420152748 67716050 867837758 788379448 377308930 79458310 782471004 714809020 420152748 67661984 867042905 787584595 377308930 79458310 99,8% 99,8% 1000% 999%  999% 999% 100,0% 100,0%
Ketrzyn 1045415906 1014790336 485636448 30625570 1353991524 1320246094 680425171 33745430 938605501 909051204 412393997 29554297 1274206608 1241475262 657653479 32731346 89,8% 89,6% 849% 965%  941% 940%  96,7% 97,0%
Lidzbark Warm. 586374521 560181311 323873538 26193210 588745402 561069742 310257020 27675660 582460957 556283754 322119692 26177203 585956318 558281889 310072931 27674429 99,3% 993%  995% 999%  995% 995%  99,9% 100,0%
Mragowo 584396647 546368697 315542628 38027950 585493328 544713138 313365847 40780190 580919720 542896770 313689209 38022950 584700203 543923078 313365847 40777125 99,4% 994%  994% 1000%  999% 999% 100,0% 100,0%
Nidzica 270977667 251535947 145569695 19441720 281345002 261549342 150326973 19795660 262792058 243506418 143050392 19285640 267156623 247732196 145777417 19424427 97,0% 9%,8% 983% 992%  950% 947%  970% 98,1%
Nowe Miasto Lub. 847443099 823209889 38008029 24233210 741970426 719202596 419978872 22767830 837265233 813694233 378841975 23571000 729299690 707366240 416960103 21933450 98,8% 9%88% 997% 973%  983% 984% 993%  963%
Olecko 547890044 515166154 288022748 32723890 610928494 577549344 338911308 33379150 544901567 512579073 287158919 32322494 570668458 537914818 314982174 32753640 99,5% 995% 997% 988%  934% Bl 9% 981%

Olsztyn (miasto) 996527571 850554961 546103920 145972610 885563038 734826058 389561371 150736980 988501340 846210078 544487542 142291260 877845808 727131384 388024524 150714424 99,2% 995% 997% 975%  991% 99,0%  99,6% 100,0%
Olsztyn (powiat) 1141616489 1057736289 552447920  838802,00 1181528334 1094017014 630777784 87511320 1130366052 1047094956 549346478 83271096 1176562083 1089179790 628246698 87382293 99,0% 990%  994% 993%  99,6% 99,6%  99,6% 99,9%

Ostroda 1360072638 1300358758 722870961 59713880 1316401804 1249822654 662703634 66579150 1352471297 1292878872 722376001 59592425 1314281029 1247761809 660783140 66519220 99,4% 994%  999% 998%  998% 998%  99,7%  99,9%
Pisz 931913062 900563662 425833556 31349400 767888780 737353120 424653110 30535660 885686407 854568807 425833556 31117600 764349152 733813492 424653110 30535660 95,0% 949% 1000% 993%  99,5% 99,5% 100,0% 100,0%
Siczytno 837649921 79486801 457786764 42781720 914419701 871314041 413117977 43105660 831249000 788467280 457219956 42781700 913936467 870830899 412697267 43105568 99,2% 992%  999% 1000%  999% 999%  99,9% 100,0%
Wegorzewo 267815977 256750007 117361659 11065970 307409776 ~ 2972497,76 173732812 10160000 250252391 239186421 105280966 11065970 300879397 290719397 170426545  101600,00 93,4% 932%  89,7% 1000%  979% 978%  981% 100,0%

Wojewddztwo 172915732,76  163078091,76 9039122300 9837641,00 17923663858 169075966,58 9357681700 10160672,00 16910468698 159356704,76 88588414,00 974798222 176536220,69 16642004136 9270627554 10116179,33 97,8% 97% 980% 991%  985% 984% 991% 996%
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie decyzji finansowych ministra wtasciwego ds. pracy i informacji PUP ws. realizacji projektéw pilotazowych? oraz sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy?
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Zatacznik nr 7
Informacja o wydatkowaniu srodkéw FP w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego przez powiatowe urzedy pracy w 2024 roku (zt)

Srodki FP w ramach limitu podstawowego $rodki FP w ramach rezerwy ministra wtasciwego ds. pracy
wsparcie ksztatcenia ustawicznego wsparcie ksztatcenia ustawicznego
9 .
Urzad pracy 1 » E E taczna kwota

_—————-“—“-_-“--_
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6W spoi

narzedzi pracy
deficytowych
bedacych cztonkami rodzin
wielodzietnych
0s6b pracujacych w branzy
motoryzacyjnej
0s6b po 45 roku zycia
w przedsiebirostwach
promocja KFS
MRPiPS
0s6b z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci
wskazanych w dokumentach
strategicznych/planach rozwoju
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w zwigzku z zastosowaniem w firmach
nowych proceséw, technologii i
w zidentyfikowanych w danym
powiecie lub wojewédztwie zawodach
w zakresie umiejetnosci cyfrowych
przerwie zwigzanej ze sprawowaniem
opieki nad dzieckiem oraz oséb
w zakresie zarzadzania finansami i
zapobieganie sytuacjom kryzysowym
pracownikéw CIS, KIS, WTZ, ZAZ,
socjalnych oraz pracownikéw w
podmiotach posiadajacych status
przedsiebiorstwa wskazanych na
liscie/rejestrze przedsigbiorstw
spotecznych prowadzonym przez
rozwoju powiatu/wojewoédztwa
0s6b, ktére moga udokumentowaé
wykonywane przez co najmniej 15 lat
prac w szczegd6lnych warunkach lub o
szczegblnym charakterze, a ktérym nie

promocja KFS

os6b powracajacych na rynek pracy po
w obszarach/branzach kluczowych dla

cztonkéw lub pracow

Bartoszyce 0,00  55808,00 69 661,80 27 350,40 15720,00 0,00 64 150,00 0,00 0,00 5090,42 31000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 268 780,62
Braniewo 0,00 7261,92 107 139,80 11 400,00 11 888,40 0,00 33876,00 0,00 0,00 8051,09 9924,00 1920,00 17 652,00 0,00 23485,00 5130,32 237728,53
Dziatdowo 0,00  21584,85 94027,05 64 500,00 8394,40 0,00 44 996,40 19 600,00 0,00 1657,17 17 915,00 6 000,00 6 368,00 0,00 0,00 148200 286 524,87
Elblag (z miastem

Elblag) 5600,00 112379,00 435 000,79 158 348,00 10 539,60 0,00 210953,20 22 560,00 0,00 35089,91 109 590,40 7879,20 399 817,56 0,00 0,00 0,00 1507 757,66
Etk 10 920,00 13 481,62 209 562,82 39076,80 5744,00 0,00 112 719,27 28 600,00 0,00 11 905,65 3432,00 15 730,00 47191,20 0,00 0,00 0,00 498 363,36
Gizycko 0,00 8224,00 278 576,00 29120,00 0,00 0,00 24 380,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26 100,00 334 904,80 0,00 0,00 0,00 701 304,80
Gotdap 1992,00 6 959,84 58 594,35 19 769,00 4257,20 0,00 24 559,00 3647,20 0,00 411318 0,00 7 551,00 51477,80 0,00 0,00 1100,00 184 020,57
Itawa 0,00 0,00 235 684,40 67433,20 10924,80 0,00 93 597,60 34 160,00 0,00 0,00 78 936,00 18 958,00 214 559,19 0,00 40 329,91 0,00 794 583,10
Ketrzyn 0,00 18 940,44 140 402,82 40500,00 0,00 0,00 47 563,20 6 720,00 0,00 4 787,00 46 800,00 0,00 21 600,00 0,00 0,00 0,00 327313,46
Lidzbark Warmiriski 1500,00 4.000,00 158 757,60 6 900,00 0,00 0,00 18 533,98 18 540,00 0,00 4956,11 0,00 9 600,00 40320,00 0,00 13 636,60 0,00 276 744,29
Mragowo 0,00 19 182,64 109 266,10 11 000,00 16 170,00 7425,00 109 308,00 9 680,00 0,00 11 368,26 6 146,78 0,00 106 404,00 0,00 0,00 1820,47 407 771,25
Nidzica 0,00 5650,00 87 362,00 18 180,00 0,00 0,00 6 400,00 13 436,00 0,00 0,00 6 878,40 2097,87 30 400,00 0,00 23 840,00 0,00 194 244,27
Nowe Miasto

Lubawskie 0,00 4480,00 132 815,00 8034,00 6 640,00 0,00 14.080,00 23200,00 0,00 0,00 5000,00 8765,50 16 320,00 0,00 0,00 0,00 219 334,50
Olecko 0,00 19 720,00 60 649,91 7920,00 4 800,00 0,00 54 232,42 9320,00 0,00 13591,84 0,00 1080,00 156 222,23 0,00 0,00 0,00 327536,40
Olsztyn (miasto) 18843,00 204 936,80 606 380,04 299 368,00 8533,33 0,00 139 019,27 39394,00 0,00 0,00 0,00 0,00 190 669,80 0,00 0,00 0,00 1507 144,24
Olsztyn (powiat) 1920,00 115975,60 333900,58 149 000,00 2880,00 11200,00 94 420,76 3775832 0,00 0,00 33514,47 4230,00 89023,20 0,00 0,00 0,00 873822,93
Ostréda 0,00 3720,00 333584,80 44 826,60 0,00 0,00 86 132,40 38437,20 0,00 0,00 13 608,00 0,00 144 883,20 0,00 0,00 0,00 665 192,20
Pisz 0,00 5000,00 153 805,00 12 818,57 2500,00 7478,05 41892,37 4784,00 0,00 13522,01 11120,00 0,00 52 436,60 0,00 0,00 0,00 305 356,60
Szczytno 0,00 28 125,20 140 811,20 22 365,60 3198,40 0,00 86 452,00 15 760,00 0,00 20 787,60 42 650,00 3200,00 49 434,80 0,00 0,00 18270,88 431 055,68
Wegorzewo 000 1249231 2384995  19760,00 1430,50 0,00 44.067,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101 600,00
Wojewddztwo 40775,00 667922,22 3769832,01 1057670,17 113620,63 26 103,05 1351333,11 325 596,72 0,00 134920,24 416 515,05 113 111,57 1969 684,38 0,00 101291,51 27 803,67 10116 179,33

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie informacji PUP ws. wydatkowanych $rodkéw FP w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego na koniec IV kwartatu 2024 roku
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Zatacznik nr 8
Efektywnos¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia w latach 2023-2024

Formy aktywizacji zawodowej iczba os6b Liczba oséb, ktére Liczba 0séb Liczba oséb Liczba oséb, ktére Liczba o0s6b, Liczba os6b,
Wydatki FP bioracych udziat | zakonczyty udziat " ¢ Wydatki FP bioracych udziat | zakoriczyty udziat " ‘ Wydatki FP . ‘
(zt) w danej formie | w danej formie o zo.staly (zt) w danej formie | w danej formie L0 zo.stafy (z) danej formie w danej formie LGS zo.staly
o o zatrudnione o S zatrudnione . S zatrudnione
aktywizacji aktywizacji aktywizacji aktywizacji aktywi aktywizacji
./ . [ - | - ] s | - ] 7 [ s | o |
Staze 39 052 009,98 4462 2903 2250 42720 614,01 4246 3184 2561 3668 604,03 -216 281 311
Szkolenia 5855243,33 1171 1044 594 6199 908,65 1181 1042 632 344 665,32 10 -2 38
Prace interwencyjne 18 763 564,05 3106 2165 1953 20190 560,30 3036 2240 2036 1426 996,25 -70 75 83
Roboty publiczne 15 186 850,87 1065 962 755 15985 702,15 1003 891 699 798 851,28 -62 -71 -56
Prace spotecznie-uzyteczne 1309 237,56 969 800 118 1466 529,24 1023 835 126 157 291,68 54 35 8
Program Aktywizacji i Integracji 0,00 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0 0 0
Zatrudnienie wspierane 85 875,25 13 1 1 76 703,95 15 4 2 -9171,30 2 3 1
Przygotowanie zawodowe dorostych 48 664,32 7 2 2 10 429,70 2 0 0 -38 234,62 -5 -2 -2
Stypendia za kontynuowanie nauki 31959,10 4 3 2 7 999,40 2 2 2 -23 959,70 -2 -1 0
Refundacja sktadek na ubezpieczenia spoteczne 0,00 0 0 0 0,00 0 1 1 0,00 0 1 1
Studia podyplomowe 447 269,30 130 64 43 474 443,22 112 42 30 27 173,92 -18 -22 -13
Bon zatrudnieniowy 315 430,60 47 36 29 257 782,03 33 21 17 -57 648,57 -14 -15 -12
Bon na zasiedlenie 4723 417,84 470 520 463 5912 764,92 497 516 453 1189 347,08 27 -4 -10
Dofinansowanie wynagrodzenia skierowanych
bezrobotnych powyzej 50 r.z. 508 200,50 57 46 40 322 645,83 30 24 20 -185 554,67 -27 -22 -20
Swiadczenie aktywizacyjne 0,00 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0 0 0
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne cztonkéw
spoétdzielni socjalnych 165 573,92 20 5 3 125 449,88 15 4 3 -40 124,04 -5 -1 0
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne pracownikéw
przedsigbiorstw spotecznych 23 963,96 5 0 0 68 882,51 13 7 3 44 918,55 8 7 3
Grant na teleprace/grant na utworzenie stanowiska
pracy zdalnej 0,00 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0 0 0
Dofinansowanie podejmowania dziatanosci gosp. 44 581 175,85 1457 1666 1592 43 348 178,64 1252 1438 1372 -1232997,21 -205 -228 -220
Refundacja kosztéw wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy 24070 237,35 690 1203 1068 24110 810,09 613 1043 938 40572,74 -77 -160 -130
Programy specjalne 323 365,85 30 25 20 1036 057,49 46 23 20 712 691,64 16 -2 0
Optaty pobierane za postgpowanie nostryfikacyjne 21 230,00 6 0 0 23 893,50 6 2 1 2 663,50 0 2 1
Zwrot kosztow wynagrodzen, nagréd i sktadek w
DPS 2405675,45 104 59 47 2704 702,45 126 67 52 299 027,00 22 8 5
Koszty wynagrodzen oséb skierowanych do
spoétdzielni socjalnej 20 162,30 3 0 0 25631,80 1 0 0 5 469,50 -2 0 0
Koszty wynagrodzen pracownikéw przdsigbiorstw
spotecznych 0,00 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0 0 0
Koszty utworzenia stanowiska pracy dla oséb
skierowanych do spétdzialni socjalnej 0,00 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0 0 0
Koszty utworzenia stanowiska pracy dla
przedsigbiorstw spotecznych 0,00 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0 0 0
Wojewddztwo 157 939 107,38 13816 11504 8980 165 069 689,76 13 252 11386 8968 7130 582,38 -564 -118 -12

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie zatacznika do sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy
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Zatacznik nr 9
Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej (PFAZ) w latach 2023-2024

Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej (PFAZ)

I I S Zmiana do 2023 (%)

Urzad Pracy Liczba oséb Liczba osodb, ktore Liczba 0s6b Liczba osob Liczba oséb, ktore Liczba 0s6b Liczba oséb Liczba oséb, ktére Liczba 0s6b,

Wydatki FP bioracych udziat | zakonczyty udziat ) ‘ Wydatki FP bioracych udziat | zakoriczyty udziat ) : Wydatki FP  [bioracych udziat w| zakonczyty udziat J ‘

(zt) w danej formie | w danej formie e zo.staly (zt) w danej formie | w danej formie e zo.staty (zt) danej formie w danej formie bz zo.stafy

S S zatrudnione o o zatrudnione e o zatrudnione

aktywizacji aktywizacji aktywizacji aktywizacji aktywizacji aktywizacji

_—-—-—-—--“-—-_“
Bartoszyce 9937 773,59 415 9794 735,04 -1,4% -2,8% 13,8% 7,0%
Braniewo 7502 336,26 782 401 299 7 302 356,59 685 595 511 -2,7% -12,4% 48,4% 70,9%
Dziatdowo 8803 173,56 676 685 584 9510 103,04 705 541 477 8,0% 4,3% -21,0% -18,3%
Elblag (z m. Elblag) 17 248 978,94 1203 1035 874 18834 605,95 1121 986 861 9,2% -6,8% -4,7% -1,5%
Etk 10 264 383,37 926 639 557 11115 210,27 931 809 713 8,3% 0,5% 26,6% 28,0%
Gizycko 4961 578,64 397 321 283 4981 222,01 373 347 296 0,4% -6,0% 8,1% 4,6%
Gotdap 2 456 720,69 275 221 200 2604 100,43 251 187 175 6,0% -8,7% -15,4% -12,5%
ltawa 6177 561,00 572 630 565 6 147 636,15 550 582 532 -0,5% -3,8% -7,6% -5,8%
Ketrzyn 8437 452,80 684 534 393  11625045,18 762 684 503 37,8% 11,4% 28,1% 28,0%
Lidzbark Warminski 5178 417,81 522 394 351 5436 607,65 466 411 365 5,0% -10,7% 4,3% 4,0%
Mragowo 5021 747,47 407 383 323 4991 625,47 355 323 283 -0,6% -12,8% -15,7% -12,4%
Nidzica 2164 227,51 234 206 155 2438 417,65 229 192 153 12,7% -2,1% -6,8% -1,3%
Nowe Miasto Lubawskie 7 685 567,53 416 389 317 6399 933,98 433 360 295 -16,7% 4,1% -7,5% -6,9%
Olecko 4784972,51 358 322 270 4739761,31 328 272 226 -0,9% -8,4% -15,5% -16,3%
Olsztyn (miasto) 7 829 696,32 547 491 442 6728 025,38 471 486 425 -14,1% -13,9% -1,0% -3,8%
Olsztyn (powiat) 9445 018,00 716 598 520 9945 341,37 688 572 487 5,3% -3,9% -4,3% -6,3%
Ostroda 12 213 627,36 1022 908 725 11864 090,32 896 707 601 -2,9% -12,3% -22,1% -17,1%
Pisz 7 426 895,39 517 432 342 6807 310,61 464 400 322 -8,3% -10,3% -7,4% -5,8%
Szczytno 7762911,60 739 573 398 8 644 583,05 722 579 424 11,4% -2,3% 1,0% 6,5%
Wegorzewo 2206 041,08 239 214 199 2 645 062,39 202 160 145 19,9% -15,5% -25,2% -27,1%
Wojewddztwo 147 509 081,43 11951 9943 8212 152555773,84 11331 9838 8238 3,4% -5,2% -1,1% 0,3%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie zatacznika do sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy
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Zatacznik nr 10
Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej (PFAZ) w latach 2023-2024

Podstawowe formy aktywizacji zawodowej (PFAZ)

Wskaznik

Urzad Pracy Wskaznik Wskaznik Wskaznik Wskaznik L. Wskaznik
Koszt L. L. Koszt L. L. Koszt efektywnosci L.
. efektywnosci efektywnosci . efektywnosci efektywnosci ] . . .| efektywnosci
uczestnictwa . . uczestnictwa . . uczestnictwa | zatrudnieniowej \
zatrudnieniowej kosztowej zatrudnieniowej kosztowej kosztowej
2 (% () Gl (% () 2 s ()
procentowy)

</ 2 |/ s /¢ /s /6 ]| 7 | s | o | 10 |
Bartoszyce 13 821,66 73,19% 23 946,44 14 012,50 68,84% 22 060,21 190,84 -4,35 -1 886,23
Braniewo 9593,78 74,56% 25091,43 10 660,37 85,88% 14 290,33 1 066,59 11,32 -10 801,10
Dziatdowo 13 022,45 85,26% 15 073,93 13 489,51 88,17% 19937,32 467,06 2,91 4 863,39
Elblag (z m. Elblag) 14 338,30 84,44% 19 735,67 16 801,61 87,32% 21 875,27 2 463,31 2,88 2 139,60
Etk 11 084,65 87,17% 18 427,98 11 939,00 88,13% 15 589,36 854,35 0,96 -2 838,62
Gizycko 12 497,68 88,16% 17 532,08 13 354,48 85,30% 16 828,45 856,80 -2,86 -703,63
Gotdap 8933,53 90,50% 12 283,60 10 374,90 93,58% 14 880,57 1441,37 3,08 2 596,97
ltawa 10 799,93 89,68% 10933,74 11177,52 91,41% 11 555,71 377,59 1,73 621,97
Ketrzyn 12 335,46 73,60% 21 469,35 15 255,96 73,54% 23111,42 2 920,50 -0,06 1642,07
Lidzbark Warminski 9920,34 89,09% 14 753,33 11 666,54 88,81% 14 894,82 1746,20 -0,28 141,49
Mragowo 12 338,45 84,33% 15 547,21 14 060,92 87,62% 17 638,25 1722,47 3,29 2 091,04
Nidzica 9 248,84 75,24% 13 962,76 10 648,11 79,69% 15937,37 1399,27 4,45 1974,61
Nowe Miasto Lub. 18 474,92 81,49% 24244,69 14 780,45 81,94% 21 694,69 -3694,47 0,45 -2 550,00
Olecko 13 365,85 83,85% 17 722,12 14 450,49 83,09% 20972,40 1084,64 -0,76 3250,28
Olsztyn (miasto) 14 313,89 90,02% 17 714,25 14 284,55 87,45% 15 830,65 -29,34 -2,57 -1883,60
Olsztyn (powiat) 13 191,37 86,96% 18 163,50 14 455,44 85,14% 20421,65 1264,07 -1,82 2 258,15
Ostroda 11 950,71 79,85% 16 846,38 13 241,17 85,01% 19 740,58 1 290,46 5,16 2 894,20
Pisz 14 365,37 79,17% 21 716,07 14 670,93 80,50% 21 140,72 305,56 1,33 -575,35
Szczytno 10 504,62 69,46% 19 504,80 11 973,11 73,23% 20 388,17 1 468,49 3,77 883,37
Wegorzewo 9230,30 92,99% 11 085,63 13 094,37 90,63% 18 241,81 3 864,07 -2,36 7 156,18
Wojewoédztwo 12 342,82 82,59% 17 962,63 13 463,58 83,74% 18 518,55 1120,76 1,15 555,92

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie zatacznika do sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy
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