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Zestawienie pytan i odpowiedzi dotyczacych naboru
ogtoszonego przez WUP w Olsztynie w 2025 r. w Dziataniu
7.2 FEWIM 2021-2027.

1. Czy sg okreslone konkretne dokumenty, ktére nalezy zatagczy¢ w celu

spetnienia kryterium:
,»Projekt jest zgodny z zasada horyzontalng FEWiIM - Gospodarcza
transformacja. Kryterium premiuje przedsiewziecia podmiotéw, ktoére
odprowadzaja podatki na terenie wojewédztwa warminsko-mazurskiego.
Decydujaca jest wiasciwos¢ urzedu (Urzad Skarbowy, Urzad Gminy —
znajdujace sie na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego). W ocenie
uwzglednione sa nastepujace podatki:

- podatek dochodowy (PIT, CIT),

- podatek od towarow i ustug (VAT),

- podatek od nieruchomosci,

- podatek od srodkéw transportowych.”
Czy jest rowniez okreslone z jakiego okresu majg by¢ to dokumenty?

Odp.

Nie okreslilismy konkretnych dokumentow i konkretnego okresu, z ktérego majag

one pochodzi¢, w celu spetnienia kryterium premiujgcego nr 3.

Niemniej jednak w Regulaminie wyboru projektéw zawarlismy istotne informacje

dotyczgce sposobu potwierdzania spetnienia ww. kryterium, tj.:

e ,(...) do wniosku o dofinansowanie dotgcz zaswiadczenie lub inny dokument
wydany przez wiasciwy urzad, z ktérego wynika fakt odprowadzenia podatkéw
w wojewoddztwie warminsko-mazurskim”.

e ,Dokumenty (...) muszg by¢ wystawione przez Urzad Skarbowy badz Urzad
Gminy znajdujgce sie na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego”.

e ,Dokument, ktory zatgczysz do wniosku musi jednoznacznie wskazywac,
jakiego podatku dotyczy oraz uwzglednia¢ stan prawny na dzien ztozenia
wniosku”.

2. Czy w budzecie mozna zatozy¢ koszty dojazdu, wyzywienia i noclegu oso6b
uczestniczacych w szkoleniach/ustugach rozwojowych realizowanych dla
nich w ramach projektu?

Odp.

W budzecie projektu mozna zaplanowaé koszty dojazdu, wyzywienia lub noclegu
uczestniczek projektu biorgcych udziat w szkoleniach i innych formach wsparcia.
Muszg to by¢ jednak koszty celowe i zasadne do poniesienia, racjonalne oraz
efektywne. Kazdy wydatek ujety w budzecie projektu musi zosta¢ uzasadniony.

Zachecamy do zapoznania sie z zatgcznikiem nr 12 do Regulaminu wyboru
projektow, w ktérym wskazaliSmy maksymalny koszt i warunki kwalifikowania
wydatkow zwigzanych z wyzywieniem (przerwa kawowa, dwudaniowy obiad)
oraz dojazdem uczestniczek projektu.



3. Do jakich kategorii kosztéow mozna przyporzadkowaé:

- catering — w catosci zlecony — ustuga zewnetrzna?

- doradca zaw. — umowa zlecenie — ustuga zewnetrzna?

- stypendium szkoleniowe, stypendium stazowe — wsparcie finansowe
udzielane uczestnikom?

- wynajem pomieszczen na doradztwo, koszty opieki nad dzieckiem, koszt
dojazdu uczestnikéw, materiaty szkoleniowe, badania lek., opiekun
stazu, polisa ubezp. uczestnikéw - koszt wsparcia uczestnikéw projektu?

Prosze o odpowiedz, aby méc prawidtowo przyporzadkowaé kategorie do

kosztéw.

Odp.

Katalog i definicje kategorii kosztow znajdujg sie w rozdziale 5.1.1 Instrukcji

merytorycznej wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu

wspoffinansowanego z EFS+ w ramach programu FEWiIM 2021-2027 (zatagcznik
nr 2 do Regulaminu wyboru projektéow). Przyktadowo:

e Ustugi zewnetrzne - wydatki zwigzane z realizacjg ustug i innych czynnosci
przez wykonawcow zewnetrznych na rzecz beneficjenta, w tym rowniez
dostarczenie zamowionych w ramach danego zlecenia produktow jak
np. ekspertyza, czy raport, zlecenie przeprowadzenia posrednictwa pracy albo
szkolen. Do tej kategorii wydatkow nalezy przypisa¢ rowniez takie wydatki jak
koszty ekspertyz zewnetrznych, koszty zleconych badan, koszty cateringu, itp.

e Wsparcie finansowe udzielone grantobiorcom i uczestnikom projektu - jezeli
projekt jest projektem grantowym to uwzgledniajgc w budzecie projektu
wydatek w postaci grantu nalezy przypisac go do tej kategorii wydatkéw.

Do tej samej kategorii nalezy przyporzadkowac¢ kazdy wydatek, ktory jest
zwigzany z udzieleniem wsparcia finansowego uczestnikom projektu,
np. stypendium.

e Koszty wsparcia uczestnikow projektu - wydatki zwigzane ze wsparciem
uczestnikow takie jak: doradztwo, staze, szkolenia, koszty podrézy i
zakwaterowania. Do tej kategorii nie powinny by¢ wliczane koszty zadan
zlecanych w catosci na zewnatrz (nalezy je wykazywac w kategorii: ,ustugi
zewnetrzne”).

Jak widaé z powyzszego zestawienia, dany koszt moze by¢ przyporzgdkowany
do réznych kategorii w zaleznosci od przyjetych zatozen projektowych.

WYybor kategorii kosztu ma charakter techniczno-informacyjny, mozliwy do
skorygowania na etapie ewentualnych negocjacji.

4. Posiadamy wlasng sale szkoleniowa, ktérg planujemy przeznaczy¢ na
spotkania z doradca zawodowym i na organizacje szkolen. Z tego tytutu
bedziemy ponosié¢ koszty zwigzane z eksploatacjg sali. Czy w zwigzku
z tym mozemy zaplanowaé¢ w budzecie pozycje kosztowg dotyczaca
udostepnienia sali? Czy bedzie to wydatek kwalifikowalny?

Odp.

W ramach kosztow bezposrednich mozna wykazac koszt udostepnienia wiasnej
sali szkoleniowej na potrzeby prowadzenia spotkan i szkolen. Moze on by¢

w projekcie wktadem wiasnym rzeczowym wnioskodawcy.



Jednoczes$nie przypominamy, ze zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku
kazdy wydatek powinien by¢ uzasadniony w kontekscie jego racjonalnosci,
kwalifikowalnosci i niezbednosci. Udostepnienie wtasnej sali nie zwalnia zatem
whnioskodawcy z obowigzku przeprowadzenia rozeznania cenowego

i potwierdzenia racjonalno$ci tego wydatku.

. Czy koszt udostepnienia wlasnej sali szkoleniowej na potrzeby
prowadzenia spotkan i szkolen moze zosta¢ wykazany nie jako wkitad
wilasny rzeczowy wnioskodawcy, a jako wydatek kosztowy kwalifikowalny?
Czy wéwczas Wnioskodawca bedzie mogt dokonaé przelewu kazdorazowo
na wiasne konto z konta projektowego za udostepnienie sali np. na
podstawie wystawionej noty ksiegowej?

Odp.

Koszt udostepnienia wtasnej sali szkoleniowej na potrzeby prowadzenia spotkan
i szkolen moze, lecz nie musi by¢ wktadem wiasnym wnioskodawcy. Jest zatem
mozliwos¢ wykazania tego kosztu w budzecie projektu jako ,standardowego”
wydatku kwalifikowalnego.

Zasadniczo nota ksiegowa moze by¢ wtornym, pomocniczym dokumentem
rozliczajgcym wydatki projektowe. Dokumentem zrédtowym mogg by¢ rachunki,
faktury np. za media, czynsz, sprzatanie itp., na podstawie ktorych koszty bedg
rozliczone proporcjonalne do powierzchni wykorzystywanej w projekcie.
Niemniej jednak indywidualna interpretacja dotyczgca zasad rozliczania
konkretnych kosztow oraz sposobu ich dokumentowania jest mozliwa po
podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu.

. Czy zaplanowanie studiéw podyplomowych dla czesci uczestniczek jest
mozliwe w ramach projektu? Jezeli tak to czy rowniez mozna wskazaé
tu oprécz formy stacjonarnej forme zdalng studiéw podyplomowych?

Odp.

Zakres wsparcia projektowego moze obejmowac dziatania, ktore przyczyniajg sie
do aktywizacji zawodowej lub poprawy sytuacji uczestniczki na rynku pracy,

z wytgczeniem robdét publicznych i dziatah stuzgcych rozwojowi
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia, a takze z wytgczeniem dziatan objetych
pomocg publiczng/pomocg de minimis. Dopuszcza sie zatem realizacje studiéw
podyplomowych. Wybor formy ich organizacji (zdalna, stacjonarna itp.) zalezy od
przyjetych przez wnioskodawce zatozen projektowych i powinien by¢ poparty
stosownym uzasadnieniem.

. W polu zakres interwencji pojawiaja sie 2 opcje do wyboru. Czy

w przypadku niniejszego konkursu prawidtiowe bedzie wybranie opcji:
Zakres interwencji Dziatania na rzecz promowania aktywnosci zawodowej
kobiet oraz zmniejszenia segregacji na rynku pracy ze wzgledu na pte¢?

Odp.



Tak, prosze wybrac¢ zakres interwencji zgodnie z SZOP: 142 - Dziatania na rzecz
promowania aktywnosci zawodowej kobiet oraz zmniejszenia segregacji na rynku
pracy ze wzgledu na ptec.

. Regulamin podaje jako obowigzkowy wskaznik produktu "Liczba oséb
pracujacych, tacznie z prowadzacymi dziatalnosé na witasny rachunek,
objetych wsparciem w programie”. Natomiast w grupie docelowej moga
znalez¢ sie kobiety powracajgce na rynek pracy przebywajace na urlopie
macierzynskim, rodzicielskim lub wychowawczym, przy czym musza
pozostawac¢ w stosunku pracy z pracodawca. Dotychczas status na rynku
pracy osoby przebywajacej na urlopie macierzynskim i rodzicielskim
okreslany byt jako osoba pracujaca, ale juz osoby korzystajacej z urlopu
wychowawczego pomimo isthiejgcego stosunku pracy, okreslany byt jako
osoba bierna zawodowo. Prosze o okreslenie jakim statusem na rynku
pracy nalezy okreslaé¢ kobiety przebywajgce na urlopie wychowawczym

i czy nalezy je uwzgledni¢ w powyzszym wskazniku.

Odp.

Zgodnie z zawartg w Liscie Wskaznikéw Kluczowych 2021-2027 — EFS+
definicjg wskaznika ,Liczba os6b pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wiasny rachunek, objetych wsparciem w programie”, za pracujgce
uznaje sie osoby przebywajgce na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim/
wychowawczym (ktorego warunki sg uregulowane w Kodeksie Pracy), chyba ze
sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo).

W zwigzku z powyzszym w ogtoszonym naborze do ww. wskaznika produktu
nalezy wliczy¢ kobiety przebywajgce na urlopie wychowawczym pozostajgce

w stosunku pracy ze swoim dotychczasowym pracodawca.

. Regulamin naboru okresla dwa obowigzkowe wskazniki produktu
dotyczace wieku Uczestniczek projektu: "Liczba oséb w wieku 18-29 l|at
objetych wsparciem w programie” oraz "Liczba os6b w wieku 55 lat i wiecej
objetych wsparciem w programie”. Analizujgc regulamin oraz kryteria
wyboru projektu nie widze tu doprecyzowania, aby adresowaé wsparcie do
konkretnych grup wiekowych, nie zostato to okreslone ani kryteriami
dostepu, ani kryteriami premiowymi. Pytanie, czy okreslajagc grupe
docelowg nalezy konkretnie wskazac¢ ile Uczestniczek bedzie

z poszczegolnych grup wiekowych? Czy mozna te wskazniki okresli¢ na
zasadach okreslania wskaznikéw wspodlnych, tj. zaktadam, ze takie osoby
beda w projekcie, bede ten wskaznik monitorowag, ale nie jestem w stanie
okresli¢ rzeczywistej wartosci wskaznika?

Odp.

Uczestniczkami projektu sg kobiety: a) zatrudnione na umowach
krotkoterminowych, umowach cywilno-prawnych, ubogie pracujgce i/lub b)
powracajgce na rynek pracy po urlopie macierzynskim, rodzicielskim lub
wychowawczym oraz pozostajgce w stosunku pracy ze swoim dotychczasowym
pracodawca. Jesli z dokonanej diagnozy sytuacji problemowej wyniknie potrzeba
objecia wsparciem kobiet w wieku 18-29 lat i/lub kobiet w wieku 55 lat i wiecej,



wowczas nalezy wskazac ich liczbe w grupie docelowej, a tym samym okresli¢
wartos¢ docelowg odpowiednich wskaznikow produktu.

10. Regulamin naboru s. 15-16 okresla jako dodatkowe wsparcie zapewnienie
opieki nad dzieémi do lat 7, jednoczesnie sugerujac, ze koszt ten obejmuje
takze opieke w przedszkolu/ztobku/klubie dzieciecym w trakcie
korzystania przez opiekuna ze wsparcia projektowego, a w pierwszej
kolejnosci nalezy wykorzystaé instytucjonalne formy opieki nad dzie¢mi
do lat 3. Prosze o wyjasnienie tych zapiséow. Czy to oznacza, ze mozna
w projekcie pokry¢ koszt ztobka dla dziecka do lat 3 lub przedszkola
dziecka do lat 7? Czy takie wsparcie mozna zapewni¢ tylko w trakcie
realizacji stazu, czy okres finansowania moze by¢ wydtuzony na caty czas
realizacji wsparcia Uczestniczce?

Odp.

Na czas realizacji wszystkich form wsparcia w projekcie (np. szkolen, stazy,
doradztwa zawodowego) mozna zapewni¢ dzieciom do lat 7 instytucjonalne
formy opieki, tj. przedszkola, ztobki, kluby dzieciece, opiekunéw dziennych,
a w przypadku ich niedostepnos$ci — rowniez opieke niani.

Szczegotowe informacje odnosnie tego rodzaju wsparcia towarzyszgcego
zamieszczone sg w rozdziale 1.5 Regulaminu wyboru projektéw oraz w
Zatgczniku nr 12 do Regulaminu w zakresie dopuszczalnej wysokos$ci kosztu
takiej opieki.

11. Kryterium premiujace nr 7 - Dziecko do lat 7 ze wzgledu na swoj wiek
wymaga statej opieki, jest polagczone wiezami rodzinnymi i pozostaje
we wspolnym gospodarstwie domowym z Uczestniczka, czyli spetnia
kryteria definicji kobiety sprawujacej opieke nad osobg zalezna, jednak
nie jest wpisane wprost do kryterium. W zwigzku z powyzszym pytanie,
czy mozna uwzgledni¢ jako osobe zalezng réwniez dziecko do lat 7?

Odp.
Tak, w przedstawionym w pytaniu przyktadzie dziecko do lat 7 spetnia definicje
osoby zaleznej okreslong w definicji kryterium premiujgcego nr 7.



