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Anna Skuzinska
BADANIE DYSTANSU SPOLECZNEGO



Uzasadnienie teoretyczne

* OTK na Warmii i Mazurach byto w 2019r
poswiecone wielokulturowosci. Temat
badania jest zwigzany z tg tematyka

e Dystans spoteczny zostat okreslony przez
Roberta Parka (1924) jako stopien bliskosci i
zazytosci /obcosci / w kontakcie spotecznym,
wobec pewnych zbiorowosci czy innych
jednostek w grupie.



Cel badania

* Okreslenie jaki dystans spoteczny odczuwaja
doradcy zawodowi w stosunku do osob z
roznych narodowosci.



Metoda badania

Metodami pomiaru sg najczesciej rozne skale
spotecznego dystansu, najbardziej znang jest
skala Emory’ego S. Bogardusa (1925)

Koncepcja dystansu spotecznego zostata po raz
pierwszy zastosowana w praktyce przez
Bogardusa (1933), ktory zbudowat skale
mierzacy sktonnosc¢ lub nieche¢ do kontaktow z
przedstawicielami réznych grup spotecznych.



Metoda badania

Dystans na skali Bogardusa jest miarg
prawdopodobienstwa nawigzania kontaktow
spotecznych miedzy dwiema osobami bedgcymi
przedstawicielami roznych grup spotecznych.



Metoda badania — skala Bogardusa

* Czy zgodzitbys sie aby osoby narodowosci:
— Niemieckiej
— Rosyijskiej
— Amerykanskiej
— Osoby czarnoskoére
A) Mieszkaty w Polsce?

B) Mieszkaty w Twojej miejscowosci?
C) Byty Twoimi sgsiadami?
D) /.../ poslubitbys tg osobe?



Charakterystyka uczestnikow badania

* Badanie anonimowe za pomocg ankiety —
formularza Google

* Prosba o udziat w badaniu wystana drogg
elektroniczng do liderow zespotow — cztonkow
zespotow w pazdzierniku 2019r

* W badaniu udziat wzieto 46 osob — cztonkow
PAKTU



KROTKI OPIS ZEBRANYCH DANYCH
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Whnioski z badania

Celem badania byto okreslenie jaki dystans spoteczny
cechuje doradcow zawodowych z PAKTU.

Do badania wybrano 4 grupy roznigce sie
narodowoscig i kolorem skory

Najwiekszy dystans spoteczny uczestnicy badania
odczuwajg do 0s6b o odmiennym kolorze skory
(czarnoskoérych); najmniejszy — w stosunku do osdb
narodowosci Niemieckiej i Amerykanskiej

W zasadzie nie mamy nic przeciwko temu, aby INNI byli
naszymi sasiadami, jednak odczuwana OBCOSC do
INNOSCI kulturowej ujawnia sie w bliskich relacjach
(spojne z obserwacjami Bogardusa)



Zaobserwowane moche strony
badania internetowego

Szybkos¢ zebrania materiatu

Wygoda. Badanie mozna przygotowac i
przeprowadzi¢ nie wychodzac z domu

Oszczednosc czasu. Nie trzeba samemu

wpisywac danych do EXCELA — Google samo to
robi

Mozliwosc¢ dotarcia do duzych grup osob.



Zaobserwowane stabe strony badania
Internetowego

* Dostep do osob badanych. Trzeba dotrzec do
badanych

* Naktonienie do udziatu w badaniu. Trzeba
osoby jakos zmotywowac do wypetnienia
ankiety



