
 
VIII edycja Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery na Warmii i Mazurach 

17-23 października 2016 roku 
pod hasłem: 

 „Bądź autorem swojej kariery”  

Nowe wyzwania rynku pracy 



 
 

Wyzwania stojące przed warmińsko-mazurskim rynkiem pracy: 

• Zmiany demograficzne i ich konsekwencje dla rynku pracy. Deficyt kapitału 

ludzkiego – rynek pracownika. Brak wyspecjalizowanej kadry. 

• Pracownik przyszłości – nowe kompetencje na rynku pracy. Nowoczesne metody 

poszukiwania pracy. 

• Cudzoziemcy – szansa na uzupełnienie deficytu kapitału ludzkiego, czy zagrożenie 

dla poziomu płac? 

• Rozwój szkolnictwa zawodowego – potrzeby lokalnych rynków pracy. 

• Znaczny odsetek osób oddalonych od rynku pracy -  długotrwale bezrobotnych  

– wyzwania dla urzędów pracy w zakresie coraz bardziej zindywidualizowanych 

działań oraz nowoczesnych form aktywizacji zawodowej tej grupy osób. 

• Przekształcenie się rynku pracodawcy w rynek pracobiorcy.  

 



 
 

Cele OTK na Warmii i Mazurach 2016 
• Zwiększenie świadomości na temat zmian demograficznych na regionalnym 

rynku pracy oraz uświadomienie konsekwencji z nich wynikających 
 

• Upowszechnienie wiedzy na temat nowych pożądanych na rynku 
kompetencji oraz kompetencji, które będę wymagane w przyszłości 

 

• Udzielenie wskazówek na temat nowoczesnych metod poszukiwania pracy 
oraz budowania marki osobistej 

 

• Uświadomienie nowej sytuacji związanej z napływem cudzoziemców 
 

• Promowanie idei świadomego planowania kariery ze szczególnym 
uwzględnieniem kompetencji przyszłości 

 

• Zwiększenie świadomości na temat deficytów związanych z kształceniem 
zawodowym 

 

• Uświadomienie konieczności nowego podejścia urzędów pracy zarówno do 
pracodawców, jak i bezrobotnych, szczególnie bardzo oddalonych od rynku 
pracy 
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VIII edycja Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery  
na Warmii i Mazurach została zainaugurowana  

17 października 2016 roku w Olsztynie  
konferencją pt.  

 

„Nowe wyzwania rynku pracy” 
 

 
Organizatorem konferencji był Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie  

W konferencji udział wzięło 297 osób, w tym:  

przedstawiciele instytucji publicznych - rynku pracy, edukacji, straży 
granicznej, policji oraz pracodawcy, młodzież szkolna i akademicka, 

bezrobotna i poszukująca pracy 

 

 



Konferencja 

„Nowe wyzwania rynku pracy” 
 

 
 

 

 



  
 Wystąpienia inaugurujące konferencję: 

Gustaw Marek Brzezin 
Marszałek Województwa Warmińsko-Mazurskiego  

uroczyste otwarcie konferencji 
 

Zdzisław Szczepkowski  
Dyrektor WUP w Olsztynie 

„Nowe wyzwania rynku pracy„  



  
 Prelegenci: 

Agata Steiner-Dembińska  
Zastępca Dyrektora PUP w Iławie 

 „Powiatowe urzędy pracy wobec nowych 
wyzwań rynku pracy”  

 Łukasz Arendt   
Dyrektor Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych 

„Kompetencje pracownika przyszłości ” 



  
 Prelegenci: 

Piotr Miller 
 Wykładowca-trener, specjalista d.s. networkingu 

 „Personal branding – budowanie marki 
osobistej na rynku pracy”   Małgorzata Bichta 

Specjalista HR, headhunter  

„Nowoczesne metody rekrutacji i selekcji 
pracowników” 



  
 Dyskusja panelowa : 

„Nowoczesny rynek pracy. Kompetencje pracownika przyszłości”  

Eksperci i praktycy:  
dr hab. Anna Organiściak - Krzykowska - prof. UWM  
Wiesław R. Drożdżyński  - wicedyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie 
Waldemar Klocek  - prezes Warmińsko-Mazurskiego Klubu Biznesu 
Małgorzata Bichta - specjalista HR, headhunter w firmie Pearl Hunters-Executive Search 
dr Piotr Miller - socjolog, wykładowca-trener, specjalista d.s. networkingu 
dr Łukasz Arendt - Dyrektor Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych 
Anna Dolistowska-Buza - doradca EURES, Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie 

 



Wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-
Mazurskiego Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

W przebieg VIII edycji Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery na Warmii i Mazurach włączyło się  

w sumie 147 instytucji, które zorganizowały 347 różnorodnych wydarzeń, które 

odbywały się na terenie wszystkich powiatów całego województwa.  
 

Były to: konferencje, spotkania informacyjne i informacyjno-edukacyjne, warsztaty, szkolenia, prelekcje, 
panele dyskusyjne, debaty,  projekcje filmów, konkursy plastyczne, konkursy wiedzy, konkursy literackie, 
wycieczki zawodoznawcze, wizyty studyjne,  targi pracy i punkty konsultacyjne, dni otwarte pod hasłem 

przewodnim „Bądź autorem swojej kariery. Poznaj nowe wyzwania rynku pracy”.  



Przykładowe wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-
Mazurskiego Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

Debata  - „Nowe wyzwania rynku pracy”  
Zespół Szkół Budowlanych w Olsztynie  - 20.10.2016 r. 

 



Przykładowe wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-
Mazurskiego Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

Konferencja  - „Nowe wyzwania rynku pracy – zatrudnienie jako główny aspekt 
readaptacji społecznej osób pozbawionych wolności”  

Areszt Śledczy w Olsztynie  - 21.10.2016 r. 

 



Przykładowe wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-
Mazurskiego Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

Targi Aktywizacji Zawodowej w Giżycku  
Organizatorzy: Młodzieżowe Centrum Kariery OHP w Giżycku, Zespół Szkół Zawodowych w Giżycku, 

Powiatowy Ośrodek Rozwoju Edukacji w Giżycku  - 19.10.2016 r. 

 



Przykładowe wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-
Mazurskiego Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

Targi Aktywizacji Zawodowej w Pasymiu  
Organizatorzy: Młodzieżowe Centrum Kariery OHP w Szczytnie, Burmistrz Miasta Pasym,  

Zespół Szkół w Pasymiu - 20.10.2016 r. 

 



Przykładowe wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-
Mazurskiego Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

Dzień informacyjny Powiatowego Urzędu Pracy w Lidzbarku Warmińskim  
oraz Targi Edukacji i Pracy Młodzieżowego Centrum Kariery OHP w Lidzbarku Warmińskim 

Hala Sportowa przy Zespole Szkół i Placówek Oświatowych w Lidzbarku Warmińskim - 20.10.2016 r. 

 



Przykładowe wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-
Mazurskiego Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

Spotkania informacyjne w szkołach pt. „Nowoczesne metody poszukiwania pracy” 

Organizator: Powiatowy Urząd Pracy w Szczytnie - 18-21.10.2016 r. 

 



Przykładowe wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-
Mazurskiego Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

Spotkania informacyjne i warsztaty w szkołach  
pt. „Nowoczesne metody poszukiwania pracy” i „Bądź autorem swojej kariery…” 

Organizator: Powiatowe Centrum Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej w Ełku - 17-22.10.2016 r. 

 



Przykładowe wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-
Mazurskiego Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

Spotkania informacyjne promujące aktywność uczniów  
w działaniach społecznych na rzecz szkoły i środowiska. 

Organizator: Powiatowy Urząd Pracy w Olecku - 17-21.10.2016 r. 

 



Przykładowe wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-
Mazurskiego Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

Zajęcia warsztatowe  pt. „Kompetencje pracownika przyszłości”  
oraz konkurs plastyczny pt. „Kim chcę zostać w przyszłości” 

Organizator: Gminny Zespół Szkół w Piszu - 17-21.10.2016 r. 

 



Wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-Mazurskiego 
Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

W ramach OTK 2016 na Warmii i Mazur odbyło się wiele spotkań informacyjnych, 
paneli dyskusyjnych, warsztatów i spotkań autorskich oraz projekcji filmów 

zawodoznawczych organizowanych dla młodzieży uczącej się,  

w których udział wzięło 11 988 młodych osób.   

Wybrane tematy spotkań: 

„Bądź autorem swojej kariery. Poznaj nowe wyzwania rynku pracy”  
„Internetowe źródła informacji zawodowej” 
„Nowoczesne metody poszukiwania pracy” 
„Zawody i kierunki kształcenia na czasie” 
„Planuję swoją przyszłość zawodową” 
„Nowe kompetencje na rynku pracy” 
„Zalety kształcenia zawodowego” 
„Z myślą o mojej przyszłości” 
„Rynek pracy dziś i jutro” 
„Pracownik przyszłości” 
„Nauka-zawód-praca” 
„Zawody przyszłości” 

 



Wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-Mazurskiego 
Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

Instytucje partnerskie w ramach OTK 2016 zorganizowały wiele spotkań 
informacyjnych i warsztatów dla osób bezrobotnych, poszukujących pracy, 

uczestników terapii zajęciowej, programu reintegracji społeczno-zawodowej oraz 

osadzonych w zakładach karnych, w których uczestniczyły 522 osoby. 

Wybrane tematy spotkań: 

„Bądź autorem swojej kariery. Poznaj nowe wyzwania rynku pracy” 
„Nowoczesne metody rekrutacji pracowników” 
„Nowoczesne metody poszukiwania pracy” 
„Nowe formy zdobywania kwalifikacji” 
„W drodze do aktywności” 



Wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-Mazurskiego 
Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

W spotkaniach, warsztatach i prelekcjach organizowanych dla doradców 

zawodowych, nauczycieli i rodziców udział wzięło 429 osób. 

Wybrane tematy spotkań: 

„Bądź autorem swojej kariery. Poznaj nowe wyzwania rynku pracy” 
„Kształcenie zawodowe a oczekiwania pracodawców” 
„Nowoczesne metody poszukiwania pracy” 
„Kształcenie zawodowe a rynek pracy” 
„Rodzic świadomym doradcą dziecka” 
„Nowe kompetencje na rynku pracy” 
„Szkoła zawodowa 2017” 
„Moja edukacja” 



Wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-Mazurskiego 
Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

Podczas OTK 2016 zorganizowano również wiele powiatowych konferencji, 
seminariów, targów pracy, targów aktywizacji zawodowej i dni otwartych ,  

z  których skorzystało 3 680 osób. 

Wybrane tematy: 

„Potrzeby pracodawców drogowskazem kariery zawodowej” 
„Nowoczesne metody poszukiwania pracy” 
„Nowe wyzwania rynku pracy a edukacja” 
„O karierze nie tylko przy stoliku” 
„Między szkołą a rynkiem pracy” 
„Moja kariera w moich rękach” 
„Bądź autorem swojej kariery” 
„Prosta droga do kariery” 
„Szkoła-zawód-praca” 



Wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-Mazurskiego 
Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

W trakcie OTK 2016 wydawano gazetki tematyczne,  
odbyło się także wiele konkursów:  plastycznych, literackich i quizów,  

w które zaangażowane były 1 433 młode osoby. 

Wybrane tematy: 

„Wymarzony zwód-zawodem przyszłości” 
„Bądź autorem swojej kariery” 
„Poznaj swoje prawa pracy” 
„W przyszłości chcę być…” 
„Kim będę w przyszłości”  
„Mój zawód-moja pasja” 
„Kalejdoskop zawodów” 
„Zawody z przyszłością” 



Wydarzenia zorganizowane przez instytucje Warmińsko-Mazurskiego 
Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego  

w okresie 17 – 23 października 2016 roku 
 

Instytucje partnerskie zorganizowały również wiele spotkań z pracodawcami. 
Były to wycieczki do zakładów pracy, spotkania tematyczne z przedstawicielami 

zawodów (np.: pszczelarz, operator obrabiarek skrawających, dietetyk, 
stewardessa, menadżer, politolog, urbanista). Odbywały się również wizyty 
pośredników pracy i doradców zawodowych u pracodawców. Z tego typu 

spotkań skorzystały 1 873 osoby (pracodawcy, uczniowie i studenci).  

Z wydarzeń OTK 2016 skorzystali również zawodowi żołnierze - 73 osoby. 

Dla nich zorganizowano spotkania pod hasłem „Bądź autorem swojej kariery. 
Poznaj nowe wyzwania rynku pracy”.  



Ogólnopolski Tydzień Kariery na Warmii i Mazurach 2016  
w mediach i Internecie 

 



Ogólnopolski Tydzień Kariery na Warmii i Mazurach 2016  
w mediach i Internecie 

 



W wydarzeniach zorganizowanych  
w ramach  Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery 

na Warmii i Mazurach 2016 udział wzięło  

w sumie 20 295 osób  


