Krajowy
((“- WOoJEWODZKI URZAD PRACY W OLSZTYNIE Fundusz
m— Szkoleniowy

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w zwiazku z badaniem
»Ocena efektywnosci wsparcia udzielonego w 2023 roku ze sSrodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS) na terenie wojewdédztwa warminsko-mazurskiego”

Zgodnie z art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i ich swobodnym
przeptywem oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, ponizej przekazujemy informacje dotyczace przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych:

1) Administrator danych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddzki Urzad Pracy z siedzibg w Olsztynie przy

ul. Glowackiego 28. Z administratorem danych mozna sie skontaktowac poprzez adres mailowy

olwu@up.qgov.pl, telefonicznie pod numerem 89 522 79 00 lub pisemnie na adres siedziby administratora;
2) Inspektor Ochrony Danych

WUP wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowa¢ poprzez email

ochronadanych@up.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby WUP. Z inspektorem ochrony danych mozna sie

kontaktowac we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania

Z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych;

3) Cel przetwarzania danych

Pani/Pana dane bedg przetwarzane wytgcznie w celu przeprowadzenia badania metodg wywiadéw

telefonicznych (CATI) w zwigzku oceng efektywnosci wsparcia udzielonego ze $rodkéw Krajowego

Funduszu Szkoleniowego (KFS)

w 2023 roku na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego;

4) Zrédto pochodzenia danych osobowych
Baza danych udostepniona przez powiatowe urzedy pracy wojewddztwa warminsko-mazurskiego;
5) Kategorie danych osobowych

nazwa pracodawcy, dane teleadresowe (miejscowos¢, powiat, telefon, ulica, numer domu, numer lokalu),

forma wiasnosci, rodzaj dziatalnosci wg sekcji PKD, wielko$¢ przedsiebiorstwa pod wzgledem liczby

pracujgcych (mikro/mate/Srednie/duze), liczba oséb objetych wsparciem w podziale na pracodawcéw i

pracownikow;

6) Podstawa prawna przetwarzania

Administrator przetwarza dane respondentéw na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z art. 69a ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promog;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzacego na Administratorze;

b) art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach;

7) Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane bedg przechowywane przez okres wskazany w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt

(JRWA), ktéry WUP zobowigzany jest stosowaé na mocy ustawy o narodowym zasobie archiwalnym

i archiwach (5 lat)

8) Odbiorcy danych

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sg wytgcznie podmioty uprawnione na mocy przepiséw prawa,

podmioty $wiadczgce na rzecz administratora ustugi zwigzane z obstugg i rozwojem systemoéw

teleinformatycznych oraz zapewnieniem tgcznosci, w szczegélnosci dostawcy rozwigzan IT, a takze
podmioty przetwarzajgce, ktérym administrator powierzyt lub powierzy przetwarzanie danych osobowych

w zwigzku z realizacjg zadania wymienionego w pkt. 3 niniejszej klauzuli. Dane upublicznione w ramach

raportéw z badania, zestawien zbiorczych, opracowan i analiz z danego zakresu tematycznego bedg

anonimowe i w ujeciu statystycznym;
9) Prawa podmiotéw danych

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych, prawo ich sprostowania lub ograniczenia ich

przetwarzania, a takze prawo zgdania ich usuniecia;
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10) Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu zajmujgcego sie ochrong danych osobowych,
ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa;

11) Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu;

12) Przekazywanie danych do panstwa trzeciego
Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej innej niz
Unia Europejska;

13) Informacja o dowolnosci lub obowiazku podania danych
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich przetwarzanie jest warunkiem realizacji badania.



