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Protokół 
z posiedzenia Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie 

w dniach 13 – 14 grudnia 2018 r. w Mikołajkach 
 

W dniach 13 – 14 grudnia 2019 r. odbyło się XIV posiedzenie i szkolenie Wojewódzkiej 
Rady Rynku Pracy. W posiedzeniu i szkoleniu uczestniczył Wicemarszałek Województwa 
Warmińsko – Mazurskiego Pan Miron Sycz, 9 przedstawicieli WRRP oraz Dyrekcja 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie. Liczba członków Rady spełniła wymóg,  
dotyczący kworum, umożliwiający podjęcie uchwał. (Lista obecności – zał. nr 1).   

 
W dniu 13 grudnia 2018 r. członkowie Rady najpierw wzięli udział w szkoleniu  

z zakresu „Budowanie pozytywnego wizerunku Urzędu i urzędnika administracji publicznej” 
oraz „Zarządzanie zmianą – jak wdrożyć i zarządzać procesem zmian w jednostce samorządu 
terytorialnego?”. 

Następnie, tego samego dnia odbyło się również XIV posiedzenie Rady.  
 
Spotkanie odbyło się według następującego porządku obrad:  

1. Otwarcie obrad. 
2. Przyjęcie protokołu z posiedzenia Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie  

w dniu 19.09.2018 r. 
3. Opiniowanie otwarcia kierunków kształcenia. 
4. Sprawozdanie z działalności Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie  

w roku 2018.   
5. Sprawy różne, dyskusja 

 
Punkt pierwszy i drugi porządku obrad       
 Na wstępie Pan Stanisław Kowalczyk – Przewodniczący WRRP w Olsztynie zapoznał 
uczestników z porządkiem obrad, który został jednomyślnie zaakceptowany. 
 Dalej, zwrócił się z prośbą do członków Rady o przyjęcie protokołu z posiedzenia,  
które odbyło się w dniu 19 września 2018 r. w Olsztynie. Projekt protokołu został przekazany, 
pocztą elektroniczną, do członków WRRP w dniu 24 września 2018 r. Przedstawiciele Rady 
nie zgłosili uwag do protokołu. W wyniku przeprowadzonego głosowania, dokument został 
przyjęty jednomyślnie  (Protokół – zał. nr 2). 
 
Punkt trzeci porządku obrad  

Wicedyrektor ds. Rynku Pracy WUP w Olsztynie Pan Wiesław R. Drożdżyński 
przystąpił do omówienia wniosków Szkół w sprawie otwarcia kierunków kształcenia.  

Wyjaśnił, że łącznie 7 Szkół zwróciło się o wydanie opinii dla 11 kierunków 
kształcenia. 10 kierunków otrzymało pozytywną rekomendację WUP, natomiast jeden 
kierunek został negatywnie zaopiniowany przez WUP w Olsztynie.  
 Pan Stanisław Kowalczyk zaproponował przyjęcie uchwał w sprawie kierunków 
kształcenia przez aklamację, zgodnie z rekomendacjami WUP w Olsztynie. Członkowie Rady 
przychylili się do sugestii Przewodniczącego. Dodać należy, że opinie WRRP o kierunkach 
kształcenia zostały podjęte w oparciu o analizę lokalnego i wojewódzkiego rynku pracy 
dotyczącą liczby osób bezrobotnych w wyżej wskazanych zawodach oraz płynności rynku 
pracy w tych zawodach, liczby absolwentów, liczby wolnych miejsc pracy i aktywizacji 
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zawodowej, liczby placówek oświatowych w województwie, jak również w poszczególnych 
subregionach, które prowadzą kształcenie w zawodach będących przedmiotem opinii WRRP. 
 
Punkt czwarty i piąty porządku obrad 
 Następnie Pani Edyta Lindorf – Jankiewicz starszy inspektor wojewódzki w Wydziale 
Organizacji Urzędu i Rozwoju Kadr WUP Olsztyn przedstawiła zebranym „Sprawozdanie  
z działalności Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy w 2018 r.” Przedstawiciele Rady nie mieli 
uwag do sprawozdania, które zostało przyjęte jednomyślnie (Sprawozdanie – zał. nr 3).  
Następnie poinformowała zebranych, że dokument, jak co roku, zostanie przekazany  
do MR,PiPS do Departamentu Rynku Pracy.  
 

Zamykając obrady Pan Stanisław Kowalczyk podziękował za udział w spotkaniu  

i zaprosił wszystkich uczestników na wieczorny poczęstunek.  
 
Drugiego dnia narady tj. 14 grudnia 2018 r. odbyło się wspólne posiedzenie WRRP, 
Dyrektorów Powiatowych Urzędów Pracy Województwa Warmińsko – Mazurskiego  
oraz kadry zarządzającej i kierowniczej Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie.  

Podczas narady Pan Zdzisław Szczepkowski zaprezentował sytuację na rynku pracy 
województwa warmińsko – mazurskiego. Przybliżył najistotniejsze fakty wynikające  
z regionalnych statystyk, dotyczące stopy bezrobocia, porównania jej poziomu  
w poszczególnych powiatach oraz priorytety Regionalnego Planu Działań na rzecz 
zatrudnienia na rok 2019 w województwie warmińsko – mazurskim. 
 
 W sympatycznej atmosferze, wśród przyjacielskich dyskusji, dobiegło końca wspólne 
spotkanie członków WRRP, Dyrektorów PUP i kadry WUP.  
 
 
 
 

Przewodniczący  
          Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy 
                             w Olsztynie 

                                                                          Stanisław Kowalczyk  
                                                                               /podpis nieczytelny/ 

 

 

 
 
Protokołowała: Edyta Lindorf – Jankiewicz  
Olsztyn, 18 lutego 2019 r.       


