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A. KRYTERIA DOSTEPU

WYNIK OCENY
KRYTERIUM

Projekt jest zgodny z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r., w

1. Wybierz element.
zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji i zakresu projektu.
Projekt jest zgodny z Konwencjg o Prawach Oséb Niepetnosprawnych, sporzgdzong w Nowym Jorku dnia _

2. Wybierz element.
13 grudnia 2006 r., w zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji i zakresu projektu.

3 Projekt bedzie miat pozytywny wptyw na realizacje zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym Wybierz element.

dostepnos¢ dla os6b z niepetnosprawnosciami.

Whnioskodawca wykazat, ze projekt jest zgodny ze Standardem minimum realizacji zasady rownosci kobiet

i mezczyzn.t

Wybierz element.

Ocena standardu minimum réwnosci szans kobiet i mezczyzn?

4. | Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu minimum?3?

Wybierz element.

1) We wniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje, ktére potwierdzajq istnienie (albo
brak istniejgcych) barier rownosciowych w obszarze tematycznym interwenc;ji i/lub zasiegu

oddziatywania projektu.

Wybierz element.

1 Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktdéw za ponizsze kryteria oceny. Maksymalna liczba punktéw do uzyskania wynosi 5, poniewaz

kryteria nr 2 i 3 sg alternatywne.

2 Kryteria oceny standardu minimum zgodne z Zat. 1 do Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

3 Wyjatki, co do ktdrych nie stosuje sie standardu minimum:
1. profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe);

2. zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swéj zakres oddziatywania) wsparciem wszystkich pracownikéw/personel konkretnego podmiotu,

wyodrebnionej organizacyjnie czesci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéw wskazanych we wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku projektéw, ktore nalezg do wyjatkdw, beneficjentom zaleca sie réwniez planowanie dziatan zmierzajacych do przestrzegania zasady rownosci kobiet i

mezczyzn, mimo ze nie jest to przedmiotem oceny.




2) Whniosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajgce na zidentyfikowane bariery

rownosciowe w obszarze tematycznym interwenc;ji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.*

Wybierz element.

3) W przypadku stwierdzenia braku barier rownosciowych, wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
dziatania zapewniajgce przestrzeganie zasady rownosci kobiet i mezczyzn, tak aby na zadnym etapie

realizacji projektu nie wystgpity bariery rownos$ciowe.*

Wybierz element.

4) Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na pte€.

Wybierz element.

5) We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano, jakie dziatania zostang podjete w celu zapewnienia

réwnosciowego zarzgdzania projektem.

Wybierz element.

5. | Wnioskodawca/partner przestrzega przepisoéw antydyskryminacyjnych. Wybierz element.
6. | Projekt jest zgodny z zasadg zrownowazonego rozwoju. Wybierz element.
7. | Projekt jest zgodny z zasadg ,,do no significant harm” (DNSH) — ,nie czyn powaznych szkod”. Wybierz element.
Projekt jest skierowany do kobiet zamieszkujgcych na obszarze wojewddztwa warminsko-mazurskiego w
8. . . : Wybierz element.
rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego.
Biuro projektu zlokalizowane na obszarze jego realizacji prowadzone jest przez caty okres realizaciji
9. . Wybierz element.
projektu.
Whioskodawca zapewnia kazdej uczestniczce projektu opracowanie lub aktualizacje Indywidualnego
10. | Planu Dziatania (o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt. 10 a i art. 34 a ustawy o promocji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy) lub innego dokumentu petnigcego analogiczng funkcje.

Wybierz element.

4 W przypadku stwierdzenia wystepowania barier réwnosciowych w kryterium nr 1 oceniajgcy bierze pod uwage kryterium nr 2 (wybierajgc jednoczesnie w kryterium nr 3
wartos¢ ,0”), zas w przypadku braku wystepowania ww. barier — bierze pod uwage kryterium nr 3 (analogicznie wybierajagc jednoczesnie w kryterium nr 2 wartosc¢ ,0”).




11.

Whnioskodawca zapewnia kazdej uczestniczce projektu oferte wsparcia, wynikajgcg z przeprowadzone;j
diagnozy potrzeb szkoleniowych lub walidacyjnych i mozliwosci doskonalenia zawodowego, obejmujgcg

formy pomocy, ktére przyczynig sie do poprawy jego sytuacji zawodowej.

Wybierz element.

12.

Efektem szkolenia jest uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji w rozumieniu Wytycznych
dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata 2021-2027 i LWK 2021 dla

EFS+ (wersja aktualna na dzien ogtoszenia naboru).

Wybierz element.

13.

Staze w projekcie sg realizowane zgodnie z zaleceniem Rady z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram

jakosci stazy.

Wybierz element.

14.

Projekt zaktada, ze instrumenty i ustugi rynku pracy wskazane w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy realizowane sg w sposob i na zasadach okreslonych w tej

ustawie oraz odpowiednich aktach wykonawczych do ustawy.

Wybierz element.

15.

Whnioskodawca wraz z wnioskiem o dofinansowanie projektu ztozyt wszystkie obligatoryjne zatgczniki,

wskazane w Regulaminie wyboru projektéw (o ile dotyczy).

Wybierz element.

Whniosek spetnia kryteria dostepu®

Wybierz element.

5 W przypadku zaznaczenia odpowiedzi:

»,TAK” - usun Tabele 1 oraz Tabele 2.
»TAK - wniosek wymaga uzupetnienia w zakresie spetnienia kryteriéw dostepu” — wypetnij Tabele 1 oraz usun Tabele 2.
.,NIE” - wypetnij Tabele 2 oraz usun Tabele 1.




Tabela 1

Nr
kryterium

Warunki negocjacyjne

Tabela 2

Nr
Kryterium

Uzasadnienie negatywnej oceny




. KRYTERIA PUNKTOWE®

sposobu ich pomiaru, w tymé:

dzien ogtoszenia naboru) dla danego Dziatania oraz adekwatnos¢ doboru i opisu wskaznikow, zrodet oraz

maks. min.
25 15
Prawidtowos¢ opisu grupy docelowej w kontekscie sytuacji problemowej, w tym?:
v uzasadnienie wyboru grupy docelowej w konteks$cie zdiagnozowanej sytuac;ji Warunek
negocjacyjny
problemowej i barier uczestnictwa;
L - . . . — : ks. 13 pk
v’ opis istotnych cech uczestnikow (os6b lub podmiotéw), ktérzy zostang objeci wsparciem, Tak Nie LS SO
w tym potrzeb uczestnikow w kontekscie planowanego wsparcia
Warunek
v opis sposobu rekrutacji uczestnikow projektu negocjacyjny maks. 12 pkt
Tak Nie
Zgodnos¢ celu projektu z celem szczegétowym wskazanym w SZOP FEWIM 2021-2027 (aktualnym na mi‘gs' msi)n.

6 Jesli w ramach kryterium przyznano mniejszg niz maksymalna liczbe punktéw, nalezy uzasadni¢ ocene wskazujgc w sposdb zwiezty, zrozumiaty i przystepny, jakich
informacji we wniosku brakuje i/lub jakie zidentyfikowano btedy/niespéjnosci. Jesli wymagajg one korekty na etapie negocjacji, nalezy je odpowiednio oznaczyé w kolumnie
,Warunek negocjacyjny”. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z kryteriow punktowych, kolumna ,Warunek negocjacyjny” nie jest uzupetniana.

7 Kryterium rozstrzygajgce 1. stopnia.
8 Kryterium rozstrzygajgce 3. stopnia.




v' wskazanie celu projektu

Warunek

negocjacyjny

maks. 4 pkt
Tak Nie
v dobodr wskaznikow realizacji celu (wskaznikéw rezultatu, produktu, w tym innych T
wspolnych wskaznikéw produktu) oraz odpowiednie oszacowanie wartosci docelowej negocjacyjny
wskaznikow; maks. 11 pkt
v' wskazanie sposobu pomiaru wskaznikéw, w tym zrédet danych (dokumentow) i Tak Nie
momentu (czestotliwosci) pomiaru
maks. min.
Trafnosé doboru zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz racjonalnosé 20 12
harmonogramu, w tym?:
IS Projekt z
bez d
2 .. . ! .. ; Warunek udziatu udziatem
v’ szczeg6towy opis i uzasadnienie potrzeby realizacji zadan; o partnera
negocjacyjny partnera
v’ racjonalno$¢ harmonogramu
maks. maks.
el Nie 20 pkt 12 pkt
v'uzasadnienie wyboru partneréw do realizacji poszczegolnych zadan (o ile dotyczy) Warunek Nie maks.
negocjacyjny dotyczy 8 pkt

9 Kryterium rozstrzygajgce 2. stopnia.




Tak Nie

0 O

Warunek

v' poprawnos$¢ uzasadnien wydatkéw (o ile dotyczy);
v’ techniczna poprawnos$¢ wypetnienia budzetu projektu, w tym poziom kosztéw

posrednich, poziom i prawidtowos¢ wktadu wtasnego, poziom i prawidtowosc¢ cross-

financingu (o ile dotyczy), pomoc publiczna/pomoc de minimis (o ile dotyczy)

Tak Nie

negocjacyijny Nie dotyczy
v' sposéb, w jaki zostanie zachowana trwato$¢ rezultatéw projektu (o ile dotyczy)
Tak Nie -
v trafno$¢ doboru wskaznikéw dla rozliczenia kwot ryczattowych i/lub stawek BETUTIE S Nie dotyczy
negocjacyjny
jednostkowych (w tym ich wartosci docelowe) i dokumentéw potwierdzajgcych ich
wykonanie (o ile dotyczy) Tak Nie -
maks. min.
20 12
Prawidiowos$¢ budzetu projektu, w tym™©:
v racjonalno$¢ (zgodnos$é¢ ze stawkami rynkowymi i specyfikg projektu) oraz efektywnosé Wik
wydatkow projektu (zasada uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadow); negocjacyjny
v kwalifikowalno$é wydatkéw (w tym w szczegdlnosci niezbednos$é wydatkéw do realizacji
projektu i osiggania jego celu);
maks. 20 pkt

10 Kryterium rozstrzygajace 4. stopnia.




0 O

maks. min.
10 6
Doswiadczenie wnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy) w zakresie realizacji projektu, w tym*':
v adekwatnos$¢ doswiadczenia wnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy) do zakresu Warunek
realizacji projektu: w zakresie tematycznym, na rzecz grupy docelowej, na okreslonym negocjacyjny
. maks. 10 pkt
terytorium;
. . r r . - - ra . Tak Nie
v opis i adekwatnosc¢ potencjatu spotecznego wnioskodawcy i partnerow (o ile dotyczy)
maks. min.
Adekwatnos¢ potencjatu wnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy) oraz sposobu zarzadzania projektem, 10 6
w tym?*?:
. . . . . Warunek
v’ opis potencjatu kadrowego planowanego do wykorzystania w ramach projektu; e
v , . . maks. 7 pkt
sposOb zarzgdzania projektem Tak Nie
v opis wktadu rzeczowego; War.u nei.( maks. 3 pkt
negocjacyjny

11 Kryterium rozstrzygajgce 6. stopnia.
12 Kryterium rozstrzygajgce 5. stopnia.




v opis wiasnych srodkéw finansowych planowanych do wykorzystania w ramach projektu

Tak Nie

7. | Trafno$¢ opisanej analizy ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu (o ile dotyczy), w tym?3:

wskaznikéw rezultatu;

a. v sposobu identyfikacji wystgpienia takich sytuacji (zajscia ryzyka;

zostac podjete, aby zminimalizowa¢ skutki wystgpienia ryzyka

v' sytuacji, ktérych wystgpienie utrudni lub uniemozliwi osiggniecie wartosci docelowe;j Warunek

negocjacyjny

maks. min.
10 6

Nie dotyczy

maks. 10 pkt

v dziatan, ktére zostang podjete, aby zapobiec wystgpieniu ryzyka i jakie bedg mogty Tak Nie

C. KRYTERIA PREMIUJACE

Nazwa kryterium

Ocena i definicja kryterium

taczna liczba

punktéw
1. | Projekt jest zgodny z zasadg I:I 4 pkt w projekcie zaplanowano co najmniej jedno szkolenie lub
horyzontalng FEWiM - Zielona inng forme wsparcia stuzgcg podniesieniu
transformacja. kompetenciji/kwalifikacji ukierunkowane na Wybierz
nabywanie/zwiekszanie kwalifikacji lub kompetencji w co element.

najmniej jednym z nastepujgcych obszardw:

infrastruktura energetyczna, projektowanie ladowych

13 Dotyczy projektow o wartosci ogotem powyzej 5 min zt. Kryterium rozstrzygajgce 7. stopnia.

10




farm wiatrowych, instalacja farm wiatrowych,
rozbudowa i dostosowanie portéw przesytowych,
doradztwo w zakresie fotowoltaiki, instalowanie
urzadzen fotowoltaicznych, naprawa i obstuga
samochodoéw elektrycznych, doradztwo
energetyczne, efektywnos¢ energetyczna budynkéw,
izolacja, recykling, technologie odnawialne,

zréownowazone rolnictwo i turystyka

] 2 pkt

w projekcie zaplanowano co najmniej jedno szkolenie
kompetencji miekkich z zakresu ,,zielonych
umiejetnosci”, takie jak: podnoszenie $wiadomosci i
szacunku dla srodowiska, czy podnoszgce swiadomos$¢

z zakresu zrownowazonego rozwoju

|:|Opkt

dokumentacja projektowa nie zawiera informacji o

zgodnosci projektu z zasadg horyzontalng

Uza

sadnienie oceny (jesli dotyczy)

Projekt jest zgodny z zasadag
horyzontalng FEWiM - Gospodarcza

transformacja.

[ 2 pkt

w projekcie zaplanowano dziatania ukierunkowane na
nabywanie/zwiekszanie kwalifikacji lub kompetencji
stuzgcych rozwojowi Inteligentnej Specjalizacji Drewno i
meblarstwo zidentyfikowanej w Strategii Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego Wojewddztwa Warminsko-

Mazurskiego do roku 2030

Wybierz
element.
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Inteligentne specjalizacje*

] 2 pkt

w projekcie zaplanowano dziatania ukierunkowane na
nabywanie/zwiekszanie kwalifikacji lub kompetenciji
stuzgcych rozwojowi Inteligentnej Specjalizacji Zywnos$é
wysokiej jakosci zidentyfikowanej w Strategii Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego Wojewddztwa Warminsko-

Mazurskiego do roku 2030

] 2 pkt

w projekcie zaplanowano dziatania ukierunkowane na
nabywanie/zwiekszanie kwalifikacji lub kompetenciji
stuzgcych rozwojowi Inteligentnej Specjalizacii
Ekonomia wody zidentyfikowanej w Strategii Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego Wojewddztwa Warminsko-

Mazurskiego do roku 2030

] 2 pkt

w projekcie zaplanowano dziatania ukierunkowane na
nabywanie/zwiekszanie kwalifikacji lub kompetenciji
stuzgcych rozwojowi Inteligentnej Specjalizacji Zdrowe
zycie przyjetej przez Zarzad Wojewodztwa Warminsko-

Mazurskiego

|:|Opkt

dokumentacja projektowa nie zawiera informacji o

zgodnosci projektu z zasadg horyzontalng

Uzasadnienie oceny (jesli dotyczy)

14 Informacje na temat inteligentnych specjalizacji wojewddztwa warminsko-mazurskiego znajdujg sie na Platformie Przedsigebiorczo$ci Warmii i Mazur

www.biznes.warmia.mazury.pl

12



http://www.biznes.warmia.mazury.pl/

3. | Projekt jest zgodny z zasadg I:l 6 pkt wnioskodawca i/lub partnerzy (jesli dotyczy) odprowadza
horyzontalng FEWiM - Gospodarcza w wojewodztwie warminsko-mazurskim podatek
transformacja. dochodowy
Odprowadzanie podatkéw
W wojewodztwie warminsko- (e okt whnioskodawca i/lub partnerzy (jesli dotyczy) odprowadza
mazurskim. na terenie wojewoédztwa warminsko-mazurskiego co
W ocenie uwzglednione sg najmniej jeden z trzech pozostatych podatkow z listy (\e/}/gnt;ie?r:tz.
nastepujace podatki: (poza podatkiem dochodowym)
— podatek dochodowy (PIT, CIT),
_ podatek od towaréw i ustug (VAT), I:I 0 pkt wnioskodawca i/lub partnerzy (jesli dotyczy) nie
_ podatek od nieruchomosci, odprowadza zadnego ze wskazanych w kryterium
_ podatek od $rodkéw podatkéw w wojewddztwie warminsko-mazurskim
transportowych
Uzasadnienie oceny (jesli dotyczy)
4. | Projekt jest komplementarny I:l 2 pkt wykazano komplementarnos¢ zaplanowanych w
projekcie dziatan z konkretnym projektem juz
zrealizowanym, w trakcie realizacji lub wybranym do
realizacji, finansowanym ze srodkéw UE (w tym Wybierz
programéw Interreg), ze Srodkéw krajowych lub innych element.
zrodet
I:I 0 pkt projekt nie wykazuje komplementarnosci

13




Uzasadnienie oceny (jesli dotyczy)

5. | Projekt jest realizowany na terenie

powiatow pogranicza

] 4 pkt

projekt jest realizowany na terenie co najmniej jednego z

powiatow lezacych wzdtuz granicy z Federacja

element.
I:l 0 pkt projekt nie jest realizowany w zadnym z powiatow
lezacych wzdtuz granicy z Federacjg Rosyjskg®
Uzasadnienie oceny (jesli dotyczy)
6. | Projekt jest realizowany na obszarach I:l 2 pkt OSI — Miasta srednie tracgce funkcje spoteczno-
strategicznej interwencji gospodarcze
[ 2 okt OSI — Obszary zagrozone trwatg marginalizacjg Wybierz
P element.
I:I 0 pkt projekt nie jest realizowany na obszarach strategicznej
interwencji
Uzasadnienie oceny (jesli dotyczy)
7. | Co najmniej 30% oso6b objetych I:I 4 pkt projekt zaktada, ze co najmniej 30% oséb objetych
wsparciem to kobiety: wsparciem to osoby nalezagce do wskazanych grup
a) o niskim wyksztatceniu i/lub, Wybierz
b) zamieszkujace (w rozumieniu projekt nie zaktada, ze co najmniej 30% osob objetych element.

przepisow Kodeksu Cywilnego)

tereny wiejskie i/lub,

|:|Opkt

wsparciem to osoby nalezgce do wskazanych grup

15 Powiaty przygraniczne to: braniewski, bartoszycki, ketrzynski, wegorzewski, gotdapski.
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C) sprawujgce opieke nad osobg

zalezng i/lub,

d) z niepetnosprawnosciami.

Uzasadnienie oceny (jesli dotyczy)

Podsumowanie punktacji przyznanej w czesci B i C karty oceny

Suma punktéw przyznanych za kryteria punktowe

Whniosek otrzymat co najmniej 60% punktéw mozliwych do

otrzymania za kazde kryterium punktowe

Wybierz element.

Suma punktéw przyznanych za kryteria premiujace

Ostateczna liczba przyznanych punktéow!®

Wniosek moze zostaé skierowany do etapu negocjacji

Wybierz element.

D. Uwagi dodatkowe

16 W przypadku gdy projekt nie uzyskat wymaganego minimum 60% punktow mozliwych do otrzymania za kazde kryterium punktowe, nie nalezy uwzglednia¢ punktow

przyznanych za kryteria premiujace.
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Oceniajgcy

Data

Kliknij lub nacisnij, aby wprowadzi¢ date.

Sekretarz KOP

Data

Przewodniczgcy KOP

Data
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