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Protokół 

z posiedzenia Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie 
w dniu 21.05.2024 r. w Olsztynie 

 

W dniu 21 maja 2024 r. odbyło się siedemnaste posiedzenie Wojewódzkiej Rady Rynku 
Pracy w Olsztynie. W posiedzeniu udział wzięło 12 przedstawicieli WRRP, Dyrekcja 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie i zaproszeni goście. Liczba członków Rady spełniła 
wymóg dot. kworum umożliwiający podjęcie uchwał. (Lista obecności – zał. nr 1).   
Spotkanie odbyło się według następującego porządku obrad:  

1. Otwarcie obrad. 
2. Przyjęcie protokołu z posiedzenia Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie w dniu 

27.03.2024 r. 
3. Gospodarka środkami Funduszu Pracy w 2023 roku. 
4. Ocena sytuacji na rynku pracy i realizacji zadań w zakresie polityki rynku pracy  

w województwie warmińsko – mazurskim w 2023 r. Realizacja Regionalnego Planu 
Działań na Rzecz Zatrudnienia w Województwie Warmińsko – Mazurskim  
w 2023 roku. 

5. Opiniowanie otwarcia kierunku kształcenia. 
6. Sprawy różne, dyskusja. 

 
Punkt pierwszy i drugi porządku obrad       
 Na wstępie Przewodniczący WRRP Pan Józef Dziki zapoznał uczestników z porządkiem 
obrad, który został jednomyślnie zaakceptowany. 
 Dalej, zwrócił się z prośbą do członków Rady o przyjęcie protokołu z XVI posiedzenia,  
które odbyło się w dniu 27 marca br. Projekt protokołu został przekazany pocztą 
elektroniczną, do członków WRRP, w dniu 05.04.2024 r. Przedstawiciele Rady nie zgłosili 
uwag do protokołu. W wyniku przeprowadzonego głosowania, dokument został przyjęty 
jednomyślnie (Protokół – zał. nr 2). 
 
Punkt trzeci porządku obrad  

 Kolejnym punktem spotkania było omówienie i zaopiniowanie Oceny racjonalności 
gospodarki środkami Funduszu Pracy przez Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie w 2023 r. 
Tematykę tę przedstawił zebranym Pan Wojciech Krztoń Wicedyrektor ds. Rynku Pracy WUP 
w Olsztynie (Prezentacja – zał. nr 3). 
 Następnie, Pan Józef Dziki Przewodniczący WRRP w Olsztynie zwrócił się z prośbą  
do członków Rady o podjęcie stosownej uchwały w sprawie Oceny racjonalności gospodarki 
środkami FP przez WUP w Olsztynie w roku 2023. W wyniku przeprowadzonego głosowania, 
członkowie Rady jednomyślnie pozytywnie ocenili w/w dokument. W głosowaniu udział 
wzięło 12 członków Rady (Uchwała nr 24/XVII/2024 – zał. nr 4). 
 
Punkt czwarty porządku obrad 

 Punkt ten dotyczył Oceny sytuacji na rynku pracy i realizacji zadań  
w zakresie polityki rynku pracy w województwie warmińsko – mazurskim w 2023 r. 
Realizacja Regionalnego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia w Województwie  
Warmińsko – Mazurskim w 2023 roku. Informację w tej kwestii zaprezentował Wicedyrektor 
ds. Rynku Pracy Dyrektor WUP w Olsztynie. 
 Członkowie Rady, w przeprowadzonym głosowaniu, jednomyślnie pozytywnie 
zaakceptowali w/w dokument. W głosowaniu udział wzięło 12 członków Rady  
(Uchwała nr 25/XVII/2024 – zał. nr 5). 
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Punkt piąty porządku obrad 

Następnie, przystąpiono do omówienia wniosku Policealnej Szkoły Zawodowej w Ełku 
w sprawie otwarcia kierunku kształcenia w zawodzie technik administracji. Korespondencję 
przekazano członkom Rady wraz z materiałem pomocniczymi do oceny. Informacje zawarte 
we wniosku dostarczyły Radzie niezbędnej wiedzy na temat specyfiki opiniowanego zawodu, 
lokalnego rynku pracy i potencjału wnioskodawcy, przez co ułatwiły i uprościły procedurę 
opiniowania. Przygotowane wiadomości i dane statystyczne w ujęciu powiatowym  
i wojewódzkim związane z opiniowanym kierunkiem kształcenia przekazał Wicedyrektor  
ds. Rynku Pracy, który wyjaśnił, iż kierunek ten został negatywnie zarekomendowany  
przez WUP w Olsztynie. Przed głosowaniem dokładnie omówiono wnioskowany kierunek 
kształcenia oraz podano szczegółowe powody negatywnej rekomendacji.  
Wspomniano również, iż Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie dokonał analizy w oparciu  
o zgromadzone dane regionalne i lokalne dla wnioskowanego kierunku kształcenia. 
Jednocześnie wyjaśniono członkom Rady, iż w/w kierunek był już przedmiotem obrad Rady 
podczas posiedzenia, które miało miejsce w grudniu 2023 r. Wówczas również otrzymał 
negatywną rekomendację WUP w Olsztynie i tym samym negatywną opinię WRRP.  

W posiedzeniu udział wzięli także przedstawiciele Fundacji Wsparcia Nauki i Biznesu – 
organu prowadzącego Policealną Szkołę Zawodową w Ełku Pan Adam Waszkiewicz  
oraz Pan Hubert Górski. W czasie dyskusji Dyrektor Generalny Fundacji Pan Hubert Górski 
przedstawił kierunki rozwoju Szkoły oraz  perspektywy rozwoju po ukończeniu technika 
administracji. Wyjaśnił, iż jest to kierunek idealny dla osób, które interesują się prawem 
administracyjnym i jego zastosowaniem w praktyce. Zauważył, że słuchacze tego kierunku  
w toku nauki poznają tajniki zasad prowadzenia postępowań administracyjnych, uczą się 
zarządzania finansami, a także dowiadują się, jak efektywnie kierować zespołem 
pracowników. To profesja, której popularność nie słabnie od lat, a zapotrzebowanie na 
specjalistów w tej dziedzinie jest ciągle bardzo duże. Wspomniał również, że technik 
administracji zwykle podejmuje pracę w biurach, gdzie ceniona jest nie tylko dyspozycyjność 
i zapał do pracy, ale również odpowiedzialność i bycie osobą godną zaufania. Na zakończenie 
dodał, że zapotrzebowanie na pracowników administracyjnych jest bardzo duże. Z biegiem 
lat przybywa urzędów administracji państwowej i samorządowej, w związku z tym technicy 
administracyjni nie mają problemu ze znalezieniem pracy. Mogą znaleźć zatrudnienie także 
w firmach prywatnych. Technik administracji może pracować w administracji rządowej, 
jednostkach samorządu terytorialnego, ale także w sektorze prywatnym – firmach 
konsultingowych, fundacjach, organizacjach społecznych, zakładach usługowych. Równie 
często znajduje zatrudnienie w bankach, urzędach oraz firmach ubezpieczeniowych. 
Ukończenie tego kierunku daje wiele możliwości zatrudnienia i ciągłego rozwoju. 
Zapotrzebowanie na specjalistów w tej dziedzinie wzrasta i nic nie wskazuje na to, aby ten 
trend miał w najbliższym czasie ulec zmianie – przyznał na zakończenie.  

 Po dyskusji przystąpiono do głosowania, w wyniku którego wnioskowany kierunek 
kształcenia uzyskał pozytywną opinię WRRP w Olsztynie (Uchwała 26/XVII/2024 – zał. nr 6).  
 
Punkt szósty porządku obrad 

Członkowie zadawali pytania w trakcie prezentowanych informacji, a na końcu 
przeprowadzono dyskusję w sprawach różnych i dokonano podsumowań. Kolejne 
posiedzenie zaplanowano na wrzesień 2024 roku. Obrady zamknął Pan Józef Dziki dziękując 
wszystkim serdecznie za udział w spotkaniu.  
      

                                               Józef Dziki 
Przewodniczący WRRP w Olsztynie 

……………….…………………………………… 
(podpis nieczytelny) 

Protokołowała: Edyta Lindorf – Jankiewicz  
Olsztyn, dnia 22 maja 2024 r. 


