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Rynek pracy w województwie warmińsko-mazurskim w listopadzie 2016 r. 
 

Liczba bezrobotnych 

W końcu listopada 2016 roku liczba bezrobotnych w województwie warmińsko-mazurskim 

wyniosła 70 707 osób i w porównaniu do końca października br. wzrosła o 954 osoby (tj. o 1,4%).   

 

 

 

 

Zmiany poziomu bezrobocia w województwie warmińsko-mazurskim w latach 2012 - 2016 

 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

Rok 2012 114 528 116 017 114 501 109 938 105 207 102 009 101 155 102 085 102 743 104 774 108 504 113 223

Rok 2013 120 824 122 394 121 271 116 985 111 592 107 384 107 258 107 085 107 581 108 890 112 245 115 873

Rok 2014 121 249 120 379 115 703 108 866 102 617 98 714 96 562 95 169 93 864 93 320 94 461 98 139

Rok 2015 103 734 103 281 98 398 92 940 88 541 84 235 82 669 82 056 81 446 80 602 81 200 83 510

Rok 2016 88 339 88 653 85 862 81 075 76 605 72 347 70 926 70 285 69 474 69 753 70 707

68 000
73 000
78 000
83 000
88 000
93 000
98 000

103 000
108 000
113 000
118 000
123 000

Wyszczególnienie 

XI 2016 Zmiana do XI 2015 wzrost/ 

spadek w 

 liczbach 

w %/pkt. proc 

Przeciętne zatrudnienie w sektorze 

przedsiębiorstw   
139,1 tys. osób 2,5 tys. osób 1,8% 

 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie 

brutto w sektorze przedsiębiorstw  
3 501,89 zł 165,74 zł 5,0%  

Produkcja sprzedana przemysłu 2 618,3 mln zł 185,6 mln zł 8,3%  

Produkcja budowlano-montażowa 170,8 mln zł -50,8 mln zł -22,9%  

Produkcja sprzedana budownictwa 238,4 mln zł -71,2 mln zł -23,0%  

Wydajność pracy w przemyśle, mierzona 

produkcją sprzedaną na 1 zatrudnionego 
31,5 tys. zł  1,1 tys. zł 4,1% 

 

Liczba mieszkań oddanych do użytkowania 508 mieszkań 2 mieszkania 0,4%  

REGON 
124 277 

podmiotów 

159 

podmiotów 
0,1% 

 

 zmiany liczby bezrobotnych w porównaniu do października 2016 r.: 
 
 największy wzrost:  p. mrągowski (o 9,1%), p. giżycki (o 5,7%), p. węgorzewski (o 4,4%) 

 

 największy spadek: p. nowomiejski (o 3,9%), m. Elbląg (o 3,0%), p. nidzicki (o 2,5%) 
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Zmiany liczby bezrobotnych w % (listopad 2015 - listopad 2016) 

 

Stopa bezrobocia rejestrowanego w woj. warmińsko-mazurskim w listopadzie 2016 r. 

 

Stopa bezrobocia w województwie warmińsko-mazurskim, na koniec listopada 2016 roku, 

ukształtowała się na poziomie 13,9%, w kraju zaś – 8,2%. W porównaniu do sytuacji sprzed roku, 

wysokość wskaźnika spadła w kraju o 1,4 pkt proc, a w regionie o 2,0 pkt proc. 

Liczba bezrobocia i stopa bezrobocia w województwie warmińsko-mazurskim 
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 Zwolnienia grupowe w  listopadzie 2016 r.: 

 zamiar zwolnień grupowych zgłosiło 5 zakładów pracy z sektora prywatnego: 

 2 zakłady pracy z powiatu szczycieńskiego – na 43 osoby 

 2 zakłady pracy z powiatu olsztyńskiego – na  3 osoby 

 zakład z powiatu elbląskiego  – na 1 osobę 

 zwolnienia zrealizowano w 3 zakładach pracy: 

 w powiecie olsztyńskim – 2 osoby 

 w miesicie Olsztyn – 27 osób 

 w powiecie elbląskim  – 1 osoba  

Zapowiedzi i zwolnienia grupowe w województwie warmińsko-mazurskim w 2015 – 2016 roku

 

Struktura regionalnego bezrobocia 

Wybrane kategorie bezrobotnych w listopadzie w latach 2015-2016 

 

 

 

 

 

 
 
 

Wybrane kategorie bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy w listopadzie  
w latach 2015-2016 (w %) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

2015 Zapowiedzi zwolnień 86 56 81 78 16 55 1 3 0 0 0 61

2016 Zapowiedzi zwolnień 49 24 3 18 15 8 163 5 38 29 47

2015 Zwolnienia zrealizowane 4 42 7 145 90 10 60 31 16 4 0 54

2016 Zwolnienia zrealizowane 6 19 3 4 0 31 20 28 38 2 30

0
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powyżej 50 r.ż.

posiadający co
najmniej jedno

dziecko do 6 r.ż.

niepełnosprawni

listopad 2015 listopad 2016

Kategorie listopad listopad Zmiany

bezrobotnych 2015 2016 w % Zmiana

w pkt proc.

Bezrobotni ogółem, w tym: 81 200 70 707 -10 493 -12,9 100,0 100,0  -

Mieszkańcy wsi 40 894 35 937 -4 957 -12,1 50,4 50,8 0,4

Z prawem do zasiłku 13 800 11 896 -1 904 -13,8 17,0 16,8 -0,2

Kobiety 43 451 38 736 -4 715 -10,9 53,5 54,8 1,3

Bezrobotni w okresie do 

12 miesięcy od 

ukończenia nauki

3 458 2 367 -1 091 -31,6 4,3 3,3 -1,0

Zmiany w 

liczbach

Udział w ogóle bezrobotnych w %

2015 2016
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Oferty wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w województwie  
warmińsko-mazurskim pozyskane w listopadzie w latach 2015-2016 

 

Analizując liczbę ofert zatrudnienia niesubsydiowanego na przestrzeni trzech ostatnich lat, 

zauważalna jest tendencja wzrostowa ofert pracy z tzw. wolnego rynku, w odniesieniu do 2014 roku 

odsetek liczby niesubsydiowanych ofert pracy wzrósł o 11,7 pkt proc, natomiast w porównaniu do 

2015 roku o 13,0 pkt proc. 

Struktura ofert wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej  
w województwie warmińsko-mazurskim w listopadzie w latach 2014-2016 

 

 

Płynność bezrobocia w listopadzie 2016 roku 
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Przyczyny wyłączenia z ewidencji bezrobotnych 
       (listopad  2015 rok) 

 

*Inne (w tym, m.in.: nabycie praw emerytalnych lub rentowych, nabycie praw do świadczeń przedemerytalnych, skierowanie 

do agencji zatrudnienia w ramach zlecania działań aktywizacyjnych, odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia 

propozycji odpowiedniej pracy, podjęcie nauki i inne).  

Aktywizacja bezrobotnych w listopadzie 2016 roku 

 ZAKTYWIZOWANI ŚRODKAMI FUNDUSZU PRACY – 1 689 osób (o 635 osób, tj. o 27,3% mniej niż 

w listopadzie 2015 roku) 

 dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej - otrzymało 127 bezrobotnych (o 125 osób 

mniej niż w analogicznym okresie 2015 roku) 

 refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy - zatrudniono 

163 bezrobotnych (o 103 mniej niż w listopadzie 2015 roku) 

 
Aktywizacja zawodowa wybranych grup bezrobotnych w listopadzie 2016 roku 
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20,0% 

13,4% 10,3% 
4,7% 

11,0% 

Podjęcia pracy niesubsydiowanej - 3 978 osób
(40,6%)
Niepotwierdzenie gotowości do pracy - 1 966
osób (20,0%)
Udział w aktywnych formach - 1 316 osób
(13,4%)
Podjęcia pracy subsydiowanej - 1 008 osób
(10,3%)
Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego
- 461 osób (4,7%)
Inne* - 1 080 osób (11,0%)

  Przyczyny wyłączenia z ewidencji bezrobotnych 

(listopad 2016 rok) 
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Podjęcia pracy subsydiowanej w listopadzie 2016 roku (w %) 

*w tym m.in.: osoby, które otrzymały jednorazowo środki z PFRON lub z instytucji z udziałem środków 

publicznych na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej; 

osoby, które rozpoczęły realizację indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisały kontrakt 

socjalny; osoby za, które przewidziana jest jednorazowa refundacja poniesionych kosztów z tytułu opłaconych 

składek na ubezpieczenie społeczne w związku z zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego. 

Profilowanie pomocy dla osób bezrobotnych 

Zgodnie z art. 33 ust. 2b znowelizowanej ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy powiatowy urząd pracy, udzielając bezrobotnemu pomocy, niezwłocznie po rejestracji, ustala 

dla bezrobotnego profil pomocy (I, II lub III profil pomocy), oznaczający właściwy ze względu na 

potrzeby bezrobotnego zakres form pomocy określonych w ustawie. 

Liczba osób bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy (według stanu na 30.11.2016 r.) 

Wyszczególnienie 
Liczba bezrobotnych z ustalonym profilem 

Razem w % kobiety w % 

Ogółem 68 869 100,0 37 973 100,0 

I profil 1 205 1,7 562 1,5 

II profil 43 851 63,7 22 785 60,0 

III profil 23 813 34,6 14 626 38,5 

Fundusz Pracy 

W listopadzie 2016 roku, w województwie warmińsko-mazurskim z Funduszu Pracy 

wydatkowano  33 375,7 tys. zł, z czego: 

 10 249,9 tys. zł (30,7% ogółu wydatków) wydatkowano na zasiłki dla bezrobotnych – 

o 1 716,9 tys. zł (o 14,3%) mniej niż w analogicznym okresie 2015 roku; 

11,1 

17,3 

14,1 

18,2 

6,9 

0,6 

1,2 
30,6 

prace interwencyjne - 100 osób - 11,1%

roboty publiczne - 155 osób - 17,3%

dotacja na rozpoczęcie działalności gospodarczej - 127 osób - 14,1%

refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego - 163 osoby -
18,2%
podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie - 62 osoby - 6,9%

podjęcie pracy w ramach refundacji składek na ubezpieczenia społeczne - 0 osób - 0,0%

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego - 5 osób - 0,6%

podjęcia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 r.ż. -
11 osób - 1,2%
inne - 275 osób* - 30,6%
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 20 614,3 tys. zł (61,8%) wydatkowano na programy na rzecz promocji zatrudnienia – 

o 3 421,9 tys. zł (o 14,2%) mniej niż w tym samym okresie 2015 roku.  

Od początku 2016 roku w województwie warmińsko-mazurskim wydatki Funduszu Pracy 

wyniosły 327 858,6 tys. zł, z czego 131 812,4 tys. zł przeznaczono na zasiłki dla bezrobotnych, 

a 174 854,1 tys. zł na programy na rzecz promocji zatrudnienia. 

Dla porównania w analogicznym okresie 2015 roku wydatki te wyniosły 331 981,30 tys. zł, z czego 

150 532,10 tys. zł przeznaczono na zasiłki dla bezrobotnych, a 159 978,80 tys. zł na programy na rzecz 

promocji zatrudnienia. 

Struktura wydatków na aktywne formy z Funduszu Pracy  

w województwie warmińsko-mazurskim w listopadzie 2016 roku 

 
 

*m.in. ujęte zostały wydatki: koszty studiów podyplomowych (66,3 tys. zł w tym stypendia i składki na ubezp. 

społ.); stypendia i składki na ubezp. społ. za okres kontunuowania nauki (9,6 tys. zł); zatrudnienie wspierane 

7,4 tys. zł); wynagrodzenia i koszty osób. członków spółdzielni socjalnych (0,3 tys. zł); badania osób 

bezrobotnych (53,5 tys. zł); refundacja składek na ubezpieczenie (3,2 tys. zł); koszty specyficznych elementów 

programów specjalnych (15,0 tys. zł); koszty przejazdu i zakwaterowania (114,1 tys. zł). 
Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdania MPiPS-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy.  
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8,5% 

9,0% 

11,8% 
22,4% 

0,6% 

3,1% 

1,5% 
1,7% 

0,2% 

1,5% 

staże (w tym bon stażowy) - 4 808,00 tys. zł - 23,3%

bon zatrudnieniowy - 65,00 tys. zł - 0,3%

bon na zasiedlenie - 455,00 tys. zł - 2,2%

dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej - 2 583,60 tys. zł - 12,5%

refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy - 1 746,40  tys zł - 8,5%

prace interwencyjne - 1 853,00 tys. zł - 9,0%

roboty publiczne - 2 426,00 tys. zł - 11,8%

refundacja wynagrodzeń osób do 30 r.ż. - 4 607,70 tys. zł - 22,4%

dofinansowanie wynagrodzenia skierowanych bezrobotnych powyżej 50 r.ż. - 122,80 tys. zł - 0,6%

koszty szkoleń (w tym m.in.:stypendia i składki na ubez.społ.za okres szkolenia, bon szkoleniowy) - 644,30 tys zł. - 3,1%

prace społecznie użyteczne - 299,40 tys. zł - 1,5%

zlecanie usług agencjom zatrudnienia - 306,30 tys. zł - 1,5%

Krajowy Fundusz Szkoleniowy - 355,30 tys. zł - 1,7%

przygotowanie zawodowe dorosłych (w tym stypendia i składki na ubez. społ) - 36,70 tys. zł - 0,2%

inne* - 304,80tys. zł - 1,5%
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Inne zadania realizowane przez Wojewódzki Urząd Pracy 
1.1. Koordynacja systemów zabezpieczenia społecznego: 

 rozpatrzono 370 nowych wniosków w sprawie przyznania prawa do zasiłku dla bezrobotnych; 

 na koniec listopada b.r. wydano 2 405 decyzji administracyjnych, dotyczących ustalenia 

uprawnień z tytułu bezrobocia osobom powracającym z pracy w krajach UE/EOG, (w tym m.in. 

672 decyzje  przyznających prawo do zasiłku, 967 decyzji odmownych oraz 766 decyzji w sprawie 

umorzenia postępowania); 

 przygotowano i skierowano do instytucji właściwych krajów UE/EOG, m.in. 2 116 formularzy 

informacyjnych, w sprawie potwierdzenia okresów zatrudnienia i ubezpieczenia  (w krajach 

UE/EOG) osób ubiegających się o świadczenia zasiłkowe w Polsce; 

 prowadzono działania wobec 332 osób zainteresowanych transferem zasiłku dla bezrobotnych 

(transfer z Polski do innych krajów UE/EOG(13); transfer z UE/EOG do Polski (319); 

1.2. Agencje zatrudnienia: 

 w listopadzie br. zarejestrowano 2 nowe agencje zatrudnienia, natomiast od początku roku – 

zarejestrowano 44 nowe podmioty; 

 według stanu na koniec listopada b.r. na terenie województwa działało 147 agencji zatrudnienia; 

 przeprowadzono 10 kontroli agencji zatrudnienia; 

 w listopadzie br. wykreślono dwie agencje zatrudnienia, natomiast od początku roku wykreślono 

21 podmiotów. 

1.3. Realizacja ofert pracy Europejskich Służb Zatrudnienia EURES 

 w listopadzie 2016 br. do pracy za granicę skierowano jedną osobę do pracy w Szwecji oraz jedną 

do Hiszpanii. Od początku roku umożliwiono wyjazd 115 osobom (do Szwecji – 102 osób, 

Finlandii – 3 osoby, Litwy – 3 osoby, Francji – 2 osoby, Wielkiej Brytanii – 2 osoby, Hiszpanii – 

2 osoby oraz Norwegii – 1 osoba), dla porównania w 2015 roku było to 191 osób. 

1.4. Cudzoziemcy 

 w listopadzie b.r. złożono 1 111 oświadczeń (w listopadzie 2015 r. było to 225 oświadczeń) 

o zamiarze zatrudnienia cudzoziemca (z Białorusi-97, Rosji-4, Ukrainy- 972, Mołdawi-29, Gruzji -9, 

Armenii-0).  

 W okresie od stycznia do listopada b.r. pup-y zarejestrowały  7 973 oświadczenia (w porównaniu 

do analogicznego okresu 2015 roku zanotowano wzrost liczby oświadczeń o 4 647, tj. o 139,7%). 

1.5.  Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej  w Olsztynie i w Elblągu: 

 w listopadzie 2016 roku z usług CIiPKZ w Olsztynie i w Elblągu w sumie skorzystały 473 osoby 

(w listopadzie 2015 roku było to 548 osób). Od początku roku z usług CIiPKZ skorzystało łącznie 

5 078 osób (o 163 osoby mniej niż w 2015 roku). 

1.6. Rejestr Instytucji Szkoleniowych 

 w ogólnopolskiej bazie danych RIS, według stanu na koniec listopada 2016 roku figurowało 

11 721 aktywnych instytucji szkoleniowych, w tym 483 w województwie warmińsko-mazurskim. 

W listopadzie br. dokonano 3 nowych wpisów, natomiast od początku roku wpisano 70 nowych 

instytucji. W okresie od stycznia do listopada wykreślono 77 instytucji szkoleniowych (w tym 69 

z powodu nie powiadomienia wojewódzkiego urzędu pracy o kontynuacji działalności 

szkoleniowej w kolejnym roku kalendarzowym). 
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1.7. Działania w ramach Europejskiego Funduszu  Społecznego (EFS) 

 

 RPO WiM 

Działanie Termin naboru 

Liczba 
złożonych 
wniosków 

Liczba 
projektów 

wybranych do 
dofinansowania 

Alokacja 

Działanie 10.4 

Pomoc w powrocie lub 
wejściu na rynek pracy 
osobom sprawującym 
opiekę nad dziećmi do 
lat 3 

31 marca – 
29 kwietnia 

(3 subregiony) 
21 

3 projekty 
(1 na każdy 
subregion) 

9,2 mln zł 
Wykorzystanie – 100% 

Działanie 10.2 

Aktywizacja zawodowa 
osób pozostających bez 
zatrudnienia 

27 maja – 
7 czerwca 

(3 subregiony) 
79 

25 projektów 
wybranych do 

dofinansowania, 
na łączną wartość 
dofinansowania 

18,5 mln zł 
(zwiększenie 
alokacji na 
konkurs) 

17,3 mln zł 
Wykorzystanie – 106,9% 

Działanie 10.3 

Rozwój 
samozatrudnienia 

29 lipca – 
12 sierpnia 

(powtórka 
nierozstrzygniętego 
konkursu z 2015r.) 

4 1 
1,46 mln zł 

Wykorzystanie – 100% 

Działanie 10.5 

Wsparcie pracowników 
i osób zwolnionych 
poprzez działania 
outplacementowe 

29 lipca – 
12 sierpnia 

(powtórka 
nierozstrzygniętego 
konkursu z 2015r., 

subregion ełcki) 

4 1 
2,1 mln zł 

Wykorzystanie – 100% 

Działanie 10.3 

Rozwój 
samozatrudnienia 

28 października – 
18 listopada 

(7 podobszarów) 
21 

Trwa ocena 
merytoryczna 

22,5 mln zł 
Trwa ocena merytoryczna 

 

Podsumowanie dotychczasowych działań w RPO (EFS + publ.)  

(wg stanu na 28.12.2016 r.) 

 Projekty pozakonkursowe Projekty konkursowe 

Ogłoszone nabory 2 28 

Ocenione wnioski 40 187 

Podpisane umowy 40 44 

Wartość dofinansowania 
podpisanych umów 

73 845 301,29 zł 55 020 628,86 zł 

Wartość wydatków w 
zatwierdzonych WNP 

57 297 353,79 zł 1 683 600,79 zł 

***ujęte w tabeli wartości umów i wydatków obejmują wyłącznie dofinansowanie ze środków publicznych 

(UEFS i wkład krajowy), bez wkładu własnego beneficjentów. 
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 PO WER 

 

Działanie Termin naboru 

Liczba 
złożonych 
wniosków 

Liczba projektów 
wybranych do 

dofinansowania 
Alokacja 

Poddziałanie 1.2.2 

Wsparcie osób młodych 
pozostających bez 
pracy na regionalnym 
rynku pracy (Wsparcie 
udzielane z Inicjatywy 
na rzecz zatrudnienia 
ludzi młodych) 

19 – 26 września 
(powtórka konkursu 
z 2015 r. w związku z 
niewykorzystaniem 

alokacji na subregion 
olsztyński) 

11 2 projekty 
0,4 mln zł 

Wykorzystanie – 179% 

 

Podsumowanie dotychczasowych działań w PO WER (YEI1 + publ.)  

(wg stanu na 28.12.2016 r.) 

 Projekty pozakonkursowe Projekty konkursowe 

Ogłoszone nabory 2 4 

Ocenione wnioski 40 170 

Podpisane umowy 40 21 

Wartość dofinansowania 
podpisanych umów 

70 843 611,03 zł 19 092 828,81 zł 

Wartość wydatków w 
zatwierdzonych WNP 

54 112 821,92 zł 1 060 645,86 zł 

***ujęte w tabeli wartości umów i wydatków obejmują wyłącznie dofinansowanie ze środków publicznych 

(UEFS i wkład krajowy), bez wkładu własnego beneficjentów. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Opracowanie: 

Wydział Polityki Rynku Pracy 

Wojewódzki Urząd Pracy  

w Olsztynie 

                                                           

1
 Youth Employment Initiative 


