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Rynek pracy w wojewddztwie warminsko-mazurskim w listopadzie 2016 r.*

X12016 Zmiana do XI 2015 wzrost/
Wyszczegdlnienie w w %/pkt. spadek
liczbach proc
Przecietne zatrudnienie w sektorze , i
o 139,1 tys. oséb 2,5 tys. oséb 1,8%
przedsiebiorstw
Przecietne miesieczne wynagrodzenie
€ € ynagr 3501,89 zt 165,74 2t 5,0% f
brutto w sektorze przedsiebiorstw
Produkcja sprzedana przemystu 2 618,3 min zt 185,6 min zt 8,3% ﬁ‘
Produkcja budowlano-montazowa 170,8 min zt -50,8 min zt -22,9% &
Produkcja sprzedana budownictwa 238,4 min zt -71,2 min zt -23,0% &
Wydajnosc¢ pracy w przemysle, mierzona
e NI lEEy e _ 31,5 tys. zt 1,1 tys. zt 4,1% f
produkcjg sprzedang na 1 zatrudnionego
Liczba mieszkar oddanych do uzytkowania | 508 mieszkar 2 mieszkania 0,4% ‘ﬁ
124 277 159 P
REGON < = 0,1% f
podmiotéw podmiotow

*dane za grudzien 2016 r. opublikowane zostang 30.01.2017 r. w Komunikacie o sytuacji spoteczno-
gospodarczej wojewddztwa warminsko-mazurskiego w grudniu 2016 r.

Liczba bezrobotnych

W koncu grudnia 2016 roku liczba bezrobotnych w wojewddztwie warminsko-mazurskim
wyniosta 73 079 oséb i w poréwnaniu do korica listopada br. wzrosta o 2 372 osoby (tj. o 3,4%).

' > zmiany liczby bezrobotnych w poréwnaniu do listopada 2016 r.:
¢ najwiekszy wzrost: p. gotdapski (o 8,0%), p. nidzicki (o 6,7%), p. nowomiejski (0 6,2%)

' ¢ spadek liczby bezrobotnych zanotowano jedynie w m. Elblag (o 0,6%)

Zmiany poziomu bezrobocia w wojewoddztwie warminsko-mazurskim w latach 2012 - 2016
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Zmiany liczby bezrobotnych w % (grudzien 2015 - grudzien 2016)
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Stopa bezrobocia rejestrowanego w woj. warminsko-mazurskim w grudniu 2016 r.
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Stopa bezrobocia w wojewddztwie warminsko-mazurskim, na koniec grudnia 2016 roku,
uksztattowata sie na poziomie 14,2%, w kraju zas — 8,3%. W poréwnaniu do sytuacji sprzed roku,
wysokos¢ wskaznika spadta w kraju o 1,4 pkt proc, a w regionie o 2,0 pkt proc.

Liczba bezrobocia i stopa bezrobocia w wojewddztwie warminsko-mazurskim
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» Zwolnienia grupowe w grudniu 2016 r.:

+* zamiar zwolnien grupowych zgtosity 2 zaktady pracy z sektora prywatnego:
e zaktad pracy z powiatu szczycieriskiego — na 90 osdb
e zaktad z m. Elblagg — na 2 osoby

++ zwolnienia zrealizowano w 7 zaktadach pracy:
e w4 zaktadach pracy w m. Elblgg — 173 osoby
e w2 zaktadach pracy w powiecie szczycieriskim — 19 oséb
e w zaktadzie pracy w powiecie olsztynskim — 1 osoba

Zapowiedzi i zwolnienia grupowe w wojewddztwie warminsko-mazurskim w 2015 — 2016 roku
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ollglaalél;}gké —
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[ 2015 Zapowiedzi zwolnien 8 | 56 | 81 | 78 | 16 | 55 1 3 0 0 0 61
12016 Zapowiedzi zwolnien 49 | 24 3 18 | 15 8 |163| 5 38 | 29 | 47 | 92
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Struktura regionalnego bezrobocia

Wybrane kategorie bezrobotnych w grudniu w latach 2015-2016

Kategorie grudzien grudzien ERY Zmiany [Udziat w ogéle bezrobotnych w %
bezrobotnych 2015 2016 liczbach w % 2015 2016 Zmiana
v pkt proc

Bezrobotni ogotem, w tym: 83510 73 079 -10 431 -12,5 100,0 100,0 -
Mieszkancy wsi 42 491 37 362 -5 129 -12,1 50,9 51,1 0,2
Z prawem do zasitku 14 652 12 838 -1814 -12.4 17,5 17,6 0,1
Kobiety 44 083 39 627 -4 456 -10,1 52,8 54,2 1,4
Bezrobotni w okresie do
12 miesiecyod 3 465 2 346 -1119 -32,3 4,1 3,2 -0,9
ukonczenia nauki

Wybrane kategorie bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w grudniu
w latach 2015-2016 (w %)
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Oferty wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w wojewddztwie
warminsko-mazurskim pozyskane w grudniu w latach 2015-2016
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Analizujgc liczbe ofert zatrudnienia niesubsydiowanego na przestrzeni trzech ostatnich lat,
zauwazalna jest tendencja wzrostowa ofert pracy z tzw. wolnego rynku, w odniesieniu do 2014 roku
odsetek liczby niesubsydiowanych ofert pracy wzrdst o 21,3 pkt proc, natomiast w poréwnaniu do
2015 roku o 14,5 pkt proc.

Struktura ofert wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
w wojewoddztwie warminsko-mazurskim w grudniu w latach 2014-2016
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Ptynnos¢ bezrobocia w grudniu 2016 roku
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Przyczyny wytaczenia z ewidencji bezrobotnych
(grudzien 2015 rok)

19,0%

8,1%

14,5%

4,1%
11,0% |

= Podjecia pracy niesubsydiowanej - 4 241 osob

(43,4%)

= Niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 1 855
0sob (19,0%)
= Udziat w aktywnych formach - 788 osob (8,1%)

m Podjecia pracy subsydiowanej - 1 417 os6b

(14,5%)

= Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego

- 397 0s6b (4,1%)
=Inne* - 1 077 osob (11,0%)

Przyczyny wytaczenia z ewidencji bezrobotnych
(grudzien 2016 rok)

5,8%  10,5%

5,2%

44,5%

= Podjecia pracy niesubsydiowanej - 3 673 osoby
(44,5%)

= Niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 1 650
0s6b (20,0%)

m Udziat w aktywnych formach - 477 oséb (5,8%)

= Podjecia pracy subsydiowanej - 868 osob (10,5%)
= Dobrowolna rezygnacja ze statusu osoby

bezrobotnej - 433 osoby (5,2%)
= Inne* - 1 147 osob (13,9%)

*Inne (w tym, m.in.: nabycie praw emerytalnych lub rentowych, nabycie praw do Swiadczen przedemerytalnych, skierowanie

do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziatann aktywizacyjnych, odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia

propozycji odpowiedniej pracy, podjecie nauki i inne).

» refundacja

Aktywizacja bezrobotnych w grudniu 2016 roku
> ZAKTYWIZOWANI SRODKAMI FUNDUSZU PRACY — 1345 oséb (o 860 0s6b, tj. o 39,0% mniej niz
w grudniu 2015 roku)
> dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - otrzymato 184 bezrobotnych (o 186 oséb
mniej niz w analogicznym okresie 2015 roku)

kosztéw wyposazenia

lub doposazenia stanowiska pracy - zatrudniono

325 bezrobotnych (o0 280 mniej niz w grudniu 2015 roku)

Aktywizacja zawodowa wybranych grup bezrobotnych w grudniu 2016 roku
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bezrobotni




Podjecia pracy subsydiowanej w grudniu 2016 roku (w %)

21,2

\

H prace interwencyjne - 76 0sob - 8,8% 88
’

H roboty publiczne - 55 0s6b - 6,3%

i dotacja na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 184 osoby - 21,2%

i refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego - 325 oséb - 37,4%
M podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie - 55 0sé6b - 6,3%

H podjecie pracy w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne - 0 0séb - 0,0%

LI podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego - 3 osoby - 0,3%

i podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 r.z. -
3 osoby - 0,3%
Hinne - 167 0sob* - 19,2%

*w tym m.in.: osoby, ktore otrzymaly jednorazowo Srodki z PFRON lub z instytucji z udziatem Srodkow
publicznych na podjecie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie wkladu do spoldzielni socjalnej;
osoby, ktore rozpoczely realizacje indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisaly kontrakt
socjalny,; osoby za, ktore przewidziana jest jednorazowa refundacja poniesionych kosztow z tytutu oplaconych
skiadek na ubezpieczenie spoleczne w zwigzku z zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego.

Profilowanie pomocy dla oséb bezrobotnych
Zgodnie z art. 33 ust. 2b znowelizowanej ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy powiatowy urzad pracy, udzielajagc bezrobotnemu pomocy, niezwtocznie po rejestracji, ustala

dla bezrobotnego profil pomocy (I, Il lub Il profil pomocy), oznaczajacy witasciwy ze wzgledu na
potrzeby bezrobotnego zakres form pomocy okreslonych w ustawie.

Liczba oséb bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy (wedtug stanu na 31.12.2016 r.)

Wyszczegblnienie Liczba bezrobotnych z ustalonym profilem

Razem w% kobiety w%
Ogoétem 71233 100,0 38 849 100,0
I profil 1199 1,7 544 1,4
Il profil 45996 64,6 23594 60,7
Il profil 24038 33,7 14711 37,9

Fundusz Pracy

W grudniu 2016 roku, w wojewddztwie warminisko-mazurskim z Funduszu Pracy wydatkowano
46 583,3 tys. zt, z czego:

» 11487,6 tys. zt (24,7% ogdtu wydatkdow) wydatkowano na zasitki dla bezrobotnych -
01766,1 tys. zt (0 13,3%) mniej niz w analogicznym okresie 2015 roku;



> 31014,1 tys. zt (66,6%) wydatkowano na programy na rzecz promocji zatrudnienia —
0 11 985 tys. zt (0 27,9%) mniej niz w tym samym okresie 2015 roku.

W 2016 roku w wojewddztwie warminsko-mazurskim wydatki Funduszu Pracy wyniosty
374 441,9 tys. zt, z czego 143 300,0 tys. zt przeznaczono na zasitki dla bezrobotnych, a 205 868,2 tys.
zt na programy na rzecz promocji zatrudnienia.

Dla poréwnania w 2015 roku wydatki te wyniosty 392 459,20 tys. zt, z czego 163 785,80 tys. zt
przeznaczono na zasitki dla bezrobotnych, a 202 977,90 tys. zt na programy na rzecz promoc;ji
zatrudnienia.

Struktura wydatkéw na aktywne formy z Funduszu Pracy
w wojewodztwie warminsko-mazurskim w grudniu 2016 roku

0,2% 0,3%

18,3%
0,9% ‘ s
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1,0%

12,3%
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staze (w tym bon stazowy) - 5 679,90 tys. zt - 18,3%
bon zatrudnieniowy - 80,00 tys. zt - 0,3% 6,9%
bon na zasiedlenie - 322,70 tys. zt - 1,0%
B dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 3 815,80 tys. zt - 12,3%
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - 5 791,00 tys zt - 18,7%
prace interwencyjne - 2 128,90 tys. zt - 6,9%
B roboty publiczne - 3 197,10 tys. zt - 10,3%
H refundacja wynagrodzen oséb do 30 r.z. - 6 718,50 tys. zt - 21,7%
dofinansowanie wynagrodzenia skierowanych bezrobotnych powyzej 50 r.z. - 195,00 tys. zt - 0,6%
M koszty szkolen (w tym m.in.:stypendia i sktadki na ubez.spot.za okres szkolenia, bon szkoleniowy) - 1 664,00 tys zt. - 5,4%
H prace spotecznie uzyteczne - 436,10 tys. zt - 1,4%
zlecanie ustug agencjom zatrudnienia - 149,70 tys. zt - 0,5%
B Krajowy Fundusz Szkoleniowy - 503,00 tys. zt - 1,6%
przygotowanie zawodowe dorostych (w tym stypendia i sktadki na ubez. spot) - 56,10 tys. zt - 0,2%
inne* - 276,30 tys. zt - 0,9%

*m.in. ujete zostaly wydatki: koszty studiow podyplomowych (29,3 tys. zt w tym stypendia i sktadki na ubezp.
spol.); stypendia i sktadki na ubezp. spol. za okres kontunuowania nauki (9,1 tys. z4); zatrudnienie wspierane
13,6 tys. zf); wynagrodzenia i koszty oséb. czionkow spéldzielni socjalnych (5,6 tys. z#); badania o0séb
bezrobotnych (41,3 tys. zi); refundacja sktadek na ubezpieczenie (28,6 tys. zi); koszty specyficznych elementow
programow specjalnych (18,0 tys. z#); koszty przejazdu i zakwaterowania (104,3 tys. z#).

Zrodlo: opracowanie whasne na podstawie sprawozdania MPiPS-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy.



Inne zadania realizowane przez Wojewodzki Urzad Pracy

1.1.Koordynacja systemoéw zabezpieczenia spotecznego:

«» w grudniu rozpatrzono 337 nowych wnioskdw w sprawie przyznania prawa do zasitku dla
bezrobotnych;

+» wedtug stanu na koniec grudnia b.r. wydano 2 622 decyzje administracyjne, dotyczace ustalenia
uprawnien z tytutu bezrobocia osobom powracajgcym z pracy w krajach UE/EOG, (w tym m.in.
717 decyzji przyznajacych prawo do zasitku, 1 061 decyzji odmownych oraz 844 decyzje
W sprawie umorzenia postepowania); 79 wnioskdw pozostawiono bez rozpoznania;

% przygotowano i skierowano do instytucji wtasciwych krajow UE/EOG, m.in. 2 342 formularze
informacyjne, w sprawie potwierdzenia okreséw zatrudnienia i ubezpieczenia (w krajach
UE/EOG) osdb ubiegajgcych sie o swiadczenia zasitkowe w Polsce;

+* prowadzono dziatania wobec 382 oséb zainteresowanych transferem zasitku dla bezrobotnych
(transfer z Polski do innych krajow UE/EOG(19); transfer z UE/EOG do Polski (363);

1.2.Agencje zatrudnienia:

< w grudniu b.r. zarejestrowano 1 nowg agencje zatrudnienia, natomiast w trakcie 2016 roku
wpisano do rejestru 47 nowych podmiotéw;

«+» wedtug stanu na koniec grudnia b.r. na terenie wojewddztwa dziatato 146 agencji zatrudnienia;

%+ przeprowadzono 12 kontroli agencji zatrudnienia;

< w 2016 roku z rejestru agencji zatrudniania wykreslono 25 podmiotéw.

1.3.Realizacja ofert pracy Europejskich Stuzb Zatrudnienia EURES

< w grudniu 2016 br. do pracy za granice skierowano 4 osoby (dwie osoby do Hiszpanii, jedng
osobe do pracy w Szwecji oraz jedng do Holandii). W 2016 roku umozliwiono wyjazd 119 osobom
(do Szwecji — 103 osoby, Finlandii — 3 osoby, Litwy — 3 osoby, Francji — 2 osoby, Wielkiej Brytanii —
2 osoby, Hiszpanii — 4 osoby, Holandii — 1 osoba oraz Norwegii — 1 osoba), dla poréwnania
w 2015 roku byto to 199 oséb.

1.4.Cudzoziemcy

% w grudniu b.r. ztozono 1 016 os$wiadczen o zamiarze zatrudnienia cudzoziemca
(Biatorus-108, Rosja-4, Ukraina- 841, Motdowa-59, Gruzja -1, Armenia-3);

% w okresie od stycznia do grudnia b.r. pup-y zarejestrowaty 8 989 oswiadczen (w poréwnaniu do
analogicznego okresu 2015 roku zanotowano wzrost liczby oswiadczen o 5 387, tj. 0 149,6%).

1.5. Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Olsztynie i w Elblaggu:

«» w grudniu 2016 roku z ustug CliPKZ w Olsztynie i w Elblggu w sumie skorzystaty 354 osoby
(w grudniu 2015 roku byto to 441 osdéb). Od poczatku roku z ustug CliPKZ skorzystaty facznie
5432 osoby (o0 250 oséb mniej niz w 2015 roku).

1.6.Zapowiedzi i zwolnienia grupowe w wojewodztwie warminsko — mazurskim

¢ w grudniu 2016 roku, w wojewddztwie warminisko-mazurskim, zamiar zwolnienia z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy zgtosity 2 zaktady pracy na 92 osoby. tgcznie w 2016 roku, zamiar
zwolnienia z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy dotyczyt 491 osdb, natomiast w 2015 roku byto
to 437 oséb.

< w ramach wczeséniej zgtoszonych zwolnien grupowych, w grudniu 2016 roku, prace
w wojewddztwie warminsko-mazurskim stracity 193 osoby.

% tgcznie w 2016 roku, prace w wojewddztwie warminsko-mazurskim stracity 374 osoby, dla
porownania w 2015 roku byty to 463 osoby.



1.7.Rejestr Instytucji Szkoleniowych

R/
0’0

w ogolnopolskiej bazie danych RIS, wedlug stanu na koniec 2016 roku figurowato
11 849 aktywnych instytucji szkoleniowych, w tym 488 w wojewddztwie warminsko-mazurskim.
W grudniu br. dokonano 5 nowych wpiséw, natomiast od poczgtku roku wpisano 75 nowych
instytucji. W okresie od stycznia do grudnia wykreslono 77 instytucji szkoleniowych (w tym 69
zpowodu nie powiadomienia wojewddzkiego urzedu pracy o kontynuacji dziatalnosci
szkoleniowej w kolejnym roku kalendarzowym).

1.8.Dziatania w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)

Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie petni w systemie realizacji Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego funkcje Instytucji Posredniczacej. Na mocy

porozumienia zawartego z Instytucjg Zarzadzajacg Programem, WUP w Olsztynie koordynuje

realizacje wybranych dziatan dziesigtej osi priorytetowej RPO WiM — Regionalny rynek pracy:

10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy — projekty
pozakonkursowe PUP

Wsparcie o0sdb zarejestrowanych jako bezrobotne, w wieku powyzej 29. roku zycia — m.in.
posrednictwo pracy, szkolenia, staze, dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,
subsydiowanie zatrudnienia.

10.2 Aktywizacja zawodowa os6b pozostajqcych bez zatrudnienia — projekty konkursowe

Projekty adresowane do osdb niepracujgcych, w wieku powyzej 29. roku zycia (w szczegdlnosci
0s6b niezarejestrowanych w urzedach pracy). Zakres wsparcia zblizony do projektéw PUP.

10.3 Rozwdj samozatrudnienia
Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej potgczone z doradztwem i szkoleniami.

10.4 Pomoc w powrocie lub wejsciu na rynek pracy osobom sprawujgcym opieke nad dzie¢mi do
lat 3

Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, dostosowanie miejsc opieki nad dzie¢mi do
lat 3 do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami, finansowanie kosztow ustug biezgcej opieki nad
dzieémi.

10.5 Wsparcie pracownikoéw i oséb zwolnionych poprzez dziatania outplacementowe
Wsparcie oséb objetych restrukturyzacjg lub reorganizacjg, badz zwolnionych z pracy z przyczyn

dotyczacych zaktadu pracy w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed dniem przystgpienia do
projektu
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% RPO WiM

. Liczba
s rojektow
Dziatanie Termin naboru ztozonych pro) Alokacja
. . wybranych do
whnioskéw . .
dofinansowania
Dziatanie 10.4
Por.rfo.c w powrocie lub 31 marca — 3 projekty
wejsciu na rynek pracy L . 9,2 min zt
. 29 kwietnia 21 (1 na kazdy .
osobom sprawujacym (3 subregiony) subregion) Wykorzystanie — 100%
opieke nad dzieémi do glony &
lat 3
25 projektow
wybranych do
Dziatanie 10.2 . doflnansowama’,l
e 27 maja - na faczng wartosé
Aktywizacja zawodowa . i 17,3 min zt
. . 7 czerwca 79 dofinansowania .
0soOb pozostajacych bez . Wykorzystanie — 106,9%
. (3 subregiony) 18,5 min zt
zatrudnienia . .
(zwiekszenie
alokacji na
konkurs)
29 lipca -
! - . P . Wykorzystanie — 100%
samozatrudnienia nierozstrzygnietego
konkursu z 2015r.)
Dziatanie 10.5 29 !|pca N
Wsparcie pracownikéw 12 sierpnia
. p P . (powtorka 2,1 min zt
i 0s6b zwolnionych . . 4 1 .
. . nierozstrzygnietego Wykorzystanie — 100%
poprzez dziatania
konkursu z 2015r.,
outplacementowe . .
subregion etcki)
D2|aia’r!|e 10.3 28 paz'd2|ern|ka - Trwa ocena 22,5 min zt
Rozwéj 18 listopada 21
merytoryczna Trwa ocena merytoryczna

samozatrudnienia

(7 podobszaréow)

Podsumowanie dotychczasowych dziatan w RPO (EFS + publ.)
(wg stanu na 31.12.2016r.)

Projekty pozakonkursowe

Projekty konkursowe

Ogtoszone nabory 2 28
Ocenione wnioski 40 187
Podpisane umowy 40 44

Wartos¢ dofinansowania

podpisanych umoéw

73936 367,98 zt

55 020 628,86 zt

Wartos¢ wydatkow w
zatwierdzonych WNP

57 920 861,80 zt

2198 477,92 zt

***yjete w tabeli wartosci umow i wydatkéw obejmujg wytgcznie dofinansowanie ze Srodkdéw publicznych

(UEFS i wkfad krajowy), bez wktadu wtasnego beneficjentow.
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% PO WER

Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie, na mocy porozumienia podpisanego z Ministerstwem

Infrastruktury i Rozwoju, jako Instytucja Pos$redniczaca koordynuje na poziomie regionalnym

realizacje pierwszej osi priorytetowej PO WER — Osoby mtode na rynku pracy. Zaktada ona wspieranie

w zakresie aktywizacji zawodowej i poprawy sytuacji na rynku pracy, oséb w wieku 15-29 lat

pozostajgcych bez zatrudnienia, a jednoczesnie nie ksztatcacych sie i nie podnoszgcych kwalifikacji

(tzw. kategoria NEET, z ang. Not in Education, Employment or Training).

. Liczba
Liczba rojektow
Dziatanie Termin naboru ztozonych proj Alokacja
. wybranych do
whnioskow . .
dofinansowania
Poddziatanie 1.2.2
Wsparcie oséb mtodych 19 - 26 wrzesnia
pozostajacych bez (powtdrka konkursu
pracy na regionalnyn.1 z 2.015 r.w zwiaz.ku z 11 2 projekty 0,4 mlr.1 zt
rynku pracy (Wsparcie niewykorzystaniem Wykorzystanie — 179%
udzielane z Inicjatywy alokacji na subregion
na rzecz zatrudnienia olsztynski)
ludzi mtodych)

Podsumowanie dotychczasowych dziatarn w PO WER (YEI' + publ.)
(wg stanu na 31.12.2016r.)

Ogtoszone nabory 2 4
Ocenione whnioski 40 170
Podpisane umowy 40 21
Wartos¢ dofinansowania 71 043 095,03 zt 19 092 828,81 7t
podpisanych umoéw

Wartosc wydatkow w 54 098 379,28 7t 1118 012,28 7t

zatwierdzonych WNP

***ujete w tabeli wartosci umow i wydatkéw obejmujg wytacznie dofinansowanie ze srodkéw publicznych
(UEFS i wktad krajowy), bez wktadu wtasnego beneficjentéw.

Opracowanie:

Wydziat Polityki Rynku Pracy

Wojewddzki Urzad Pracy

w Olsztynie

! Youth Employment Initiative
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