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I Podstawowe informacje o rynku pracy w wojewodztwie warminsko-
mazurskim w styczniu 2016 roku

1.2016 Zmiana do 1.2015 wzrost
/
Wyszczegdlnienie W w %/pkt.
spadek
liczbach proc
Przecietne zatrudnienie w sektorze i i
137,9 tys. 0s6b | 2,9 tys. oséb 2,2%

przedsiebiorstw

Przecietne miesieczne wynagrodzenie

. 3 450,48 zt 138,59 zt 4,2%
brutto w sektorze przedsiebiorstw
Produkcja sprzedana przemystu 2 335,8 min zt 31,6 min zt 0,7%
Produkcja budowlano-montazowa 80,8 min zt -10,7 min zt -11,7%
Produkcja sprzedana budownictwa 121,7 min zt -16,5 min zt -12,0%
Wydajnos¢ pracy w przemysle, mierzona
VB[RS PRI LT AN B1S, it 28,7 tys. zt 0,6 tys. zt -2,6%
produkcja sprzedang na 1 zatrudnionego
Liczba mieszkan oddanych do 324 . ,
) . . . 71 mieszkan 28,1%
uzytkowania mieszkania
123 948 769
REGON L, L, 0,6%
podmiotéw podmiotéw

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych na : .
. L 88 339 0s6b -15 395 osb6b -14,8%
koniec miesigca

TR

-2,5 pkt
Stopa bezrobocia 17,0% - 2
proc.
Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
4 138 ofert 592 oferty 16,7%

zawodowej zgtoszone w miesigcu

1.1.Liczba bezrobotnych

Z przekazanych przez powiatowe urzedy pracy meldunkéw wynika, ze w regionie warminsko
— mazurskim, liczba bezrobotnych w koricu stycznia 2016 roku wyniosta 88 339 0sdb i w poréwnaniu
do korica poprzedniego miesigca wzrosta o 4 829 o0sdb (tj. 0 5,8%). Zaznaczy¢ jednoczesnie nalezy, ze
wzrost odnotowany w styczniu 2016 roku byt nizszy niz obserwowany w tym samym czasie
w poprzednim roku, kiedy to liczba bezrobotnych zwiekszyta sie 0 5 595 0s6b (tj. 0 5,7%).



Wzgledny (procentowy) wzrost liczby bezrobotnych w styczniu 2016 roku w stosunku do
poprzedniego miesigca odnotowano na terenie wszystkich powiatowych urzedéw pracy, przy czym
najsilniejszy w powiatach: nowomiejskim (o0 10,3%, tj. 0 241 oséb), itawskim (0 9,3%, tj. 0 233 osoby)

oraz mragowskim (o 8,3%, tj. 0 266 0sdb).

Zmiany poziomu bezrobocia w wojewddztwie warminsko-mazurskim w latach 2011-2016
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W stosunku rocznym (koniec stycznia 2015 roku oraz stycznia br.) liczba bezrobotnych
w wojewddztwie zmniejszyta sie o 15 395 osdb, tj. o 14,8%. Spadek, w przedziale od 8,2%
(w powiecie gotdapskim — tj. o 168 osdb) do 24,0% (w powiecie nowomiejskim — tj. o0 817 osdb),
wystgpit we wszystkich powiatach wojewddztwa.

Zmiany liczby bezrobotnych w % (styczen 2015 - styczen 2016)
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1.2.Stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewddztwie warmirisko-mazurskim

w styczniu 2016

Polska

Warminsko-mazurskie

250-280  (5)

0.0-248  (4)
150-188 (@)
10,0-148 (1)

8102 (2

W nawiasach podano liczbe powiatow.

Stopa bezrobocia w wojewddztwie warminsko-mazurskim, na koniec stycznia 2016 roku,
uksztattowata sie na poziomie 17,0%, w kraju zas — 10,3%. W poréwnaniu do sytuacji sprzed roku,
wysokos¢ wskaznika spadta w kraju o 1,6 pkt proc, a w regionie o 2,5 pkt proc.

Liczba bezrobocia i stopa bezrobocia w wojewddztwie warminsko-mazurskim
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1.3.Zwolnienia grupowe

W styczniu 2016 roku, w wojewddztwie warminsko-mazurskim, zamiar zwolnienia z przyczyn
dotyczacych zakfadu pracy zgtosito 5 zaktaddéw: w powiecie elblgskim - na 1 osobe, miescie Elblag —
na 31 oséb, powiecie olsztyriskim — na 12 osdb oraz powiecie itawskim — na 5 oséb. W styczniu 2016
roku, w wojewddztwie warminsko-mazurskim, zamiar zwolnienia z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy dotyczyt 49 osdb.

W ramach wczesniej zgtoszonych zwolnien grupowych, w styczniu 2016 roku, prace
w wojewddztwie warminsko-mazurskim stracito 6 oséb z zaktadu pracy w powiecie olsztyriskim.



Zapowiedzi i zwolnienia grupowe w wojewddztwie warminsko-mazurskim

w latach 2015 - 2016

400 +
300
200 -
100
o 0 - L_-_ /L
miesigce 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
2015 Zapowiedzi zwolnien 86 | 56 | 81 | 78 | 16 | 55 1 3 0 0 0 61
32016 Zapowiedzi zwolnien 49
== 2015 Zwolnienia zrealizowane | 1
=—x=2016 Zwolnienia zrealizowane| 4 42 7 |145| 90 | 10 | 60 | 31 | 16 4 0 54

1.4.Struktura regionalnego bezrobocia

Wybrane kategorie bezrobotnych w styczniu w latach 2015-2016

Kategorie styczen styczen Zmiany w Zmiany Udziat w ogéle bezrobotnych w %
bezrobotnych 2015 2016 liczbach w % 2015 2016 Zmiana
W pkt proc
Bezrobotni ogétem, w tym: 103 734 88 339 -15 395 -14,8 100,0 100,0 -
Mieszkancy wsi 52 426 45 042 -7 384 -14,1 50,5 51,0 0,5
Z prawem do zasitku 17 587 15721 -1 866 -10,6 17,0 17,8 0,8
Kobiety 53205 45 810 -7 395 -13,9 51,3 51,9 0,6
Bezrobotni w okresie do 12
miesiecy od ukonczenia 4 360 3 547 -813 -18,6 4,2 4,0 -0,2

nauki




Bezrobotni w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy w styczniu w latach 2015-2016

Kategorie styczen styczen Zmiany w Zmiany | Udziat w ogdle bezrobot
bezrobotnych 2015 2016 liczbach w % 2015 2016
. , 103 734 88 339 -15 395 -14,8 100,0 100,0
Bezrobotni ogétem, w tym:
. 59577 49 258 -10 319 -17,3 57,4 55,8
dtugotrwale bezrobotni
do 30r.z. 33016 26 362 -6 654 -20,2 31,8 29,8
w tym do 25 r.z. 17 862 13 813 -4 049 -22,7 17,2 15,6
powyzej 50 r.z. 26 241 23894 -2347 -8,9 25,3 27,0
k taj Swiadczen
SRS s Sl o 3215 2362 -853 26,5 3,1 2,7
pomocy spotecznej
iadai ‘mniei ied
pesletil ey e MBIl JSEe | gz 000 14 602 1557 9,6 15,6 16,5
dzieckodo 6 r. z.
po.51adaje1.cy co najmniej J.edno 161 213 52 32,3 0,2 0,2
dziecko niepetn. do 18 r.z.
niepetnosprawni 6176 5315 -861 -13,9 6,0 6,0

1.5.Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

W styczniu 2016 roku, do powiatowych urzedéw pracy wptyneto 4 138 ofert wolnych miejsc

pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, czyli 0 592 ofert (o 16,7%) wiecej niz w styczniu 2015 r.

W pordéwnaniu do ubiegtego roku zwiekszyta sie:
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liczba ofert pracy niesubsydiowanej, czyli z tzw. wolnego rynku — o 631 ofert, tj. 0 28,6%;

liczba wolnych miejsc aktywizacji zawodowej— o 145 ofert, tj. 0 17,9%;
Zmniejszyta sie natomiast liczba ofert zatrudnienia subsydiowanego — o 184 oferty, tj. 0 34,9%.

Oferty wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w wojewddztwie
warminsko-mazurskim pozyskane w styczniu w latach 2015-2015
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Struktura ofert wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w wojewoédztwie warminsko-
mazurskim w styczniu w latach 2014-2016
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Analizujgc liczbe ofert zatrudnienia niesubsydiowanego na przestrzeni trzech ostatnich lat,
zauwazalna jest tendencja wzrostowa ofert pracy z tzw. wolnego rynku, w odniesieniu do 2014 roku
odsetek liczby niesubsydiowanych ofert pracy wzrdst o 18,9 pkt proc, natomiast w poréwnaniu do
2015 roku o 6,4 pkt proc.

1.6.Ptynnosc¢ bezrobocia

W styczniu 2016 roku, w powiatowych urzedach pracy zarejestrowanych zostato 12 284 osoby,
czyli o 1 297 oséb (o0 9,6%) mniej niz w styczniu 2015 roku. Z ewidencji bezrobotnych wytgczono
natomiast 7 455 oséb — 0 531 osbéb (o 6,6%) mniej niz przed rokiem. Sposréd oséb naptywajgcych do
ewidencji bezrobotnych w styczniu 2016 roku, 10 971 oséb zarejestrowato sie po raz kolejny,
co stanowito 89,3% ogdtu naptywu do bezrobocia.

Naptywy i odptywy z bezrobocia w styczniu 2015 -2016 roku

12016
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1 2015 —
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Przyczyny wytaczenia z ewidencji bezrobotnych
(styczen 2015 rok)

17,8%

4,8% | 46,1%

6,6%

24,6%

= Podjecia pracy niesubsydiowanej - 3 683 osoby
(46,1%)

E Niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 1 966 osob
(24,6%)

= Udziat w aktywnych formach - 529 osob (6,6%)

m Podjecia pracy subsydiowanej - 385 osob (4,8%)

ZInne* - 1 423 osoby (17,8%)

1.7.Profilowanie pomocy dla oséb bezrobotnych

Przyczyny wytaczenia z ewidencji bezrobotnych
(styczen 2016 rok)

% 16,8%
4% 41,5%

20,1%

= Podjecia pracy niesubsydiowanej - 3 762 osoby
(50,5%)

m Niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 1 499 osob
(20,1%)

m Udziat w aktywnych formach - 601 osob (8,1%)

m Podjecia pracy subsydiowanej - 337 osob (4,5%)

ZInne* - 1 256 0sdb (16,8%)

Zgodnie z art. 33 ust. 2b znowelizowane] ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy powiatowy urzad pracy, udzielajgc bezrobotnemu pomocy, niezwtocznie po rejestracji, ustala
dla bezrobotnego profil pomocy (I, Il lub Il profil pomocy), oznaczajagcy wihasciwy ze wzgledu na
potrzeby bezrobotnego zakres form pomocy okreslonych w ustawie.

Liczba oséb bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy (wg. stanu na 31.01.2016 r.)

razem w% kobiety w %
Ogoétem 85 224 100,0 44 532 100,0
I profil 1534 713 1,6
Il profil 59 079 69,3 29518 66,3
I profil 24 611 28,9 14 301 32,1

Wedtug stanu na koniec stycznia 2016 roku, 85 224 bezrobotnych posiadato ustalony profil
pomocy, najwiekszy odsetek osdb zarejestrowanych przypisanych zostato do Il profilu pomocy,
tj. 69,3% (59 079 o0sAb), Ill profil pomocy ustalony zostat dla 24 611 bezrobotnych, stanowigc 28,9%
0gotu oséb sprofilowanych. Natomiast najmniejszy odsetek bezrobotnych posiada | profil pomocy,

tj. 1,8% (1 534 osoby).



1.8.Aktywizacja bezrobotnych

W styczniu 2016 roku, z udziatem srodkéw Funduszu Pracy zaktywizowano 938 oséb, czyli
0 24 osoby (o 2,6%) wiecej niz w tym samym okresie 2015 roku. Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej otrzymato w 2016 roku 30 bezrobotnych (o 27 oséb wiecej niz w analogicznym okresie
2015 roku). W ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
zatrudniono 48 bezrobotnych (o 28 oséb mniej niz w 2015 roku).

Wsrdod oséb zaktywizowanych ze srodkéw Funduszu Pracy, tj. podejmujacych zatrudnienie
subsydiowane, szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe dorostych oraz prace spotecznie
uzyteczne, 419 osob to mieszkancy wsi (44,7%), 496 osdéb (52,9%) to ditugotrwale bezrobotni,
534 osoby (52,9%) to kobiety. Ponad 37,6% zaktywizowanych od poczatku 2015 roku (353 osoby)
stanowity osoby do 30 roku zycia, natomiast 22,7% (213 osbb) to bezrobotni powyzej 50 roku zycia.

Aktywizacja zawodowa wybranych grup bezrobotnych w styczniu 2016 roku

Podjecia prac 2 2 <
Wyszczegolnienie ey < P g oo |2 Razem
> s e o 52 S8 |5 o |zaktywizo
Subsydio- | 4 £ 3 N E 9 3 % 25| wani
. Niesubsy- |  wana 0 S5 E 2| 8% | %3 |4odkami
Ogolem | . . ¥ 33 2 23 Sz |oeX
diowana | srodkami N £ < c % E 2 g = | Funduszu
urzedu pracy 20 2 2 |~ Pracy
z z 5
Ogotem 4099 3762 337 39 8 184 0 378 938
Kobiety 2129 1951 178 3 1 148 4 0 205 534
Zamieszkali na wsi 1846 1705 141 18 3 82 4 0 178 419
Do 30 roku zycia 1808 1669 139 25 8 146 5 0 43 353
Bezrobotni 50
CHrORO T PO 670 | 601 69 3 0 5 0 0o | 16| 213
roku zycia
Dtugotrwal
180 rwa.e 1401 1285 116 13 6 47 0 0 320 496
bezrobotni

Analizujac liczbe 0séb bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie subsydiowane (wykres ponizej),
zauwazy¢ mozna, iz najwiecej osdb skorzystato z takich programoéw i instrumentdw rynku pracy jak
prace interwencyjne (126 oséb, tj. 37,4% ogdtu prac subsydiowanych) oraz roboty publiczne
(59 osdb, tj. 17,5%).

Wsrdod osdb podejmujgcych zatrudnienie subsydiowane wyrdznié¢ nalezy grupe bezrobotnych
zaktywizowanych w ramach nowych programéw i instrumentéw rynku pracy. W styczniu br. 40 oséb
podjeto prace poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie (tj. 11,9% ogotu prac
subsydiowanych), w ramach bonu zatrudnieniowego prace podjety 4 osoby (tj. 1,2%).




H prace interwencyjne - 126 oséb

Podjecia pracy subsydiowanej w styczniu 2016 roku (w %)

1'2 . 1,2

11,9 37,4

8,9

17,5

H roboty publiczne - 59 os6b

M dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 30 oséb

H refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego - 48 oséb

H podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie - 40 os6b

H podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego - 4 osoby

L1 podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudninie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 r.z. -
4 osoby
Hinne - 26 0s6b

1.9.Fundusz Pracy

Srodki Funduszu Pracy na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia

skutkdow bezrobocia i aktywizacji bezrobotnych sg limitowane, a ich wysokosé dla poszczegdlnych

wojewddztw, ustalana jest corocznie na podstawie wzoru algorytmicznego.

Ze $rodkéw Funduszu Pracy wyptaca sie réwniez zasitki z tytutu bezrobocia. Srodki na zasitki nie

wchodzg w limit przyznawany przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na aktywizacje zawodowsa.

.
1)

2)

Kwoty srodkéw (limity) Funduszu Pracy, jakie mogg by¢ wydatkowane w 2016 roku:
Na zadania realizowane przez samorzady powiatéw, tagcznie: 158 064,5 tys. zt, w tym:

programow na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji

zawodowej: 153 695,5 tys. zt;

innych fakultatywnych zadan: 4 369,0 tys. zt, przy czym w ramach powyzszych limitéw ustalone

zostaly nastepujgce kwoty Srodkdw na realizacje projektow wspétfinansowanych

z Europejskiego Funduszu spotecznego (EFS), w ramach projektodw inwestycyjnych:

a) 8.i. Dostep do zatrudnienia dla 0osob poszukujgcych pracy i osob biernych zawodowo, w tym
dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne
inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wpierania mobilnosci pracownikéw — w ramach
regionalnego programu operacyjnego 2014-2020: 41 402 574,00 zt, w tym:

e kwota w czesci EFS wynosi: 35 192 188,00 zi,
e kwota w czesci wktadu krajowego wynosi: 6 210 386,00 zt.

b) 8.ii. Trwata integracja na rynku pracy ludzi mtodych, w szczegdlnosci tych, ktdrzy nie
pracujg, nie ksztafcq sie ani nie szkolg, w tym ludzi mtodych zagrozonych wykluczeniem



spofecznym i wywodzgcych sie ze srodowisk marginalizowanych, takze poprzez wdrazanie
gwarancji dla mtfodziezy — w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020: 38 074 172,00 zt, w tym:

e kwota w czesci EFS wynosi: 34 986 357,00 zt,

e kwota w czesci wktadu krajowego wynosi: 3 087 815,00 zt.

1. Na zadania realizowane przez samorzady wojewddztwa: 527,1 tys. zt

W styczniu 2016 roku, w wojewddztwie warminsko-mazurskim z Funduszu Pracy wydatkowano
18 025,1 tys. zt, z czego:

» 12029,8 tys. zt (66,7% ogdétu wydatkéw) wydatkowano na zasitki dla bezrobotnych —
0 1451,8 tys. zt (0 10,8%) mniej niz w analogicznym okresie 2015 roku;

> 4677,8 tys. zt (26,0%) wydatkowano na programy na rzecz promocji zatrudnienia —
0 1105,7 tys. zt (0 31,0%) wiecej niz w tym samym okresie 2015 roku.

Struktura wydatkéw na aktywne formy z Funduszu Pracy
w wojewodztwie warminsko-mazurskim w styczniu 2016 roku

5,2% 1,5% 0,4% 0,1%
0,7%

2;6%~\ /
4,2%

20,8%

1,8%

4,6%

3,3%
2,9%

staze (w tym bon stazowy) - 2 424,00 tys. zt
bon zatrudnieniowy - 135,50 tys. zt
bon na zasiedlenie - 156,00 tys. zt
M dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 36 217,50 tys. zt
refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - 84,30 tys zt
M prace interwencyjne - 971,10 tys. zl
B roboty publiczne - 242,10 tys zt
B dofinansowanie wynagrodzenia skierowanych bezrobotnych powyzej 50 r.z. - 70,00 tys. zt
koszty szkolen (w tym m.in.:stypendia i sktadki na ubez.spot.za okres szkolenia, bon szkoleniowy) - 123,90 tys zt.
M prace spotecznie uzyteczne -20,70 tys. zt
 Krajowy Fundusz Szkoleniowy - 2,60 tys. zt
przygotowanie zawodowe dorostych (w tym stypendia i sktadki na ubez. spot)- 33,40 tys. zt
Hinne* - 196,70 tys. zt

*ujete zostaly wydatki: koszty studiow podyplomowych (15,1 tys. zt w tym stypendia i skfadki na ubezp. spol.);
stypendia i skladki na ubezp. spof. za okres kontunuowania nauki (9,3 tys. z#); zatrudnienie wspierane
(3,5 tys. z8); wynagrodzenia i koszty o0sob. czionkéw spéldzielni socjalnych (1,0 #ys. zi); badania o0séb
bezrobotnych (1,1 tys. zi), refundacja sktadek na ubezpieczenie (9,2 tys. zi); koszty specyficznych elementow
programow specjalnych (3,1 tys. z1); koszty przejazdu i zakwaterowania (131,4 tys. zi).

Zrodlo: opracowanie whasne na podstawie sprawozdania MPiPS-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy.



Wsparcie instytucji rynku pracy oraz inne zadania realizowane przez
Wojewaddzki Urzad Pracy

2.1.Koordynacja systeméw zabezpieczenia spotecznego:

** na koniec stycznia wydano 194 decyzje administracyjne, dotyczace ustalenia uprawnien
z tytutu bezrobocia osobom powracajgcym z pracy w krajach UE/EOG, (w tym 56 decyzji
przyznajacych prawo do zasitku,73 decyzje odmowne oraz 65 decyzji w sprawie umorzenia
postepowania);

%+ przygotowano i skierowano do instytucji wtasciwych krajow UE/EOG, 173 formularze
informacyjne, w sprawie potwierdzenia okreséw zatrudnienia i ubezpieczenia (w krajach
UE/EOG) osdb ubiegajgcych sie o $wiadczenia zasitkowe w Polsce;

< prowadzono dziatania wobec 24 o0séb zainteresowanych transferem zasitku dla
bezrobotnych (transfer z Polski do innych krajow UE/EOG(1); transfer z UE/EOG do
Polski (23);

2.2.Agencje zatrudnienia:

< wykonywano biezgce zadania, m.in.: modyfikowano dane, udzielano informacji podmiotom

n.t. uzyskania statusu agencji zatrudnienia;

weryfikowano sprawozdania z dziatalnosci agencji zatrudnienia za rok 2015;

zarejestrowano 5 nowych agencji zatrudnienia i wydano certyfikaty;

na koniec stycznia 2016r. w regionie dziatato 129 agencji zatrudnienia (zarejestrowanych

przez WUP w Olsztynie);

2.3.Realizacja ofert pracy Europejskich Stuzb Zatrudnienia EURES

K/
0’0

X3

8

K/
0’0

< w styczniu 2016 roku, wramach ofert pracy dostepnych w sieci Europejskich Stuzb
Zatrudnienia EURES, 46 oséb otrzymato mozliwos¢ wyjazdu do pracy za granice (tj. do Szwecji
— 41 0sbb, do Finlandii — 3 osoby i do Francji - 2 osoby).

2.4.Cudzoziemcy

** monitorowano liczbe oswiadczen, zgtoszonych przez pracodawcéw w powiatowych urzedach
pracy, w sprawie zatrudnienia obywateli Biatorusi, Gruzji, Motdowy, Rosji, Ukrainy i Armenii,
W oparciu o uproszczona procedure (tj. bez wymogu uzyskiwania pozwolenia na
zatrudnienie):

% w styczniu b.r. ztozono 312 oswiadczen o zamiarze zatrudnienia cudzoziemca (Biatorus-19,
Ukraina-292, Motdowa-1 ).

2.5.Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Olsztynie i w Elblagu:

«* w styczniu 2016 r. z ustug CliPKZ w Olsztynie i w Elblggu w sumie skorzystaty 233 osoby
(0 139 0s6b, tj. 37,4% mniej niz w styczniu 2015 roku).

2.6.Rejestr Instytucji Szkoleniowych

< w ogdlnopolskiej bazie danych RIS, wedtug stanu na koniec stycznia 2016 roku figurowato
11 712 aktywnych instytucji szkoleniowych, w tym 477 w wojewddztwie warmirnsko-
mazurskim. W styczniu br. dokonano 12 nowych wpiséw, wykreslono natomiast jedng
instytucje szkoleniowa.

2.7.Dziatania w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)

< PO WER

e zakonczono w ramach Komisji Oceny Projektdw ocene formalng 160 wnioskéw ztozonych w
konkursach ogtoszonych w dniu 2 listopada ub.r. (w 3 subregionach) w Dziataniu 1.2 PO WER
adresowanym do oséb bezrobotnych i biernych zawodowo w wieku do 29 roku zycia.
Od 23 stycznia rozpoczeto ocene merytoryczng 99 wnioskdw pozytywnie ocenionych

w wyniku oceny formalnej. Wartos¢ ocenianych wnioskéw wielokrotnie przewyzsza alokacje



dostepne w konkursach wynoszace w sumie 18 min. zt. Przewiduje sie, ze zakonczenie
posiedzenia KOP nastgpi pod koniec marca br.

ogtoszono nabdr wnioskow pozakonkursowych PUP (zakonczenie naboru 18 marca)

RPO

do 21 stycznia prowadzono nabdér wnioskéw o dofinansowanie projektéw w ramach
13 konkurséow ogtoszonych w dniu 30 listopada w Dziataniach 10.2, 10.3 i 10.5 RPO
dotyczacych wsparcia oséb bezrobotnych i biernych zawodowo w wieku powyzej 29 roku
zycia, udzielania dotacji na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej oraz w zakresie dziatan
outplacementowych,

przygotowano regulamin Komisji Oceny Projektéw oraz Zarzadzenia Dyrektora WUP
w sprawie sktadu Komisji Oceny Projektow i powotanie 3 KOP - ocena wymogdéw formalnych
79 wnioskéw ztozonych w trakcie naboru (rozpoczecie oceny formalno-merytorycznej
w ramach KOP),

zakonczono ocene merytoryczng 77 wnioskéw kandydatéw na ekspertéw w obszarach, za
ktore odpowiedzialny jest WUP,

rozpoczeto przygotowania do ogtoszenia naboru wnioskéw pozakonkursowych PUP.



