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Bezrobocie rejestrowane w marcu 2024 r.

e Liczba osdb zarejestrowanych w urzedach pracy wojewddztwa warminsko-mazurskiego
wg stanu na dzien 31.03.2024 r. wyniosta 40 622 osoby.

e W ujeciu miesiecznym, tzn. w pordwnaniu do lutego 2024 r. liczba osdéb bezrobotnych
zmniejszyta sie o 1 721 oséb, tj. 0 4,1%.

e W poréwnaniu do analogicznego miesigca roku poprzedniego
odnotowany jest spadek bezrobocia -0 2 710 o0séb, 1j. 6,3%.

(ujecie roczne)

Liczba bezrobotnych w wojewédziwie warminsko-mazurskim w marcu w latach 2020-2024
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Bezrobocie w wojewddztwie warminsko-mazurskim
cechuje sie fzw. ,,sezonowosciq”. W okresie jesiennym
i Zimowym po zakonczeniu prac sezonowych, liczba
0séb rejestrujgcych sie w powiatowych urzedach pracy
ro$nie, spada zas w okresie wiosenno-letnim.
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Wyijqtkiem byt rok 2020, w ktdrym skutki pandemii
COVID-19 spowodowaty wzrost poziomu bezrobotnych
takze w sezonie letnim.
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Liczba bezrobotnych w powiatach woiewédziwa warminsko-mazurskieqo
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Stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewdédziwie warminsko-mazurskim
w marcu 2024 .
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kobiety 52,4%
mieszkancy wsi 52,2%
z prawem do zasitku
osoby w okresie 12 m-cy od ukonczenia nauki
kobie’ry,.kfére nie podje’ry zatrudnienia po L{rodzeniu 28 8%
dziecka (udziat do bezrobotnych kobiet) ’
bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 34,4%
bezrobotni do 30r.2. 24,6%
bezrobotni dtugotrwale 45,7%

bezrobotni powyzej 50 r.z.

korzystajgcy ze $wiadczeh pomocy spotecznej

posiadajgcy co najmniej jedno dziecko do ér.z. 17,3%

posiadajgcy co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 r.z.

) . mmarzec 2024 r.
niepetnosprawni



Zwolnienia grupowe (w miesigcu sprawozdawczym)

Zg#oszenie zamiaru zwolnien (zgtoszenia zwolniert mogq by¢ anulowane)

. Liczba Planowana data
powiat PKD 2 _—
osob zwolnienia
p. braniewski 46.75.1 - Sprzedaz hurtowa wyrobdw chemicznych 12 29.06.2024 .
p. szczyciehski | 31.01.Z — Produkcja mebli biurowych i sklepowych 153 31.03.2024 r.

Ogodtem: 165

W ciggu trzech miesiecy 2024 r. zgtoszono zamiar zwolnien grupowych wobec 708 osdb,
fj. ponad 19 razy wiecej niz analogicznym okresie 2023 r. — wtedy do zwolnienia zostato
zgtoszonych 35 0séb.

Zwolnienia grupowe

. Liczba
powiat PKD 0séb
p. braniewski 46.75.1 - Sprzedaz hurtowa wyrobdw chemicznych 12

16.29.7 - Produkcja pozostatych wyrobdw z drewna;
p. itawski produkcja wyrobdw z korka, stomy i materiatdw 24
uzywanych do wyplatania

p. szczycienski | 31.01.Z — Produkcja mebli biurowych i sklepowych "

Ogodtem: 47

W okresie I-lll 2024 r. 47 osdb objetych zostato zwolnieniami grupowymi, 1j. 31,0% mnigj niz
w 2023 r. - wtedy zwolnionych zostato 71 oséb.

Oferty wolnych miejsc pracy w wojewédztwie

W marcu 2024 r. do urzeddw pracy wptyneto 4 215 ofert wolnych miejsc pracy (o 601 ofert,
fj. © 16,6% wiecej nizw marcu 2023 r.), w tym:

e oferty pracy niesubsydiowanej — 2 609 ofert, o 89 ofert (fj. 3,3%) mniej niz w marcu
2023 r.;
e oOferty subsydiowane — 1 606 ofert, o 690 ofert (tj. 75,3%) wiecej nizw marcu 2023 r.

Struktura ofert wolnych miejsc pracy w wojewédziwie warminsko-mazurskim

1 606 2 609
o 38,1% 61,9%
916 2 698
s 25,3% 74,7%
0% 1 CI)% QCI)% 3[3% 4[3% SCI)% 6[3% 7CI)% 8CI)% 9CI)% 1 OIO%
subsydiowane niesubsydiowane

W okresie I-lll 2024 r. do urzeddw pracy wptyneto 10 895 ofert pracy (o 1 133 oferty, 1j. 0 11,6%
wiecej nizw tym samym okresie 2023 r.), w fym:

e oferty pracy niesubsydiowanej — 7 100 ofert, o 123 oferty mniej (tj. o 1,7%) niz w tym
samym okresie 2023 r.

e oferty pracy subsydiowanej — 3 795 ofert, o 1 256 ofert wiecej (1j. o 49,5%) niz w tym
samym okresie 2023 r.



Naptyw

Plynnosé bezrobocia

4 889 oséb 6 610 os6b

- 0 465 0s6b, 1j. 0 8,7% mniej niz -0 170 0séb, 1j. 0 2,6% wiecej niz 8
w marcu 2023 r., w marcu 2023 ., g o]
-84,2% (4 118 0s6b) to bezrobotni -w tym 50,9% (3 363 osoby) wytgczonych ‘?
zarejestrowani po raz kolejny. z powodu podjecia pracy.

W okresie I-ll 2024 r. w urzedach pracy zarejestrowato sie 17 538 oséb (o 594 osoby, tj. 0 3,3%
mnigj niz w analogicznym okresie w 2023 r.). Z rejestru wytgczono natomiast 16 233 osoby (o
364 osoby, 1j. 0 2,3% wiecej niz w analogicznym okresie w 2023 r.).
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Naptyw Odptyw

Przyczyny wylqczen z ewidenciji bezrobotnych

Podjecia pracy niesubsydiowanej - 2 480 osdb (37,5%)

Niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 983 osoby (14,9%) 12,6%

5,8%
Podjecia pracy subsydiowanej - 883 osoby (13,4%) 37,5%
Udziat w aktywnych formach* - 1 049 oséb (15,9%) 15,9%

Dobrowolna rezygnacja ze statusu osoby bezrobotnej -
381 0séb (5,8%) 13,4%

14,9%

Inne** - 834 osoby (12,6%)

W -1l 2024 r. z powodu:

podjecia pracy niesubsydiowanej wyrejestrowano 6 858 osdb — 42,2% ogdtu;
niepotwierdzania gotowosci do pracy wyrejestrowano 2 750 oséb — 0 16,9%;
podjecia pracy subsydiowanej wyrejestrowano 1 607 oséb — 9,9%;

wziecia udziatu w aktywnych formach wyrejestrowano 1 843 osoby — 11,4%;
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu osoby bezrobotnej wyrejestrowano 1 132 osoby - 7,0%;
innych przyczyn wyrejestrowano 2 043 osoby — 12,6% ogdtu.

Ogoétem w -l 2024 r. wyrejestrowano 16 233 osoby.



Aktywizacja bezrobotnych

W marcu 2024 r. srodkami Funduszu Pracy zaktywizowano 1 932 osoby (o 734 osoby, 1j. 0 61,3%
wiecej nizw marcu 2023 r.), w tym:

e dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarcze] — otrzymato 213 oséb bezrobotnych
(o 134 osoby, tj. niemal dwa razy wiecej niz w marcu 2023 r.),

o refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - zatrudniono 100 oséb
bezrobotnych (o 12 0sdb, 1. 13,6% wiecej niz w marcu 2023 r.).
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Ogdtem 3363 2 480 883 166 597 0 286 1932
Kobiety 1710 1294 416 51 432 0 156 1055
Zamieszkali na wsi 1540 1134 406 75 277 0 135 893
Do 30 roku zycia 1060 788 272 78 301 0 15 666
Bezrobotni pow. 50 roku zycia 599 433 166 16 61 0 140 383
Dtugotrwale bezrobotni 699 523 176 30 229 0 225 660

W okresie I-lll 2024 r. zaktywizowano 3 450 o0sdéb, tj. 0 912 osdb wiecej (0 35,9%) niz w tym samym
okresie 2023 r., w tym:

e dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej otrzymato 271 oséb bezrobotnych
(0 157 oséb, tj. 0 137,7% wiecej niz w I-lIl 2023 r.)

e w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
zatrudniono 207 oséb bezrobotnych (o 15 oséb, 1j. 6,8% mniej niz w okresie I-Ill 2023 r.).

Udziat procentowy oséb wytqczonych z ewidencji bezrobotnych
z powodu podjecia pracy subsydiowanej

Osoby wytgczone z ewidenciji bezrobotnych 11 2024
z powodu podjecia pracy subsydiowanej, z czego: (883 osoby)
prace interwencyjne (3304;8;7;.) | (53867’535))
roboty publiczne s |1 18R
yp (121 os.) (252 0s.)
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci 241% 16.9%
gospodarczej (213 0s.) [ | (271’ o:)
podjecia pracy w ramach refundaciji kosztéw 11,3% 12 97.
zatrudnienia bezrobotnego (100 os.) ] (207' o)
0s.
podjecia pracy poza miejscem zamieszkania 6,6% 6,4%
w ramach bonu na zasiedlenie (58 0s.) (103 0s.)
podjecia pracy w ramach bonu 0.3% :
zatrudnieniowego (3 0s.) | 02%
podjecia pracy w ramach dofinansowania 0.9% (4 0s.
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego (8'050) 0,6%
bezrobotnego pow. 50 r.z. ' (9 os.)
inne (m.in. otrzymane pozyczki z PFRON) 8,3% 10.8%

(73 os.) | (1740s)



Fundusz Pracy

W marcu 2024 r., w wojewddziwie warminsko-mazurskim z Funduszu Pracy wydatkowano
31 641,64 tys. zt z czego:

e 16 676,3 tys. zt wydatkowano na zasitki oraz inne $wiadczenia obligatoryjne — o 1 860,6 tys. zt
(0 12,6%) wiecej niz w analogicznym okresie 2023 r.;

e 141276 tys. zt wydatkowano na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu — 0 5 236,4 tys. zt
(0 58,9%) wiecej niz w tym samym okresie 2023 r.;

e 837,7 tys. zt — inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne — o 170,2 tys. zt (o0 25,5%) wiecej niz
w tym samym okresie 2023 r.

W okresie I-11l 2024 r. w wojewoédziwie warminsko-mazurskim wydatki Funduszu Pracy wyniosty
75 147,6 tys. zt (0 13 383,9 tys. zt, 1j. 21,7% wiecej niz w 2023 roku) z czego:

e 47 7571 tys. ot (63,6% wydatkdw) przeznaczono na zasitki oraz inne Swiadczenia obligatoryjne,
o 25676,6tys. zt (34,2% wydatkdw) przeznaczono na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu,
e 1713,9 tys. zt (2,3% wydatkdw) przeznaczono na inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne.

Dla poréwnania, w okresie |-l 2023 r., w wojewddztwie warminsko-mazurskim na wydatki
Funduszu Pracy przeznaczono 61 763,7 tys. zt z czego:

e 415444 tys. zt (67,3% wydatkdw) przeznaczono na zasitki oraz inne Swiadczenia obligatoryjne,
o 18 636,1tys. 7t (30,2% wydatkdw) przeznaczono na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu,
e 1583,2tys. zt (2,6% wydatkdw) przeznaczono na zadania fakultatywne.

Wydatki na Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w marcu 2024 r.

Staze -2 311,0 tys. zt

Prace interwencyjne - 1 316,7 tys. zt 151% 16,4%
Roboty publiczne - 571,6 tys. zt

i 9.3%
Bon na zasiedlenie - 746,3 tys. zt Ogotem:

14127,6 tys. zt 4,0%
Szkolenia - 256,2 tys. zt
5,3%
48,1% 1.8%

Dofinansowanie podejmowania dziatalnosci
gospodarczej - 6 792,8 tys. zt

Inne - 2 132,9 tys. zt



Fundusz Gwarantowanych $wiadczen Pracowniczych

Wyplata swiadczen na podstawie Ustawy o ochronie roszczen pracowniczych
w razie niewyptacalnosci pracodawcy w marcu 2024 r.

marzec narastajgco
tgczna liczba oséb, na rzecz ktdérych wyptacono Swiadczenia: - 231
Kwota wyptaconych $wiadczeh na podstawie: -| 6042 584,93 zt
Liczba nowych pracodawcédw, za ktérych przekazano $wiadczenia: - 2
Liczba dtuznikéw sptaconych lub umorzonych 2 2
Dochodzenie zwrotu wyptaconych swiadczen
Liczba dtuznikdéw, od ktdrych wptynety wptaty 26 53
tgczna kwota uzyskanych naleznosci 106 003,71 zt 143 050,30 zt
Kwota uzyskanych wptat na podst. art. 64 (ZFSS) 100 zt 300 zt
tgczna kwota uzyskanych umorzen 478 061,27 zt 478 061,27 zt

Zatrudnianie cudzoziemcow na warminsko-mazurskim rynku pracy

Marzec 2024 .
Oswiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy
cudzoziemcom
(Wpisane do ewidenciji)

Zezwolenia
wydane przez Wojewode

Wydane zezwolenia
na prace sezonowq

Ogoétem: 498 Ogoétem: 1 Ogétem: 188
Armenia - 6 Ukraina -1 Indie - 50
Biatorus - 218 Bangladesz - 32
Gruzja - 73 Kazachstan - 25
Motdawia - 51 Nepal - 15
Ukraina - 150 Inne (19 krajéw) - 66

W okresie I-111 2024 r.:

e  Wpisano do ewidenciji 1 639 oSwiadczenia, 1j. o 1 203 (42,3%) mniej niz w okresie I-lIl 2023 r.;
e  Wydano 9 zezwoleh na prace sezonowq, 1j. 0 5 (35,7%) mniej niz w okresie I-lll 2023 r.;

e Wojewoda wydat 722 zezwolenia na prace, tj. o 10 (1,4%) mniej niz w okresie I-1ll 2023 r.

Uchodzcy z objetej wojng Ukrainy na warminsko-mazurskim rynku pracy
(pomiar danych od dnia 24.02.2022 r. tj. od dnia agresji rosyjskiej na Ukraine)

Do dnia 31 marca 2024 r.:

e poprzez portal praca.gov.pl odnotowanych zostato 51 486 powiadomien o powierzeniu
wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy. Najwiecej, bo 22 022, tj. 43,0% ogdtu
powiadomieh odnotowat PUP w Ketrzynie, a najmniej PUP w Wegorzewie — 94, 1. 0,2% ogotu.

e w powiatowych urzedach pracy zarejestrowato sie 3 510 uchodzcéw, w tym 3 061 kobiet
(87.2% ogbtu). Najwiecej rejestracji miato miejsce w PUP w Elblggu — 477 tj. 13,6% ogdtu,
a najmniej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wegorzewie — 53, tj. 1,5% ogobtu.

W oparciu o dostepne dane statystyczne stwierdzic mozna, iz Warmia i Mazury nie byty i nie sg
priorytetowym regionem, w ktérym uchodzcy chcieliby podja¢ zatrudnienie — udziat rejestracii
uchodzcow w wojewddztwie do ogdtu rejestracii w kraju wynosi zaledwie 2,6%.



Dziatania w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)

W systemie realizacji programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027, Wojewddzki Urzgd Pracy w Olsztynie petni funkcje Instytucji Posredniczqce).
Na mocy porozumienia zawartego z Instytucjg Zarzgdzajgcg Programem, WUP w Olsztynie
koordynuje realizacje wybranych dziatanh Priorytetu 7 FEWIM - Rynek pracy:

7.1 Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych - PUP (alokacja — 101 540 820 €),
7.2 Poprawa sytuacji zawodowej oséb pracujgcych (alokacja — 10 000 000 €),
7.3 Profesjonalizacja kadr instytucji rynku pracy (alokacja — 1 000 000 €),

7.7 Outplacement (alokacja — 5 000 000 €),

7.8 Integracja obywateli panstw trzecich na rynku pracy (alokacja — 8 409 756 €).

Do dnia 31.03.2024 r. w ramach 7.1. i 7.7. FEWIM zatwierdzono i dodano do certyfikaciji 60
whnioskow na kwote wydatkdw uznanych za kwalifikowalne 84 290 348,29 zt.

Podsumowanie dotychczasowych dzialan w FEWIM (stan na koniec marca 2024 r.)

\ \ FEWIM
Liczba naboréw wnioskow 7
Liczba ocenionych wnioskéw 52
Liczba podpisanych uméw 43
Wartosé dofinansowania podpisanych uméw 195,49 min zt
Liczba osob, ktére zostanqg objete wsparciem 5861

Do potowy marca podpisane zostaty wszystkie umowy z powiatowymi urzedami pracy na
realizacje 20 projektéw aktywizaciji zawodowej oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy
w ramach Dziatania 7.1 ,,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych — PUP".

11 marca zakohczono nabdér wnioskdéw w Dziataniu 7.2 ,,Poprawa sytuacji zawodowej
0s6b pracujgcych” na wsparcie aktywizacyjne oséb zatrudnionych na umowach cywilno-
prawnych, umowach krétkoterminowych oraz ubogich pracujgcych. Rozpoczgt sie
proces oceny niemal 150 ztozonych projektow.

18 marca rozpoczete zostato przyjmowanie wnioskdw w Dziataniu 7.8. na aktywizacje
zawodowq obywateli panstw trzecich.



