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Bezrobocie rejestrowane w maju 2024 r.

e Liczba osdb zarejestrowanych w urzedach pracy wojewddztwa warminsko-mazurskiego
wg stanu na dzieh 31.05.2024 r. wyniosta 36 779 osob.

e W ujeciu miesiecznym, tzn. w poréwnaniu do kwietnia 2024 r. liczba oséb bezrobotnych
zmniejszyta sie o 1 641 oséb, tj. 0 4,3%.

e W poréwnaniu do analogicznego miesigca roku poprzedniego (ujecie roczne)
odnotowany jest spadek bezrobocia -0 3715 0séb, 1j. 9,2%.

Liczba bezrobotnych w wojewédziwie warminsko-mazurskim w maju w latach 2020-2024
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Bezrobocie w wojewddztwie warminsko-mazurskim
cechuje sie fzw. ,,sezonowosciq”. W okresie jesiennym '
i Zimowym po zakonczeniu prac sezonowych, liczba ‘\\
0séb rejestrujgcych sie w powiatowych urzedach pracy /.
ro$nie, spada zas w okresie wiosenno-letnim. v

Wyijqtkiem byt rok 2020, w ktdrym skutki pandemii
COVID-19 spowodowaty wzrost poziomu bezrobotnych "
takze w sezonie letnim.

Liczba bezrobotnych w powiatach woiewédziwa warminsko-mazurskieqo
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Stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewddziwie warminsko-mazurskim
w maju 2024 r.
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mieszkancy wsi

51,7%

z prawem do zasitku

osoby w okresie 12 m-cy od ukonczenia nauki

kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu 29 8%
dziecka (udziat do bezrobotnych kobiet) 1970

bezrobotni bez kwallifikacji zawodowych 34,2%

bezrobotni do 30 r.z. 23,7%

bezrobotni dtugotrwale 47,4%
bezrobotni powyzej 50 r.z.
korzystajgcy ze $wiadczeh pomocy spotecznej

posiadajgcy co najmniej jedno dziecko do ér.z. 17,6%

posiadajgcy co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 r.z.
mmaj 2024 r.

niepetnosprawni



Zwolnienia grupowe (w miesigcu sprawozdawczym)

ngoszenie zamiaru zwolnien (zgtoszenia zwolniert mogq by¢ anulowane)
powiat PKD lICZ,bG Planowqpa fiata
osob zwolnienia

. . 58.29.7 - Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego 24.05.2024r. -
lidzbarski . 1

oprogramowania 15.06.2024r.
m. Olsztyn 58.29.7 - Dzm’rolrjosc wydawnicza w zakresie pozostatego 1 31052004,

oprogramowania

Ogodtem: 2

W ciggu pieciu miesiecy 2024 r. zgtoszono zamiar zwolnien grupowych wobec 911 osdb,
fj. ponad 2 razy wiecej niz analogicznym okresie 2023 r. — wtedy do zwolnienia zostato
zgtoszonych 445 oséb.

Zwolnienia grupowe

. Liczba
powiat PKD 0séb
ostrédzki 10.1 2.; — Przetwarzanie i konserwowanie miesa 30
z drobiu

szczycienski 31.01.Z - Produkcja mebli biurowych i sklepowych 1
58.29.7 - Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie

m. Olsztyn - 1
pozostatego oprogramowania

Ogodtem: 32

W okresie |-V 2024 r. 161 oséb objetych zostato zwolnieniami grupowymi, tj. 10,3% wiecej niz
w 2023 r. - wtedy zwolnionych zostato 146 oséb.

Oferty wolnych miejsc pracy w wojewédztwie

W maju 2024 r. do urzeddw pracy wptyneto 2 741 ofert wolnych miejsc pracy (o 783 oferty,
fj. © 22,2% mniej niz w maju 2023 r.), w tym:

e oferty pracy niesubsydiowanej — 2 040 ofert, o 453 oferty (fj. 18,2%) mniej niz w maju
2023 r.;
e oferty subsydiowane — 701 ofert, o 330 ofert (1j. 32,0%) mniej niz w maju 2023 r.

Struktura ofert wolnych miejsc pracy w wojewédziwie warminsko-mazurskim
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W okresie I-IV 2024 r. do urzeddw pracy wptynety 16 873 oferty pracy (o 392 oferty, tj. 0 2,4%
wiecej nizw tym samym okresie 2023 r.), w fym:

o oferty pracy niesubsydiowanej — 11 358 ofert, o 717 ofert mniej (tj. 0 5.9%) niz w tym
samym okresie 2023 r.,

e oferty pracy subsydiowanej — 5 515 ofert, o 1 109 ofert wiecej (1j. 0 25,2%) niz w tym
samym okresie 2023 r.



Ptynnosé bezrobocia

; 4 090 oséb 5731 osoéb

Q -07780s6b, fj. 0 16,0% mniej niz - 0 568 0s6b, tj. 0 9,0% mniej niz 8

g w maju 2023 ., w maju 2023 ., ¥o]
-82,1% (3 3570s6b) to bezrobotni -w tym 53,5% (3 067 osoOb) wytgczonych <
zarejestrowani po raz kolejny. z powodu podjecia pracy. 3

W okresie |-V 2024 r. w urzedach pracy zarejestrowaty sie 26 493 osoby (o 775 0séb, tj. 0 2,8%
mniej niz w analogicznym okresie w 2023 r.). Z rejestru wytgczono natomiast 29 031 oséb
(01188 0sdb, tj. 0 4,3% wiecej niz w analogicznym okresie w 2023 r.).
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Przyczyny wylqczen z ewidencji bezrobotnych

Podjecia pracy niesubsydiowanej - 2 353 osoby (41,1%)

Niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 1 092 osoby 11.6%
(19.1%) 6.8%
Podjecia pracy subsydiowanej - 714 oséb (12,5%) M1%
, 1 /0
9,0%
Udziat w aktywnych formach* - 518 oséb (2,0%)
. . 12,5%
Dobrowolna rezygnacja ze statusu osoby bezrobotne;j -
390 oséb (6,8%)
19.1
Inne** - 664 osoby (11,6%) %
W I-V 2024 r. z powodu:
e podjecia pracy niesubsydiowanej wyrejestrowano 12 015 osdb — 41,4% ogbtu;
e niepotwierdzania gotowosci do pracy wyrejestrowano 5081 oséb — 17,5%;
e podjecia pracy subsydiowanej wyrejestrowano 3 261 oséb — 11,2%;
e wrziecia udziatu w aktywnych formach wyrejestrowano 3 287 oséb - 11,3%;
e dobrowolnej rezygnacii ze statusu osoby bezrobotnej wyrejestrowano 1 968 oséb — 6,8%;
e innych przyczyn wyrejestrowano 3 419 oséb - 11,8% ogotu.

Ogotem w -V 2024 r. wyrejestrowano 29 031 oséb.



Aktywizacja bezrobotnych

W maju 2024 r. Srodkami Funduszu Pracy zaktywizowano 1 232 osoby (o0 426 0sob,
fj. © 52,9% wiecej nizw maju 2023 r.), w tym:

e dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarcze] — otrzymaty 174 osoby bezrobotne
(0 166 0s6b, 1. niemal 22 razy wiecej niz w maju 2023 r.),

e refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - zatrudniono 123
osoby bezrobotne (0 36 0sdb, 1j. 41,4% wiecej nizw maju 2023 r.).
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Ogodtem 3067 2353 714 149 301 0 68 1232
Kobiety 1570 1236 334 36 216 0 32 418
Zamieszkali na wsi 1 475 1142 333 75 188 0 56 652
Do 30 roku zycia 989 767 222 75 162 0 ) 465
Bezrobotni pow. 50 roku zycia 558 420 138 17 28 0 34 217
Dtugotrwale bezrobotni 695 545 150 31 114 0 44 339

W okresie |-V 2024 r. zaktywizowano é 548 oséb, tj. 0 2 426 oséb wiecej (58,9%) niz w tym samym
okresie 2023 r., w tym:

e dotacje na rozpoczecie dziatalnodci gospodarczej otrzymaty 633 osoby bezrobotne
(0 487 osdéb, 1. 0 333,6% wiecej nizw |-V 2023 r.),

e w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
zatrudniono 461 oséb bezrobotnych (o 72 osoby, tj. 18,9% wiecej niz w okresie |-V 2023 r.).

Udziat procentowy oséb wytqczonych z ewidencji bezrobotnych
z powodu podjecia pracy subsydiowanej

Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych V 2024
z powodu podjecia pracy subsydiowanej, z czego: (714 oséb)
prace interwencyjne (232](,;7(;7;) — 3]‘;;'?7005 |
roboty publiczne (égfg?) | (51159193:)
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci 24 4%, 19.4%
gospodarczej (174 0s.) | (633 0s.)
podijecia pracy w ramach refundacji kosztéw 17.2% 14,1%
zatrudnienia bezrobotnego (123 o0s.) (461 0s.)
podjecia pracy poza miejscem zamieszkania 5.6% 6,3%
w ramach bonu na zasiedlenie (40 os.) (206 os.)
podjecia pracy w ramach bonu 0.0% 01%
zatrudnieniowego (0 os.) | (40s)
podjecia pracy w ramach dofinansowania 0.0%
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego (O,OSO) | 03%
bezrobotnego pow. 50 r.7. ' (11 os.)
inne (m.in. otrzymane pozyczki z PFRON) 8,7% L 9.0%

(62 0s.) (293 os.)



Fundusz Pracy

W maju 2024 r., w wojewddziwie warminsko-mazurskim z Funduszu Pracy wydatkowano
35 924,4 tys. zt z czego:

e 16 104,9 tys. zt wydatkowano na zasitki oraz inne $wiadczenia obligatoryjne — o 1 846,6 tys. zt
(0 13,0%) wiecej niz w analogicznym okresie 2023 r.;

e 18812,6 tys. zt wydatkowano na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu — o 10 993,7 tys. zt
(0 140,6%) wiecej niz w tym samym okresie 2023 r.;

e 1004,9 tys. zt — inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne — o0 163,0 tys. zt (0 13,9%) mniej niz
w tym samym okresie 2023 r.

W okresie I-V 2024 r. w wojewodziwie warminsko-mazurskim wydatki Funduszu Pracy wyniosty
146 386,4 tys. zt (0 36 756,1 tys. zt, 1j. 33,5% wiecej niz w 2023 roku) z czego:

e 80 584,6 tys. zt (55,0% wydatkdw) przeznaczono na zasitki oraz inne Swiadczenia obligatoryjne,
o 62245, tys. zt (42,5% wydatkdw) przeznaczono na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu,
e 3556,2tys. zt (2,4% wydatkéw) przeznaczono na inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne.

Dla poréwnania, w okresie |-V 2023 r., w wojewddziwie warmihsko-mazurskim na wydatki
Funduszu Pracy przeznaczono 109 630,3 tys. zt z czego:

e 70 689,8 tys. zt (64,5% wydatkdw) przeznaczono na zasitki oraz inne Swiadczenia obligatoryjne,
e 354445 tys. 7t (32,3% wydatkdw) przeznaczono na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu,
o 34961 tys. zt (3,2% wydatkdw) przeznaczono na zadania fakultatywne.

Wydatki na Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociv w maju 2024 r.

Staze - 3 582,7 tys. zt

Prace interwencyjne - 1 377,5 tys. zt

141% 19.0%
Roboty publiczne - 1 433,6 tys. zt
Bon na zasiedlenie - 349,0 tys. zt Ogétem: 73%
18 812,6 tys. zt

Szkolenia - 742,8 tys. 74 30,2% Y

7.6%
Refundacija kosztéw wyposazenia i doposazenia 1,9%
stanowiska pracy - 3 004,7 tys. zt 3.9%

) . . . . L. 16,0%
Dofinansowanie podejmowania dziatalnosci

gospodarczej- 5 676,2 tys. zt
Inne - 2 646,2 tys. zt



Fundusz Gwarantowanych $wiadczen Pracowniczych

Wyplata swiadczen na podstawie Ustawy o ochronie roszczen pracowniczych
w razie niewyptacalnosci pracodawcy w maju 2024 r.
maj narastajgco
tgczna liczba oséb, na rzecz ktérych wyptacono $wiadczenia: 159 422
Kwota wyptaconych $wiadczeh na podstawie: 146977597 zt| 865471933z
Liczba nowych pracodawcdw, za ktdrych przekazano swiadczenia: 0 5
Liczba dtuznikéw sptaconych lub umorzonych 0 3
Dochodzenie zwrotu wyptaconych swiadczen
Liczba dtuznikdéw, od ktdrych wptynety wptaty 22 101
tgczna kwota uzyskanych naleznosci 16 880,52 zt 489 981,52 zt
Kwota uzyskanych wptat na podst. art. 64 (ZFSS) 100,00 zt 500,00 zt
tgczna kwota uzyskanych umorzeh - 478 061,27 zt

Zatrudnianie cudzoziemcow na warminsko-mazurskim rynku pracy

Maj 2024 r.
Oswiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy Wydane zezwolenia Zezwolenia
cudzoziemcom na prace sezonowq wydane przez Wojewode
(Wpisane do ewidenciji)
Ogolem: 479 Ogotem: 17 Ogotem: 148
Armenia - 17 Ukraina-15 Bangladesz - 56
Biatorus - 200 Gruzja -1 Kirgistan - 31
Gruzja-72 Korea Potudniowa - 1 Indie - 11
Motdawia - 48 Inne (16 krajéw) - 50
Ukraina - 142

W okresie I-V 2024 r.:

e Wpisano do ewidencji 2 641 o$wiadczen, 1j. o 1 929 (42,2%) mniej niz w okresie |-V 2023 r.;

e Wydano 123 zezwolenia na prace sezonowaq, 1j. o 69 (127,8%) wiecej niz w okresie |-V 2023 r.;
e Wojewoda wydat 1 061 zezwoleh na prace, 1j. o 35 (3,4%) wiecej niz w okresie |-V 2023 r.

Uchodzicy z objetej wojng Ukrainy na warminsko-mazurskim rynku pracy
(pomiar danych od dnia 24.02.2022 r. tj. od dnia agresji rosyjskiej na Ukraine)

Do dnia 31 maja 2024 r.:

e poprzez portal praca.gov.pl odnotowane zostaty 54 363 powiadomienia o powierzeniu
wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy. Najwiecej, bo 23 120, tj. 42,5% ogdbtu
powiadomieh odnotowat PUP w Ketrzynie, a najmniej PUP w Wegorzewie — 99, 1j. 0,2% ogotu.

e w powiatowych urzedach pracy zarejestrowato sie 3 588 uchodicéw, w tym 3 117 kobiet
(86,9% ogdtu). Najwiecej rejestracji miato miejsce w PUP w Elblggu — 484 tj. 13,5% ogdtu,
a najmniej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wegorzewie - 53, tj. 1,5% ogobtu.

W oparciu o dostepne dane statystyczne stwierdzic mozna, iz Warmia i Mazury nie byty i nie sg
priorytetowym regionem, w ktérym uchodzcy chcieliby podja¢ zatrudnienie — udziat rejestracii
uchodzcow w wojewddztwie do ogdtu rejestracji w kraju wynosi zaledwie 2,6%.




Dziatania w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)

W systemie realizacji programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027, Wojewddzki Urzgd Pracy w Olsztynie petni funkcje Instytucji Posredniczqce).
Na mocy porozumienia zawartego z Instytucjg Zarzgdzajgcg Programem, WUP w Olsztynie
koordynuje realizacje wybranych dziatanh Priorytetu 7 FEWIM - Rynek pracy:

7.1 Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych - PUP (alokacja — 101 540 820 €),
7.2 Poprawa sytuacji zawodowej oséb pracujgcych (alokacja — 10 000 000 €),
7.3 Profesjonalizacja kadr instytucji rynku pracy (alokacja — 1 000 000 €),

7.7 Outplacement (alokacja — 5 000 000 €),

7.8 Integracja obywateli panstw trzecich na rynku pracy (alokacja — 8 409 756 €).

Do dnia 31.05.2024 r. w ramach 7.1. i 7.7. FEWIM zatwierdzono i dodano do certyfikacji 95
whnioskow na kwote wydatkow kwalifikowalnych 101 887 453,05 zt.

Podsumowanie dotychczasowych dzialah w FEWIM (stan na koniec maja 2024 r.)

\ FEWIM |
Liczba naboréw wnioskow 7
Liczba ocenionych wnioskéw 52
Liczba podpisanych uméw 43
Wartosé dofinansowania podpisanych uméw 195,44 min zt
Liczba osob, ktére zostanqg objete wsparciem 7 740

e W maju prowadzony byt drugi etap oceny wnioskdw w Dziataniu 7.2 ,,Poprawa sytuacii
zawodowej osdb pracujgcych” oraz w Dziataniu 7.8 , Integracja obywateli panstw trzecich
na rynku pracy”. kgcznie weryfikacjg merytoryczng objetych jest 180 projektéow
zaktadajgcych kompleksowq aktywizacje zawodowq skierowanq do oséb znajdujgcych
sie w tfrudnej sytuacji na rynku pracy (ubogich pracujgcych, zatrudnionych na umowach
cywilno-prawnych i umowach krétkoterminowych, obywateli panstw trzecich).



