Protokot
z posiedzenia Wojewoddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie
w dniu 01.12.2022 r. w Kromerowie

W dniu 01 grudnia 2022 r. odbyto sie jedenaste posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku
Pracy w Olsztynie. W posiedzeniu udziat wzieto 13 przedstawicieli WRRP oraz Dyrekcja
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie. Liczba cztonkéw Rady spetnita wymég dot.
kworum umozliwiajacy podjecie uchwat. (Lista obecnosci — zat. nr 1).

Spotkanie odbyto sie wedtug nastepujgcego porzadku obrad:

1. Otwarcie obrad.

2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie w dniu
09 wrzesnia 2022 r. — przeprowadzenie gtosowania.

3. Opiniowanie otwarcia kierunkdéw ksztatcenia — przeprowadzenie gtosowania, podjecie
uchwat.

4. Podziat $rodkéw Funduszu Pracy i Krajowego Funduszu Szkoleniowego na rok
2023 — przeprowadzenie gtosowania, podjecie uchwat.

5. Sprawozdanie z dziatalnosci WRRP w Olsztynie w 2022 roku — przeprowadzenie
gtosowania.

6. Sprawy rdézne, dyskusja.

Posiedzenie odbyto sie przy okazji wspdlnej narady szkoleniowej Dyrektoréw PUP,
kadry kierowniczej WUP i WRRP w dniach 01 — 02.12.2022 r. w Kromerowie. Spotkanie byto
poswiecone zagadnieniom dotyczgcym ,Wellbeingu jako klucza do efektywnosci
pracownika”.

Punkt pierwszy i drugi porzadku obrad

Na wstepie Przewodniczagcy WRRP Pan Jézef Dziki zapoznat uczestnikédw z porzadkiem
obrad, ktéry zostat jednomysinie zaakceptowany.

Dalej, zwrécit sie z prosbg do cztonkdw Rady o przyjecie protokotu z X posiedzenia,
ktore odbyto sie w dniu 09 wrzesnia 2022 r. Projekt protokotu zostat przekazany,
pocztg elektroniczng, do cztonkéw WRRP, w dniu 20.09.2022 r. Przedstawiciele Rady
nie zgtosili uwag do protokotu. W wyniku przeprowadzonego gtosowania, dokument zostat
przyjety jednomysinie (Protokét —zat. nr 2).

Punkt trzeci porzadku obrad

Nastepnie, przystgpiono do oméwienia wnioskdéw Szkdét w sprawie otwarcia kierunkéw
ksztatcenia. Kierownik Wydziatu Polityki Rynku Pracy WUP w Olsztynie Pan Bartosz
Szurminski wyjasnit, iz 5 Szkoét zwrdcito sie o wydanie opinii, dla tgcznie 11 kierunkéw
ksztatcenia. Jeden kierunek ksztafcenia tj. technik administracji wnioskowany przez MAXEDU
Policealng Szkote Medyczng w Olsztynie otrzymat negatywng rekomendacje WUP
w Olsztynie. Pozostate 10 kierunkdw ksztatcenia zostato pozytywnie zarekomendowanych
przez WUP w Olsztynie.

Przed przystgpieniem do gtosowania Pan Bartosz Szurminski omowit kazdy
wnioskowany kierunek ksztatcenia oraz podat powody negatywnej rekomendacji.
Wyijasnit, iz Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie dokonat analizy w oparciu o zgromadzone
dane regionalne i lokalne dla wnioskowanych kierunkéw ksztatcenia.

Po dyskusji przystgpiono do gtosowania, w wyniku ktérego kierunki zostaty
przyjete w formule zaproponowanej przez Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie
tj. 10 kierunkéw otrzymato pozytywng opinie WRRP w Olsztynie a jeden negatywna
(Uchwaty 234 — 244 /X1/2022 — zat. nr 3)



Punkt czwarty porzadku obrad

Kolejny punkt spotkania dotyczyt Podziatu srodkéw Funduszu Pracy oraz Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na rok 2023 r. Po przedstawieniu doktadnej propozycji podziatu
srodkdw wraz z kryteriami, przystgpiono do gtosowania, w wyniku ktérego obydwa
dokumenty zostat przyjety jednomysinie. (Uchwaty nr 245 — 246/X1/2022 — zat. nr 4, 5).

Punkt piaty porzadku obrad

Nastepnie Pani Edyta Lindorf — Jankiewicz starszy inspektor wojewddzki w Wydziale
Organizacji Urzedu i Rozwoju Kadr WUP Olsztyn przedstawita zebranym ,Sprawozdanie
z dziatalnosci Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w 2022 r.”. Przedstawiciele Rady nie mieli
uwag do Sprawozdania, ktére zostato przyjete jednomysinie (Sprawozdanie — zat. nr 6).
Nastepnie, poinformowata zebranych, ze dokument, jak co roku, zostanie przekazany
do MRIPS do Departamentu Rynku Pracy.

Spotkanie byto doskonata okazja nie tylko do omdwienia realizowanych
i planowanych zadan zwigzanych z funkcjonowaniem warmirisko — mazurskiego rynku pracy,
ale takze do podziekowan za czynny i aktywny udziat w pracach Rady.

Na zakonczenie gtos zabrata Dyrektor WUP w Olsztynie Pani Bozena Pigtek, ktora
zadeklarowata $cistg wspotpraca z przedstawicielami Rady w ramach wymiany doswiadczen
w zakresie sytuacji na rynku pracy oraz zagadnien dotyczacych polityki aktywnego
i skutecznego reagowania na potrzeby lokalnego rynku pracy. Jednoczesnie dodata,
iz dotychczasowa wspodtpraca z Wojewddzkg Radg Rynku Pracy w Olsztynie zawsze byta
merytoryczna i opierata sie na partnerstwie.

Obrady zamknat Pan Jozef Dziki dziekujgc wszystkim serdecznie za udziat w spotkaniu.

Drugiego dnia narady tj. 02 grudnia 2022 r. odbyto sie wspdlne posiedzenie WRRP,
Dyrektorow Powiatowych Urzeddw Pracy Wojewdédztwa Warminsko — Mazurskiego oraz
kadry zarzgdzajgcej i kierowniczej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.

Podczas narady Dyrektor WUP w Olsztynie Pani Bozena Pigtek zaprezentowata
sytuacje na rynku pracy wojewddztwa warminsko — mazurskiego. Przyblizyta najistotniejsze
fakty wynikajgce z regionalnych statystyk, dotyczgce stopy bezrobocia, pordwnania jej
poziomu w poszczegdlnych powiatach oraz priorytety Regionalnego Planu Dziatan na rzecz
zatrudnienia na rok 2023 w wojewddztwie warminsko — mazurskim.

W sympatycznej atmosferze, wsrdd przyjacielskich dyskusji, dobiegto korica wspdlne
spotkanie cztonkdéw WRRP, Dyrektoréw PUP i kadry WUP.

Jézef Dziki
Przewodniczagcy WRRP w Olsztynie

(podpis nieczytelny)

Protokotowata: Edyta Lindorf — Jankiewicz



