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Protokół 
z posiedzenia Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie 

w dniu 17 marca 2022 r. 
 

W dniu 17 marca 2022 r. odbyło się VIII posiedzenie Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy  
w Olsztynie. W posiedzeniu udział wzięło 13 przedstawicieli WRRP, Wicemarszałek 
Województwa Warmińsko – Mazurskiego oraz Dyrekcja Wojewódzkiego Urzędu Pracy  
w Olsztynie. Liczba członków Rady spełniła wymóg dot. kworum umożliwiający podjęcie 
uchwał. (Lista obecności – zał. nr 1).   
Spotkanie odbyło się według następującego porządku obrad:  

1. Otwarcie obrad. 
2. Odwołanie Pana Antoniego Górskiego oraz Pana Wiesława Łubińskiego ze składu WRRP  

w Olsztynie. 
3. Powołanie Pana Adama Przybysza, Pana Jana Zdziarstka oraz Pana Wiesława Łubińskiego  

w skład WRRP w Olsztynie w kadencji 2020 – 2024 
4. Wybór Wiceprzewodniczącego WRRP. 
5. Przyjęcie protokołu z posiedzenia Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie w dniach  

2 – 3.12.2021 r. 
6. Gospodarka środkami Funduszu Pracy w 2021 roku. 
7. Okresowe Sprawozdanie z realizacji Regionalnego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia  

w Województwie Warmińsko – Mazurskim za 2021 r.  
8. Propozycja podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych województwa 

warmińsko – mazurskiego na finansowanie programów dotyczących promocji zatrudnienia  
i finansowanie innych fakultatywnych zadań na rok 2022. 

9. Opiniowanie otwarcia kierunków kształcenia. 
10. Sprawozdanie z działalności Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie za 2021 rok. 
11. Informacja o sytuacji na warmińsko – mazurskim rynku pracy. 
12. Sprawy różne, dyskusja. 

 Sektorowa Rada ds. Kompetencji – Informatyka, 

 Uchwała WRRP w Krakowie w spr. przyjęcia stanowiska dotyczącego wzmocnienia 
roli WRRP w procesie wydawania opinii o zasadności kształcenia w zawodach 
szkolnictwa branżowego zgodnie z potrzebami rynku pracy. 

 

Punkt pierwszy, drugi i trzeci porządku obrad       
 W naradzie uczestniczył Pan Miron Sycz – Wicemarszałek Województwa  
Warmińsko – Mazurskiego, który wręczył akt odwołania Panu Wiesławowi Łubińskiemu,  
na wniosek Business Centre Club.   
 Następnie zostały wręczone akty powołania na członków Wojewódzkiej Rady Rynku 
Pracy w Olsztynie następującym osobom: 

1. Panu Wiesławowi Łubińskiemu – zgłoszonemu przez Związek Przedsiębiorców  
i Pracodawców Warmii i Mazur, 

2. Panu Adamowi Przybyszowi – zgłoszonemu przez Związek Rzemiosła Polskiego, 
3. Panu Janowi Zdziarstkowi – zgłoszonemu przez BCC.  

Wręczając powołania Wicemarszałek życzył efektywnego uczestnictwa w działaniach 
związanych z kształtowaniem polityki rynku pracy w województwie warmińsko – mazurskim. 
 

Punkt czwarty porządku obrad 
W związku z tym, iż Pan Wiesław Lubiński jako Wiceprzewodniczący WRRP w Olsztynie  

do tej pory reprezentował BCC, a obecnie reprezentuje inną instytucję należało 
przeprowadzić ponowne wybory na Wiceprzewodniczącego WRRP.  
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W drodze głosowania jawnego dokonano wyboru Wiceprzewodniczącego  
WRRP. W głosowaniu brało udział 12 przedstawicieli Rady. Dało to niezbędne kworum  
do przeprowadzenia głosowania.  
 
 
Członkowie Rady zgłosili następujących kandydatów:  

 Pana Jana Zdziarstka,  

 Pana Wiesława Łubińskiego, 
którzy ustnie wyrazili zgodę na kandydowanie. Więcej kandydatur nie zgłoszono.  
Za zamknięciem listy kandydatów na Wiceprzewodniczącego Rady głosowali wszyscy obecni 
członkowie Rady (12 osób za). 
 

W głosowaniu udział wzięło 12 osób. Podział głosów wyglądał następująco: 

 Pan Jan Zdziarstek  – 7 osób za kandydaturą, 

 Pan Wiesław Łubiński – 3 osoby za kandydaturą. 

 Dwie osoby wstrzymały się od głosowania. 
W ten sposób Wiceprzewodniczącym Rady został Pan Jan Zdziarstek.   

 
Następnie odczytano Uchwałę o Wyborze Wiceprzewodniczącego Rady. Członkowie 

Rady nie wnosili uwag do projektu uchwały i przyjęli ją jednogłośnie (12 osób za).  
(Uchwała nr 137 – zał. Nr 2 ). 
 

Punkt piąty porządku obrad  
Przewodniczący Rady, zwrócił się z prośbą do członków o przyjęcie Protokołu z VII 

posiedzenia, które odbyło się w dniach 2 – 3.12.2021 w Morągu. Projekt protokołu został 
przekazany, pocztą elektroniczną, do członków WRRP, w dniu 06.12.2021 r.  
Przedstawiciele Rady nie zgłosili uwag do protokołu. W wyniku przeprowadzonego 
głosowania, dokument został przyjęty jednomyślnie  (Protokół – zał. nr 3). 
 

Punkt szósty porządku obrad  
Kolejnym punktem spotkania było omówienie i zaopiniowanie Oceny racjonalności 

gospodarki środkami Funduszu Pracy przez Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie w 2021 r. 
Tematykę tę przedstawił zebranym Pan Wiesław R. Drożdżyński p.o. Dyrektora WUP  
w Olsztynie (Prezentacja – zał. nr 4). 

Następnie, Pan Józef Dziki Przewodniczący WRRP w Olsztynie zwrócił się z prośbą  
do członków Rady o podjęcie stosownej uchwały w sprawie Oceny racjonalności gospodarki 
środkami FP przez WUP w Olsztynie w roku 2021. W wyniku przeprowadzonego głosowania, 
członkowie Rady jednomyślnie pozytywnie ocenili Gospodarkę środkami Funduszu Pracy 
przez Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie w roku 2021. W głosowaniu udział wzięło  
13 członków Rady (na posiedzeniu zjawił się Pan Marek Kuźniewski Warmińsko – Mazurska 
Izba Rolnicza. (Uchwała nr 139 – zał. nr 5). 

 

Punkt siódmy porządku obrad  
Kolejny punkt porządku obrad dotyczył Okresowego Sprawozdania z realizacji 

Regionalnego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia w Województwie Warmińsko – 
Mazurskim za 2021 r. (Prezentacja – zał. nr 6). 
  Członkowie Rady, w przeprowadzonym głosowaniu, jednomyślnie zaakceptowali  
„Okresowe Sprawozdanie z realizacji Regionalnego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia  
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w Województwie Warmińsko – Mazurskim za 2021 r.” W głosowaniu udział wzięło 13 
członków Rady. (Uchwała nr 140 – zał. nr 7). 
 

Punkt ósmy porządku obrad 
 Kolejny punkt spotkania dotyczył Podziału środków Funduszu Pracy na rok 2022.  
W wyniku przeprowadzonego głosowania, dokument został przyjęty jednomyślnie  
(Uchwała nr 138 – zał. nr 8). 
 
Punkt dziewiąty porządku obrad 
 Następnie, przystąpiono do omówienia wniosków Szkół w sprawie otwarcia kierunków 
kształcenia. Pan Wiesław R. Drożdżyński wyjaśnił, iż 15 Szkół zwróciło się o wydanie opinii,  
dla łącznie 31 kierunków kształcenia, które otrzymały pozytywną rekomendację WUP  
w Olsztynie.  
 Po dyskusji i wyjaśnieniach członkowie Rady przyjęli wszystkie kierunki przez aklamację 
(Wykaz kierunków kształcenia – zał.  9). 
 

Punkt dziesiąty porządku obrad  
 Punkt ten dotyczył zaopiniowania Sprawozdania z działalności Wojewódzkiego 
Urzędu Pracy w Olsztynie za rok 2021. Informację w tej kwestii przedstawiła Pani Lidia 
Domańska Kierownik Wydziału Organizacji Urzędu i Rozwoju Kadr WUP w Olsztynie. 
Wspomniała, iż Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie w 2021 roku realizował zadania 
samorządu województwa w zakresie polityki rynku pracy, określone ustawą  
z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz  
w zakresie przyjętym w Strategii Zatrudnienia i Rozwoju Zasobów Ludzkich,  
a także w Regionalnym Planie Działań na Rzecz Zatrudnienia na 2021 rok.  
Ponadto, Pani Lidia Domańska zauważyła, że WUP w Olsztynie realizował i nadal realizuje 
Tarcze antykryzysowe jako kompleksowy pakiet działań rządu, który przeciwdziała  
społeczno – gospodarczym skutkom pandemii COVID – 19. 
 

Członkowie Rady, w przeprowadzonym głosowaniu, jednomyślnie zaakceptowali 
„Sprawozdanie z działalności Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie za rok 2021”.  
W głosowaniu udział wzięło 13 członków Rady. (Uchwała nr 141 – zał. nr 10). 
 

Punkt jedenasty porządku obrad 
 Kolejny punkt posiedzenia dotyczył zaprezentowania „Sytuacji na warmińsko – 
mazurskim rynku pracy” (Prezentacje – zał. nr 11). 
 

Punkt dwunasty porządku obrad – sprawy różne 
 Przewodniczący WRRP w Olsztynie Pan Józef Dziki poinformował zebranych  
o projekcie dotyczącym Sektorowej Rady ds. Kompetencji Informatyka realizowanym  
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER). Instytucja ta ma  
za zadanie wspomagać dostosowywanie kompetencji pracowników do potrzeb rynku pracy. 
 Następnie zwrócił się z prośbą do członków Rady o przyjęcie Stanowiska w sprawie 
wzmocnienia roli Wojewódzkich Rad Rynku Pracy w procesie wydawania opinii o zasadności 
kształcenia w zawodach szkolnictwa branżowego zgodnie z potrzebami rynku pracy, którego 
treść stanowi załącznik do niniejszej Uchwały. 

Członkowie Rady, w przeprowadzonym głosowaniu, jednomyślnie przyjęci  
w/w Stanowisko. (Uchwała nr 173 – zał. nr 12). 
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Przewodniczący WRRP w Olsztynie zasugerował, aby na wspólne posiedzenie 
Dyrektorów PUP i kadry kierowniczej WUP zapraszać przedstawiciela Rady. Ma to na celu 
wzmocnienie pozycji Rady oraz bieżące informowanie o sytuacji w Regionie Warmii i Mazur. 
Propozycja ta spotkała się z pozytywnym przyjęciem zarówno ze strony członków Rady  
jak i Dyrekcji WUP w Olsztynie.  

 
Po wyczerpaniu porządku posiedzenia, Przewodniczący Rady Pan Józef Dziki 

podziękował wszystkim za udział i pomoc w sprawnym przeprowadzeniu głosowania  
i zamknął obrady. 

Na zakończenie głos zabrał także Pan Wiesław R. Drożdżyński, który jeszcze raz złożył 
gratulacje powołanym członkom Rady i podziękował za udział w spotkaniu, jednocześnie 
zadeklarował ścisłą współpracą z przedstawicielami Rady w ramach wymiany doświadczeń  
w zakresie sytuacji na rynku pracy oraz zagadnień dotyczących polityki aktywnego  
i skutecznego reagowania na potrzeby lokalnego rynku pracy. Jednocześnie dodał,  
iż dotychczasowa współpraca z Wojewódzką Radą Rynku Pracy w Olsztynie zawsze była 
merytoryczna i opierała się na partnerstwie.  

 
 
 

                 Józef Dziki 
                          Przewodniczący WRRP w Olsztynie  

                   (podpis nieczytelny) 
 
 
Protokołowała: Edyta Lindorf – Jankiewicz  
Olsztyn, 21 marca 2022 r.       


