Uchwala Nr 111/43/18
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

z dnia 28 grudnia 2018 r.

w sprawie przyjecia dokumentu ,,Raport nr Iz realizacji Zaktualizowanej Strategii Zatrudnienia
i Rozwoju Zasobéw Ludzkich w wojewédztwie warmifisko-mazurskim do 2025 roku” .
Na podstawie art. 18 pkt9 Ustawy zdnia 5czerwca 1998r. osamorzadzie wojewddztwa (Dz.U z2018r.
poz. 913 ze zm.) oraz majac na wzgledzie art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018 r. poz. 1265 ze zm.), a takze tres¢ uchwaty Nr X1V/346/16
Sejmiku Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego z dnia 23 lutego 2016 r. uchwala sig co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ dokument ,Raport nr Iz realizacji Zaktualizowanej Strategii Zatrudnienia
i Rozwoju Zasobow Ludzkich w wojewddztwie warminsko-mazurskim do 2025 roku™.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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