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*w cenach bieżących; **w cenach stałych 
 

 

                                       
1 Dane za X 2021 r. zostaną opublikowane w późniejszym terminie. 
2 Urząd Statystyczny w Olsztynie, Komunikat o sytuacji społeczno-gospodarczej województwa warmińsko-mazurskiego we wrześniu 2021 r.  
3 Główny Urząd Statystyczny, Sytuacja społeczno-gospodarcza kraju. I-III kwartał 2021 r.  

 Warmińsko-Mazurskie2 Polska3 

Wyszczególnienie IX 2021 r. 

wzrost/spadek 

do IX 2020 r. 

(w %) 

IX 2021 r. 

wzrost/spadek 

do IX 2020 r.      

(w %) 

Przeciętne zatrudnienie                  

w sektorze przedsiębiorstw   
136,2 tys. osób -1,0% 

6 347,2 tys. 

osób 
0,6% 

Przeciętne miesięczne 
wynagrodzenie brutto w sektorze 

przedsiębiorstw  

4 911,28 zł 9,7% 5 841,16 zł 8,7% 

Produkcja sprzedana przemysłu 3 574,0 mln zł* 9,0%** - 8,8%** 

Produkcja budowlano-montażowa 213,6 mln zł* -17,8% - 4,3%** 

Produkcja sprzedana 
budownictwa 

437,7 mln zł* -5,7%* - - 

Wydajność pracy w przemyśle, 
mierzona produkcją sprzedaną na 

1 zatrudnionego 

44,2 tys. zł* 6,8%** - 
15,0% 

(I-IX 2021 r.) 

Liczba mieszkań oddanych do 
użytkowania 

514 mieszkań -11,7% 
21,9 tys. 

mieszkań 
13,1% 

REGON 
139 975 

podmiotów 
3,3% 

4 796 388 

podmiotów 
3,6% 

Sprzedaż detaliczna - 3,8%* -  5,1%** 

Sprzedaż hurtowa - 

35,2%*  
(w 

przedsiębiorstwach 

handlowych) 

- 

18,9%* 
(w 

przedsiębiorstwach 

handlowych) 

 42 426 osób bezrobotnych na koniec października 2021 r. 

 spadek o 580 osób (o 1,3%) w porównaniu do września 2021 r. 

 spadek o 7 322 osoby (o 14,7%) w ujęciu rocznym 

 w porównaniu do października 2020 r. odnotowano procentowy 

spadek liczby osób bezrobotnych w 20-stu powiatach, największy 

w m. Olsztyn (o 28,2%, tj. 847 osób), p. olsztyńskim (o 21,5%, tj. 

895 osób) i p. giżyckim (o 20,8%, tj. 349 osób). Najmniejszy spadek 

odnotowano w p. węgorzewskim (o 4,1%, tj. 38 osób)  

i p. bartoszyckim (o 5,7% tj. 184 osoby). Wzrost liczby osób 

bezrobotnych nastąpił w p. nowomiejskim (o 7,4%, tj. 105 osób).  

  

 



 
  

 

 
Zmiany poziomu bezrobocia w województwie warmińsko-mazurskim w latach 2017 - 2021 

 

2018 • 937,3 tys. osób;  stopa bezrobocia 5,7% 

2019 • 840,5 tys. osób; 
stopa bezrobocia 5,0%

2020 • 1 018,4 tys. osób; 
stopa bezrobocia 6,1%

2021

2018 • 50,7 tys. osób; 
stopa bezrobocia 9,9% 

2019 • 43,4 tys. osób; 
stopa bezrobocia 8,6%

2020 • 49,7 tys. osób; 
stopa bezrobocia 9,8%

2021
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I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

Rok 2017 77 065 76 645 73 089 68 411 64 777 61 458 60 809 60 895 60 578 58 975 58 920 60 003

Rok 2018 63 585 63 180 60 830 56 780 53 568 50 861 50 321 50 145 50 280 50 651 51 668 53 141

Rok 2019 56 512 56 357 53 708 49 912 47 003 45 114 44 458 44 202 43 449 43 443 44 245 45 731

Rok 2020 49 342 49 477 48 221 51 483 53 466 52 928 51 867 50 697 50 175 49 748 50 047 51 475

Rok 2021 54 262 54 766 53 531 51 300 49 094 46 300 44 601 43 703 43 006 42 426

(stan na koniec X) 

• 42,4 tys. osób;  
stopa bezrobocia 8,6%  
 

 

•  
 
 

• 912,3 tys. osób;  
stopa bezrobocia 5,5% 
(szacunkowe dane MRPiT) 
 
 

 
•  

 
 



Liczba bezrobotnych w województwie warmińsko-mazurskim (stan na 31 X 2021 r.) 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

Stopa bezrobocia w październiku 2021 r. wyniosła w Polsce 5,5% (spadek o 0,6 pkt. proc. w stosunku do  

X 2020 r.), a w województwie 8,6% (spadek o 1,2 pkt. proc. w stosunku do X 2020 r.). 
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Osoby bezrobotne zaliczone do grupy bezrobotnych będących  

w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
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(w miesiącu sprawozdawczym) 

 W X 2021 r. zgłoszono zamiar zwolnień grupowych na 183 osoby w 2 zakładach pracy:  
- 32 osoby z zakładu w p. elbląskim (PKD: 28.11 – produkcja silników i turbin, z wyłączeniem silników 
lotniczych, samochodowych) – planowany termin zwolnienia – 12.05.2021 – 31.12.2022;  
- 151 osób z zakładu w p. nidzickim (PKD: 23.20.Z – produkcja wyrobów ogniotrwałych) – planowany 
termin zwolnienia – wręczenie wypowiedzeń - 03.11.2021-30.11.2021 r.  

 W X 2021 r. zrealizowano zwolnienia grupowe w 2 zakładach pracy na 92 osoby:  
- 4 osoby z jednego zakładu pracy (PKD: 53.10.Z – działalność pocztowa objęta obowiązkiem świadczenia 
usług powszechnych (operatora publicznego)), mającego filie w p. ełckim, p. olsztyńskim  
i p. szczycieńskim;  
- 88 osób z zakładu w p. ełckim (PKD: 23.61.Z – produkcja wyrobów budowlanych z betonu). 

*Zgłoszenia zwolnień mogą być anulowane 

 

 
 

Struktura ofert wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej  
w województwie warmińsko-mazurskim w październiku w latach 2019-2021
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X 2019
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subsydiowane niesubsydiowane

958

800
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3 0614 019

4 025

2 7213 521

 W X 2021 r. do urzędów pracy wpłynęło 4 019 ofert 

wolnych miejsc pracy (o 498 ofert, tj. o 14,1% więcej 

niż w X 2020 r.), w tym: 

 oferty pracy niesubsydiowanej – 3 061 ofert,  

o  340 ofert więcej (tj. o 12,5%) niż w X 2020 r.; 

 oferty subsydiowane – 958 ofert, o 158 ofert  

(tj. 19,8%) więcej niż w X 2020 r.  

 

zrealizowane 
zwolnienia grupowe w I-X 2021 r.

330 osób
(w I-X 2020 r. - 597 osób)

zgłoszenia zwolnień* w I-X 2021 r. 1 154 osoby
(w I-X 2020 r. - 1 547 osób)             



W okresie I-X 2021 r. do urzędów pracy wpłynęło 44 565 ofert pracy (o 7 953 oferty,  

tj. o 21,7% więcej niż w tym samym okresie 2020 r.), w tym: 

 oferty pracy niesubsydiowanej – 32 500 ofert, o 6 086 ofert więcej (tj. o 23,0%) niż w tym 

samym okresie 2020 r.; 

 oferty pracy subsydiowanej – 12 065 ofert, o 1 867 ofert więcej (tj. o 18,3%) niż w tym 

samym okresie 2020 r. 

 

 

 

 NAPŁYW – 6 283 osoby 
(o 116 osób, tj. o 1,8% mniej niż  
w X 2020 r.), w tym 85,0% (5 116 osób) 
to bezrobotni zarejestrowani po raz 
kolejny 

 
 

 

 ODPŁYW – 6 863 osoby 

(o 37 osób, tj. o 0,5% więcej niż  
w X 2020 r.), w tym 63,2% (3 772 
osoby) wyłączonych z powodu 
podjęcia pracy 
 

 
 

 

W I-X 2021 r. w urzędach pracy zarejestrowało się 54 410 osób (o 7 359 osób, tj. o 11,9% mniej 

niż w 2020 r.). Z rejestru wyłączono natomiast 63 459 osób (o 5 707 osób, tj. o 9,9% więcej niż 

w 2020 r.), w tym: 

 w ramach podjęcia pracy wyrejestrowano 34 638 osób – 54,6% ogółu (o 1 875 osób,  
tj. 5,7% więcej niż w 2020 r.), 

 w ramach udziału w aktywnych formach wyrejestrowano 6 312 osób – 9,9% ogółu  
(o 1 194 osoby, tj. o 23,3% więcej niż w 2020 r.), 

 z powodu niepotwierdzenia gotowości do pracy wyrejestrowano 9 655 osób – 15,2% ogółu  
(o 2 246 osób, tj. o 30,3% więcej niż w 2020 r.).  
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Przyczyny wyłączenia z ewidencji bezrobotnych (październik 2021 r.)

 
*m.in.: prace interwencyjne, roboty publiczne, podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia bezrobotnego, dotacje na 
rozpoczęcie działalności gospodarczej, bon na zasiedlenie;  
**Inne (w tym, m.in.: nabycie praw emerytalnych lub rentowych, nabycie praw do świadczeń przedemerytalnych, odmowa bez uzasadnionej 
przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy, podjęcie nauki i inne).  

 ZAKTYWIZOWANI ŚRODKAMI FUNDUSZU PRACY – 1 534 osoby (o 329 osób, tj. o 27,3% więcej niż  
w październiku 2020 r.), 

 dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej – otrzymało 156 osób bezrobotnych (o 2 osoby,  
tj. 1,3% więcej niż w październiku 2020 r.), 

 refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy - zatrudniono 168 
bezrobotnych (o 11 osób, tj. 6,1% mniej niż w październiku 2020 r.). 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 

 

 

41,2%

15,7%

13,8%

8,6%

7,1%

13,7%

Podjęcia pracy niesubsydiowanej - 2 828 osób (41,2%)

Niepotwierdzenie gotowości do pracy - 1 078 osób (15,7%)

Podjęcia pracy subsydiowanej* - 944 osoby (13,8%)

Udział w aktywnych formach (tj. staż, praca społecznie
użyteczna, szkolenia, przygotowanie zawodowe dorosłych) -

590 osób (8,6%)

Dobrowolna rezygnacja ze statusu osoby bezrobotnej - 484
osoby (7,1%)

Inne** - 939 osób (13,7%)

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0%

*liczba osób podejmujących pracę subsydiowaną oraz szkolenia, staże, przygotowanie zawodowe dorosłych, prace społecznie użyteczne 
**tj.: prace interwencyjne, roboty publiczne, podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia bezrobotnego, dotacje na 
rozpoczęcie działalności gospodarczej, podjęcia pracy w ramach bonu na zasiedlenie oraz bonu na zatrudnienie, podjęcia pracy w ramach 
dofinansowania wynagrodzenia za skierowanego bezrobotnego powyżej 50 r.ż., inne  
 
 
 

Wyszczególnienie

Ogółem
Niesubsy-    

diowana 

Subsydio-  

wana 

środkami 

urzędu 

pracy**

Ogółem 3 772 2 828 944 168 7 373 0 0 49 1 534

Kobiety 2 014 1 597 417 34 1 286 0 0 35 772

Zamieszkali na wsi 1 787 1 326 461 79 4 172 0 0 27 739

Do 30 roku życia 1 354 1 012 342 60 7 203 0 0 3 608

Bezrobotni pow. 50 

roku życia
644 443 201 16 - 22 - 0 21 260

Długotrwale 

bezrobotni
796 796 259 32 0 114 0 0 39 444

Podjęcia pracy
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Aktywizacja bezrobotnych w 2021 r. 

ZAKTYWIZOWANI ŚRODKAMI FUNDUSZU PRACY – w I-X 2021 r. zaktywizowano 13 869 osób, 
tj. o 2 445 osób więcej (o 21,4%) niż w tym samym okresie 2020 r., w tym: 

 dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej - otrzymało 1 368 osób bezrobotnych (o 224 
osoby, tj. 19,6% więcej niż w I-X 2020 r.), 

 w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy zatrudniono  
1 222 bezrobotnych (o 215 osób, tj. 21,4% więcej niż w I-X 2020 r.). 
 

 
Udział procentowy osób wyłączonych z ewidencji bezrobotnych z powodu podjęcia pracy 

subsydiowanej (w %) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 

z powodu podjęcia pracy subsydiowanej, z czego:

prace interwencyjne

roboty publiczne

dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej 

refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska 
pracy dla skierowanego bezrobotnego

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania 
w ramach bonu na zasiedlenie

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego

podjęcia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za 
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego pow. 50 r.ż.

podjęcia pracy w ramach refundacji składek na 
ubezpieczenie społeczne

inne (m.in. otrzymane pożyczki z PFRON)

X 2021
(944 osoby)

30,1%
(284 os.)

23,0%
(217 os.)

16,5%
(156 os.)

17,8%
(168 os.)

9,4%
(89 os.)

0,1%
(1 os.)

0,4%
(4 os.)

0%
(0 os.)

2,6%
(25 os.)

I-X 2021
(7 557 osób)

37,2%
(2 809 os.)

17,6% 
(1 327 os.)

18,1% 
(1 368 os.)

16,2% 
(1 222 os.)

6,0%
(451 os.)

0,6% 
(46 os.)

0,8% 
(59 os.)

0% 
(0 os.)

3,6%
(275 os.)



W październiku 2021 r., w województwie warmińsko-mazurskim z Funduszu Pracy wydatkowano 
29 860,1 tys. zł. 

 9 927,9 tys. zł wydatkowano na zasiłki dla bezrobotnych – o 1 576,6 tys. zł (o 13,7%) mniej niż 

w analogicznym okresie 2020 r.; 

 16 505,3 tys. zł wydatkowano na programy na rzecz promocji zatrudnienia – o 2 639,5 tys. zł (o 19,0%) 

więcej niż w tym samym okresie 2020 r.; 

 3 431,5 tys. zł – inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne (w X 2021 r. dokonane zostały zwroty części 

środków finansowych pobranych przez powiatowe urzędy pracy na finansowanie „Tarczy Antykryzysowej”, które 
zawierają się w kategorii „Inne wydatki Funduszu Pracy” w kwocie 4,6 tys. zł. Niecelowe jest porównywanie tej danej do 
danej pochodzącej z analogicznego okresu roku poprzedniego, ponieważ nie odzwierciedli ona w pełni zmian na rynku 
pracy). 
 

W okresie I-X 2021 r. w województwie warmińsko-mazurskim wydatki Funduszu Pracy wyniosły 
395 779,6 tys. zł.  

Na zasiłki, programy na rzecz promocji zatrudnienia oraz inne wydatki w tym na zadania fakultatywne 
(bez Innych wydatków Funduszu Pracy, w tym wydatków na Tarczę Antykryzysową) wydatkowano  
267 769,7 tys. zł z czego: 

 115 390,9 tys. zł (43,1% wydatków) przeznaczono na zasiłki dla bezrobotnych,  

 122 650,6 tys. zł (45,8% wydatków) przeznaczono na programy na rzecz promocji zatrudnienia, 

 29 728,1 tys. zł (11,1% wydatków) przeznaczono na inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne.  

Dla porównania, w tym samym okresie 2020 r., na zasiłki, programy na rzecz promocji zatrudnienia oraz 
inne wydatki w tym na zadania fakultatywne (bez Innych instrumentów Rynku Pracy, w tym wydatków na 
Tarczę Antykryzysową) wydatkowano 199 664,5 tys. zł z czego: 

 93 466,0 tys. zł (46,8% ogółu wydatków) przeznaczono na zasiłki dla bezrobotnych,  

 82 533,9 tys. zł (41,3% ogółu) na programy na rzecz promocji zatrudnienia, 

 23 664,6 tys. zł (11,9% ogółu) na inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne. 

 

  Do dnia 02.11.2021 r. do WUP w Olsztynie wpłynęło łącznie 6 150 wniosków przedsiębiorców  
o wypłatę świadczeń na ochronę miejsc w pracy w ramach „Tarczy Antykryzysowej”. 4 672 z nich 
zostały rozpatrzone pozytywnie (pozostałe przekazano do uzupełnienia bądź skorygowania). Łączna 
wartość udzielonej pomocy ze środków FGŚP wyniosła 328 034 637,86 zł.  
 

Liczba złożonych do WUP w Olsztynie wniosków wg stanu na dzień 02.11.2021 r. 

Rodzaj 
wniosków* 

Liczba złożonych 
wniosków 

Rozpatrzono 
pozytywnie 

Liczba ochronionych 
miejsc pracy 

Finalna wartość wsparcia  

ART. 15G 1 879 923 58 271 159 370 168,33 zł 

ART.15GA 1 1 81 657 499,32 zł 

ART.15GG 2 171 1 789 27 702 110 844 253,59 zł 

ART.15GGA 2 099 1 959 11 624 57 162 716,62 zł 

OGÓŁEM 6 150 4 672 97 678 328 034 637,86 zł 
*15G - dofinansowanie wynagrodzenia pracowników objętych przestojem ekonomicznym albo obniżonym wymiarem czasu pracy,  
15GA - dofinansowanie do wynagrodzeń pracowników zatrudnionych przez jednostkę organizacyjną której przysługuje tytuł prawny do zabytku,  
15GG - dofinansowanie wynagrodzenia pracowników nieobjętych przestojem i zmniejszonym wymiarem czasu pracy, 
15GGA - dofinansowanie wynagrodzenia pracowników w przedsiębiorstwach prowadzonych w określonych przez Ustawę branżach – 
„Tarcza Branżowa” 
 
 

 



 

WYPŁATA ŚWIADCZEŃ NA PODSTAWIE USTAWY O OCHRONIE ROSZCZEŃ PRACOWNICZYCH   
W RAZIE NIEWYPŁACALNOŚCI PRACODAWCY I-X 2021 r. 

  PAŹDZIERNIK NARASTAJĄCO 

I. Liczba osób, którym wypłacono świadczenia z  FGŚP: 2 275 

1. Na podstawie wniosków indywidualnych 2 207 

2. Ujętych na wykazach 0 68 

II. Kwota wypłaconych świadczeń na podstawie: 6 351,06 2 404 922,79 

1. Wniosków indywidualnych 6 351,06     1 129 321,46     

2. Wykazów zbiorczych, uzupełniających i zaliczkowych - 1 275 601,33 

III. Liczba pracodawców, za których Fundusz dokonał wypłat 1 13 

IV. Liczba pracodawców spłaconych lub umorzonych 0 7 

DOCHODZENIE ZWROTU WYPŁACONYCH ŚWIADCZEŃ 

I. Liczba dłużników, od których wpłynęły wpłaty 29 

II. Kwota odzyskanych należności 587 887,96 1 919 747,36     

1. Z tytułu należności głównej 35 045,12     1 278 085,73     

2. Z tytułu odsetek ustawowych 543 412,93     616 330,98     

3. Z tytułu KZP i innych 9 329,91     24 430,65     

III Kwota uzyskanych wpłat na podst. art. 64 (ZFŚS) 100,00 900,00 

IV. Kwota uzyskanych umorzeń 0,00  122 198,57  
 

Powiatowe urzędy pracy województwa warmińsko-mazurskiego również wspierały przedsiębiorców w ramach 
„Tarczy Antykryzysowej” poprzez: 

 dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników dla MŚP (art. 15zzb),  

 dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej dla przedsiębiorców samozatrudnionych 
(art. 15 zzc), 

 dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników dla NGO (art. 15 zze)  

 pożyczki dla mikroprzedsiębiorcy (art. 15 zzd), która jest finansowana z rezerwy Funduszu Pracy. 
 dotacja dla mikro i małych przedsiębiorstw określonych branż (art. 15zze4). 

Dane wg stanu na 29.10.2021 r. 

 

Forma pomocy 

Liczba 
wniosków, 

które wpłynęły 
do urzędu 

Liczba 
wniosków 

rozpatrzonych 
pozytywnie 

Liczba zatrudnionych 
pracowników ujęta we 
wniosku rozpatrzonym 

pozytywnie 

Kwota wypłaconego 
dofinansowania  

w PLN 

Dofinansowanie części kosztów 
wynagrodzeń pracowników dla MŚP 
(art.15zzb) 

8 403 7 217 42 774 169 025 515,99 

Dofinansowanie części kosztów prowadzenia 
działalności gospodarczej dla przedsiębiorców 
samozatrudnionych (art.15zzc) 

15 003 12 875 12 875 67 936 698,35 

Pożyczka dla mikroprzedsiębiorcy 
(art.15zzd) 

64 333 59 163 59 065 294 513 717,37 

Dofinansowanie części kosztów 
wynagrodzeń pracowników dla NGO 
(art.15zze) 

206 150 912 4 176 190,69 

Dotacja dla mikro i małych przedsiębiorstw 
określonych branż (art.15zze4) 

3 358 2 787 2 783 13 911 200,00 

Dotacja dla mikro i małych przedsiębiorstw  
- Sklepiki szkolne (15zze4a) 

11 2 2 10 000,00 

OGÓŁEM 91 314 82 194 118 411 549 573 322,00 



 

1.1. Koordynacja systemów zabezpieczenia społecznego  
 Rozpatrzonych zostało 200 nowych wniosków w sprawie przyznania prawa do zasiłku dla 

bezrobotnych, transferu zasiłku oraz potwierdzenia okresu zatrudnienia w Polsce do celów 
zasiłkowych na terenie UE/EOG (poza Polską). W okresie I-X 2021 r. rozpatrzonych zostało 2 519 
wniosków.  

 Wydanych zostało 168 decyzji administracyjnych dotyczących ustalenia uprawnień z tytułu 
bezrobocia osobom bezrobotnym, powracającym z pracy w krajach UE/EOG oraz osobom 
bezrobotnym, po okresach pracy w Polsce (z uwzględnieniem okresu zatrudnienia  w krajach UE/EOG, 
poza Polską); W okresie I-X 2021 r. wydane zostały 2 083 decyzje. 

 Do instytucji właściwych krajów UE/EOG skierowano 442 formularze komunikacyjne i zaświadczenia, 
m.in. w sprawie potwierdzenia okresów zatrudnienia i ubezpieczenia w krajach UE-EOG osób 
ubiegających się o świadczenia zasiłkowe w Polsce i za granicą oraz transferu zasiłku. W I-X 
skierowano 5 392 formularze. 
 

1.2. Agencje zatrudnienia 
 W analizowanym miesiącu w KRAZ zostały wpisane 4 agencje zatrudnienia, a wykreślone zostały 2. 

W ciągu dziesięciu miesięcy 2021 r. w KRAZ zarejestrowano 38 i wykreślono 50 agencji  
(w analogicznym okresie roku poprzedniego zarejestrowano 42, a wykreślono 23 agencje). Wg stanu 
na dzień 31.10.2021 r. w KRAZ figurowało 187 podmiotów (o 31, tj. 14,2% mniej niż w analogicznym 
okresie 2020 r.). 
 

1.3. Cudzoziemcy4: 
 W analizowanym miesiącu do ewidencji wpisanych zostało 5 714 oświadczeń o powierzeniu pracy 

cudzoziemcom (Armenia – 9, Białoruś - 270, Gruzja – 316, Mołdawia – 100, Rosja – 113,  
Ukraina – 4 906), tj. o 1 201 mniej (17,4%) niż w październiku 2020 r.  

OŚWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI WG POWIATU WYKONYWANIA PRACY 

 
 

w miesiącu narastająco 

X 2021 X 2020 I-X 2021 I-X 2020 

oświadczenia wpisane w woj. warmińsko-mazurskim 5 714 6 915 58 553 36 910 
oświadczenia wpisane w woj. warmińsko-mazurskim,  

realizowane w woj. warmińsko-mazurskim 
2 221 2 994 33 069 16 870 

oświadczenia wpisane w woj. warmińsko-mazurskim,  
realizowane poza woj. warmińsko-mazurskim 

3 493 3 921 25 484 20 040 

oświadczenia wpisane w pozostałych województwach,  
realizowane w woj. warmińsko-mazurskim 

1 120 759 8 890 8 122 

 W X 2021 r., na podstawie 2 221 z ww. oświadczeń (38,9% ogółu), cudzoziemcy mogli podjąć 
zatrudnienie na terenie Warmii i Mazur, pozostałe, tj. 3 493 (61,1%), posłużyły do podjęcia pracy  
w innych województwach. 

 Dodatkowo, w pozostałych województwach wpisano do ewidencji 1 120 oświadczeń dla 
cudzoziemców, którzy podjęli pracę na Warmii i Mazurach.  
 

 W X 2021 r. wydanych zostało 20 zezwoleń5 na pracę sezonową (1, tj. 5,0% obywatelom Gruzji i 19,  
tj. 95,5% obywatelom Ukrainy, tj. o 14 (41,2%) mniej niż w październiku 2020 r.  

 

 

                                       
4Opracowanie własne na podstawie danych z  systemu CeSAR, wg stanu na dzień 02.11.2021 r.  
5 podklasy działalności według Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD), w których wydaje się zezwolenia na pracę sezonową dla cudzoziemców: rolnictwo, 
leśnictwo, łowiectwo i rybactwo; działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi. 



WYDANE ZEZWOLENIA NA PRACĘ SEZONOWĄ WG POWIATU WYKONYWANIA PRACY 

 w miesiącu narastająco 

X 2021 X 2020 I-X 2021 I-X 2020 

zezwolenia wydane w woj. warmińsko-mazurskim 20 34 862 918 

zezwolenia wydane w woj. warmińsko-mazurskim,  
realizowane w woj. warmińsko-mazurskim 

20 28 787 806 

zezwolenia wydane w woj. warmińsko-mazurskim,  
realizowane poza woj. warmińsko-mazurskim 

0 6 75 112 

zezwolenia wydane w pozostałych województwach,  
realizowane w woj. warmińsko-mazurskim 

2 12 86 120 

 

 W X 2021 r. na podstawie wszystkich 20 zezwoleń cudzoziemcy podjęli pracę na terenie 
województwa warmińsko-mazurskiego. Ponadto, w pozostałych województwach wydano  
2 zezwolenia cudzoziemcom podejmującym pracę na Warmii i Mazurach. 

 W X 2021 r. Wojewoda wydał 826 zezwoleń na na pracę (o 247 tj. 42,7% więcej niż rok wcześniej). 
Najwięcej zezwoleń otrzymali obywatele Ukrainy – 440, Bangladeszu – 154 oraz Indii - 54. W okresie 
I-X 2021 r. Wojewoda wydał 5 808 zezwoleń na pracę (o 444, tj. 8,3% więcej niż w analogicznym 
okresie roku poprzedniego.) 
 

1.4. Rejestr Instytucji Szkoleniowych: 

 W ogólnopolskiej bazie danych RIS, według stanu na koniec analizowanego miesiąca, figurowało  
14 019 aktywnych instytucji szkoleniowych, w tym 563 w województwie warmińsko-mazurskim.  

 W analizowanym miesiącu zostało dokonanych 10 wpisów do rejestru i jedna aktualizacja danych. 

1.5. Działania w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (EFS) 

Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie pełni w systemie realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego funkcję Instytucji Pośredniczącej. Na mocy porozumienia 
zawartego z Instytucją Zarządzającą Programem, WUP w Olsztynie koordynuje realizację wybranych 
działań X osi priorytetowej RPO WiM – Regionalny rynek pracy:  

 10.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia osób bezrobotnych i poszukujących pracy – projekty 
pozakonkursowe PUP (alokacja w ramach działania: 333,0 mln zł), 

 10.2 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez zatrudnienia – projekty konkursowe (alokacja 
- 86,2 mln zł), 

 10.3 Rozwój samozatrudnienia (alokacja - 125,2 mln zł), 
 10.4 Pomoc w powrocie lub wejściu na rynek pracy osobom sprawującym opiekę nad dziećmi do 

lat 3 (alokacja -  43,6 mln zł), 
 10.5 Wsparcie pracowników i osób zwolnionych poprzez działania outplacementowe (alokacja  - 

21,7 mln zł). 

Funkcję Instytucji Pośredniczącej, Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie pełni również w ramach 
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 (PO WER) dla Osi I Osoby młode na rynku 
pracy:  

 Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy - 
projekty pozakonkursowe (alokacja - 258,4 mln zł), 

 Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy - 
projekty konkursowe (alokacja - 45,6 mln zł). 

 
 
 
 
 
 
 
 



ALOKACJA  
ogółem na całą perspektywę finansową na RPO WiM i PO WER w obszarach wdrażanych przez WUP Olsztyn: 

RPO WiM – 145,5 mln Euro             PO WER – 71,98 mln Euro 
     609,7 mln zł6                                        304 mln zł 

KONTRAKTACJA 
RPO – 95,30% alokacji        PO WER – 101,75% alokacji 

WNIOSKI O PŁATNOŚĆ7 
RPO – 569 893 636,72 PLN            PO WER – 269 767 115,52 PLN  
      (75,63% alokacji)             (85,22% alokacji EFS + YEI) 

CERTYFIKACJA8 
RPO – 548 119 901,95 PLN           PO WER –  257 611 939,93 PLN 
      (72,74% alokacji)                        (81,38% alokacji EFS + YEI) 
 

Podsumowanie dotychczasowych działań w RPO WiM oraz PO WER 
(stan na koniec października 2021 r.) 

 RPO WiM PO WER 

Liczba naborów wniosków 65 15 

Liczba ocenionych wniosków 836 384 

Liczba podpisanych umów 343 183 

Wartość dofinansowania podpisanych umów 707,9 mln zł 326,4 mln zł 

Liczba osób, które zostaną objęte wsparciem 56 604 34 197 

1. Wykorzystanie alokacji w ramach RPO wynosi 95,30%, natomiast w PO WER 101,75% (w tym: YEI – 
101,38%, EFS – 102,10%). 

Liczba osób zarejestrowanych w urzędach pracy województwa warmińsko-mazurskiego wg stanu na 
dzień 31.10.2021 r. wyniosła 42 426 osób. W ujęciu miesięcznym, tzn. w porównaniu do IX 2021 r. 
liczba osób bezrobotnych zmalała o 580 osób, tj. o 1,3%.  W porównaniu do analogicznego miesiąca 
roku poprzedniego (ujęcie roczne) również odnotowany jest spadek bezrobocia – o 7 322 osoby, tj. 
14,7%.  

W październiku 2021 r., do urzędów pracy wpłynęło 4 019 ofert pracy, tj.: 

 o 498 ofert więcej (14,1%) niż w październiku 2020 r.  

 o 1 011 ofert mniej (20,1%) w porównaniu do września 2021 r.  

W okresie styczeń-wrzesień 2021 r. do urzędów pracy wpłynęło 44 565 ofert pracy – o 7 953 oferty  
(tj. 21,7% więcej niż w analogicznym okresie 2020 r.) 

Powiatowe oraz Wojewódzki Urząd Pracy rozliczają wnioski pracodawców dot. ochrony miejsc pracy. 
Według stanu na dzień 02.11.2021 r. finalna wartość wsparcia udzielona przez Wojewódzki Urząd 
Pracy wyniosła 328 034 637,86 zł, co przyczyniło się do ochronienia 97 678 miejsc pracy. Powiatowe 
Urzędy Pracy wypłaciły przedsiębiorcom 549 104 664,01 zł, dzięki którym ochronionych zostało  
118 414 miejsc pracy. 

Opracowanie:  
Wydział Polityki Rynku Pracy 
Wojewódzki Urząd Pracy  
w Olsztynie 

                                       
6 obowiązujący miesięczny kurs Euro/PLN w maju 2017 roku wyniósł  4,176 zł. 
7 wartość wydatków kwalifikowalnych (publiczne + prywatne) w zatwierdzonych wnioskach o płatność  
8 wartość wydatków kwalifikowalnych (publiczne + prywatne) we wnioskach przekazanych do KE 


