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I Podstawowe informacje o rynku pracy w wojewodztwie warminsko-

mazurskim w grudniu 2015 roku
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
3 558 ofert 1199 ofert 50,8%

zawodowej zgtoszone w miesigcu

1.1.Liczba bezrobotnych

W grudniu 2015 roku, poziom bezrobocia w regionie wynidst 83 510 oséb. Liczba bezrobotnych
w porédwnaniu do poprzedniego miesigca zwiekszyta sie o 2 310 osdb, tj. o 2,8%. W porédwnaniu do
grudnia ubiegtego roku, bezrobocie w wojewddztwie warminsko-mazurskim zmniejszyto sie
0 14 629 osdb, tj. 0 14,9%.



Zmiany poziomu bezrobocia w wojewddztwie warminsko-mazurskim w latach 2011-2015
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W okresie rocznym, procentowy spadek liczby bezrobotnych, w przedziale od 25,0% (w powiecie
nowomiejskim) do 7,7% (w powiecie braniewskim) wystgpit we wszystkich powiatach.

Zmiany liczby bezrobotnych w % (grudzien 2014 - grudzien 2015)

[ spadek liczby bezrobotnych w % (grudzien 2014 r. do grudzie 2015 r.)



1.2.Stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewddztwie warmirisko-mazurskim
w grudniu 2015
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W nawiasach podano liczbe powiatow.

Stopa bezrobocia w wojewddztwie warminsko-mazurskim, na koniec grudnia 2015 roku,
uksztattowata sie na poziomie 16,3%, w kraju zas — 9,8%. W poréwnaniu do sytuacji sprzed roku,
wysokos¢ wskaznika spadta w kraju o 1,6 pkt proc, a w regionie o 2,4 pkt proc.

Liczba bezrobocia i stopa bezrobocia w wojewddztwie warminsko-mazurskim
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1.3.Zwolnienia grupowe

W grudniu 2015 roku, w wojewddztwie warminsko-mazurskim, zamiar zwolnienia z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy zgtosity 3 zaktady: w powiecie oleckim - na 7 oséb, powiecie elblgskim — na
26 oséb oraz miescie Elblgg — na 28 oséb. W 2015 roku, w wojewddztwie warminsko-mazurskim,
zamiar zwolnienia z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy dotyczyt 437 oséb.

W ramach wczesniej zgtoszonych zwolnied grupowych, w grudniu 2015 roku, prace
w wojewddztwie warminsko-mazurskim stracity 54 osoby: w zakfadzie pracy w powiecie elblgskim —
26 0séb oraz w Elblaggu — 28 o0sdéb. Od poczatku 2015 roku, prace w wojewddztwie warminsko-
mazurskim stracity 463 osoby, dla poréwnania w analogicznym okresie 2014 roku byto to 609 osdb.



Zapowiedzi i zwolnienia grupowe w wojewddztwie warminsko-mazurskim

w latach 2014 - 2015
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1.4.Struktura regionalnego bezrobocia

Wybrane kategorie bezrobotnych w grudniu w latach 2014-2015

Kategorie grudzien grudzien Zmiany Zmiany | Udziat w ogéle bezrobotnych w %
bezrobotnych 2014 2015 liczbach w % 2014 2015 Zmiana
W pkt proc.
Bezrobotni ogétem, w tym: 98 139 83510 -14 629 -149 100,0 100,0 -
Mieszkancy wsi 49 695 42 491 -7 204 -14,5 50,6 50,9 0,3
Z prawem do zasitku 16 348 14 652 -1 696 -10,4 16,7 17,5 0,8
Kobiety 50 985 44083 -6 902 -13,5 52,0 52,8 0,8
Bezrobotni w okresie do 12
miesiecy od ukorczenia 3975 3465 -510 -12,8 4,1 4,1 0,0
nauki




Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w grudniu w latach 2014-2015"

Kategorie grudzien grudzien Zmiany w Zmiany | Udziat w ogéle bezrobotnych w %
bezrobotnych 2014 2015 liczbach w % 2014 2015 Zmiana w
pkt proc.
Bezrobotni ogétem, w tym: 98 139 83 510 -14 629 -14,9 100,0 100,0 =
dtugotrwale bezrobotni 57 562 47 505 -10 057 -17,5 58,7 56,9 -1,8
do 30r.z. - 24 871 - - - 29,8 -
w tym do 25 r.z. 16 852 13 144 -3708 -22,0 17,2 15,7 -1,5
powyzej 50 r.z. 24 981 22772 -2 209 -8,8 25,5 27,3 1,8
korzystajacy ze SW|.adczen z ) 2478 ) ) ) 3,0 )
pomocy spotecznej
osiadajgcy co najmniej jedno
FERERELRET So e - 13 966 - - - 16,7 -
dzieckodo 6 r. z.
iadai imniei ied
po.5|a anFy co najmniej J.e no i 203 i i i 0,2 i
dziecko niepetn. do 18 r.z.
niepetnosprawni 5921 5148 -773 -13,1 6,0 6,2 0,2

1.5.Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

W grudniu 2015 roku, do powiatowych urzeddw pracy wptyneto 3 558 ofert wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, czyli o 1 199 ofert (o 50,8%) wiecej niz w grudniu 2014 r.

W pordéwnaniu do ubiegtego roku zwiekszyta sie:

o liczba ofert pracy niesubsydiowanej, czyli z tzw. wolnego rynku — 0 965 ofert, tj. o0 68,1%;
o liczba wolnych miejsc aktywizacji zawodowej — 0 100 ofert, tj. 0 29,2%;

e liczba ofert zatrudnienia subsydiowanego — o 134 oferty, tj. 0 22,4%.

W okresie od stycznia do grudnia 2015 roku, do urzeddéw pracy wptyneto 55 085 ofert wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej — o 2 631 ofert tj. o 5,0% wiecej niz w tym czasie przed

rokiem.

Zwiekszyta sie liczba ofert pracy niesubsydiowanej — o 4 156 ofert, tj. 0 16,1% w porédwnaniu do
okresu styczen-grudzien 2014 r.

W pordwnaniu z okresem styczen-grudzien 2014 roku zmniejszyta sie:

o liczba ofert zatrudnienia subsydiowanego — o 9 ofert, tj. 0 0,1%.

o liczba wolnych miejsc aktywizacji zawodowej — o 1 516 ofert, tj. 0 8,9%.

! Sprawozdawczo$é z 2014 roku nie obejmuje nowych grup oséb w szczegélnej sytuacji na rynku pracy,
ustanowionych nowelizacjg ustawy, wobec czego brak jest danych za ten okres dla poszczegdlnych grup

wymienionych w tabeli.




Oferty wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w wojewddztwie
warminsko-mazurskim pozyskane w okresie styczen — grudzien w latach 2014-2015
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1.6.Ptynnos¢ bezrobocia

W grudniu 2015 roku, w powiatowych urzedach pracy zarejestrowanych zostato 12 085 oséb,
czyli o 1 322 osoby (o0 9,9%) mniej niz w grudniu 2014 roku. Z ewidencji bezrobotnych wytgczono
natomiast 9 775 o0séb — 0 46 osdb (o 0,5%) wiecej niz przed rokiem. Sposrdd oséb naptywajgcych do
ewidencji bezrobotnych w grudniu 2015 roku, 11 107 osdb zarejestrowato sie po raz kolejny,
co stanowito 91,9% ogdtu naptywu do bezrobocia.



Naptywy i odptywy z bezrobocia
w grudniu 2015 roku
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1.7.Aktywizacja bezrobotnych

Naptywy i odptywy z bezrobocia
w okresie styczen-grudzien 2014 -2015
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/15,7%

9,1%

20,9%
m Podjecia pracy niesubsydiowanej - 57 178 os6b
(41,4%)
m Niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 28 782
osoby (20,9%)

m Udziat w aktywnych formach - 17 815 oséb
(12,9%)

m Podjecia pracy subsydiowanej - 12 515 osob
(9,1%)

= Inne* - 21 718 osob (15,7%)

W okresie od stycznia do grudnia 2015 roku, z udziatem srodkéw Funduszu Pracy zaktywizowano

30 330 osdb, czyli 02 227 oséb (o 6,8%) mniej niz w tym samym okresie 2014 roku. Dotacje na

rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej otrzymato w 2015 roku 1 789 bezrobotnych (o 372 osoby,

tj. 0 17,2% mniej niz w analogicznym okresie 2014 roku). W ramach refundacji kosztéw wyposazenia

lub doposazenia stanowiska pracy zatrudniono 2 418 bezrobotnych (o 223 osoby, tj. o 8,4% mniej niz

w 2014 roku).



Aktywizacja zawodowa wybranych grup bezrobotnych w okresie
od stycznia do grudnia 2015 roku
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Wsréd osob zaktywizowanych ze srodkédw Funduszu Pracy, tj. podejmujgcych zatrudnienie
subsydiowane, szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe dorostych oraz prace spotecznie
uzyteczne, 14 817 osdb to mieszkancy wsi (48,9%), 14 905 osdb (49,1%) to dtugotrwale bezrobotni,
16 331 osob (53,8%) to kobiety. Ponad 43,1% zaktywizowanych od poczatku 2015 roku
(13 073 osoby) stanowity osoby do 30 roku zycia, natomiast 19,0% (5 752 osoby) to bezrobotni
powyzej 50 roku zycia.

Analizujac liczbe 0séb bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie subsydiowane (wykres ponizej),
zauwazy¢ mozna, iz najwiecej osdb skorzystato z takich programoéw i instrumentdw rynku pracy jak
prace interwencyjne (3 783 osoby, tj. 30,2% ogdtu prac subsydiowanych) oraz roboty publiczne
(3192 osdb, tj. 25,5%).

Wsrdod osdb podejmujgcych zatrudnienie subsydiowane wyrdznié¢ nalezy grupe bezrobotnych
zaktywizowanych w ramach nowych programéw i instrumentéw rynku pracy. W 2015 roku 537 oséb
podjeto prace poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie (tj. 4,3% ogdétu prac
subsydiowanych), w ramach bonu zatrudnieniowego prace podjety 304 osoby (tj. 2,4%).



Podjecia pracy subsydiowanej w okresie od stycznia do grudnia 2015 roku (w %)
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H prace interwencyjne - 3 783 osoby
H roboty publiczne - 3 192 osoby

i dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 1 789 oséb

i refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego - 2 418 oséb

H podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie - 537 oséb

M podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego - 304 osoby

L1 podjecia pracy w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenie spoteczne - 3 osoby

M podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudninie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 r.z. -

144 osoby
Hinne - 345 oséb

1.8.Profilowanie pomocy dla oséb bezrobotnych

Zgodnie z art. 33 ust. 2b znowelizowane] ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy powiatowy urzad pracy, udzielajgc bezrobotnemu pomocy, niezwtocznie po rejestracji, ustala
dla bezrobotnego profil pomocy (I, Il lub Ill profil pomocy), oznaczajgcy wtasciwy ze wzgledu na
potrzeby bezrobotnego zakres form pomocy okreslonych w ustawie.

Liczba oséb bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy (wg. stanu na 31.12.2015r.)

razem w% kobiety w %
Ogodtem 80 946 100,0 43 040 100,0
| profil 1386 1,7 648 1,5
Il profil 55118 68,1 28171 65,5

1l profil 24 442 30,2 14 221 33,0



1.9.Fundusz Pracy

Srodki Funduszu Pracy na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia

skutkéw bezrobocia i aktywizacji bezrobotnych sg limitowane, a ich wysoko$¢ dla poszczegélnych

wojewddztw, ustalana jest corocznie na podstawie wzoru algorytmicznego.

Ze $rodkéw Funduszu Pracy wyptaca sie réwniez zasitki z tytutu bezrobocia. Srodki na zasitki nie

wchodzg w limit przyznawany przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na aktywizacje zawodowa.

Kwoty srodkéw (limity) Funduszu Pracy, jakie mogg by¢ wydatkowane w 2015 roku:

Na zadania realizowane przez samorzady powiatow, tgcznie: 202.963,4 tys. zt, w tym:

1) programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej: 191.998,1 tys. zt;
innych fakultatywnych zadan: 10.965,3 tys. zt, przy czym wramach powyzszych limitdéw

2)

>

>

ustalone zostaty nastepujace kwoty sSrodkéw na realizacje projektéw wspétfinansowanych

z Europejskiego Funduszu spotecznego (EFS), w ramach projektdw inwestycyjnych:

a)

8.i. Dostep do zatrudnienia dla 0séb poszukujgcych pracy i osob biernych zawodowo, w tym
dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne
inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wpierania mobilnosci pracownikéow — w ramach
regionalnego programu operacyjnego 2014-2020: 49.990,0 tys. zt, w tym:

e kwota w czesci EFS wynosi: 42.491,5 tys. zt,

e kwota w czesci wktadu krajowego wynosi: 7.498,5 tys. zt.

8.i.i. Trwata integracja na rynku pracy ludzi mtodych, w szczegdlnosci tych, ktorzy nie
pracujg, nie ksztafcq sie ani nie szkolg, w tym ludzi mtodych zagrozonych wykluczeniem
spotecznym i wywodzgcych sie ze srodowisk marginalizowanych, takze poprzez wdrazanie
gwarancji dla mtodziezy — w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020: 32.320,4 tys. zt, w tym:

e kwota w czesci EFS wynosi: 29.699,9 tys. zt,

o kwota w czesci wktadu krajowego wynosi: 2.620,5 tys. zt.

Na zadania realizowane przez samorzady wojewddztwa: 712,4 tys. z

W grudniu 2015 roku, w wojewddztwie warminsko-mazurskim z Funduszu Pracy wydatkowano
60 477,90 tys. zt, z czego:

13 253,70 tys. zt (21,9% ogdétu wydatkdw) wydatkowano na zasitki dla bezrobotnych -

0 1225,7 tys. zt (0 8,5%) mniej niz w analogicznym okresie 2014 roku;

42999,10 tys. zt (71,1%) wydatkowano na programy na rzecz promocji zatrudnienia —

05 875,8 tys. zt (0 15,8%) wiecej niz w tym samym okresie 2014 roku.

Od poczatku roku w wojewddztwie warminsko-mazurskim wydatki Funduszu Pracy wyniosty

392 459,20 tys. zt, z czego 163 785,80 tys. zt przeznaczono na zasitki dla bezrobotnych,

a 202 977,90 tys. zt na programy na rzecz promocji zatrudnienia .

Dla poréwnania w 2014 roku wydatki te wyniosty 423 090,00 tys. zt., z czego 184 562,10 tys. zt
przeznaczono na zasitki dla bezrobotnych, a 211 970,10 tys. zt na programy na rzecz promocji

zatrudnienia.



Mniejsze zaangazowanie wydatkéw srodkéw Funduszu Pracy wynika z péznego uruchomienia
RPO (19 sierpnia WUP w Olsztynie ogtosit nabér wnioskéw o dofinansowanie realizacji projektéow
pozakonkursowych powiatowych urzedéw pracy w ramach Dziatania 10.1 RPO WiM 2014-20120).

Struktura wydatkéw na aktywne formy z Funduszu Pracy
w wojewodztwie warminsko-mazurskim w okresie styczen —grudzien 2015 roku

33,8

912/ 1,5

staze (w tym bon stazowy) - 63 310,90 tys. zt

17,3

bon zatrudnieniowy - 2 675,50 tys. zt
bon na zasiedlenie - 3 900,30 tys. zt
B dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 36 231,30 tys. zt
refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - 27 665,40 tys zt
M prace interwencyjne - 22 133,60 tys. zl
M roboty publiczne - 21 975,60 tys zt
B dofinansowanie wynagrodzenia skierowanych bezrobotnych powyzej 50 r.z. - 1 172,80 tys. zt
koszty szkolen (w tym m.in.:stypendia i sktadki na ubez.spot.za okres szkolenia, bon szkoleniowy) - 9 903,60 tys zt.
B prace spotecznie uzyteczne -3 494,20 tys. zt
 Krajowy Fundusz Szkoleniowy - 4 758,50 tys. zt
Zlecanie ustug agencjom zatrudnienia - 2 009,90 tys. zt
M przygotowanie zawodowe dorostych (w tym stypendia i sktadki na ubez. spot)- 488,40 tys. zt

inne* - 3 257,90 tys. zt

*ujete zostaly wydatki: koSzty studiow podyplomowych (355,60 tys. zt w tym stypendia i sktadki na ubezp. spot.);
stypendia i skfadki na ubezp. spol. za okres kontunuowania nauki (114,50 tys. z4); zatrudnienie wspierane
(128,00 tys. zt); wynagrodzenia i koszty 0sob. cztonkow spoldzielni socjalnych (43,80 tys. z1); badania 0séb
bezrobotnych (467,30 tys. zl); refundacja skiadek na ubezpieczenie (43,40 tys. zi); koszty specyficznych
elementow programow specjalnych (169,70 tys. z1), koszty na inne instrumenty rynku pracy (1 935,60 #ys. z4).

Zrodlo: opracowanie whasne na podstawie sprawozdania MPiPS-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy.

Il. Monitoring Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na
2015 rok

W swietle zatozen Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia w wojewddztwie
warminsko-mazurskim, liczba bezrobotnych na koniec grudnia 2015 roku, wyniosta 83 510 osdb,
oznacza to, ze osiggnieto zaktadang warto$¢ wskaznika, przyjetego w Regionalnym Planie Dziatan na



rzecz Zatrudnienia na 2015 rok, zgodnie z ktérym liczba bezrobotnych miata zosta¢ utrzymana na
prognozowanym poziomie 90 680 osdb —98 153 osdb.

Regionalny Plan Dziatan na 2015 rok, zakfada utrzymanie wskaZnika procentowego udziatu
w ogélnej liczbie bezrobotnych oséb do 30 roku zycia, oséb w wieku powyzej 50 lat oraz dtugotrwale
bezrobotnych, na poziomie nie wyzszym niz, odpowiednio: 30,0%, 26,2% oraz 60,6%.

Jak wynika zanalizy, zaktadana warto$é nie zostata osiggnieta w odniesieniu do zatozen
dotyczacych osdb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia. Wedtug stanu na koniec grudnia 2015 roku,
osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia stanowity 27,3% ogotu bezrobotnych w regionie, zatem
przekroczona zostata wartosc tego wskaznika o 1,1 pkt proc.

Na koniec grudnia 2015 roku osoby dtugotrwale bezrobotne stanowity 56,9% ogdtu
zarejestrowanych, natomiast osoby do 30 roku zycia 29,8% ogdtu bezrobotnych w regionie. Oznacza
to, iz osiggnieto zaktadang wartos¢ w przypadku tych wskaznikdw.

Poziom realizacji wskaznikdw Regionalnego Planu Dziatanh na Rzecz Zatrudnienia na 2015 rok,
wedtug stanu na koniec grudnia 2015 roku

Osiagnieta wartos¢

Prognoza wskaznikéw Zaktadana wartos¢ (wg. stanu na
31.12.2015)
Utrzymanie poziomu bezrobocia na prognozowanym poziomie: 90 680 os. - 98 153 os. 83510 os.

Utrzymanie wskaznika procentowego udziatu w ogolnej liczbie
bezrobotnych na poziomie nie wyzszym niz dla:

- 0s6b do 30 roku zycia <30,0% 29,8%
- 0s6b powyzej 50 roku zycia <26,2% 27,3%
- dtugotrwale bezrobotnych <60,6% 56,9%

Osiagniecie wskaznika efektywnosci programow rynku pracy,
finansowanych z Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu 49,0% 70,1%2
Spotecznego na poziomie nie nizszym niz:

lll.  Wsparcie instytucji rynku pracy oraz inne zadania realizowane przez
Wojewaddzki Urzad Pracy

3.1.Koordynacja systemow zabezpieczenia spotecznego:

%+ na koniec grudnia 2015 r. wydano 3 244 decyzje administracyjne, dotyczgce ustalenia
uprawnien z tytutu bezrobocia osobom powracajgcym z pracy w krajach UE/EOG, (w tym:
770 decyzji przyznajacych prawo do zasitku, 998 decyzji odmownych oraz 517 decyzji
W sprawie umorzenia postepowania);

2 . .. s . . . . , . .s . .
Tak wysoki wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej programoéw rynku pracy, wynika z faktu, iz zmieniona

zostata metodologia liczenia efektywnosci, tj. w latach 2013-2014 katalog nie obejmuje prac spotecznie

uzytecznych, ktérych efektywnosc¢ (czgstkowa) znaczaco obnizata efektywnos¢ ogdlng wszystkich form



«»+» przygotowano i skierowano do instytucji wtasciwych krajéw UE/EOG, m.in.2 191 formularzy
informacyjnych, w sprawie potwierdzenia okreséw zatrudnienia i ubezpieczenia (w krajach
UE/EOG) osd6b ubiegajgcych sie o $wiadczenia zasitkowe w Polsce;

< prowadzono dziatania wobec 364 o0sob zainteresowanych transferem zasitku dla
bezrobotnych (transfer z Polski do innych krajéw UE/EOG (15); transfer z UE/EOG do Polski
(349);

3.2.Agencje zatrudnienia:

+» wykonywano biezace zadania, m.in.: modyfikowano dane, udzielano informacji podmiotom
n. t. uzyskania statusu agencji zatrudnienia;

«+ zarejestrowano 12 nowych agencji zatrudnienia i wydano certyfikaty. W 2015 roku
zarejestrowano facznie 38 nowych agencji zatrudnienia. Na koniec grudnia 2015 r.
w wojewddztwie warminsko — mazurskim dziatato 127 agencji zatrudnienia
(zarejestrowanych przez WUP w Olsztynie), od poczatku roku wykreslono 18 agenc;ji
zatrudnienia;

< w grudniu przeprowadzono 2 kontrole agencji zatrudnienia, natomiast w 2015 roku
przeprowadzono 27 kontroli.

3.3.Realizacja ofert pracy Europejskich Stuzb Zatrudnienia EURES

< w grudniu 2015 roku, wramach ofert pracy dostepnych w sieci Europejskich Stuzb
Zatrudnienia EURES, 8 oséb otrzymato mozliwos¢ wyjazdu do pracy za granice (tj. do Wielkiej
Brytanii — 1 osoba i do Szwecji — 7 0sdb). Od poczatku roku umozliwiono wyjazd 199 osobom
(do Wielkiej Brytanii — 190 osobom, do Szwecji — 7 0sdb, do Francji — 1 osoba oraz Holandii —
1 osoba).

3.4.Cudzoziemcy

** monitorowano liczbe oswiadczen, zgtoszonych przez pracodawcéw w powiatowych urzedach
pracy, w sprawie zatrudnienia obywateli Biatorusi, Gruzji, Motdowy, Rosji, Ukrainy i Armenii,
W oparciu o uproszczona procedure (tj. bez wymogu uzyskiwania pozwolenia na
zatrudnienie);

< w grudniu b.r. ztozono 276 oswiadczen o zamiarze zatrudnienia cudzoziemca (Biatorus-10,
Rosja-1, Ukraina-264, Armenia-1);

%+ wedtug stanu na koniec grudnia 2015 roku - 3 602 pracodawcéw ztozyto takie oswiadczenia.

3.5.Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Olsztynie i w Elblagu:

+* w grudniu z ustug CliPKZ w Olsztynie i w Elblggu w sumie skorzystato 441 osdb. Od poczatku
roku z ustug poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej tgcznie skorzystaty
5 682 osoby.

3.6.Rejestr Instytucji Szkoleniowych

< w ogdlnopolskiej bazie danych RIS, wedtug stanu na koniec grudnia 2015 roku figurowato
11 507 aktywnych instytucji szkoleniowych, w tym 468 w wojewddztwie warminsko-
mazurskim. W grudniu dokonano 10 nowych wpisdw, natomiast od poczatku roku,
w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Olsztynie zarejestrowano 123 nowe firmy szkoleniowe
z naszego wojewddztwa. Od poczatku roku wykreslono 73 instytucje szkoleniowe.

3.7.Dziatania w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)

< PO WER

e przeprowadzono nabdér wnioskdw o dofinansowanie projektow w ramach konkurséw
ogtoszonych w dniu 2 listopada 2015 roku (w 3 subregionach) w Dziataniu 1.2 PO WER



adresowanych do oséb bezrobotnych i biernych zawodowo w wieku do 29 roku zycia —
w sumie wptyneto 160 wnioskéw o dofinansowanie projektéw,

rozpoczeto przygotowania do oceny wnioskdw w tym: przygotowanie regulaminu Komisji
Oceny Projektéw, Zarzadzenia Dyrektora WUP w sprawie sktadu Komisji Oceny Projektow,
ocena wymogow formalnych ztozonych wnioskéw oraz powotanie KOP i rozpoczecie oceny
formalne;j.

RPO

rozpoczeto nabdér wnioskdw o dofinansowanie projektédw w ramach 13 konkurséw
ogtoszonych 30 listopada 2015 roku w Dziataniach 10.2, 10.3, 10.5 RPO dotyczgcych wsparcia
0s6b bezrobotnych i biernych zawodowo w wieku powyzej 29 roku zycia, udzielania dotacji
na rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarczej oraz w zakresie dziatan outplacementowych,
rozpoczeto przygotowania do oceny wnioskdw w tym m.in: przygotowanie regulaminu
Komisji Oceny Projektdw, Zarzadzenia Dyrektora WUP w sprawie sktadu Komisji Oceny
Projektow,

udziat w posiedzeniu Komitetu Monitorujgcego na ktérym zatwierdzono kryteria wyboru
projektéw dla Dziatan 10.1, 10.2, 10.3, 10.4 w ktdrych w 2016 r. ogtoszone bedg nabory -
przygotowano i przekazano do IZ RPO odpowiedzi do uwag odnosnie kryteriéw, zgtoszonych
przez cztonkéw Komitetu Monitorujgcego RPO, Ministerstwa Rozwoju, Komisji Europejskiej
i Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Spoteczne;j.

zakonczono ocene formalng 127 wnioskéw kandydatow na ekspertow w dziedzinach, za
ktére odpowiedzialny jest WUP,

przygotowano i przekazano do Instytucji Zarzadzajgcej RPO projekty Rocznego Planu Dziatan
na 2015 2016 roku.



