Protokot
z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie
w dniu 17 grudnia 2020 r. w trybie on —line

W dniu 17 grudnia 2020 r. odbyto sie trzecie posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku
Pracy w Olsztynie, ktore ze wzgledu na sytuacje pandemiczng w kraju zostato zorganizowane
w trybie on — line. W posiedzeniu udziat wzieto 8 przedstawicieli WRRP, Wicemarszatek
Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego Pan Miron Sycz, Dyrektorzy Powiatowych Urzedéw
Pracy Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego oraz Dyrekcja Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie. Liczba cztonkdéw Rady spetnita wymodg dot. kworum umozliwiajgce podjecie
uchwat. (Lista obecnosci — zat. nr 1).

W zwigzku z tym, iz w posiedzeniu nie mogli uczestniczy¢ Przewodniczacy
i Wiceprzewodniczagcy WRRP w Olsztynie posiedzenie prowadzit Pan Zdzistaw Szczepkowski
Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.

Spotkanie odbyto sie wedtug nastepujgcego porzgdku obrad:
1. Otwarcie obrad.
2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie w dniu
06.11.2020 .
Opiniowanie otwarcia kierunkéw ksztatcenia.
Sprawozdanie z dziatalnosci WRRP w Olsztynie w 2020 roku.
Informacja o sytuacji na warminsko — mazurskim rynku pracy.
Informacja o nowych przepisach dotyczacych Tarczy Antykryzysowej adresowanej do
przedsiebiorcéw wg PKD.
7. Informacja o projekcie ,NOWY DIALOG — badania w zakresie ksztatcenia, szkolenia
i zatrudnienia oséb osadzonych”.
8. Sprawy rézne, dyskusja.
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Punkt pierwszy i drugi porzagdku obrad

Na wstepie Dyrektor WUP w Olsztynie Pan Zdzistaw Szczepkowski zapoznat
uczestnikéw z porzagdkiem obrad, ktory zostat jednomysinie zaakceptowany.

Dalej, zwrécit sie z prosbg do cztonkédw Rady o przyjecie protokotu z Il posiedzenia,
ktore odbyto sie w dniu 06 listopada 2020 r. Projekt protokotu zostat przekazany,
pocztg elektroniczng, do cztonkédw WRRP, w dniu 11 listopada br. Przedstawiciele Rady
nie zgtosili uwag do protokotu. W wyniku przeprowadzonego gtosowania, dokument zostat
przyjety jednomysinie (Protokét —zat. nr 2).

Punkt trzeci porzadku obrad

Nastepnie, przystgpiono do omoéwienia wnioskéw Szkét w sprawie otwarcia kierunkéw
ksztatcenia. Wicedyrektor WUP w Olsztynie Pan Wiestaw R. Drozdzynski wyjasnit,
iz 2 Szkoty zwrdcity sie o wydanie opinii, dla fgcznie 4 kierunkdw ksztatcenia, ktére otrzymaty
pozytywng rekomendacje WUP w Olsztynie. W gtosowaniu udziat wzieto 8 cztonkdéw Rady.
Liczba cztonkdw Rady spetnita wymaog, dot. kworum, umozliwiajgce podjecie uchwat.

Przed przystgpieniem do gtosowania Pan Wiestaw R. Drozdzynski wyjasnit, iz Szkota
Cosinus Plus zwrécita sie z ponowng prosbg o zaopiniowanie 3 kierunkow ksztatcenia.
Zostaty one bowiem wczesniej zaopiniowane negatywnie, przez WRRP w Olsztynie,
na posiedzeniu w dniu 06 listopada 2020 r. Szkota ztozyta obszerne wyjasnienia co do tych
trzech kierunkéw i na ich podstawie Wicedyrektor ds. Rynku Pracy WUP w Olsztynie
wyjasnit, iz zawody te funkcjonujg juz w Szkole Cosinus od 2006 roku. Organ prowadzacy
chce potaczy¢ funkcjonujgce szkoty Cosinus w jedng placéwke tj. Publiczng Szkote Policealng



Cosinus Plus w Olsztynie. Wobec wyjasnien i dodatkowych informacji, ktére Szkota Cosinus
Plus ztozyta, WUP w Olsztynie jest za pozytywnym rozpatrzeniem wnioskdw Szkoty.

Po dyskusji i wyjasnieniach przystgpiono do gtosowania, w wyniku ktdorego kierunki
zostaty przyjete w nastepujacej formie:
1. Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Mragowie — Branzowa Szkota
| stopnia:
» elektromechanik pojazdow samochodowych — opinia pozytywna
(8 gtosow ,,za”).

2. Publiczna Policealna Szkota Cosinus Plus w Olsztynie:
» technik bezpieczenstwa i higieny pracy — opinia pozytywna (8 gtosow ,,za”),
» technik administracji — opinia pozytywna (8 gtoséw ,,z”),
» higienistka stomatologiczna — opinia pozytywna (8 gtosow ,za”).

Punkt czwarty porzadku obrad

Nastepnie Pani Edyta Lindorf — Jankiewicz starszy inspektor wojewddzki w Wydziale
Organizacji Urzedu i Rozwoju Kadr WUP Olsztyn przedstawita zebranym ,Sprawozdanie
Z dziatalnosci Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w 2020 r.”. Przedstawiciele Rady nie mieli
uwag do Sprawozdania, ktére zostato przyjete jednomysinie (Sprawozdanie — zat. nr 3).
Nastepnie, poinformowata zebranych, ze dokument, jak co roku, zostanie przekazany
do MRPIPS do Departamentu Rynku Pracy.

Punkt piaty i szosty porzagdku obrad

Kolejne punkty posiedzenia dotyczyly przedstawienia ,Informacji o sytuacji na
warminsko — mazurskim rynku pracy” oraz ,Informacji o nowych przepisach dotyczqcych
Tarczy Antykryzysowej adresowanej do przedsiebiorcow wg PKD"” (Zatgcznik nr 4i 5).

Punkt siodmy porzadku obrad

Informacje o projekcie ,NOWY DIALOG — badania w zakresie ksztafcenia, szkolenia
i zatrudnienia oséb osadzonych” zaprezentowat Pan Wiestaw R. Drozdzynski Wicedyrektor
WUP w Olsztynie.

Punkt 6smy porzadku obrad

Pan Wiestaw R. Drozdzynski zaprezentowat ,Aktualizacje wniosku o wydanie
opinii/ponownej opinii Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie w sprawie kierunku
ksztafcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego”. Cztonkowie Rady po zapoznaniu sie
z zapisami prezentacji i wystuchaniu wyjasnien jednomyslnie przyjeli aktualizacje Wniosku.
Na tej podstawie, nowy Whniosek zostat zamieszczony, do publicznej wiadomosci, na stronie
internetowej WUP w Olsztynie.

Nastepnie gtos zabrat Pan Miron Sycz Wicemarszatek Wojewddztwa Warminsko —
Mazurskiego, ktdry wspomniat, iz ogtoszony stan epidemii COVID-19 w znaczacy sposéb
wptynat na sytuacje ekonomiczng przede wszystkim mikro, matych i S$rednich
przedsiebiorstw. Wicemarszatek dodat, ze pakiety antykryzysowe powinny ograniczy¢
negatywny wptyw pandemii koronawirusa na funkcjonowanie firm. Urzedy pracy odgrywajg
szczegblng role w dziataniach dotyczgcych wsparcia udzielanego na ochrone miejsc pracy.
Pomocy przedsiebiorcom udzielajg rowniez samorzady lokalne przez stosowanie réznego
rodzaju ulg i zwolnien.

Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie Pan Zdzistaw Szczepkowski,
dodat, ze pandemia COVID-19 uswiadomita nam, ze nie byliSmy przygotowani na podobny
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kryzys. Nie tylko system opieki zdrowotne] przechodzi teraz bardzo trudny test — globalna
gospodarka stoi na skraju znaczgcego spowolnienia, nie wykluczony jest rowniez scenariusz
ogolnoswiatowe] recesji.

Wicemarszatek Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego stwierdzit, ze pandemia
COVID - 19, ktérej skutki dotknety bardzo wielu przedsiebiorcow, postawita przed urzedami
pracy nowe zadania wynikajgce z tarczy antykryzysowej. Urzedy pracy udowodnity, ze
potrafig im sprosta¢ i realizowa¢ na wysokim poziomie. Na zakonczenie podziekowat
uczestnikom za codzienng prace, profesjonalizm i odpowiedzialnos¢ oraz efektywne
wspieranie mieszkancéw naszego regionu na trudnym rynku pracy i w jakze trudnym okresie.
Zyczyt jednocze$nie wszystkim pracownikom urzeddw pracy satysfakcji z wykonywanych
zadan oraz niestabngcego optymizmu i pozytywnej energii kazdego dnia.

Na zakoniczenie gtos zabrat Pan Zdzistaw Szczepkowski Dyrektor WUP w Olsztynie,
ktéry podziekowat za czynny udziat w spotkaniu i jednoczesnie zaproponowat, aby kolejne
spotkanie Rady odbyto sie | kwartale przysztego roku. Padta propozycja, ze w miesigcu marcu
2021 roku i ta zostata zaakceptowana przez Rade. Natomiast doktadny termin spotkania
zostanie ustalony z Przewodniczagcym Rady i podany do wiadomosci jej cztonkom.

W sympatycznej atmosferze, wsrdd przyjacielskich dyskusji, dobiegto konca wspdlne
spotkanie cztonkdw WRRP, Dyrektoréw PUP i kadry WUP.

Przewodniczacy WRRP
Jozef Dziki

(podpis nieczytelny)

Protokofowata: Edyta Lindorf — Jankiewicz
Olsztyn, 17 lutego 2021 .



