INFORMACIJA O SYTUACJII NA RYNKU PRACY
W WOIEWODZTWIE WARMINSKO-MAZURSKIM
WE WRZESNIU 2020 R.
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® wzrost liczby bezrobotnych
(015,5%)

® wzrost stopy bezrobocia
(0 1,3 pkt. proc.)

® Przewaga ofert zatrudnienia
niesubsydiowanego (76,2%
0gotu ofert)

OLSZTYN, LISTOPAD 2020



Rynek pracy w wojewddztwie warminsko-mazurskim w IX 2020 r.

Warminsko-Mazurskie? Polska?

Przecietne zatrudnienie 6312,4 tys.
137,6 tys. oséb -7,2%
w sektorze przedsiebiorstw 0s6b

p@@

Produkcja sprzedana przemystu 2 948,4 min zt* -9,4%** -1,6%**

Produkcja sprzedana
budownictwa

Liczba mieszkan oddanych do 20,7 tys.
5 . v 575 mieszkan -27,6% . ki ) 21,9%
uzytkowania mieszkan
-3,1%**
Sprzedaz detaliczna 7,2%* ’
-- (1-1X 2020)

I

Liczba bezrobotnych oraz stopa bezrobocia rejestrowanego

e 50 175 osdb bezrobotnych na koniec wrzesnia 2020 r.
e spadek 0 522 osoby (0 1,0%) w poréwnaniu do sierpnia 2020 r.

464,3 mln zt* 18,8%* - -

*w cenach biezgcych; **w cenach statych

e wzrost 0 6 726 oséb (o 15,5%) w ujeciu rocznym

e w poréownaniu do wrzesnia 2019 r. odnotowano procentowy
wzrost liczby oséb bezrobotnych w 19-stu powiatach, najwiekszy
w m. Elblag (o 37,1%, tj. 881 osdb), p. gizyckim (o 32,1%,
tj. 390 osdb) i p. olsztynskim (o0 27,0%, tj. 909 osob). Najmniejszy
wzrost odnotowano w p. dziatdowskim (o 2,2%, tj. o 67 o0sdb),
p. bartoszyckim (o 3,9%, tj. 123 osoby), i p. gotdapskim (o 5,3%,
tj. 41 osoéb). Spadek nastgpit w p. nidzickim (o0 12,6%, tj. 99 osdéb)
i p. braniewskim (0 1,1%, tj. 0 27 oséb).

1 Urzad Statystyczny w Olsztynie, Komunikat o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa wa rmirisko-mazurskiego we wrzesniu 2020r.
2 Gtéwny Urzad Statystyczny, Sytuacja spoteczno-gospodarcza kraju I-11l kwartat 2020 .



Liczba bezrobotnych oraz stopa bezrobock
(stan na koniec IX)

— POLSKA

®1117,1tys. oséb; stopa bezrobocia 6,8%
® 947,4 tys. 0sOb;
stopa bezrobocia 5,7%
® 851,2 tys. osdb;
stopa bezrobocia 5,1%
E * 1024,7 tys. 0sob;
stopa bezrobocia 6,1%

(szacunkowe dane MRPiPS)
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* 50,2 tys. 0sOb;
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(szacunkowe dane MRPiPS)

Zmiany poziomu bezrobocia w wojewddztwie warminsko-mazurskim w latach 2016 - 2020
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Liczba bezrobotnych w wojewddztwie warminsko-mazurskim (stan na 30 IX 2020r.)
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wojewoédztwo —50 175 osdb
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Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiatach wojew0dztwa warminsko-
mazurskiego we wrze$niu 2020 r. (w%)
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Stopa bezrobocia we wrzes$niu 2020 r. wyniosta w Polsce 6,1% (wzrost o 1,0 pkt proc. w stosunku do
IX 2019 r.), a w woj. warminsko-mazurskim 9,9% (wzrost o 1,3 pkt. proc. w stosunku do 1X 2019r.).
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B wrzesieri 2019 r.

kobiety

Struktura regionalnego bezrobocia
(wybrane kategorie bezrobotnych we wrzesniu w latach 2019-2020)
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mieszkaricy wsi  zprawemdo  osoby w okresie kobiety, ktore nie bezrobotni bez bezrobotni do30  dtugotrwale bezrobot ni korzystajgcy ze  posiadajacy co  posiadajacy co niepetnosprawni
zasitku do 12 mies. od podjety kwalifikacji r.z. bezrobotni powyzej 50 r.z. Swiadczen z najmniej jedno  najmniej jedno
dnia ukoriczenia zatrudnieniapo  zawodowyc pomocy dziecko do 6r.2. dziecko
nauki urodzeniu spotecznej niepetnosprawne
dziecka (udziat do do 18r.z.
ogdtu
bezrobotnych
B wrzesieh 2020 r. kobiet)

Osoby bezrobotne zaliczone do grupy bezrobotnych bedacych

w szczegOllnej sytuacji na rynku pracy



Zwolhienla grupowe we wrzedniu 2020 .
(w miesigcu sprawozdawczym)
e We wrzes$niu 2020r. zgtoszono zamiar zwolnien grupowych w 4 zaktadach pracy na 196 oséb.
Zrealizowano zwolnienia grupowe w 3 zaktadach pracy na 114 osdb.

LY

1 542 osoby

toszenia zwolnied* w I-IX 2020 r.
Hplet RN . (W I-IX 2019 1. - 1 412 0s6b)

zrealizowane zwolnienia grupowe 597 osob
w I-1X 2020 r. (w I-IX 2019 r. - 926 0sGb)

*zgtoszenia zwolnien mogg by¢ wycofywane

Oferty wolnych miejsc pracy
w wojewddztwie warmifisko-mazurskim

DAM P. RACE Wrzesieif 2020 r.

P

e W IX 2020 r. do urzedéw pracy wptyneto 4 620 ofert
wolnych miejsc pracy (o 73 ofert, tj. 0 1,6% wiecej niz
w 1X 2019 r.), w tym:
v' oferty pracy niesubsydiowanej — 3 519 ofert,
o 50 ofert wiecej (tj. 0 1,4%) niz w IX 2019 r.;
v oferty subsydiowane — 1 101 ofert, o 23 oferty
wiecej (tj. 2,1%) nizw IX 2019 r.

Struktura ofert wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
w wojewddztwie warminsko-mazurskim we wrzesniu w latach 2018-2020

1X2020 | 1101 4620 3519
IX2019 | 1078 4547 3469
T T

IX2018 | 1321 4556 3215
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B subsydiowane B niesubsydiowane



W okresie I-1X 2020 r. do urzedéw pracy wptyneto 33 091 ofert pracy (o 10 194 ofert, tj.
0 23,6% mniej niz w tym samym okresie 2019 r.), w tym:

oferty pracy niesubsydiowanej— 23 693 oferty, 0 6 794 oferty mniej (tj. 0 22,3%) niz w tym

samym okresie 2019 r.;

oferty pracy subsydiowanej — 9 398 ofert, o 3 400 oferty mniej (tj. 0 26,6%) niz w tym

samym okresie 2019 r.

Plynno$é bezrobocla we wrzeshiu 2020 .

URZAD PRACY

odplyw >

NAPLYW — 7 266 0sob e OppPtYW —7 788 0s6b

(o 511 oséb, tj. o 6,6% mniej niz
w IX 2019 r.), w tym 78,4% (5 695
osoby) to bezrobotni zarejestrowani po

(0 742 0sdb, tj. 0 8,7% mniej niz  w
X 2019 r.), w tym 60,0% (4
675 o0s6b) wytgczonych z powodu

raz kolejny podjecia pracy
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W I-IX 2020 r. w urzedach pracy zarejestrowato sie 55 370 oséb (0 5 127 osdb, tj. o 8,5%
mniej niz w 2019 r.). Z rejestru wytgczono natomiast 50 926 oséb (o 19 263 osoby,

tj. 0 27,4% mniej niz w 2019 r.), w tym:

e w ramach podjecia pracy wyrejestrowano 28 958 oséb (o0 4 654 osoby, tj. 13,8% mniej niz

w2019 r.),

e w ramach udziatu w aktywnych formach wyrejestrowano 4 674 osoby (o 2 219 osdb,

tj. 0 32,2% mniej niz w 2019 r.),

e z powodu niepotwierdzenia gotowosci do pracy wyrejestrowano 6 354 osoby

(0 7091 0sdb, tj. 0 52,7% mniej niz w 2019 r.).



Przyczyny wytaczenia z ewidencji bezrobotnych (wrzesien 2020 r.)

Podjecia pracy niesubsydiowanej- 3 910 oséb (50,2%)

Niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 1 010 oséb

(13,0%)
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40,0%

50,0% 60,0%

| 13,0%

Podjecia pracy subsydiowanej* - 765 oséb (9,8%) i 9,8%

Udziat w aktywnych formach (tj. staz, praca spotecznie |

uzyteczna, szkolenia, przygotowanie zawodowe

dorostych) - 501 0sdb (6,4%)

| 6,4%

Dobrowolna rezygnacja ze statusu osoby bezrobotnej - o
494 osoby (6,3%) L 6,3%

Aktywizacja bezrobotnych we wrzesniu 2020 .

Inne** - 1108 0séb (14,2%) | 14,2%

*m.in.: prace interwencyjne, roboty publiczne, podjecia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego,
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, bon na zasiedlenie;
**Inne (w tym, m.in.: nabycie praw emerytalnych lub rentowych, nabycie praw do swiadczeri przedemerytalnych, odmowa
bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy, podjecie nauki i inne).

| 50,2%

e  ZAKTYWIZOWANI SRODKAMI FUNDUSZU PRACY — 1 266 oséb (o 82 osoby, tj. o 6,1% mniej niz
we wrzesniu 2019r.),

e dotacje narozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — otrzymato 107 oséb bezrobotnych (o 54, tj.
101,9% wiecej niz w 2019r.),

e refundacja kosztow wyposazenia

117 bezrobotnych (o 18 0sdb, tj. 13,3% mniej niz we wrzesniu 2019r.).

lub doposazenia stanowiska pracy

zatrudniono

> >
.. 5 g K Razem
Pod. o ~ o @ —
Wyszczegolnienie edIecia pracy = =5 =~ 15 2 <= § o zaktywizo
- & g g = S%|=2 2|28 :
Subsydio- w g3 S = =1 5 S| wani
Niesubsy-| , "2 2 § k= e § £ 182 g| # 2| srodkami
Ogélem| . $rodkami N < - 128383
diowana » £ g N N & Funduszu
urzedu 2 0 = a &
pracy** E E Pracy*
Ogodtem 4 675 3910 765 92 6 364 0 2 43 1 266
Kobiety 2721 2 300 421 11 3 292 0 0 28 752
Zamieszkali na wsi 2133 1762 371 49 3 171 0 1 23 615
Do 30 roku zycia 1569 1327 242 43 6 214 0 1 5 505
B botni .50
sty 828 | 648 180 6 - 18 - 0 15 | 219
roku zycia
Dfugotrwale
. 984 792 192 16 1 104 0 0 34 346
bezrobotni

*liczba os6b podejmujacych prace subsydiowana oraz szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe dorostych, prace spotecznie uzyteczne
**tj.: praceinterwencyjne, robotypubliczne, podjecia pracywramach refundacjikosztéwzatrudnienia bezrobotnego, dotacje na
rozpoczecie dziatalnoscigospodarczej, podjecia pracywramachbonunazasiedlenie orazbonu na zatrudnienie, podjecia pracywramach
dofinansowania wynagrodzenia za skierowanego bezrobotnego powyzej 50r.z., inne



Aktywizacja bezrobotnychw 2020 r.

ZAKTYWIZOWANI SRODKAMI FUNDUSZU PRACY — w I-IX 2020 r. zaktywizowano 10 219 o0séb,
tj. 0 3816 os6b mniej (0 27,2%) niz w tym samym okresie 2019r., w tym:

e dotacje narozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - otrzymato 990bezrobotnych (o0 62 osoby, tj.
5,9% mniej nizw I-1X 2019r.),

e w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zatrudniono
828 bezrobotnych (o0 374 osoby, tj. 31,1% mniej niz w I-1X 2019.).

Udziat procentowy oséb, wytaczonych z ewidencji bezrobotnych z powodu podjecia pracy
subsydiowanej w 2020 r. (w %)

Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych IX 2029 I-1X 2029
z powodu podjecia pracy subsydiowanej, z czego: (765 0s6b) (5545 0sdb)

_ . | 383% | 36,8%
prace interwencyjne (293 os.) (2041 os.)
- 20,4% | 183%
roboty publiczne | (156 0s.) (1015 os.)
14,0% 17,9%
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej | (107 0s.) | (990 0s.)
refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska | | 15,3% | 14,9%
pracy dla skierowanego bezrobotnego (117 os.) (828 os.)
podjeciapracy poza miejscem zamieszkania | 67% | 63%
w ramach bonu na zasiedlenie ,M (348 os.)
— — 0,1% 0,6%
podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 1 (los.) | (360s.)
podjeciapracy w ramach dofinansowania wynagrodzeniaza| |— 2'7% - ??8’7%
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego pow. 50r.z. (Sos.) (2G5
podjeciapracy w ramach refundacji sktadek na | 0% | 0%
ubezpieczenie spoteczne (00s.) s,
4,6% 4,5%
inne (m.in. otrzymane pozyczkizPFRON) 1 (350s.) | (249 0s.)




Fundusz Pracy

We wrzesniu 2020 r., w wojewoddztwie warminisko-mazurskim z Funduszu Pracy wydatkowano
42 573,00 tys. zt.

Na zasitki, programy na rzecz promocji zatrudnienia oraz inne wydatki w tym na zadania fakultatywne
(bez wydatkéw na inne instrumenty rynku pracy, w tym wydatkdw na Tarcze Antykryzysowg)
wydatkowano 21 951,80 tys. zt z czego:

e 8366,40 tys. zt (39,5% wydatkéw) wydatkowano na zasitki dla bezrobotnych — 0 401,60 tys. zt (0 5,0%)
wiecej niz w analogicznym okresie 2019 r.;

e 10 445,80 tys. zt (47,6% wydatkdow) wydatkowano na programy na rzecz promocji zatrudnienia —
0 334,70 tys. zt (0 3,1%) mniej niz w tym samym okresie 2019r.;

e 3139,60 tys. zt (14,3% wydatkow) — inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne3 — 01 100,40 tys. zt
(o 54,0%) wiecej niz we wrzes$niu 2019 r.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2020 r. w wojewddztwie warminsko-mazurskim wydatki
Funduszu Pracy wyniosty 645 846,1 tys. zi.

Na zasitki, programy na rzecz promocji zatrudnienia oraz inne wydatki w tym na zadania fakultatywne
(bez wydatkédw na inne instrumenty rynku pracy, w tym wydatkébw na Tarcze Antykryzysow3)
wydatkowano 170 420,00 tys. zt z czego:

81 961,50 tys. zt (48,1% wydatkow) przeznaczono na zasitki dla bezrobotnych,
e 68668,00 tys. zt (40,3% wydatkow) przeznaczono na programy na rzecz promocji zatrudnienia,
e 19790,50 tys. zt (11,6% wydatkow) przeznaczono na inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne.

Dla porédwnania, w tym samym okresie 2019 r., wydatki te wyniosty 191 623,60 tys. zt, z czego:

79 119,50 tys. zt (41,3% ogdtu wydatkow) przeznaczono na zasitki dla bezrobotnych,
e 95706,50 tys. zt (49,9% og6tu) na programy na rzecz promocji zatrudnienia,
e 16797,60 tys. zt (8,8% ogdtu) na inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne.

Tarcza Antykryzysowa

Do dnia 28.09.2020 r. do WUP w Olsztynie wptyneto tacznie 2 749 wnioskdéw przedsiebiorcow
o wyptate swiadczen na ochrone miejsc w pracy w ramach , Tarczy Antykryzysowej”. 1 586 z nich zostato
rozpatrzonych pozytywnie (pozostate przekazano do uzupetnienia badZz skorygowania). Wartosé
podpisanych uméw wyniosta 279 940 485,68 zi, a taczna wartoéé udzielonej pomocy ze $rodkéw FGSP
wyniosta 221 581 540,38 zt.

Liczba ztozonych do WUP w Olsztynie wnioskéw wg stanu na dzieri 28.09.2020r.

Rozpatrzono Rozpatrzono
. Pozostawione pozytywnie — pozytywnie — .
R.Odz?j Rozpatrzot\e bez wyptacono trwa realizacja Wtrakcie . OGOLEM
wnioskow* negatywnie ; - rozpatrywania
rozpatrzenia catkowicie wyptaty

Swiadczenie Swiadczen
ART. 15G 37 853 830 81 3 1804
ART.15GA - - - 1 - 1
ART.15GG 1 236 398 276 33 944
OGOLEM 38 1089 1228 358 36 2749

*15G - dofinansowanie wynagrodzenia pracownikdw objetych przestojem ekonomicznym albo obnizonym wymiarem czasu pracy,
15GA-dofinansowanie dowynagrodzen pracownikdw zatrudnionych przezjednostkeorganizacyjngktorejprzystuguje tytutprawnydo
zabytku,

15GG - dofinansowanie wynagrodzenia pracownikéw nieobjetych przestojem i zmniejszonym wymiarem czasu pracy.

*Zadaniafakultatywne - do zadari fakultatywnych nalezgm.in:(1) koszty wezwan, zawiadomien, przekazywania$wiadczer (2) koszty badafianaliz rynku pracy(3) koszty systemu
teleinformatycznego (4) koszty materiatéwinformacyjnychiszkoleniowych (5) koszty audytu zewnetrznego (6) koszty wyposazeni aidziakinoscikubowpracy (7) kosztyszkolenia
kadrzatrudnienia(8) refundacjadodatkdwdo wynagrodzen (9) koszty kwalifikowalnerealizacji projektow(10) koszty wydawaniainformacji o dziataniach PZwramach EURES
(11) kosztysagdoweiegzekucyjne(12)informacjezawodowe, posrednictwo i poradnictwo (13) koszty organizacji partnerstwalok alnego (14) kosztyrad rynku pracy(15) koszty
systemu EURES (16) informacje o ustugach i partnerach rynku pracy.



WARTOSC UDZIELANEJ POMOCY Z ART. 15G
FINALNA WARTOSC WSPARCIA | 164 652 066,36 zt
WARTOSC UDZIELANEJ POMOCY Z ART. 15GA
FINALNA WARTOSC WSPARCIA | 458 729,28 zt
WARTOSC UDZIELANEJ POMOCY Z ART. 15GG
FINALNA WARTOSC WSPARCIA 56 470 744,74 zt
FINALNA WARTOSC WSPARCIA 221 581 540,38 zt
LICZBA CHRONIONYCH MIEJSC PRACY
1 [Z TYTULU OBNIZENIA WYMIARU CZASU PRACY 46 956
2 |Z TYTULU PRZESTOJU EKONOMICZNEGO 11 010
3 |ZTYTULU ART. 15GA 81
4 [ZTYTULU ART. 15GG 12 502
OGOtEM 70 549

Powiatowe urzedy pracy wojewddztwa warminsko-mazurskiego réwniez wspieraty przedsiebiorcéw
w ramach ,Tarczy Antykryzysowej” poprzez:

e dofinansowanie cze$ci kosztéw wynagrodzer pracownikéw dla MSP (art. 15zzb),

e dofinansowanie czesci kosztdw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcédw
samozatrudnionych (art. 15 zzc),

e dofinansowanie czesSci kosztow wynagrodzen pracownikéw dla NGO (art. 15 zze)

e oraz Pozyczki dla mikroprzedsiebiorcy (art. 15 zzd), ktdra jest finansowana z rezerwy Funduszu Pracy.

Sprawozdanie z wykorzystania rozwigzan zawartych w ustawie o zmianie ustawy o szczegélnych rozwigzaniach
zwiqzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem izwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw w zakresie wnioskow rozpatrywanych
przez powiatowe urzedy pracy wedftug stanu na dzien 28.09.2020 r.

wnLii:szEc?w wr::gzs?;)w ochll:(i)(r:\zi:iych Kwota wyptaconego dofinansowania
Forma pomocy ktore wpfynéfty rozpatrzonych miejsc pracy WL
do urzedu pozytywnie Ogoétem Ogodtem Wspotfinansowane z EFS

Dofinansowanie czesci
kosztéw wynagrodzer 133 731
pracownikéw dla MSP 6 842 > 965 36 024 346,05 42 701 291,07
(art.15zzb)
Dofinansowanie czesci
kosztow prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej 11 273 9 923 9 923 50 236 212,00 21 162 492,00
dla przedsiebiorcow
samozatrudnionych
(art.15zzc)
Pozyczka dla 289 532
mikroprzedsigbiorcy 62 244 58 181 58 081 995,38 X
(art.15zzd)
Dofinansowanie czesci
kosztéw wynagrodzeri 159 115 625 2 023 325,95 595 043,98
pracownikéw dla NGO
(art.15zze)

OGOtEM 80518 74 184 104 653 475 523 879,38 80518

Inne zadania realizowane przez Wojewddzki Urzgd Pracy




1.1.

1.5.

Koordynacja systemow zabezpieczenia spotecznego

Rozpatrzonych zostato 280 nowych wnioskéw w sprawie przyznania prawa do zasitku dla bezrobotnych,
transferu zasitku oraz potwierdzenia okresu zatrudnienia w Polsce do celéw zasitkowych na terenie
UE/EOG (poza Polskg). Od poczatku roku rozpatrzono 2 828 wnioskow;

Wydanych zostato 212 decyzji administracyjnych dotyczgcych ustalenia uprawnien z tytutu bezrobocia
osobom bezrobotnym, powracajgcym z pracy w krajach UE/EOG oraz osobom bezrobotnym, po
okresach pracy w Polsce (z uwzglednieniem okresu zatrudnienia w krajach UE/EOG, poza Polsk3), od
poczatku roku wydanych zostato 2 341 decyzji administracyjnych;

Do instytucji wiasciwych krajéow UE/EOG skierowano 616 formularzy komunikacyjnych i zaswiadczen,
m.in. w sprawie potwierdzenia okresdw zatrudnienia i ubezpieczenia w krajach UE-EOG oséb
ubiegajgcych sie o swiadczenia zasitkowe w Polsce i za granicg oraz transferu zasitku; od poczatku roku
skierowano 5 112 formularzy.

. Agencje zatrudnienia

W KRAZ zostaty zarejestrowane 4 nowe agencje zatrudnienia. Od poczatku roku w KRAZ zarejestrowato
sie 39 agencji zatrudnienia.

. Cudzoziemcy*:

Od 1 stycznia 2018 r. weszty w zycie nowe przepisy dotyczace dostepu cudzoziemcodw
z panstw spoza UE/EOG do polskiego rynku pracy. Zmiany dotyczg gtéwnie pracy krétkoterminowej
i sezonowej;

Oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi sy rejestrowane tylko w przypadku prac
niesezonowych wykonywanych przez obywateli 6 panstw: Armenii, Biaforusi, Gruzji, Motdawii, Rosji,
Ukrainy (do 6 miesiecy w ciggu kolejnych 12 miesiecy);

Wydawane sg takie zezwolenia na prace sezonowg (do 9 miesiecy w roku kalendarzowym) dla
obywateli wszystkich panstw trzecich;

Zezwolenia na prace wydawane sg rowniez przez wojewode na wniosek pracodawcy. Cudzoziemiec
musi sam ubiega¢ sie o tytut pobytowy, aby mégt wykonywac legalnie prace w Polsce na podstawie
zezwolenia na prace (do 3 miesiecy jest mozliwe wykonywania pracy w ramach ruchu bezwizowego, jesli
dla danego panstwa wprowadzono takie rozwigzanie).

We wrzesniu 2020 r. do ewidencji wpisanych zostato 6 207 oswiadczen o powierzeniu pracy
cudzoziemcom (Armenia — 11, Biatorus - 226, Gruzja - 117, Motdawia - 62, Rosja - 218, Ukraina — 5 573)
oraz wydanych zostato 39 zezwolen® na prace sezonowg (38, tj. 97,4% obywatelom Ukrainy, jedno, tj.
2,6% obywatelowi Blatorusi);

We wrzesniu 2019 r., do ewidencji wpisanych zostato 2 270 oswiadczed o zamiarze zatrudnienia
cudzoziemcoéw i wydanych zostato 51 zezwolen na prace sezonowg cudzoziemcédw;

We wrzesniu 2020 r. Wojewoda wydat 420 zezwolen na prace (o 541, tj. 56,3% mniej niz rok wczesniej).
Najwiecej zezwolen otrzymali obywatele Ukrainy — 252, Biaforusi - 53 oraz Kolumbii — 31.
We wrzesniu 2019 r. Wojewoda wydat 961 zezwoler na prace, najwiecej obywatelom Ukrainy - 594,
Nepalu - 74 i Bangladeszu - 56.

. Rejestr Instytucji Szkoleniowych:

W ogdlnopolskiej bazie danych RIS, wedtug stanu na koniec sierpnia 2020 r., figurowato 13 046
aktywnych instytucji szkoleniowych, w tym 510 w wojewddztwie warminsko-mazurskim.
We wrzesniu 2020 r. zostato dokonanych 10 nowych wpiséw do rejestru.

Dziatania w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)

4 Opracowanie wiasne na podstawie danych z systemu CeSAR, wg stanu na dziert 06.10.2020 r.
5 podklasy dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), w ktérych wydaje sie zezwolenia na prace sezonowa dla
cudzoziemcéw: rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo; dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniemi ustugami gastronomicznymi.



Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie petni w systemie realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego funkcje Instytucji Posredniczacej. Na mocy porozumienia zawartego z
Instytucja Zarzadzajacg Programem, WUP w Olsztynie koordynuje realizacje wybranych dziatan X osi
priorytetowej RPO WiM — Regionalny rynek pracy:

10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia o0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy - projekty
pozakonkursowe PUP (alokacja w ramach dziatania: 333,0 min zi),

10.2 Aktywizacja zawodowa 0sob pozostajgcych bez zatrudnienia — projekty konkursowe (alokacja - 86,2
min zt),

10.3 Rozwaj samozatrudnienia (alokacja - 125,2 min zi),

10.4 Pomoc w powrocie lub wejsciu na rynek pracy osobom sprawujgcym opieke nad dziecmi do lat 3
(alokacja - 43,6 min zt),

10.5 Wsparcie pracownikow i oséb zwolnionych poprzez dziatania outplacementowe (alokacja - 21,7 min
).

Funkcje Instytucji Posredniczacej, Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie petni rowniez w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 (PO WER) dla Osi | Osoby mtode na rynku pracy:

Dziatanie 1.1 Wsparcie osob miodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty
pozakonkursowe (alokacja - 258,4 min zt),

Dziatanie 1.2 Wsparcie osob miodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty
konkursowe (alokacja - 45,6 min zi).

ALOKACIA
ogdtem na cafq perspektywe finansowg na RPO WiM i PO WER w obszarach wdrazanych przez WUP Olsztyn:
RPO WiM - 145,5 min Euro PO WER - 71,98 min Euro
609,7 mln zt® 304 minzt
KONTRAKTACIA
RPO - 84,53% alokacji PO WER - 84,19% alokacji
WNIOSKI O PLATNOSC?
RPO - 438 321 143 PLN PO WER - 204 286 374 PLN
(60,10% alokacji) (64,95% alokacji EFS + YEI)
CERTYFIKACJAS
RPO - 415 936 270 PLN PO WER - 202 315 049 PLN
(57,03% alokacji) (64,32% alokacji EFS + YEI)

6 obowigzujacy miesieczny kurs Euro/PLN w maju 2017 roku wynidst 4,176 zt.
7 warto$¢é wydatkéw kwalifikowalnych (publiczne + prywatne) w zatwierdzonych wnioskach o pfatno$é
8 warto$¢ wydatkéw kwalifikowalnych (publiczne + prywatne) we wnioskach przekazanych do KE




Podsumowanie dotychczasowych dziatan w RPO WiM oraz PO WER

(stan na koniec wrzesnia 2020 r.)

Liczba naboréw wnioskéw 64 14
Liczba ocenionych wnioskow 791 364
Liczba podpisanych umow 317 163
Wartos¢ dofinansowania podpisanych

; 597,0 min zt 265,2 min zt
umoéw
Liczba osdb, ktére zostang objete wsparciem 40 536 26 373

1. Wykorzystanie alokacji w ramach RPO wynosi 84,84%, natomiast w PO WER 83,66% (w tym: YEI
—101,38%, EFS — 66,80%).

2. 15 wrzesnia zakonczyt sie nabdr wnioskéw w ramach konkursu z Dziatania 10.4. RPO WiM

dotyczacego pomocy w powrocie lub wejsciu na rynek pracy osobom sprawujgcym opieke nad
dzieémi do lat 3. Do oceny trafito 25 wnioskéw.

Podsumowanie

Wrzesien 2020 r. byt kolejnym miesigcem, ktéry zaréwnow Polsce jak i na Swiecie uptynatpod
znakiem pandemii COVID-19. W wojewddztwie warminsko-mazurskim sytuacja na rynkupracyulegta
lekkiej poprawie w stosunku do miesigca poprzedniego (liczba oséb zarejestrowanych
w urzedach pracy spadta 0 522 osoby, tj. 0 1,0%, do poziomu 50 175 0s6b), jednakze w ujeciu rocznym
(w poréwnaniu dowrzesnia 2019r.) wskaznik ten nadal pozostaje naduzo wyzszym poziomieijest
zblizony do poziomu bezrobocia z roku 2018 (kiedy to zarejestrowanych byto 50 280 0sdb).

Powiatowe oraz Wojewddzki Urzad Pracy nieustannie rozpatruja i rozliczajg wnioskipracodawcdw
dot. ochrony miejsc pracy. Wedtug stanu na dzien 28 wrzesnia 2020 r. Powiatowe Urzedy Pracy
wyptacity przedsiebiorcom 475 523 879,38 zt, dzieki ktérym ochronionych zostato 80 518 miejsc
pracy. Finalna warto$¢ wsparcia udzielona przez Wojewddzki Urzad Pracy wyniosta za$
221 452 033,25 zt, co przyczynito sie do ochronienia 71 593 miejsc pracy.

Analizujac sytuacje na warminsko-mazurskim rynku pracy w latach poprzednich, mozna byto
zaobserwowaé sezonowo$¢ ptynnosci bezrobocia. Objawiata sie ona niewielkimi wzrostami
bezrobociaw ostatnich miesigcach roku, co spowodowane byto zakoriczeniem pracsezonowych. W
zwigzku z tym, takze i w tym roku mozna spodziewacsie wzrostu liczby bezrobotnych w kolejnych
miesigcach.

Opracowanie:

Wydziat Polityki Rynku Pracy
Wojewddzki Urzad Pracy

w Olsztynie



