INFORMACIJA 0 SYTUACII NA RYNKU PRACY
W WOJEWODZTWIE WARMINSKO-MAZURSKIM
W MAJU 2020 R.
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Maj 2020 do Maja 2019:

® wzrost liczby bezrobotnych
(0 13,8%)

® wazrost stopy bezrobocia
(01,1 pkt proc)

® Przewaga ofert zatrudnienia
e ] niesubsydiowanego (73,5%
,/’f gﬁﬁﬁ-._----‘* 0gotu ofert)
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: ks : Warmmsko Mazurskie®> | Poiska
wzrost/spadek j wzrost/spadek
Wyszczegdlnienie . IV2020r. doIv2019r. | IV2020r. | dolIV2019r.
' (w %) f (w %)
Przecietne zatrudnienie ? 6258,8 tys. |
e A | 143,0 tys. 0s6b -3,8% i -2,1% i
w sektorze przedsiebiorstw 3 0s6b ;
Przecietne miesieczne : | |
wynagrodzenie brutto w sektorze =~ 4099,73zt 0,1% 528501z 1,9%
przedsiebiorstw ‘ ‘
iy A L - 2T : —
Produkcja sprzedana przemystu 2 461,9 min zt* -25,8%** c -24,6%** |
L — . e S
Produkcja budowlano-montazowa = 1898 minzt* 13,9% = -0,9%**
ol — IR L S |
Produkcja sr-Jrzedana 286,9 min zt* 2.1%* . { |
budownictwa !
Wydajnos¢ pracy w przemysle, | | | ¢ 500 |
mierzona produkcja sprzedang na 28,8 tyshab il (80 1223135625 L] : } (I_N’z 020)
1 zatrudnionego I3 ' R
13,7 tys. '
Liczba mieszkan oddanych do 188 mictkaR 48,8% . y : 22,4% %
uzytkowania mieszkar j
| 132 706 ' | 4540765
REGON | - 2,9% ‘ Sl 2,6%
| podmiotow | podmiotow .
Sprzedaz detaliczna - -19,6%* - -22,9%** 5
""" | -233% w & |
' przedsiebiorstw 5
Sprzedaz hurtowa ! - i 5 ‘ - ' -22,4%*
‘ | ach L l
‘ handlowych* | |

*w cenach biezacych; **w cenach statych
Liczba bezrobotnych oraz stopa bezrobocia rejestrowanego

e 53466 0s6b bezrobotnych na koniec maja 2020 .
e wzrost o 1983 osoby (o 3,9%) w poréwnaniu do kwietnia 2020 r.

e wzrost 0 6 463 osoby (0 13,8%) w ujeciu rocznym

e w poréwnaniu do maja 2019 r. odnotowano procentowy wzrost
liczby o0séb bezrobotnych w 19-stu powiatach, najwigkszy
w p. gizyckim (o 53,8%, tj. 657 os6b), p. mragowskim (o 41,7%, tj.
620 osdb) oraz p. itawskim (o 35,6%, tj. 554 osoby). Najmniejszy
wzrost odnotowano w p. elblaskim (o 0,03%, tj. o jedng osobe),
m. Elblag (0 1,5%, tj. 47 osob), i p. bartoszyckim (o 5,9%, tj. 201
os6b). Spadek nastgpit w p. nidzickim (o 2,5%, tj. 22 osoby)
i p. braniewskim (o 4,9%, tj. 134 osoby).

1 Dane za miesiac maj zostang opublikowane w pdZniejszym terminie.
2 Urzad Statystyczny w Olsztynie, Komunikat o sytuacji spofeczno-gospodarczej wojewddztwa warmifisko-mazurskiego w kwietniu 2020 r,
3 Gtéwny Urzad Statystyczny, Sytuacja spoteczno-gospodarcza kraju w kwietniu 2020 r.



Liczba bezrobotnych oraz stopa bezrobocis
(stan na koniec V)

POLSKA

¢ 1202,1 tys. osob; stopa bezrobocia 7,3%

'_ e 1002,2 tys. 0sob;
stopa bezrobocia 6,1%

® 906,0 tys. 0s0b;
stopa bezrobocia 5,4%

l—|_—> °* 1011,7 tys. oséb;
stopa bezrobocia 6,0%

(szacunkowe dane MRPIPS)

-~ WARMINSKO - MAZURSKIE
| * 64,8 tys. 0s6b;
stopa bezrobocia 13,2%
: stopa bezrobocia 10,5%
-
5 } ¢ 47,0 tys. 0sob;
£ stopa bezrobocia 9,2%
®* 53,5tys. oséb;
stopa bezrobocia 10,3%
_{_E_zacunkowe gane MRPiPS}' )

|
—

Zmiany poziomu bezrobocia w wojewddztwie warmirnsko-mazurskim w latach 2016 - 2020
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@ Rok 2016 | 88 339 88 653 | 85862 8107576 605 72347 70926 70285 |69 474 69 753|70707 73079

B Rok 2017 |77 065 | 76 645 |73 089 | 68 411 |64 777 61458 |60 809 | 60 895 |60 578 |58 975 |58 920 | 60 003

® Rok 2018 |63 585 | 63 180 |60 830 | 56 780 |53 568 | 50 861 | 50 321 ' 50 145 |50 280 |50 651 |51 668 | 53 141

[ Rok 2019 |56 512 | 56 357 |53 708 |49 912 |47 003 | 45 114 | 44 458 | 44 202 | 43 449 | 43 443 | 44 245 | 45 731

B Rok 2020 49342 |49 47748 22151 483 |53 466




Liczba bezrobotnych w wojewédztwie warmirisko-mazurskim - (stan na 31V 2020 r.)

A - goldapski
bm;’;:;k' bartoszycki wegorzewski 933
3614  ketrzyriski 1139
m. Elblag lidzbarski 3 655 olecki
3128 2016 gizycki 1451
"o 18
mrggowski efcki
ostrédzki d Olsztyn 2106 4009
4114 3216 piski
ifawski olsztyriski 2211
2111 4 291 szczycienski
2192
nowomiejski nidzicki
1524 857
dﬁdﬂ;’;'z’fi wojewddztwo — 53 466 0s6b

Stopa bezrobocia rejestrowanego

w wojewodztwie warminsko-mazurskim w kwietniu 2020 roku (W)
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Stopa bezrobocia w kwietniu 2020 r. wyniosta w Polsce 5,8% (wzrost o 0,2 pp. w stosunku
do kwietnia 2019 r.), a w woj. warminsko-mazurskim 10,0% (wzrost o 0,3 pp. w stosunku do kwietnia
2019 r.).

Szacunkowa stopa bezrobocia w maju 2020 r. wyniosta w Polsce 6,0% (wzrost o 0,2 pp.
w stosunku do kwietnia 2020 r.) a w wojewé6dztwie warminsko-mazurskim 10,3% (wzrost o 0,3 pp.
w stosunku do miesigca poprzedniego.)
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Zwolnienia grupowe w maju 2020 r.
(w miesigcu sprawozdawczym)
W maju 2020 r. zgtoszono zamiar zwolnien grupowych w jednym zaktadzie pracy na 152 osoby.
Zrealizowano zwolnienia grupowe w jednym zaktadzie pracy na 2 osoby.

B
zgtoszenia zwolnien w I-V 2020r. / (W -V 27 06189 ?S—OSI; Sxap) /
Y
_... o , , . T TR R
zrealizowane zwolnienia grupowe 150 oséb
w |-V 2020r. (w I-V 2019 1. - 194 osoby) )

Oferty wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
w wojewbdztwie warminsko-mazurskim

Maj 2020 r.

e WV 2020 r. do urzedéw pracy wplyneto 2 568 ofert
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej (o 2 699 ofert, tj. 0 51,2% mniej niz w V
2019r.), w tym:

v' oferty pracy niesubsydiowanej — 1 888 ofert,
o 1991 ofert mniej (tj. 0 51,3%) niz wV 2019 r.;

v’ oferty subsydiowane — 680 ofert, o 708 ofert
mniej (tj. 51,0%) niz w V 2019 r.

Struktura ofert wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
w wojewodztwie warmirisko-mazurskim w maju w latach 2018-2020
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| T
V2020 | gy | 265% ;56 1888 |

V2019 | 4388 i 264% 5267 3879

V2018
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W okresie I-V 2020 r. do urzeddw pracy wptynety 16 394 oferty pracy (o 8 188 ofert, tj.
0 33,3% mniej niz w tym samym okresie 2019 r.), w tym:

oferty pracy niesubsydiowanej — 11 347 ofert, o 4 888 ofert mniej (tj. 0 30,1%) niz w tym

samym okresie 2019 r.;

oferty pracy subsydiowanej — 5 047 ofert, o 3 300 ofert mniej (tj. o 39,5%) niz w tym

samym okresie 2019 r.

Plynnesc bezrobocia w maju 2020 r.

URZAD PRACY

NAPtYw — 5 493 osoby o
(o 397 oséb, tj.06,7% mniej niz

w V2019 r.), w tym 84,1% (4 617 oséb)

to bezrobotni zarejestrowani po raz

kolejny

odplyw >

Oprryw —3 510 oséb

(o 5 289 o0sdb, tj.o 60,1% mniej niz
w V 2019 r), w tym 69,5%
(2 441 osob) wytaczonych z powodu
podjecia pracy
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styczen luty marzec kwiecier maj

W I-V 2020 r. w urzedach pracy zarejestrowaty sie 31 703 osoby (o 2 540 oséb, tj. o 7,4%
mniej niz w 2019 r.). Z rejestru wytaczono natomiast 23 968 oséb (o 16 413 oséb,

tj

. 0 40,6% mniej niz w 2019 r.), w tym:

w ramach podjecia pracy wyrejestrowano 12 996 oséb (o 3 255 0s6b, tj. 32,5% mniej niz

w 2019r.),

w ramach udziatu w aktywnych formach wyrejestrowano 2 370 oséb (o 2 226 osdb,

tj. 0 48,4% mniej niz w 2019 r.),

z powodu niepotwierdzenia gotowosci do pracy wyrejestrowano 3 406 oséb

(0 3 904 osoby, tj. 0 53,4% mniej niz w 2019 r.).



Przyczyny wyltaczenia z ewidencji bezrobotnych (maj 2020 r.)

0,0% 10,0%
1

Podjecia pracy niesubsydiowanej - 1 904 osoby (54,2%)

Niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 85 0s6b (2,4%)

Dobrowolna rezygnacja ze statusu osoby bezrobotnej -
163 osoby (4,6%)

Podjecia pracy subsydiowanej* - 537 0sdb 15,3%)

Udziat w aktywnych formach (tj. staz, praca spofecznie '

uzyteczna, szkolenia, przygotowanie zawodowe
dorostych) - 273 osoby (7,8%)

Inne** - 548 osob (15,6%)

20,0%

[ T = —

30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

- SN S——— J

| 54,2%
M 2,4%

Ll 4,6%

19,2%

b 7,8%

N 15,6%

*m.in.: prace interwencyjne, roboty publiczne, podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego,
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, bon na zasiedlenie;

**Inne (w tym, m.in.: nabycie praw emerytalnych lub rentowych, nabycie praw do swiadczeri przedemerytalnych, odmowa
bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy, podjecie nauki i inne).

Aktywizacja bezrobotnych w maju 2020 r.

e ZAKTYWIZOWANI SRODKAMI FUNDUSZU PRACY — 810 os6b (o 1 140 osdb, tj. o 58,5% mniej niz
w maju 2019 r.),
¢ dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — otrzymato 139 os6b bezrobotnych (o 79, tj.
36,2% mniej niz w 2019 r.),
e refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - zatrudniono
99 hezrobotnych (o 91 o0sdb, tj. 47,9% mniej niz w maju 2019 r.).
3 =
ot = g L Razem
Pod ; S~ =} L
Wyszezegblnienie e Sy % =& A B 8 s 8 o zaktywizo
= z g % = R | R S :
SubeyRciE g8 | N Ee |z 2 &l g| wani
Niesubsy-| o g g5 2 E2 %S gl % % |srodkami
Ogolem :;s“ ¥ srodkami ﬁ ;3 v ; g E\ 2 Z ] e
oWANE 1 urzedu 4 S E 5 £ o‘? unduszu
pracy** £ & Pracy*
Ogotem 2441 1904 537 42 1 134 1 0 97 810
Kobiety 1125 923 202 8 0 102 0 0 32 344
Zamieszkali na wsi 1137 892 245 18 1 61 0 0 80 404
Do 30 roku Zycia 770 629 141 19 1 79 1 0 3 242
B i pow.
eziohoinlpow: 20 1 “c16 | 3o 125 1 3 13 < 0 s6 | 195
roku zycia
Ditgotrwale 440 | 321 119 7 0 29 0 0 71 | 226
bezrobotni

*liczba 0s6b podejmujacych prace subsydiowang oraz szkolenia,

staze, przygotowanie zawodowe dorostych, prace spotecznie uzyteczne

**tj.: prace interwencyjne, roboty publiczne, podjecia pracy w ramach refundacji kosztdéw zatrudnienia bezrobotnego, dotacje na
rozpoczecie dziatalnoéci gospodarczej, podjecia pracy w ramach bonu na zasiedlenie oraz bonu na zatrudnienie, podjgcia pracy
w ramach dofinansowania wynagrodzenia za skierowanego bezrobotnego powyzej 50 r.z., inne



Aktywizacja bezrobotnych w 2020 r.

ZAKTYWIZOWANI SRODKAMI FUNDUSZU PRACY — w |-V 2020 r. zaktywizowano 4 936 o0sdb,
tj. 0 3 765 os6b mniej (0 43,3%) niz w tym samym okresie 2019 r., w tym:

e dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - otrzymato 365 bezrobotnych
(o 264 osdb, tj. 42,0% mniej niz w |-V 2019 r.),

e w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zatrudniono
356 bezrobotnych (o 192 osoby, tj. 35,0% mniej niz w I-V 2019 r.).

Udziat procentowy os6b, wylgczonych z ewidencji bezrobotnych z powodu podjecia pracy
subsydiowanej w 2020 r. (w %)

Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych V 2020 -V 2020
z powodu podjecia pracy subsydiowanej, z czego: (537 0s6b) (2 566 0s6b)

- : | 27,0% || 42,0%
prace interwencyjne (145 o0s.) (1078 0s.)
: | | 24,8% || 14,8%
roboty publiczne (133 0s.) (380 0s.)
25,9% 14,2%
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej | (1390s.) Ml (365 0s.)
refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska | || 18,4% 1 13,9%
pracy dla skierowanego bezrobotnego (99 0s.) (356 0s.)
podjecia pracy poza miejscem zamieszkania | 2,8% | 8,0%
w ramach bonu na zasiedlenie (15 os.) (204 0s.)
—_r p— | | 0,6% | 11%
podjgcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego (3 0s.) (29 0s.)
podijecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za | |— 2’2% | 1,0%
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego pow. 50 .. (10s.) (25 0s))
podjecia pracy w ramach refundacji sktadek na = 0% u 0%
ubezpieczenie spoteczne (0os) (0 0s.)
. : T 1 04% | 5,0%
inne (m.in. otrzymane pozyczki z PFRON) (2 0s.) (129 0s.)




Fundusz Pracy

W maju 2020 r., w wojewddztwie warminsko-mazurskim z Funduszu Pracy wydatkowano
217 648,00 tys. zt, z czego:

e 9513,40 tys. 2t (47,8% ogétu wydatkéw) wydatkowano na zasitki dla bezrobotnych -
0 553,00 tys. zt (0 6,2%) wiecej niz w analogicznym okresie 2019 r.;

e 8103,40 tys. zt (40,8%) wydatkowano na programy na rzecz promocji zatrudnienia —
0 6 822,7 tys. zt (0 34,3%) mniej niz w tym samym okresie 2019 r.;

e 226570 tys. zt (11,4%) — inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne® — o 368,50 tys. zt
(o 19,4%) wiecej niz w maju 2019 r.

W okresie od stycznia do maja 2020 r. w wojewddztwie warmirisko-mazurskim wydatki
Funduszu Pracy wyniosty 80425,1 tys. zt, z czego 44 680,00 tys. zt (55,6% ogétu wydatkéw)
przeznaczono na zasitki dla bezrobotnych, 26 607,6 tys. zt (33,1% ogétu) na programy na rzecz
promocji zatrudnienia oraz 9 137,50 tys. zt (11,4% ogétu) na inne wydatki, wtym na zadania
fakultatywne.

Dla poréwnania, w tym samym okresie 2019 r., wydatki te wyniosty 101 420,60 tys. z, z czego
47 114,10 tys. zt (46,5% ogdtu wydatkow) przeznaczono na zasitki dla bezrobotnych, 45 381,70 tys.
zt (44,7% ogotu) na programy na rzecz promocji zatrudnienia oraz 8 924,80 tys. zt (8,8% ogétu) na
inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne.

Do dnia 17.06.2020 r. do WUP w Olsztynie wptyneto tacznie 1 601 wnioskéw przedsiebiorcow
o wyptate $wiadczen na ochrone miejsc w pracy w ramach ,Tarczy Antykryzysowej”. 790 z nich
zostalo rozpatrzonych pozytywnie (pozostate przekazano do uzupetnienia badi skorygowania).
Warto$é podpisanych uméw wyniosta 195 080 721,32 zt, a beneficjentom przekazano taczng kwote
w wysokosci 118 854 085,53 zi.

Dzieki ww. $srodkom ochroniono 47 680 miejsc pracy:

= 37 520 z tytutu obniZenia wymiaru czasu pracy,
= 10 160 z tytutu przestoju ekonomicznego.

Powiatowe urzedy pracy wojewddztwa warminsko-mazurskiego réwniez wspieraty
przedsiebiorcéw w ramach , Tarczy Antykryzysowej” poprzez:

e dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw dla MSP (art. 15zzb),

e dofinansowanie czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcéw
samozatrudnionych (art. 15 zzc),

e dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzeri pracownikéw dla NGO (art. 15 zze)

e oraz Pozyczki dla mikroprzedsiebiorcy (art. 15 zzd), ktéra jest finansowana z rezerwy
Funduszu Pracy. Wedtug stanu na dzien 31.05.2020 r. powiatowym urzedom pracy
w wojewddztwie warmirisko-mazurskim zostaly przyznane srodki w wysokosci 461 349,80 zt.

“Zadania fakultatywne - do zadari fakultatywnych naleia m.in: (1) koszty wezwan, zawiadomien, przekazywania §wiadczeri (2) koszty badad i analiz rynku pracy (3)
koszty systemu teleinformatycznego (4) koszty materiatéw informacyjnych i szkoleniowych (5) koszty audytu zewnetrznego (6) koszty wyposazenia i dziatalnodci
klubéw pracy (7) koszty szkolenia kadr zatrudnienia (8) refundacja dodatkéw do wynagrodzeri (9) koszty kwalifikowalne realizacji projektéw (10) koszty
wydawania informacji o dziataniach PSZ w ramach EURES (11) koszty sadowe i egzekucyjne (12) informacje zawodowe, posrednictwo i poradnictwo (13) koszty
organizacji partnerstwa lokalnego (14) koszty rad rynku pracy (15) koszty systemu EURES (16) informacje o ustugach i partnerach rynku pracy.



Sprawozdanie z wykorzystania rozwigzari zawartych w ustawie o zmianie ustawy o szczegélnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw w zakresie wnioskow rozpatrywanych przez
powiatowe urzedy pracy wedflug stanu na dzien 15.06.2020 r.

| i hroni h miej .
Liczba : Liczba Mk ot r:;::yc wild i Kwota wyptaconego dofinansowania w PLN

wnioskéw, | whnioskéw
ktére wplynely | rozpatrzonych
do urzedu pozytywnie Ogotem

Forma pomocy 1
| Wspétfinansowane z |
EFS

Wspétfinanso ‘

-wane z EFS Qgdiem

Dofinansowanie
czesci kosztow
wynagrodzeri 4278 3073 17 815 11921 34084 387,17 23 817 353,80

pracownikéw dla
MSP (art.15zzb)

Dofinansowanie czeéci | |

kosztéw prowadzenia i | | |

dziatainosci : | |
|

gospodarczej dla 6 545 | 5138 5033 | 3728 14 389752,00 | 10789 272,00

przedsiebiorcéw 1

samozatrudnionych ‘
i

(art.15z2zc)

Poiyczka dia

mikroprzedsiebiorcy 58 085 53 465 53374 X 266 805 522,55 X
{art.15zzd)

\
Dofinansowanie | i , |
czesci kosztow ‘ [
wynagrodzeri : 70 ‘ 43 : 234 . 174 424 378,93
pracownikéw dia ‘ ;

NGO (art.15zze)

336 578,61

OGOLEM 68 978 61719 76 456 15 823 315 704 040,65 34 943 204,41

Inne zadania realizowane przez Wojewdbddzki Urzgd Pracy

1.1. Europejskie Posrednictwo Pracy EURES

¢ Na portalu www.eures.europa.eu byt prowadzony czat on-line EURES — odpowiadano na pytania
mobilnych pracownikéw w jezyku angielskim, a takze udzielano informacji o aktualnych procedurach i
ograniczeniach wprowadzonych w zwigzku z pandemia COVID-19;

e Pracownicy wzieli udziat w webinarium dot. migracji powrotnej w UE i jaki wptyw na to zjawisko miata
pandemia;

e  Pracownicy wzigli udziat w webinarium ,New ways of working in EURES” (organizator: Komisja
Europejska);

1.2. Koordynacja systeméw zabezpieczenia spotecznego

e  Rozpatrzonych zostato 240 nowych wnioskdw w sprawie przyznania prawa do zasitku dla
bezrobotnych, transferu zasitku oraz potwierdzenia okresu zatrudnienia w Polsce do celéw zasitkowych
na terenie UE/EOG (poza Polska). Od poczatku roku rozpatrzono 1 616 wnioskéw;

e Wydane zostaty 193 decyzje administracyjne dotyczace ustalenia uprawnien z tytutu bezrobocia
osobom bezrobotnym, powracajacym z pracy w krajach UE/EOG oraz osobom bezrobotnym, po
okresach pracy w Polsce (z uwzglednieniem okresu zatrudnienia w krajach UE/EOG, poza Polska), od
poczatku roku wydanych zostato 1 369 decyzji administracyjnych;



e Do instytucji wiasciwych krajow UE/EOG skierowano 453 formularze komunikacyjne
i zaswiadczenia, m.in. w sprawie potwierdzenia okreséw zatrudnienia i ubezpieczenia w krajach UE-
EOG oséb ubiegajgcych sie o $wiadczenia zasitkowe w Polsce i za granica oraz transferu zasitku;

1.3. Agencje zatrudnienia
W KRAZ zostato zarejestrowanych 7 nowych agencji zatrudnienia. Od poczatku roku w KRAZ
zarejestrowato sie 30 agencji zatrudnienia;

e  Wykredlona zostata 1 agencja zatrudnienia.

1.4. Cudzoziemcy®:

e Od 1 stycznia 2018 r. weszty w zycie nowe przepisy dotyczace dostepu cudzoziemcow
z panstw spoza UE/EOG do polskiego rynku pracy. Zmiany dotyczg gléwnie pracy krétkoterminowej
i sezonowej;

e Oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi s3 rejestrowane tylko w przypadku prac
niesezonowych wykonywanych przez obywateli 6 paristw: Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii, Rosji,
Ukrainy (do 6 miesiecy w ciggu kolejnych 12 miesiecy);

e Wydawane s3 takie zezwolenia na prace sezonowa (do 9 miesiecy w roku kalendarzowym) dla
obywateli wszystkich parstw trzecich;

e Zezwolenia na prace wydawane sg réwniez przez wojewode na wniosek pracodawcy. Cudzoziemiec
musi sam ubiegaé sie o tytut pobytowy, aby mdgt wykonywac legalnie prace
w Polsce na podstawie zezwolenia na prace (do 3 miesiecy jest mozliwe wykonywania pracy
w ramach ruchu bezwizowego, jeéli dla danego paristwa wprowadzono takie rozwigzanie).

e W maju 2020 r. do ewidencji wpisanych zostato 1 500 oswiadczer o powierzeniu pracy cudzoziemcom
(Armenia - 1, Biatorus - 61, Gruzja - 28, Motdawia - 27, Rosja - 12, Ukraina
- 1 371) oraz wydanych zostato 11 zezwoleri® na pracg sezonowa cudzoziemcow (wszystkie
obywatelom Ukrainy);

e W maju 2019 r., do ewidencji wpisanych zostato 2 888 oswiadczern o zamiarze zatrudnienia
cudzoziemcéw i wydanych zostato 70 zezwoleri na prace sezonowa cudzoziemcow;

e W maju 2020 r. Wojewoda wydat 326 zezwoleri na prace (o 543, tj. 62,5% mniej niz rok weczeéniej).
Najwiecej zezwolen otrzymali obywatele Ukrainy - 229, Nepalu - 33 i Biatorusi - 20.
W maju 2019 roku Wojewoda wydat 869 zezwoleri na prace, najwigcej obywatelom Ukrainy - 419,
Nepalu - 108 i Motdawii - 87.

1.5. Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Olsztynie i w Elblagu

e W zwiazku z przeciwdziataniem skutkom epidemii choroby COVID-19 pracownicy Centrum Informacji i
Planowania Kariery Zawodowej zostali od dnia 01.04.2020 r. oddelegowani do analizy
i weryfikacji wnioskéw ztozonych przez przedsigbiorcéw w ramach tzw. , Tarczy Antykryzysowej”.

1.6. Rejestr Instytucji Szkoleniowych:

e W ogodlnopolskiej bazie danych RIS, wedlug stanu na koniec maja 2020 r., figurowato
12 600 aktywnych instytucji szkoleniowych, w tym 477 w wojewddztwie warminsko-mazurskim.

e W maju 2020 r. zostato dokonanych 10 nowych wpiséw do rejestru oraz jedno wykreslenie (na
whniosek instytucji).

1.7. Dziatania w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)

Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie petni w systemie realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego funkcje Instytucji Posredniczacej. Na mocy porozumienia zawartego z
Instytucjy Zarzadzajacg Programem, WUP w Olsztynie koordynuje realizacje wybranych dziatah X osi
priorytetowej RPO WiM — Regionalny rynek pracy:

5 Opracowanie wiasne na podstawie danych z systemu CeSAR, wg stanu na dziert 01.06.2020 .
¢ podklasy dziatalnoéci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), w ktérych wydaje sig zezwolenia na pracg sezonowa dla
cudzoziemcdw: rolnictwo, lednictwo, towiectwo i rybactwo; dziatalnos€ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi.



10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy - projekty
pozakonkursowe PUP (alokacja w ramach dziatania: 333,0 min zt),

10.2 Aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez zatrudnienia - projekty konkursowe (alokacja - 86,2
min zt),

10.3 Rozwdj samozatrudnienia (alokacja - 125,2 min zf),

10.4 Pomoc w powrocie lub wejsciu na rynek pracy osobom sprawujgcym opieke nad dzieémi do lat 3
(alokacja - 43,6 min zt),

10.5 Wsparcie pracownikow i 0séb zwolnionych poprzez dziatania outplacementowe (alokacja - 21,7 miIn
zt).

Funkeje Instytucji Posredniczacej, Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie petni réwniez w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER) dla Osi | Osoby miode na rynku pracy:

Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb miodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty
pozakonkursowe (alokacja - 258,4 min zt),

Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb miodych pozostajqcych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty
konkursowe (alokacja - 45,6 min zt).

ALOKACIA
ogétem na catg perspektywe finansowa na RPO WiM i PO WER w obszarach wdrazanych przez WUP Olsztyn:
RPO WiM - 145,5 min Euro PO WER - 71,98 mln Euro
609,7 min z¥’ 304 min zt
KONTRAKTACIA
RPO - 78,30% alokacji PO WER - 78,44% alokacji
WNIOSKI O PLATNOS(8
RPO - 395 232 754,51 PLN PO WER -190 662 373,96 PLN
(55,57% alokacji) (61,23% alokaciji EFS + YEI)
CERTYFIKACIJA®
RPO - 369 093 252,67 PLN PO WER - 181 114 501,83 PLN
(51,90% alokacji) (58,16% alokacji EFS + YEI)

Podsumowanie dotychczasowych dziatah w RPO WiM oraz PO WER
(stan na koniec maja 2020r.)

RPO WiM PO WER

Liczba naboréw whnioskéw 63 14

Liczba ocenionych wnioskéw 791 364

Liczba podpisanych uméw 316 161
Wartos¢ dofinansowania podpisanych uméw 556,8 min zt 247,4 min zt
Liczba oséb, ktére zostana objete wsparciem 33 950 23490

1. Wykorzystanie alokacji w ramach RPO wynosi 78,30%, natomiast w PO WER 78,44% (w tym: YEI

—101,38%, EFS — 56,47%).
Opracowanie: D K /
Wydziat Polityki Rynku Pracy ; A
Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie -

7 obowigzujgcy miesieczny kurs Euro/PLN w maju 2017 roku wyniést 4,176 zt. -
& warto$¢ dofinansowania w zatwierdzonych wnioskach o ptatnoéé — érodki europejskie i dotacja celowa z budzetu krajowego
? $rodki europejskie i dotacja celowa z budietu krajowego







