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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Mechanicy statków powietrznych i pokrewni

Lekarze dentyści specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

zawód deficytowy

Funkcjonariusze służby więziennej

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Specjaliści do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Operatorzy urządzeń teleinformatycznych

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Mechanicy rowerów i pokrewni

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Technicy sieci internetowych

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Przedstawiciele handlowi

Pośrednicy pracy i zatrudnienia

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obróbki i produkcji wyrobów z drewna

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Opiekunowie zwierząt domowych i pracownicy zajmujący się zwierzętami

Magazynierzy i pokrewni

Kierownicy do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku

Rybacy śródlądowi

Operatorzy urządzeń telekomunikacyjnych

Kierownicy w instytucjach usług wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani

Wizytatorzy i specjaliści metod nauczania

Introligatorzy i pokrewni

Operatorzy urządzeń do rejestracji i transmisji obrazu i dźwięku

Formierze odlewniczy i pokrewni

Technicy nauk biologicznych (z wyłączeniem nauk medycznych)

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

Opiekunowie dziecięcy

Robotnicy wykonujący prace proste w rybołówstwie i zakładach akwakultury

Ładowacze nieczystości

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Sekretarki (ogólne)

Operatorzy urządzeń do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Właściciele sklepów

Dietetycy i specjaliści do spraw żywienia

Operatorzy maszyn wykończalniczych wyrobów włókienniczych

Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich

Monterzy budownictwa wodnego

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


