Informacja o sytuacji na wojewdédzkim rynku pracy w lipcu 2002 roku.

1. Wybrane elementy sytuacji gospodarczej

Liczba pracujacych w sektorze przedsiebiorstw w koncu lipca 2002 roku utrzymywata sie na poziomie
okoto 136,5 tysigca osob.

W poréwnaniu do konca lipca 2001 roku , odnotowano spadek pracujacych o ponad 4 %.

Najwiecej oséb zatrudnionych byto w handlu i naprawach, gdzie na koniec omawianego okresu
pracowato ok. 23,0 tys. osob , co oznacza wzrost zatrudnienia w poréwnaniu do analogicznego okresu
roku poprzedniego o 1,4 %. Najwiekszy wzrost zatrudnienia (0 19,3 %) do roku poprzedniego
odnotowano w hotelarstwie i restauracjach. Najwiekszy spadek, w poréwnaniu do stanu z ubiegtego
roku odnotowano w sekcji budownictwo — 12,3 %.

Z ogolnej liczby pracujacych 56,2 % zatrudniat przemyst, ponad potowa z nich pracowata w czterech
dziatach przemystu, {j. : produkcja artykutéw i napojow — 20,6 %, produkcja mebli i pozostata
dziatalnos$¢ produkcyjna — 15,2 %, produkcja drewna i wyrobow z drewna — 9,5 %, produkcja odziezy i
wyrobow futrzarskich — 8,6 %.

Srednie wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiebiorstw wynosito na koniec lipca br. — 2026 zt.
Zatrudnieni w firmach prywatnych zarabiali 1999 zi. tj. o 7,7 mniej niz w przedsiebiorstwach
publicznych

Liczba podmiotéw zarejestrowanych w systemie REGON utrzymywata sie na zréwnowazonym
poziomie ponad 136 tys. W sektorze prywatnym zarejestrowanych jest 130,1 firm co stanowi 95,4 %
podmiotow ogdtem.

2. Bezrobocie

W lipcu w stosunku do czerwca br. bezrobocie rejestrowane wzrosto 0 413 0sob, tj. 0 0,2 % i na
koniec analizowanego okresu uksztattowalo sie na poziomie 171 217 oséb.

Wzrost bezrobocia spowodowany byt przede wszystkim powrotem do ewidencji oséb bezrobotnych
prowadzacych spis powszechny, a takze wzmozong rejestracjg tegorocznych absolwentow.

Od poczatku roku bezrobocie spadto o 7 136 os6b, tj. 4,0 %.
W poréwnaniu z koncem lipca ubiegtego roku liczba bezrobotnych wzrosta 0 5 613 0s6b.
Stopa bezrobocia nadal utrzymuje sie na najwyzszym w kraju poziomie i wynosi 28,0 %.

Utrwalone cechy regionalnego bezrobocia to:

e wysoki odsetek bezrobotnych z terenow wiejskich (47,0 %)

e wysoki, wzrastajgcy udziat bezrobotnych bez uprawnieh zasitkowych (80,0 %)

e brak miejsc pracy dla oséb bardzo mtodych; prawie 1/3 zarejestrowanych nie przekroczyta 24
roku zycia)

e utrzymujace sie wysokie bezrobocie diugotrwate — ponad 55 % bezrobotnych pozostaje bez
pracy ponad 12 miesiecy.

e niepokojacym sygnatem jest wzrost (prawie o 22 %) liczby bezrobotnych z wyzszym
wyksztatceniem, a takze wzrost liczby bezrobotnych w wieku 45 — 54 lata (o0 8,7 %) oraz 55 —
59 lat (0 14,0 %) , co swiadczy o rosnacych trudnosciach adaptacyjnych oséb w wieku
Srednim do nowych warunkéw rynku pracy

e nadal osoby z niskim wyksztatceniem (podstawowym i zasadniczym zawodowym) stanowig,
prawie % ogotu zarejestrowanych.

e bezrobotne osoby niepetnosprawne stanowig 1,4% ogotu zarejestrowanych (2 391 oséb).

Bezrobotni zarejestrowani woj. warminsko-mazurskim.
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Bezrobotni absolwenci stanowili na koniec lipca 3,1 % ogoétu zarejestrowanych bezrobotnych (5 305
0s6b). Dominowaty osoby z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym

(40,8 %), w dalszej kolejnosci — zasadniczym zawodowym (23,0 %) , wyzszym (18,4 %),
ogolnoksztatcacym (17,0 %). Tylko w lipcu zarejestrowato sie 3 784 nowych absolwentow.

W poréwnaniu z lipcem roku ubiegtego liczba bezrobotnych absolwentéw wzrosta o 548 osob.

W lipcu 2002 roku urzedy pracy wojewoddztwa warminsko — mazurskiego zarejestrowaty 12 968
bezrobotnych (0 431 wiecej niz miesigc temu). Prawie 26 % stanowili absolwenci szkot
ponadgimnazjalnych.

Natomiast z réznych powoddéw wytgczono 12 555 oséb (o 947 osdb wiecej niz w czerwcu). Prawie 48
% (6 024 osoby) wytgczono z powodu podjecia pracy — wzrost do czerwca o 124 osoby; zatrudnienie
subsydiowane srodkami Funduszu Pracy podjeto 1 116 oséb, stanowito to 18,5 % ogétu podjeé

pracy.

W lipcu ubiegtego roku z powodu podjecia pracy wyrejestrowano 5 242 osoby, w tym prace
subsydiowang $Srodkami Funduszu Pracy podjeto 397 0sob.

W analizowanym okresie, ponad jedna trzecia bezrobotnych zostata wyrejestrowana z powodu nie
potwierdzenia gotowosci do podijecia pracy (3 996 oséb) , 1 445 oséb z powodu podjecia szkolenia lub
stazu zawodowego .

W lipcu 2002 r. urzedy pracy dysponowaty 4 150 ofertami pracy; 1 688 wiecej niz miesigc temu.
Ponad 54,0 %, tj. 2 241 ofert dotyczyto pracy subsydiowanej srodkami Funduszu Pracy.

W analogicznym okresie roku ubiegtego zgtoszono 2 429 ofert pracy.

Zgtoszone oferty pracy
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W lipcu zwolnienia grupowe pracownikéw zgtosito 11 zaktadéw pracy na ogolng liczbe 397 oso6b, w
tym:

z sektora publicznego - 7 zaktaddw pracy, na 348 osob,
e z sektora prywatnego - 4 zaktady pracy, na 49 osob.

Osoby zarejestrowane uprawnione do:

e zasitku przedemerytalnego - 14 503 osoby, w tym 6 016 kobiet,
e Swiadczenia przedemerytalnego - 3 528 osdb, w tym 1 688 kobiet.

Wydarzenia miesiaca

Po spetnieniu wszystkich wymogow proceduralnych, ruszyt Program Aktywizacji Bezrobotnych
Absolwentéw ,Pierwsza Praca”. Do korica roku 2002 uczestniczy¢ w nim bedzie okoto 11 tys.
absolwentéw ,w tym z subsydiowanych Funduszem Pracy form zatrudnienia skorzysta 4300 osob .
Ogolny koszt projektu w wojewodztwie warmifisko — mazurskim wyniesie 14 895 852 zfote, z czego
dodatkowe Srodki przyznane na realizacje programu z Funduszu Pracy stanowig — 66, 8 % {j. 9 945
100 zt.

Od 1 lipca bezrobotni absolwenci uczestniczg w réznego rodzaju formach aktywizujacych. Dotychczas
prace subsydiowang Funduszem Pracy podjeto 450 oséb ; 859 rozpoczefo staz zawodowy u
pracodawcy; 54 osoby rozpoczety szkolenia.

Kontynuowano prace zwigzane z realizacjq Programu Aktywizacji Obszaréw Wiejskich (PAOW).




Trwajg przygotowania do wdrozenia na terenie wojewodztwa warminsko — mazurskiego programu;
Warminsko — Mazurski Program Doskonalenia Kadr — PFARE Spdjno$¢ Gospodarcza i Spoteczna
2000; 2001; - Rozwoj Zasobow Ludzkich .

Razem w programie uczestniczy¢ bedzie prawie 7 300 bezrobotnych.

Przygotowano koncepcje ogolnopolskich badan socjologicznych nt. ,,Postawy i oczekiwania
absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych”.

W zwigzku z realizacjg projektu dotyczgcego doskonalenia kwalifikacji kadr urzedéw pracy
wojewodztw kujawsko — pomorskiego, pomorskiego i warmirisko — mazurskiego, uczestniczono w
merytorycznym opracowaniu tresci szkolen nt.” Podnoszenie kwalifikacji kadry urzedow pracy w
ramach posrednictwa pracy — EURO Posrednik”;,Kreowanie programoéw rynkéw pracy” "Europejski
Fundusz Spoteczny — zasady korzystania z Funduszy strukturalnych ,,.

Poczgwszy od lipca br. zwiekszony zostat obszar tematyczny sprawozdawczos$ci o rynku pracy o dane
dotyczgce bezrobotnych osoéb niepetnosprawnych oraz niepetnosprawnych poszukujgcych pracy nie
pozostajgcych zatrudnieniu . Informacje wzbogacg wiedze o regionalnym rynku pracy .

W lipcu br. Minister Pracy i Polityki Spotecznej przyznat samorzgdom powiatowym wojewddztwa
warmifisko — mazurskiego dodatkowe $rodki Funduszu Pracy w wysokoS$ci 1 194,9 tys. zt., na :
- realizacje zadan programu ,Zielone miejsca pracy’,

- na usuwanie klesk zywiotowych
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