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1. Sytuacja gospodarcza województwa1

W  lutym  2007r2.  sytuację  społeczno-gospodarczą  województwa  warmińsko  –
mazurskiego charakteryzowały następujące tendencje:
 przeciętne  zatrudnienie  w  sektorze  przedsiębiorstw  wzrosło  w  stosunku  do 

analogicznego okresu roku ubiegłego, a najwyższy wzrost odnotowano w sekcji 
hotele i restauracje;

Wykres 1. Dynamika przeciętnego zatrudnienia w sektorze przedsiębiorstw
Przeciętne miesięczne zatrudnienie 2000 = 100

Źródło: Urząd Statystyczny w Olsztynie

 przeciętne  miesięczne  wynagrodzenie  brutto  w  sektorze  przedsiębiorstw  było 
wyższe niż w roku ubiegłym. Płace wzrosły w obu sektorach, przy czym wyższą 
dynamiką charakteryzowały się zarobki w sektorze prywatnym;

Wykres 2.  Dynamika przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia brutto 
w sektorze przedsiębiorstw

przeciętne miesięczne wynagrodzenie 2000 = 100

Źródło: Urząd Statystyczny w Olsztynie

1Na podstawie danych Urzędu Statystycznego w Olsztynie 
http://www.stat.gov.pl/urzedy/olsz/nowe/komunikat_2_2007.pdf 

2 Dane za marzec br. dostępne będą na początku maja.
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 odnotowano wzrost liczby podmiotów gospodarki narodowej zarejestrowanych w 
rejestrze REGON w porównaniu z lutym 2006 roku;

Mapa 1. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON według powiatów 
– stan na dzień 28 lutego 2007 roku.

Źródło: Urząd Statystyczny w Olsztynie

 oddano  do  użytku  mniej  mieszkań  niż  w  roku  ubiegłym.  Najwięcej  mieszkań 
przekazali  inwestorzy  indywidualni.  Zmniejszyła  się  również  liczba  wydanych 
pozwoleń na budowę nowych mieszkań;

 na rynku rolnym w porównaniu z  lutym 2006r.  odnotowano wzrost  cen skupu 
ziarna  zbóż,  żywca  wołowego  i  drobiowego  oraz  spadek  cen  skupu  żywca 
wieprzowego i mleka krowiego;

 przedsiębiorstwa  przemysłowe  uzyskały  wyższe  przychody  ze  sprzedaży 
wyrobów i usług od ubiegłorocznych;

 wartość produkcji  sprzedanej  zrealizowanej  przez przedsiębiorstwa budowlane 
była wyższa niż w ubiegłym roku;

 w  porównaniu  z  analogicznym  miesiącem  2006r.  odnotowano  zwiększenie 
obrotów zarówno w sprzedaży detalicznej jak i hurtowej.

4



2. Aktywność ekonomiczna ludności w IV kwartale 2006 
roku według BAEL3

Według wyników BAEL w IV kwartale 2006 r. wśród ludności w wieku 15 lat i więcej 
było 582 tys. osób aktywnych zawodowo (pracujących i bezrobotnych) oraz 559 tys. 
osób  biernych  zawodowo.  W  porównaniu  z  analogicznym  okresem  roku 
poprzedniego  zmniejszyła  się  liczba  osób  aktywnych  zawodowo (o  18  tys.,  
tj.  3,0%). W grupie tej zmniejszyła się liczba bezrobotnych, natomiast liczba osób 
pracujących wzrosła.
Zbiorowość pracujących w IV kwartale 2006 r. liczyła 503 tys. osób i zwiększyła się o 
1,2% w porównaniu do IV kwartału 2005 r. Wzrosła liczba pracujących mężczyzn  
o 2,9% oraz liczba pracujących mieszkańców miast o 6,7%. Natomiast liczba kobiet 
i osób zamieszkałych na wsi zmniejszyła się odpowiednio o 1,4% i 8,7%.

Tabela 1. Aktywność ekonomiczna ludności w wieku 15 lat i więcej w 2006 roku.

Wyszczególnienie
Kwartały

I II III IV
Ludność w tys. 1 175 1 217 1 181 1 141
   Mężczyźni 549 571 561 543
   Kobiety 627 646 620 598
Aktywni zawodowo 590 629 620 582
   Mężczyźni 313 340 341 321
   Kobiety 278 290 279 260
Pracujący 484 518 531 503
   Mężczyźni 264 292 300 284
   Kobiety 219 227 231 218
Bierni zawodowo 585 587 561 559
   Mężczyźni 236 231 220 222
   Kobiety 349 356 341 337
Współczynnik aktywności zawodowej 50,2 51,7 52,5 51,0
   Mężczyźni 57,0 59,5 60,8 59,1
   Kobiety 44,3 44,9 45,0 43,5
   Miasto 52,1 53,3 52,3 52,4
   Wieś 47,1 49,5 52,9 48,6
Wskaźnik zatrudnienia 41,2 42,6 45,0 44,1
   Mężczyźni 48,1 51,1 53,5 52,3
   Kobiety 34,9 35,1 37,3 36,5
   Miasto 44,0 45,1 46,0 46,5
   Wieś 36,6 38,9 43,3 39,8
Stopa bezrobocia 18,1 17,6 14,4 13,6
   Mężczyźni 15,3 14,1 12,3 11,5
   Kobiety 20,9 21,7 17,2 16,2
   Miasto 15,7 15,4 12,0 11,1
   Wieś 22,4 21,5 18,1 18,1
Źródło: Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności, GUS

W  IV  kwartale  2006  r.  zbiorowość  biernych  zawodowo liczyła  559  tys.  osób  
i  stanowiła  49,0%  ludności  w  wieku  15  lat  i  więcej.  Liczba  biernych  zawodowo 
zmalała w porównaniu do IV kwartału 2005 r. o 0,2%. Spadek odnotowano wśród 
kobiet o 1,2% oraz wśród ludności wsi o 0,9%. Wzrosła natomiast liczba mężczyzn 
(o 1,4%) oraz mieszkańców miast (o 0,3%).

3 Wyniki BAEL za I kwartał zostaną podane przez GUS w II kwartale 2007r.
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Według  danych  z  Badania  Aktywności  Ekonomicznej  Ludności  (BAEL)  
w  województwie  warmińsko-mazurskim,  współczynnik  aktywności  zawodowej  
tj.  procentowy udział  aktywnych zawodowo w ogólnej liczbie ludności,  na koniec  
IV kwartału 20064 był jednym z niższych w Polsce i  ukształtował się na poziomie 
51,0%. Niższy wskaźnik odnotowano jedynie w województwie zachodniopomorskim. 
Dla Polski wskaźnik ten w IV kwartale 2006 roku ukształtował się na poziomie 54,1% 
i w stosunku do wskaźnika dla regionu był wyższy o 3,1 pkt proc.

Wykres 3. Współczynnik aktywności zawodowej w Polsce i województwie 
warmińsko – mazurskim w latach 2005 – 2006
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Źródło: opracowanie własne, na podstawie danych GUS

Wskaźnik zatrudnienia, tj. udział osób pracujących w ogólnej liczbie ludności w wieku 
15  lat  i  więcej,  w  województwie  warmińsko-mazurskim  w IV  kwartale  2006  roku 
ukształtował  się  na  poziomie  44,1%  i  był  niższy  niż  w  kraju  o  3,4  pkt  proc.  
W stosunku do analogicznego okresu 2005 roku odnotowano wzrost wskaźnika o 1,3 
pkt proc., natomiast w odniesieniu do III kwartału 2006 r. nastąpił spadek o 0,9 pkt 
proc.
Krajowy wskaźnik zatrudnienia w IV kwartale 2006 roku wyniósł 47,5% i w stosunku 
do IV  kwartału  2005 był  większy  o  1,6  pkt  proc.  Natomiast  w porównaniu  do  III 
kwartału 2006 roku widoczny jest spadek wskaźnika o 0,1 pkt proc.

4 Brak danych dotyczących całego 2006 roku
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Wykres 4. Wskaźnik zatrudnienia w Polsce i województwie warmińsko – mazurskim 
w latach 2005 – 2006
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   Źródło: opracowanie własne, na podstawie danych GUS

3. Poziom bezrobocia
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy województwa 
warmińsko  –  mazurskiego  na  koniec  I  kwartału,  wyniosła  122 349  osób  i  była 
najniższa  od  1999  roku,  tzn.  od  momentu  powstania  województwa  warmińsko  – 
mazurskiego.
W stosunku  do  poprzedniego  miesiąca  sprawozdawczego  nastąpił  spadek  liczby 
bezrobotnych o 7 233 osoby, tj. o 5,6%.
W kraju, w marcu 2007 roku spadek liczby bezrobotnych w porównaniu do lutego 
wyniósł 4,2%. Spadek bezrobocia odnotowano we wszystkich województwach kraju, 
przy czym najsilniejszy w:

• warmińsko – mazurskim – o 5,6 proc. (o 7,2 tys. osób);
• opolskim – o 5,6 proc. (o 3,4 tys. osób);
• podlaskim – o 5,2 proc. (3,3 tys. osób).

W okresie I  kwartału 2007 roku poziom bezrobocia w województwie warmińsko - 
mazurskim zmniejszył się o 5 225 osób, tj. o 4,1%. W analogicznym okresie 2006 
roku liczba bezrobotnych zwiększyła się o 2 076 osób, tj. o 1,4%.
W odniesieniu do marca ubiegłego roku odnotowano spadek poziomu bezrobocia  
o 30 637 osób, tj. 20,0%. 
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Wykres 5. Zmiany poziomu bezrobocia w województwie warmińsko – mazurskim
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Źródło: Sprawozdawczość MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia własne

W marcu 2007 roku odnotowano większą dynamikę spadku poziomu bezrobocia  
zarówno  w  stosunku  do  poprzedniego  miesiąca  sprawozdawczego,  jak  i  do 
analogicznego okresu 2006r. – patrz tabela 2. 
Dynamika zmian (wzrost/spadek) poziomu bezrobocia na rynku pracy ma charakter 
sezonowy: w okresie wiosennym widoczne są spadki liczby bezrobotnych, natomiast 
wzrost liczby osób bezrobotnych przypada na miesiące kończące i rozpoczynające 
rok kalendarzowy. Sezonowość rynku pracy wynika z zapotrzebowania na określony 
rodzaj pracy ze względu na porę roku (np. budownictwo, drogownictwo, rolnictwo, 
przemysł przetwórczy, przemysł spożywczy, hotelarstwo i turystyka).

Tabela 2. Poziom bezrobocia w latach 2006 – 2007; stan na koniec miesiąca

Miesiąc Rok 
2006

Spadek do 
poprzedniego 
miesiąca w %

Rok 
2007

Spadek do 
poprzedniego 
miesiąca w %

Spadek do 
2006

Spadek do 
2006 
w %

Styczeń 156 394 x 131 969 x -24 425 -15,6
Luty 155 757 -0,4 129 582 -1,8 -26 175 -16,8
Marzec 152 986 -1,8 122 349 -5,6 -30 637 -20,0

 Źródło: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy. Obliczenia własne.

Analizując poziom bezrobocia w województwie warmińsko – mazurskim w okresie 
ostatnich  lat  zaobserwować można trwałą tendencję spadku liczby  bezrobotnych, 
którą przedstawia wykres 6. 
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Wykres 6. Bezrobotni zarejestrowani w województwie
warmińsko – mazurskim w latach 2004 - 2007
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Źródło: Sprawozdawczość MPiPS o rynku pracy - 01 o rynku pracy, obliczenia własne

W porównaniu  do  marca  2006 roku bezrobocie  spadło  we  wszystkich  powiatach 
województwa warmińsko – mazurskiego.
Największy spadek odnotowano w:

• mieście Olsztynie – o 31,7%,

• mieście Elblągu – o 27,1%,

• powiecie nidzickim – o 25,4%,

• powiecie iławskim – o 24,4%, 
natomiast najniższy spadek zarejestrowano w powiatach:

• lidzbarskim – o 11,9%,

• braniewskim – o 12,9%,

• giżyckim – o 13,0%.
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Wykres 7. Spadek liczby bezrobotnych w % (marzec 2007 do marca 2006)
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Źródło: Sprawozdawczość MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia własne

Bezrobocie w województwie warmińsko – mazurskim jest zróżnicowane przestrzenie 
pod  względem  poziomu  bezrobocia:  od  2 832  osób  w  powiecie  węgorzewskim  
do 10 156 osób w powiecie ostródzkim5.

5 Szczegółowe dane znajdują się w załączniku 1.
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4. Stopa bezrobocia
Stopa bezrobocia,  jaką  odnotowano  w  województwie  warmińsko  –  mazurskim na 
koniec marca 2007 roku wynosząca 22,8%, jest  znacznie wyższa niż przeciętnie  
w kraju,  gdzie  odnotowano w tym czasie  stopę bezrobocia  na  poziomie  14,4%.  
W dalszym ciągu stopa bezrobocia w naszym województwie jest najwyższa w kraju. 

Mapa 2. Zróżnicowanie przestrzenne stopy bezrobocia w Polsce

Źródło: Obliczenia własne, na podstawie GUS

Wskaźnik natężenia bezrobocia w regionie warmińsko – mazurskim w marcu 2007 
roku (22,8%), był wyższy o 8,4 pkt proc. od wskaźnika krajowego (14,4%). Przed 
rokiem wskaźnik  stopy bezrobocia wynosił  27,3% i  był  wyższy  w porównaniu  ze 
wskaźnikiem  na  poziomie  kraju  o  9,5  pkt  proc.  Świadczy  to  o  zmniejszaniu  się 
dystansu między natężeniem bezrobocia w regionie i w kraju.
Różnica  pomiędzy  najniższym  a  najwyższym  wskaźnikiem  stopy  bezrobocia  
w  województwie  wynosi  około  30  pkt  proc.  –  szczegółowe  dane  znajdują  się  
w załączniku 2.
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Rys 3. Stopa bezrobocia w województwie warmińsko-mazurskim w marcu 2007r.

    Stan na 31.III.2007

Źródło: Obliczenia własne, na podstawie GUS

W  porównaniu  do  lutego  2007  roku  wskaźnik  stopy  bezrobocia  w  województwie 
warmińsko –  mazurskim w marcu 2007 roku spadł  o  1,0  pkt  proc.,  w  kraju  zaś 
spadek wyniósł 0,5 pkt proc. Od początku roku stopa bezrobocia w województwie 
spadła o 0,9 pkt proc., w kraju zaś o 0,5 pkt. proc.
Najwyższa stopa bezrobocia w marcu 2007 roku występowała w powiatach:

• braniewskim – 36,0%,
• bartoszyckim – 34,6%,
• węgorzewskim – 34,1%,
• piskim – 32,4%,
• gołdapskim – 31,1%.

Najmniejszą stopą bezrobocia charakteryzowały się:

• miasto Olsztyn – 6,4%,
• miasto Elbląg – 16,2%,
• powiat iławski – 19,3%.

W porównaniu do marca 2006 roku stopa bezrobocia w województwie warmińsko – 
mazurskim spadła o 4,5 pkt proc., a spadek dla całego kraju wyniósł 3,4 pkt proc. 
Obserwujemy,  zatem  większą  dynamikę  spadku  wskaźnika  stopy  bezrobocia  
w regionie niż w kraju.
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5. Stopa bezrobocia w Unii Europejskiej
W  27  krajach  Unii  Europejskiej  wskaźnik  zharmonizowanej  stopy  bezrobocia6 
w lutym 2007 roku kształtował się na poziomie 7,7% i był niższy o 0,1 pkt proc. niż 
w styczniu 2007 roku oraz niższy o 1 punkt w stosunku do lutego 2006 roku. 

Tabela 3. Wskaźnik stopy bezrobocia w krajach Unii Europejskiej

Luty 2006 Grudzień 2006 Styczeń 2007 Luty 2007

UE 27 8,7 7,5 7,8 7,7
Strefa Euro 8,8 7,5 7,7 7,6
Belgia 8,7 7,8 7,9 7,8
Bułgaria 9,8 8,7 9,0 8,8
Czechy 8,0 6,6 7,0 6,9
Dania 4,5 3,5 3,8 3,7
Niemcy 9,8 7,0 7,8 7,8
Estonia 6,4 5,4 5,0 5,1
Irlandia 4,3 4,3 4,2 4,3
Grecja 9,7 8,8 x x
Hiszpania 9,1 8,6 8,9 8,9
Francja 10,1 9,3 9,3 9,0
Włochy 7,6 6,9 x x
Cypr 5,8 4,7 5,3 5,2
Łotwa 7,8 6,1 6,3 6,2
Litwa 6,4 5,3 6,5 6,5
Luksemburg 5,0 5,1 5,3 5,2
Węgry 7,9 7,7 8,2 8,5
Malta 7,9 7,0 7,0 6,9
Holandia 4,6 3,5 3,8 3,9
Austria 6,1 5,4 5,7 5,3
Polska 16,2 12,3 13,0 12,8
Portugalia 7,8 8,1 7,7 7,6
Rumunia 8,0 8,5 8,4 8,3
Słowenia 6,9 5,4 5,1 5,0
Słowacja 15,0 12,2 11,8 11,6
Finlandia 8,4 6,4 7,6 7,5
Szwecja 7,5 6,7 7,0 6,6
Wielka Brytania 5,2 5,2 x x
Źródło: Eurostat

W analizowanym okresie wskaźnik zharmonizowanej stopy bezrobocia w Polsce był 
wyższy od średniej dla Unii Europejskiej o 5,1 pkt proc. i był najwyższy wśród krajów 
Wspólnoty. 

6 Zharmonizowana stopa bezrobocia - obliczana jest jako procentowy udział bezrobotnych w liczbie 
ludności  aktywnej  zawodowo  (tj.  sumy  pracujących  i bezrobotnych).  Zharmonizowana  stopa 
bezrobocia jest wynikiem przyjętej przez Eurostat ujednoliconej metody wyznaczania tego wskaźnika 
dla każdego z krajów. Dane obliczane są przez Eurostat w oparciu o kwartalne wyniki badania siły 
roboczej  (w  Polsce  prowadzonego pod  nazwą Badanie  Aktywności  Ekonomicznej  Ludności)  oraz 
miesięczne dane z bezrobocia rejestrowanego.
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W  lutym  2007  roku  najniższą  stopę  bezrobocia  zarejestrowano  w  Dani  (3,7%), 
Holandii (3,9%) oraz Irlandii (4,3%). Najwyższa stopa bezrobocia została przypisana 
Polsce (12,8%), Słowacji (11,6%) i Francji (9,0%).
W okresie 12 miesięcy bezrobocie spadło w większości  krajów Unii  Europejskiej. 
Największe względne spadki odnotowano w Polsce (z 16,2% do 12,8%), Słowacji  
(z 15,0% do 11,6%), Niemczech (z 9,8% do 7,8%) i  Słowenii  (z 9,6% do 5,0%). 
Względne wzrosty stóp bezrobocia odnotowano na Węgrzech (z 7,9% do 8,5%),  
w Rumunii (z 8,0% do 8,3%), w Luksemburgu ( z 5,0% do 5,2%) i na Litwie (z 6,4% 
do 6,5%). Na takim samym poziomie jak w lutym 2006 roku utrzymały się stopy 
bezrobocia w Wielkiej Brytanii (5,2%) oraz w Irlandii (4,3%).
W  stosunku  do  lutego  2006  roku  zharmonizowany  wskaźnik  stopy  bezrobocia  
dla Polski zmalał o 3,4 pkt proc.
Dla porównania stopa bezrobocia w lutym w Stanach Zjednoczonych wynosiła 4,9%, 
a w Japonii 4,1%.

6. Wybrane kategorie bezrobotnych 
6.1. Kobiety,  w liczbie 68 483 osób,  stanowiły w końcu marca 2007 roku 56,0% 
ogółu bezrobotnych.  W stosunku do lutego 2007 roku liczba bezrobotnych kobiet 
zmniejszyła się o 3 431 osób, tj. o 4,8%, niemniej jednak ich udział w ogólnej liczbie 
bezrobotnych wzrósł o 0,5 pkt proc.
W porównaniu do marca 2006 roku,  liczba bezrobotnych kobiet  spadła o 11 609 
osób, tj. o 14,5%, jednakże ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych wzrósł o 3,6 pkt 
proc.
6.2. W marcu 2007 roku, w odniesieniu do lutego, odnotowano spadek o 3 490 osób, 
tj. o 5,3%, liczby bezrobotnych zamieszkałych na wsi. Zwiększył się natomiast ich 
udział  w  ogólnej  populacji  -  o  0,2  pkt  proc.  Liczba  tej  kategorii  bezrobotnych 
osiągnęła w marcu poziom 62 114 osób, stanowiąc 50,8% ogółu bezrobotnych. 
W  stosunku  do  analogicznego  okresu  sprzed  roku,  liczba  bezrobotnych 
mieszkańców wsi spadła o 18,3% tj. o 13 937 osób. Jednakże ich udział w ogólnej 
populacji bezrobotnych wzrósł o 1,1%.
6.3. W końcu marca 2007 roku było zarejestrowanych 22 421 osób posiadających 
prawo do zasiłku. W ewidencji powiatowych urzędów pracy w stosunku do lutego, 
zanotowano  spadek  liczby  bezrobotnych  z  prawem do  zasiłku  -  o  1 319  osób,  
tj.  o  5,6%,  jednakże  ich  udział  w  ogólnej  populacji  bezrobotnych  pozostał  na 
niezmienionym poziomie i wyniósł 18,3%. 
W  porównaniu  do  marca  2006  roku,  udział  tej  grupy  osób  w  ogólnej  populacji 
bezrobotnych zmniejszył się o 0,2 pkt proc., a ich liczba była niższa o 5 950 osób, 
tj. o 21,0%).
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7.Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy
7.1. W  marcu  2007  roku  do  urzędów  pracy  zgłosiło  się  3 140 bezrobotnych  
w wieku do 25 roku życia. Natomiast wyrejestrowano 5 133 osoby, w tym z powodu 
podjęcia pracy 1 803 osoby (35,1% ogółu wyrejestrowań bezrobotnych do 25 roku 
życia) oraz rozpoczęcia stażu 1 184 osoby (23,1%). 
Według stanu w końcu marca 2007 roku, w ewidencji urzędów pracy pozostawało 
24 039  osób  do  25  roku  życia,  tj.  19,6%  ogółu  bezrobotnych.  W  porównaniu  
do lutego br. ich liczba spadła o 2 363 osoby, tj. o 9,0%, a udział w ogólnej liczbie 
bezrobotnej młodzieży był mniejszy o 0,8 pkt proc. 
W stosunku do marca 2006 roku odnotowano spadek liczby bezrobotnej młodzieży
o 9 467 osób, tj. o 28,3%. Udział tej grupy w ogólnej liczbie bezrobotnych, w marcu 
2006 roku wyniósł 21,9%. Obserwujemy, zatem spadek udziału osób tej kategorii  
w ogólnej liczbie bezrobotnych o 2,3 pkt proc.
7.2. W końcu marca 2007 roku bezrobotni powyżej 50 roku życia, w liczbie 25 549 
osób, stanowili 18,4% bezrobotnych ogółem (w lutym 2007 roku odpowiednio 23 267 
osób i 18,0%). 
W porównaniu z marcem 2006 obserwujemy spadek liczby tej kategorii bezrobotnych 

o 1 180 osób, tj. o 4,7%, a ich udział w bezrobociu ogółem zwiększył się o 2,9 pkt 
proc.
Napływ  do  bezrobocia  tej  kategorii  osób  wyniósł  w  omawianym  miesiącu  1 284 
osoby, a odpływ 2 000 osób. Spośród osób wyrejestrowanych, pracę podjęło 777 
osób (38,9%), 205 osób (10,3%) rozpoczęło prace społecznie użyteczne, a 88 osób 
(4,4%) nabyło uprawnienia emerytalne lub rentowe.
7.3. Liczba  długotrwale  bezrobotnych w  marcu  2007  roku  kształtowała  się  
na poziomie 80 440 osób, a ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych wynosił 65,7%. 
W  stosunku  do  lutego  2007  roku  nastąpił  spadek  osób  tej  kategorii  o  3 946,  
(o 4,7%), przy jednoczesnym wzroście udziału tej kategorii w ogóle bezrobotnych  
o  0,6  pkt  proc.  Obserwujemy  również  spadek  zarówno  liczby  długotrwale 
bezrobotnych (o 20 772 osoby, tj. o 20,5%), jak i udziału tej kategorii w bezrobociu 
ogółem (o 0,5 pkt proc.), porównując wskaźniki z marcem 2006 roku. 
W  marcu  br.  zarejestrowało  się  5 002  osoby,  które  otrzymały  status  długotrwale 
bezrobotnych. Wyrejestrowano zaś 8 948 osoby. Wśród opuszczających ewidencję 
bezrobotnych, pracę podjęło 3 459 osób (38,7% wyrejestrowanych w tej kategorii), 
prace  społecznie  użyteczne  pojęło  689  osób  (7,7%),  przygotowanie  zawodowe  
w miejscu pracy rozpoczęło 464 osoby (5,2%), skierowania na staż otrzymało 258 
osób (2,9%), a szkolenia rozpoczęło 420 osób (4,7%).
7.4. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych w marcu 2007 roku, w liczbie 40 353 
osób, stanowili 33,0% ogółu bezrobotnych. W porównaniu z lutym, ich liczba spadła 
o 2 154 osoby (o 5,1%), a udział w ogólnej liczbie bezrobotnych wzrósł o 0,2 pkt 
proc. 
W porównaniu do marca 2006 roku zmniejszyła się liczba tej kategorii bezrobotnych 
(o 4 142 osoby, tj. o 9,3%), mimo to ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych wzrósł 
o 3,9 pkt proc.).

15



W  załączniku  3  przedstawiono  wybrane  kategorie  bezrobotnych,  natomiast  
w załączniku 4 zapisano zmiany w poszczególnych grupach bezrobotnych. 

8. Struktura bezrobotnych według wykształcenia, wieku 
i czasu pozostawania bez pracy.

Porównanie I kwartału 2007 roku z analogicznym okresem roku 2006 według cech 
socjodemograficznych  wykazuje  zmiany,  szczególnie  w  niektórych  kategoriach 
wykształcenia, wieku oraz czasu pozostawania bez pracy.
Wykształcenie 
W  porównaniu  do  I  kwartału  2006  roku  nastąpił  spadek  liczby  bezrobotnych  
we wszystkich grupach wykształcenia, a struktura według tego kryterium pozostała 
na zbliżonym poziomie.
W odniesieniu do I kwartału 2006 roku obserwujemy wzrost udziału bezrobotnych 
z wykształceniem wyższym w ogólnej liczbie bezrobotnych o 0,5 pkt proc. Również 
wzrost  udziału  w  ogólnej  liczbie  bezrobotnych  obserwujemy  u  osób  
z  wykształceniem  ogólnokształcącym  (o  0,5  pkt  proc.)  oraz  z  wykształceniem 
gimnazjalnym i poniżej (o 0,4 pkt proc.). 
W marcu 2007 roku w porównaniu do sytuacji sprzed roku zaobserwowano spadek 
udziału  bezrobotnych  z  wykształceniem  zasadniczym  zawodowym  w  ogólnej 
populacji bezrobotnych o 1,3 pkt proce., jednakże bezrobotni tej kategorii stanowią 
30,3% ogółu bezrobotnych.  Udział  osób z wykształceniem policealnym i  średnim 
zawodowym pozostał na poziomie sprzed roku i wyniósł 19,3%.
Wiek bezrobotnych
W porównaniu z I kwartałem 2006 roku obserwujemy spadek liczby bezrobotnych 
w  młodszych  grupach  wiekowych  –  największy  u  osób  w  wieku  18-24  lata  
(o 9 467 osób, tj. o 28,3%) oraz 35-44 lata (o 7 131 osób, tj. o 21,7%).
Wzrostem liczby bezrobotnych charakteryzowała się grupa osób powyżej 55 roku 
życia. Dla grupy bezrobotnych w wieku 55 - 59 lat wzrost wyniósł 5,8%, natomiast 
dla grupy w wieku 60 – 64 lata wyniósłł aż 17,6%. 
Czas pozostawania bez pracy
Pozytywnym zjawiskiem obserwowanym w I kwartale 2007r. jest skrócenie czasu 
pozostawania bez zatrudnienia. W porównaniu do I kwartału 2006r. o 22,5% (11 211 
osób) spadła liczba bezrobotnych powyżej 24 miesięcy oraz o 22,4% pozostających 
bez pracy od 12 do 24 miesięcy (5 379 osób). Spadł również udział liczby tych grup 
bezrobotnych w ogólnej  liczbie  bezrobotnych,  odpowiednio o 0,9 pkt  proc.  oraz  
o 0,4 pkt proc.
W  odniesieniu  do  I  kwartału  2006  roku  zwiększył  się  o  0,4  pkt  proc.  udział 
bezrobotnych pozostających bez pracy do 1 miesiąca – osoby tej kategorii stanowią 
6,2% ogółu bezrobotnych. Zwiększył się również udział bezrobotnych pozostających 
bez pracy w okresie 1-3 miesiące (o 0,7 pkt proc.) oraz w okresie 3-6 (o 0,7 pkt 
proc.)
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Tabela 4. Bezrobotni według cech socjodemograficznych w I kwartale w latach 2006- 2007

Kategoria bezrobotnych I kwartał
2006 roku

I kwartał
2007 roku

Wzrost/Spadek
do 2006 roku

 

Ogółem

Ogółem 
zarejestro-
wani

% do
ogółu

Ogółem
zarejestro-
wani

% do
ogółu w liczbach w %

152 986 100,0 122 349 100,0 -30 637 -20,0

W
yk

sz
ta

łc
en

ie

-wyższe 5 578 3,6 4 968 4,1 -610 -10,9

-policealne i 
 średnie zawodowe 29 596 19,3 23 665 19,3 -5 931 -20,0

- ogólnokształcące 10 884 7,1 9 271 7,6 -1 613 -14,8

- zasadnicze
  zawodowe 48 369 31,6 37 077 30,3 -11 292 -23,3

- gimnazjalne 
  i poniżej 58 559 38,3 47 368 38,7 -11 191 -19,1

W
ie

k 
be

zr
ob

ot
ny

ch

-18-24 33 506 21,9 24 039 19,6 -9 467 -28,3

-25-34 42 096 27,5 33 427 27,3 -8 669 -20,6

-35-44 32 793 21,4 25 662 21,0 -7 131 -21,7

-45-54 37 535 24,5 31 667 25,9 -5 868 -15,6

-55-59 6 322 4,1 6 691 5,5 369 5,8

-60-64 734 0,5 863 0,7 129 17,6

C
za

s 
po

zo
st

aw
an

ia
 

be
z 

pr
ac

y

do 1-go miesiąca 8 850 5,8 7 567 6,2 -1 283 -14,5

1-3 miesięcy 20 579 13,5 17 393 14,2 -3 186 -15,5

 3-6 miesięcy 23 716 15,5 19 775 16,2 -3 941 -16,6

 6-12 miesięcy 25 858 16,9 20 221 16,5 -5 637 -21,8

12-24 miesięcy 24 047 15,7 18 668 15,3 -5 379 -22,4

pow.24 miesięcy 49 936 32,6 38 725 31,7 -11 211 -22,5

Źródło: Sprawozdawczość MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia własne
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9. Płynność bezrobocia i aktywizacja zawodowa bezrobotnych
W marcu 2007 roku zarejestrowanych zostało 9 565 osób (o 62 osoby, tj. o 0,6% 
mniej niż w lutym 2007 roku), natomiast z ewidencji bezrobotnych wyłączono 16 798 
osób (o 4 784 osoby, tj. o 39,8% więcej niż w lutym 2007 roku).
Z ogółu wyrejestrowanych w miesiącu sprawozdawczym 6 936 osób (41,3%) podjęło 
pracę,  natomiast  4 565  (27,2%)  zostało  skreślonych  z  ewidencji  bezrobotnych  
z powodu niepotwierdzenia gotowości do jej podjęcia – są to najczęstsze powody 
odpływów z bezrobocia. 
W  miesiącu  sprawozdawczym,  łącznie  z  podjęciami  pracy  w  różnych  formach 
aktywizacji, uczestniczyło 10 500 osób, o 3 117 osób (tj. o 42,2%) więcej niż w lutym 
2007 roku oraz o 2 135 osób (tj. o 29,1 %) więcej niż przed rokiem.
Tabela 5. Aktywizacja zawodowa wybranych grup bezrobotnych w marcu 2007 roku

Wyszczegól-
nienie

Podjęcia pracy

Ogółem Niesub. Subs.
Szkolenia Staże

Prace
społecznie
użyteczne

Rozpoczęcie
przygotowania
zawodowego

Razem

Ogółem 6 936 5 752 1184 966 1242 808 548 10 500

Kobiety 2993 2475 518 353 849 475 362 5 032

Zamieszkali na wsi 3146 2606 540 415 479 494 234 4 768

Do 25 roku życia 1803 1560 243 179 1184 51 85 3 302

Bezrobotni 
powyżej 
50 roku życia

777 558 219 52 x 205 77 1 111

Długotrwale 
bezrobotni 3459 2705 754 420 258 689 464 5 290
Źródło: Sprawozdawczość MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia własne

Z ogółu zaktywizowanych w marcu 2007 roku:
a. pracę podjęło 6 936 osób, w tym:

o niesubsydiowaną – 5 752 osoby,
o subsydiowaną –  1 184 osoby, w tym:

• prace interwencyjne – 567 osób,
• roboty publiczne – 139 osób,
• samozatrudnienie – 247 osób,
• podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia
  bezrobotnego – 200 osób,

b. skierowano na szkolenia – 966 osób,
c. podjęło staż u pracodawcy – 1 242 osoby,
d. pracę społecznie użyteczną podjęło – 808 osób,
e. rozpoczęło przygotowanie zawodowe w miejscu pracy – 548 osób.

W marcu 2007 r.  liczba podjęć pracy wyniosła 6 936 i  była o  1 954,  tj.  o  39,2% 
wyższa niż w lutym 2007 roku, w tym pracę niesubsydiowaną podjęło 5 752 osoby, 
tj. o 1 522 (o 36,0%) osoby więcej niż w lutym, a subsydiowaną 1 184 osoby, tj. o 
432 (o 57,4%) osoby więcej niż przed miesiącem. 
W  porównaniu  do  marca  2006  roku  pracę  podjęły  o  344  osoby,  tj.  o  21,2% 
bezrobotnych więcej.
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W  porównaniu  do  poprzedniego  miesiąca:  o  37,8%  zwiększyła  się  liczba  osób 
rozpoczynających  szkolenia  (wzrost  o  265  osób).  Odnotowano  również  wzrost  
o  19,2% (200 osób)  liczby  osób podejmujących  staże u  pracodawców,  a  także  
o  85,8%  (o  253  osoby)  liczby  bezrobotnych  rozpoczynających  przygotowanie 
zawodowe  w  miejscu  pracy.  W  miesiącu  sprawozdawczym  również  ponad 
dwukrotnie  wzrosła  liczba  osób  rozpoczynających  prace  społecznie  użyteczne 
(wzrost o 445 osób).
Z tytułu niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy z ewidencji  urzędów pracy 
wyłączonych zostało 4 565 osób, tj. 27,2% ogółu wyrejestrowań. W porównaniu do 
sytuacji  sprzed miesiąca liczba wyrejestrowań z tego tytułu była większa o 1 291 
osób, tj.  o 39,4%, również w stosunku do marca 2006 odnotowano wzrost liczby 
osób, które nie potwierdziły gotowości do pracy o 451 osób, tj. o 11,0%.
W I kwartale 2007 roku do ewidencji bezrobotnych napłynęło 34 292 osoby, o 2 786 
osób (o 7,5%) mniej niż w analogicznym okresie 2006 roku. 
Od początku 2007 roku, łącznie z ewidencji  bezrobotnych wyrejestrowano 39 517 
osób,  o  4 515  (o  12,9%)  osób  więcej  niż  w  okresie  trzech  miesięcy  2006  roku. 
Najwięcej, bo 16 914 osób (42,8%) wyrejestrowano z bezrobocia z powodu podjęcia 
pracy oraz niepotwierdzenia gotowości do jej podjęcia – 10 753 osoby (31,4%).

Wykres 8. Napływ i odpływ bezrobotnych w I kwartale 2006 i 2007 roku.

34 29237 078
39 517

35 002

0

15000

30000

45000

2006 2007
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Źródło: Sprawozdawczość MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia własne

W okresie styczeń – marzec 2007 roku w różnych formach aktywizacji uczestniczyło 
24 284 osoby, o 3 217 osób więcej, tj. 15,3% niż w analogicznym okresie 2006 roku. 
W I  kwartale 2007 roku w porównaniu do analogicznego okresu 2006 roku 1 454 
bezrobotnych (tj. 9,4%) więcej podjęło pracę.
Z ogółu zaktywizowanych w okresie styczeń - marzec 2007 roku:

a. pracę podjęło 16 914 osób, w tym:
o niesubsydiowaną – 14 532 osoby,
o subsydiowaną –  2 382 osoby, w tym:

• prace interwencyjne – 1 231 osób,
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• roboty publiczne – 265 osób,
• samozatrudnienie – 354 osoby,
• podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia
  bezrobotnego – 424 osoby,

b. skierowano na szkolenia – 1 834 osoby,
c. podjęło staż u pracodawcy – 2 983 osoby,
d. pracę społecznie użyteczną podjęło – 1 553 osoby,
e. rozpoczęło przygotowanie zawodowe w miejscu pracy – 1 000 osób.

Tabela 6. Aktywizacja zawodowa wybranych grup bezrobotnych 
w okresie styczeń – marzec 2007 roku

Wyszczegól-
nienie

Podjęcia pracy

Ogółem Niesub. Subs.
Szkolenia Staże

Prace
społecznie
użyteczne

Rozpoczęcie
przygotowania
zawodowego

Razem

Ogółem 16 914 14 532 2 382 1 834 2 983 1 553 1 000 24 284

Kobiety 7 771 6 669 1 102 614 2 124 905 709 12 123

Zamieszkali na wsi 7 502 6 411 1 091 778 1 128 900 433 10 741

Do 25 roku życia 4 772 4 249 523 379 2 837 78 186 8 252

Bezrobotni 
powyżej 
50 roku życia

1 762 1 314 448 123 x 407 100 2 392

Długotrwale 
bezrobotni 8 452 6 937 1 515 786 570 1 351 821 11 980
Źródło: Sprawozdawczość MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia własne

Bezrobotni  częściej  niż  przed  rokiem  korzystali  ze  środków  wspomagających 
podjęcie działalności gospodarczej. W I kwartale 2007 roku przyznano w sumie 354 
dotacje; w analogicznym okresie ubiegłego roku wsparcie w tej formie otrzymało 319 
osób, czyli odnotowano wzrost liczby dotacji o 11,0%.
Również  więcej  bezrobotnych  podjęło  pracę  w  ramach  refundacji  kosztów 
zatrudnienia poniesionych przez pracodawców. W okresie trzech miesięcy 2007 roku 
dzięki  temu  instrumentowi  aktywizacji  pracę  podjęły  424  osoby,  o  149  osób  
(tj. o 54,2%) więcej niż w analogicznym okresie 2006 roku.
Wskaźnik płynności rynku pracy, wyrażony stosunkiem liczby bezrobotnych, którzy 
podjęli pracę do liczby nowo zarejestrowanych w miesiącu sprawozdawczym wyniósł 
72,5%, natomiast w marcu 2006 – 52,6%.
W okresie styczeń - marzec 2007 wskaźnik płynności rynku pracy wyniósł 49,3%, 
natomiast dla analogicznego okresu 2006 roku 41,7%.
Tabela 7. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych w I kwartale 2006 i 2007 roku

Okres
Podjęcia pracy

Ogółem Niesubs. Subs. Szkolenia Staże
Prace 

społecznie 
użyteczne

Rozpoczęcie 
przygotowania 
zawodowego

Razem

I kwartał 2006 15 460 13 069 2 391 1 214 2 767 921 705 21 067
I kwartał 2007 16 914 14 532 2 382 1 834 2 983 1 328 1 225 24 284
Zmiany do 2006 1 454 1 463 -9 620 216 407 520 3 217
Zmiany do 2006 
w %

9,4 11,2 -0,4 51,1 7,8 44,2 73,8 15,3

Źródło: Sprawozdawczość MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia własne
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W załączniku 5 przedstawiono strukturę napływów do bezrobocia w lutym 2007 roku, 
natomiast  w  załączniku  6  zaprezentowano  strukturę  napływów do bezrobocia  od 
początku roku. Strukturę wyrejestrowań bezrobotnych z ewidencji urzędów pracy w 
lutym 2007 roku zawiera załącznik 7, zaś strukturę wyrejestrowań od początku 2007 
roku przedstawiono w załączniku 8.

10. Oferty pracy
W  marcu  2007  roku  urzędy  pracy  miały  do  dyspozycji  6 140  ofert  pracy,  czyli  
o 1 958, tj.  o 46,8% więcej niż w poprzednim miesiącu. W porównaniu do marca 
2006 roku nastąpił wzrost liczby ofert pracy o 1 383, tj. o 29,1%. 
Zakłady pracy z sektora prywatnego zgłosiły 60,1% (3 720) wszystkich ofert pracy, 
natomiast 39,9% (2 420) ofert pracy dotyczyło sektora publicznego.
Oferty pracy subsydiowanej stanowiły 62,8% (3 855) ogółu zgłoszonych ofert pracy, 
natomiast oferty pracy sezonowej 11,2% (690).
Z ogólnej liczby oferowanych przez zakłady miejsc pracy:

• 1 243 stanowiły staże dla bezrobotnych (20,2%),
• 549 stanowiły miejsca przygotowania zawodowego (8,9%),
• 906 stanowiły prace społecznie użyteczne (14,8%),
• 130 stanowiły oferty pracy dla osób niepełnosprawnych (2,1%),
• 132 stanowiły oferty dla osób w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki 

(2,1%).
Według  informacji  z  powiatowych  urzędów pracy  w  marcu  2007  roku  przeciętna 
realizacja  zgłoszonych  ofert  pracy  w  regionie  osiągnęła  wskaźnik  na  poziomie 
80,0%. Najczęściej pojawiające się przeszkody w pełnej realizacji ofert to: wycofanie 
się pracodawcy z oferty, warunki pracy i płacy oferowane przez pracodawcę nie do 
przyjęcia  przez  bezrobotnego,  brak  możliwości  skojarzenia  kandydata  z  ofertą  
z  powodu  wysokich  wymagań  kwalifikacyjnych,  brak  w  rejestrze  osób  
o odpowiednich kwalifikacjach.
Od początku roku wpłynęły 14 333 oferty pracy - o 2 439, tj.  o 20,5% więcej niż  
w tym okresie  przed rokiem.  Większość z  nich  (8 706 ofert,  tj.  73,2%) dotyczyła 
zatrudnienia subsydiowanego; analogicznie do okresu z poprzedniego roku oferty 
pracy subsydiowanej stanowiły 53,3% ogółu zgłoszonych przez pracodawców miejsc 
pracy. 
Tabela 8. Oferty pracy zgłoszone w okresie styczeń – marzec w latach 2006 - 2007

Miesiąc
Rok 2006 Rok 2007 Spadek, wzrost

do 2006

Ogółem Sektor 
pryw.

Praca 
subs. Ogółem Sektor

pryw.
Praca 
subs. Ogółem Sektor

pryw.
Praca
subs.

Styczeń 3 179 1 984 1 195 4 011 2 486 2 155 832 502 960
Luty 3 958 2 364 2 442 4 182 2 618 2 696 224 254 254
Marzec 4 757 2 907 2 708 6 140 3 780 3 855 1 383 873 1 147
Razem 11 894 7 255 6 345 14 333 8 884 8 706 2 439 1 629 2 361
Źródło: Sprawozdawczość MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia własne

Bezrobotni korzystali również z ofert pracy za granicą. W marcu 2007 r. w ramach 
sieci  EURES  możliwość  zatrudnienia  za  pośrednictwem  urzędów  pracy  poza 
granicami kraju otrzymało 576 osób; od początku roku 1 188 osób. Oferty dotyczyły 
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przede wszystkim miejsc pracy w Hiszpanii, Danii oraz Szwecji (w sumie 86,8%). W 
większości przypadków (83,0%) oferty dotyczą pracy sezonowej.

Wykres 9. Kraj pochodzenia zagranicznych ofert pracy

13,2%

47,6%

21,9%

17,3%

Hiszpania Dania Szwecja Inne

Źródło: WUP Olsztyn

11. Fundusz Pracy

Na finansowanie programów w zakresie promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 
bezrobocia  oraz  aktywizacji  zawodowej  w  roku  2007,  województwo warmińsko  – 
mazurskie otrzymało z Funduszu Pracy kwotę 137 931,4 tys. zł. –  o 31,3% wyższą 
niż w roku 2006. Z ogólnej puli środków:

• 30% tj., 41 379,4 tys. zł., pozostawiono w dyspozycji Samorządu Województwa 
na finansowanie programów regionalnych, w tym współfinansowanych z EFS.

• 70% tj.,  96 552,0 tys.  zł.,  przekazano samorządom powiatowym na aktywne 
programy rynku pracy. 

Zgodnie z zaleceniem Ministra Pracy i  Polityki Społecznej z puli  70%, dodatkowo 
zostało  wydzielone  10%  środków  do  podziału  między  poszczególne  powiaty,  
w zależności od stopnia wykorzystania w roku 2006 środków na działanie 1.2 i 1.3 
SPO RZL, współfinansowanych z EFS.

Tabela 9. Struktura podziału Funduszu Pracy w roku 2007 

Wyszczególnienie Kwota w tys. 
zł

Limit wynikający z algorytmu  dla pup 96 552,0 
Projekty EFS                           28 665,2 
Programy regionalne i lokalne współfinansowane z rezerwy Samorządu 
Województwa 

12 714,2 

Razem 137 931,4
Źródło: Sprawozdawczość MPiPS o rynku pracy - 02, obliczenia własne

11.1 Wydatki z Funduszu Pracy w I kwartale 2007 roku 
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W I kwartale br. wydatkowano 40 307,6 tys. zł., o połowę mniej niż w tym samym 
okresie przed rokiem, z czego:

• 30 270,5 tys. zł. –  na zasiłki dla bezrobotnych ( 75,1%ogółu wydatków),
•   8 521,0  tys.  zł.  –  programy  w  zakresie  promocji  zatrudnienia, 

łagodzenia  skutków  bezrobocia  oraz  aktywizacji  zawodowej  (  21,1% 
ogółu wydatków),
w tym: 

• koszty szkoleń – 436,5 tys. zł. (5,1% wydatków na programy 
aktywizacji),

• środki na podjęcie działalności gospodarczej – 952,4 tys. 
( 11,2%),
• stypendia za okres stażu – 3 538,4 tys. zł. (41,5%),
• prace interwencyjne – 1 526,3 tys. zł. (17,9%),
• roboty publiczne – 306,0 tys. zł. (3,6%),
• wyposażenie i  doposażenie stanowisk pracy – 673,7 tys.  zł.

 (7,9%),
• przygotowanie  zawodowe  w  miejscu  pracy  –  671,2  tys.  zł.

 (7,9%).

W stosunku do roku 2006 spadły kwoty wydatków na: 

• zasiłki dla bezrobotnych - o 23 465,0 tys. zł., tj. o 43,7%. W I kw. 2006 roku zasiłki 
stanowiły 66,8% ogółu wydatków, o 8,3 pkt proc. mniej niż w roku bieżącym,

• aktywne  formy  przeciwdziałania  bezrobociu  –  o  12 192,2  tys.  zł.,  tj.  o  58,9%. 
Udział wydatków na aktywne formy w ogólnej kwocie wydatków na aktywizację 
bezrobotnych w roku 2006, był o 4,7 pkt proc. wyższy niż obecnie.

12. Podsumowanie
Na podstawie danych bilansujących I kwartał 2007 roku oraz analogicznych danych 
za I kwartał 2006 roku, można dokonać wstępnej charakterystyki sytuacji w obszarze 
regionalnego rynku pracy, w szczególności segmentu obejmującego bezrobocie. 
W stosunku do roku 2006 obserwujemy pozytywną tendencję ożywienia rynku pracy. 
Powyższą tezę potwierdza analiza poziomu i natężenia bezrobocia, a także podaży 
pracy: 

• Liczba  bezrobotnych  zarejestrowanych  w  powiatowych  urzędach  pracy 
województwa warmińsko – mazurskiego w marcu 2007 roku wyniosła 122 349 
osób i  była  najniższa od 1999 roku,  tj.  od  momentu  powstania  województwa 
warmińsko – mazurskiego. W odniesieniu do marca ubiegłego roku odnotowano 
spadek poziomu bezrobocia o 30 637 osób, tj. 20,0%.

• Stopa  bezrobocia  w  marcu  2007  roku  kształtowała  się  na  poziomie  22,8%.  
W porównaniu do marca 2006 roku stopa bezrobocia spadła o 4,5 pkt proc.  
(w kraju o 3,4 pkt proc). 

• Zmniejsza się dystans między natężeniem bezrobocia w regionie w stosunku do 
kraju.  W  roku  2006  wskaźnik  stopy  bezrobocia  w  regionie  był  wyższy  od 
krajowego  o  10,0  pkt  proc.,  obecnie  różnica  wynosi  8,9  pkt  proc.  Mimo 
korzystnych tendencji spadkowych, wskaźnik stopy bezrobocia w województwie 
warmińsko – mazurskim jest nadal najwyższy w kraju. 
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• W marcu 2007 do urzędów pracy wpłynęła wyższa o 46,8% niż przed miesiącem 
 liczba  ofert  pracy.  W  marcu  urzędy  pracy  dysponowały  6 140  ofertami,  
z których 62,6% zgłosiły zakłady pracy z sektora prywatnego. W I kwartale 2007 
roku do urzędów pracy wpłynęło 14 333 ofert pracy - o 2 439, tj. o 20,5% więcej 
niż w tym samym okresie przed rokiem.

• W marcu w stosunku do lutego 2007 roku odnotowano o 0,6% niższy napływ do 
bezrobocia oraz wyższy o 39,8% odpływ, czego efektem był ogólny spadek liczby 
bezrobotnych.

• Również w okresie styczeń – marzec 2007 roku, w porównaniu do analogicznego 
okresu sprzed roku, zaobserwowano niższy napływ do bezrobocia oraz wyższy 
z niego odpływ. W I  kwartale 2007 roku do ewidencji  bezrobotnych napłynęło 
34 292 osoby, o 2 786 osób (o 7,5%) mniej niż w analogicznym okresie 2006 
roku. Od początku 2007 roku, łącznie z ewidencji bezrobotnych wyrejestrowano 
39 517 osób, o 4 515 (o 12,9%) osób więcej niż w okresie trzech miesięcy 2006 
roku. 

• Za okres I kwartału 2007 roku, wskaźnik płynności rynku pracy wyniósł 49,3%, 
i był wyższy od ubiegłorocznego o 7,6 pkt proc.

• W marcu 2007 roku pracę podjęło 6 936 osób, o 344 osoby, tj. o 21, 2% więcej 
porównaniu do marca 2006 roku. W okresie I kwartału br. pracę podjęło 16 914 
osób o 1 454 (o 9,4%) więcej niż w tym samym okresie przed rokiem.

• W porównaniu,  zarówno do lutego 2007 roku, jak i  marca 2006 roku, wzrosła 
liczba  osób  uczestniczących  w  różnych  formach  aktywizacji  odpowiednio  
o: 42,2% i 29,1%. W sumie w marcu 2007 roku zaktywizowano 10 500 osób.  
W  okresie  styczeń  –  marzec  2007  roku  w  różnych  formach  aktywizacji 
uczestniczyło 24 284 osoby, o 3 217 osób więcej, tj. 15,3% niż w analogicznym 
okresie 2006 roku. 

• Korzystniej  niż w I  kwartale ubiegłego roku, przedstawia się również struktura 
niektórych  kategorii  bezrobotnych.  W  roku  2007,  zmniejszył  się  –  w  ogólnej 
liczbie bezrobotnych – udział bezrobotnych do 25 roku życia (o 2,3 pkt proc.), 
długotrwale bezrobotnych (o 0,5 pkt proc.). Skróceniu uległ czas pozostawania 
bez zatrudnienia – o 1,3 pkt proc. spadł udział poszukujących pracy od 12 do 24 
miesięcy. 

• Większy  niż  w  I  kw.  ubiegłego  roku  obserwujemy  procentowy  udział 
następujących kategorii bezrobotnych: kobiet (o 3,6 pkt proc.), mieszkańców wsi 
(o  1,1  pkt  proc.),  bezrobotnych  powyżej  50  roku  życia  (o  2,9  pkt  proc.), 
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (o 3,9 pkt proc.), niepełnosprawnych 
(o 0,4 pkt proc), bezrobotnych z wykształceniem wyższym (0,5 pkt proc.), mimo 
że w liczbach bezwzględnych nastąpił spadek.

• Na  finansowanie  programów  w  zakresie  promocji  zatrudnienia,  łagodzenia 
skutków  bezrobocia  oraz  aktywizacji  zawodowej  w  roku  2007,  województwo 
warmińsko – mazurskie otrzymało z Funduszu Pracy kwotę 137 931,4 tys. zł., 
o 31,3% wyższą niż w roku 2006.

Opracowanie:
Wydział Analiz i Programów Rynku Pracy
Wojewódzki urząd Pracy w Olsztynie
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