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|. Ogtoszenie konkursu

ﬁ * UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI Fe % EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI . FUNDUSZ SPOLECZNY

Wojewddztwo Lubuskie

Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze
ogtasza konkurs zamkniety na sktadanie wnioskow o dofinansowanie projektow
innowacyjnych testujqcych
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki:

— konkurs nr POKL/VI/PI/2 /10 na projekty innowacyjne PO KL z zakresu dziatan stuzacych
wydtuzeniu aktywnosci zawodowej na kwote dofinansowania 1 000 000,00 zi.

Whioski o dofinansowanie projektu mozna sktadac osobiscie, kurierem lub poczta

od 31 marca do 4 czerwca 2010 r. w dni robocze od godz. 7.30 do 15.30

w sekretariacie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze

ul. Wyspianskiego 15, 65-036 Zielona Gora
lub w Oddziale zamiejscowym WUP w Gorzowie Wielkopolskim

ul. Kombatantow 34, 66-400 Gorzow WIkp.

Decyduje data wptywu wniosku.

O dofinansowanie moga wystepowac wszystkie podmioty, ktére spetnia kryteria okreslone w dokumentacji konkursowej,
z wytaczeniem podmiotéw okreslonych w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r.
Nr 157, poz. 1240 z pdzn. zm).

Dokumentacja konkursowa jest dostepna na stronie internetowej www.wup.zgora.pl

Informacje dodatkowe mozna uzyska¢ w Wojewo6dzkim Urzedzie Pracy w Zielonej Gorze
przy ul. Wyspianskiego 15, pokdj 311, 312 oraz 302, tel. (068) 456 56 04, 456 56 30 lub 456 56 32,
e-mail: wup@wup.zgora.pl.




ll. Podstawa prawna i dokumenty programowe

Dla prawidtowego skonstruowania wniosku konieczna jest znajomos¢ ponizszych dokumentow:

1.

10.

11.

12.

13.

14,

Program Operacyjny Kapitat Ludzki z dnia 7 wrzesnia 2007 r. zatwierdzony decyzjq
Komisji Europejskiej z dnia 28 wrzesnia 2007 roku nr K (2007) 4547 zmieniony decyzjq
z dnia 21 sierpnia 2009 r. nr K (2009).

Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektow
innowacyjnych i wspétpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r.

Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie kwalifikowania wydatkow
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 28 grudnia 2009 r.
(obowigzujace od dnia 1 stycznia 2010 r. z naniesiong erratq).

Od pomystu do projektu innowacyjnego. Poradnik dla projektodawcéw projektéw
innowacyjnych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Projekty wspotpracy ponadnarodowej. Podrecznik dla projektodawcéw.

Podrecznik przygotowywania wnioskéw o dofinansowanie projektéw w ramach PO KL
z dnia 1 kwietnia 2009 r.

Projekty innowacyjne. Poradnik dla projektodawcow Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Zakres realizacji projektéw partnerskich okreslony przez Instytucje Zarzadzajacq
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 23 kwietnia 2009 r.

Podrecznik ,Zasada réownosci szans kobiet i mezczyzn w projektach PO KL".

Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 11 sierpnia 2009 r. w zakresie
wymogow, jakie powinny uwzglednia¢ procedury odwotawcze ustalone dla programow
operacyjnych dla konkurséw ogtaszanych od dnia 20 grudnia 2008 r.

Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 9 wrzesnia 2008 r. w zakresie procedury
odwotawczej dla wszystkich programoéw operacyjnych.

Wytyczne dotyczace oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki z dnia 4 lutego 2009 r.

Podrecznik  wskaznikow  Program  Operacyjny  Kapitat  Ludzki 2007-2013
z dnia 6 stycznia 2010 r.

System Realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzony przez Instytucje

Zarzadzajaca POKL, w szczegdlnosci nastepujace dokumenty:

Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 30 grudnia 2009 r.
(wersja obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2010 r. z naniesiong erratq);

Zasady dokonywania wyboru projektdw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki z dnia 1 stycznia 2010 r.;

Zasady systemu sprawozdawczosci Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013
(wersja obowigzujaca od dnia 6 stycznia 2010 r. z naniesiong erratq).

Zasady kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013
z dnia 1 kwietnia 2009 r.
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Zasady raportowania o nieprawidlowosciach finansowych w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 z dnia 1 kwietnia 2009 r.

Projektodawcy ubiegajacy sie o dofinansowanie oraz realizujacy projekty

zobowiazani sa do korzystania z aktualnych wersji powyzszych dokumentow.

Dodatkowo niezbedna jest znajomos¢ wyszczegdlnionych aktow prawnych:

- w zakresie regulacji krajowych przede wszystkim:

1.

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o =zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712).

Ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157,
poz. 1240 z pdzn. zm).

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2007 r.
Nr 223, poz. 1655, t.j. z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 7 listopada 2008 r. o zmianie niektérych ustaw w zwigzku
z wdrazaniem funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci (Dz. U. z 2008 r. Nr 216,
poz. 1370).

Powyzsze dokumenty sa dostepne na stronie WUP w Zielonej Gorze:

www.wup.zgora.pl

- w zakresie regulacji wspdlnotowych przede wszystkim:

1.

Rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajqce przepisy
ogo6lne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci i uchylajace rozporzadzenie (WE)
nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE. L Nr 210 z 11.07.2006 r. z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1081/2006 z dnia 5 lipca
2006 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace rozporzadzenie
(WE) nr 1784/1999 (Dz. Urz. UE. L Nr 210 z 31.07.2006 r.).

Rozporzadzenie Komisji Europejskiej (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r.
ustanawiajagce  szczegdtowe zasady wykonania rozporzgdzenia Rady (WE)
nr 1083/2006 ustanawiajagcego przepisy ogodlne dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci
oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (Dz. Urz. UE. L Nr 371
z 27.12.2006 r. z p6zn. zm.).
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lll. Informacje o konkursie

3.1. Informacje ogodlne

3.1.1 Informacje zawarte w Dokumentacji konkursowej stanowig instrukcje dla Beneficjentéw
przystepujacych do konkursu nr POKL/VI/PI/2/10 w ramach Priorytetu VI PO KL ,Rynek pracy
otwarty dla wszystkich” - temat ,Dziatania stuzace wydtuzeniu aktywnosci zawodowej”.
Informacje zawarte w Dokumentacji konkursowej stanowig wytyczne, ktorymi Beneficjenci
powinni kierowac sie na etapie tworzenia i sktadania wniosku do Instytucji Posredniczacej II
stopnia (IP 2). IP 2 wymaga od Beneficjentow stosowania zapisow zawartych w niniejszej

dokumentacji.

3.1.2 Projekty innowacyjne, na ktére ogtoszony jest niniejszy nabor wnioskéw, realizowane
mogaq by¢ tylko w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VI Rynek pracy
otwarty dla wszystkich jako projekty innowacyjne testujace, stuzgce wypracowaniu nowych

rozwigzan, ich upowszechnianiu oraz wigczaniu do gtéwnego nurtu polityki.

3.1.3 Funkcje Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki petni
Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju

Regionalnego z siedzibg w Warszawie, ul. Mysia 2, kod pocztowy 00-496 (www.mrr.gov.pl).

3.1.4 Funkcje Instytucji Posredniczacej dla Priorytetu VI w wojewddztwie lubuskim petni
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa

Lubuskiego, ul. Sikorskiego 19, 65-454 Zielona Goéra (www.efs.lubuskie.pl).

3.1.5 Funkcje Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia) dla Priorytetu VI
w wojewodztwie lubuskim petni Wojewddzki Urzad Pracy, ul. Wyspianskiego 15, 65-036 Zielona

Géra (www.wup.zgora.pl).

UWAGA: Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze zastrzega sobie prawo do zmiany zapisow
Dokumentacji konkursowej w trakcie trwania konkursu, jezeli zmiany takie narzuci Instytucja
Posredniczaca/Instytucja Zarzadzajaca lub beda one wynika¢ z nowych uregulowan prawnych.
Zgodnie z art. 29 ust. 4 Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712) wprowadzone zmiany nie mogq spowodowac
pogorszenia warunkow konkursu, warunkdéw realizacji projektu oraz naktada¢ na podmioty
ubiegajace sie o dofinansowanie dodatkowych obowigzkow. Przepis art. 29 ust. 4 ustawy
nie ma zastosowania do przypadkow, gdy konieczno$¢ zmiany wynika ze zobowigzan
miedzynarodowych lub przepiséw innych ustaw.

W przypadku wprowadzenia zmian do Dokumentacji konkursowej w trakcie trwania konkursu,

Instytucja Organizujgca  Konkurs (IOK) informuje potencjalnych  Projektodawcéw
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o wprowadzonych zmianach wraz z wyjasnieniem. Informacja taka jest podawana
we wszystkich formach komunikacji, w jakich zostato opublikowane ogtoszenie o rozpoczeciu
konkursu.

W zwigzku z powyzszym zaleca sie, aby osoby zainteresowane aplikowaniem o $rodki
w ramach niniejszego konkursu na biezaco zapoznawaty sie z informacjami zamieszczanymi
na stronie internetowej IP 2 - www.wup.zgora.pl.

Harmonogram przeprowadzania kolejnych etapéw oceny i wyboru wnioskéow
do dofinansowania (etap oceny formalnej, etap oceny merytorycznej, etap podpisania
umowy o dofinansowanie) w odniesieniu do danego konkursu zostanie zamieszczony
w terminie 10 dni' od daty zakonczenia naboru wnioskéw. Wzé6r harmonogramu

stanowi zatacznik do Dokumentacji konkursowej.

3.2. Cel i przedmiot konkursu

3.2.1 Celem ogtoszenia konkursu zamknietego nr POKL/VI/PI1/2/10 w ramach Priorytetu
VI PO KL ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich” jest wylonienie projektow, ktdére realizujg temat
~Dzialania sluzace wydluzeniu aktywnosci zawodowej”. Projekty sktadane
w niniejszym konkursie powinny przyczynia¢ sie do realizacji celow Priorytetu VI PO KL,
zwlaszcza celu szczegbtowego 4 ,Zwiekszenie poziomu zatrudnienia wérdd oséb starszych?”
poprzez wypracowanie nowych, bardziej skutecznych narzedzi/metod/instrumentow
pozwalajacych na rozwigzanie konkretnego problemu zdefiniowanego w ramach danego
projektu. Uzasadnienie zgodnosci projektu z tematem nalezy przedstawi¢ zgodnie z instrukcjq
zawartg w Podreczniku przygotowywania wnioskdw o dofinansowanie projektow w ramach
PO KL z dnia 1 kwietnia 2009 roku (w sekcji III. pole 3.1 wniosku o dofinansowanie projektu).

Celem planowanym do osiggniecia w wyniku realizacji projektdw innowacyjnych wybranych
do realizacji w ramach ogtoszonego konkursu jest opracowanie, testowanie
oraz upowszechnienie i wdrozenie innowacyjnych rozwigzan stuzacych wydtuzeniu wieku
aktywnosci zawodowej. Jednoczes$nie Projektodawcy sg zobligowani do zastosowania kryterium
dostepu w brzmieniu: ,Komponent krajowy projektu jest realizowany na obszarze wojewddztwa
lubuskiego (tzn. rezultat projektu w postaci modelu/narzedzia/rozwigzania zostanie
wypracowany na rzecz podmiotéow® i o0séb* z wojewddztwa lubuskiego)”, ktére bedzie
weryfikowane na etapie oceny formalnej. Informacje na temat wszystkich obowigzujacych
kryteriow dostepu znajdujg sie w rozdziale VI ,Kryteria wyboru projektéow i sposob

ich weryfikacji” niniejszej dokumentacji.

Hlekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o dniach, rozusii przez to dni robocze, §k nie wskazano inaczej. Dniami roboczymi
w rozumieniu niniejszego dokumentu nig dni ustawowo wolne od pracy oklene w Ustawie z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniagdinych
od pracy (Dz. U. Nr 4, poz. 28, z{% zm.) ani soboty.

2 osoby starsze, czyli po 50 rokycia (zgodnie z opisem Priorytetu VI PO KL).

W znaczeniu gytkownikéw, o ktdrych mowa w podrozdziale 5.2.2.

“W znaczeniu odbiorcéw, o ktérych mowa w podrozdzi&P.2.
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3.2.2 Wypracowane w ramach projektu narzedzia/metody/instrumenty mogg np. dotyczyc¢

jednego lub kilku z ponizszych aspektow:
a) aktywizacji osob, ktére zdecydowaty sie podjac prace w pdézniejszym okresie zycia;

b) ponownej aktywizacji zawodowej o0s6b powracajacych do pracy po przerwie
spowodowanej dtuzsza choroba czy przebywaniem w stanie biernosci zawodowej

z tytutu nabycia uprawnien do $wiadczen rentowych lub emerytalnych;
c) aktywizacji oséb bezrobotnych.

Cele szczegotowe projektéw sktadanych w ramach niniejszego konkursu mogg dotyczy¢ jednego

lub kilku wymienionych przyktadowych obszaréw:

- poszukiwanie oraz wdrazanie skutecznych i efektywnych rozwigzan z dziedziny zarzadzania
wiekiem os6b 50+;

- poszukiwanie i wdrazanie nowych skutecznych rozwigzan w zakresie likwidacji przejawdéw
dyskryminacji ze wzgledu na wiek na rynku pracy;

- przygotowanie i wdrozenie oferty szkoleniowej dla oséb 50+, dostosowanej do mozliwosci

i potrzeb grupy docelowej;

- poszukiwanie i wdrazanie nowych, skutecznych rozwigzan:
= umozliwiajacych / utatwiajacych osobom 50+ dalszy rozwdj zawodowy lub/i
» zwiekszajacych dostep do szkolen zawodowych bez wzgledu na wiek lub/i

= zwiekszajacych dostep do podnoszenia kwalifikacji zawodowych bez wzgledu na wiek
lub/i

» podnoszacych stopien motywacji oséb 50+ do dalszej pracy, do rozwoju umiejetnosci
i zdolnos$ci adaptacyjnych lub/i

» zwiekszajacych umiejetnosci dostrzegania i wykorzystywania wiasnych zdolnosci
i mozliwosci przez osoby 50+

- poszukiwanie i wdrozenie dziatan majacych na celu likwidacje lub zminimalizowanie problemu
posiadania przez osoby 50+ kwalifikacji oraz umiejetnosci niedostosowanych do potrzeb

regionalnego rynku pracy.

3.2.3 Przedmiotem konkursu sa wylacznie projekty innowacyjne testujace
z komponentem ponadnarodowym, do ktérych majg zastosowanie Wytyczne Ministra
Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektow innowacyjnych i wspdtpracy

ponadnarodowej PO KL z dnia 1 kwietnia 2009 roku.

3.2.4 Wnioski o dofinansowanie projektéow sktadane w odpowiedzi na konkurs muszg

przyczyni¢ sie do osiggniecia celéw wskazanych w pkt 3.2.1 oraz pkt 3.2.2 niniejszej

10
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Dokumentacji konkursowej i musza by¢ zgodne z Wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego

w zakresie wdrazania projektow innowacyjnych i wspofpracy ponadnarodowej w ramach PO KL
z dnia 1 kwietnia 2009 r.

3.2.5 Projekty innowacyjne musza by¢ nastawione na badanie i rozwdj konkretnego produktu.

Kazdy z projektéw musi by¢ realizowany w dwodch etapach:

I ETAP PRZYGOTOWANIA (czas trwania: 3 — 8 miesiecy) obejmuje:

diagnoze i analize problemu - wypracowanie produktu wymaga zidentyfikowania

rzeczywistych potrzeb, problemoéw i ich przyczyn; projekt innowacyjny powinien
opierac sie na przeprowadzonych wczesniej badaniach / analizach Iub takie badania

/analizy przewidywaé w pierwszym etapie

UWAGA:

Przygotowanie dobrego projektu wymaga przeprowadzenia analiz dostepnych
danych i wynikow badan przed ztozeniem wniosku (Wnioskodawca zobowigzany
jest przedstawi¢ analize obecnej sytuacji w uzasadnieniu potrzeby realizacji projektu
- pole 3.1 wniosku o dofinansowanie). Projekty innowacyjne w ramach I etapu
zaktadajg mozliwos¢ pogtebienia wiedzy o problemie juz w ramach realizacji
projektu, ale na etapie wnioskowania niezbedne jest dostarczenie oceniajgcym
maksymalnie wielu danych (np. statystycznych i innych weryfikowalnych informacji)
potwierdzajacych twierdzenia o wystepowaniu i charakterze problemu. Jesli
w wyniku poszukiwania, oceny i analizy istniejgcych danych oraz wynikéw badan
Projektodawca uzyska pewno$¢, ze pewne kwestie nie zostalty dotychczas
szczegbtowo rozpoznane, wowczas niezbedne jest precyzyjne zidentyfikowanie
deficytow wiedzy i na tej podstawie zaplanowanie badan wtasnych. Projektodawca,
ktéry nie posiada doswiadczenia w prowadzeniu badan, powinien rozwazy¢ kilka

mozliwosci realizacji tej fazy projektu:

> utworzy¢ partnerstwo =z instytucja doswiadczong w prowadzeniu badan

spotecznych;
> zatrudni¢ do realizacji tej fazy projektu ekspertow;

> zleci¢ przeprowadzenie badan wyspecjalizowanej instytucji (pamietajac jednak,
ze zlecenie badan i odbidr ich wynikow wymaga pewnej wiedzy o naturze badan,
co oznacza, ze w pracach nad projektem musi uczestniczy¢ przynajmniej jedna

osoba zdolna do merytorycznej obstugi zlecenia).

Niezaleznie od trybu realizacji badan trzeba pamietaé, ze juz na etapie diagnozy
nalezy witaczy¢ przedstawicieli grup docelowych projektu (szczegotowe informacje

znajdujg sie w paragrafie 3.2.7 niniejszej dokumentacji).
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+ tworzenie partnerstwa (jesli jest przewidziane) - wspdlne wypracowanie regut

i zasad wspotpracy oraz podziatu zadan partneréw nakierowanych na osiggniecie
danego celu/ efektow; precyzyjne wskazanie obowigzujgcych w partnerstwie
procedur decyzyjnych; dobdér zrdznicowanych partnerow w kontekécie obszaru

problemowego danego projektu innowacyjnego
UWAGA:

Zgodnie z kryterium dostepu okreslonym w Planie dziatania na rok 2010 projekty
przedtozone na konkurs nr POKL/VI/PI/2/10 muszg byc¢ realizowane w partnerstwie
ponadnarodowym w zakresie realizacji zadan merytorycznych (szczegdétowe informacje
znajdujg sie w paragrafie 5.8.1 niniejszej dokumentacji). Z uwagi na ten fakt,
partnerstwo ponadnarodowe musi zosta¢ powotane przed ztozeniem wniosku
o dofinansowanie, natomiast na tym etapie moze zosta¢ poszerzone, o ile taka potrzeba

zostanie stwierdzona.

« opracowanie wstepnej wersji produktu oraz strategii wdrazania projektu

innowacyjnego, bedacej podstawg weryfikacji realizacji pierwszego etapu;

od momentu opracowania wstepnej wersji produktu muszg by¢ uwzglednione

dziatania upowszechniajgce i wtaczajace do gtdwnego nurtu polityki

UWAGA:

Pierwszy etap realizacji projektu innowacyjnego testujgcego konczy sie opracowaniem
strategii wdrazania projektu innowacyjnego testujacego, ktéra stanowi kluczowe narzedzie
zarzadzania projektem innowacyjnym?®. Strategia wdrazania projektu jest doprecyzowaniem
i uszczegotowieniem projektu przedstawionego we wniosku o dofinansowanie, cho¢ moze
rézni¢ sie od pierwotnych zatozen na tyle, na ile wynika to z przeprowadzonej diagnozy,
dyskusji z partnerami oraz prac nad wstepng wersjq produktu finalnego. Beneficjent
przekazuje ww. dokument (w wersji papierowej oraz elektronicznej) do sekretariatu
Regionalnej Sieci Tematycznej (RST) nie podzniej niz w terminie 8 miesiecy od daty
rozpoczecia realizacji projektu®. RST opiniuje strategie w terminie 20 dni od daty
jej ztozenia przez Beneficjenta i przekazuje swojg opinie do IOK. Opinia RST nie jest
wigzgca dla IOK. IOK na podstawie przedstawionej rekomendacji podejmuje decyzje

o akceptacji badZz odrzuceniu strategii. IOK podejmuje decyzje w terminie 7 dni od daty

Wz6r strategii stanowi zgdznik nr 1 do opracowankrojekty innowacyjne. Poradnik dla projektodawco@ RL.

Sieci tematyczne odgrywakluczow role w procesie upowszechniania iagtania do gtéwnego nurtu polityki rezultatow prajek
innowacyjnych. Sieci stanowiforum dialogu i komunikacji poredizy beneficjentami realizagymi projekty w poszczegodlnych obszarach
a ekspertami i praktykami zajmgymi sk tymi dziedzinami. Za wspieranie i monitorowani@@sieci tematycznych odpowiedzialna jest Krajowa
Instytucja Wspomagaga (KIW). Sieci tematyczne powolywane sa poziomie centralnym jako Krajowe Sieci Tematye£KST) i na poziomie
regionalnym jako Regionalne Sieci Tematyczne (REUihkcj; sekretariatu RST pei Instytucjadedniczca.
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przekazania opinii RST. Przed wydaniem ostatecznej decyzji co do akceptacji lub odrzucenia

strategii IOK moze zwrdci¢ sie do Beneficjenta z proéba o poprawe dokumentu’.

Przygotowanie strategii przez Wnioskodawce i jej akceptacja przez Instytucje Organizujacq
Konkurs warunkujg przejscie do drugiego etapu realizacji i tym samym mozliwosc
kontynuacji projektu. Nieztozenie strategii w terminie wskazanym we wniosku
o dofinansowanie projektu lub jej odrzucenie przez IOK skutkuje rozwigzaniem umowy
o dofinansowanie projektu, przy czym w przypadku nieztozenia strategii umowa
rozwigzywana jest w trybie natychmiastowym, a Beneficjent jest zobowigzany zwrdcic
otrzymane srodki w catosci. W przypadku odrzucenia strategii umowa jest rozwigzywana
w trybie natychmiastowym po podjeciu decyzji o jej odrzuceniu. Za kwalifikowalne uznane
zostang wszystkie koszty dotyczace prawidtowo zrealizowanej czesci projektu
(z wylaczeniem wydatkéw dotyczacych zadan etapu II, poczawszy od dziatan zwigzanych
z testowaniem, o ile zostang rozpoczete w okresie dyskusji nad strategia). Po uzyskaniu
akceptacji strategii niezbedne jest ztozenie do IOK wniosku o dofinansowanie projektu,
uwzgledniajacego zmiany wynikajace ze strategii. Wniosek ten nie podlega juz ocenie, ale

jedynie weryfikacji zgodnosci wprowadzonych zmian ze strategia.

Przygotowujac harmonogram projektu, trzeba przewidzie¢ minimum 28 dni (roboczych)
przerwy W realizacji projektu (bezpieczniej bedzie przyja¢ przerwe 2-miesieczng). W tym
czasie nie nalezy zaktada¢ realizacji zasadniczych dziatan projektu. Okres ,zamrozenia”
projektu powinien znalez¢ odzwierciedlenie rowniez w budzecie projektu, ktéry w tym czasie
powinien zaktada¢ jedynie utrzymanie podstawowego sktadu zespotu projektowego i biura
projektu. Podjecie dziatan na szerszg skale formalnie jest mozliwe, ale wytgcznie na ryzyko
Projektodawcy, podobnie jak ma to miejsce z ponoszeniem wydatkdw na realizacje projektu
przed otrzymaniem dofinansowania. Jes$li bowiem strategia nie zostanie zaakceptowana
i umowa bedzie rozwigzana ze skutkiem natychmiastowym, wowczas podjete dziatania
dotyczace dalszej czesci projektu trzeba bedzie przerwac, a podjete zobowigzania finansowe
beda obcigzac¢ projektodawce. Mozliwe jest tez, ze do strategii zostang wprowadzone zmiany

podwazajace sens dziatan podjetych w okresie oczekiwania na jej akceptacje.

- II ETAP WDROZENIA obejmuje:

+ testowanie opracowanego produktu - jest to element konieczny dla wypracowania

skutecznych produktow

" W przypadku warunkowej akceptacji Beneficjent nizwiazek dokonania wymaganych poprawek i przedstawipoigrawionego
dokumentu w terminie nie krétszymznb dni od daty otrzymania pisma informeggo o konieczrimi wprowadzenia zmian. IOK akceptuje
lub odrzuca strategiw terminie 7 dni od daty przekazania poprawionggkumentu przez Beneficjenta.
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UWAGA:

Podczas testowania konieczne jest zapewnienie udziatu przedstawicieli grup docelowych -
zarowno uzytkownikéw, jak i odbiorcow produktu. Liczebno$¢ tych grup powinna by¢
niewielka. Wielko$¢ grup nie jest Scisle okreslona, ale ze wzgledu na niepewnos¢ wyniku
oraz potrzebe zapewnienia warunkow do dobrej obserwacji dziatania produktu rekomenduje
sie, by grupa nie byta duza. Pojecie ,niewielka grupa” jest oczywiscie wzgledne i w znacznej
mierze uzaleznione od typu grupy i specyfiki projektu. Grupa musi by¢ na tyle duza, by
uzyskany wynik testowania nie mdgt by¢ sprawg przypadku, ale na tyle niewielka, zeby
Projektodawca miat mozliwos¢ indywidualizacji podejscia i obserwacji kazdego z uczestnikéw
po to, by doktadnie oceni¢ dziatanie testowanego produktu. Grupa ta jednak musi
maksymalnie odzwierciedla¢ typowa strukture grupy docelowej, nie moze wiec by¢

przypadkowa.

+ analiza rzeczywistych efektéw testowanego produktu - wyniki powinny pozwoli¢

na modyfikacje wypracowanego produktu
UWAGA:
Badanie rzeczywistych efektéw testowanego produktu obejmuje dwa elementy:

a) zgromadzenie wszystkich danych z fazy testowania (opinie oséb przeprowadzajacych
test — przedstawicieli obu grup docelowych, opinie obserwatorow ze strony zespotu

projektowego, ocena skutkow stosowania produktu) i ich ocene;
b) ewaluacje zewnetrzna.

Dodatkowym sposobem oceny rzeczywistych efektéw sg w tej fazie dziatania
upowszechniajace i wiaczajace do gtownego nurtu polityki. Ostatecznym wynikiem
tego dziatania powinien by¢ raport z wewnetrznej analizy wynikdw testowania

(dokonanej przez zespot projektowy) oraz raport ewaluatora.

e opracowanie produktu finalnego - produkt finalny jest opracowywany na podstawie

analizy rzeczywistych efektéw testowanego produktu oraz walidacji rezultatéow?®
UWAGA:

Opracowanie ostatecznej wersji produktu finalnego oznacza szczegdtowe
opracowanie wszelkich materiatdw majacych sie skfada¢ na ten produkt (raporty,
programy szkolen itp.)°.Beneficjent przekazuje produkt wraz z opisem jego
stosowania do sekretariatu RST w terminie nie krotszym niz na 60 dni

przed rozpoczeciem ostatniej fazy realizacji projektu dotyczacej upowszechniania

Walidacja oznacza ocerzgodndci produktu finalnego z zateniami oraz jego trafriai i uzyteczndci.

Oczekuje si, ze w kadym przypadku powstanie ,instrukcja stosowania pkbd’, ktorej ksztatt i charaktereba wynikat z jego
specyfiki.
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i wiaczania do gtdwnego nurtu polityki. Walidacja odbywa sie w terminie 30 dni
od daty przekazania przez sekretariat opisu produktu na posiedzenie RST.

W procesie walidacji wykorzystywany jest Arkusz oceny produktu innowacyjnego®®.

W przypadku gdy Wnioskodawca nie przedstawi produktu do walidacji
lub gdy produkt nie zostanie zwalidowany przez RST, Instytucja Organizujgca
Konkurs moze rozwigza¢ umowe o dofinansowanie projektu lub zmniejszy¢ jej
warto$¢. Ostateczng decyzje w tym zakresie podejmuje Instytucja Organizujaca
Konkurs w oparciu o aktualny stan realizacji projektu i zasadno$¢ jego dalszej
realizacji w kontekscie oczekiwanych rezultatow. W przypadku produktu, ktéry nie
uzyskat walidacji, IOK moze podja¢ negocjacje z Projektodawcg w celu uzgodnienia
zmiany w podejsciu do upowszechniania produktu - tak, by Projektodawca
skoncentrowat sie na upowszechnianiu informacji o zatozeniach projektu, jego
przebiegu i mozliwych przyczynach braku skutecznosci uzyskanego produktu.
W sytuacji, gdy umowa ulega rozwigzaniu, za kwalifikowalne zostang uznane wydatki

odpowiadajgce prawidtowo zrealizowanej czesci projektu.

Czas przeznaczony na walidacje musi zosta¢ uwzgledniony w harmonogramie projektu
jako okres ograniczonego dziatania przez projektodawce (2 miesigce) - analogicznie

jak w przypadku czasu przeznaczonego na ocene strategii wdrazania projektu.

« upowszechnienie i wigczenie do gtéwnego nurtu polityki - projekty innowacyjne

majg sens, o ile ich rezultaty zostang wykorzystane w praktyce i rzeczywiscie
przyczyniajg sie do zwiekszenia skutecznosci i efektywnosci realizowanej polityki;
oproécz dziatan upowszechniajacych i wiaczajacych do gtdwnego nurtu polityki,
stanowigcych ostatnig, podsumowujaca faze wdrazania projektu innowacyjnego,
Whnioskodawca musi uwzgledni¢ powyzsze dziatania od momentu opracowania
wstepnej wersji produktu przez wszystkie kolejne fazy realizacji projektu;
intensywnos$¢ dziatan upowszechniajgcych moze byc¢ rézna w poszczegdlnych fazach

realizacji projektu.
UWAGA:

Po pozytywnym przejsciu walidacji nastepuje realizacja zasadniczej czesci dziatan
upowszechniajacych i wigczajacych. Jest to faza realizacji produktu, w ktérej nastepuje
petne upowszechnienie produktu finalnego wsréd grup docelowych (w wymiarze
przewidzianym w zalozeniach projektu) i decydentéw oraz przekazanie
go do powszechnego stosowania w sposdb zgodny z zatozeniami projektu, adekwatny

do charakteru produktu. Nalezy zwrdci¢ uwage na roznice miedzy upowszechnianiem

10 wzér Arkusza oceny produktu innowacyjnegaanowi zatcznik nr 3 do opracowaniaProjekty innowacyjne. Poradnik
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i wilaczeniem do gidwnego nurtu polityki. Celem upowszechniania jest szerokie
poinformowanie o produkcie wszystkich potencjalnie zainteresowanych, wtaczenie zas

stuzy zapewnieniu, Ze produkt bedzie w przysztosci szerzej stosowany.

Szczeqoblowe informacje dotyczace poszczeqgdlnych etapéw realizacji projektu

innowacyjneqgo znajduja sie w opracowaniu ,Projekty innowacyjne. Poradnik

dla projektodawcéw Programu Operacyjnego Kapital Ludzki”
dostepny na stronie www.wup.zqgora.pl

UWAGA:

Jednym z kryteriow horyzontalnych weryfikowanych na etapie oceny merytorycznej jest brak
mozliwosci finansowania projektu w ramach innych typdw operacji PO KL. W ramach projektow
.Standardowych” (terminu tego uzywamy dla okreslenia projektéw konkursowych
realizowanych w ramach dziatan i poddziatan PO KL) stosowane sg konwencjonalne metody
rozwigzywania problemow (np. doradztwo psychologiczne, szkolenia zawodowe, posrednictwo
pracy), ktore w jakims$ stopniu zawieraja lub moga =zawiera¢ elementy innowacyjne
(np. nowoczesne metody szkolenia). Niemniej jednak nie beda one nosi¢c miana
Lnnowacyjnych”, poniewaz - zgodnie z Wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego
w zakresie wdrazania projektéw innowacyjnych i wspoétpracy ponadnarodowej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r. - projekt innowacyjny
nie stuzy rozwigzywaniu probleméw grup docelowych, lecz wypracowywaniu nowych,
niestosowanych dotychczas narzedzi i proceséw stuzacych rozwigzywaniu tych problemow.

Szczegotowe informacje dotyczace podstawowych cech projektu innowacyjnego znajduja sie
w rozdziale 1.5 Definicje projektu innowacyjnego opracowania zatytutowanego Projekty

innowacyjne. Poradnik dla projektodawcéw POKL.

3.2.6 Innowacyjnos$¢ produktu, wypracowanego w ramach projektu powinna przejawiaé sie

w co najmniej jednym z ponizszych wymiardéw:

- uczestnika projektu - nastawienie na wsparcie nowych, nietypowych grup
(niekorzystajacych wczesniej z pomocy/otrzymujacych wsparcie innego rodzaju/

korzystajacych z podobnych, ale nieidentycznych form pomocy);

- problemu - rozwigzanie problemu, ktory do tej pory nie byt w wystarczajacym stopniu
uwzgledniony w polityce panstwa (przestanki do realizacji projektu innowacyjnego
uwzgledniajace stopien znajomosci problemu, jego przyczyny i skutki, a takze sposdb

reakcji na problem zostaty przedstawione na zamieszczonym ponizej schemacie):

dla projektodawcéw PO KL.
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| Nieznany, nierozpoznany | ::> Brak narzdzi i instrumentéw, nikt nieaty do ich
opracowania, bo nie ma takiej potrzeby
| Znany, niedostrzegany, pomijany | ::> Brak narzdzi i instrumentéw, nie widzi sizasadnéci
i i tworzenia specjalnych nawzi i instrumentow
Rozpoznany, znany od niedawna, skala Nie ma jeszcze nadzi i instrumentow reakcji, nie
problemu nie jest wielka, nie wiadomo do ::> wiadomo jak podéf do jego rozwizania, pojawia gi
kofica jakie § jego przyczyny jednak potrzeba reakcji, zaplanowanej interwencji

zmierzajcej do likwidacji ladz ograniczenia problemu

Istnief juz jakies instrumenty pozwalage na interwengj
wsparcie, realizagjprojektéw; a one jednak nieliczne i
| ::> niewystarczajce, nie obejmuj catagici zagadnié
zwigzanych z wysipujacym problemem

| Znany i zbadany

| Znany i zbadany | ::> | Narzdzia s nieefektywne i przez to niewystarczeg

- formy wsparcia - wykorzystanie nowych instrumentdw w  rozwigzywaniu
dotychczasowych probleméw, przy czym mozliwe jest tutaj takze adaptowanie rozwigzan
wypracowanych w innych krajach, regionach czy tez w innych kontekstach,
np. w stosunku do innej grupy docelowej, a takze rozwdj, modyfikacja dotychczas
stosowanych instrumentow w celu zwiekszenia ich adekwatnosci, skutecznosci
i efektywnosci (nowa forma wsparcia/ zaadaptowanie na potrzeby projektu formy
wsparcia wykorzystywanej w innym sektorze, w stosunku do innej grupy docelowej/

zmodyfikowana forma tradycyjna).

Podstawowe cechy projektu innowacyjnego testujacego w PO KL oraz lista cech
odrozniajacych projekt innowacyjny od ,,standardowego” znajduje sie
w opracowaniu Projekty innowacyjne. Poradnik dla projektodawcow PO KL

(dostepny na stronie www.wup.zgora.pl).

Uwzgledniajac specyfike projektu innowacyjnego testujacego, nalezy wykazaé niezbednosé
wypracowania produktu finalnego dla osiggniecia celu wynikajacego z realizacji konkretnego
tematu, w ramach ktérego przewidziany jest konkurs. W ramach niniejszego konkursu
przyktadowym produktem finalnym moze by¢ innowacyjny program, ktory poprzez
kompleksowe wsparcie przyczyni sie do zwiekszenia poziomu zatrudnienia wsrdod o0sob
starszych, tj. zaktywizowania osob w wieku 50 - 64 lata. Projektodawca ubiegajacy sie
o dofinansowanie projektu zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku o dofinansowanie projektu
szczegbtowy opis produktu finalnego. Na opis produktu finalnego moze skfada¢ sie,
przyktadowo: informacja o tym, jak bedzie wyglada¢ produkt finalny, z jakich elementéw

(produktow posrednich) bedzie sie sktadaé, w jakiej postaci produkt finalny i produkty
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posrednie zostang dostarczone uzytkownikom, w jaki sposdb/ jaka drogg zostang przekazane
uzytkownikom, jakie warunki wstepne muszg by¢ spetnione, Zeby produkt finalny i ewentualnie
produkty posrednie mogt/mogly by¢ wdrozony/ne, czy wdrozenie bedzie wymagato podjecia

dodatkowych dziatan itp.

Opis produktu finalnego nalezy przedstawi¢ zgodnie z instrukcjg dla wnioskodawcéw projektéw
innowacyjnych zawartg w Podreczniku przygotowywania wnioskéw o dofinansowanie projektow
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r. (sekcja III pole 3.2

whniosku o dofinansowanie projektu).

3.2.7 W projektach innowacyjnych testujacych kluczowe znaczenie ma zasada zaangazowania
grup docelowych!® w ich realizacje, poczynajac od fazy opracowania analizy problemu
i opracowania wstepnej wersji produktu, az po upowszechnianie produktu finalnego
(ang. empowerment). Dlatego tez kazdy Beneficjent musi przewidzie¢ odpowiednig forme
zaangazowania przedstawicieli grup docelowych i odpowiednio modyfikowa¢ opracowywany
produkt, aby ostatecznie jak najlepiej odpowiedzie¢ na rzeczywiste potrzeby przysztych
odbiorcow. Udziat grup docelowych moze mie¢ dwojaki charakter - udziatu bezposredniego
w pracach projektowych oraz udziatu w zewnetrznych konsultacjach. Udziat bezposredni moze
np. przybiera¢ postac:

e udziatu w partnerstwie instytucji reprezentujacych przysztych uzytkownikow;

e udziatu ekspertéw reprezentujacych przysztych uzytkownikéw oraz przysztych odbioréw ustug
(o ile to mozliwe);

e udziatu ekspertow w roli recenzentdow wszelkich wynikdw czastkowych przewidzianych
w projekcie;

e udziatu ekspertow i przysztych odbiorcow w komitecie sterujgcym projektem (lub innej tego

typu formie wspotdecydowania o przebiegu projektu).

3.2.8 Innowacyjnos¢ w projekcie oraz innowacyjnos¢ planowanych do wypracowania produktéw
nalezy przedstawi¢ zgodnie z instrukcjgq dla wnioskodawcow projektéw innowacyjnych zawartg
w Podreczniku przygotowywania wnioskow o dofinansowanie w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r. (sekcja III pole 3.2 wniosku o dofinansowanie

projektu).

3.2.9 W przypadku projektéw innowacyjnych ryzyko zwigzane z poszukiwaniem nowych,
skutecznych metod rozwigzywania probleméw stanowi nieodzowny element ich realizacji.
W zwigzku z tym w trakcie planowania i realizacji projektdw innowacyjnych nalezy uwzglednic
sposoby jego minimalizowania. Dopuszcza sie przypadki, w ktérych mimo realizacji projektu
zgodnie z postanowieniami umowy o dofinansowanie projektu, strategia oraz zasadami

realizacji projektéw innowacyjnych, opracowywane produkty okazg sie nieskuteczne
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badz dziatania majace na celu wtaczenie do polityki nie przyniosg zaktadanych rezultatow.
Beneficjent musi dotozy¢ wszelkich staran, by osiggnaé¢ zakiladane cele, a niepowodzenia

nie mogg wynikac z nieprawidtowego opracowania i zarzadzania projektem.

3.2.10 Szczegdtowe informacje dotyczace innowacyjnosci w projekcie, innowacyjnosci
planowanych do wypracowania produktow oraz kwestii realizacji projektu innowacyjnego
testujacego w podziale na dwa etapy znajduja sie w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego
z dnia 1 kwietnia 2009 r. w zakresie wdrazania projektéow innowacyjnych i wspotpracy
ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (dostepnych na stronie
internetowej: www.wup.zgora.pl), w opracowaniu Projekty innowacyjne. Poradnik
dla projektodawcéw PO KL oraz w Podreczniku przygotowywania wnioskéow o dofinansowanie

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r.

3.2.11 Zgodnie z kryterium dostepu przyjetym w Planie dziatania na rok 2010 w brzmieniu:
,Projekt jest realizowany w partnerstwie ponadnarodowym!? w zakresie realizacji zadan
merytorycznych”, projekty innowacyjne zaplanowane w roku 2010 powinny by¢
projektami innowacyjnymi testujacymi z komponentem ponadnarodowym, tzn. musza
uwzglednia¢ osiagniecie zatozonych celéw oraz wypracowanie rozwigzan z udziatem
Partnera/Partnerow ponadnarodowego/ych. Niniejsze kryterium bedzie weryfikowane na etapie

oceny formalnej.

3.2.12 Projekt z komponentem ponadnarodowym to projekt, ktoéry na poziomie analizy
problemoéw/potrzeb grup docelowych wykazuje uzasadniong potrzebe realizacji komponentu
ponadnarodowego oraz ktorego cel/cele szczegbtowe sa niemozliwe do osiggniecia
bez wspétpracy ponadnarodowej. Realizacja komponentu ponadnarodowego wnosi rzeczywistg
warto$¢ dodanag wynikajacq z wymiany wiedzy, doswiadczenia i wzajemnego uczenia sie
Partneréw ponadnarodowych mozliwg do osiggniecia jedynie przy ich udziale. Zgodnie
z zatozeniami Planu dziatania na rok 2010 projekt z komponentem ponadnarodowym bedacy
odpowiedzia na konkurs nr POKL/VI/PI/2/10 powinien zaktada¢ realizacje komponentu
ponadnarodowego od poczatku realizacji projektu (formutowania zatozen projektu),
tj. komponent jest =zaplanowany do realizacji juz na etapie opracowania wniosku

o dofinansowanie projektu.

3.2.13 Szczegdtowe informacje dotyczace specyfiki projektdw wspotpracy ponadnarodowej
oraz zasad ich realizacji znajdujg sie w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia
1 kwietnia 2009 r. w zakresie wdrazania projektéow innowacyjnych i wspdtpracy
ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (dostepnych na stronie

internetowej: www.wup.zgora.pl), Projekty wspodtpracy ponadnarodowej. Podrecznik

1 Grupy docelowe rozumiane w sposOb szeroki jako deedni odbiorcy, tj. instytucje wykorzystge opracowany
produkt oraz pé&edni odbiorcy, tj. osoby wspierane z wykorzystantego produktu.

12 partner ponadnarodowy powinien zéstavymieniony w pkt 2.8 i 3.5 wniosku o dofinansouemprojektu. To podmiot, z ktérym
Projektodawca najpierw podpisuje list intencyjny,nastpnie umow 0 wspoipracy ponadnarodowej, wnasg do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne i/lub finansowe.
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dla projektodawcow oraz w Podreczniku przygotowywania wnioskéow o dofinansowanie

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r.

3.3. Kwotasrodkow przeznaczona na dofinansowanie projektéw

3.3.1 Projekty realizowane przez Beneficjentow finansowane sg w 85% ze S$rodkdw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz 15% z krajowego wkiadu

publicznego, dla ktérego zrédtem finansowania w 100% jest budzet panstwa.

Ogotem: 1 000 000,00 PLN?*3
w tym srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego : 850 000,00 PLN

w tym krajowy wktad publiczny: 150 000,00 PLN

Srodki nie obejmuja wktadu wiasnego pochodzacego ze $rodkdw prywatnych.

3.3.2 Wnioskodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie projektu nieobjetego pomocg publiczng
nie jest zobowigzany do wniesienia wkfadu wiasnego do realizacji projektu, co oznacza, ze

Whnioskodawca moze, ale nie musi wnosi¢ srodkéw wtasnych.

3.4. Forma finansowania

3.4.1 Co do zasady, dofinansowanie przekazywane jest Beneficjentowi w formie zaliczki
na realizacje projektu, przy czym dofinansowanie to jest wyptacane na rzecz Beneficjenta

w ramach dwoch réwnolegtych strumieni, tj. w formie:

- ptatnosci budzetu $rodkdéw europejskich w czesci odpowiadajacej finansowaniu ze Srodkéw
EFS oraz

- dotacji celowej w czesci odpowiadajgcej wspodtfinansowaniu krajowemu.

3.4.2 Przedmiotowe srodki wptywajg dwoma strumieniami na wyodrebniony rachunek bankowy
(specjalnie utworzony dla danego projektu i wskazany w umowie o dofinansowanie projektu).
W przypadku partnerstwa, dla przejrzystosci finansowej Instytucja Organizujgca Konkurs zaleca

utworzenie odrebnych rachunkdéw bankowych przez poszczegélnych cztionkdw partnerstwa.

13 Kwota srodkéw przewidziana na konkurs nie obejmuje kwdtpdkéw finansowych wnoszonych przez Partnera/Parme
zagranicznych na podstawie umowy o wspotpracy goaadowej.
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3.4.3 Pierwsza transza s$rodkoéw na realizacje projektow zostanie wyptacona w wysokosci
i terminie okreslonym w harmonogramie ptatnosci (stanowigcym zatgcznik do umowy
o dofinansowanie projektu). Przekazanie kolejnej (kolejnych) transzy dotacji uzaleznione
jest od rozliczenia we wnioskach o ptatno$¢ co najmniej 70% tacznej kwoty dotychczas
otrzymanych transz s$rodkéw finansowych, tj. wykazanie przez Beneficjenta wydatkéw
kwalifikowalnych co najmniej w tej wysokos$ci we wniosku o ptatnos¢ i ich zatwierdzenie

przez Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Goérze.

3.4.4  Przekazywanie transzy Srodkdw  na rachunek  bankowy  wyodrebniony
przez Beneficjenta na potrzeby projektu jest uzaleznione od dostepnosci $rodkow
na rachunku Instytucji Organizujacej Konkurs oraz okresdéw ptatnosci wskazanych

w terminarzu Banku Gospodarstwa Krajowego*.

3.4.5 Beneficjenci sa zobowigzani do utrzymywania odrebnego systemu ksiegowego
albo odpowiedniego kodu ksiegowego dla wszystkich transakcji zwigzanych z danym projektem.
Cztonkom partnerstwa Instytucja Organizujaca Konkurs zaleca rowniez prowadzenie odrebnego
systemu ksiegowego albo odpowiedniego kodu ksiegowego.
Ze wzgledu na rodzaj prowadzonej ewidencji i mozliwosci jej wykorzystania dla zapewnienia
odrebnego ujecia transakcji zwigzanych z projektem, Beneficjentébw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki mozna podzieli¢ na 2 grupy:

- Beneficjentow prowadzacych petng ksiegowosg;

- pozostatych Beneficjentéw nieprowadzacych petnej ksiegowosci.
W przypadku pierwszej grupy wymog zapewnienia odrebnego systemu ksiegowego
albo odpowiedniego kodu ksiegowego oznacza prowadzenie odrebnej ewidencji ksiegowej,
nie za$ odrebnych ksigg rachunkowych. Jednostka moze tego dokona¢ poprzez odpowiednie
zmiany w polityce rachunkowosci polegajace na:

- wprowadzeniu dodatkowych rejestréw dokumentéw ksiegowych, kont syntetycznych,

analitycznych i pozabilansowych, pozwalajagcych na wyodrebnienie operacji zwigzanych

z danym projektem, w ukfadzie umozliwiajgcym uzyskanie informacji wymaganych

w zakresie sprawozdawczosci finansowej projektu i kontroli lub

- wprowadzeniu wyodrebnionego kodu ksiegowego dla wszystkich transakcji zwigzanych

z danym projektem.

W przypadku Beneficjentdw nieprowadzacych petnej ksiegowosci wymog zapewnienia

wyodrebnionej dla projektu ewidencji moze by¢ spetniony poprzez comiesieczne sporzadzanie

14 W znowelizowanej ustawie o finansach publicznyctamswiono instytugj Ptatnika, ktérego relbedzie petné Bank Gospodarstwa
Krajowego. BGK przejmuje dokonywanie ptafobw programach na rzecz Beneficjentdw, za atigm wydatkéw dokonywanych w ramach
projektéw pomocy technicznej. Terminarz plairiozostat okrélony przez Ministra Finanséw dla ptatoo srodkéw europejskich. W terminarzu
ptatngci  okreslone @ okresy skladania zleie i przypisane im terminy pfatdéo z uwzgkdnieniem dni  wolnych
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technikg komputerowg w postaci arkusza kalkulacyjnego Kumulatywnego zestawienia
dokumentow potwierdzajacych ponijesione wydatki dotyczgce projektu nr.. na koniec

miesigca:.../rok.

3.4.6 Srodki finansowe na realizacje projektdw wyptacane beda Beneficjentowi po ustanowieniu
i wniesieniu przez Beneficjenta zabezpieczenia nalezytego wykonania zobowigzan wynikajacych
z umowy o dofinansowanie projektu. Z obowigzku tego, zgodnie z Ustawq z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm), zwolnione sg
jednostki sektora finanséw publicznych, fundacje, ktérych jedynym fundatorem jest Skarb
Panstwa

oraz Bank Gospodarstwa Krajowego.

3.4.7 Szczegotowe informacje na temat sposobu finansowania projektow, przekazywania
$rodkow finansowych, prowadzenia wyodrebnionej ewidencji oraz rozliczenia wydatkdw
poniesionych przez Beneficjentow okresla dokument System Realizacji Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013 w ramach zmienionej czesci Zasady finansowania Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (wersja obowigzujgca od dnia 1 stycznia 2010 r. z naniesiong

erratq).

3.5. Kontakt i dodatkowe informacje

3.5.1 Wszelkich informacji dotyczacych mozliwosci i zasad aplikowania o $rodki w ramach
konkursu POKL/VI/IP/2/10 udzielajg pracownicy Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Goérze,
ul. Wyspianskiego 15, III pietro, pokdj nr 302, 311 i 312. Mozliwe jest réowniez telefoniczne
uzyskanie informacji pod nr. 068 456 56 04, 456 56 30, 456 56 32 oraz kontakt drogg

elektroniczng pod adresem wup@wup.zgora.pl.

3.5.2 Po ogtoszeniu konkursu IOK zorganizuje spotkania dla wnioskodawcow ubiegajacych sie
o dofinansowanie. Na stronie internetowej IOK www.wup.zgora.pl zostanie zamieszczony

formularz zgtoszeniowy dla oséb zainteresowanych uczestnictwem.

3.5.3 W celu zapewnienia odpowiedniego wsparcia zarédwno na etapie przygotowywania
koncepcji projektéw innowacyjnych, jak tez w trakcie ich realizacji, Instytucja Zarzadzajaca
wytonita Krajowa Instytucje Wspomagajacg (KIW). KIW udziela wsparcia oraz dodatkowych
informacji w poszukiwaniu Partneréow do wspdtpracy ponadnarodowej, doradztwa z tematyki
wspotpracy ponadnarodowej i innowacyjnosci:

od pracy. BGK zobowizany jest do niezwlocznego opublikowania terminaptandci na swojej stronie internetowej. Naje weryfikowa
na stronie internetoweyww.bgk.com.pl, czy nie zostaly wprowadzone zmiany do terminarza.
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Krajowa Instytucja Wspomagajaca
Centrum Projektéw Europejskich
ul. Domaniewska 39A
02 - 672 Warszawa
tel.: 022 398 97 60
fax: 022 201 97 27

www.kiw-pokl.org.pl
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V. Nabor projektow

4.1. Wymogi rejestracyjne

4.1.1 Beneficjent skiada wniosek o dofinansowanie projektu wraz z zatacznikami
w Wojewoddzkim Urzedzie Pracy w Zielonej Gorze, ul. Wyspianskiego 15 lub Oddziale
Zamiejscowym IP 2 tj. w Gorzowie Wielkopolskim przy ulicy Kombatantéw 34. Wnioski
nalezy sktada¢ osobiscie, listem poleconym lub pocztg kurierskg w zamknietej (zaklejonej)
kopercie. Wnioski dostarczone w inny sposéb (np. faksem lub pocztg elektroniczng)

lub dostarczone niezgodnie z wtasciwoscig miejscowg nie beda rozpatrywane.

4.1.2 Konkurs ma charakter zamkniety.

4.1.3 Nabo6r wnioskow o dofinansowanie projektéw bedzie prowadzony od 31 marca
(otwarcie konkursu) do 4 czerwca 2009 r. (zamkniecie konkursu) w godzinach pracy IOK
tj. od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.30 do 15.30%°,

4.1.4 Wniosek nalezy ztozy¢ w zamknietej (zaklejonej) kopercie.
Koperta zawierajaca wniosek wraz z zatacznikami powinna:

« zosta¢ opatrzona nastepujacym sformutowaniem: Whniosek o dofinansowanie
projektu w ramach Priorytetu VI PO KL ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”
- Temat ,,Dziatania stuzace wydluzeniu aktywnosci zawodowej” - konkurs zamkniety
nr POKL/VI/P1/2/10

« zawierac petng nazwe Beneficjenta oraz jego adres,

« zawiera¢ petna nazwe Instytucji Organizujace Konkurs oraz jej adres, tj.:
Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze

ul. Wyspianskiego 15
65 - 036 Zielona Géra

Przyjmuje sie, iz prawidlowo opisana koperta zawiera dwa jednobrzmigce egzemplarze

whniosku o dofinansowanie projektu (oryginat + poswiadczona za zgodnos$c¢ z oryginatem

jego kopia - zgodnie ze sposobem okre$lonym w niniejszej Dokumentacji konkursowej -

albo dwa oryginaty) wraz z wymaganymi zatacznikami (oryginat + poswiadczone

za zgodno$¢ z oryginatem ich kopie - zgodnie ze sposobem okreslonym w niniejszej

dokumentacji konkursowej - albo dwa oryginaty), o ktérych mowa w podrozdziale 5.10

5
Dla wnioskéw ztaonych osobicie, przestanych pocziub kurierem o przyiciu wniosku decyduje data i godzina jegozeioia
w sekretariacie IOK lub kancelarii siedziby zamiejsej IOK (wskazanej w podrozdziale 4.1 niniejstekumentacji).




Dokumentacja konkursowa dla Priorytetu VI PO KL
Temat - Dziatania stuzgce wydtuzeniu aktywnosci zawodowej

niniejszej Dokumentacji konkursowej oraz wersje elektroniczng wniosku zapisang
na nosniku elektronicznym (ptyta CD/DVD). Przez wersje elektroniczng rozumie sie plik
ZIP_POKL (plik XML po kompresji danych) utworzony za pomocg Generatora Wnioskow
Aplikacyjnych (wersja 5.3 lub nowsza).

4.1.5 IOK jest zobowigzana do dokonania oceny formalnej kazdego ztozonego w trakcie
naboru wniosku, jezeli wniosek nie zostat wycofany przez Wnioskodawce. W przypadku
przedtozenia wniosku o dofinansowanie realizacji projektu po terminie zakonczenia naboru
pozostajg one bez rozpatrzenia z zastrzezeniem, iz IOK wysyta do Projektodawcy pismo

informujgce go o tym przypadku.

4.2. Harmonogram konkursu

4.2.1 Szczegotowy harmonogram przeprowadzenia kolejnych etapdw oceny i wyboru
wnioskow do dofinansowania (etap oceny formalnej, etap oceny merytorycznej, etap
podpisania umowy o dofinansowanie) bedzie zamieszczany na stronie internetowej:
www.wup.zgora.pl w terminie 10 dni roboczych od zakonczenia naboru wnioskdow.
Harmonogram zostanie opracowany zgodnie ze wzorem, o ktéorym mowa w Zasadach
dokonywania wyboru projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia
1 stycznia 2010 r. w formie tabeli termindéw, gdzie ,,n” oznaczac¢ bedzie date koncowego

terminu przyjmowania wnioskow.

4.2.2 W przypadku gdy dotrzymanie szczegdétowego harmonogramu przeprowadzenia
kolejnych etapdéw oceny i wyboru wnioskow do dofinansowania nie bedzie mozliwe,
Instytucja Organizujaca Konkurs dokona jego aktualizacji i niezwlocznie zamiesci zmieniong
wersje harmonogramu wraz z uzasadnieniem dokonanych zmian na stronie internetowej:

www.wup.zgora.pl.

4.2.3 Konkurs nr.: POKL/VI/PI/2/10 zostanie przeprowadzony wedtug nastepujacych

zatozen:
1) ogtoszenie konkursu: 31 marca 2010 roku,

2) nabdér wnioskdw trwa od 31 marca 2010 r. do 4 «czerwca 2010 r. -

66 dni kalendarzowych,
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3) termin zwotania posiedzenia KOP zostat ustalony z zachowaniem zapiséw Zasad

dokonywania wyboru projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia

1 stycznia 2010 r.:

Harmonogram posiedzenia Komisji Oceny Projektéw (KOP)
dla konkursu zamknietego
nr: POKL/VI/PI/2/10
na projekty innowacyjne testujace

z komponentem ponadnarodowym w ramach PO KL

Termin ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu do ) )
Nr konkursu . o Data posiedzenia KOP
Instytucji Organizujacej

Konkurs w ramach konkursu

31 2010 od 25 czerwca 2010 .
marca r. -
POKL/VI/PI/2/10 do 26 lipca 2010 r.
4 czerwca 2010 r. B
(od 1-200 wnioskow)

3) Na posiedzenie KOP zostang przekazane tylko te wnioski, ktére zostaty ziozone
w odpowiedzi na konkurs o nr: POKL/VI/PI/2/10 i uzyskaty pozytywny wynik oceny
formalnej. W przypadku wnioskéw, ktére bedg wymagaty uzupetnienia i/lub skorygowania
w wyniku stwierdzenia btedéw formalnych, do oceny na posiedzenie KOP trafig tylko
te wnioski, ktére zostaty uzupetnione i/lub skorygowane w terminie 5 dni roboczych od dnia

otrzymania przez Wnioskodawce pisma informujgcego o takiej mozliwosci.

4.3. Wycofanie wniosku o dofinansowanie projektu

4.3.1 Wnioskodawcy przystuguje prawo wystgpienia do Instytucji Organizujgacej Konkurs
o wycofanie ztozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO KL.
Whniosek moze zosta¢ wycofany na kazdym etapie oceny, zaréwno oceny formalnej,

jak i oceny merytorycznej.

4.3.2 Aby wycofa¢ wniosek, nalezy dostarczy¢ do IOK pismo z prosbg o wycofanie wniosku,
podpisane przez osobe/y uprawniong/e do reprezentowania Wnioskodawcy, wskazang/e
w polu 2.6 wniosku o dofinansowanie. Oryginat wycofywanego wniosku aplikacyjnego

zostanie wydany w terminie do 10 dni roboczych od daty ziozenia pisma w tej sprawie
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(kopia wniosku pozostaje w siedzibie Instytucji Posredniczacej II stopnia). Dokumentem
potwierdzajacym wydanie wniosku o dofinansowanie bedzie sporzadzony protokdt zdawczo-
odbiorczy podpisany przez przedstawiciela IOK i upowaznionego do tego przedstawiciela

Whnioskodawcy.

4.3.3 W przypadku podpisania podania o wycofanie wniosku przez inng osobe/y
niz wskazana/e w punkcie 2.6 wniosku o dofinansowanie projektu, Wnioskodawca powinien
dotaczy¢ poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentu rejestrowego
Whnioskodawcy potwierdzajacego osoby upowaznione do podejmowania decyzji w imieniu
Whnioskodawcy lub upowaznienia/ petnomocnictwa do przeprowadzenia tej czynnosci.

4.3.4 10K dopuszcza mozliwo$¢ przekazania, na prosbe Wnioskodawcy, oryginatu
wycofywanego wniosku za posrednictwem poczty. W takim przypadku Wnioskodawca
zobowigzany jest do odestania do Instytucji Posredniczacej II stopnia podpisanego protokotu

zdawczo-odbiorczego, o ktdrym mowa powyzej.

V. Wymagania konkursowe

5.1. Podmioty uprawnione do ubiegania gio dofinansowanie projektu

5.1.1 O dofinansowanie projektu mogg ubiegac sie wszystkie podmioty - z wytaczeniem
0s0b fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowg
na podstawie przepisow odrebnych), z zachowaniem pkt 5.1.2 niniejszej Dokumentacji

konkursowej.

UWAGA:

Z uwagi na specyfike projektow innowacyjnych testujacych, ktdérych nieodzownym
elementem realizacji jest etap badania i analizy sytuacji problemowej, jej przyczyn
oraz skutkow, a takze etap upowszechniania nowego rozwigzania, nowej metody
czy instrumentu opracowanego w ramach projektu i jego wdrazania do polityki, istotne
znaczenie ma potencjat wnioskodawcy, ktory w znacznym stopniu moze przyczyni¢ sie
do prawidtowej realizacji projektu. Istotny jest réwniez potencjat instytucji realizujacych
projekty, w tym w szczegolnosci:

- potencjat badawczy,

- doswiadczenie i mozliwos¢ testowania wypracowanych rozwigzan,

- potencjat do upowszechniania i wdrazania produktu wypracowanego w ramach projektu.
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Opis doswiadczenia instytucji lub zatrudnionej kadry powinien zosta¢ zawarty w sekcji III

pole 3.5 wniosku o dofinansowanie.

5.1.2 O dofinansowanie nie moga ubiega¢ sie podmioty podlegajace wykluczeniu
z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie art. 207 Ustawy z dnia 27 sierpnia 20009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm).

UWAGA: W przypadku podmiotow JST nie posiadajacych osobowosci prawnej wniosek
powinna ztozy¢ jednostka samorzgdu terytorialnego bezposrednio nadzorujaca dziatanie
danego podmiotu.

5.2. Grupy docelowe

5.2.1 Grupy docelowe w projektach innowacyjnych stanowig osoby, grupy, S$rodowiska,
ktére wymagajq wypracowania nowych rozwigzan lub nowego podejscia. Jednoczesnie
nalezy pamieta¢, ze wybrane grupy docelowe powinny miesci¢ sie w opisie grup objetych
wsparciem w ramach Priorytetu VI PO KL Rynek pracy otwarty dla wszystkich,
tzn. powinny pozostawal bez zatrudnienia'®. Zaleca sie, aby ze wzgledu na Temat
konkursu ,Dziatania stuzace wydluzeniu aktywnosci zawodowej”, grupa
odbiorcow byly osoby pozostajace bez zatrudnienia w wieku 50+. Dodatkowo nalezy
pamietac o kryterium dostepu wskazanym w Planie dziatania na rok 2010 i weryfikowanym
na etapie oceny formalnej w brzmieniu: ,Komponent krajowy projektu jest realizowany na
obszarze wojewoddztwa lubuskiego (tzn. rezultat projektu w postaci
modelu/narzedzia/rozwigzania zostanie wypracowany na rzecz podmiotow!’ i o0séb'® z

obszaru wojewddztwa lubuskiego)”.

5.2.2 Grupy docelowe projektow innowacyjnych dzielg sie na:

- uzytkownikdéw, czyli tych, ktérzy sa zainteresowani zastosowaniem wypracowanego
produktu innowacyjnego (moga mie¢ instytucjonalny Ilub pozainstytucjonalny
charakter, np. powiatowe urzedy pracy, agencje zatrudnienia, os$rodki pomocy

spotecznej, instruktorzy, posrednicy pracy)

16 Osoba pozostaa bez zatrudnienia — osoba w wieku 15-64 lataatiedniona, niewykonaga innej pracy zarobkowej, zdolna
i gotowa do podjcia zatrudnienia w co najmniej polowie wymiaru azgwacy, w tym osoba zarejestrowana weseitaym dla miejsca
zamieszkania (stalego i czasowego) powiatowymdzie pracy jako bezrobotna.

W znaczeniu: ,uytkownicy”, o ktérych mowa w paragrafie 5.2.2.

8 . . . )
W znaczeniu: ,odbiorcy”, o ktérych mowa w paragegsi.2.2.
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oraz

- odbiorcow wsparcia, czyli tych, ktéorych problemy beda lepiej i skuteczniej

rozwigzywane dzieki wypracowanym rozwigzaniom.

5.2.3 Grupa docelowa moze stanowi¢ jeden z wymiardw innowacyjnosci w projekcie.
Kierujac dziatania do grupy, ktora dotychczas nie otrzymata wsparcia lub do grupy, dla
ktérej dotychczasowe wsparcie okazato sie nieskuteczne i niewystarczajace, z zachowaniem
pozostatych warunkéw koniecznych do uwzglednienia w projekcie innowacyjnym,
Whnioskodawca moze liczy¢ na pozytywng ocene stopnia innowacyjnosci proponowanego

rozwigzania.

5.2.4 Grupa docelowa odbiorcéw musi zosta¢ przedstawiona w nastepujgcych wymiarach:

- wymiar docelowy — wszyscy ci, ktorzy potencjalnie beda mogli skorzysta¢ ze wsparcia

z zastosowaniem nowego narzedzia juz po jego witaczeniu,

- wymiar testowania w ramach projektu - liczba i charakterystyka przedstawicieli grupy

docelowej, ktérzy uczestniczy¢ bedg w testowaniu i ocenie produktu w ramach projektu.

5.2.5 Grupa docelowa uzytkownikow musi zosta¢ przedstawiona w nastepujacych

wymiarach:

- wymiar docelowy - wszyscy cztonkowie grupy docelowej, ktérzy ostatecznie powinni

otrzymac do stosowania nowe narzedzie,

- wymiar upowszechniania i wiaczania w ramach projektu - liczba i charakterystyka
przedstawicieli grupy docelowej, ktéorym nowe narzedzie przekazemy w ramach dziatan

upowszechniajgcych i wiaczajacych zastosowanych w projekcie,

- wymiar testowania w ramach projektu - liczba i charakterystyka przedstawicieli grupy

docelowej, ktérzy uczestniczy¢ bedg w testowaniu i ocenie produktu w ramach projektu.

5.2.6 Charakterystyke grup docelowych projektu nalezy przedstawi¢ zgodnie z instrukcjg
dla Wnioskodawcéw projektéw innowacyjnych zawartg w Podreczniku przygotowywania
wnioskdw o dofinansowanie projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
z dnia 1 kwietnia 2009 r. (sekcja III pole 3.1 wniosku o dofinansowanie projektu).
Natomiast sposdb zaangazowania grup docelowych projektu w planowanie i realizacje zadan
nalezy przedstawi¢ zgodnie z instrukcja zawarta w Podreczniku przygotowywania wnioskow
o dofinansowanie projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia

1 kwietnia 2009 r. (sekcja III pole 3.3 wniosku o dofinansowanie projektu).
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5.2.7 Kryteria rekrutacji (w tym selekcji) grupy docelowej (osdéb bezposrednio
korzystajacych ze wsparcia) powinny by¢ okreslone w sposdb przejrzysty i jednoznaczny,
bez mozliwosci ich szerokiej interpretacji oraz z uwzglednieniem zasady rownych szans,
w tym réwnosci pici. Szczegotowe informacje na temat polityki rownych szans kobiet
i mezczyzn okres$la dokument Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn w projektach

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki — Poradnik.

5.2.8 Projekty sktadane w niniejszym konkursie muszg =zaktada¢ realizacje dziatan
angazujacych przedstawicieli grup docelowych projektu (uzytkownikéw i odbiorcéw)
w proces planowania i realizacji jak najwiekszej liczby zadan projektowych
(patrz pkt 3.2.8).

5.3. Wymagania czasowe

5.3.1 We wniosku o dofinansowanie projektu Wnioskodawca okresla date rozpoczecia
i zakonczenia realizacji projektu, majac na uwadze to, iz okres ten jest zaréwno rzeczowym,

jak i finansowym okresem realizacji projektu.

5.3.2 Zgodnie z kryterium dostepu okreslonym w Planie dziatania na rok 2010 minimalny okres
realizacji projektu innowacyjnego testujagcego wynosi 24 miesigce, a maksymalny
- 36 miesiecy, przy czym termin zakonczenia realizacji projektu nie moze przypadac pdzniej
niz 31 grudnia 2013 roku. Niniejsze kryterium bedzie weryfikowane na etapie oceny formalnej

whniosku®®.

5.3.3 Przy okreslaniu daty rozpoczecia realizacji projektu Wnioskodawca powinien uwzglednic
czas niezbedny na przeprowadzenie oceny formalnej i merytorycznej, ewentualne negocjacje
oraz czas niezbedny na przygotowanie przez wnioskodawce dokumentow wymaganych

do zawarcia umowy.

5.3.4 Koszty nawigzania wspoétpracy ponadnarodowej, poniesione przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie projektu, ale w okresie realizacji projektu wskazanym we wniosku

o dofinansowanie, uznaje sie za kwalifikowalne pod warunkiem podpisania umowy

Zalecenia dotycre czasu trwania poszczeg6lnych etap6éw realizacfijektu innowacyjnego zostaly zamieszczone
w podrozdziale 3.2, natomiast komponentu ponadizavego w podrozdziale 5.8.
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o wspdtpracy ponadnarodowej?® (z zastrzezeniem, iz spetniaja one wszystkie kryteria
okreslone w dokumentach programowych, w tym m.in.: Zasadach finansowania PO KL

oraz Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL).

5.3.5 Na etapie planowania projektu nalezy wzig¢ pod uwage fakt, iz dziatania zwigzane
z realizacjaq projektu innowacyjnego testujacego z komponentem ponadnarodowym
wymagaja odpowiednio dtugiego czasu. Juz wstepny etap zwigzany ze znalezieniem
i wyborem odpowiednich Partnerdw jest czasochtonny z uwagi na konieczno$¢ doktadnego
zapoznania sie Partnerdw z projektami i ustalenia wspolnych ptaszczyzn zainteresowania.
Proces ten, z uwagi na odlegtos¢ dzielacg Partnerdow, niejednokrotnie zajmuje wiecej czasu
niz ma to miejsce w przypadku projektéw o zasiegu krajowym. Z uwagi na dodatkowe
trudnosci zwigzane z komunikacja w jezyku obcym oraz réznicami kulturowymi w trakcie

realizacji projektu nalezy przewidzie¢ takze dtuzszy czas na realizacje zadan.

5.3.6 W zwigzku z koniecznoscig realizacji projektéw sktadanych w niniejszym konkursie
w dwodch etapach, szczegdtowo opisanych w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego
z dnia 1 kwietnia 2009 r. w zakresie wdrazania projektow innowacyjnych i wspdtpracy
ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r.
oraz koniecznos$cig przygotowania i ztozenia strategii wdrazania projektu innowacyjnego,
jak réwniez opisu produktu finalnego celem poddania go walidacji, zgodnie z zasadami
i w terminach opisanych szczegdtowo w Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 stycznia 2010 r., nalezy uwzglednic
w harmonogramie realizacji projektu odpowiedni czas potrzebny na realizacje wszystkich
wymaganych etapéw projektu oraz na dziatania zwigzane z akceptacjg strategii i procesem

walidacji produktu/ow.

5.3.7 Czas przewidziany na ocene strategii i walidacje produktu finalnego jest czasem,
w ktorym niektore dziatania bedg musiaty by¢ prowadzone na odpowiedzialno$¢ wnioskodawcy,
gdyz moze sie zdarzy¢, iz drugi etap projektu nie bedzie mogt by¢ realizowany i finansowany
ze wzgledu na brak akceptacji strategii lub nie beda mogty by¢ finansowane koncowe dziatania
upowszechniajqce i wigczajqce do polityki ze wzgledu na negatywny dla Wnioskodawcy przebieg
walidacji produktu finalnego. W wyniku negatywnej walidacji produktu finalnego moze réwniez
zapas¢ decyzja o zmniejszeniu kwoty dofinansowania prowadzaca w konsekwencji

do ograniczenia zakresu realizacji projektu.

0
Umowa podpisywana przez wszystkich partneréw repligch projekt we wspoétpracy ponadnarodowej élajeca m.in.:
wspolne cele, planowane rezultaty i produkty, ofzista, harmonogram ich realizacji, postanowienia finaveso
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5.3.8 Planujac realizacje projektu innowacyjnego, nalezy réwniez uwzglednié
prawdopodobienstwo innych zagrozen mogacych wptyna¢ na wydtuzenie planowanego czasu
realizacji projektu. Z tego tez wzgledu zaplanowanie adekwatnej do projektu i skutecznej

strategii monitorowania oraz strategii zarzadzania ryzykiem jest absolutng koniecznoscia.

5.3.9 Informacje na temat okresu realizacji projektu zawarte w polu 1.8 wniosku
o dofinansowanie projektu powinny pokrywac sie z analogicznymi informacjami zawartymi

w harmonogramie realizacji projektu.

5.4. Wymagania finansowe

5.4.1 Zgodnie z kryterium dostepu okreslonym w Planie dziatania na rok 2010 minimalna
warto$¢ projektu wynosi 200 000,00 PLN. Niniejsze kryterium bedzie weryfikowane

na etapie oceny formalnej.

5.4.2 W Planie dziatania na rok 2010 wprowadzono réwniez kryterium dostepu w brzmieniu:

,Projektodawca w przeciggu ostatnich 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku uzyskat
przychod w wysokoséci minimum 50% wnioskowanego dofinansowania (kryterium nie stosuje
sie do jednostek sektora finanséw publicznych)”. Niniejsze kryterium bedzie weryfikowane

na etapie oceny formalnej.

5.4.3 Ewentualny wktad wiasny, o ktérym mowa w pkt 3.3.3 niniejszej Dokumentacji

konkursowej, wskazywany jest we wniosku o dofinansowanie projektu.

5.4.4 Budzet wniosku innowacyjnego testujagcego z komponentem ponadnarodowym
obejmuje jedynie koszty wspotpracy ponadnarodowej ponoszone przez Projektodawce.
Natomiast w zaleznosci od specyfiki danego projektu okreslone dziatania mogq by¢
finansowane przez Partnera/Partnerdw zagranicznych. W takiej sytuacji catkowity budzet
projektu okreslony w umowie o wspodtpracy ponadnarodowej bedzie stanowit sume budzetéw
wnoszonych przez wszystkich Partneréw ponadnarodowych, w tym Projektodawce i tym
samym bedzie wyzszy od kwoty dofinansowania otrzymanej przez Projektodawce w ramach

umowy o dofinansowanie.

5.4.5 W zaleznosci od zaktadanych celdw i rezultatow projektu (np. adaptowanie rozwigzan

wypracowanych w kraju Partnera ponadnarodowego) mozliwe jest sfinansowanie
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przez projektodawce z jego budzetu czesci lub wszystkich zadan, za realizacje ktdrych
odpowiada Partner ponadnarodowy. W takiej sytuacji konieczne jest przedstawienie
szczegotowego uzasadnienia takiego rozwigzania we wniosku o dofinansowanie,
w szczegolnosci w kontekscie realizacji celéw PO KL. Dodatkowo nalezy pamietaé¢ o tym, iz
w przypadku gdy Partner zagraniczny odpowiada za realizacje zadania, ktére finansowane
jest w ramach budzetu wniosku PO KL, wszelkie koszty sg ponoszone w sposdb bezposredni

przez Projektodawce (pomiedzy Partnerami nie dochodzi do przeptywow finansowych).

5.4.6 Na etapie przygotowywania projektu zaleca sie, aby Wnioskodawcy zwrdcili szczegdlng
uwage na zgodnos$¢ projektu z prawodawstwem w zakresie zamoéwien publicznych.
Informacje zawarte we wniosku sg niezbedne do stwierdzenia zgodnosci projektu
z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowienn publicznych
(Dz. U. z 2007 r., Nr 223 poz. 1655, t.j. z pdzn. zm.). Odpowiednie informacje w tym

zakresie powinny zosta¢ zawarte w polu 3.5 wniosku o dofinansowanie projektu.

5.4.7 Wydatki w ramach projektu powinny by¢ ponoszone zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci, o ktérej mowa w Systemie Realizacji PO KL 2007-2013 w czesci: Zasady
finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 30 grudnia 2009 r. Zasada
konkurencyjnosci nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych zobowigzanych
do stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamodwien publicznych
(Dz. U. z 2007 r., Nr 223, poz. 1655, t.j. z p6zn. zm.).

Whnioskodawca dokonuje wyboru zleceniobiorcy (wykonawcy) zgodnie 2z zasadq
konkurencyjnosci w przypadku realizacji zaméwien przekraczajacych wyrazong w ztotych
rédwnowarto$¢ kwoty 14 tys. euro?’ netto wykonywanych przez podmioty prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza. Transakcja powinna zosta¢ zawarta z tym ze zleceniobiorcow
(wykonawcow), ktorego oferta jest najbardziej korzystna zgodnie z kryteriami okreslonymi

przez Wnioskodawce.

5.4.8 Podmiot realizujacy projekt ponosi wydatki zwigzane z jego realizacjq zgodnie
z zasadami kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
okreslonymi przez Ministra Rozwoju Regionalnego w Wytycznych w zakresie kwalifikowania

wydatkéow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 28 grudnia 2009 r.

5.4.9 Co do zasady, wszystkie wydatki w ramach PO KL sg kwalifikowalne, o ile:

- sg niezbedne dla realizacji projektu, a wiec majg bezposredni zwigzek z celami projektu;

1
Wartas¢ w PLN przeliczana jest zgodnie Zeednim kursem ziotego w stosunku do euro, o ktémyrowa w art. 35
ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 200@rawo zamowié publicznych(Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655, t.j. zpdzm.).
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- sg racjonalne i efektywne, tj. nie sg zawyzone w stosunku do cen i stawek rynkowych
oraz spetniajg wymogi efektywnego zarzadzania finansami (relacja naktad/rezultat);
- zostaty faktycznie poniesione;
- sg udokumentowane, z zastrzezeniem podrozdziatu 4.2 i pkt 6 podrozdziatu 4.4
Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki z dnia 28 grudnia 2009 r.;
- s zgodne z zatwierdzonym budzetem projektu, z uwzglednieniem zasad konstruowania
budzetu, o ktérych mowa w podrozdziale 3.4 Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkéow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 28 grudnia 2009 r.;
- sg zgodne ze szczeg6towymi zasadami okreslonymi w Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkdéw, tj.:
a) nie zostalty wymienione w katalogu wydatkéw niekwalifikowalnych w ramach
PO KL w podrozdziale 4.1 Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéow w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 28 grudnia 2009 r.;
b) zostaty poniesione zgodnie z zasadami okreslonymi w Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia
28 grudnia 2009 r.;
- sg zgodne z odrebnymi przepisami prawa krajowego i wspdlnotowego, w szczegdlnosci
z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2007 r.
Nr 223, poz. 1655, t.j. z pézn. zm.).

5.4.10 Okres kwalifikowalnosci kazdego pojedynczego projektu realizowanego w ramach

PO KL (réownoznaczny z okresem jego realizacji) okresla umowa o dofinansowanie projektu.

5.4.11 Beneficjent ma obowigzek ujawniania wszelkich przychodow, ktore powstang
w zwigzku z realizacjg projektu PO KL. Nalezy pamietaé, iz kazdy przychdd osiggniety
w projekcie w okresie jego wspoffinansowania musi zosta¢ wiaczony do budzetu projektu

i pomniejszy proporcjonalnie kwote wydatkow kwalifikowalnych projektu.

5.4.12 Zgodnie z art. 11 ust. 2 Rozporzadzenia (WE) Parlamentu Europejskiego i Rady (WE)
nr 1081/2006 z dnia 5 lipca 2006 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego
i uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999, za niekwalifikowalne z Europejskiego

Funduszu Spotecznego w ramach PO KL uznaje sie ponizsze kategorie wydatkdéw:

a) podatek od towardw i ustug (VAT), jesli moze zosta¢ odzyskany w oparciu o przepisy
krajowe, tj. Ustawe z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug;

b) zakup nieruchomosci, gruntu oraz infrastruktury;

c) zakup sprzetu, mebli oraz pojazdow, z wyjatkiem wydatkow w ramach cross-financingu,
o ktéorych mowa w podrozdziale 4.13 Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 28 grudnia 2009 r.;
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d) odsetki od zadtuzenia.

Dodatkowo, zgodnie z Krajowymi Wytycznymi, niekwalifikowalne sg nastepujace kategorie
wydatkow:

a) koszty prowizji pobieranych w ramach operacji wymiany walut;

b) wydatek poniesiony na s$rodki trwate, ktore byty wspotfinansowane ze srodkéw krajowych
lub wspdlnotowych w przeciggu 7 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku o dofinansowanie
projektu;

c) koszty kar i grzywien, a takze koszty procesdow sadowych (z wyjatkiem wydatkow
zwigzanych z odzyskiwaniem kwot nienaleznie wyptaconych po akceptacji Instytucji
Zarzadzajacej) oraz koszty realizacji ewentualnych postanowien wydanych przez sad;

d) wydatki zwigzane z umowg leasingu, a w szczegdlnosci: podatek, marza finansujacego,
odsetki od refinansowania kosztow, koszty ogolne, optaty ubezpieczeniowe;

e) wydatki zwigzane z wypetnieniem wniosku o dofinansowanie projektu.

5.4.13 W ramach PO KL Beneficjent przedstawia zaktadane koszty projektu we wniosku
o dofinansowanie projektu w formie budzetu zadaniowego, tj. przedstawia podziat na koszty

bezposrednie i koszty posrednie.

Koszty bezposrednie - stanowig te czes¢ kosztéw Beneficjenta, ktora moze by¢
bezposrednio przyporzadkowana do konkretnego zadania bedgcego wynikiem realizowanego
projektu. Zasadniczo w przypadku wiekszosci projektow, Beneficjent jako zadanie bedzie
wykazywaé ,zarzadzanie projektem”. W zadaniu tym Beneficjent uwzglednia, o ile

zamierza je kwalifikowaé, nastepujace koszty:

= wynagrodzenie koordynatora/kierownika projektu Iub innej osoby majacej

za zadanie koordynowanie lub zarzadzanie projektem;

= wynagrodzenie innego personelu bezposrednio zaangazowanego w zarzadzanie

projektem, o ile jego zatrudnienie jest niezbedne dla realizacji projektu;
= wydatki zwigzane z otworzeniem i prowadzeniem rachunku bankowego;
= wydatki zwigzane z ustanowieniem zabezpieczen prawidtowej realizacji umowy;

= zakup?? lub amortyzacja sprzetu lub wartoéci niematerialnych i prawnych oraz zakup

mebli** niezbednych do zarzadzania projektem,

= dziatania informacyjno-promocyjne zwigzane z realizacjq projektu (np. zakup

materiatdw promocyjnych i informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych)?*;

= inne - o ile sg bezposrednio zwigzane z koordynacjq i zarzadzaniem projektem.

22
23

Wydatki zwizane z zakupem sptz objte s limitem cross-financingu.
Wydatki zwhzane z zakupem mebli @b s limitem cross-financingu.

24 . . . . ) .
O ile nie g celem projektu i tym samym nie stangwadania merytorycznego.
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Oprocz zadania ,zarzadzanie projektem”, w budzecie projektu s wykazywane pozostate

zadania merytoryczne, np.

> realizacja szkolen;

> staze;

> przygotowanie publikacji;
> rekrutacja®®;
>

organizacja kampanii informacyjno-promocyjnych, o ile stanowia one odrebne

zadania merytoryczne w ramach projektu.

UWAGA:

Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Goérze dokonujac oceny kwalifikowalnosci wydatkéw
projektu, bedzie weryfikowat zasadnos$¢ i racjonalnos¢ kosztow zarzadzania projektem
wskazanych przez Beneficjenta w Szczegétowym budzecie projektu. W szczegodlnosci
dotyczy to liczby i charakteru zadan wykonywanych przez personel zarzadzajacy
projektem, ktorych celowo$¢ poniesienia powinna by¢ uzasadniona we wniosku
o dofinansowanie projektu.

Kazdorazowo koszty zarzadzania projektem powinny by¢ adekwatne do catkowitych
kosztéw projektu. Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze na etapie realizacji projektu,
w szczegolnosci podczas weryfikacji wniosku o pfatnos¢ lub kontroli na miejscu, moze
odméwic¢ kwalifikowania catosci lub czesci wydatkow, jesli nie spetniajqg one warunkow
okreslonych w rozdziale 2 Zasad finansowania PO KL (wersja z dnia 30 grudnia 2009 roku
Z naniesiong erratg). Przyktadowo nie jest zasadnym zatrudnianie personelu projektu
do zadan okresowych (np. rekrutacja) lub cyklicznych (np. przygotowanie wnioskow

o ptatnos¢) na okres dtuzszy niz bezposrednio wynikajacy ze zlecanych zadan.

Nalezy zwroci¢ uwage, ze w przypadku zlecania zadan merytorycznych w ramach projektu
(wyodrebnionych w budzecie zadan lub istotnej ich czesci) nalezy zamiesci¢ odpowiednie
zapisy we wniosku o dofinansowanie projektu. W przeciwnym razie, wydatki poniesione
na realizacje zadan zleconych wykonawcom moga zosta¢ uznane za niekwalifikowalne

na etapie rozliczania projektu.

Koszty posrednie - to koszty zwigzane z obstugg techniczng projektu, ktérych nie mozna
bezposrednio przyporzadkowac do konkretnego zadania.
Katalog kosztow posrednich jest zamkniety i moze obejmowaé¢ wylacznie

nastepujace koszty administracyjne:

3 Jeeli rekrutacja stanowi element innego zadania roeygznego (danej formy wsparcia), seoby wykazywana jako e&¢ tego
zadania merytorycznego i nie stanowi wtedyebdego zadania.
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« koszty zarzadu (tj. koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do reprezentowania

jednostki, ktorych zakresy czynnosci nie sg przypisane wytacznie do projektu,

np. kierownik jednostki);

« koszty personelu obstugowego (tj. koszty wynagrodzenia osdéb, ktére nie sg
przypisane bezposrednio do projektu, zajmuja sie biezacg obstugg jednostki jako
podmiotu gospodarczego, dla ktérych realizacja projektu powoduje wzrost naktadow
pracy w zwigzku ze wzrostem ilo$ci operacji gospodarczych dokonywanych

przez jednostke, np. pracownik kadr, sekretariatu, pracownik kancelarii);

« koszty obstugi ksiegowej (tj. koszty wynagrodzenia osdb ksiegujacych wydatki
w projekcie, w tym Kkoszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej biuru

rachunkowemu);

Uwaga: obstuga finansowa projektu zwigzana ze sporzadzaniem wnioskow
o ptatnos¢, opisywaniem dokumentow finansowych itp. stanowi koszt bezposredni

i powinna by¢ ujmowana w zadaniu - ,zarzadzanie projektem”.

» koszty materiatéw biurowych i artykutéw pismienniczych (np. dtugopiséw, papieru,
teczek, toneru do drukarek, ptyt CD, dyskietek), nie zwigzanych bezposrednio
z realizacjg zadan w projekcie;

« ustugi pocztowe, telefoniczne, telegraficzne, teleksowe, internetowe, kurierskie;

« ustugi kserograficzne;

« optaty za najem powierzchni biurowych lub czynsz;

« optaty administracyjne za energie elektryczng, cieplng, gazowa i wode, opfaty

przesytowe, odprowadzanie $ciekdw itp.;
« amortyzacje $rodkow trwatych;
« koszty ubezpieczen majatkowych;
» koszty ochrony;

« sprzatanie pomieszczen (w tym Srodki do utrzymania czystoSci pomieszczen,

na dezynsekcje, dezynfekcje, deratyzacje pomieszczen itp.).

Koszty z ww. katalogu mogg stanowi¢ koszty bezposrednie, o ile zostang bezposrednio
przypisane i rozliczane w odniesieniu do danego zadania. Niedopuszczalna jest natomiast

sytuacja, w ktérej te same koszty sg jednoczesnie wykazywane w ramach kosztow

37



Dokumentacja konkursowa dla Priorytetu VI PO KL
Temat - Dziatania stuzgce wydtuzeniu aktywnosci zawodowej

bezposrednich oraz kosztéw posrednich, powodujac w konsekwencji podwdjng refundacje

wydatkow.

UWAGA: W Planie dziatania na rok 2010 wprowadzono kryterium dostepu w brzmieniu:
~Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu na terenie wojewodztwa
lubuskiego, z dostepng petng dokumentacjq wdrazanego projektu (dokumentacja ta powinna
dotyczy¢ dokumentow merytorycznych i finansowych zwigzanych z realizowanym wsparciem)
oraz kluczowym personelem realizujacym projekt (personel zarzadzajacy wskazany
we whiosku)”.

Weryfikacja niniejszego kryterium zostanie przeprowadzona na etapie oceny formalnej (zgodnie

z zapisami niniejszej dokumentacji).

5.4.14 Koszty posrednie mogq byc¢ rozliczane na dwa sposoby:

a) ryczattowo®® (z wylaczeniem projektéw panstwowych jednostek budzetowych),
do wysokosci:

- 20% Dbezposrednich kosztow projektu pomniejszonych o wydatki dotyczace
cross-financingu — w przypadku projektow o wartosci do 2 min zt;

- 15% bezposrednich kosztow projektu pomniejszonych o wydatki dotyczace
cross-financingu — w przypadku projektéw o wartosci od 2 do 5 min zt wigcznie;

- 10% bezposrednich kosztow projektu pomniejszonych o wydatki dotyczace
cross-financingu — w przypadku projektéw o wartosci powyzej 5 min zi;

przy czym wiasciwy limit procentowy jest okreslany przez Beneficjenta na etapie

konstruowania budzetu projektu metodologii wyliczania kosztow posrednich.

UWAGA:

Metodologia powinna:

a) by¢ przygotowana w oparciu o dotychczasowe wartosci kosztow posrednich Beneficjenta;
b) wskazywac sposdéb wyliczenia dla kazdej kategorii kosztéw posrednich, ktdre Beneficjent
uwzglednit w budzecie projektu;

c) wskazywac koszty posrednie, ktére Beneficjent rozlicza ryczattem w ramach innych
realizowanych przez niego projektow.

Metodologia wyliczania kosztéw posrednich podlega weryfikacji na etapie oceny wniosku
o dofinansowanie projektu i moze po ocenie merytorycznej na etapie zatwierdzania wniosku
o dofinansowanie podlegac¢ negocjacjom pomiedzy Beneficjentem a Instytucjg Posredniczacg

II stopnia.
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d) na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow (tj. bez stawki ryczattowej, z petnym

udokumentowaniem wydatkdow).

UWAGA: Beneficjent jest zobowigzany przedstawi¢ w zalgczonym do wniosku
o dofinansowanie projektu uzasadnieniu do szczegdétowego budzetu projektu liste kosztow
posrednich, ktére zamierza rozliczy¢ w projekcie. W przypadku rozliczania kosztéw
posrednich na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkdw ani we wniosku, ani
w umowie o dofinansowanie nie jest wykazywany limit procentowy kosztéow posrednich.
Beneficjent rozlicza bowiem wydatki posrednie na podstawie dokumentéw ksiegowych do

wysokosci tacznej okreslonej w zatwierdzonym budzecie projektu.

Nalezy pamieta¢, ze:

a) wszelkie redukcje kosztéw bezposrednich (tj. w zwigzku z szacunkowym budzetem
lub korektami finansowymi) majg wptyw na ryczattowg kwote kosztéw posrednich;

b) wszelkie (nieprzewidziane) przychody powstate w ramach projektu PO KL powinny by¢
odliczane od catkowitych kosztow zadeklarowanych dla takiego projektu (po wyliczeniu

kosztow posrednich wedtug stawki ryczattowej).

UWAGA: Beneficjent moze wnioskowa¢ o zmiane sposobu rozliczania kosztéw posrednich
Z ryczattu na koszty posrednie rozliczane na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw.
Nie jest mozliwa zmiana w trakcie realizacji projektu sposobu rozliczania kosztow
posrednich dokumentowanych na podstawie wydatkéw rzeczywiscie poniesionych na koszty

rozliczane ryczattem.

5.4.15 Cross-financing to mechanizm tzw. elastycznego finansowania polegajacy
na zaangazowaniu s$rodkéw z jednego funduszu (np. Europejskiego Funduszu Spotecznego)
w realizacje dziatan, ktorych zakres merytoryczny zwyczajowo podlega pod obszar
interwencji drugiego funduszu (np. Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego).

Cross-financing moze dotyczy¢ wytacznie takich kategorii wydatkow, ktdrych poniesienie
wynika z potrzeby realizacji danego projektu i stanowi logiczne uzupetnienie dziatan
w ramach PO KL. Zasadniczo zatem powinny by¢ to wydatki zwigzane z zakresem
merytorycznym projektu. Cross-financing powinien by¢ ponadto powigzany wprost
z gtdwnymi zadaniami realizowanymi w ramach danego projektu. Wartos¢ wydatkow
w ramach cross-financingu nie moze stanowi¢ wiecej niz 10% wszystkich wydatkow

kwalifikowalnych stanowigcych budzet projektu.

% Przyktad metodologii wyliczenia kosztéw gednich rozliczanych ryczattem zawierajnstrukcja do wniosku
o dofinansowanie w ramach PO KL wersja 5.3.1 (stdpeca zakcznik do Dokumentacji konkursowej) oraz Zasady
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5.4.16 Szczegdtowe informacje na temat zasad kwalifikowalnosci wydatkow, sposobu
kalkulacji budzetu projektu, kosztéw posrednich oraz metodologii ich wyliczania, zasad
stosowania cross-financingu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki okreslajg
Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 28 grudnia 2009 r. w Zzakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz System
Realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 w ramach zmienionej czesci
Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 30 grudnia 2009 r.

Z naniesiong errata.

5.4.17 Srodki na realizacje projektu sa wyptacane Beneficjentowi w formie zaliczki
po ustanowieniu i wniesieniu przez Beneficjenta zabezpieczenia nalezytego wykonania
zobowigzan wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu. Zabezpieczenie prawidtowej
realizacji projektu powinno pokrywac okres realizacji projektu oraz okres jego ostatecznego
rozliczenia. Z powyzszego obowigzku zwolnione sg jednostki sektora finanséw publicznych,
fundacje, ktérych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa oraz Bank Gospodarstwa
Krajowego na podstawie art. 206 ust. 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.).

UWAGA: Zgodnie z Zasadami finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia
30 grudnia 2009 r. z naniesiong erratq ustanowienie zabezpieczenia prawidtowego
wykonania umowy moze by¢ jednym z kosztéw w ramach zadania ,zarzadzanie projektem”,
a tym samym stanowi¢ koszt bezposredni. W zwigzku z tym ustanowienie zabezpieczenia

moze zosta¢ uznane za wydatek kwalifikowalny.

5.4.18 W przypadku gdy wartos$¢ dofinansowania przyznanego w umowie o dofinansowanie
nie przekracza 10 min zt, zabezpieczenie jest w formie weksla in blanco wraz z deklaracjg

wekslowa.

Od Beneficjentéow bedacych osobami fizycznymi prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarcza,
wspolnikami  spotek  cywilnych, wspdlnikami lub  wiascicielami  spotki  jawnej,
komplementariuszami w spotkach komandytowych i komandytowo-akcyjnych wymagane
jest ztozenie w obecnosci pracownika Instytucji Organizujacej Konkurs os$wiadczenia
wspotmatzonka potwierdzajgcego zgode na zaciggniecie zobowigzania lub aktu notarialnego
o rozdzielnosci majatkowej, a w przypadku oséb nie bedacych w zwigzku matzenskim

o$wiadczenia o niepozostawaniu w zwigzku matzenskim.

Wzér weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowg stanowi zatacznik do niniejszej

Dokumentacji konkursowej.

finansowania POKL (wersja z dnia 30 grudnia 2009 rakaaniesion erratg).
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5.4.19 W przypadku gdy

1. wartos¢ dofinansowania przyznanego w umowie o dofinansowanie przekracza 10 min zt,

2. Beneficjent podpisat z dang instytucjg kilka umoéw o dofinansowanie projektow (w ramach

PO KL), ktére sa realizowane réwnolegle w czasie?’, dla ktérych taczna wartosé

dofinansowania:

> nie przekracza 10 mln zt - zabezpieczeniem prawidiowej realizacji kazdej z tych

umoéw jest ztozony przez Beneficjenta w terminie wskazanym w umowie weksel

in blanco wraz z deklaracjg wekslowg;

> przekracza 10 min zt - zabezpieczenie umowy o dofinansowanie, ktérej podpisanie

powoduje przekroczenie limitu 10 min zt, oraz kazdej kolejnej umowy ustanawiane

jest w jednej lub kilku z nastepujacych form:

pienigdz;

poreczenie bankowe lub poreczenie spoétdzielczej kasy oszczednosciowo-
kredytowej, z tym ze zobowigzanie kasy jest zawsze zobowigzaniem
pienieznym;

gwarancja bankowa;

gwarancja ubezpieczeniowa;

poreczenie udzielane przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6b ust.5 pkt 2
Ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2007 r. Nr 42, poz. 275);

weksel z poreczeniem wekslowym banku lub spédtdzielczej kasy
oszczednosciowo-kredytowej;

zastaw na papierach wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa
lub jednostke samorzadu terytorialnego;

zastaw rejestrowy na zasadach okreslonych w przepisach o zastawie
rejestrowym i rejestrze zastawow;

przewtaszczenie rzeczy ruchomych Beneficjenta na zabezpieczenie;

hipoteka wraz z cesjg praw z polisy ubezpieczenia nieruchomosci bedacej
przedmiotem hipoteki;

poreczenie wedlug prawa cywilnego.

5.4.20 Instytucja Organizujgca Konkurs zwraca Beneficjentowi dokument stanowigcy

zabezpieczenie umowy na pisemny wniosek Beneficjenta po ostatecznym rozliczeniu umowy

o dofinansowanie projektu, tj. po zatwierdzeniu koncowego wniosku o ptatnos¢ w projekcie,

o czym Beneficjent jest niezwtocznie informowany przez Instytucje Organizujgcqg Konkurs.

2" projekty realizowane réwnolegle w czasie to projektorych okres realizacji naklada sia siebie.
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UWAGA:

W przypadku projektow innowacyjnych testujgcych realizowanych w ramach Priorytetu VI
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktére zostaty przedtozone na konkurs
nr POKL/VI/PI/2/10, kwota zabezpieczenia prawidtowe]j realizacji projektu powinna stanowic
co najmniej réwnowartos¢ najwyzszej transzy zaliczki wynikajacej z Zatgcznika nr 4:

Harmonogram ptatnosci do umowy o dofinansowanie projektu.

5.5. Pomoc publiczna

5.5.1 W ramach projektéow ztozonych w odpowiedzi na konkurs POKL/VI/PI/2/10
co do zasady nie ma mozliwosci realizacji projektow zaktadajacych wystepowanie pomocy
publicznej. W przypadku jej wystgpienia Wnioskodawca jest zobowigzany do stosowania
Ustawy <z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712), Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia
6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 17 grudnia 2008 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie udzielania
pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. z 2008 r.
Nr 224, poz. 1484) oraz Zasad udzielania pomocy publicznej w ramach Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 8 lipca 2009 r.

5.6. Wymagane rezultaty i warté¢ dodana

5.6.1 Wnioskodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawic
w  punkcie 3.4 wniosku przewidywane rezultaty (w podziale na twarde i miekkie)
oraz produkty, ktére zostang osiagniete w wyniku planowanych do podjecia dziatan

w ramach projektu.

5.6.2 Opis rezultatow projektu powinien wskazywaé zwigzek z odpowiednimi celami

(gtéwnym i szczegdtowym) projektu oraz z zaplanowanymi przez Projektodawce dziataniami.

5.6.3 Opis rezultatdbw nalezy przedstawi¢ zgodnie z instrukcjg dla Wnioskodawcow
projektdw  innowacyjnych zawarta w  Podreczniku  przygotowywania  wnioskow

o dofinansowanie z dnia 1 kwietnia 2009 roku (sekcja II pole 3.4 wniosku).

5.6.4 Rezultaty muszg by¢ zdefiniowane:
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- adekwatnie do konkretnego fragmentu charakterystyki obszaru problemowego
(poszczegdlne rezultaty powinny by¢ odpowiedzia na poszczegdlne przyczyny naszego

problemu kluczowego),

- w sposéb mierzalny i weryfikowalny,

- w taki sposob, aby jasne byto, ze sg niezbedne do osiggania celéw projektu,

- realistycznie, ich osiggniecie musi by¢ mozliwe poprzez zrealizowanie zaplanowanych
dziatan,

- w taki sposéb, by nie bylo watpliwosci co do tego, ze ich osiggniecie nastgpi jeszcze
w czasie trwania projektu.

Dla kazdego zdefiniowanego rezultatu musi by¢ mozliwe zidentyfikowanie dziatania do niego

prowadzacego.

5.6.5 W projektach innowacyjnych testujacych rezultatem kluczowym, na ktérego

wypracowaniu projekt powinien sie koncentrowaé, jest produkt finalny?.

5.6.6 Nalezy pamieta¢ o tym, Projektodawcy sa zobligowani do zastosowania kryterium
dostepu w brzmieniu: ,Komponent krajowy projektu jest realizowany na obszarze
wojewodztwa lubuskiego (tzn. rezultat projektu w postaci modelu/narzedzia/rozwigzania

zostanie wypracowany na rzecz podmiotédw?® i 0s6b*° z wojewddztwa lubuskiego)”.

5.6.7 Wnioskodawca jest takze zobowigzany wskaza¢ we wniosku warto$¢ dodang
wynikajaca z dodatkowych korzysci, ktérych bez wsparcia EFS nie mozna bytoby osiggnad.
W projektach realizowanych z udziatem Partneréw zagranicznych warto$¢ dodana musi
zosta¢ okreslona w poczatkowym etapie budowania partnerstwa, poniewaz
ma to bezposrednie przetozenie na konkretne mierzalne rezultaty i produkty. Jako wartosc
dodang projektéw wspdtpracy ponadnarodowej nalezy rozumie¢ konkretne produkty
i rezultaty mozliwe do osiagniecia wytgcznie we wspodtpracy ponadnarodowej, ktorych
nie udatoby sie osiagnaé, realizujac projekt jedynie o zasiegu krajowym, bez udziatu
partnerow zagranicznych. Opis wartosci dodanej w projektach innowacyjnych
testujacych nalezy przedstawi¢ zgodnie z instrukcjg dla Wnioskodawcow projektow
innowacyjnych zawartg w Podreczniku przygotowywania wnioskéw o dofinansowanie
projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r.
(sekcja III pole 3.2 wniosku o dofinansowanie projektu). Opis wartosci dodanej
dla projektéw innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym nalezy przedstawi¢ zgodnie

z instrukcjg dla Wnioskodawcow projektow standardowych i projektow wspotpracy

% patrz zapisy w podrozdziale 3.2 niniejszej dokotaeji
2 znaczeniu gytkownikéw, o ktérych mowa w podrozdziale 5.2.2.
%W znaczeniu odbiorcéw, o ktérych mowa w podrozdzi&P.2.
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ponadnarodowej zawartg w Podreczniku przygotowania wnioskow o dofinansowanie
projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r.

(sekcja III pole 3.1 i 3.4 wniosku o dofinansowanie projektu).

5.6.8 Szczegdtowe informacje dotyczace produktu finalnego oraz wartosci dodanej
dla projektéw innowacyjnych testujacych z komponentem ponadnarodowym znajdujg sie
w Podreczniku przygotowywania wnioskow o dofinansowanie projektow w ramach Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r.

5.7. Partnerstwo krajowe

5.7.1 W ramach niniejszego konkursu istnieje mozliwos¢ realizacji projektu w partnerstwie
krajowym na zasadach okreslonych w obowigzujagcym od 20 grudnia 2008 r. art. 28 a
Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju i dokumencie
Zakres realizacji projektéow partnerskich okreslonych przez Instytucje Zarzgdzajacg POKL
z dnia 23 kwietnia 2009 r.

5.7.2 W Planie dziatania na rok 2010 wprowadzono nastepujace kryterium strategiczne:
~Projekt realizowany w partnerstwie tréjsektorowym (obejmujgcym podmioty z sektorow
publicznego, prywatnego i spotecznego)” - 10 pkt.

Weryfikacja spetniania kryterium zostanie przeprowadzona na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.

Uzasadnienie: wdrozenie projektow spetniajacych powyzsze kryterium przyczyni sie
do wprowadzania nowych koncepcji rozwigzywania problemoéow poprzez szeroki dialog
i konsultacje spoteczne. Ponadto wszechstronne doswiadczenie Partnerdow przyczyni sie
do ograniczenia ryzyka zwigzanego z poszukiwaniem nowych, skutecznych metod

rozwigzywania problemow.

5.7.3 Partnerami w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki mogq by¢:

- wszystkie podmioty uprawnione do sktadania wnioskow spetniajgce definicje Beneficjenta
(niezaleznie od tego, czy s czy tez nie sg wymienione w danym Dziataniu
lub Poddziataniu Szczegotowego Opisu Priorytetow PO KL),

- jednostki niespetniajgce definicji Beneficjenta na zasadach okreslonych w niniejszym

dokumencie.
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Nalezy wyrozni¢ dwa catkowicie odrebne sposoby realizacji projektu z udziatem wiecej

niz jednego podmiotu:

= partnerstwo - co oznacza wspolng realizacje projektu przez Beneficjenta
i podmioty z sektora lub spoza sektora finanséw publicznych okreslone badz
na podstawie ustaw: z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U z 2001 r. poz. 142, poz. 1591 jt. z pézn. zm.), z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 j.t. z pézn. zm.),
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa ( Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1590 j.t. z pézn. zm.) badz na podstawie Ustawy z dnia 6 grudnia
2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz na podstawie umow

i porozumien o charakterze cywilnoprawnym;

= przekazanie realizacji zadan w projekcie lub zakup ustug w ramach projektu
- co oznacza mozliwosc¢ zlecenia czesci zadan podmiotom z sektora lub spoza sektora
finansow publicznych na podstawie Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.),
Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2007 r.
Nr 223, poz. 165, t.j. z pézn. zm.) oraz Ustawy z dnia z dnia 19 grudnia 2008 r.
o partnerstwie publiczno - prywatnym (Dz. U. z 2009 r. Nr 19 , poz. 100) W tych
przypadkach przepisy dopuszczajg mozliwos¢ realizacji zlecenia zadania w projekcie,
pod warunkiem wskazania we wniosku o dofinansowanie, ktére zadania i dlaczego
Projektodawca zamierza powierzy¢ wykonawcom oraz w jaki sposob i wedtug jakich

kryteriow bedzie ich wytaniat.

5.7.4 Zgodnie z zapisami art. 28 a Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju, Partnerzy w projekcie to: ,podmioty wnoszgace do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne Iub finansowe, realizujace wspdlnie projekt”. Partnerstwo
W rozumieniu ustawy oznacza nieinstytucjonalne porozumienie autonomicznych podmiotdw,

realizujacych wspdlnie konkretny projekt.

5.7.5 Realizacja projektéow partnerskich w ramach PO KL wymaga spetnienia tacznie
nastepujacych warunkow:
- posiadania Lidera partnerstwa, ktéry jest jednoczesnie Beneficjentem projektu (strong
umowy o dofinansowanie);
- uczestnictwa Partneréw w realizacji projektu na kazdym jego etapie, co oznacza réwniez
przygotowanie wniosku o dofinansowanie realizacji projektu (z wytaczeniem sytuacji,

w ktorej Partner zgodnie z pkt 39 Zakresu realizacji projektéw partnerskich okreslonym
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przez Instytucje Zarzgadzajgca PO KL wilacza sie do projektu na etapie jego realizacji)
oraz wspolne zarzadzanie projektem (co oznacza powotanie grupy sterujacej, ktéra
w sposob demokratyczny podejmie decyzje o zasadniczych kwestiach w realizacji projektu);
- adekwatnosci udziatu Partnerdéw, co oznacza odpowiedni udziat Partneréw w realizacji
projektu (wniesienie zasobow ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych
odpowiadajacych realizowanym zadaniom);

- zawarcia pisemnej umowy lub porozumienia Partneréw, okreslajacego podziat zadan
i obowigzkéw miedzy Partnerami (zawarcie umowy partnerskiej musi nastgpi¢ przed
podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu z IP2,natomiast nie ma obowigzku
zawierania umowy partnerskiej przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu
do IP2).

5.7.6 Informacja o planowanym partnerstwie oraz Partnerach powinna znalez¢ sie

we wniosku o dofinansowanie projektu. W szczegdlnosci dotyczy to:

* punktu 2.8 Partnerzy - gdzie wymienia sie dane wszystkich Partneréw (nazwa, status

i siedziba Partnera);

* punktu 3.3. Dziatania - gdzie przy poszczegolnych etapach/dziataniach
i poddziataniach wskazuje sie zadania realizowane przez poszczegdlnych Partnerdw.
Z uwagi na fakt, ze partnerstwo ma charakter zadaniowy, we wniosku o dofinansowanie
Beneficjent (Lider partnerstwa) wykazuje dziatania w podziale na poszczegdlne zadania,
ktére powinny by¢ przypisane dla poszczegdlnych Partnerow. Nalezy wiec przedstawic
klarowny podziat zadan pomiedzy Partnerami. W uzasadnionych przypadkach dane
zadanie moze by¢ realizowane przez wiecej niz jednego Partnera (w tym Beneficjenta).
Jednak w takim przypadku nalezatoby wyraznie wyodrebni¢ poddziatania przypisane

poszczegblnym Partnerom.

= punktu 3.4 Rezultaty i produkty — gdzie przy wskazaniu wartosci dodanej projektu,
ktéra wynika z ogdlnego opisu projektu i zazwyczaj zwigzana jest z osiggnieciem
dodatkowych rezultatéw, niewynikajagcych bezposrednio z celéw projektu i z jego

dziatan, nalezy rowniez odniesc¢ sie do efektow realizacji projektu w partnerstwie.

= punktu 3.5. Potencjat projektodawcy i zarzadzanie projektem - gdzie wskazuje
sie strukture zarzadzania projektem ze szczegdlnym uwzglednieniem roli Partnerdw.
W tej czesci musi by¢ jasno sformutowana zasada i sposdb wspdlnego zarzadzania

projektem przez Lidera i jego Partneréw, poprzez grupe sterujaca.
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W punkcie 3.5 nalezy rowniez wykaza¢ - w przypadku partnerstwa jednostek
publicznych i niepublicznych, w ktérym Liderem jest jednostka publiczna - informacje
o spetnieniu wymogdw w zakresie przejrzystosci i bezstronnosci w wyborze Partnerdw,
okreslonych w art. 28a ustawy. Projektodawca bedacy jednostkg sektora finansow
publicznych w punkcie tym o$wiadcza, iz wniosek ztozony w partnerstwie spetnia wymogi
art. 28a ustawy.

Ponadto kazdy wniosek w partnerstwie musi zawiera¢ oswiadczenie, ze Projektodawca

i Partnerzy przygotowali projekt wspolnie.

We wniosku, w Czesci V dodatkowo zamieszczone jest o$wiadczenie Partneréow
0 zapoznaniu sie z informacjami zawartymi we wniosku oraz zobowigzanie
do realizowania projektu zgodnie z informacjami zawartymi we wniosku
o dofinansowanie. Os$wiadczenie podpisujg osoby reprezentujagce poszczegdlnych
Partneréw krajowych.

Ponadto, wraz z wnioskiem o dofinansowanie projektu, sktadane sa dokumenty
potwierdzajace sytuacje finansowg Whnioskodawcy oraz wszystkich Partneréow
wymienionych w tym wniosku. Warunek ten nie dotyczy jednostek sektora finanséw

publicznych.

5.7.7 Przed zawarciem umowy Ilub wydaniem decyzji o dofinansowaniu projektu,

dokumentem wymaganym przez Instytucje Organizujgca Konkurs jest umowa partnerska

(porozumienie), szczegdtowo okreslajaca reguty partnerstwa, w tym zwtaszcza wskazujaca

wiodacq role jednego podmiotu (Beneficjenta/Lidera) reprezentujgcego partnerstwo, ktory

ostatecznie jest odpowiedzialny za realizacje catosci projektu oraz jego rozliczenie. Umowa

taka powinna zawierac¢ co najmniej:

= cel partnerstwa;

= odpowiedzialno$¢ Lidera/Beneficjenta projektu oraz Partnerdw wobec osdb trzecich
za zobowigzania partnerstwa;

= zadania i obowigzki Partnerow w zwigzku z realizacjg projektu, wynikajace z zawartej
przez Beneficjenta z wtasciwg instytucjg umowy o dofinansowanie projektu;

= plan finansowy w podziale na wydatki wszystkich uczestnikow partnerstwa oraz
zasady zarzadzania finansowego, w tym przeptywow finansowych i rozliczania
srodkow (w szczegdlnosci sposobu przekazywania przez Beneficjenta $rodkéw
finansowych na pokrycie niezbednych kosztéw realizacji zadan w ramach projektu
ponoszonych przez Partnerdéw, zgodnie z rozdziatem VII niniejszego dokumentu).

= zasady komunikacji i przeptywu informacji w partnerstwie;

» zasady podejmowania decyzji w partnerstwie (zasady wspolnego zarzadzania);

= petnomocnictwo lub upowaznienie do reprezentowania Partneréw przez Beneficjenta;

= sposob wewnetrznego monitorowania i kontroli realizacji projektu.
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Wzér umowy partnerskiej dostepny jest na stronie internetowej IOK w zaktadce ,Wzory

zatgcznikow niezbednych do podpisania umowy o dofinansowanie projektu”.

5.7.8 W ramach partnerstw zalecane jest rowniez wprowadzenie procedur, jakie powinny
funkcjonowa¢ w ramach partnerstwa (m.in. odnosnie zarzadzania ryzykiem, konfliktem,
identyfikacjgq problemu) oraz sposoby rozwigzywania kwestii dotyczgacych podejmowania
decyzji i sprawowania roli Lidera w partnerstwie. Procedury takie moga stanowi¢ czesé

umowy partnerskiej (porozumienia).

5.7.9 Wraz z wnioskiem o dofinansowanie projektu sktadane sq dokumenty potwierdzajace
sytuacje finansowa Wnioskodawcy oraz wszystkich Partneréw wymienionych w tym

wniosku. Warunek ten nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych.

5.7.10 Szczegdétowe informacje dotyczace powotywania partnerstw, w tym zasad
powotywania partnerstw (jednostek sektora finanséw publicznych, jednostek sektora
finansow publicznych z jednostkami spoza sektora finanséw publicznych, z udziatem
podmiotow niespetniajgcych ustawowej definicji Beneficjenta), zmian w partnerstwie
czy kwestii finansowych znajdujg sie w publikacji Zakres realizacji projektéow partnerskich

okreslony przez Instytucje Zarzadzajacq PO KL (dostepna na stronie www.wup.zgora.pl).

5.8. Wspétpraca ponadnarodowa

5.8.1 Zgodnie z kryterium dostepu okreslonym w Planie dziatania na rok 2010 projekty
przedtozone na konkurs nr POKL/VI/PI/2/10 muszg by¢ realizowane w partnerstwie
ponadnarodowym w zakresie realizacji zadan merytorycznych, zgodnie z Ustawg z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz wytycznymi Ministra
Rozwoju Regionalnego z dnia 1 kwietnia 2009 r. w zakresie wdrazania projektéw
innowacyjnych i wspdtpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. Niniejsze kryterium bedzie weryfikowane na etapie oceny formalnej. Zaleca sie, aby
minimalny okres trwania komponentu ponadnarodowego wynosit 6 miesiecy, a maksymalny

24 miesigce.

5.8.2 Pod pojeciem partnerstwa ponadnarodowego nalezy rozumie¢ wspolng realizacje
dziatan przez Beneficjenta z co najmniej jednym podmiotem (jednym Partnerem
zagranicznym) pochodzacym z kraju cztonkowskiego Unii Europejskiej (bez wzgledu na to,

czy realizuje on projekt wspdifinansowany z EFS czy nie) lub z kraju

48




Dokumentacja konkursowa dla Priorytetu VI PO KL
Temat - Dziatania stuzgce wydtuzeniu aktywnosci zawodowej

nie bedacego cztonkiem Unii Europejskiej. Partnerstwo ponadnarodowe tworzga co najmniej
dwa podmioty z dwdch krajow, w tym jeden z Polski (Projektodawca oraz co najmniej jeden
Partner ponadnarodowy). Partnerstwo ponadnarodowe umozliwia Partnerom wzajemne
korzystanie z doswiadczen i wiedzy, adaptowanie nowych rozwigzan wypracowanych
i wdrozonych w innych krajach, pozwala takze na nawigzanie kontaktow
w innych krajach, stwarza mozliwosci dalszej wspotpracy i utatwia dostep do informacji
na temat miedzynarodowych osigqgnie¢ w obszarze zainteresowan. Partnerstwo
ponadnarodowe pozwala maksymalizowac cele projektu poprzez wypracowanie konkretnego
produktu i rezultatu, ktérych stworzenie bytoby utrudnione bez wspotpracy z Partnerami
ponadnarodowymi. Zaleca sig, aby partnerstwo ponadnarodowe obejmowato maksymalnie

3 podmioty z krajéw innych niz Polska.

5.8.3 Partnerow do wspdtpracy ponadnarodowej mozna poszukiwac, korzystajac

Z nastepujacych baz dostepnych w Internecie:

- http://www.transnational-toolkit.eu/ - jest to narzedzie przygotowane przez Komisje
Europejska pozwalajace zarowno na dokonanie wpisu do bazy, jak i wyszukiwanie

potencjalnych Partnerdw;

- http://www.leonardo.org.uk/page.asp?section=000100010021&sectionTitle=Find+Pa

rtners oraz

- http://www.adam-europe.eu/adam/homepageView.htm bedacej takze baza

produktow i rezultatéw programu Leonardo da Vinci.

Whnioskodawca, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy Prawo zamodwienn publicznych,
wytania Partnerow spoza sektora finansow publicznych zgodnie z zapisami art. 28 a ust. 4
Ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju. Niniejszy wymog nie stoi w sprzecznosci
z mozliwoscig poszukiwania Partneréw zagranicznych z wykorzystaniem baz internetowych,

o ktorych mowa powyzej.

5.8.4 Na etapie skfadania wniosku o dofinansowanie, w przypadku projektu innowacyjnego
z komponentem ponadnarodowym Wnioskodawce i jego potencjalnego Partnera/Partnerdow
zagranicznych musi wigza¢ list intencyjny, ktérego wzor stanowi zatacznik do niniejszej
Dokumentacji konkursowej. Projektodawca zatacza do wniosku o dofinansowanie projektu

kopie listu intencyjnego poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem przez osobe uprawniong
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do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do Projektodawcy3!. List intencyjny musi

jednoznacznie wskazywaé na zamiar podpisania umowy o wspdtpracy ponadnarodowej®?.

5.8.5 Koszty wspodtpracy ponadnarodowej co do zasady powinny by¢ ponoszone przez
poszczegdllnych Partneréow ponadnarodowych proporcjonalnie do korzysci, jakie przynosi
im wspotpraca ponadnarodowa. W przypadku projektow dotyczacych wspdlnej realizacji
przedsiewzie¢, gdzie korzysci sq obustronne, zaleca sie stosowanie zasady wzajemnosci.
W przypadku gdy niemozliwe jest =zastosowanie zasady wzajemnosci, Partnerzy

ponadnarodowi powinni uzgodni¢ zasady podziatu kosztow.

5.8.6 Niezaleznie od zasad przyjetych w zakresie finansowania wspétpracy ponadnarodowej,
umowa o wspoOtpracy ponadnarodowej musi jasno wskazywaé Kkoszty ponoszone
przez poszczegdlnych Partneréw. Wzor minimalnego zakresu umowy o wspotpracy

ponadnarodowej stanowi zatqcznik do niniejszej Dokumentacji konkursowej.

5.8.7 Szczegoétowe informacje na temat zasad wypetniania umowy o wspotpracy
ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zawiera Instrukcja
wypetniania wzoru minimalnego zakresu umowy o wspdéfpracy ponadnarodowej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktérej wzor stanowi zatacznik do niniejszej

Dokumentacji konkursowej.

5.8.88 W ramach projektow z komponentem ponadnarodowym sugerowane
jest zastosowanie nastepujacych modeli wspoétpracy ponadnarodowej, przy czym mozliwe
jest korzystanie z kilku modeli rownoczesnie, dostosowujac je do wymagan projektowych
lub wykorzystujac je naprzemiennie w zaleznos$ci od rodzaju prowadzonych dziatan
oraz etapu ich realizacji:
- Model 1: Wymiana informacji i doswiadczen - polega na wymianie pomiedzy
Partnerami informacji na temat swoich strategii, warunkéw, w jakich funkcjonujq
i beda prowadzi¢ dziatania, podejscia do rozwigzywanych probleméw. Model

ma zastosowanie najczesciej we wstepnej fazie wspotpracy ponadnarodowej.

- Model 2: Réwnolegte wypracowywanie rozwigzan - w tym modelu Partnerzy realizujg
konkretny, wspdlny cel, dziatajac niezaleznie od siebie, wymieniajg wiedze
i doswiadczenia w sposéb bardziej niz w modelu pierwszym usystematyzowany

i powigzany z realizowanym celem.

31 Szczegotowe wymagania dotyce zaacznikdw wymaganych na etapie sktadania wnioskufmdonsowanie projektu znajdusic
w podrozdziale 5.10 niniejszej Dokumentaciji.

%2 Umowa wspoipracy ponadnarodowej jest podpisywarzezp wszystkich Partneréw realizoych projekt we wspétpracy
ponadnarodowej (szczeg6towe informacje znajdig w rozdziale 6.5 niniejszej Dokumentacji.).
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- Model 3: Import, eksport i adaptacja nowych rozwigzan do swojej instytucji - model
ten moze by¢ kontynuacjg lub wariantem modelu drugiego. Model ma zastosowanie
w sytuacji, gdy jeden Partner osiggnat juz w stopniu zaawansowanym rozwigzanie
wspolnego problemu i dzieli sie rezultatami swojej pracy z pozostatymi Partnerami,

ktérzy na podstawie wymiany doswiadczen ulepszajg wtasne produkty i rezultaty.

- Model 4: Wspodlne tworzenie produktu lub systemu - podziat zadan zwigzanych
z osigganiem wspolnego celu — ma zastosowanie dla Partnerstwa tworzonego w celu
rozwigzania konkretnego, jednakowo postrzeganego problemu z wykorzystaniem
nowych stron kazdego z Partnerow. Partnerstwo juz na wstepie wyraznie okresla
etapy rozwigzania problemu i dokonuje podziatu zadan odpowiednio do doswiadczen

i umiejetnosci Partneréw.

- Model 5: Wymiana kluczowych osdéb realizujacych projekt lub uczestniczacych
w projekcie - model dotyczy dziatan realizowanych réwnolegle z dziataniami
przewidzianymi w pozostatych modelach. Dziatania w ramach tego modelu muszg
wykracza¢ poza wizyty studyjne, musi by¢ Scisle okreslony ich cel w kontekscie

gtownego wspdlnego celu wspdtpracy ponadnarodowej.

5.8.9 Formy wspotpracy ponadnarodowej mozliwe w ramach ogtoszonego konkursu to:

- wspotpraca pomiedzy projektami realizowanymi w roznych krajach, takze przez
podmioty, ktdrych projekty/dziatania nie sq wspotfinansowane przez EFS;

- wspotpraca pomiedzy sieciami instytucji dziatajacymi w zblizonych obszarach, czyli
np. projekt polskiego podmiotu sktadajgacego projekt we wspoétpracy ponadnarodowej
z podmiotami zagranicznymi dziatajacymi w partnerstwie lub w sieci podmiotdw,
albo projekt podmiotu polskiego dziatajacego w sieci organizacji o wspdlnych
interesach, ale sktadajgcego projekt indywidualnie we wspotpracy ponadnarodowej
z podmiotem zagranicznym dziatajacym w podobnej grupie organizacji w swoim
kraju pochodzenia;

- wspbtpraca pomiedzy instytucjami (twinning) dziatajgcymi w tym samym obszarze
i udzielajgcymi sobie wsparcia - do takiej wspotpracy uprawnione sg tylko instytucje
sektora publicznego. W tym przypadku rezultaty wspotpracy ponadnarodowej muszg

przyczyniac sie do poprawy funkcjonowania danej instytucji.

5.8.10 Opis form wspodtpracy ponadnarodowej (dla projektow innowacyjnych
z komponentem ponadnarodowym) nalezy przedstawi¢ zgodnie z instrukcjg
dla Wnioskodawcow projektéw ponadnarodowych zawartg w Podreczniku przygotowywania
wnioskow o dofinansowanie w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia

1 kwietnia 2009 r.(sekcja III pole 3.5 wniosku o dofinansowanie projektu).
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5.8.11 W ramach projektéw innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym sktadanych
w niniejszym konkursie mozliwa jest realizacja wszystkich form dziatan kwalifikowalnych
wymienionych w Zataczniku nr 8 do Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego
z dnia 1 kwietnia 2009 r. w zakresie wdrazania projektéw innowacyjnych i wspdtpracy

ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki:

1. Organizowanie konferencji, seminaridw, warsztatéow i spotkan - zalecane wylgcznie
jako jedno z kilku dziatan planowanych w ramach komponentu ponadnarodowego.

Ta forma moze stanowi¢ uzupetnienie form dziatann wymienionych w pkt 4 i 6.

2. Prowadzenie badan i analiz - moze np. prowadzi¢ do adaptowania konkretnego
rozwigzania funkcjonujacego w kraju Partnera lub stanowi¢ samodzielny element

projektu z komponentem ponadnarodowym.

3. Przygotowanie, ttumaczenia i wydawanie publikacji, opracowan, raportéw (wymaga
zorganizowania konferencji, seminariow, warsztatéw, spotkan stanowigcych okazje
do upowszechniania wynikdw opracowanych raportéow, publikacji) - zalecane
wytacznie jako jedno z kilku dziatan planowanych w ramach komponentu

ponadnarodowego.

4. Adaptowanie rozwigzan wypracowanych w innym kraju - moze stanowi¢ samodzielny
element projektu z komponentem ponadnarodowym.

5. Doradztwo, wymiana pracownikoéw, staze, wizyty studyjne - moga byc
samodzielnymi  elementami w  projektach z komponentem  wspdtpracy
ponadnarodowej. Decydujac sie na te forme, powinno sie mie¢ na uwadze, iZ sama
wizyta studyjna czy staz za granicg nie jest wystarczajacym elementem wspotpracy
ponadnarodowej. Znaczacq wartoscig dodang stazu w instytucji Partnera projektu
ponadnarodowego moze by¢ np. opracowanie nowej metody doradztwa zawodowego
lub nabycie umiejetnosci niezbednych do prowadzenia i upowszechniania nowych

metod szkoleniowych.

6. Wypracowywanie nowych rozwigzan (moze zaktada¢ doradztwo, wymiane
pracownikéw, staze, wizyty studyjne w krajach Partneréw) - moze stanowic

samodzielny element projektu z komponentem ponadnarodowym.

5.8.12 Opis form dziatan kwalifikowalnych (dla projektow innowacyjnych z komponentem
ponadnarodowym) nalezy przedstawi¢ zgodnie z instrukcjg dla wnioskodawcow projektow
ponadnarodowych zawarta w Podreczniku przygotowywania wnioskow o dofinansowanie
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r. (sekcja III

pole 3.3 wniosku o dofinansowanie projektu).
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5.8.13 W zwigzku z faktem, iz wniosek o dofinansowanie projektu innowacyjnego nie
uwzglednia specyfiki projektu z komponentem ponadnarodowym, informacje na jego temat
nalezy zawrze¢ w nizej okreslonych punktach wniosku (zgodnie z zapisami rozdziatu II.3

Podrecznika przygotowywania wnioskéw o dofinansowanie projektow w ramach PO KL):

« Punkt 3.1 Uzasadnienie potrzeby realizacji i celu projektu - nalezy wskazac
przynajmniej jeden cel projektu w konteks$cie wspdtpracy ponadnarodowej
(s. 26 Podrecznika).

« Punkt 3.2 Innowacyjnos¢ - nalezy uja¢ odniesienie do komponentu
ponadnarodowego, jesli np. wypracowane z Partnerem rozwigzania beda stanowity

o innowacyjnosci produktu finalnego projektu.

« Punkt 3.3 Dziatania - nalezy opisa¢ dziatania podejmowane w ramach wspdtpracy

ponadnarodowej (s. 32 Podrecznika).

« Punkt 3.4 Rezultaty - nalezy wskaza¢ rezultaty i produkty wspotpracy
ponadnarodowej, ktérych nie datoby sie osiggng¢ bez nawigzania wspodtpracy

ponadnarodowej (s. 36-37 Podrecznika).

« Punkt 3.5 Potencjat projektodawcy i zarzadzanie projektem — nalezy opisa¢ potencjat
projektodawcy i zarzadzanie projektem w kontekécie zadan zwigzanych

ze wspotpracg ponadnarodowq (s. 39 Podrecznika).

5.8.14 Szczego6towe informacje na temat podstawowych wymagan dotyczacych projektéw
ponadnarodowych, zasad ich wyboru oraz finansowania okreslaja Wytyczne Ministra
Rozwoju Regionalnego z dnia 1 kwietnia 2009 r. w zakresie wdrazania projektéw
innowacyjnych i wspdtpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki z dnia 1 stycznia 2010 r. oraz Podrecznik przygotowywania wnioskow
o dofinansowanie projektéow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia
1 kwietnia 2009 r.

5.8.15 Szczegdtowe zasady kwalifikowalnosci wydatkéw w przypadku projektow
innowacyjnych i wspoétpracy ponadnarodowej zostaty okreslone w Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia
30 grudnia 2009 r.
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5.9. Przygotowanie wniosku o dofinansowanie projekt

5.9.1 Wniosek (formularz wniosku wraz z zatgcznikami) nalezy ztozy¢ w formie papierowej
w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach oraz w wersji elektronicznej tozsamej
Zz wersjg papierowq. Przez wersje elektroniczng rozumie sie plik ZIP_POKL (plik XML
po kompresji danych) utworzony za pomocg Generatora Wnioskéw Aplikacyjnych
i zapisany na ptycie CD/DVD - w wersji 5.3 lub nowszej). Dwa egzemplarze wniosku moga
zosta¢ ztozone jako oryginat i kopia pos$wiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem - zgodnie
ze sposobem okreslonym w  dokumentacji konkursowej - lub jako dwa oryginalne
jednobrzmigce egzemplarze. Natomiast zatgczniki do wniosku powinny by¢ ztozone w dwdch
kopiach potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem (zgodnie ze sposobem okreslonym
w Dokumentacji konkursowej) Iub jako oryginat i kopia potwierdzona za zgodnos$c

z oryginatem (zgodnie ze sposobem okreslonym w Dokumentacji konkursowej).

5.9.2 Wniosek musi by¢ wypetniony w jezyku polskim. Wymdg ten dotyczy réwniez
obowigzkowych zatacznikbw do  wniosku. Jezeli jezykiem tych  dokumentow
(np. potwierdzajacych potencjat finansowy lub zwigzanych z organizacjq partnerstwa) nie
jest jezyk polski, Projektodawca zobowigzany jest do przedstawienia tych dokumentéw
wraz z zatgczonym tlumaczeniem tekstu na jezyk polski wykonanym przez ttumacza
przysiegtego. Dopuszcza sie zawarcie obcojezycznych stéw w tytule projektu, np. nazw

wiasnych.

UWAGA:

W przypadku braku 2zlozenia wniosku na nos$niku informatycznym, uszkodzenia
nosnika danych, stwierdzenia uszkodzenia pliku na nim zapisanego, tj. braku
mozliwosci odczytania elektronicznej wersji wniosku w pliku ZIP_PO KL (plik XML
po kompresji danych) lub braku tozsamosci sumy kontrolnej wersji papierowej
i elektronicznej, IOK zwréci sie do Beneficjenta o ponowne zlozenie wersji

elektronicznej o identycznej wzgledem wersji papierowej sumie kontrolnej.

5.9.3 O tozsamos$ci papierowej i elektronicznej wersji wniosku decyduje jednobrzmigca
suma kontrolna na obu wersjach wniosku. Wniosek zapisany w aplikacji Generator
Whnioskéw Aplikacyjnych (GWA) w formacie ZIP_POKL nie powinien by¢ otwierany
i modyfikowany w innych aplikacjach (MS Word, Internet Explorer itp.), gdyz moze

to prowadzi¢ do niezgodnosci sumy kontrolnej.
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Whniosek nalezy przygotowac¢ na formularzu za pomoca aplikacji Generator Wnioskow
Aplikacyjnych (GWA) - w wersji 5.3 lub nowszej (wzoér formularza stanowi zatacznik
do niniejszej Dokumentacji konkursowej). Dostep do tej aplikacji mozna uzyskac
za posrednictwem stron internetowych  http://www.generatorwnioskow.efs.gov.pl
oraz www.wup.zgora.pl. Dostepne sg dwie wersje GWA: on-line, czyli Generator Wnioskow
Aplikacyjnych (GWA), dostepna z poziomu przegladarki www oraz wersja off-line,
czyli Generator Wnioskow Aplikacyjnych - Edytor (GWA-E), ktora jest mozliwa
do zainstalowania na dysku lokalnego komputera. Przed zlozeniem whniosku
o dofinansowanie projektu wypetnionego w GWA-E (wersja off-line) Beneficjent jest
zobligowany do wczytania pliku ZIP_POKL (plik XML po kompresji danych) z danymi
do GWA dostepnego przez Internet (wersja on-line), w celu dokonania ostatecznej walidacji
danych i zapisu w formacie ZIP_POKL (plik XML po kompresji danych) oraz PDF.

Whniosek opatrzony w nagtéwku nastepujacym sformutowaniem ,,Przed ztozeniem
whniosku wypetnionego w GWA-Edytor Beneficjent jest zobligowany do wczytania
pliku ZIP_POKL (plik XML po kompresji danych) z danymi do GWA dostepnego
przez Internet (www.generatorwnioskow.efs.gov.pl) w celu dokonania ostatecznej
walidacji danych, zapisu i wygenerowania pliku PDF)” zostanie skierowany
do korekty/uzupetnienia na etapie oceny formalnej.

Ponadto przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie do IOK nalezy poréwnac¢ zgodnosc
sumy kontrolnej wersji papierowej oraz wersji elektronicznej wniosku o dofinansowanie
projektu.

W tym celu nalezy:

- utworzyc¢ plik PDF, z ktérego drukowana jest papierowa wersja wniosku;

- ponownie wczyta¢ plik ZIP_POKL (plik XML po kompresji danych) do generatora
dostepnego w wersji on-line i odczyta¢ sume kontrolng z okienka informacyjnego;

- porownac sumy kontrolne.

Whnioski wypeitnione w calosci lub czesciowo odrecznie zostana odrzucone
na etapie oceny formalnej (bez mozliwosci uzupetnienia/korekty).
Przed zapisaniem wniosku na nos$niku elektronicznym (ptyta CD/DVD) i wydrukowaniem
jego wersji papierowej nalezy takze sprawdzi¢, czy wszystkie obowigzkowe pola wniosku
zostaty wypetnione (dokona¢ walidacji wniosku przyciskiem ,Sprawdz” w Generatorze
Whnioskéw). Whnioski, ktore nie przeszty pomysinie walidacji, sa opatrzone
w nagltowku sformutowaniem: ,,Wydruk prébny” i wymagaja uzupetnienia wedtug
wskazowek zamieszczonych w okienku informacyjnym. Whnioski opatrzone
w nagiowku sformulowaniem: ,Wydruk probny” zostana odrzucone na etapie
oceny formalnej (bez mozliwosci uzupetnienia/korekty).

UWAGA: Funkcja ,Sprawdz” w GWA nie jest funkcjg, ktéra pozwala
na stwierdzenie, ze wniosek jest poprawny lub niepoprawny pod wzgledem formalnym

lub merytorycznym. Sprawdzeniu podlegajq jedynie pola objete walidacjg. Po sprawdzeniu
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wniosku poprzez funkcje ,Sprawdz” zalecane jest samodzielne sprawdzenie wniosku
przy pomocy odpowiedniej karty oceny (formalnej i merytorycznej - zgodnie

z informacjami zamieszczonymi w rozdziale VI).

5.9.4 Przed wydrukowaniem wniosku nalezy rdéwniez zwrdci¢ uwage na prawidtowe
wypetnienie w czesci I Informacje o projekcie pol:

- 1.1 Numer i nazwa Priorytetu - nalezy wybraé¢ z listy rozwijanej ,,VI Rynek pracy
otwarty dla wszystkich”,

- 1.2 Numer i nazwa Dziatania - nalezy wybrac¢ z listy rozwijanej ,,Dziatanie 6.4 projekty
innowacyjne”,

- 1.12 Projekt z komponentem ponadnarodowym nalezy zaznaczyc¢ opcje — TAK.

Wypelnienie 1.1, 1.2 i 1.12 wniosku o dofinansowanie w spos6éb niezgodny
z powyzszq instrukcja bedzie skutkowac¢ odrzuceniem wniosku na etapie oceny

formalnej (bez mozliwosci uzupetnienia/korekty).

W przypadku wskazania na Dziatanie dotyczace projektu innowacyjnego dochodzi
automatycznie do nastepujacych zmian w formularzu wniosku o dofinansowanie:

- w punkcie 1.10 Projekt wspdétpracy ponadnarodowej zaznaczana jest opcja NIE,

- w punkcie 1.11 Projekt innowacyjny zaznaczana jest opcja TAK,

- w czesci III Charakterystyka projektu zmienia sie formularz oraz maksymalna liczba
znakow.

Jesli Projektodawca planuje realizacje projektu innowacyjnego, kluczowym jest odpowiednie

wypetnienie tego pola z uwagi na zakres zmian automatycznie wprowadzanych do wniosku.

Kluczowe znaczenie ma takze prawidtowe wypetnienie pola 1.5 Instytucja, w ktérej zostanie
ztozony wniosek (nalezy wybraé: Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze) oraz 1.6
Numer konkursu (nalezy wpisaé: POKL/VI/PI/2/10 - bez zmieniania lub dodawania
innych znakow), poniewaz pola te podlegajq weryfikacji na etapie oceny formalnej.
Wypelnienie pol 1.5 i 1.6 wniosku o dofinansowanie w sposdb niezgodny
z powyzszq instrukcja bedzie skutkowac¢ odrzuceniem wniosku na etapie oceny

formalnej (bez mozliwosci uzupetnienia/korekty).

5.9.5 Przy wypetnianiu wniosku o dofinansowanie nalezy uwzgledni¢ ogdlne zasady
dotyczace konstruowania budzetu wnioskéw aplikacyjnych (ktére zostaty omodwione
w podrozdziale 5.4 niniejszej Dokumentacji), takie jak:

- minimalna wartos$¢ projektu wynosi 200 000,00 PLN,
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- procentowy limit (20%/15%/10%) w sytuacji rozliczania kosztow posrednich ryczattem,

- warto$¢ wydatkow planowanych we wniosku o dofinansowanie projektu w ramach
cross-financingu nie moze stanowi¢ wiecej niz 10% wszystkich wydatkéw kwalifikowalnych
stanowigcych budzet projektu.

Nieuwzglednienie powyzszych zasad bedzie skutkowalo odrzuceniem wniosku

na etapie oceny formalnej (bez mozliwosci uzupeinienia/korekty).

5.9.6 Instrukcja wypetnienia wniosku o dofinansowanie dla projektéw innowacyjnych
rozni sie od instrukcji dla projektow standardowych, dlatego przygotowujac wniosek
o dofinansowanie projektu innowacyjnego nalezy zapoznal sie z zapisami rozdziatu
dotyczacego  projektow  innowacyjnych  Podrecznika  przygotowywania  wnioskow
o dofinansowanie projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia
1 kwietnia 2009 r.

Ponadto z uwagi na fakt, iz wnioski przedtozone w ramach konkursu POKL/VI/PI/2/10
w zakresie realizacji zadan merytorycznych powinny by¢ realizowane w partnerstwie
ponadnarodowym (kryterium dostepu, o ktéorym mowa w podrozdziale 5.8 niniejszej
Dokumentacji), przy wypetnianiu wniosku o dofinansowanie projektu innowacyjnego
z komponentem ponadnarodowym nalezy uwzgledni¢ rowniez zapisy rozdziatu dotyczacego
projektow standardowych i wspotpracy ponadnarodowej Podrecznika przygotowywania
wnioskow o dofinansowanie projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
z dnia 1 kwietnia 2009 r.

5.9.7 Wniosek podpisywany jest w czesci V. Os$wiadczenie przez osobe/y uprawniong/e
do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu Beneficjenta, wskazang/e - zgodnie
z instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie - w pkt 2.6. formularza. Jezeli
w punkcie 2.6 wniosku wymieniono wiecej niz jedng osobe, wdwczas oswiadczenie muszq
podpisa¢ wszystkie osoby wskazane w tym punkcie. Podpis musi by¢ ziozony
wraz z pieczecig imienng osoby podpisujacej os$wiadczenie. Ponadto wymagane jest
przystawienie pieczeci Beneficjenta/Projektodawcy, tzn. instytucji reprezentowanej przez
osobe/y podpisujaca/e o$wiadczenie.

Jezeli zgodnie z dokumentami prawnymi okreslajacymi funkcjonowanie Wnioskodawcy
(statut, KRS) do reprezentowania Wnioskodawcy konieczny jest podpis wiecej niz jednej
osoby, wszystkie uprawnione osoby powinny by¢ wskazane w pkt. 2.6. Nie oznacza to, ze
Whnioskodawca wskazuje w tym miejscu liste potencjalnych oséb, a jedynie te, ktore
podpisujg wniosek i ich uprawnienia sq wystarczajace do reprezentowania Wnioskodawcy.
Jezeli osoba podpisujgaca wniosek dziata na podstawie petnomocnictwa lub upowaznienia,
powinna ona zosta¢ wskazana w punkcie 2.6. Upowaznienie do reprezentowania
Beneficjenta moze by¢ dostarczone do IOK do weryfikacji juz po dokonaniu oceny formalnej

i merytorycznej, przy czym zgodnos$¢ podpisu z upowaznieniem sprawdzana jest przez I0K
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przed podpisaniem umowy o dofinansowanie. W przypadku uznania, ze zgodnie
z obowigzujacymi dokumentami prawnymi upowaznienie to nie jest skuteczne, instytucja
IOK odstepuje od podpisania umowy ze wzgledu na niespetnienie kryteridw formalnych

whniosku.

UWAGA:

Jezeli osoba/y wskazana/e w pkt. 2.6. nie dysponuje/q pieczecig imienng, musi/szg ztozy¢ swoj

czytelny podpis (imie i nazwisko zapisane w sposob pozwalajacy na ich bezproblemowe

odczytanie osobie trzeciej).

W przypadku projektow, ktére majq by¢ realizowane w partnerstwie krajowym, w czesci V
wniosku o dofinansowanie wymagane jest podpisanie os$wiadczenia przez wszystkich

Partneréw projektu.

UWAGA:
Beneficjent, sktadajac podpis pod oswiadczeniem zawartym w pkt V wniosku, o$wiadcza
jednoczesnie, ze dziatania przewidziane w projekcie nie sg wspétfinansowane z innych

wspoélnotowych instrumentéw finansowych.

W przypadku gdy Beneficjentem/Projektodawcg jest jednostka organizacyjna JST
nieposiadajaca osobowosci prawnej, prawidlowym postepowaniem jest umieszczenie
we wniosku o dofinansowanie projektu nastepujacych informacji:

- w pkt 2.1. nalezy wpisa¢ nazwe organu prowadzgacego/ nazwe Beneficjenta, np. Gmina
Dobiegniew/Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobiegniewie;

- w pkt 3.3. nalezy wskazaé, w jakiej czesci i przez jaka jednostke organu prowadzacego

bedzie realizowany projekt.

UWAGA:

Za niepoprawne uznaje sie wskazanie w pkt 2.6. wniosku o dofinansowanie realizacji projektu

samego stanowiska osoby uprawnionej do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu

projektodawcy (np. Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze).

5.9.8 Zgodnos$¢ dokumentu z oryginatem potwierdzi¢ moze wytacznie osoba wymieniona
w pkt. 2.6 wniosku o dofinansowanie, czyli osoba uprawniona do podejmowania decyzji
wigzacych w imieniu Projektodawcy. Jezeli podano wiecej niz jedng osobe, do potwierdzenia

kopii za zgodnos$¢ z oryginatem wystarczajacy jest podpis jednej z tych osob.
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Potwierdzenie kopii za zgodnos$¢ z oryginatem musi zawiera¢ nastepujace elementy:

1. Pieczec lub opis ,za zgodnos¢ z oryginatem” na kazdej stronie kopii.

2. Imienng piecze¢ oraz podpis osoby potwierdzajacej zgodnos¢ kopii z oryginatem (tozsamg
z pieczecig widniejacg pod oswiadczeniem we wniosku - czes¢ V. Oswiadczenie).
W przypadku gdy Wnioskodawca nie dysponuje pieczecig imienng, wymagane jest ztozenie
czytelnego podpisu oraz postawienie pieczeci instytucji.

3. Date dokonania potwierdzenia (nie moze by¢ pdzniejsza niz data ztozenia wniosku).
Mozna dokonac¢ potwierdzenia za zgodnos$¢ z oryginatem réwniez umieszczajgc na pierwszej
stronie kopii dokumentu zapis ,Stwierdzam za zgodnos¢ z oryginatem od strony
...do strony....” wraz z datg oraz podpisem osoby upowaznionej. W tym przypadku wszystkie
strony kopii muszg by¢ ponumerowane w sposdb pozwalajacy na okreslenie ich liczby,

np. strona 5 z 17 powinna by¢ opisana: 5/17.

Powyzszy sposob poswiadczania ,za zgodno$¢ z oryginatem” nalezy stosowac takze

do dokumentow sktadanych przez cztonkéw partnerstwa.

5.9.9 Kazdy egzemplarz wniosku (oryginat i kopia lub dwa oryginaty) wraz z zatacznikami
i ptyta CD/DVD powinien stanowi¢ nierozerwalng cato$¢. Komplet dokumentow zaleca sie
sktada¢ w skoroszytach. Plyte, zawierajacq doktadny opis (nazwa Beneficjenta
/Projektodawcy, Tytut projektu, Dziatanie, Numer konkursu), nalezy dotaczy¢ do wniosku

w pudetku. Wniosek powinien by¢ przedziurkowany i wpiety w skoroszyt.

Nie nalezy wkiada¢ kazdej strony wniosku w osobng koszulke.

Formularz wniosku i zatgczniki powinny by¢ umieszczone w taki sposob, aby wyciagniecie

ich ze skoroszytu byto tatwe i nie powodowato zniszczenia dokumentéw.

Ocenie podlega tylko wniosek wraz z zatgcznikami finansowymi. Nie nalezy zataczac
do wniosku dodatkowych informacji o projekcie badz Beneficjencie/Projektodawcy w postaci
filmow, folderéow, przewodnikéw i tym podobnych.

Nie ma wymogu parafowania wniosku na kazdej ze stron.

Zaleca sie, aby wszystkie wymagane podpisy byty sktadane pidrem Ilub diugopisem

w kolorze niebieskim.

5.9.10 Kompleksowg pomoc dla Projektodawcy w zakresie przygotowywania wniosku
o] dofinansowanie projektu stanowi Podrecznik  przygotowywania wnioskow
o dofinansowanie projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (dostepny

na stronie www.wup.zgora.pl).
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5.10. Zahczniki do wniosku o dofinansowanie projektu

5.10.1 Zataczniki wymagane na etapie ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu:
I) Dokumenty okreslajace sytuacje finansowg Beneficjenta/Partnera krajowego (jesli Partner
wystepuje w projekcie) sktadac nalezy w dwoch egzemplarzach, tj. dwie kopie potwierdzone

za zgodnos$¢ z oryginatem lub oryginat i kopia potwierdzona za zgodnos$c¢ z oryginatem:

w przypadku podmiotéow istniejacych diuzej niz 12 miesiecy:

a) sprawozdanie finansowe - za ostatni zamkniety rok obrotowy, ktdre w rozumieniu

art. 45 ust. 1 i 2 Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r.
Nr 76, poz. 694 z p6zn. zm.) musi sktadac sie z:

1. bilansu,

2. rachunku zyskow i strat,

3. informacji dodatkowej obejmujacej wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

dodatkowe informacje i objasnienia

lub

b) uproszczone sprawozdanie finansowe - uproszczony bilans oraz rachunek zyskéw i strat

za ostatni zamkniety rok obrotowy (w przypadku Wnioskodawcow nie sporzadzajacych
sprawozdania finansowego, o ktorym mowa w podpunkcie a), zgodnie z zakresem
ustalonym w zataczniku nr 1 do Ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z p6zn. zm.)

lub

c) informacja okreslajgca sytuacje finansowa sporzadzona wg wzoru okredlonego

w zataczniku do niniejszej Dokumentacji konkursowej - za ostatni zamkniety rok obrotowy

(w przypadku Wnioskodawcow nie sporzadzajacych sprawozdan wymienionych
w ppkt a) i b)).

w przypadku podmiotow istniejacych krécej niz 12 miesiecy:
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a) informacja okresSlajaca sytuacje finansowa sporzadzona wg wzoru okreslonego

w_zatgczniku do niniejszej Dokumentacji - za okres od rozpoczecia dziatalnosci

do ostatniego dnia miesigqca poprzedzajgcego ztozenie wniosku.

UWAGA: Przy wypetnieniu zatacznika zatytutowanego ,Wzér informacji okreslajacej sytuacje
finansowg Beneficjenta (Wnioskodawcy)/Partnera” nalezy pamietac o:

- usunieciu w tytule niniejszego dokumentu stowa ,wzor” oraz przekreslenia odpowiedniego
z dwodch stéw, tj. Beneficjent/Partner (w zaleznosci od sytuaciji),

- wprowadzeniu danych w wierszu zatytutowanym ,Stan na...”,

- uzupetnieniu podpisu i pieczeci Projektodawcy/Partnera oraz ksiegowego (lub innej
upowaznionej osoby).

Ponadto konieczne jest wypetnienie oswiadczenia znajdujacego sie pod tabelg finansowg
w brzmieniu: ,Os$wiadczam, ze....... (nazwa Projektodawcy/Partnera) prowadzi dziatalnosc

od........ (podac¢ date dzienng rozpoczecia dziatalnosci)”.

Dokument, ktéry nie spelni ww. kryteribw, zostanie skierowany

do korekty/uzupetlnienia na etapie oceny formalnej.

UWAGA: Partnerzy stanowigcy podmioty o charakterze nieformalnym oraz Partnerzy
bedacy podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 pkt a Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. nr 96, poz. 873,
z pozn. zm.), ktérzy zgodnie z zapisami Ustawy o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania
oraz Ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych nie majg obowigzku prowadzenia
dokumentacji wymaganej przez przepisy podatkowe i nie sgq zobowigzani do przedtozenia
zatgcznikow finansowych. Powinni oni jednak podpisa¢ oswiadczenie (wzory os$wiadczen

stanowig zatacznik do niniejszej dokumentacji).

Wymog sktadania dokumentow okreslajacych sytuacje finansowg nie dotyczy jednostek

sektora finanséw publicznych.

II) Kopia/e listu intencyjnego/listow intencyjnych podpisanego/ych z Partnerami
zagranicznymi (wzor listu intencyjnego stanowi zatacznik do niniejszej Dokumentacji

konkursowej), przy czym:

- list intencyjny jest formutowany w jezyku: angielskim, francuskim, niemieckim
lub polskim. Wersja dokumentu podpisana ww. jezyku jest obowigzujaca.
W przypadku podpisania listu intencyjnego w jezyku obcym nalezy przedtozyc
Instytucji Organizujacej Konkurs ttumaczenie listu na jezyk polski, ktére z uwagi

na swoj pomocniczy charakter nie musi by¢ dokonane przez ttumacza przysiegtego;
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- w przypadku gdy pomiedzy poszczegolnymi Partnerami ponadnarodowymi planowana
jest wzajemna wspotpraca - formutuje sie jeden list intencyjny podpisany przez
wszystkich Partneréow ponadnarodowych. W przypadku gdy Wnioskodawca nawigzuje
wspotprace z kazdym Partnerem z osobna (pomiedzy poszczegdlnymi Partnerami
zagranicznymi wnioskodawcy nie dochodzi do wspotpracy) - podpisuje listy
intencyjne z kazdym z nich oddzielnie. Mozliwe jest wystgpienie jednoczesnie dwoch
ww. przypadkdw - podpisuje sie wodwczas listy intencyjne odpowiednio
do powyzszego opisu, przy czym dopuszcza sie podpisanie co najwyzej trzech listéw
intencyjnych w ramach jednego wniosku o dofinansowanie projektu;

- jesli Wnioskodawca przedktada projekt w partnerstwie krajowym, wowczas jako

Lider, w imieniu partnerstwa krajowego, sktada podpis pod listem intencyjnym;

- kazda zataczana kopia listu intencyjnego musi by¢ poswiadczona za zgodnosc
z oryginatem przez osobe uprawniong do podejmowania decyzji wigzacych

w stosunku do Wnioskodawcy.

Przy wypetnieniu zatgcznika zatytutowanego ,List intencyjny dotyczacy wspdtpracy
ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki” nalezy postepowacd
zgodnie z instrukcjg wypetnienia (np. poprzez dokonanie wpiséw/skreslen we wiasciwym

miejscu).

Wzér listu intencyjnego (stanowiacy zatacznik do niniejszej Dokumentacji konkursowej)
moze by¢ modyfikowany przez Wnioskodawce w przypadku, gdy jest on jednoczes$nie
sktadany w ramach innych programoéw operacyjnych wspotfinansowanych
przez EFS lub w ramach innych europejskich Zzréodet finansowania. W takim przypadku
Whnioskodawca moze modyfikowaé zataczony wzér za wyjatkiem zapiséw wskazujacych

na wole podpisania umowy o wspotpracy ponadnarodowej.

Beneficjent moze ztozy¢ maksymalnie trzy kopie listow intencyjnych w ramach jednego
wniosku o dofinansowanie projektu (bedacych przestankg do podpisania maksymalnie trzech

uméw o wspotpracy ponadnarodowej).

5.10.2 Kompletnos¢ zatacznikéow (dwoch jednobrzmigcych egzemplarzy), sposéb ich
wypetnienia oraz potwierdzenia za zgodnos$¢ z oryginatem podlega weryfikacji na etapie
oceny formalnej. Przy potwierdzaniu za zgodnosc¢ z oryginatem obowigzujg zasady wskazane

w pkt 5.9.8 niniejszej Dokumentacji.
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5.10.3 Po zaakceptowaniu wniosku o0 dofinansowanie projektu z komponentem
ponadnarodowym, a przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu nalezy podpisac
z Partnerem/ami zagranicznym/ymi umowe o wspotpracy ponadnarodowej, ktorej wzor

stanowi zataqcznik do niniejszej Dokumentacji konkursowej.

VI. Kryteria wyboru projektéw i sposéb ich weryfika Cji

Ocena formalna i merytoryczna wnioskow o dofinansowanie projektow bedzie prowadzona
w oparciu o kryteria wyboru projektéw i metodologie ich zastosowania opisanych
w podrozdziale 6.1 i 6.2 niniejszej Dokumentacji konkursowej, przygotowanej na podstawie
Zasad dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL z dnia 1 stycznia 2010 r.,
Podrecznika przygotowywania wnioskéow o dofinansowanie projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r. oraz opracowania Projekty

innowacyjne. Poradnik dla projektodawcéw PO KL.

6.1. Ocena formalna

6.1.1 IOK zobowigzana jest do dokonania oceny formalnej, czyli sprawdzenia kompletnosci
i poprawnosci ztozonej dokumentacji w terminie 14 dni od korncowego terminu
przyjmowania wnioskow. IOK moze wydtuzy¢ termin na dokonanie oceny formalnej wniosku
o dofinansowanie ztozonego w ramach konkursu zamknietego do 21 dni, o czym informuje

niezwtocznie na swojej stronie internetowej.

6.1.2 Oceny formalnej dokonuje sie na podstawie Karty oceny formalnej wniosku
o dofinansowanie projektu konkursowego POKL. Oceny formalnej dokonuje jeden

oceniajacy, ktérego ocena jest zatwierdzana przez jego przetozonego.

6.1.3 Ztozony przez Beneficjenta wniosek o dofinansowanie realizacji projektu podlega
w pierwszej kolejnosci ocenie pod wzgledem spetniania ogoinych kryteriow formalnych,
okreslonych w czesci A Karty oceny formalnej:
> czy wniosek ztozono w terminie wskazanym przez instytucje prowadzgcq nabdr
projektow?
czy wniosek zostat ztozony we wtasciwej instytucji? (pkt 1.5 wniosku)

czy wniosek zostat wypetniony w jezyku polskim?
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> czy wniosek jest kompletny i zostat sporzadzony i ztozony zgodnie z obowigzujacg
instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie i wilasciwg dokumentacjg
konkursowg? (w tym pkt 2.6, czes¢ V wniosku)

» czy wraz z wnioskiem ztozono wymagany kompletny zatacznik lub zataczniki (zgodnie
z Systemem Realizacji PO KL)?

> czy dziatania przewidziane w projekcie nie sg wspotfinansowane z innych
wspolnotowych instrumentow finansowych?

» czy Wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie
(na podstawie art. 207 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych)?
(czes¢ V wniosku)

> czy wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wptynat w odpowiedzi na ogtoszenie
o konkursie)?

> czy okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Realizacji PO KL (nie moze byc¢

wczesniejszy niz 12 grudnia 2006 roku oraz pdézniejszy niz 31 grudnia 2015 r.).

Ocena wniosku na podstawie kryteriow formalnych ma posta¢ ,0-1”, tzn. ,spetnia - nie

spetnia”.

6.1.4 W kolejnym etapie weryfikacji formalnej ocenie podlegajq tzw. kryteria dostepu,

ktére sa obowigzkowe dla wszystkich projektodawcéw.

Kryteria  dostepu  weryfikowane na  etapie oceny formalnej dla konkursu
nr POKL/VI/P1/2/10:

1. Minimalna wartos¢ projektu wynosi 200 000,00 PLN.

UWAGA:
Weryfikacja formalna kryterium bedzie sie odbywa¢ na podstawie zapisow w polu

4.1 wniosku o dofinansowanie realizacji projektu (czes¢ 1V ,Budzet projektu”).

2. Projekt jest realizowany w partnerstwie ponadnarodowym w zakresie realizacji zadan

merytorycznych.

UWAGA:
Weryfikacja formalna kryterium bedzie sie odbywac¢ na podstawie zapisbw w polu
3.5 wniosku o dofinansowanie realizacji projektu (,Potencjat projektodawcy i zarzgdzanie

projektem?”).
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3. Komponent krajowy projektu jest realizowany na obszarze wojewddztwa lubuskiego
(tzn. rezultat projektu w postaci modelu/narzedzia/rozwigzania zostanie wypracowany

na rzecz podmiotdw?? i 0s6b®* z obszaru wojewddztwa lubuskiego).

UWAGA:
Weryfikacja formalna kryterium bedzie sie odbywa¢ na podstawie zapisbw w polu

3.1 wniosku o dofinansowanie realizacji projektu (,Uzasadnienie potrzeby realizacji i cel

projektu”).

4. Minimalny okres realizacji projektu wynosi 24 miesigce, maksymalny okres realizacji
projektu wynosi 36 miesiecy i termin zakonczenia realizacji projektu nie przypada

pdzniej niz 31 grudnia 2013 roku.

UWAGA:
Weryfikacja spetniania kryterium bedzie sie odbywa¢ na podstawie zapisu w polu

1.8 wniosku o dofinansowanie realizacji projektu (,,Okres realizacji projektu”).

5. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu na terenie
wojewddztwa lubuskiego, z dostepng petng dokumentacja wdrazanego projektu
(dokumentacja ta powinna dotyczy¢ dokumentéw merytorycznych i finansowych
zwigzanych z realizowanym wsparciem) oraz kluczowym personelem realizujgcym

projekt (personel zarzadzajacy wskazany we wniosku).

UWAGA:
Weryfikacja formalna kryterium nastgpi w oparciu o odpowiednie zapisy w punkcie 3.5 wniosku

o dofinansowanie realizacji projektu (, Potencjat projektodawcy i zarzgdzanie projektem?”).

6. Projektodawca w przeciggu ostatnich 12 miesiecy poprzedzajacych ziozenie wniosku
uzyskat przychdd w wysokosci minimum 50% wnioskowanego dofinansowania

(kryterium nie stosuje sie do jednostek sektora finanséw publicznych).

33
W znaczeniu gytkownikéw, o ktérych mowa w podrozdziale 5.2.2.
34 W znaczeniu odbiorcéw, o ktérych mowa w podroziézia2.2.
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UWAGA:

Weryfikacja kryterium nastapi w oparciu o zapis w punkcie 3.5. ,Potencjat projektodawcy

i zarzadzanie projektem” we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.

Ocena wniosku na podstawie szczegdtowych kryteriow dostepu ma posta¢ ,0-17,

tzn. ,spetnia - nie spetnia”.

IOK nie dopuszcza mozliwosci korekty i/lub uzupetnienia wniosku w zakresie

powodujacym zmiane sumy kontrolnej wniosku o dofinansowanie

realizacji projektu.

Lista btedéw formalnych, ktére skutkuja odrzuceniem wniosku o dofinansowanie

realizacji projektu w ramach konkursu nr POKL/VI/PI/2/10

bez mozliwosci uzupelnienia/korekt

1. W ZAKRESIE OGOLNYCH KRYTERIOW FORMALNYCH:

wniosek nie zostat ztozony w terminie wskazanym przez IOK (zgodnie
z informacjg szczegotowg zamieszczong W podrozdziale 4.1 niniejszej
Dokumentacji) - sposéb postepowania IOK w sytuacji ztozenia wniosku
po terminie zawieszenia/zamkniecia konkursu Iub zakonczenia naboru
okreslajq zapisy podrozdziatu 4.1 dokumentacji konkursowej; skutek: wniosek

zostanie odrzucony (korekta spowodowataby zmiane sumy kontrolnej),

whniosek nie jest odpowiedzig na konkurs (w polu 1.6 brak numeru konkursu
lub wskazano nieprawidtowy numer konkursu - w polu 1.6 nalezy wpisac:
POKL/VI/P1/2/10); skutek: wniosek zostanie odrzucony (korekta

spowodowataby zmiane sumy kontrolnej),

wniosek zostat ztozony w niewtasciwej instytucji (wskazanie w polu 1.5
wniosku instytucji innej niz okreslona w Dokumentacji konkursowej - nalezy
wskazac¢: Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze); skutek: wniosek

zostanie odrzucony (korekta spowodowataby zmiane sumy kontrolnej),

whniosek nie zostat wypetniony w jezyku polskim (wszystkie wymagane
pola we wniosku nalezy wypetni¢ w jezyku polskim - szczegdtowy

sposOb postepowania okreslono w podrozdziale 5.9 niniejszej Dokumentacji);
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skutek: wniosek zostanie odrzucony (korekta spowodowataby zmiane sumy

kontrolnej),

podpisanie wniosku w czesci V przez inng osobe/y niz wskazang/e w pkt 2.6
wniosku (wlasciwy sposob postepowania wskazano w podrozdziale
5.9 niniejszej Dokumentacji); skutek: wniosek zostanie odrzucony
(o ile zlikwidowanie zidentyfikowanego uchybienia skutkowatoby zmiang sumy

kontrolnej, tj. koniecznoscig dokonania korekty w polu 2.6 wniosku),

niewtasciwie oszacowano cross-financing (cross-financing nie moze
stanowi¢ wiecej niz 10% wszystkich wydatkow kwalifikowalnych
stanowiacych budzet projektu); skutek: wniosek zostanie odrzucony

(korekta spowodowataby zmiane sumy kontrolnej),

niewtasciwie oszacowano koszty posrednie rozliczane ryczattem (w projektach
do 2 min zt koszty posrednie rozliczane ryczattem nie moga przekroczy¢ 20%
kosztéw bezposrednich pomniejszonych o wydatki dotyczace cross-financingu,
w projektach od 2 do 5 min zt koszty posrednie rozliczane ryczattem nie mogqg
przekroczy¢ 15% kosztéow bezposrednich pomniejszonych o wydatki dotyczace
cross-financingu, w projektach powyzej 5 min zt koszty posrednie rozliczane
ryczattem nie mogq przekroczy¢ 10% kosztéw bezposrednich pomniejszonych
o wydatki dotyczace cross-financingu - =zasady dotyczace sposobu
konstruowania budzetu zamieszczono w podrozdziale 5.4 niniejszej
dokumentaciji); skutek: wniosek zostanie odrzucony (korekta

spowodowataby zmiane sumy kontrolnej),

niewtasciwie wypetnienie pola 1.1 Numer i nazwa Priorytetu i 1.2 Numer
i nazwa Dziatania oraz 1.12 Projekt z komponentem ponadnarodowym
(wiasciwy sposob postepowania wskazano w podrozdziale
5.9 niniejszej Dokumentacji); skutek: wniosek zostanie odrzucony

(korekta spowodowataby zmiane sumy kontrolnej),

okres realizacji jest niezgodny z Systemem Realizacji PO KL, tj. niezgodnos¢
wpisu w polu 1.8 wniosku z zapisami dokumentéw programowych (kazdy
projekt wspoétfinansowany z EFS musi miesci¢ sie w granicach okresu
kwalifikowalnoséci wydatkéw, ktory okreslony jest pomiedzy
12 grudnia 2006 r. a 31 grudnia 2015 r.) lub niewskazanie okresu
realizacji projektu, skutek: wniosek zostanie odrzucony (korekta pola 1.8

spowodowataby zmiane sumy kontrolnej),
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UWAGA:
Przy wypetnianiu pola 1.8 wniosku nalezy pamietac¢ o koniecznosci
przestrzegania granic czasowych okreslonych w kryterium dostepu.

« formularz wniosku zostat wypetniony (w catosci lub czesci) poza Generatorem
Whnioskdéw Aplikacyjnych PO KL, skutek: wniosek zostanie odrzucony (korekta
dokumentu spowodowataby zmiane sumy kontrolnej) - zasady dotyczace
konstruowania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu zamieszczono

w rozdziale III i V niniejszej Dokumentacji,

« wniosek jest opatrzony w nagtdwku sformutowaniem ,Wydruk probny”,
skutek: wniosek zostanie odrzucony (korekta polegajaca na uzupetnieniu
dokumentu wediug wskazowek zamieszczonych w okienku informacyjnym
spowodowataby zmiane sumy kontrolnej) - zasady dotyczace konstruowania
whniosku o dofinansowanie realizacji projektu zamieszczono w rozdziale III i V

niniejszej Dokumentacji.

2. W ZAKRESIE SZCZEGOLOWYCH KRYTERIOW DOSTEPU:

« wartos¢ projektu jest nizsza niz 200 000,00 PLN (tj. nizsza niz minimalna
warto$¢ projektu wskazana w dokumentacji konkursowej) - prawidlowy
sposOb postepowania okreslono w podrozdziale 5.9 i 5.4 niniejszej
Dokumentacji; skutek: wniosek zostanie odrzucony (korekta spowodowataby

zmiane sumy kontrolnej),

+ projekt nie jest realizowany w partnerstwie ponadnarodowym w zakresie
realizacji zadan merytorycznych - prawidlowy spos6éb postepowania
okreslono w podrozdziale 5.8 niniejszej Dokumentacji; skutek: wniosek

zostanie odrzucony (korekta spowodowataby zmiane sumy kontrolnej),

« komponent krajowy projektu nie jest realizowany na obszarze wojewddztwa
lubuskiego (tzn. rezultat projektu w postaci modelu/narzedzia/rozwigzania
zostanie wypracowany na rzecz podmiotow i 0sdb spoza obszaru wojewddztwa

lubuskiego) - prawidlowy sposob postepowania okreslono w podrozdziale
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3.2 niniejszej Dokumentacji; skutek: wniosek zostanie odrzucony (korekta

spowodowataby zmiane sumy kontrolnej),

« okres realizacji projektu jest krdtszy niz 24 miesigce i/lub diuzszy niz 36 miesiecy
i/lub termin zakonczenia realizacji projektu przypada pozniej niz 31 grudnia
2013 roku - prawidiowy sposob postepowania okreslono w podrozdziale
5.3 niniejszej Dokumentacji; skutek: wniosek zostanie odrzucony (korekta

spowodowataby zmiane sumy kontrolnej),

» Projektodawca w okresie realizacji projektu nie bedzie prowadzi¢ biura projektu
na terenie wojewddztwa lubuskiego, z dostepng petng dokumentacja wdrazanego
projektu (dokumentacja ta powinna dotyczy¢ dokumentdw merytorycznych
i finansowych zwigzanych z realizowanym wsparciem) oraz kluczowym
personelem realizujgcym projekt (personel zarzadzajacy wskazany we wniosku),
tj. brak wypetnienia/niepetny zakres informacji w polu 3.5 wniosku -
prawidlowy sposob postepowania okreslono w podrozdziale 5.4
niniejszej Dokumentacji; skutek: wniosek  zostanie odrzucony

(wypetnienie/korekta spowodowataby zmiane sumy kontrolnej),

+ Projektodawca w przeciggu ostatnich 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie
wniosku nie uzyskat przychodu w wysokosci minimum 50% wnioskowanego
dofinansowania (kryterium nie stosuje sie do jednostek sektora publicznych),
tj. brak stosownego =zapisu w polu 3.5 wniosku Ilub zapis wskazujacy
na niespetnienie niniejszego kryterium - prawidlowy sposéb postepowania
okreslono w rozdziale V niniejszej Dokumentacji; skutek: wniosek
zostanie odrzucony (wypetnienie/korekta pola 3.5 spowodowataby zmiane

sumy kontrolnej).

Lista uchybien formalnych, ktére podlegaja korektom lub uzupetnieniom

w zakresie niepowodujacym zmiany sumy kontrolnej wniosku o dofinansowanie

realizacji projektu przediozonego w ramach konkursu POKL/VI/PI/2/10

1. W ZAKRESIE OGOLNYCH KRYTERIOW FORMALNYCH:

« dzialania przewidziane w projekcie sg wspoffinansowane z innych
wspolnotowych  instrumentéw  finansowych, tj. niezltozenie pieczeci

i (czytelnego) podpisu osoby upowaznionej we wniosku w czesci V
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,O$wiadczenie” - prawidlowy sposob postepowania wskazano
w podrozdziale 5.9 niniejszej] Dokumentacji; skutek: mozliwosé

uzupetnienia (czytelnego) podpisu i pieczeci,

Whnioskodawca podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie
(na podstawie art. 207 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych), tj. nieztozenie pieczeci i (czytelnego) podpisu osoby
upowaznionej we wniosku w czesci V ,Oswiadczenie” - prawidiowy sposob
postepowania wskazano w podrozdziale 5.9 niniejszej Dokumentacji;

skutek: mozliwo$¢ uzupetnienia (czytelnego) podpisu i pieczeci,

brak w czesci V pieczeci i (czytelnego) podpisu osoby/osdéb upowaznionej/ych
do reprezentowania Beneficjenta - prawidlowy sposob postepowania
wskazano w podrozdziale 5.9 niniejszej Dokumentacji; skutek:

mozliwos¢ podpisu i/lub pieczeci osoby,

podpisanie wniosku w czesci V przez inng osobe (osoby) niz wskazana
(wskazane) w pkt 2.6 wniosku - prawidlowy spos6b postepowania
wskazano w podrozdziale 5.9 niniejszej Dokumentacji; skutek:
mozliwos$¢ uzupetnienia podpisu i pieczeci osoby wymienionej w polu 2.6

whniosku,

nieztozenie wniosku w 2 egzemplarzach papierowych (oryginat + kopia
poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem zgodnie ze sposobem okreslonym
w Dokumentacji konkursowej albo 2 oryginaty) i/lub wersji elektronicznej
(plik ZIP_POKL w wersji 5.3 Ilub nowszej) - prawidiowy sposob
postepowania wskazano w rozdziale 5.9 niniejszej dokumentaciji;
skutek: mozliwo$¢ uzupetnienia brakujacych dokumentow (o identycznej
sumie kontrolnej wzgledem pierwotnej wersji wniosku) lub pieczeci/podpiséw
oraz dostarczenia wersji elektronicznej (o identycznej sumie kontrolnej

wzgledem pierwotnej wersji papierowej),

nieztozenie wraz z wnioskiem dwoch egzemplarzy wymaganych zatgcznikéw
(oryginat + kopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem zgodnie

ze sposobem okreslonym w dokumentacji konkursowej albo 2 kopii

poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem - prawidilowy sposoéb
postepowania wskazano w podrozdziale 5.9 i 5.10 niniejszej
Dokumentacji:
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- dokumentu/ow potwierdzajacych sytuacje finansowg Wnioskodawcy

oraz (w przypadku projektu partnerskiego) Partnerdow projektu (nie dotyczy

jednostek sektora finansow publicznych) i listu intencyjnego w sprawie
partnerstwa ponadnarodowego; skutek: mozliwos¢ uzupetnienia
brakujgcych/nieprawidtowo sporzgdzonych dokumentéw

lub pieczeci/podpiséw/kontrasygnaty,

niedajaca sie odczyta¢ wersja elektroniczna wniosku (plik ZIP_POKL)
(np. uszkodzenie nosnika danych, stwierdzenie uszkodzenia pliku na nim
zapisanego lub brak wersji elektronicznej wniosku); skutek: mozliwosc
uzupetnienia, tj. ztozenia poprawnej wersji elektronicznej wniosku

o identycznej sumie kontrolnej wzgledem pierwotnej wersji papierowej,

inna suma kontrolna wersji papierowej i elektronicznej wniosku i/lub rézne
sumy kontrolne na stronach wersji papierowej - prawidlowy sposéb
postepowania wskazano w podrozdziale 5.9 niniejszej Dokumentacji;
skutek: mozliwo$¢ uzupetnienia, tj. ztozenia poprawnej wersji elektronicznej
whniosku/stron wersji papierowej o identycznej sumie kontrolnej wzgledem

pierwotnej wersji papierowej,

typ nosnika danych, na ktorym zapisano wersje elektroniczna, jest niezgodny
z wymaganiami okreslonymi w podrozdziale 5.9 Dokumentacji konkursowej;
skutek: mozliwo$¢ uzupetnienia, tj. ztozenia poprawnej wersji elektronicznej
wniosku o identycznej sumie kontrolnej wzgledem pierwotnej wersji

papierowej,

brak co najmniej jednej strony w ktorymkolwiek egzemplarzu wniosku
- prawidlowy sposdb postepowania wskazano w podrozdziale
5.9 niniejszej Dokumentacji; skutek: mozliwo$¢  uzupetnienia
brakujgcej/ych strony/stron o identycznej sumie kontrolnej wzgledem

pierwotnej wersji papierowej,

wniosek jest opatrzony w nagtowku sformutowaniem ,Przed ztozeniem
wniosku wypetnionego w GWA-Edytor Beneficjent jest zobligowany
do wczytania pliku ZIP_POKL (plik xml po kompresji danych) z danymi
do GWA dostepnego przez Internet (www.generatorwnioskow.efs.gov.pl)
w celu dokonania ostatecznej walidacji danych, zapisu i wygenerowania pliku
PDF)” - prawidlowy spos6b postepowania wskazano w podrozdziale

5.9 niniejszej Dokumentacji; skutek: mozliwo$¢ ponownego przedtozenia
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wniosku w wersji papierowej i/lub elektronicznej o identycznej sumie

kontrolnej wzgledem pierwotnej wersji.

Poprawa wniosku (w terminie 5 dni) nastgpi¢ moze po przeprowadzeniu oceny formalnej.
W terminie 5 dni od dokonania oceny formalnej wniosku (tj. ztozenia przez przetozonego
podpisu na Karcie oceny formalnej), w trakcie ktérej stwierdzono, ze wniosek i/lub ztozone
wraz z nim zatgczniki, pomimo niespetnienia ogolnych kryteriow formalnych lub kryterium
dostepu weryfikowanych na etapie oceny formalnej, moze =zosta¢ uzupetniony
i/lub skorygowany, IOK wysyta do Projektodawcy pismo informujgce go o tym przypadku
i zakresie uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku i/lub ztozonych wraz z nim zatgcznikéw.

Projektodawca dokonuje uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku i/lub ztozonych
wraz z nim zatacznikdéw w zakresie wskazanym przez IOK w terminie 5 dni od dnia
otrzymania pisma informujacego go o takiej mozliwosci. Otrzymanie powyzszego pisma
potwierdzane jest zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Uzupetnienie i/lub skorygowanie

wniosku i/lub zatacznikéw moze zosta¢ dokonane przez Projektodawce w dwojaki sposob:

- w siedzibie IOK - wowczas Beneficjent/Partner, dokonujac korekt i/lub uzupetnien
na pierwotnie ztozonym dokumencie (wniosku i/lub zataczniku) wprowadza =zapis
»~uzupetniono/skorygowano w dniu....... miejscowosé....... Podpis/y osoby/osob uprawnionych
do reprezentowania Beneficjenta/Partnera”),

- poprzez przestanie przez Projektodawce uzupetnionego i/lub skorygowanego wniosku
w wersji elektronicznej badz brakujacych stron wersji papierowej i/lub ztozonych

wraz z nim zatacznikow do IOK.

W obu przypadkach Beneficjent jest zobowigzany do przedtozenia pisma przewodniego,
w ktorym wyszczegolniono wszystkie uchybienia formalne podlegajace

korektom/uzupetnieniom.

UWAGA: W przypadku ponownego dostarczenia wersji elektronicznej wniosku nalezy
pamieta¢ o koniecznosci przedtozenia wniosku w formacie ZIP_POKL o identycznej sumie
kontrolnej wzgledem wersji papierowej. Od zgodnosci sumy kontrolnej wzgledem pierwotnej
papierowej wersji wniosku o0 dofinansowanie uzaleznia sie takze akceptacje

przedtozonej/ych przez Beneficjenta brakujacej/ych stron/y wniosku.
Weryfikacja przez IOK uzupetnionego i/lub skorygowanego wniosku i/lub ztozonych

wraz z nim zatacznikdw odbywa sie w terminie 5 dni od daty otrzymania przez IOK

uzupetnionego i/lub skorygowanego wniosku i/lub ztozonych wraz z nim zatacznikow.
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Whniosek i/lub ztozone wraz z nim zataczniki moze by¢ uzupetniony i/lub skorygowany przez
projektodawce jednokrotnie w zakresie wskazanym przez IOK. W przypadku jezeli wniosek
i/lub ztozone zatgczniki, mimo uzupetnienia i/lub skorygowania przez projektodawce
w zakresie okreslonym przez IOK, nadal nie spetnia/jq ktéregokolwiek z ogdlnych kryteriow
formalnych i/lub kryteriow dostepu weryfikowanych na etapie oceny formalnej, zostaje/q
odrzucony/e bez mozliwosci kolejnej korekty i/lub uzupetnienia. Wniosek zostaje rowniez
odrzucony jezeli Projektodawca nie dokona uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku
lub ztozonych wraz z nim zatgcznikow w terminie 5 dni od otrzymania pisma informujgcego
go o takiej mozliwosci lub dokona uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku lub ztozonych
wraz z nim zatacznikéw w zakresie innym niz wskazany przez IOK. Odrzucony wniosek nie
podlega korektom ani uzupetnieniom.

W terminie 5 dni od rozpatrzenia wniosku (tj. ztozenia przez przetozonego podpisu
na Karcie oceny formalnej) I0K wysyta do projektodawcy pismo informujace o odrzuceniu
whniosku na etapie oceny formalnej wraz z podaniem przyczyn odrzucenia, a takze

o mozliwosci ztozenia protestu.

W terminie 5 dni od dokonania oceny formalnej (tj. ztozenia przez przetozonego podpisu
na Karcie oceny formalnej) wniosek spetniajgcy wszystkie ogdlne kryteria formalne
oraz wszystkie kryteria dostepu weryfikowane na etapie oceny formalnej jest rejestrowany
w Krajowym Systemie Informatycznym, nadawany jest mu niepowtarzalny numer
identyfikacyjny i jest przekazywany do oceny merytorycznej w sposdéb zgodny
z procedurami wewnetrznymi IOK. Jednoczes$nie IOK wysyla do projektodawcy pismo
informujace go o pozytywnym wyniku oceny formalnej i przekazaniu do oceny
merytorycznej ztozonego przez niego wniosku oraz zarejestrowaniu wniosku w Krajowym

Systemie Informatycznym i nadaniu mu niepowtarzalnego numeru identyfikacyjnego.

UWAGA: Kazdemu projektodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do IOK
o udostepnienie kopii Karty oceny formalnej bez danych pozwalajacych na identyfikacje

0s0b oceniajacych wniosek.

6.2. Ocena merytoryczna

6.2.1 Wniosek, ktory spetnia kryteria dostepu weryfikowane na etapie oceny formalnej
i jednoczesnie wszystkie kryteria formalne, przekazywany jest do oceny merytorycznej.
Oceny merytorycznej kazdego wniosku o dofinansowanie projektu dokonuje Komisja Oceny
Projektdw przy pomocy Karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
innowacyjnego PO KL sktadanego w trybie konkursowym, stanowigcej zatacznik

do niniejszej dokumentacji.
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6.2.2 Ocena zawartosci merytorycznej kazdego wniosku dokonywana jest przez dwie osoby
wybrane w drodze losowania przeprowadzonego przez przewodniczacego KOP
na posiedzeniu KOP w obecnosci co najmniej 3 cztonkdw KOP. Ocena merytoryczna

dokonywana jest niezaleznie przez kazdego z oceniajacych.

6.2.3 Komisja Oceny Projektow dokonuje weryfikacji merytorycznej poprawnych
pod wzgledem formalnym wnioskdw o dofinansowanie projektéw, uwzgledniajac

wymienione ponizej kryteria.

I. OGOLNE KRYTERIA HORYZONTALNE

Ogdlne kryteria horyzontalne dla projektdw innowacyjnych zostaty wskazane w zataczniku
nr 2 Uchwaty nr 11 Komitetu Monitorujacego PO KL z dnia 17 czerwca 2008 roku i zwigzane
sq z koniecznoscig zapewnienia przebiegu projektéw zgodnie z celami strategicznymi
Programu. Ocena wnioskéw ztozonych w ramach konkursu POKL/VI/PI/2/10 prowadzona

bedzie w oparciu o nastepujace kryteria horyzontalne:

« brak mozliwosci finansowania projektu w ramach innych typow operacji PO KL

Weryfikacja kryterium braku mozliwosci finansowania projektu w ramach innych typéw
operacji PO KL sprowadza sie do pytania, «czy projekt nie powinien
by¢ realizowany w ramach standardowego projektu konkursowego/systemowego
tzn. czy faktycznie jest innowacyjny i nie miesci sie w standardowych operacjach
zdefiniowanych w Szczegdétowym Opisie Priorytetéw POKL. Ocena tego kryterium polega na
weryfikacji catego projektu, poczynajac od oceny przedstawienia specyfiki problemu i celu
projektu innowacyjnego, poprzez ocene planowanych dziatan, ocene uzasadnienia
innowacyjnosci i opisu produktu oraz strategii upowszechniania. Zwréci¢ tu nalezy
ponownie uwage na kluczowa rdéznice miedzy standardowym projektem a projektem
innowacyjnym: projekt standardowy stuzy bezposredniemu rozwigzywaniu problemoéw
grupy docelowej, zas projekt innowacyjny wypracowywaniu rozwigzan stuzgcych lepszemu

rozwigzywaniu probleméw grup docelowych.

» zgodnos¢ z wiasciwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym: politykg réwnych

szans i koncepcjg zrGwnowazonego rozwoju) oraz prawodawstwem wspdlnotowym
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W odniesieniu do projektdw w ramach PO KL nalezy stosowa¢ standard minimum
zwigzany z przestrzeganiem zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn. Stwierdzenie, czy
projekt jest zgodny z zasadq roéwnosci szans kobiet i mezczyzn odbywa sie na podstawie

standardu minimum zamieszczonego w czesci A Karty Oceny Merytorycznej.

Cztonkowie Komisji Oceny Projektow zobowigzani sa do udzielenia odpowiedzi na kazdy
punkt standardu. Nieuzyskanie co najmniej dwdch pozytywnych odpowiedzi w standardzie

rownoznaczne jest z odrzuceniem wniosku w przypadku projektéw konkursowych.

Standard minimum jest speitniony w przypadku uzyskania co najmniej dwoéch

pozytywnych odpowiedzi na ponizsze pytania:

1. Czy projekt zawiera analize sytuacji kobiet i mezczyzn dotyczaca obszaru interwencji
i/lub zasiegu oddziatywania projektu, ktéra wskazuje na nieréwnosci ze wzgledu na ptec¢?
TAK/NIE

2. Czy analiza sytuacji kobiet i mezczyzn zawiera dane ilosciowe, ktére wskazuja na brak
istniejagcych nierownosci w obszarze interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu?
TAK/NIE

3. Czy uzyte w analizie sytuacji kobiet i mezczyzn dane w podziale na pte¢ dotyczg obszaru

interwencji i zasiegu oddziatywania projektu?

TAK/NIE

4. Czy rozwigzanie planowane do wypracowania i/lub dziatania odpowiadaja na nieréwnosci
ze wzgledu na pte¢, istniejgce w obszarze interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu

i/lub réznicujq dziatania (formy wsparcia) dla kobiet i mezczyzn?

TAK/NIE

5. Czy rezultat(y) sg podane w podziale na pte¢ i/lub wskazujg, jak projekt wptynie

na sytuacje kobiet i mezczyzn w obszarze interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu?

TAK/NIE

6. Czy projekt wskazuje, w jaki sposob zostanie zapewnione rownosciowe zarzadzanie

projektem?

TAK/NIE
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7. Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktdérego nie stosuje sie standardu minimum?
TAK/NIE

Wyiatki, co do ktérych nie stosuje sie standardu minimum:

1) profil dziatalnosci projektodawcy (ograniczenia statutowe),
2) realizacja dziatan pozytywnych (dziatania te pozwalajg na wptyniecie na niekorzystng
sytuacje danej pici w konkretnym obszarze interwencji i zasiegu oddziatywania

projektu, a tym samym wyrédwnanie jej szans spotecznych i zawodowych),

3) zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje - ze wzgledu na swoéj zakres oddziatywania
- wsparciem wszystkich pracownikéw/personel konkretnego podmiotu,
wyodrebnionej organizacyjnie czesci danego podmiotu Iub konkretnej grupy

podmiotow wskazanych we wniosku o dofinansowanie.

UWAGA:

Analiza sytuacji kobiet i mezczyzn oznacza przedstawienie danych liczbowych w podziale
na pte¢ oraz ich analize jakoSciowg. Moze wiec sie tak zdarzy¢, ze dane liczbowe dotyczace
np. 0s6b bezrobotnych beda wskazywatly na brak nieréwnosci (udziat K i M w grupie
bezrobotnych w proporcjach 50 na 50). Nie oznacza to jednak faktycznej réwnosci, gdyz
przygladajac sie innym danym (réwniez o charakterze jakosciowym) mozemy zauwazyc
zréznicowanie sytuacji bezrobotnych kobiet i mezczyzn (przyczyny bezrobocia, posiadane
kwalifikacje, trudnosci i bariery w zdobyciu zatrudnienia, aspiracje zawodowe, kompetencje
zwigzane z poszukiwaniem pracy, motywacje, poziom samooceny, mozliwosci czasowe
zwigzane z ewentualnym podjeciem zatrudnienia a obowigzki zwigzane z opieka
nad osobami zaleznymi etc.). Analiza powinna ujawniac¢ tego typu zroznicowanie sytuacii,
a projekt poprzez dostosowanie dziatan i rezultatow powinien uwzgledniac takie dane. Opis,
w jaki sposéb przygotowaé poprawnie wniosek o dofinansowanie pod katem zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn, znajduje sie w poradniku Zasada rownosci szans kobiet

i mezczyzn w projektach PO KL.

Ponadto projekt powinien przyczynia¢ sie do wspierania nastepujacych zagadnien

horyzontalnych:

rozwoj lokalny;

rozwoj spoteczenstwa informacyjnego;

zrownowazony rozwoj;

- innowacyjnos$c¢ i wspotpraca ponadnarodowa
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Szczegotowe informacje dotyczace powyzszych kryteriow horyzontalnych znajdujg sie
w Podreczniku przygotowywania wnioskow o dofinansowanie projektéw w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r. Natomiast zasady
realizacji projektéw innowacyjnych oraz w zakresie wspodtpracy ponadnarodowej zostaty
opisane w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektow
innowacyjnych i wspdtpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki z dnia 1 kwietnia 20009 r.

« zgodnos$¢ z prawodawstwem krajowym.

Oceniana jest zgodnos$¢ projektu z prawodawstwem krajowym, w szczegdlnosci
z regulacjami dotyczacymi zamodwien publicznych oraz zasadami udzielania pomocy
publicznej®>. W przypadku projektéw innowacyjnych nie wigza Projektodawcéw ustawy
specyficzne dla danego obszaru (jak np. ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy czy ustawa o pomocy spotecznej), poniewaz z istoty swej — poszukiwanie
nowych rozwigzan - projekty innowacyjne musza wykracza¢ poza ramy narzucone

przepisami tych ustaw.

Ocena wniosku na podstawie ogoélnych kryteridw horyzontalnych ma posta¢ ,0-17,
tzn. ,spetnia - nie spetnia”.
Whnioski niespeiniajace jednego lub wiecej kryteriow sa odrzucane na pierwszym

etapie oceny merytorycznej.

II. OGOLNE KRYTERIA MERYTORYCZNE

Za stopien, w jakim wniosek spetnia ogdlne kryteria merytoryczne, w trakcie oceny
merytorycznej przyznawane beda oceny punktowe zgodnie z metodologia stosowania
kryteridw wyboru projektow.

Ogédlne kryteria merytoryczne dotycza tresci wniosku, wiarygodnosci i zdolnosci
Projektodawcy do podjecia realizacji projektu oraz zasad finansowania projektow w ramach
PO KL. W ramach niniejszego konkursu stosowane beda nastepujace ogdlne kryteria

merytoryczne:

Por. zapisy rozdzialu 5.4 oraz 5.5 niniejszej Dokatacji.

77




Dokumentacja konkursowa dla Priorytetu VI PO KL
Temat - Dziatania stuzgce wydtuzeniu aktywnosci zawodowej

a) Potrzeba realizacji proponowanych dziatan oraz ich zwiazkéw z potrzebami

polityki:

b) Celei

analiza wskazanych probleméw z wykorzystaniem wynikow wczesniej

prowadzonych badan / projektéw i identyfikacjg przyczyn zaobserwowanych;

okreslenie kluczowych grup / sektoréw wspieranych w ramach projektu

oraz ich potrzeb;
wskazanie dziatan stuzacych eliminacji zidentyfikowanych problemédw;

adekwatnos$¢ doboru dziatan w stosunku do zidentyfikowanych problemoéw i grup

docelowych;

uzasadnienie potrzeby realizacji proponowanych dziatan, w tym zmiany
w podejsciu;

zaangazowanie grup docelowych testowanego produktu w opracowanie koncepcji
i realizacje projektu.

rezultaty projektu:

wskazanie celéw projektu oraz ich zgodnosci z celami szczegétowymi PO KL;
charakterystyka oczekiwanych rezultatéw projektu, realnosc ich osiggniecia;

zdefiniowanie tego, co stanowi¢ bedzie o sukcesie dziatan upowszechniajgcych
i wigczajacych w polityke;

sposOb monitorowania rezultatow oraz ewaluacja projektu.

c¢) Innowacyjnosc:

opis proponowanego rozwigzania na tle istniejacej praktyki - wskazanie na réznice

zastosowanego podejscia w odniesieniu do obecnych rozwigzan;

okreslenie barier niepozwalajacych na zastosowanie proponowanego podejscia

w ramach standardowych form wsparcia;

opis finalnego produktu;

zgodnosc¢ z Tematem dla projektdw innowacyjnych;
wartos$¢ dodana innowacji w stosunku do obecnej praktyki;

wskazanie przewagi nowego produktu nad dotychczasowq praktykg w kontekscie

relacji naktad/rezultat;
wymiar innowacyjnosci produktu zgodnie z definicja podejscia innowacyjnego
zawartg w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania

projektow innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej w ramach PO KL.

d) Upowszechnianie i wilaczanie do glownego nurtu polityki

(ang. mainstreaming):

identyfikacja produktow planowanych do upowszechnienia i wtgczania do polityki;
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= potencjat produktéw dla potrzeb upowszechniania i wiaczania do polityki
(mozliwosci wtaczenia do szerszej praktyki i gtdwnego nurtu polityki, a takze
zastosowania przez inne podmioty);

» strategia upowszechniania i wiaczania do polityki - wskazanie celow
do osiggniecia i koniecznych zasobéw do ich realizacji, adresatow, dziatan

oraz metod upowszechniania i wtaczenia do polityki;
= uwzglednienie upowszechniania i wiaczania do polityki na wszystkich wymaganych
etapach wdrazania projektu.
e) Potencjat Beneficjenta/ zarzadzanie projektem:
» wiarygodno$¢ - doswiadczenie w  zarzadzaniu projektami, potencjat
instytucjonalny (w tym kadrowy, badawczy i finansowy), w szczegdlnosci
w kontekscie upowszechniania i wtaczania do polityki;
» sposdb zarzadzania projektem (czytelno$¢ zasad realizacji);
* racjonalno$¢ harmonogramu dziatan;
» identyfikacja ryzyka i sposoby jego zmniejszania.
f) Finansowanie projektu
* niezbednos$¢ wydatku do realizacji projektu i osiggania jego celow;
» efektywno$¢ wydatkow projektu (relacja naktad/rezultat odnoszaca sie
do pojedynczych dziatarn w ramach realizowanego projektu);

= kwalifikowalnos$¢ wydatkow.

Warunkiem wyboru projektu do dofinansowania jest uzyskanie w ocenie merytorycznej
co najmniej 60 punktow w ocenie tacznej oraz nie mniej niz 60% punktéw mozliwych
do wuzyskania w kazdym punkcie oceny czastkowej odnotowywanej w Karcie oceny
merytorycznej. Nie jest mozliwy wyboér projektow, ktore uzyskaty nizszy niz wskazany wyzej

poziom punktacji.

Spetnienie powyzszego warunku nie zawsze jest rdéwnoznaczne z przyznaniem
dofinansowania na realizacje projektu. O wyborze projektu do realizacji zdecyduje pozycja
(liczba punktow), jakg dany projekt uzyska na liécie rankingowej. Szczegotowe informacje
znajdujg sie w Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki z dnia 1 stycznia 2010 r. (rozdziat VI ,Wybor projektow” - procedura

konkursowa).

Maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéw za spetnianie ogdlnych kryteriow

merytorycznych wynosi 100.
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III. SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE

W przypadku projektow konkursowych kryteria strategiczne dotyczg preferowania pewnych
typow projektdw. Spetnianie kryteriow strategicznych nie jest obowigzkowe, aby wniosek
mogt zosta¢ pozytywnie oceniony pod wzgledem merytorycznym. Niespetnienie kryteriow
strategicznych nie wyklucza uzyskania maksymalnej liczby punktéw za spetnianie ogolnych
kryteriow merytorycznych. Jednakze uzyskanie premii punktowej za spetnienie kryteriow
strategicznych podnosi ogdlng liczbe otrzymanych punktéw i zwieksza szanse na otrzymanie

dofinansowania.

W ramach konkursu nr POKL/VI/PI/2/10 dodatkowe punkty bedzie mozna

uzyska¢ w sytuacji gdy:

- projekt jest realizowany w partnerstwie trdjsektorowym (obejmujacym podmioty

z sektoréw publicznego, prywatnego i spotecznego) - (10 pkt)

UWAGA:

Weryfikacja spetniania kryterium bedzie sie odbywac na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu
(pole 3.5 Potencjat projektodawcy i zarzgdzanie projektem).

Przy sporzadzaniu wniosku o dofinansowanie realizacji projektu Beneficjent powinien
uwzgledni¢ zapisy Podrecznika przygotowywania wnioskow o dofinansowanie projektow
w ramach PO KL dostepnego na stronie internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Zielonej Gorze (www.wup.zgora.pl).

UWAGA: W przypadku gdy oceniajacy stwierdzi, ze wniosek nie spetnia ogdlnych kryteridéw
formalnych badz kryteriow dostepu, ktdrych weryfikacja dokonywana byta na etapie oceny
formalnej, wniosek - jako niepodlegajacy ocenie merytorycznej - trafia ponownie do oceny
formalnej. Oceniajacy odnotowuje ten fakt w Karcie oceny merytorycznej. Ponowna ocena

formalna odbywa sie w terminie 5 dni od daty podpisania Karty oceny merytorycznej.
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Oceniajacy moze:

- zaproponowa¢ zmniejszenie wartosci projektu o maksymalnie 25% w zwigzku

ze zidentyfikowaniem wydatkow niekwalifkowalnych,

- zaproponowac zwiekszenie wartosci projektu o maksymalnie 5% w zwigzku
z wprowadzeniem dodatkowych, nieprzewidzianych przez Projektodawce zadan
i/lub dokonac¢ przesunie¢ czesci budzetu miedzy poszczegolnymi zadaniami, jesli uzna, ze

takie zmiany pozwolg w wiekszym stopniu przyczyni¢ sie do osiggniecia celéow projektu.

Oceniajacy moze zaproponowaé rowniez zmiany dotyczace zakresu merytorycznego
projektu. W przypadku zaproponowania przez oceniajgcego zmian w zakresie

merytorycznym i/lub budzecie projekt jest kierowany do negocjacji.

Na podstawie oceny wyrazonej w zatwierdzonym protokole prac KOP sporzadzana jest lista
rankingowa wszystkich wnioskow przekazanych do oceny merytorycznej (tj. lista projektow,
ktére podlegaty ocenie merytorycznej, uszeregowanych w kolejnosci malejacej liczby
uzyskanych punktéw). Projekt zamieszczony na liscie rankingowej moze zostac przyjety
do dofinansowania, jesli jego wartos¢ nie przekracza 125% kwoty dostepnej jeszcze

do zakontraktowania w ramach konkursu oraz $srednia arytmetyczna ocen wynosi:
- minimum 60 punktéw ogotem za spetnianie ogolnych kryteriow merytorycznych oraz

- co najmniej 60% punktéw w poszczegoélnych punktach oceny merytorycznej (zgodnie
z Kartg oceny merytorycznej, stanowigcq =zatqcznik do niniejszej Dokumentacji

konkursowej).

UWAGA: Po zatwierdzeniu listy rankingowej organ Ilub osoba zatwierdzajaca liste
rankingowa wnioskdw moze zdecydowaé o nieprzyznaniu dofinansowania danemu
Projektodawcy w przypadku zaistnienia nowych, nieznanych osobie oceniajacej na etapie
oceny wniosku o dofinansowanie okolicznosci uzasadniajacych podjecie takiej decyzji,
np. ujawnienie podania przez Projektodawce nieprawdziwych informacji we wniosku

o dofinansowanie.

W terminie 10 dni*® od daty zakonczenia posiedzenia KOP, podczas ktérego wniosek
byt oceniany, Projektodawca otrzyma (wystane za potwierdzeniem odbioru) pismo
informujace o:

- mozliwosci przyjecia wniosku do realizacji - pismo informuje projektodawce o pozytywnym

rozpatrzeniu wniosku wraz z podaniem punktacji i kwoty dofinansowania, pod warunkiem
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dostarczenia w terminie 14 dni od daty otrzymania przedmiotowego pisma wymaganych
zatgcznikow,

- mozliwosci podjecia negocjacji — pismo informujace o wyniku oceny merytorycznej
wraz z podaniem punktacji, a takze propozycji dokonania zmian merytorycznych w tresci
wniosku i/lub zmian w budzecie projektu (w tym metodologii wyliczenia kosztow posrednich
rozliczanych ryczattem) wraz z uzasadnieniem

albo:

- pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale nieprzyjeciu go do dofinansowania z powodu braku
srodkow finansowych (wraz z podaniem punktacji),

- odrzuceniu wniosku - pismo informujgce o negatywnym rozpatrzeniu wniosku z podaniem

przyczyny, w tym punktacji.

Kazde z wyzej wymienionych pism zawieraé bedzie zatacznik w postaci kopii Karty oceny
merytorycznej (bez danych pozwalajacych na identyfikacje osdb oceniajgcych wniosek).

Pismo informujace Projektodawce o odrzuceniu wniosku zawiera pouczenie o mozliwosci
ztozenia protestu od wynikdéw oceny wniosku, a takze sposobu dokonania oceny (w zakresie
ewentualnych naruszen proceduralnych, ktére mogty mie¢ wptyw na prawidtowosé
i bezstronno$¢ dokonanej oceny) wraz ze wskazaniem terminu i trybu, w jakim nalezy

ztozy¢ protest.

6.3. Negocjacje

6.3.1 Wniosek moze zosta¢ skierowany do negocjacji przez oceniajacych na etapie oceny
merytorycznej. Negocjacje mogg dotyczy¢ zaréwno zakresu merytorycznego, jak i budzetu
projektu, w tym wysokosci kwoty dofinansowania oraz wysokosci i metodologii wyliczenia
kosztéw posrednich rozliczanych ryczattem. Propozycja dokonania zmian merytorycznych
w tresci wniosku i/lub zmian w budzecie projektu (w tym wysokosci kwoty dofinansowania
oraz wysokosci i metodologii wyliczenia kosztow posrednich rozliczanych ryczattem) zawarta

jest w pi$mie adresowanym do Projektodawcy.

6.3.2 Projektodawca, ktéoremu przyznano nizsza od wnioskowanej kwote dofinansowania
ze wzgledu na zidentyfikowanie wydatkdw niekwalifikowalnych (nieuprawnionych,
nieuzasadnionych lub zawyzonych w poréwnaniu ze stawkami rynkowymi), ma prawo
podja¢ negocjacje z IOK, o ile dysponuje istotnymi argumentami $wiadczacymi
o prawidtowosci swoich zatozen budzetowych. Zmniejszenie wartosci projektu ustalone
w wyniku oceny merytorycznej lub negocjacji nie moze by¢ jednak wyzsze niz 25%

poczatkowej wartosci projektu.

6
W uzasadnionych przypadkach termin terzenposta wydtuzony do 15 dni, 0 czym niezwlocznie wraz z podanmmyczyny wydtzenia

82




Dokumentacja konkursowa dla Priorytetu VI PO KL
Temat - Dziatania stuzgce wydtuzeniu aktywnosci zawodowej

6.3.3 W przypadku gdy zmniejszenie wartosci projektu ustalone w wyniku oceny
merytorycznej i negocjacji bytoby wyzsze niz 25% poczatkowej wartosci projektu, IOK

ma prawo do odstgpienia od podpisania umowy o dofinansowanie projektu.

6.3.4 Negocjacje nalezy podja¢ w terminie 5 dni od otrzymania pisma informujacego o tym
przypadku i muszg zosta¢ zakonczone w ciggu 20 dni od dnia rozpoczecia negocjacji.
Negocjacje beda prowadzone w formie pisemnej - kazda ze stron jest zobowigzana
do ztozenia pisemnego stanowiska w terminie 5 dni od terminu otrzymania stanowiska
drugiej strony. Termin otrzymania pisemnego stanowiska potwierdzany jest zwrotnym

potwierdzeniem odbioru.

6.3.5 Jesli w wyniku negocjacji zmieni sie zakres merytoryczny projektu lub jego budzet
bedzie inny od pierwotnie wnioskowanego, wowczas Projektodawca na wezwanie 10K
i w okreslonym przez nig terminie, jednakze nie krotszym niz 5 dni od zakonczenia
negocjacji, sktada skorygowany (wytacznie o ustalenia zawarte w protokole z negocjacji)
wniosek o dofinansowanie (w pliku ZIP_POKL oraz 2 egzemplarzach papierowych,
tj. oryginat oraz kopia poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem zgodnie ze sposobem
okreslonym w Dokumentacji konkursowej albo 2 oryginaty). W przypadku zmiany wartosci
projektu, zmianie moze ulec rowniez proporcjonalnie wktad wtasny Projektodawcy, a takze

wysokos¢ kosztow posrednich i/lub wartos¢ cross-financingu.

6.3.6 Nieztozenie w terminie poprawionego wniosku, ztozenie wniosku o dofinansowanie
skorygowanego niezgodnie z ustaleniami zawartymi w protokole z negocjacji, ze zmianami
niewynikajacymi z tych ustalen Iub innymi btedami upowaznia IOK do odstgpienia
od podpisania umowy o dofinansowanie projektu, bez mozliwoéci ponownej poprawy

whniosku.

6.3.7 W przypadku gdy Projektodawca w wyniku prowadzonych negocjacji rezygnuje
z podpisania umowy o dofinansowanie lub rezygnuje z podjecia negocjacji, pisemnie
informuje o tym fakcie IOK i nie przystuguje mu prawo do ztozenia protestu i tym samym

prawo do whniesienia skargi administracyjnej.

6.3.8 Beneficjent, ktdrego wniosek zostat odrzucony na etapie weryfikacji formalnej
lub oceny merytorycznej, ma mozliwos¢ odebrania kopii wnioskéow oraz zatgcznikéw
z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze w terminie 1 miesiaca od dnia

otrzymania pisma informujacego o odrzuceniu wniosku Ilub od dnia zlozenia

terminu informuje si wszystkich Wnioskodawcow za grednictwem strony internetowej IOK.
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przez Beneficjenta protestu. Po tej dacie kopie wniosku oraz zatacznikéw zostang

zniszczone, a oryginat zarchiwizowany zgodnie z przyjetymi procedurami.

6.4 Procedura odwotawcza

6.4.1 Decyzje dotyczace odrzucenia wniosku w wyniku oceny formalnej
lub nieprzyznania dotacji po ocenie merytorycznej nie sg ostateczne, podlegajg procedurom

odwotawczym.

6.4.2 Kazdemu Projektodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do IOK
o udostepnienie dokumentdéw zwigzanych z oceng zlozonego przez niego wniosku
o dofinansowanie projektu, w tym kart oceny (oceny formalnej i/lub merytorycznej)

bez danych pozwalajacych na identyfikacje osdb oceniajacych wniosek.

6.4.3 W ramach procedury odwotawczej obowigzujg dwa etapy: etap przedsadowy
w ramach Systemu Realizacji PO KL oraz etap sadowy, przy czym Srodki odwotawcze
przystuguja wytacznie Wnioskodawcom, ktérych wnioski uzyskaty ocene negatywna.

Ztozenie protestu nie przystuguje zatem wnioskodawcy, ktérego wniosek zostat oceniony

pozytywnie, lecz nie zostat przyjety do dofinansowania z powodu wyczerpania alokaciji.

6.4.4 Na etapie przedsadowym procedury odwotawczej wnioskodawcy przystuguja dwa

$rodki odwotawcze: protest i odwotanie.

6.4.5 Ubiegajacy sie o dofinansowanie Projektodawca, ktérego projekt zostat negatywnie
oceniony, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji w tej sprawie
moze ztozy¢ pisemny protest. Protest nie moze zosta¢ ztozony za posrednictwem faksu

i w formie elektronicznej.

6.4.6 Protest jest sktadany do WUP w Zielonej Gorze i przez niego rozpatrywany.

6.4.7 Protest podlega rozpatrzeniu w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia jego

otrzymania przez WUP w Zielonej Gorze.

6.4.8 W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu ubiegajacy sie o dofinansowanie,
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji w tym zakresie, moze

wnies¢ odwotanie do Instytucji Posredniczacej PO KL, tj. Departamentu Europejskiego
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Funduszu Spotecznego w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego. Odwotanie

jest rozpatrywane w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia jego otrzymania przez IP.

6.4.9 Zgodnie z art. 30c Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju od negatywnego wyniku procedury odwotawczej, tj. jedynie od negatywnego
rozstrzygniecia wszystkich $rodkéw odwotawczych przewidzianych w Systemie Realizacji
PO KL (protestu i odwotania) Wnioskodawcy przystuguje skarga wnoszona bezposrednio
do wojewoddzkiego sadu administracyjnego w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania informacji o wyniku procedury odwotawczej wraz z kompletng dokumentacjq
w sprawie, obejmujacq wniosek o dofinansowanie wraz z informacjg o przedmiocie oceny
projektu, kopie wniesionych s$rodkéw odwotawczych oraz informacji o wyniku procedury

odwotawczej.

6.4.10 Szczegdtowe informacje o wymogach i trybie rozpatrywania $srodkéow odwotawczych
znajdujg sie w Zasadach dokonywania wyboru projektéw PO KL 2007-2013 z dnia 1 stycznia
2010 r. (podrozdziat 6.15 Procedura odwotawcza) oraz w Wytycznych Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 11 sierpnia 2009 r. w zakresie wymogow, jakie powinny uwzgledniac
procedury odwofawcze ustalone dla programéw operacyjnych dla konkurséw ogtaszanych
od dnia 20 grudnia 2008 r.

6.5. Umowa o dofinansowanie projektu wraz z zgeznikami

6.5.1 Wnioskodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie w przypadku wytonienia jego projektu
do dofinansowania podpisuje z Instytucjg Ogtaszajacqg Konkurs umowe
o dofinansowanie projektu, ktorej wzdr stanowi zatacznik do niniejszej Dokumentacji
konkursowej.

6.5.2 Podpisujagc umowe o dofinansowanie projektu ubiegajacy sie o dofinansowanie
zobowigzuje sie realizowac projekt zgodnie z zasadami okreslonymi w obowigzujacych
dokumentach programowych i wytycznych oraz przepisami prawa wspodlnotowego
i krajowego.

6.5.3 Jesli Projektodawca otrzymat pismo informujace go o mozliwosci przyjecia wniosku
do realizacji lub z pozytywnym dla siebie skutkiem zakonczyt negocjacje z Instytucjg
Organizujacq Konkurs, na wezwanie Instytucji Organizujgcej Konkurs w terminie 14 dni
od otrzymania przez niego informacji w tej sprawie jest zobowigzany do przedtozenia
zatgcznikow do umowy. Wymagane dokumenty obejmuja:

1. Poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem kopie statutu lub innego dokumentu
okreslajacego zakres dziatalnosci Beneficjenta/Partnera krajowego (niniejszy
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dokument nie jest wymagany od: jednostek sektora finanséw publicznych, jednostek
samorzadu terytorialnego, uczelni wyzszych).

Poswiadczony za zgodnos$¢ z oryginatem aktualny wyciag z Krajowego Rejestru
Sadowego lub innego wlasciwego rejestru (np. ewidencja dziatalnosci
gospodarczej), z okresu nie dtuzszego niz 3 miesigqce przed dniem otrzymania
pisma z informacjg na temat mozliwoséci podpisania umowy lub inny dokument
potwierdzajacy forme i charakter prowadzonej dziatalnoéci wraz z danymi osob
upowaznionych do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu Beneficjenta
(Projektodawcy)/Partnera - np. uchwata powotujgca waéjta gminy, rektora uczelni itp.

Petnomocnictwo do reprezentowania ubiegajacego sie
o dofinansowanie/Partnera krajowego - zatacznik wymagany, gdy
whniosek/umowa partnerska jest podpisywany/a przez osobe/osoby nie posiadajaca/e
statutowych uprawnien do reprezentowania Wnioskodawcy/Partnera lub gdy z innych
dokumentéw wynika, ze uprawnionymi do podpisania wniosku/umowy partnerskiej
sq co najmniej dwie osoby. Dostarczone petnomocnictwo powinno mie¢ charakter
szczegdblny. W tresci petnomocnictwa nalezy zawrzec¢ nastepujace informacje: tytut
projektu, numer konkursu, w ramach ktérego projekt zostat ztozony, nazwe i numer
Dziatania i Poddziatania. Ponadto w tresci dokumentu nalezy doktadnie okresli¢
zakres udzielanego petnomocnictwa (np. poprzez zamieszczenie klauzuli:
~petnomocnictwo do sktadania oswiadczen woli w imieniu ........... , W sprawie realizacji
projektu, w tym do: podpisania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu,
potwierdzania kopii dokumentdéw zwigzanych z realizacjgq projektu za zgodnos$é
z oryginatem, podpisania oraz aneksowania umowy, =zaciggania zobowigzan
finansowych koniecznych do zabezpieczenia prawidiowej realizacji umowy, .....").
W sytuacji Beneficjenta/Partnera bedacego spotkg prawa handlowego w mysl
art. 230 kodeksu spotek handlowych w przypadku rozporzadzenia prawem
lub zaciggniecia zobowigzania do $wiadczenia o wartosci dwukrotnie przewyzszajacej
wysokos¢ kapitatu zakladowego wymagana jest odpowiednia uchwata wspodlnikow,

chyba ze umowa spotki stanowi inaczej.

Pelnomocnictwo dla Lidera do podpisania umowy o dofinansowanie projektu
w imieniu i na rzecz Partnerow (dotyczy wytacznie projektéw realizowanych
w partnerstwie w rozumieniu Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach

prowadzenia polityki rozwoju).

Oswiadczenie Beneficjenta /Partnera krajowego o kwalifikowalnosci VAT
(wzér oswiadczenia stanowi =zatgcznik do umowy o dofinansowanie projektu

oraz zatacznik do niniejszej Dokumentacji).
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Odpowiednig uchwate witasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego
lub inny wifasciwy dokument organu, ktéry dysponuje budzetem Wnioskodawcy
(zgodnie z przepisami o finansach publicznych), zatwierdza projekt lub udziela
petnomocnictwa do zatwierdzenia projektow wspoéffinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego - dokument wymagany w przypadku Beneficjentow bedacych
jednostkami samorzadu terytorialnego lub jednostkami organizacyjnymi samorzadu
terytorialnego (Uwaga! Instytucje szkoleniowe oraz placéwki prowadzace ksztatcenie
ustawiczne w formach pozaszkolnych, dla ktérych organem prowadzgacym/dotujgcym
jest wtasciwa jednostka samorzadu terytorialnego, rdéwniez zobowigzane
sq do dostarczenia ww. dokumentu). W tresci dokumentu nalezy uwzgledni¢ m.in.
takie informacje, jak: tytut projektu oraz numer konkursu, w ramach ktérego

sktadany jest projekt.

Oswiadczenie Beneficjenta/Partnera krajowego o niekorzystaniu z pomocy
pochodzacej z innych programéw operacyjnych w odniesieniu do tych

samych wydatkéw kwalifikowanych zwigzanych z danym projektem.

Umowe/porozumienie pomiedzy Partnerami (dotyczy partnerstwa
krajowego) - w przypadku gdy w realizacje projektu oprocz Wnioskodawcy
zaangazowani sg Partnerzy. Umowa/porozumienie z Partnerem majq okresli¢ podziat
zadan - poprzez zaangazowanie w realizacje projektu nalezy rozumieé¢ wniesienie
wktadu finansowego, materialnego lub merytorycznego, realizacje wyodrebnionej
czesci projektu lub wspdlne $wiadczenie ustug (realizacja projektu w partnerstwie

zostata opisana w pkt 5.7 niniejszej Dokumentacji).

Zaswiadczenie Ilub os$wiadczenie Beneficjenta/Partnera krajowego
o niezaleganiu z optacaniem skladek na ubezpieczenie spoteczne
i zdrowotne lub innych optat wydane przez wtasciwy organ z okresu nie dtuzszego
niz 3 miesigce przed dniem otrzymania pisma z informacjg na temat mozliwosci

podpisania umowy o dofinansowanie projektu.

Zaswiadczenie Ilub os$wiadczenie Beneficjenta/Partnera krajowego
0 niezaleganiu z uiszczaniem podatkow wobec Skarbu Panstwa z okresu
nie dtuzszego niz 3 miesigqce przed dniem otrzymania pisma z informacja na temat

mozliwosci podpisania umowy o dofinansowanie projektu.
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11. Deklaracje poswiadczajaca wkiad wiasny Beneficjenta/Partnera krajowego
(zatacznik wymagany tylko wtedy, jesli budzet projektu przewiduje wkitad wiasny

Beneficjenta/Partnera).

12. Numer rachunku bankowego Beneficjenta (wyodrebnionego na potrzeby

realizacji projektu) oraz nazwe i adres banku.

13. 0Oswiadczenia o wyborze formy rozliczania projektu:

- wydruku z ewidencji ksiegowej zgodnie z Wymaganiami w odniesieniu
do informatycznego systemu finansowo - ksiegowego (zatacznik nr 5 do umowy

o dofinansowanie projektu) lub

- tabeli zawartej w zataczniku nr 1 do Wniosku o ptatnosc.

Zataczniki nr 5, 9, 10 i 11 wymagaja kontrasygnaty ksiegowego

lub poswiadczenia przez uprawniong w tym zakresie instytucje.

Jednoczesénie nalezy pamieta¢ o tym, iz zgodnie z obowigzujgcym wzorem Umowy
o0 dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki integralng
cze$¢ umowy stanowig nastepujgce zatgczniki:

wniosek

zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania

oéwiadczenie o kwalifikowalnoéci podatku VAT’

harmonogram ptatnosci

wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-ksiegowego>2

wzor oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

YV V V V V VY

wzOr upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie Beneficjenta
i podmiotow przez niego umocowanych
> wzor odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie

Beneficjenta i podmiotéw przez niego umocowanych.

37
Nie dotyczy sytuacji, w ktérych Beneficjent niedzie kwalifikowat kosztu podatku od towaru i ustug.

Nie dotyczy sytuacji, w ktérych Beneficjent niedzie przedktadat wraz z wnioskiem o ptatéavydruku z ewidencji kegowej projektu.
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UWAGA:

W przypadku Beneficjenta (Projektodawcy) bedacego jednostka sektora finansow
publicznych skarbnik/gtéwny ksiegowy ma podstawe prawng do udzielenia kontrasygnaty
na etapie podpisywania umowy o0 dofinansowanie projektu. Kontrasygnata

skarbnika/gtownego ksiegowego jednostki sektora finanséw publicznych nie jest wymagana

na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie.

Zgodnie z Zasadami dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL, IOK dokonuje

weryfikacji wszystkich wymaganych zatacznikdw w terminie 5 dni od daty ich wptywu.

6.5.4 Ponadto Wnioskodawca, ktérego wniosek przeszedt pozytywna ocene formalng
i merytoryczng, uzyskat liczbe punktéw uprawniajgca do umieszczenia na liscie rankingowej
oraz zakonczyt =z pozytywnym dla siebie skutkiem negocjacje, na wezwanie Instytucji
Organizujacej Konkurs i w okreslonym terminie, nie krotszym niz 30 dni i nie dtuzszym
niz 60 dni od daty otrzymania pisma informujacego o mozliwosci przyjecia wniosku
do realizacji, sktada kopie umowy o wspolpracy ponadnarodowej poswiadczong
za zgodno$¢ z oryginatem przez osobe uprawniong do podejmowania decyzji wigzacych
w stosunku do Wnioskodawcy. Wzor umowy stanowi zatacznik do niniejszej Dokumentacji

konkursowej. Nalezy pamieta¢, ze:

- umowa o wspotpracy ponadnarodowej jest sktadana w jezyku angielskim, francuskim,
niemieckim lub polskim. Wersja podpisana w jednym z ww. jezykdw ma charakter
obowigzujacy. Wraz z tym dokumentem Wnioskodawca skfada ttumaczenie umowy
0 wspotpracy ponadnarodowej na jezyk polski (w przypadku podpisania umowy
0 wspotpracy ponadnarodowej w jezyku obcym). Dokument ten ma charakter pomocniczy

i nie ma obowigzku sktadania jego wersji przettumaczonej przez ttumacza przysiegtego,

- liczba i rodzaj ztozonych kopii umoéw o wspotpracy ponadnarodowej odpowiada listom
intencyjnym zatgczonym do wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca moze
podpisa¢ maksymalnie trzy umowy o wspotpracy ponadnarodowej w ramach jednego

ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu,

- wzér umowy o0 wspoOtpracy ponadnarodowej moze by¢  modyfikowany
przez Wnioskodawce w przypadku, gdy jest ona jednoczesnie sktadana w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki i innych programow operacyjnych wspotfinansowanych
przez EFS (lub w ramach innych europejskich zrédet finansowania) w krajach pochodzenia
Partneréw ponadnarodowych, z zastrzezeniem uwzglednienia zakresu wymaganego

minimalnym wzorem zatagczonym do niniejszej Dokumentacji konkursowej,
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6.5.5 Warunkiem bezwzglednym zawarcia umowy o dofinansowanie projektu
jest/sa umowa/umowy o wspolpracy ponadnarodowej podpisana/ne

przez wszystkie strony i zaakceptowana/e przez Instytucje Organizujacq Konkurs.

Instytucja Organizujgca Konkurs akceptuje ztozong umowe o wspotpracy ponadnarodowej
w terminie 7 dni od daty jej ztozenia przez Wnioskodawce. W przypadku koniecznosci
wprowadzenia zmian do umowy o wspodipracy ponadnarodowej Wnioskodawca sktada
poprawiong wersje w terminie nie krétszym niz 14 dni (liczac od daty otrzymania pisma
informujacego o koniecznosci wprowadzenia zmian). Instytucja Organizujaca Konkurs
akceptuje umowe o wspotpracy ponadnarodowej w terminie 5 dni od daty ztozenia

poprawionej wersji przez Wnioskodawce.

6.5.6 Nieztozenie zgdanych zatacznikdéw w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza
rezygnacje z ubiegania sie o dofinansowanie. Za date ztozenia wymaganych zatgcznikéow
uznaje  sie date wptywu do  sekretariatu Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
w Zielonej Gorze. Brak zgodnosci tresci zatacznikédw z informacjami zawartymi
we wniosku o dofinansowanie skutkuje odstgpieniem od zawarcia umowy

o realizacje projektu.

6.5.7 W przypadku gdy okres realizacji projektu zawarty we wniosku o dofinansowanie
projektu na skutek opdznien w ocenie wniosku zaktada rozpoczecie realizacji projektu
przed terminem zawarcia umowy o dofinansowanie, IOK moze na pisemny wniosek
Beneficjenta wyrazi¢ zgode na dostosowanie okresu realizacji projektu (w tym rdéwniez
harmonogramu realizacji projektu, harmonogramu ptatnosci i budzetu projektu w czesci

dotyczacej daty poniesienia wydatku) do terminu podpisania umowy o dofinansowanie.

6.5.6 Po stwierdzeniu poprawnosci wszystkich wymaganych zatacznikéw i zaakceptowaniu
przez IOK umowy o wspdtpracy ponadnarodowej, do Projektodawcy zostang przestane
(za potwierdzeniem odbioru) opatrzone parafami na kazdej stronie dwa egzemplarze umowy
o dofinansowanie projektu z prosba o ich opatrzenie parafami na kazdej stronie i podpisanie

przez upowazniona/e osobe/y reprezentujaca/e Projektodawce oraz przestanie w_terminie

3 dni do IOK. Projektodawca w _terminie 3 dni od daty otrzymania wystanych przez I0K
dwoch egzemplarzy umowy o dofinansowanie odsyta do IOK (za potwierdzeniem odbioru)
dwa egzemplarze umowy o dofinansowanie opatrzone parafami na kazdej stronie
i podpisane przez upowazniong/e osobe/y reprezentujgca/e Projektodawce. Po otrzymaniu
podpisanych przez Beneficjenta egzemplarzy umowy, upowazniony przedstawiciel IOK
w__terminie 3 dni podpisuje oba egzemplarze umowy i odsyla niezwtocznie
(za potwierdzeniem odbioru) jeden egzemplarz do Beneficjenta. Za date podpisania umowy
uznaje sie wowczas dzien podpisania umowy przez przedstawiciela IOK. Podpisanie umowy

jest rowniez mozliwe w siedzibie IOK.
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6.5.7 Wnioskodawcy, ktorych projekty zostaty zatwierdzone do dofinansowania, lecz jeszcze
nie podpisali umowy o dofinansowanie projektu, zobowigzani sq do przestrzegania zasad
realizacji projektdw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki okreslonych
w dokumentach programowych oraz przepisach prawa. W szczegoélnosci dotyczy
to obowigzku oznaczania projektu zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 4 Iutego 2009 r.

jeszcze przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu.

6.5.8 Szczegotowe informacje na temat podpisania umowy o dofinansowanie projektu
zostaty zawarte w dokumencie System Realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013 w ramach zmienionej czesci Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 stycznia 2010 r.
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VII. Stownik
Pojecie Objasnienie
Instytucja, ktéra jest odpowiedzialna za skuteczne i efektywne
zarzadzanie PO KL i ktéra ponosi odpowiedzialno$¢ za jego wdrazanie
INSTYTUCIA oraz za przestrzeganie i stosowanie odpowiednich regulacji i zasad
ZARZl)A(I))f(I:JACA dotyczacych implementacji Programu. Funkcje IZ PO KL petni
/IZ PO KL/ Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym
w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego z siedziba przy ul. Mysiej 2,
00 - 496 Warszawa (www.mrr.gov.pl).
Instytucja, do ktorej Instytucja Zarzadzajaca PO KL delegowata
zarzadzanie poszczegoélnymi Priorytetami na podstawie umowy
miedzyinstytucjonalnej. IZ PO KL kontroluje sposob i skutecznosé
POIS!:“RSI;I-DYI:II-::’(SZJ:CA realizacji przekazanych zadan w ramach kontroli systemowej. Role
/IP/ Instytucji Pos$redniczacej dla Priorytetu VI w wojewodztwie lubuskim
petni Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego, ul. Sikorskiego 19,
65-454 Zielona Gora (www.efs.lubuskie.pl).
Instytucja, do ktdérej Instytucja Posredniczaca delegowata czesc
kompetencji. Na podstawie porozumienia pomiedzy IP a IP 2,
odpowiada ona za zarzadzanie poszczegdlnymi  dziataniami
INSTYTUCJA realizowanymi w ramach PO KL i ponosi odpowiedzialnos¢
POSREDNICZACA
II STOPNIA za prawidtowg realizacje dziatan, a za powstate nieprawidtowosci
/1P 2/ odpowiada przed wiasciwg IP. Funkcje IP 2 dla Priorytetu VI
w wojewodztwie lubuskim petni Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej
Goérze, ul, Wyspianskiego 15, 65-036 Zielona Géra
(www.wup.zgora.pl).
Program operacyjny stuzacy realizacji Narodowej Strategii Rozwoju
Kraju na lata 2007 - 2015. Program ten rozwija cele, okreslajac
priorytety, kierunki i wysokos¢ srodkow przeznaczonych
na realizacje polityki regionalnej panstwa, ktére beda uruchamiane
z udziatem funduszy strukturalnych. Program stanowi odpowiedz
PROGRAM
OPERACYIJINY na wyzwania, jakie przed panstwami cztonkowskimi UE stawia

KAPITAL LUDZKI

odnowiona Strategia Lizbonska. Do wyzwan tych nalezg: uczynienie

z Europy bardziej atrakcyjnego miejsca do lokowania inwestycji
i podejmowania pracy, rozwijanie wiedzy i innowacji oraz tworzenie
wiekszej liczby trwatych miejsc pracy. Zgodnie z zatozeniami Strategii

Lizbonskiej oraz celami polityki spoéjnosci krajow unijnych, rozwdj
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kapitatu ludzkiego i spotecznego przyczynia sie
do petniejszego wykorzystania zasobow pracy oraz wsparcia wzrostu

konkurencyjnosci gospodarki.

PLAN DZIALANIA

Plan dziatania ma na celu przedstawienie zatozen Instytucji
Posredniczacej (IP) w danym roku w odniesieniu do preferowanych
form wsparcia (typdw projektdéw), podziatu srodkéw finansowych na
wybrane typy projektéw oraz szczegotowych kryteriow wyboru
projektéw, ktére bedg stosowane w roku obowigzywania Planu

Dziatania.

POMOC
PUBLICZNA

Wszelka pomoc przyznana przez panstwo cztonkowskie lub przy uzyciu
zasobow panstwowych w jakiejkolwiek formie, ktéra zaktdca lub grozi
zaktoceniem konkurencji poprzez sprzyjanie niektérym
przedsiebiorstwom lub produkcji niektérych towaréw oraz wptywajaca

tym samym na wymiane handlowg miedzy krajami cztonkowskimi.

KOMISJA OCENY
PROJEKTOW
/KOP/

Komisja powotywana do oceny merytorycznej whniosku
o dofinansowanie realizacji projektu. Ocena KOP stanowi podstawe
do ufozenia listy rankingowej projektéw i rekomendowania

jej do akceptacji Zarzagdowi Wojewddztwa Lubuskiego.

LIDER

Beneficjent, ktéry zgtasza wniosek o dofinansowanie realizacji projektu
w imieniu wszystkich Partnerow i odpowiada przed Instytucjg

Posredniczacq II stopnia za jego realizacje.

PARTNER

Partnerami w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki mogg by¢:

- wszystkie podmioty uprawnione do skfadania wnioskéw spetniajace
definicje Beneficjenta (niezaleznie od tego, czy sa czy tez nie sg
wymienione w danym Dziataniu lub Poddziataniu Szczegotowego Opisu
Priorytetow PO KL),

- jednostki niespetniajace definicji Beneficjenta na zasadach
okreslonych w dokumencie ,Zakres realizacji projektéw partnerskich
okreslony przez Instytucje Zarzadzajaca Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki”.

PARTNER
PONADNARODOWY

Partner zagraniczny wymieniony w punkcie 2.8 wniosku
o dofinansowanie projektu, z ktorym Projektodawca najpierw
podpisuje list intencyjny, a nastepnie umowe o wspotpracy
ponadnarodowej, WnNoszacy do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne i/lub finansowe, realizujacy projekt wspdlnie
z Projektodawca i innymi Partnerami zagranicznymi na warunkach

okreslonych w powyzszej umowie.
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LIST INTENCYJINY

Dokument sktadany wraz z wnioskiem o dofinansowanie projektu
wspotpracy  ponadnarodowej, stanowigcy wstepng  deklaracje
wspotpracy i wskazujacy jednoznacznie na zamiar podpisania umowy
o wspotpracy ponadnarodowej w celu realizacji projektu wspotpracy

ponadnarodowej.

PRODUKT
FINALNY
PROJEKTU
INNOWACYINEGO

Produkt w projekcie innowacyjnym to nowy sposob dziatania, nowe
metody dziatania, nowe podejscie do rozwigzania problemdw grup
docelowych. Produkt taki moze by¢ opracowywany
oraz upowszechniany i wigczany do gtdwnego nurtu polityki w ramach
projektu innowacyjnego testujacego lub tez wytgcznie upowszechniany
i wilaczany do gtdwnego nurtu polityki w ramach projektu
innowacyjnego. Produkt musi posiadacd konkretng forme

(np. przewodnika, poradnika, programu ksztatcenia).

CROSS-
FINANCING

Mechanizm wprowadzony w art. 34 ust. 2 Rozporzadzenia Rady (WE)
nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajacego przepisy ogodlne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
i uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999, ktéory pozwala
na elastyczne finansowanie w ramach jednego funduszu operacji
objetej zakresem pomocy innego funduszu do 10% wszystkich

wydatkéw kwalifikowalnych stanowigcych budzet projektu.

OSOBA
POZOSTAJACA BEZ
ZATRUDNIENIA

Osoba pozostajaca bez zatrudnienia - osoba w wieku 15-64 lata
niezatrudniona, niewykonujaca innej pracy zarobkowej, zdolna
i gotowa do podjecia zatrudnienia w co najmniej potowie wymiaru
czasu pracy, w tym osoba zarejestrowana we wiasciwym dla miejsca
zamieszkania (statego lub czasowego) powiatowym urzedzie pracy

jako bezrobotna.
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VIIl. Zatgczniki

1) Formularz wniosku o dofinansowanie projektu wraz z instrukcjg wypetniania
whniosku.

2) Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu.

3) Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu.

4) Wz6r umowy o dofinansowanie projektu.

5) Wz6r harmonogramu ptatnosci.

6) Formularz wniosku o ptatnos¢ wraz z instrukcjg wypetniania.

7) Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT.

8) Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo - ksiegowego.
9) Oswiadczenie partnera bedgacego podmiotem o charakterze nieformalnym.

10) Oswiadczenie partnera nie majacego obowigzku prowadzenia dokumentacji
wynikajacej z przepiséw podatkowych.

11) Wz6r informacji okreslajacej sytuacje finansowgq Projektodawcy / Partnera.
12) Wzoér weksla in blanco.

13) Wzér deklaracji wekslowej.

14) Potwierdzenie osobistego ztozenia wniosku.

15) Raport z sesji otwarcia wnioskéow.

16) Formularz zgtoszenia zmian do projektu.

17) Wz6r harmonogramu przeprowadzania kolejnych etapow oceny i wyboru wnioskdéw
do dofinansowania.

18) Wzér deklaracji uczestnictwa Beneficjenta Ostatecznego w projekcie
wspotfinansowanym z EFS.

19) Wzd6r minimalnego zakresu umowy partnerskiej (porozumienie).

20) Wzér minimalnego zakresu listu intencyjnego dotyczacego wspdtpracy
ponadnarodowej w ramach PO KL.

21) Wzoér minimalnego zakresu umowy o wspotpracy ponadnarodowej w ramach

PO KL wraz z instrukcja.

95




