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KOMUNIKAT
NA TEMAT UWARUNKOWAN SPOLECZNO- GOSPODARCZYCH
FUNKCJONOWANIA PRZEDSIEBIORSTW W KRAJU
1 WOJEWODZTWIE WARMINSKO- MAZURSKIM

Za czerwiec 2012 roku
1. Rynek pracy w wojewédztwie warmiﬁsko-nhéiursk_iﬂlﬁ

Rynek Pracy

Liczba bezrobotnych w wojewddztwie warminsko-mazurskim w czerwcu 2012 roku,
wyniosta 102 009 oséb i w stosunku do poprzedniego miesigca spadla o 3 198 osob tj.
0 3,0%. W odniesieniu do czerwca 2011 roku, poziom bezrobocia jest wyzszy o 4 060 oséb,
tj. 0 4,1 %.

Wykres 1. Zmiany poziomu bezrobocia w wojewodztwie warminsko-mazurskim
w latach 2009-2012
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdawczogci MPIiPS — 01 o rynku pracy.
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Stopa bezrobocia rejestrowanego w regionie, na koniec czerwca 2012 roku,
uksztaltowala sie na poziomie 19,2%, w kraju za$ — 12,4%. W odniesieniu do maja 2012 r.
warto$é tego wskaznika spadla w wojewddztwie o 0,5 pkt. proc., natomiast w kraju o 0,2 pkt.
proc.

W czerwcu 2012 r. dystans pomiedzy wartoscia stopy bezrobocia w kraju i w wojewodztwie
wyniost 6,8 pkt. proc., co oznacza, iz byl mniejszy niz w maju 2012 roku, kiedy uksztattowat
sie na poziomie 7,1 pkt. proc.

Edukacja

Agencja doradztwa personalnego ManpowerGroup przeprowadzita w I kwartale br.
cykliczne badanie pn. ,Niedobdr talentow 2012”. Badanie to ma na celu okreslenie
probleméw, jakie firmy w wiodacych $wiatowych gospodarkach napotykaja obsadzajac
kluczowe stanowiska. Cel badania to réwniez ustalenie, ktore zawody sa najbardziej pozadane
i dlaczego. W badaniu wziglo udzial ponad 38 tys. pracodawcow z 41 panstw z regionu
EMEA (Europa, Bliski Wschéd i Afryka).

Z badaf wynika, iz jedna trzecia ankietowanych pracodawcow stwierdzila, iz ma
trudnodci z pozyskaniem odpowiednich pracownikéw do pracy. W zwiazku z powyzszym
Pracodawcy zostali zapytani o powody trudnosci w obsadzaniu stanowisk (zwlaszcza biorac
pod uwage fakt, iz w wielu krajach panuje wysokie bezrobocie wsréd miodych ludzi).
W zdecydowanej wickszosci Pracodawcy stwierdzili, iz problem przy doborze kandydatow
stanowig brak odpowiednich kwalifikacji pracowniczych oraz umiejetnosci technicznych.
Wyniki badania wskazuja na powrét wykwalifikowanych pracownikoéw fizycznych na
pierwsze miejsce globalnej listy zawodéw dotknigtych niedoborem pracownikow.

Jesli chodzi o Europe to badania wskazaly 10 zawodéw, na ktére istnieje najwigksze

zapotrzebowanie:

Dwykwalifikowani pracownicy fizyczni,
2)inzynierowie,

3)przedstawiciele handlowi,

4)technicy,

5)brygadzisci produkcji,

6)niewykwalifikowani pracownicy fizyczni,

7)pracownicy dziatow IT,

8)pracownicy ksiegowosci i finansow,

9)szefowie kuchni/kucharze,

10)cztonkowie zarzqdu/kadra najwyzszego szczebla.

W przypadku tych 10 zawodéw popyt znacznie przewyzsza podaz. Jest to problem nie tylko
europejskiego ale $wiatowego rynku pracy. Niestety kolejne badania wykazaly, iz
kompetencje absolwentéw szkot §rednich czy wyzszych nie s3 dopasowane do aktualnych
potrzeb pracodawcow.

2. Podstawowe stopy procentowe

Na posiedzeniu 05-06.06.2012 r., Rada Polityki Pieni¢znej (RPP) postanowila
utrzymaé stopy procentowe NBP na niezmienionym poziomie w stosunku do obowiazujacych
od 10 maja br.: stopa referencyjna - 4,75% w skali rocznej; stopa lombardowa - 6,25%
w skali rocznej; stopa depozytowa - 3,25% w skali rocznej; stopa redyskonta weksli — 5,00%
w skali roczne;j.
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3. Kursy Walut

Sredni miesigczny kurs dolara amerykarnskiego w Narodowym Banku Polskim
w czerwcu 2012 roku, wynidst 343,99 zI/100 USD i wzrdst w stosunku do poprzedniego
miesigca o0 2,8%.

Sredni miesigczny kurs euro w Narodowym Banku Polskim w czerwcu 2012 roku,
stanowil 430,72 z1/100 EUR, i w stosunku do kwietnia 2012 roku powigkszyl swoja wartos¢
0 0,4%.

Sredni miesigczny kurs franka szwajcarskiego w Narodowym Banku Polskim
w czerwcu 2012 roku, wyniost 358,65 z{/100 CHF, i zwigkszyl si¢ w stosunku do
poprzedniego miesiaca o 0,45%.

4. Wiadomosci gospodarcze

Zdaniem wielu ekspertow §wiatowa gospodarka jest dzi§ w najgorszej sytuacji od
2009 roku, kiedy to ogloszono koniec kryzysu. Dzi§ szeé¢ z siedemnastu krajow strefy euro
jest juz w recesji, gospodarka USA spowalnia, spada tempo wzrostu gospodarczego we
wschodzacych gospodarkach (Chiny, Indie, Brazylia).

Dotad w Europie wszyscy z niepokojem S$ledzili losy borykajacej si¢ z kryzysem
Grecji, dzi§ gléwnym problemem zaczyna byé sytuacja w Hiszpanii, gdzie bezrobocie
w czerweu br . wyniosto 24,65 proc, co oznacza , iz prawie 5,7 mln Hiszpanow jest bez pracy
(z czego co drugi mtody czlowiek, ktéry nie ukonczyl 25 roku zycia jest bezrobotnym). Coraz
gorzej wyglada réwniez gospodarka wioska.

Amerykanski bank Citi opublikowal nowy raport z ktorego wynika, Ze istnieje 90
proc. ryzyka, ze w ciagu najblizszych 12-18 miesigcy Grecja opusci strefg euro.
Z poprzedniego raportu to ryzyko szacowano na 50-75 proc. Wyjscie Grecji ze strefy euro
w polaczeniu z ostrym kryzysem w krajach peryferyjnych Eurolandu moze spowodowac
dalsze obnizki ratingdw wsréd krajéow strefy w ciagu najblizszych dwoéch do trzech
kwartatéw.

Miedzynarodowy Fundusz Walutowy w swojej najnowszej prognozie przewiduje
tegoroczny globalny wzrost gospodarczy na poziomie 3,5 proc. co jest najstabszym
rezultatem od 2009 roku. Co prawda w aktualnych prognozach zadna prestizowa instytucja
nie przewiduje globalnej recesji, ale widzac juz obecne perturbacje nie ulega watpliwosci, ze
czeka nas trudny okres. Niebezpieczenstwo dalszego, znaczacego spadku tempa wzrostu PKB
widzg eksperci, a te ich prognozy potwierdzajq ostatnie decyzje bankéw centralnych Chin,
Wielkiej Brytanii, Brazylii, Korei Pld. oraz EBC, ktére majac na celu utrzymanie wzrostu
gospodarczego obnizyly w czerwcu stopy procentowe.

Spowolnienie w Europie odbija si¢ wyraznie na dziatalnosci polskich firm. W Polsce
w I pétroczu br. tempo wzrostu gospodarczego bylo wolniejsze od ubieglorocznego.
Produkcja przemystowa, jak podaje GUS, byla w czerwcu zaledwie o 1,2 proc. wyzsza niz
rok temu. Trudna sytuacja istnieje w rolnictwie - warto§¢ produkcji tego sektora byla
mniejsza od zeszlorocznej az o 5,1 proc. Przemyst osiggnal tak slaby wynik, chociaz
produkcja wzrosta
w 18 branzach, a spadla w 16. Z klopotami borykaja si¢ takie branze jak: farmacja,
motoryzacja i firmy meblarskie. Lepiej radza sobie producenci maszyn i urzadzen, branza
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chemiczna, spozywcza i elektryczna. Zgodnie z raportem ryzyka branzowego
przeprowadzonego przez wywiadowni¢ gospodarcza Bisnode Polska, obecnie w Polsce
w najgorszej kondycji finansowej sa mate firmy, zatrudniajace od dziesigciu do 50 osob. Na
koniec czerwca br. az 55,6 proc. z nich znajdowalo si¢ w bardzo zlej i stabej kondycji, w tym
20,4 proc. w bardzo zlej. Niestety ogélem w pierwszym potroczu br. sady oglosily upadios¢
417 firm, niemal o 20 proc. wiecej niz w tym samym okresie rok wczesniej. W najblizszych
miesiacach spodziewane jest utrzymanie tej tendencji i dalszy wzrost liczby upadiosci.

W okresie styczen - czerwiec 2012 sytuacja spoleczno- gospodarcza Kkraju
przedstawiata si¢ nastepujaco:

Inflacja liczona rok do roku wyniosta w czerwcu 4,3%, co oznacza jej wzrost
w stosunku do poprzedniego miesiaca o 0,7 pkt. proc;

e W I kwartale br. PKB zwickszyt si¢ o 3,8% w skali roku, a tempo jego wzrostu,
pomimo ostabienia w poréwnaniu z obserwowanym w poprzednim kwartale, nalezalo
do najwyzszych w UE.

e Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w kraju w koricu czerwca 2012 roku, wyniosta
1964,4 tys. i w poréwnaniu z majem 2012 r. spada o 2,5 %, za$ w stosunku do
analogicznego okresu 2011 roku, zwigkszyla si¢ o 4,3%. Stopa bezrobocia
rejestrowanego wyniosta 12,4 % i byla nizsza o 0,2 pkt. proc. niz przed miesigcem,
a w stosunku do tego samego okresu 2011 roku byta wyzsza o 0,5 pkt. proc.;

o Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsigbiorstw w I pétroczu 2012 roku wyniosto
5 545,5 tys. 0s6b i bylo 0 0,5% wyzsze niz przed rokiem ( wobec wzrostu o 3,8% w
analogicznym okresie ub. roku). Wzrost notowano m.in. w dzialalnosci
profesjonalnej, naukowej i technicznej (o 5,8%), budownictwie (o 4,1%) oraz
informacji i komunikacji (o 3,7%). Obnizylo si¢ zatrudnienie w wytwarzaniu
i zaopatrywaniu w energi¢ elektryczna, gaz, par¢ wodng i goraca wodg (o 4,85),
zakwaterowaniu i gastronomii (o 4,6%), a takze administrowaniu i dzialalnosci
wspierajacej (o 2,2%), obstudze rynku nieruchomosci (o 1,3%) oraz przetworstwie
przemystowym (o 0,8%).

e W okresie styczen - czerwiec 2012 roku, przecigtne miesigczne wynagrodzenie brutto
w sektorze przedsiebiorstw wyniosto 3 673,00 zt i w stosunku do tego samego okresu
2011 roku, wzrosto o 4,2%. Wzrost nastapit w wigkszosci sekcji, przy czym
najwiekszy w: administrowaniu i dzialalnoéci wspierajacej (o 8,5%), przetworstwie
przemystowym (o 5,4%), obstudze rynku nieruchomosci (o 5,2%) oraz gérnictwie
i wydobywaniu (o 4,6%) Nizsze niz przed rokiem byly jedynie place w sekcji
informacja i komunikacja (o 0,3%);

e W czerwcu 2012 roku, ceny towaréw i ustug konsumpcyjnych byly nizsze o 0,5 %
w stosunku do miesiaca poprzedniego. Spadek cen notowano w gornictwie
i wydobywaniu (01,5%), dostawie wody; gospodarowaniu $ciekami i odpadami;
rekultywacji (o 0,65)oraz w przetworstwie przemystowym (o 0,5%).
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e W czerwcu 2012 r. produkcja sprzedana przemyshu byla o 3,8 % wyzsza niz
w czerwcu 2011. Wzrost w ujeciu rocznym odnotowano w przetworstwie
przemystowym (o 4,4%), wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energi¢ elektryczng, gaz,
pare wodng i goraca wode (o 3,0%) oraz w dostawie wody, gospodarowaniu sciekami
i odpadami, a takze rekultywacji (o 2,1%). Spadek produkcji sprzedanej nastapil w
gornictwie 1 wydobywaniu, ktéry w czerwcu br. wynioést 7,1%.

e W czerwcu br. po raz pierwszy od maja 2010 r. produkcja budowlano-montazowa
obnizyta si¢ w skali roku (o 5,1% wobec wzrostu o 6,2% przed miesiagcem), na co
wplynal spadek w przedsiebiorstwach zajmujacych si¢ glownie budowa obiektow
inzynierii ladowej i wodne;j.

e Wrydatki budzetu pafistwa w okresie styczen — czerwiec 2012 r. uksztaltowaty si¢ na
poziomie 162 806,0 mln zt (49,5 % kwoty zatozonej w ustawie budzetowej), dochody
— 141 882,5 mln zt (48,3%). Deficyt uksztaltowal si¢ na poziomie 20 923,5 min zi,
co stanowilo 59,8% planu.

Wplyw czynnikéw makroekonomicznych na sytuacje spoleczno - gospodarcza
Warmii i Mazur w czerwcu 2012 roku:

e Liczba os6b bezrobotnych w czerwcu 2012 roku, w poréwnaniu do maja br.
zmniejszyta sie 0 3,0% i wyniosta 102 009 oséb. W poréwnaniu do czerwca ub. roku
zwigkszyla si¢ o0 4,1%.

e Stopa bezrobocia w maju 2012 r. wyniosta 19,2% i w stosunku do maja 2012 r.
zmniejszyla o 0,5 pkt. proc., a w skali roku wzrosta o 0,6 pkt. proc.

e Przeci¢tne zatrudnienie w sektorze przedsigbiorstw w czerwcu 2012 roku, wyniosto
137,6 tys. osob i spadio o 0,5 % w stosunku do analogicznego okresu 2011 roku.
W ujeciu rocznym najwiekszy spadek zatrudnienia nastapit w pozostalej dziatalnosci
ustugowej ( o 37,5%) oraz gomictwie i wydobywaniu (o 7,4%). Natomiast
w poréwnaniu do czerwca ub. roku najbardziej zwigkszylo si¢ zatrudnienie min.
w sekcjach: dziatalno$é profesjonalna, naukowa 1 techniczna (o 12,2%),
administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca (o 10,4%) oraz budownictwie (o 6,8%).

e Przeci¢tne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsigbiorstw w czerwcu
2012 r. wyniosto 2 972,96 zi. i do analogicznego okresu 2011 roku, wzrosto o 5,3 %.
Wzrost odnotowano w wigkszosci sekcji, przy czym najwigkszy m.in. w rolnictwie,
lesnictwie, lowiectwie i rybactwie (o 39,3%); dzialalnosci profesjonalnej, naukowe;j
i technicznej (o 10,4%) oraz dostawie wody, gospodarowaniu $ciekami, rekultywacji
(o 7,6%). Nizsze ptace zanotowano m.in. w obstudze rynku nieruchomosci (o 3,5%).

e W konicu maja 2012 r. w rejestrze REGON wojewodztwa wpisanych byto 118,1 tys.
podmiotéw gospodarki narodowej. W poréwnaniu do czerwca ub. roku liczba ta
zwiekszyla sie 0 113 podmiotéw, tj. 0 0,1%.

e Produkcja sprzedana budownictwa w czerwcu 2012 r. wyniosta 2261,5 mln z} i byla
0 3,5% wyzsza niz w czerwcu ub. roku i o 1,7% nizsza niz przed miesigcem.

Wydzial Polityki Rynku Pracy
Zespol Przewidywania i Zarzadzania Zmiang Gospodarcza

Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie
ul. Glowackiego 28, 10-448 OLSZTYN
tel. (89) 522 79 00, fax. (89) 522 79 01, e-mail: olwu@up.gov.pl



Produkcja budowlano — montazowa w czerwcu br. uksztaltowala si¢ na poziomie
227.8 min zt i stanowita 71,6% ogétu produkcji sprzedanej budownictwa. W stosunku
do maja br. produkcja budowlano — montazowa zwigkszyla si¢ o 56,2%,
a w odniesieniu do czerwca ub. roku zmniejszyta o 0,5%. W stosunku do czerwca ub.
roku spadek produkcji budowlano-montazowej odnotowano w podmiotach, ktérych
podstawowym rodzajem dziatalnosci jest budowa budynkéw (o 8,4%) oraz
w przedsicbiorstwach zajmujacych si¢ giéwnie robotami zwigzanymi z budowa
obiektéw inzynierii ladowej i wodnej (o 3,2%). Wzrost produkeji odnotowano
w dziale roboty budowlane specjalistyczne (o 20,3%).

Opracowanie:

Patrycja Wojciechowska-Wachuta

Wrydziat Polityki Rynku Pracy,
Zesp6t Przewidywania i Zarzadzania Zmiana Gospodarcza
WUP w Olsztynie, na podstawie:
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