Protokot
z posiedzenia Wojewoddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie
w dniu 14 lutego 2018 r. w Olsztynie

W dniu 14 lutego 2018 r. odbyto sie X posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy.
W naradzie udziat wzieto 9 przedstawicieli WRRP oraz Dyrekcja Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Olsztynie. Liczba cztonkéw Rady spetnita wymdg dot. kworum, umozliwiajgcy
podjecie uchwat. (Lista obecnosci — zat. nr 1).

Spotkanie odbyto sie wedtug nastepujgcego porzadku obrad:
1. Otwarcie obrad.
2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w dniach
14 —15.12.2017 r. w Gizycku.
3. Gospodarka srodkami Funduszu Pracy w 2017 r.
4. Zaopiniowanie Sprawozdania z dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie
za rok 2017.
5. Opiniowanie otwarcia kierunkdéw ksztatcenia.
Sytuacja na warminsko — mazurskim rynku pracy.
7. Sprawy rdzne, dyskusja: przedstawienie harmonogramu prac WRRP na rok 2018.

o

Punkt pierwszy i drugi porzadku obrad

Na wstepie Przewodniczacy WRRP zapoznat uczestnikdw z porzadkiem obrad,
ktory zostat jednomysinie zaakceptowany.

Dalej, zwrécit sie z prosbg do cztonkdw Rady o przyjecie protokotu z posiedzenia,
ktore odbyto sie w dniach 14 - 15 grudnia w Gizycku. Projekt protokotu
zostat przekazany, pocztg elektroniczng, do cztonkébw WRRP w dniu 02 lutego br.
Przedstawiciele Rady nie zgtosili uwag do protokotu. W wyniku przeprowadzonego
gtosowania, dokument zostat przyjety 8 gtosami za, przy 1 gtosie wstrzymujgcym sie.
(Protokot — zat. nr 2).

Punkt trzeci porzadku obrad
Kolejnym punktem spotkania byto omdwienie i zaopiniowanie oceny racjonalnosci
gospodarki srodkami Funduszu Pracy przez Wojewédzki Urzad Pracy w Olsztynie w 2017 r.
Tematyke te przedstawit zebranym Pan Wiestaw Drozdzynski Wicedyrektor ds. Rynku Pracy.
Wyjasnit, iz Powiatowe urzedy pracy, w 2017 roku, po korekcie ministra wtasciwego ds.
pracy,
miaty do dyspozycji Srodki FP w tgcznej kwocie 262 464,5 tys. zt. na realizacje zadan
w wojewddztwie, w tym na finansowanie:
1. facznie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej 249 792,8 tys. zt., w tym:
a) kwoty srodkéw FP na finansowanie programdéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej (w ramach algorytmu
i naboréw ogtoszonych przez MRPiPS) — 190 751,3 tys. zt.;
b) na zadania wymienione w art. 69a ust. 2 Ustawy o promocji zatrudnienia {...)
tj. Krajowy Fundusz Szkoleniowy — 6 267,5 tys. zt.;
¢) na zadania, o ktérych mowa w art. 150f Ustawy o promocji zatrudnienia {...)
tj. refundacja pracodawcom/przedsiebiorcom kosztéw wynagrodzen, nagrdd, sktadek
spotecznych skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia — 52 774,0 tys. zt;
2. innych zadan fakultatywnych — 12 671,7 tys. zt.



Podsumowujac, stwierdzit, iz w 2017 roku samorzady powiatowe otrzymaty o 20,0%
(041685,4tys. zt.) wiecej srodkéw FP na finansowanie programow na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej. Nieznaczny spadek
odnotowano natomiast w przypadku kwot srodkéw FP na inne zadania fakultatywne
tj. 0 0,6% (0 81,4 tys. zt.). W analizowanym okresie, srodki FP przeznaczone na realizacje
przez powiatowe urzedy pracy programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej (w tym KFS i art. 150f Ustawy), zostaty
wykorzystane w 95,1% (o 2,5 pkt proc. mniej niz w 2016 roku), w tym srodki:

a) na projekty realizowane w ramach EFS — wydatkowano 93,4% limitu FP na ten cel,
to 0 3,0 pkt proc. mniej niz przed rokiem;

b) na obstuge Krajowego Funduszu Szkoleniowego wykorzystano 98,6% przyznanych
srodkéw, o 0,5 pkt proc. mniej niz w 2016 roku;

c) naktady zwigzane z refundacjg pracodawcom/przedsiebiorcom kosztéw wynagrodzen,
nagréd, sktadek spotecznych skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia zostaty
zagospodarowane w 98,1%, o 1,4 pkt proc. wiecej niz w roku poprzednim.

W stosunku do roku poprzedniego, w 2017 roku Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie
dysponowat o 93,9% (o 2 723,8 tys. zt.) mniejszg pulg srodkéw na finansowanie programoéw
na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkdow bezrobocia i aktywizacji zawodowe;j.
Tak znaczna zmiana zwigzana jest z tym, iz w roku 2017 Wojewddzki Urzad Pracy
w Olsztynie nie realizowat juz zadania zwigzanego ze zlecaniem dziatan aktywizacyjnych
w wojewddztwie warminsko-mazurskim. Dostepne srodki limitu na realizacje tego zadania
zostaty pomniejszone o 6 263,0 tys. zt., tj. o kwote przekraczajgcy potrzeby Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Olsztynie. Wzrost puli srodkdw odnotowano natomiast w przypadku kwot
srodkoéw FP na inne wydatki, w tym na zadania fakultatywne, tj. 0 31,1% (0 552,9 tys. zt.).

Nastepnie, Pan Stanistaw Kowalczyk, zwrécit sie z prosbg do cztonkéw Rady o podjecie
stosownej uchwaty w sprawie oceny racjonalnosci gospodarki srodkami FP przez WUP
w Olsztynie w roku 2017. W wyniku przeprowadzonego gtosowania, cztonkowie Rady
jednomyslnie pozytywnie ocenili gospodarke srodkami Funduszu Pracy przez Wojewddzki
Urzad Pracy w Olsztynie w roku 2017 (Uchwata nr 124 — zat. nr 3).

Punkt czwarty porzadku obrad

Punkt ten dotyczyt zaopiniowania Sprawozdania z dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Olsztynie za rok 2017. Informacje w tej kwestii przedstawit Pan Zdzistaw
Szczepkowski Dyrektor WUP w Olsztynie. Wyjasnit zebranym, iz strukture Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Olsztynie w 2016 roku okreslat zatwierdzony Uchwatg Nr 18/313/16/V
Zarzagdu Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego z dnia 29 marca 2016 r. Regulamin
Organizacyjny. Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie dziata réwniez w oparciu
o wewnatrzzaktadowe akty prawne, jak: Regulamin Pracy, Instrukcja Obiegu i Kontroli
Dokumentdw Finansowo — Ksiegowych oraz innych szczegdtowych przepisdw niezbednych
do prawidtowego funkcjonowania jednostki budzetowej. Wojewddzki Urzad Pracy
w Olsztynie w 2016 roku realizowat zadania samorzadu wojewddztwa w zakresie polityki
rynku pracy, okreslone ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy oraz w zakresie przyjetym w Strategii Zatrudnienia i Rozwoju
Zasobdw Ludzkich, a takze w Regionalnym Planie Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2017 rok.
Dyrektor przedstawit takze stan wydatkowania sSrodkéw budzetu urzedu oraz w ramach
funduszu pracy, a takze oméwit realizacje zadan merytorycznych przez poszczegélne
Wydziaty WUP w Olsztynie.



Cztonkowie Rady, w przeprowadzonym gfosowaniu, jednomyslnie zaakceptowali
Sprawozdanie z dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie za rok 2017.
(Uchwata nr 123 — zat. nr 4).

Punkt piaty porzadku obrad

Wicedyrektor ds. Rynku Pracy WUP w Olsztynie Pan Wiestaw R. Drozdzynski przystgpit
do omdwienia wnioskéow Szkét w sprawie otwarcia kierunkédw ksztatcenia. Wyjasnit, ze
tagcznie 8 Szkdét zwrdcito sie o wydanie opinii, tacznie 8 kierunkéw ksztatcenia,
w tym 7 kierunkdw otrzymato pozytywna rekomendacje WUP w Olsztynie, a 1 kierunek
zostat negatywnie zarekomendowany przez WUP w Olsztynie.

Jeszcze przed gtosowaniem, wystgpit Pan Andrzej Abako — Wicestarosta Olsztyriski
z prosbg o przedyskutowanie kierunku ksztatcenia w zawodzie mechanik — operator
pojazddéw i maszyn rolniczych, ktdéry otrzymat negatywng opinie WUP w Olsztynie. Wyjasnit,
iz Szkota w Smolajnach jest w petni przystosowana do otwarcia tego kierunku ksztatcenia,
posiada pracownie maszyn i urzadzen rolniczych, a zatrudniona kadra dydaktyczna posiada
odpowiednie przygotowanie przedmiotowe i pedagogiczne.

Pan Marek Kuzniewski wystgpit z wnioskiem formalnym w sprawie wydania
pozytywnych opinii dla wszystkich o$miu kierunkéw ksztatcenia. Rada pozytywnie
ustosunkowata sie do zgtoszonego wniosku. W wyniku przeprowadzonego gtosowania
8 kierunkdéw ksztatcenia otrzymato pozytywne opinie WRRP.

Punkt szésty porzadku obrad
Nastepnie gtos zabrat Dyrektor WUP w Olsztynie Pan Zdzistaw Szczepkowski, ktéry
omowit ,Sytuacje na warminnsko — mazurskim rynku pracy” (Prezentacja — zat. nr 5).

Punkt siodmy porzadku obrad

Ostatni punkt spotkania dotyczyt przedstawienia cztonkom Rady ,Planu dziatalnosci
WRRP w Olsztynie na rok 2018.” Pan Wiestaw Drozdzyniski zaprezentowat zagadnienia,
ktore bedg omawiane podczas posiedzen Rady.

Nastepnie gtos zabrat Pan Grzegorz Sowul, ktéry przedstawit problem pracodawcdw
realizujgcych projekty innowacyjne w ramach RPO. Projekty ukierunkowane sg na wsparcie
aktywnosci inwestycyjnej istniejgcych mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw, poprzez
wdrazanie innowacji. Ma sie to przetozy¢ na poprawe pozycji konkurencyjnej tych firm,
w tym do zwiekszenia zatrudnienia. Niemniej jednak, wnioskodawcy majg duze problemy
z osiggnieciem wskaznikéw dotyczgcych zwiekszenia zatrudnienia.

Pan Zdzistaw Szczepkowski poinformowat, iz problem ten nalezy zgtosi¢ na Komitet
Monitorujgcy RPO WiM 2014 —2020.

Zamykajgc obrady Przewodniczagcy WRRP Pan Stanistaw Kowalczyk podziekowat
za udziat w spotkaniu.

Pan Stanistaw Kowalczyk
Przewodniczgcy Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy
/podpis nieczytelny/

Protokotowata: Edyta Lindorf — Jankiewicz
Olsztyn, 15 lutego 2018 r.



