Protokét
z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie
w dniu 16 lutego 2016 r.

W dniu 16 lutego 2016 r. odbyto sie inauguracyjne posiedzenie nowo powotanej Wojewddzkiej
Rady Rynku Pracy. W posiedzeniu udziat wzieto 18 przedstawicieli WRRP, Wicemarszatek
Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego oraz Dyrekcja Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Olsztynie. Liczba cztonkéw Rady spetnita wymdg dot. kworum umozliwiajacy podjecie uchwat.
(Lista obecnosci — zat. nr 1).

Spotkanie odbyto sie wedtug nastepujgcego porzadku obrad:

Otwarcie obrad;

Uroczyste wreczenie nominacji na cztonkéw WRRP;

Wybér Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego WRRP;

Zaopiniowanie Regionalnego Planu Dziatania na Rzecz Zatrudnienia na rok 2016;

Zaaprobowanie propozycji dotyczacej zasad opiniowania kierunkow ksztatcenia;

Opiniowanie otwarcia kierunkéw ksztatcenia;

Zaopiniowanie Sprawozdania z dziatalno$ci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie

za rok 2015;

8. Zaopiniowanie Planu dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie na rok
2016;

9. Sprawy rdézne, dyskusja — aktualna sytuacja na regionalnym rynku pracy.

NouswNeE

Punkt pierwszy, drugi i trzeci porzadku obrad

W naradzie uczestniczyt Pan Miron Sycz — Wicemarszatek Wojewddztwa Warminsko —
Mazurskiego, ktéry wreczyt akty powotania cztonkom nowo powotanej Wojewddzkiej Rady
Rynku Pracy i zyczyt efektywnego uczestnictwa w dziataniach zwigzanych z ksztattowaniem
polityki rynku pracy w wojewddztwie warminsko — mazurskim. Nastepnie, w drodze
gtosowania jawnego dokonano wyboréw Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczagcego WRRP.
W gtosowaniu brato udziat 18 przedstawicieli Rady, 1 osoba byta nieobecna. Dato to niezbedne
kworum do prowadzenia obrad i powziecia wigzgcych decyzji podczas posiedzenia.

Wyniki gtosowania przestawiajg sie nastepujgco:
1. Gtosowanie na Przewodniczgcego WRZ

Cztonkowie Rady zgtosili kandydature Pani Bozeny Ziomek i Pana Stanistawa Kowalczyka,
ktorzy wyrazili zgode na kandydowanie. Niemniej jednak, przed gtosowaniem Pani Bozena
Ziomek zrezygnowata z kandydowania na stanowisko Przewodniczacej Rady.
W gtosowaniu udziat wzieto 18 osdb, 16 osdb oddato gtos na ,,tak", 2 osoby wstrzymaty sie od
gtosu. W wyniku gtosowania Pan Stanistaw Kowalczyk zostat Przewodniczgcym Rady.
(Uchwata nr 1 —zat. nr 2).

2. Gtosowanie na Wiceprzewodniczagcego WRZ



Cztonkowie Rady zgtosili kandydature Pani Bozeny Ziomek, ktéra wyrazita zgode na
kandydowanie. W gtosowaniu udziat wzieto 17 oséb, Pani Bozena Ziomek uzyskata 15 gtosow
na ,tak", dwdch cztonkow wstrzymato sie od gtosu. Wobec powyzszego, Wiceprzewodniczaca
WRRP  zostata Pani Bozena Ziomek. (Uchwata nr 2 - zal. nr 3).

Wojewddzka Rada Zatrudnienia, w kadencji powotanej na lata 2016 — 2020, bedzie pracowata
w nastepujgcym skfadzie:
Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia

1. Pan Stanistaw Kowalczyk — Rada OPZZ Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego
Wiceprzewodniczagca Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia

2. Pani Bozena Ziomek — Polska Izba Firm Szkoleniowych
Cztonkowie Rady

3. Pan Jarostaw Szunejko — OPZZ Wojewddztwa Warminnsko — Mazurskiego

4. Pan Jézef Dziki — Zarzad Regionu Olsztyn NSZZ ,Solidarnos$¢"

5. Pan Grzegorz Adamowicz — Zarzad Regionu Elblgg NSZZ ,,Solidarnos¢"

6. Pan Grzegorz Paciulan — Forum Zwigzkéw Zawodowych

7. Pan Edward Pitura — Forum Zwigzkéw Zawodowych

8. Pan Andrzej Ryniski — Pracodawcy Rzeczpospolitej Polskiej

9. Pan Grzegorz Sowul — Polska Konfederacja Pracodawcow Prywatnych , Lewiatan"

10. Pan Wiestaw tubinski — Business Centre Club

11. Pan Antoni Goérski — Zwigzek Rzemiosta Polskiego

12. Pan Wiestaw Domian — Wojewddzki Zwigzek Rolnikéw, Kétek i Organizacji Rolniczych

13. Pan Marek Kuzniewski — Warminnsko — Mazurska Izba Rolnicza

14. Pani Krystyna Janik — Stowarzyszenie Bezrobotnych ,Jestes — my" Osrodek Wsparcia
Przedsiebiorczosci

15. Pani Zofia Borowska — Lidzbarskie Stowarzyszenie Bezrobotnych ,Warmia"

16. Pan Andrzej Jurkian — Warminsko — Mazurski Sejmik Oséb Niepetnosprawnych

17. Pani Anna Organisciak — Krzykowska — przedstawiciel swiata nauki

18. Pani Matgorzata Chyziak — Konwent Powiatéw Wojewddztwa Warminsko -—
Mazurskiego
19. Pani Wiestawa Przybysz — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko -

Mazurskiego.

Punkt czwarty porzadku obrad

Pan Wiestaw Drozdzynski przedstawit zatozenia Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz
Zatrudnienia na rok 2016 w Wojewddztwie Warminsko — Mazurskim. Wicedyrektor omowit
zmiany, jakie zostaty wprowadzone w wyniku konsultacji oraz w trakcie prac nad dokumentem
oraz determinanty, ktére mogg mie¢ wptyw na rynek pracy w 2016 roku. Wspomniat rowniez,
iz w przypadku wzmocnienia sie negatywnych determinantow, ktére mogg mieé¢ wptyw na
rynek pracy przewiduje sie, iz poziom bezrobocia na koniec grudnia 2016 roku moze zblizy¢
sie do poziomu szacowanego przez powiatowe urzedy pracy w regionie tj. do 78,5 tys. osoéb.
Wyijasnit réwniez, iz Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2016 rok obejmuje
szereg kluczowych wytycznych, stuzgcych rozwigzaniu najistotniejszych problemow rynku



pracy w wojewddztwie warminsko — mazurskim. Zgodnie z ustawowymi wymogami jest to
dokument o charakterze operacyjnym, ktdry okresla i koordynuje polityke rynku pracy i
rozwoju zasobéw ludzkich w regionie w krétkim okresie czasu. Wyznaczone sg w nim obszary
priorytetowe dla podejmowanych dziatan na najblizszy rok. Wybér obszardw priorytetowych
nie jest przypadkowy — wynika z diagnozy sytuacji na rynku pracy w regionie oraz uwzglednia
zapisy innych dtugo i S$redniookresowych dokumentédw operacyjnych. W dokumencie
okreslone zostaty rdwniez grupy bezrobotnych i innych oséb wymagajgcych szczegdlnego
wsparcia na regionalnym rynku pracy. Dokument obejmuje réwniez przyktadowe dziatania,
ktére powinny byé realizowane przez podmioty o réznym statusie organizacyjnym, dziatajgce
na poszczegdlnych szczeblach samorzadu terytorialnego. Ich zaangazowanie i wspdfpraca
bedzie jednym z elementdw gwarantujgcych petng realizacje Regionalnego Planu Dziatani na
Rzecz Zatrudnienia na 2016 rok. Nastepnie przystgpiono do gtosowania, w wyniku ktérego
cztonkowie Rady zaakceptowali zatozenia projektu RPD na rok 2016 w wojewddztwie
warminsko — mazurskim. W gtosowaniu wzieto udziat 18 oséb, ,,za" przyjeciem projektu RPD
byto 16 cztonkdw WRRP, 2 osoby wstrzymaty sie od gtosu. (Uchwata nr 3 — zat. nr 4)

Punkt piaty i szosty porzadku obrad

Kolejno, Pan Wiestaw Drozdzynski przedstawit do zaakceptowania zasady opiniowania
kierunkéw ksztatcenia, ktdre okreslajg przebieg rozpatrywania wniosku o wydanie opinii w
sprawach dotyczgcych kierunkéw ksztatcenia przez Wojewddzkg Rade Rynku Pracy. Procedura
zostata zaakceptowana jednomysinie przez cztonkéw Rady.

Nastepnie Wicedyrektor ds. Rynku Pracy WUP w Olsztynie przystgpit do omdwienia wnioskéw
Szkét w sprawie otwarcia kierunkéw ksztatcenia. Wyjasnit, ze tgcznie 13 Szkét zwrdcito sie o
wydanie opinii w sprawie 20 kierunkéw ksztatcenia, w tym 16 kierunkéw otrzymato pozytywng
rekomendacje WUP w Olsztynie, a 4 kierunki zostaty zarekomendowane negatywnie przez
WUP w Olsztynie.

Pan Marek Kuzniewski oraz Pani Matgorzata Chyziak zgtosili wniosek formalny dotyczacy
wydania, przez Wojewddzkg Rade Rynku Pracy, pozytywnych opinii wszystkim 20 zgtoszonym
kierunkom ksztatcenia. W gtosowaniu wzieto udziat 18 osdb, ,,za" wnioskiem formalnym byto
15 cztonkdéw Rady, wstrzymaty sie trzy osoby. W wyniku gtosowania wniosek formalny zostat
przyjety przez cztonkéw Rady.

Ostatecznie, wszystkie kierunki ksztatcenia otrzymaty pozytywne opinie WRRP. (Uchwaty nr 6
—25—zat. nr5)

Punkt siodmy porzadku obrad

Punkt ten dotyczyt zaopiniowania Sprawozdania z dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie za rok 2015. Informacje w tej kwestii przedstawit Pan Zdzistaw Szczepkowski
Dyrektor WUP w Olsztynie.

Wyijasnit zebranym, iz strukture Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie w 2015 roku
okreslat zatwierdzony Uchwata Nr 26/257/15/V Zarzadu Wojewddztwa
Warminsko — Mazurskiego z dnia 19 maja 2015 r. Regulamin Organizacyjny. Wojewddzki Urzad
Pracy w Olsztynie dziata rowniez w oparciu o wewnatrzzaktadowe akty prawne, jak: Regulamin
Pracy, Instrukcja Obiegu i Kontroli Dokumentéw Finansowo — Ksiegowych oraz innych
szczegdtowych przepisbw niezbednych do prawidtowego funkcjonowania jednostki
budzetowe;j.

Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie w 2015 roku realizowat zadania samorzadu
wojewddztwa w zakresie polityki rynku pracy, okreslone ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 roku



o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz w zakresie przyjetym w Strategii
Zatrudnienia i Rozwoju Zasobdw Ludzkich, a takze w Regionalnym Planie Dziatan na Rzecz
Zatrudnienia na 2015 rok. Dyrektor przedstawit takze stan wydatkowania $rodkéw budzetu
urzedu oraz w ramach funduszu pracy, a takze omoéwit realizacje zadan merytorycznych przez
poszczegdlne Wydziaty WUP w Olsztynie. Cztonkowie Rady, w przeprowadzonym gfosowaniu,
zaakceptowali Sprawozdanie z dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie za rok
2015. W gtosowaniu udziat wzieto 18 osdb, ,,za" byto 17 cztonkéw Rady, 1 osoba wstrzymata
sie od gtosy. (Uchwata nr 5 — zat. nr 6)

Punkt 6smy porzadku obrad

Dyrektor WUP w Olsztynie przedstawit takze ,Plan dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie na rok 2016". Wyjasnit, iz Plan przedstawia cele oraz zadania do realizacji w
oparciu o plan finansowy jednostki.

Cele operacyjne WUP w Olsztynie na rok 2016 przedstawiajg sie w sposdb nastepujacy:

e koordynacja dziatan instytucji rynku pracy, w tym publicznych stuzb zatrudniania;

e realizacja przypisanych zadan z Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i
Mazury 2014-2020 oraz Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj;

e kompleksowa obstuga klientow indywidualnych i instytucjonalnych oraz
miedzynarodowe posrednictwo pracy i doradztwo w zakresie mobilnosci na
europejskim rynku pracy;

e organizacyjne i logistyczne zabezpieczenie funkcjonowania Urzedu oraz wspotpracy
miedzynarodowe;.

Nastepnie Pan Stanistaw Kowalczyk — Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w
Olsztynie zwrdcit sie z prosbg do cztonkdéw Rady o podjecie stosownej uchwaty w tej sprawie.
W wyniku przeprowadzonego gtosowania, cztonkowie Rady jednomyslnie pozytywnie
zaopiniowali Plan Dziatalnos$ci WUP w Olsztynie na rok 2016. W gtosowaniu udziat wzieto 18
cztonkéw Rady. (Uchwata nr 4 — zat. nr 7).

Punkt dziewiaty porzadku obrad
Cztonkowie Rady zwrdcili sie do Dyrekcji Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie z
nastepujgcymi wnioskami:

1. materiaty, ktére bedg przedmiotem obrad nalezy przekazywac cztonkom WRRP pocztg
elektroniczng w terminie odpowiednim do zapoznania sie z ich trescig. Ustalono, ze
bedzie to najpdzniej na 7 dni przed kolejnym posiedzeniem Rady;

2. wnioski Szkoét dotyczgce kierunkédw ksztatcenia wraz z rekomendacjami WUP w
Olsztynie nalezy przesytaé cztonkom Rady pocztg elektroniczng w formie skanu;

3. Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie ma udostepnic kazdej z oséb wchodzacej w sktad
Rady dane w formie teleadresowej, do kontaktu z wszystkimi pozostatymi osobami
wchodzgcymi w jej sktad;

4. Pan Grzegorz Sowul zwrdcit sie z prosbg do WUP w Olsztynie o przygotowanie
informacji o realizacji w 2015 roku stazy w rozbiciu na miejsce odbywania stazu tj. w
urzedach i w sektorze matych i srednich przedsiebiorstw w wojewddztwie warmirsko
— mazurskim.



Na zakonczenie Pan Zdzistaw Szczepkowski podziekowat za udziat w spotkaniu, jednoczesnie
zadeklarowat Scistg wspodtpraca z przedstawicielami Rady w ramach wymiany doswiadczen w
zakresie sytuacji na rynku pracy oraz zagadnien dotyczgcych polityki aktywnego i skutecznego
reagowania na potrzeby lokalnego rynku pracy.

Protokofowata: Edyta Lindorf — Jankiewicz
Olsztyn, 29 lutego 2016 r.



