PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY

OKREGOWY INSPEKTORAT PRACY W OLSZTYNIE

Wyniki kontroli przeprowadzonych w
agencjach zatrudnienia przez Okregowy
Inspektorat Pracy w Olsztynie w 2016 .
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W 2016 r. gtownym kryterium typowania podmiotéw do kontroli
byto prowadzenie dziatalnosci polegajacej na Swiadczeniu ustug
w zakresie:

- posrednictwa pracy za granicg u pracodawcow zagranicznych ,
- pracy tymczasowej,
- nielegalnego sSwiadczenia ustug posrednictwa pracy.



I PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY

OKREGOWY INSPEKTORAT PRACY W OLSZTYNIE

Z informacji pozyskanych przez OIP w Olsztynie wynika, ze w
2016 r. dziatalnos¢ w zakresie zatrudnienia pracownikéw
tymczasowych prowadzito 29 agencji zatrudnienia, tj. 14,5 %
ogotu agencji zarejestrowanych na terenie wojewddztwa
warminsko — mazurskiego, w tym wiekszos¢ agencji zatrudnienia
skierowato osoby do wykonywania pracy tymczasowej na terenie
kraju.
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W 2016 r. inspektorzy pracy z OIP w Olsztynie przeprowadzili
ogdotem 18 kontroli w zakresie przestrzegania przepisow prawa
wobec pracownikdow tymczasowych, w tym 10 kontroli
przeprowadzono w agencjach zatrudnienia oraz 8 kontroli u
pracodawcow uzytkownikow. Dodatkowo przeprowadzono 13
kontroli w zakresie przestrzegania przez agencje zatrudnienia
przepisOw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.



Przestrzeganie przepisow prawa
wobec pracownikéw tymczasowych

Przestrzeganie przepisow prawa wobec pracownikow
tymczasowych

W wyniku czynnosci kontrolnych podjetych w agencjach
zatrudnienia stwierdzono nieprawidfowosci ZWigzane
bezposrednio ze specyfikg powierzania pracy tymczasowe;j jak i
dotyczace uprawnien pracownikdw tymczasowych, rowniez w
zakresie, w jakim majg do nich zastosowanie przepisu kodeksu
pracy.

Do najczesciej stwierdzonych nieprawidiowosci w agencjach
zatrudnienia mozna zaliczy¢:
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kierowanie do pracodawcy uzytkownika osob swiadczacych
prace tymczasowa nie spetniajgcg wymogow pracy o
charakterze sezonowym, okresowym lub doraznym —
nieprawidtowosci dotyczyty 37 pracownikdw na 103 objetych
kontrolg,

nieprawidtowosci w tresci umow zawartych pomiedzy agencja
pracy tymczasowej a pracodawcami uzytkownikami —
nieprawidtowosci dotyczyty 5 dokumentdéw, na 11 objetych
przedmiotem kontroli. Nieprawidtowosci dotyczyty:

— braku uzgodnienia wymagan kwalifikacyjnych koniecznych
do wykonywania pracy, ktéra ma byc¢ powierzona
pracownikowi tymczasowemu,
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— brak uzgodnien dotyczacych zakresu przejecia przez
pracodawce uzytkownika obowigzkdéw pracodawcy w
zakresie bhp np. dotyczacych wykonywania badan
lekarskich,

— braku uzgodnienia przewidywanego okresu wykonywania
pracy tymczasowej,

* nieprawidtowosci w tresci zawieranych umow o prace
tymczasowa — 15 pracownikow na 37 objetych
przedmiotem kontroli,
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® zawieranie przez agencje zatrudnienia umow zlecenia w
warunkach, w ktorych powinna by¢ zawarta umowa o
prace tymczasowg — nieprawidtowosci dotyczyty 90
pracownikow, na 139 objetych przedmiotem kontroli.

Do najczestszych nieprawidtowosci u pracodawcow
uzytkownikow mozna zaliczyc:

e Zatrudnianie pracownikow tymczasowych, w tym
cudzoziemcow na podstawie umow cywilnoprawnych , w
warunkach charakterystycznych dla stosunku pracy — 99
0sob na 139 zbadanych w 4 zaktadach,
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e Niewydanie pracownikom tymczasowym odziezy i obuwia
roboczego — 24 pracownikéw na 90 objetych kontrolg,

® nieuwzglednienie w ocenie ryzyka zawodowego wszystkich
zagrozen zwigzanych z wykonywang pracg — dotyczy 5
pracownikow na 31 objetych kontrolg,

¢ dopuszczanie pracownikow tymczasowych bez przeszkolenia
wstepnego ogodlnego i stanowiskowego z  zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy — dotyczy 5 pracownikow na 32
objetych kontrola.
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W  zwigzku ze  stwierdzonymi w  trakcie  kontroli
nieprawidtowosciami dotyczgcymi zatrudniania pracownikow
tymczasowych do pracodawcoéw skierowano tgcznie 3 decyzje,
ktore zostaty zrealizowane oraz 28 wnioskow, w tym 14
zrealizowano. W zwigzku ze stwierdzonymi wykroczeniami
przeprowadzono postepowania w sprawach o wykroczenia
naktadajac na osoby odpowiedzialne 4 mandaty karne o fgcznej
kwocie 4 000 zi.
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Przypadki naruszenia przepisow ustawy o promocg;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

e prowadzenie dziatalnosci posrednictwa pracy bez uzyskania
wpisu do rejestru KRAZ — ujawniono 3 przypadki,

* niedopetnienie obowigzku zamieszczania w dokumentach,
ogtoszeniach oraz ofertach numeru wpisu do rejestru agencji
zatrudnienia — 5 przypadkow

* niedopetnienie obowigzku terminowego optacenia sktadek na
fundusz pracy — 5 przypadkow,
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nierzetelnie sporzadzony wykaz osoéb kierowanych do pracy
za granicg — 3 przypadki,

nierzetelnie sporzadzony wykaz podmiotéw, do ktorych
kierowane sg osoby do pracy za granicg — 2 przypadki,

nieterminowe przedstawienie marszatkowi wojewoddztwa
informacji o dziatalnosci agencji zatrudnienia — 2 przypadki,

nieprawidtowo sporzgdzone umowy z osobami kierowanymi
do pracy za granicg u pracodawcow zagranicznych — 2
przypadki.
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W 2016 r. do Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie
skierowano 3 powiadomienia 0 nieprawidtowosciach
stwierdzonych w agencjach. W zwigzku ze stwierdzonymi w
trakcie kontroli nieprawidtowosciami dotyczgcymi przestrzegania
przepisoOw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy do 11 agencji skierowano wystgpienia pokontrolne
zawierajgce tgcznie 33 wnioski.
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Ponadto inspektorzy pracy skierowali do sadow 3 wnioski o
ukaranie za 3 wykroczenia z ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy. We wszystkich przypadkach sady
wydaty wyroki skazujgce.

14



PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY

OKREGOWY INSPEKTORAT PRACY W OLSZTYNIE

Dziekuje za uwage!
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