Protokét
z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie
w dniu 02 grudnia 2021 r. w Moragu

W dniu 02 grudnia 2021 r. odbyto sie siédme posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku
Pracy w Olsztynie. W posiedzeniu udziat wzieto 8 przedstawicieli WRRP oraz Dyrekcja
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie. Liczba cztonkédw Rady spetnita wymég dot.
kworum umozliwiajgce podjecie uchwat. (Lista obecnosci — zat. nr 1).

Spotkanie odbyto sie wedtug nastepujgcego porzgdku obrad:
1. Otwarcie obrad.
2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie w dniu
29.06.2021 .
Opiniowanie otwarcia kierunkéw ksztatcenia.
Podziat Srodkéw Funduszu Pracy na rok 2022
Sprawozdanie z dziatalnosci WRRP w Olsztynie w 2021 roku.
Sprawy rézne, dyskusja.

ouvsAw

Posiedzenie odbyto sie w czasie wspdlnej narady szkoleniowej Dyrektoréw PUP,
kadry kierowniczej WUP i WRRP w dniach 02 — 03.12.2021 r. w Moragu. Spotkanie byto
poswiecone zagadnieniom dotyczgcym ,Udostepniania informacji publicznej w praktyce
administracji samorzgadowe;j”.

Punkt pierwszy i drugi porzagdku obrad

Na wstepie Przewodniczgcy WRRP Pan Jézef Dziki zapoznat uczestnikéw z porzgdkiem
obrad, ktéry zostat jednomysinie zaakceptowany.

Dalej, zwrécit sie z prosbg do cztonkéw Rady o przyjecie protokotu z VI posiedzenia,
ktére odbyto sie w dniu 29 czerwca 2021 r. Projekt protokotu zostat przekazany,
pocztg elektroniczng, do cztonkéw WRRP, w dniu 30.06.2021 r. br. Przedstawiciele Rady
nie zgtosili uwag do protokotu. W wyniku przeprowadzonego gtosowania, dokument zostat
przyjety jednomyslnie (Protokét —zat. nr 2).

Punkt trzeci porzadku obrad

Nastepnie, przystgpiono do oméwienia wnioskéw Szkét w sprawie otwarcia kierunkéw
ksztatcenia. Kierownik Wydziatu Polityki Rynku Pracy WUP w Olsztynie Pan Bartosz
Szurminski wyjasnit, iz 2 Szkoty zwrdcity sie o wydanie opinii, dla tgcznie 4 kierunkow
ksztatcenia. Trzy kierunki ksztatcenia wnioskowane przez Publiczng Szkote Policealng PASCAL
w Etku otrzymaty negatywna rekomendacje WUP w Olsztynie, natomiast 1 kierunek, o ktéry
wnioskowat Zespdt Szkét Zawodowych w Kurzetniku otrzymat pozytywng rekomendacje
Urzedu.

Przed przystgpieniem do gtosowania Pan Bartosz Szurminski omowit kazdy
wnioskowany kierunek ksztatcenia oraz podat powody negatywnych rekomendacji.
Wyijasnit, iz Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie dokonat analizy w oparciu o zgromadzone
dane regionalne i lokalne dla wnioskowanych kierunkéw ksztatcenia.

Po dyskusji przystgpiono do gtosowania (8 oséb obecnych na sali + 2 osoby gtosowaty
on — line. tacznie 10 o0sdb biorgcych udziat w gtosowaniu), w wyniku ktérego kierunki zostaty
przyjete w nastepujacej formie:



1. Publiczna Szkota Policealna PASCAL w Etku:
» Technik administracji — opinia negatywna (0 gtoséow ,za
»przeciw”, 1 gtos ,wstrzymujacy”).
» Technik bezpieczeristwa i higieny pracy — opinia negatywna (0 gtoséw ,,za”,
10 gtosow ,przeciw”, 0 gtoséw ,,wstrzymujgcych”).
» Technik ustug kosmetycznych — opinia negatywna (1 gtos ,za”, 8 gtosow
»przeciw”, 1 gtos ,wstrzymujacy”).
2. Zespot Szkoét Zawodowych w Kurzetniku:
» Technik ustug kosmetycznych — opinia pozytywna (9 gtos ,za
»przeciw”, 0 gtoséw ,, wstrzymujgcych”).

”
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”
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Punkt czwarty porzadku obrad

Kolejny punkt spotkania dotyczyt podziatu srodkéw Funduszu Pracy na rok 2022.
Kwestie te omoéwit Kierownik Wydziatu Polityki Rynku Pracy. Wyijasnit, iz pismem
z dnia 23 listopada 2021 roku, znak: DF-1.4020.24.1.2021.JC, minister wtasciwy ds. pracy
zawiadomit o ustalonych kwotach s$rodkéw (limity) Funduszu Pracy, jakie mogg by¢
wydatkowane w 2022 roku na realizacje zadan w wojewddztwie. Sposdb podziatu srodkow
zostat przekazany Dyrekcji Powiatowych Urzeddéw Pracy.

W wyniku przeprowadzonego gtosowania, dokument zostat przyjety jednomysinie
(Uchwata nr 134 — zat. nr 3).

Punkt piaty porzadku obrad

Nastepnie Pani Edyta Lindorf — Jankiewicz starszy inspektor wojewdédzki w Wydziale
Organizacji Urzedu i Rozwoju Kadr WUP Olsztyn przedstawita zebranym ,Sprawozdanie
Z dziatalnosci Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w 2021 r.”. Przedstawiciele Rady nie mieli
uwag do Sprawozdania, ktére zostato przyjete jednomysinie (Sprawozdanie — zat. nr 4).
Nastepnie, poinformowata zebranych, ze dokument, jak co roku, zostanie przekazany
do MRPIPS do Departamentu Rynku Pracy.

Spotkanie byto okazjg nie tylko do omodwienia realizowanych i planowanych zadan
zwigzanych z funkcjonowaniem warminsko — mazurskiego rynku pracy, ale takze do
podziekowan za czynny i aktywny udziat w posiedzeniach organizowanych w systemie
telekonferencji w zwigzku z pandemig COVID — 19. Dyrektor WUP w Olsztynie podkreslit,
ze w tej trudnej i nieprzewidywalnej sytuacji, w ktérej postawita nas pandemia, szczegdlnej
mocy i znaczenia nabierajg takie stowa jak solidarnos¢ i odpowiedzialnosé.

Korzystajac z okazji zyczyt zdrowia, wytrwatosci, ale tez niegasnacej nadziei, ze juz wkrétce
wszyscy bedziemy sie cieszyé nieco inng, ale jednak normalnoscia.

Zamykajgc obrady Pan Jézef Dziki podziekowat za udziat w spotkaniu i zaprosit
wszystkich uczestnikdw na wieczorny poczestunek.

Drugiego dnia narady tj. 03 grudnia 2021 r. odbyto sie wspdlne posiedzenie WRRP,
Dyrektorow Powiatowych Urzedow Pracy Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego oraz
kadry zarzgdzajgcej i kierowniczej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.

Podczas narady Pan Zdzistaw Szczepkowski zaprezentowat sytuacje na rynku pracy
wojewddztwa warminsko — mazurskiego. Przyblizyt najistotniejsze fakty wynikajace
z regionalnych statystyk, dotyczace stopy bezrobocia, poréwnania jej poziomu



w poszczegblnych powiatach oraz priorytety Regionalnego Planu Dziatan na rzecz
zatrudnienia na rok 2022 w wojewddztwie warminsko — mazurskim. Uczestnicy spotkania
zostali rowniez zapoznani z Krajowym Funduszem Szkoleniowym na rok 2022 oraz
wydatkowanie srodkéw Funduszu Pracy w 2021 r. w tym z zatozeniami Barometru Zawodoéw
w 2022 roku.

Jozef Dziki
Przewodniczqgcy WRRP w Olsztynie
(podpis nieczytelny)
Protokotowata: Edyta Lindorf — Jankiewicz
Olsztyn, 06 grudnia 2021 r.



