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WSTEP

W zachodzacych stale przeobrazeniach na rynku pracy konieczne jest
dopasowanie systemu ksztatcenia do zmieniajgcego sie zapotrzebowania
pracodawcédw na kwalifikacje zasobdéw ludzkich. Stad nalezy stworzy¢ sprawny
system informacyjny oparty na weryfikacji i analizie danych (poziom bezrobocia,
struktura bezrobocia oraz oferty pracy). Majac powyzsze na uwadze Departament
Rynku Pracy Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej opracowat metodologie
kreowania monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych. Stuzyé on ma
systematycznemu okreslaniu  kierunkbw i natezenia zmian zachodzacych
w strukturze zawodowo-kwalifikacyjnej na lokalnym, regionalnym i krajowym rynku
pracy.

Monitorowanie zawodow deficytowych i nadwyzkowych to proces
systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych
ksztattowania popytu na prace i podazy zasobdéw pracy w przekroju terytorialno —
zawodowym oraz formutowania na tej podstawie ocen, wnioskéw i krotkookresowych
prognoz niezbednych dla prawidiowego funkcjonowania systemow: szkolenia
bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego.

Metoda monitoringu zawoddéw ma charakter dwuczesciowy. W pierwszym
etapie, na podstawie danych z urzedbéw pracy, sporzadzany jest, potroczny i roczny,
ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych. W drugim prowadzone sg badania
ankietowe w szkotach ponadgimnazjalnych (SIO) i popytu na prace (GUS).
W zatozeniu majg one miec charakter krétkoterminowej prognozy obrazujacej stopien
dopasowania sity roboczej wkraczajagcej na rynek pracy (absolwenci) do oczekiwan
pracodawcéw (nowe miejsca pracy).

Celem niniejszego opracowania jest zobrazowanie sytuacji absolwentow szkoét
ponadgimnazjalnych i wyzszych na warminsko-mazurskim rynku pracy w 2009 roku.

Prezentowana praca zawiera wyniki jakosciowej analizy, drugiej czesci raportu
za 2009 rok monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych, sporzadzonej
na podstawie danych o uczniach szkét ponadgimnazjalnych pochodzacych
z Systemu Informacji Oswiatowej (SIO) MEN oraz badan popytu na prace
prowadzonych przez GUS. W pracy tej korzystano z rocznych raportow znajdujacych
sie w powiatowych urzedach pracy Warmii i Mazur.



Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (art. 8 ust. 1 pkt 3) opracowanie analiz rynku
pracy, w tym prowadzenie monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych,
wraz z informacjg o sytuacji absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych jest jednym
z podstawowych zadan samorzadu wojewddztwa w zakresie realizowanej polityki
rynku pracy.

Gtéwni uzytkownicy analizy zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych to miedzy
innymi:

— Powiatowe Urzedy Pracy,

— Wojewddzki Urzad Pracy,

— Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej,

— Kuratorium Oswiaty,

— Wojewoda Warminsko - Mazurski,

— Marszatek Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego,
- Szkoly Wyzsze

- Instytucje szkolgce

Zaprezentowane studium stanowi materiat do szczegdétowych analiz
dotyczacych sytuacji absolwentow szkoét ponadgimnazjalnych i ich perspektyw

na lokalnym rynku pracy.



I. POPYT NA PRACE WEDLUG BADAN GUS

Ta czes$¢ raportu zostata sporzadzona na podstawie wynikow badania popytu
na prace przeprowadzonego przez GUS w 2009 roku. Do 2006 roku badaniem
objete byty podmioty gospodarcze, w ktdrych liczba pracujacych wynosita 10 i wiecej
os6b. Od 2007 roku badaniem tym objeto jednostki o liczbie zatrudnionych
1 lub wiecej os6b. Badanie, zgodnie z zaleceniami EUROSTAT jest realizowane
metoda reprezentacyjna.

Podstawowe informacje, jakie otrzymuje sie z badania popytu na prace,
to popyt zrealizowany i niezrealizowany, czyli pracujacy i wolne miejsca pracy wedtug
grup zawodow oraz dane na temat liczby nowo utworzonych miejsc pracy w okresie
sprawozdawczym wedtug cech charakteryzujacych zaktady pracy, a wiec
rozmieszczenie przestrzenne, sektory wiasnosciowe, rodzaje dziatalnosci oraz

wielkos¢ jednostek.

Rynek pracy charakteryzujg dwa wzajemnie naktadajace sie segmenty: podaz sity
roboczej i popyt na prace.

Sita robocza — jest to okreslona liczba ludnosci zainteresowana i gotowa wykonywaé
prace.

Popyt na prace — jest to liczba miejsc pracy, ktore oferuje gospodarka w

okreslonych warunkach spoteczno-ekonomicznych.

Na wzajemne relacje miedzy podaza sity roboczej a popytem na prace
ogromny wptyw wywieraja mechanizmy rynkowe. Strona popytowa jest bardziej
dynamiczna, a przez to bardziej podatna na oddziatywanie tych mechanizméw.

Wielkos¢ i struktura popytu na prace jest zalezna od wielu czynnikéw, miedzy
innymi od zapotrzebowania na produkty i wustugi, kondycji ekonomicznej
przedsiebiorstwa, kosztow pracy.




Przez popyt na prace rozumiemy:
1) zagospodarowane miejsca pracy, okreslane aktualng liczbg pracujacych,

2) wolne miejsca pracy.

Wolne miejsca pracy — to miejsca pracy powstate w wyniku ruchu zatrudnionych,
badz nowo utworzone, w stosunku do ktérych spetnione zostaty jednoczesnie trzy
warunki:

1) miejsca pracy w dniu sprawozdawczym byty faktycznie nie obsadzone,

2) pracodawca czynit starania, aby znalez¢ osoby chetne do podjecia pracy,

3) w przypadku znalezienia wiasciwych kandydatéw, pracodawca bytby gotéw do

natychmiastowego przyjecia tych oséb.

Nowo utworzone miejsca pracy - to miejsca pracy powstate w wyniku zmian
organizacyjnych, rozszerzenia lub zmiany profilu dziatalnosci oraz wszystkie miejsca

pracy w jednostkach nowo powstatych.

Zgodnie z wytycznymi GUS prezentowane informacje przedstawione zostaly
stosownie do zakresu badania przy uwzglednieniu podmiotow klasyfikowanych
wedtug kryterium liczby pracujacych i obejmujg podmioty o liczbie pracujacych:

- do 9 oséb — jednostki mate,

- 10 do 49 oséb — jednostki sSrednie,

- powyzej 49 oséb — jednostki duze.

Badaniem popytu na prace za IV kwartat 2009 roku objeto 77 983 podmioty
gospodarcze, tj. 67,9% ogotu. W populacji tej 55 913 jednostek, czyli 71,7%, byty
to podmioty mate zatrudniajace do 9 os6b. Wsr6d badanych firm 66 345 jednostek,
ti. 85,1% stanowit sektor prywatny, a 11638 podmiotéw, czyli 14,9% sektor
publiczny.




Liczba pracujacych — patrz tabela 1 - wedtug stanu na 31.XI1.2009 roku
wynosita 310 898 osb6b, przy czym w podmiotach sektora publicznego - 36,6%,
a w sektorze prywatnym — 63,4%. Najwiecej oséb — 56,5% ogétu pracujacych byto
zatrudnionych w jednostkach duzych.

Wsrdd pracujacych najliczniejsza grupa zawodowa, wedtug stanu na koniec
grudnia 2009 roku byli specjalisci. Grupa ta liczyta 60 381 0s6b i stanowita prawie
jedng piata (19,4%) og6tu zatrudnionych. Specjalisci najczesciej pracowali
w jednostkach duzych i w sektorze publicznym. Zatrudnieni byli gtéwnie w: edukacji,
opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej, przetwédrstwie przemystowym oraz handlu
i naprawach.

Dos¢ spory udziat wsrdéd ogdblu pracujagcych mieli: robotnicy przemyslowi
i rzemieslnicy — 57 609 oséb, tj. 18,5% ogoétu; pracownicy biurowi — 35 941 0sdb,
ti. 11,6% ogétu; pracownicy przy pracach prostych — 35 559 oséb, tj. 11,4% ogbtu;
technicy i inny sredni personel — 34 204 osoby, tj. 11,0% ogb6tu oraz pracownicy
ustug osobistych i sprzedawcy — 33 892 osoby, tj. 10,9% ogétu.

Tabl. 1 Pracujacy wediug zawodéw na Warmii i Mazurach w 2009 roku

Sektor Jednostki wedtug wielkosci
Wyszczegolnienie
publiczny | prywatny razem duze srednie mate

Pracujacy ogoétem,

w tym w grupie

zawodowej: 114 618 196 280 310898 | 175777 83 296 51825

Przedstawicieli wtadz

publicznych, wyzszych

urzednikow i

kierownikéw 6 161 15213 21 374 7 949 5649 7776
| Specjalistow | 47597 | 12784 | 60381 | 32485 | 22163 | 5733

Technikéw i innego

Sredniego personelu 17 493 16 711 34 204 21 216 7 834 5154

Pracownikéw

biurowych 12 830 23111 35 941 17 160 10 743 8 038

Pracownikéw ustug

osobistych/sprzedawcy 3 569 30 323 33 892 20 374 6 547 6 971

Rolnicy, ogrodnicy i

lesnicy 483 1130 1613 550 772 291

Robotnicy przemystowi

i rzemieslnicy 5842 51 767 57 609 38 991 11 034 7 584

Operatorzy i monterzy

maszyn i urzadzen 6170 24 155 30 325 20 000 6 240 4 085

Pracownicy przy

pracach prostych 14 473 21 086 35 559 17 052 12 314 6 193

Zrodto: Popyt na prace w 2009 roku. GUS. Warszawa 2010.




Uwzgledniajgc rodzaj prowadzonej dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) — patrz tabela 2 — najwiecej 0s6b zatrudnionych byto w:

przetworstwie przemystowym - 80 874 osoby, tj. 26,0% ogo6tu;

handlu hurtowym i detalicznym - 54 254 osoby, tj. 17,5% ogbtu;

edukacji - 43 582 osoby, tj. 14,0% ogétu;

opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej -24 170 oséb, tj. 7,8% ogobtu;

budownictwie -19 278 oséb, tj. 6,2% ogdtu

administracji publicznej - 18 827 oséb, tj. 6,1% ogobtu.

Tabl. 2 Pracujacy wedtug sektorow na Warmii i Mazurach w 2009 roku

Sektor Jednostki wedtug
Wyszczegolnienie wielkosci
| publiczny | prywatny | razem | duze | srednie | male

Pracujacy ogétem,

w tym: 114618 196280 | 310898 | 175777 83296 | 51825

Rolnictwie, lesnictwie i

towiectwie 3130 4208 7338 3322 2964 1052
| Gomictwie i wydobywaniu | ] 405 | 405 | 226 | 158 | 21

Przetwdrstwie

przemystowym 3654 77220 80 874 62197 12054 6623

Wytwarzanie i

zaopatrywanie w energie 3542 355 3 897 3468 383 46

Gospodarka wodno-

kanalizacyjna 4045 990 5035 2922 1854 259
| Budownictwo | 444 | 18834 | 19278 | 8190 | 5846 | 5242
| Handel hurtowo/detaliczny | 144 | 54110 | 54254 | 23170 | 11832 | 19252

Transport i gospopdarka ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

magazynowa 7640 5369 13 009 8021 2705 2283
| Hotele i restauracje | 639 | 10845 | 11484 | 5346 | 3784 | 2354
| Informacja i komunkacjia | 153 | 969 | 1122 | 383 | 124 | 615
| Finanse i ubezpieczenia | 1707 | 3790 | 5497 | 4457 | 562 | 478

Obstuga rynku

nieruchomosciami 1320 2616 3 936 1549 1564 823

Dziatalnos¢ Naukowo-

techniczna 1274 4701 5975 1196 1366 3413

Dziatalnos¢ w zakresie

ustug wspierajacych 573 5584 6 157 4282 680 1195
| Administracja publiczna | 18827 | - | 18827 | 13680 | 4854 | 293
| Edukacja | 42216 | 1366 | 43582 | 14752 | 25147 | 3683

Opieka zdrowotna i pomoc

spoteczna 21622 2548 24170 17016 5071 2083

Kultura, rozrywka i

rekreacja 3574 227 3801 1357 1653 791
| Pozostala dziatalnos¢ | 114 | 2143 | 2257 | 243 | 695 | 1319

Zrédto: Popyt na prace w 2009 roku. GUS. Warszawa 2010.



W sektorze prywatnym najwiecej o0s6b pracowato w podmiotach
prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie: przetwérstwa przemystowego — 39,3% ogétu
pracujacych w tym sektorze; handlu i naprawach — 27,6%; budownictwa — 9,6%
oraz hotelarstwie i gastronomii — 5,5%.

Natomiast w sektorze publicznym najwiecej oso6b byto zatrudnionych
w jednostkach realizujgcych dziatalnos¢ w zakresie: edukacji — 36,8% ogo6tu
pracujacych w tym sektorze; opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej — 18,9%;
administracji publicznej — 16,4% oraz transportu i gospodarki magazynowej — 6,7%.

Rezultatem ruchu pracownikéw w podmiotach gospodarczych moze byc¢ petne
zaspokojenie  zapotrzebowania na pracownikbw badz nie - wbwczas
w przedsiebiorstwach mogg by¢ wolne miejsca pracy.

W 2009 roku warminsko-mazurscy pracodawcy dysponowali ogétem 2 816
wolnymi miejscami pracy — patrz tabela 3. Oznacza to, iz na jeden podmiot
gospodarczy przypadaty dwa wolne etaty. Koncentrowaty sie one gtéwnie w sektorze
prywatnym — 83,3% i w jednostkach duzych — 44,6% oraz matych — 42,8%
wszystkich wolnych miejsc pracy. Najmniej wolnych miejsc pracy byto w $rednich
zaktadach pracy - 12,6% ogétu.

Tab. 3 Wolne miejsca pracy na Warmii i Mazurach wedtug zawodéw w 2009 roku

Wyszczegolnienie Sektor Podmioty wedle wielkosci
| publiczny | prywatny | razem | duze | $rednie | mate
Wolne miejsca pracy ogétem,
w tym: 781 2035 2816 | 1256 355 1205
Przedstawicieli wtadz
publicznych, wyzszych 59 47 106 36 35 35
urzednikéw i kierownikow
| Specjalistow | 364 | 188 | 552 | 418 | 117 | 17
Technikéw i innego sredniego
personelu 180 255 435 198 12 225
| Pracownikéw biurowych | 47 | 210 | 257 | 29 | 53 | 175
Pracownikéw ustug
osobistych/sprzedawcy 14 231 245 39 29 177
| Rolnicy, ogrodnicy i lesnicy | 2 | 29 | 31 | 8 | 6 | 17
Robotnicy przemystowi i
rzemieslnicy 18 561 579 297 59 223
Operatorzy i monterzy maszyn i
urzadzen 34 264 298 118 27 153
Pracownicy przy pracach
prostych 63 250 313 113 17 183

Zrodto: Popyt na prace w 2009 roku. GUS. Warszawa 2010.
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Najliczniejsza grupa wakujagcych miejsc pracy przeznaczona byta
dla robotnikbéw przemystowych i rzemiesinikow - 579 wolnych etatow, tj. jedna piata
(20,6%) wszystkich. W dalszej kolejnosci dla specjalistéw — 552 wolne miejsca pracy,
tj. 19,6% ogotu; technikéw i innego sredniego personelu — 435 wolnych miejsc pracy,
ti. 15,4% ogobtu; pracownikow przy pracach prostych — 313 wolnych miejsc pracy,
tji. 11,1% ogoblu oraz operatoréw i monterdw maszyn i urzagdzen — 298 wolnych miejsc
pracy, tj. 10,6% ogétu.

Uwzgledniajgc rodzaj prowadzonej dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikaciji
Dziatalnosci (PKD) mozemy zauwazyc, iz najwiekszg liczba wolnych miejsc pracy
dysponowaty jednostki realizujgce dziatalnos¢ w zakresie przetwérstwa
przemystowego - 900 wakujgcych miejsc pracy, tj. 32,0% og6tu. Dos¢ duzo wolnych
miejsc pracy bylo w: administracji publicznej - 350 wakatéw, tj.12,4% ogétu;
budownictwie - 243 wakaty, tj. 8,6% 0gobtu; transporcie i gospodarce magazynowej
- 224 wakaty, tj. 8,0% ogétu oraz administrowaniu i dziatalnosci wspierajacej
218 wakatow, tj. 7.7% ogotu.

Z analizy danych za 2009 rok wynika, iz najliczniejsza grupa wolnych miejsc
pracy przeznaczona byta dla pracownikbw 2z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym - 31,1%, a w dalszej kolejnosci dla oséb z wyksztatceniem Srednim
technicznym 24,6% oraz z wyksztatceniem wyzszym — 23,4%.

W ciagu 2009 roku na Warmii i Mazurach powstato 21 095 nowych miejsc
pracy, z tego 15494 stanowisk pracy, tj. 73,4% przypada na sektor prywatny,
a 5601, tj. 26,6% na sektor publiczny.

Najwiecej nowych miejsc pracy utworzono w duzych (34,7%) i matych (34,5%)
jednostkach gospodarczych. Relatywnie mniej zas w $rednich podmiotach (30,8%).

Nowe miejsca pracy tworzono przede wszystkim w podmiotach prowadzacych
dziatalno$¢ w zakresie: przetwérstwa przemystowego — 3 946 stanowisk, tj. 18,7%
ogétu nowych miejsc pracy; handlu i napraw — 3893 stanowisk, tj.18,5%;
budownictwa — 3430 stanowisk, tj. 16,3%; administracji publicznej — 2 381
stanowisk, tj. 11,3%; hotelarstwa i gastronomii — 1396 stanowisk, tj. 6,6%
oraz edukacji — 1 167 stanowisk, tj. 5,5% ogétu.
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Okazuje sie, iz zatrudnienie najsilniej rosto w przetwérstwie przemystowym,
handlu i naprawach oraz budownictwie. Zatrudnieniu w budownictwie sprzyja
zaawansowanie inwestycji infrastrukturalnych. Wzrost zatrudnienia w handlu
i naprawach oraz w przetwérstwie jest odpowiedzig na ozywienie produkgji.

Nowo utworzone miejsca pracy powstaty wskutek zmian organizacyjnych,
rozszerzania lub zmiany profilu dziatalnosci, powotania nowych jednostek
gospodarczych oraz coraz liczniejszego samozatrudnienia. Wigzato sie to tez
z ofertami stazu pracy badz przygotowania zawodowego, czyli ofertami pracy

subsydiowane;.
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Il. BEZROBOCIE WSROD MLODZIEZY

Badajac aktualng sytuacje na rynku pracy w skali kraju — patrz tabela 4 -
okazato sie, iz na koniec grudnia 2009 roku w urzedach pracy zarejestrowanych byto
1 892 700 bezrobotnych, czyli o 418 948 oséb, tj. niespetna jedna trzecig (28,4%)
wiecej w stosunku do stanu na koniec 2008 roku.

Tabela 4. Bezrobotna mtodziez w latach 2008 - 2009

Wyszczegdlnienie Bezrobotni Bezrobotni w wieku
ogo6tem do 25 lat
| [ Liczba %
| 2008 rok | 87 420 | 18189 | 20,8
Warmia i Mazury | 2000 rok | 109 181 | 24322 | 22,2
| 2008 rok | 1473752 | 304553 | 21,0
Polska | 2009rok | 1892700 | 411511 [ 21,7

Zrodto: Bezrobocie rejestrowane | — IV kwartat 2009. GUS. Warszawa 2010. Opracowanie wlasne

W ogdlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych w Polsce znajdowato sie
411 511 os6b w wieku do 25 roku zycia, czyli o 106 958 os6b, to jest o ponad jedng
trzecig (35,1%) wiecej w stosunku do 2008 roku. Stanowity one wiecej niz jedna piatg
(21,7%) ogo6tu zarejestrowanych bezrobotnych.

W 2009 roku udziat mtodziezy do 25 roku zycia w o0golnej liczbie
zarejestrowanych bezrobotnych w stosunku do 2008 roku wzrést o 0,7 pkt. proc.

Na Warmii i Mazurach na koniec grudnia 2009 roku w urzedach pracy
zarejestrowanych byto 109 181 bezrobotnych. W odniesieniu do 2008 roku liczba
bezrobotnych w wojewddztwie zwiekszyta sie 0 21 761 osbb, czyli az o jedng czwartg
(24,8%).

W wojewddzkiej populacji bezrobotnych znajdowaty sie 24 322 osoby w wieku
do 25 roku zycia, zatem o 6 133 osoby, tj. 0 ponad jedng trzecig (33,7%) wiecej
anizeli w 2008 roku.

W 2009 roku miodzi bezrobotni stanowili ponad jedng piata (22,2%) og6tu
zarejestrowanych bezrobotnych, a w 2008 roku — 20,8%. Udziat miodziezy
do 25. roku zycia w ogdlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych w regionie jest

wysoki i wobec stanu sprzed 2008 roku wzrést o 1,4 pkt. proc.
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Najwiekszy udziat (w granicach 28,2% - 23,8%) w liczbie bezrobotnych
w wieku do 25 roku zycia — patrz tabela 5 - majg takie powiaty jak: Nowe Miasto
Lubawskie -28,2%:; ltawa — 26,7%; Nidzica — 24,8%; Gotdap — 24,2%; Pisz — 23,8%
i Szczytno — 23,8%. Miodzi bezrobotni w wymienionych szesciu powiatach stanowili
jedna czwartg (24,8%) wojewddzkiej populacji w koncu 2009 roku.
Najmniejszy udziat ( w granicach 18,0% - 20,5%) bezrobotnych w wieku
do 25 lat odnotowano w powiatach: Olsztyn Grodzki — 18,0%; Wegorzewo — 19,6%;
Elblag Grodzki — 20,0%; Braniewo — 20,4% i Lidzbark Warminski — 20,5%.
Procentowy wzrost liczby mtodych bezrobotnych ( w granicach 6,0% - 77,1%)
wystapit we wszystkich powiatach, przy czym najsilniejszy w:
v’ olsztynskim grodzkim — wzrost 0 77,1% (481 0s6b);
v’ gotdapskim — wzrost 0 68,0% (238 osob);
v" nowomiejskim — wzrost 0 61,0% (328 0s06b);
v’ olsztynskim ziemskim - wzrost 0 49,5% (556 oséb);
v’ etckim — wzrost 0 41,8% (521 osbb);
najstabszy zas w:
v oleckim — wzrost 0 6,0% (41 0sdb);
v' wegorzewskim — wzrost 0 9,9% (39 oséb);
v" nidzickim — wzrost 0 10,0% (50 oséb);
v elblaskim grodzkim — wzrost 0 20,4% (209 oséb).
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Tabela 5. Bezrobotna mtodziez wedtug powiatow w latach 2008 - 2009

| Czasookres |
| 2008 rok | 2009 rok Wzrost
Bezrobotni | Bezrobotni Bezrobotni | Bezrobotni miodych
ogobtem w wieku do ogétem w wieku do zezggggt"\{(‘:h
(o) rokKu
Powiat 25 lat 25 lat
| [Liczba | % | | Liczba | % | Liczba | %
| Bartoszyce | 6791 | 1259 | 18,5 | 7580 | 1604 | 21,2 | +345 | +27,4
| Braniewo | 4356 | 764 | 17,5 | 4730 | 965 | 20,4 | +201 | +26,3
| Dziatdowo | 4823 | 1076 | 22,3 | 6210 | 1448 | 23,3 | +372 | +34,6
Elblag 5066 | 1128 [22,3 7006 | 1399 [ 20,0 | +271 |+24,0
Grodzki
Elblag 4286 | 1027 | 24,0 5319 | 1236 [232 | +209 | +20,4
Ziemski
| Etk | 6094 | 1247 | 20,5 | 7675 | 1768 | 23,0 | +521 | +41,8
| Gizycko | 3142 | 641 | 20,4 | 3951 | 896 | 22,7 | +255 | +39,8
| Gotdap | 2200 | 350 | 15,9 | 2434 | 588 | 242 | +238 | +68,0
| ltawa | 3503 | 856 | 24,4 | 3983 | 1063 | 26,7 | +207 | +24,2
| Ketrzyn | 4804 | 901 | 18,8 | 6055 | 1241 | 20,5 | +340 | +37,7
Lidzbark ‘ 3603 ‘ 681 ‘18,9 ‘ 4322 ‘ 886 ‘20,5 ‘ +205 | +30,1
Warminski
| Mragowo | 3652 | 787 | 21,6 | 4184 | 970 | 23,2 | +183 | +23,3
| Nidzica | 2060 | 501 | 24,3 | 2218 | 551 | 248 | +50 | +10,0
Nowe 2 056 538 | 26,2 3066 866 | 282 | +328 | +61,0
Miasto
Lubawskie
| Olecko | 2946 | 678 | 23,0 | 3110 | 719 [ 23,1 | +41 | +6,0
Olsztyn 3640 624 [ 171 6126 | 1105 [ 18,0 | +481 [ +771
Grodzki
Olsztyn 5440 | 1123 | 20,6 7687 | 1679 [21,8 | +556 | +495
Ziemski
| Ostréda | 6781 | 1380 | 20,4 | 8868 | 1942 | 219 | +562 |+40,7
| Pisz | 5057 | 1067 | 21,1 | 6090 | 1451 [ 23,8 | +384 | +36,0
| Szczytno | 5077 | 1168 | 23,0 | 6367 | 1513 | 238 | +345 | +29,5
| Wegorzewo | 2043 | 393 | 19,2 | 2200 | 432 (196 | +39 | +9,9
| Ogotem | 87420 (18189 | 21,0 | 109181 | 24322 | 223 | +6133 | +33,7

Zrédto: zat. 3 MPi PS — 01. Opracowanie wiasne
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ll. STAN, STRUKTURA | UCZNIOWIE SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH

W roku szkolnym 2008/2009 wojewddztwo warminsko — mazurskie liczyto 662
szkéty ponadgimnazjalne, czyli per saldo o 18 placéwek oswiatowych, tj. 0 2,6%
mniej niz w roku 2007/2008. W tej grupie jednostek edukacyjnych - patrz tabela 6 -
najliczniej reprezentowane sa;:

- licea ogdlnoksztatcace — 217 szkét, tj. prawie jedna trzecia 32,8 %) wszystkich
jednostek oswiatowych — wzrost o 3 placowki, tj. 0 1,4%;

- technika — 186 jednostek tj. prawie jedna trzecia (28,1%) wszystkich szkét
ponadgimnazjalnych — spadek o 24 szkoty srednie zawodowe, tj. 0 11,4%;

- szkoty policealne — 133 placowki, tj. 17,8% ogotu — bez zmian w stosunku do roku
szkolnego 2007/2008;

- zasadnicze szkoty zawodowe — 109 jednostek, tj. 16,5% catosci szkét
ponadgimnazjalnych- wzrost o 2 placéwki, tj. 01,9%;

- szkoty wyzsze — 17 uczelni, tj. 2,5% ogétu placowek nauczajgcych — wzrost

o 1 uczelnie, tj. 0 6,2%.

Tabela 6. Liczba szkot ponadgimnazjalnych w latach szkolnych 2007/2008 — 2008/2009

Typ szkoty | Rok szkolny W2zrost/spadek

[ 2007/2008 |  2008/2009 do 2007/2008

| [liczba [ % [liczba | % [ liczba | %
| Zasadnicza szkota zawodowa | 107 | 157 | 109 | 165 | +2 | +19
| Liceum ogolnoksztatcace | 214 | 315 | 217 | 328 | +3 | +14
| Technikum | 210 | 310 18 | 281 | -24 | -114
| Szkota policealna | 133 | 195 | 133 | 20,1 | - -
| Szkota Wyzsza | 16 | 23 | 17| 25 | +1 |  +62
| Razem | 680 | 100 | 662 | 100 | -18 | -26

Zrodto: Biuletyn Statystyczny Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego. US Olsztyn 2009.
Opracowanie wiasne
W zestawieniu ujete sg: szkoty publiczne i niepubliczne, artystyczne
specjalne, tacznie z ich filiami i wydziatami zamiejscowymi

W regionie, od lat, wyrazng przewage majq licea ogdlnoksztatcace i technika.
W roku szkolnym 2008/2009 wojewddztwo wzbogacito sie o 3 licea ogbélinoksztatcace
(0 1,4%), i zubozato o 24 szkoty Srednie zawodowe (0 11,4%). W tym samym
czasookresie przybyty nam 2 zasadnicze szkoty zawodowe — wzrost o 1,9%
i powstata dodatkowo 1 uczelnia wyzsza — wzrost 0 6,2%.
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W roku szkolnym 2008/2009 we wszystkich placéwkach ponadgimnazjalnych,
nauke pobierato tacznie 141 605 osdb, to jest 0 4 224 osoby, czyli o 2,9% mnigj
niz w poprzednim czasookresie — patrz tabela 7. Jest to spowodowane sytuacjg

demograficzng w wojewddztwie.

Tabela 7. Uczniowie szko6t ponadgimnazjalnych w latach 2007/2008 — 2008/2009

| | Typ szkoty
Rok Zasadnicza Liceum Technikum Szkota Szkota Razem
szkolny Szkota Ogélno- Policealna | Wyzsza
Zawodowa ksztalcace
| 2007/08 | 11296 | 35040 | 29 475 | 11336 | 58682 | 145 829
| 2008/09 | 11399 | 34635 | 27631 | 13411 | 54529 | 141 605
Udziat Zasadnicza Liceum Technikum Szkota Szkota R
. . p . azem
uczniow Szkota Ogolno- Policealna Wyzsza
w % Zawodowa ksztalcace
| 2007/08 | 7,7 | 24,0 | 20,3 | 78 | 40,2 | 100
| 2008/09 | 8,0 | 24,5 | 19,5 9,5 | 38,5 | 100

Zrodto: Biuletyn Statystyczny Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego. US Olsztyn 2009.
Opracowanie wlasne
W zestawieniu ujeta jest mtodziez i dorosli.

W populacji os6b pobierajacych nauke najwiecej z nich, bo 54 529 oséb,
tj. blisko dwie pigte(38,5%), ksztalcito sie w 17 szkotach wyzszych. Jest to jednak
0 4 153 osoby, czyli 0 7,1% mniej niz w roku akademickim 2007/2008. W ogdlnej
liczbie 0s6b studiujacych najwiecej stanowili studenci dzienni — 52,9%, natomiast
studenci wieczorowi i zaoczni 47,1%. Blisko trzy piate (57,8%) wszystkich
studiujgcych zdobywa wiedze na Uniwersytecie Warminsko- Mazurskim w Olsztynie.

W liceach ogolnoksztatcacych uczyto sie 34 635 oséb, tj. 24,5% ogotu.
Jest to 0 405 o0séb (0 1,2%) mniej niz przed rokiem.

W szkotach $rednich zawodowych i technikach nauke pobierato 27 631 oséb,
co stanowi blisko jedng piata (19,5%) og6tu. W stosunku do poprzedniego
czasookresu populacja ta zmalata o 1 844 osoby, tj. 6,3%.

Do szkét policealnych uczeszczato 13 411 ucznidw, tj. 9,5% ogétu.
Jest to wiecej 0 2 075 osbb, czyli az 0 18,3% niz przed rokiem.

W zasadniczych szkotach zawodowych byto 11 399 uczniéw. Stanowili
oni 8,0% catej populacji. W stosunku do poprzedniego roku szkolnego w grupie

tej odnotowano wzrost o 103 osoby, tj. 0 1,0%.
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IV. ABSOLWENCI WEDLE RODZAJU SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH

W 2009 roku wszystkie typy szkot ponadgimnazjalnych ukonczyto 39 120
absolwentéw, to jest 0 441 0s6b, czyli 0 1,1% mniej niz w analogicznym okresie roku
ubiegtego — patrz tabela 8. Zdobyte wyksztatcenie nie wszystkich uchronito przed

trudnosciami w wejsciu na rynek pracy.

Tabela 8. Liczba absolwentow w latach szkolnych 2007/2008 — 2008/2009

‘ Rok Typ szkoty ‘ Razem
szkolny Zasadnicza | Liceum Technikum | Szkota Szkota
Szkota Ogodlno- Poli- Wyzsza
Zawodowa ksztalcace cealna
| 2007/08 | 3223 | 10 743 | 7514 | 3453 | 13746 | 38679
| 2008/09 | 3015 | 10 241 | 6941 | 3247 | 15676 | 39120
Udziat Zasadnicza Liceum Technikum Szkota Szkota
absolwentow | Szkota Ogolno- Poli- Wyzsza | Razem
w % Zawodowa ksztalcace cealna
| 2007/08 | 8,3 | 27,8 | 19,5 | 8,9 | 355 | 100
| 2008/09 | 7,7 | 26,2 | 17,7 | 83 | 40,1 | 100

Zrédto: Biuletyn Statystyczny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego. US Olsztyn 2009.
Opracowanie wiasne
W zestawieniu ujeta jest mtodziez i dorosli.

Najliczniejszg zbiorowos¢ stanowili absolwenci szkét wyzszych — 15 676 0s0b,
ti. ponad jedng trzecig (35,5%) ogdétu. W odniesieniu do roku akademickiego
2007/2008 liczba absolwentdéw szkdt wyzszych wzrosta o 1 930 osoby, tj. 0 14,0%.

Na drugim miejscu ulokowali sie absolwenci licebw ogdlnoksztatcacych —
10 241 oséb, tj. 26,2% ogbétu — patrz wykres 1. W stosunku do poprzedniego
czasookresu liczba absolwentéw w tej grupie spadta o 502 osoby, tj. 0 4,7%.

Technika zawodowe opuscito 6 941 absolwentéw, tj. 17,7% ogétu. W populaciji
tej, w stosunku do poprzedniego czasookresu, liczba absolwentow spadta
0 573 osoby, czyli 0 7,6%.

W szkotach policealnych byto 3 247 absolwentéw, tj. 8,3% ogétu. To o 206
0s6b, czyli 0 6,0% mniej niz w tym samym okresie roku ubiegtego.

Zasadnicze szkoty zawodowe ukonczyto 3015 oso6b, tj.7,7% og6tu
absolwentéw. To 0 208 oséb, czyli 0 6,5% mniej nizw 2008 roku.
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Wykres 1. Absolwenci wedlug rodzaju szkél ponadgimnazjalnych w latach 2008 - 2009
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Zrodto: Biuletyn Statystyczny Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego. US Olsztyn 2009.

Opracowanie wiasne
W zestawieniu ujeta jest mtodziez i dorosli.

Przewiduje sie — patrz wykres 2

iz w 2010

roku mury szkot

ponadgimnazjalnych opusci fgcznie 33 576, tj. 0 5 544 osoby czyli az o jedng sibdmag

(14,2%) mniej niz w 2009 roku.

Najwiekszg zbiorowos¢ stanowi¢ beda nadal absolwenci szkét wyzszych —

13127 os6b, co ma stanowi¢ prawie dwie pigte (39,1%) og6tu. W stosunku

do 2009 roku w populacji tej przewiduje sie spadek o 2 549 absolwentéw, tj. 0 16,3%.
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Wykres 2. Przewidywani absolwenci szkét ponadgimnazjalnych w 2010 roku

B Zasadnicza szkota
zawodowa - 3 117 osob

O Liceum ogoélnoksztatcace
-9 110 oso6b

O Szkota srednia zawodowa
(technikum) - 6 231 oséb

O Szkota policealna - 1 991
osob

OSzkota wyzsza - 13 127
os6b

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych szkét ponadgimnazjalnych i powiatowych
urzedow pracy Warmii i Mazur.

Mury licedw ogoélnoksztatcgcych ma opusci¢ 9 110 oséb, co stanowi¢ bedzie
27,1% wszystkich. W zbiorowosci tej planuje sie spadek absolwentéw o 1 131 osbb,
tji. 0 ponad jedng dziesiatg (11,0%).

Liczba absolwentéow srednich szk6t zawodowych/technikédw wynosi¢é bedzie
6 231 osoOb, co daje blisko jedng piatg (18,6%) ogo6tu. Absolwentéw tych placowek
oswiatowych bedzie mniej o 710 0s0b, tj. 0 jedng dziesiatg (10,2%).

Planuje sie, iz zasadniczg szkote zawodowg ukonczy 3 117 ucznidw,
co ma stanowi¢ 9,3% og6tu absolwentédw. Populacja ta zwiekszy sie o 102 oséb,
tj. 0 3,4%.

Szkote policealng ukohczyé ma 1 991 0so6b, co daje 5,9% ogotu absolwentdw.
Zbiorowos¢ ta zmniejszy sie w stosunku do 2009 roku o 1 256 osdéb, tj. o prawie dwie
piate (38,7%).
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V. ABSOLWENCI SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH WEDLUG ZAWODOW

Z danych o wuczniach z Systemu Informacji oswiatowej (SIO) MEN
wojewddztwa warminsko-mazurskiego wynika, iz w rankingu 100 dominujacych
zawodow, najwiekszg grupe, bo liczacg 9 110 oséb, tj. nieco ponad jedng czwartg
(27,1%) og6tu, stanowi¢ beda absolwenci licedw ogolnoksztatcacych. Ich liczba w
2010 roku zmaleje o 1 131 osdb, tj. 0 ponad jedng dziesiatg (11,08%). Sq to szkoty,
ktéore mimo spadku liczby absolwentéw, nadal wypuszczajg na rynek pracy ludzi
mtodych
bez zawodu — patrz tabela 9.

Tabela 9. Ranking 30 zawodow o najwigkszej liczbie absolwentow

Spodziewana
Absolwenci | Przewidywani | zmiana w stosunku

Lp. Nazwa zawodu w 2009 r. absolwenci do 2009 roku

| | | |w2010 roku [Liczba | %

[ 1 | Bez zawodu - absolwenci LO | 10 241 | 9110 | -1131 | -11,0
[ 2 | Pedagog | 1367 | 726 | -641 | - 46,9
| 3 | Specjalista administracji publicznej | 1361 | 848 | -513 | -37,7
| 4 | Pedagog szkolny | 1241 | 1027 | -214 | -17,2
[ 5 || Asystent ekonomiczny | 1187 | 1059 | -128 | -10,8
[ 6 | Ekonomista | 949 | 879 | -70 | -7.4
[ 7 | Sprzedawca | 617 | 724 | 107 | 17,3
[ 8 || Organizator ustug hotelarskich | 580 | 644 | 64 | 11,0
[ 9 | Pielegniarka | 517 | 380 | -137 | - 26,5
| 10 | Kucharz matej gastronomii | 516 | 630 | 114 | 22,1
| 11 | Technik informatyk | 457 | 837 | 380 | 83,2
[ 12 | Fizjoterapeuta | 443 | 385 | -58 | -13,1
| 13 | Filolog/filologia obcojezyczna | 442 | 359 | -83 | -18,8
| 14 | Politolog | 442 | 341 [ -101 | -22.9
[ 15 || Mechanik samochodowy | 427 | 504 | 77 | 18,0
| 16 | Technik mechanik | 395 | 429 | 34 | 8,6
[ 17 | Inzynier geodeta/pomiary satelitarne | 373 | 420 | 47 | 12,6
| 18 | Asystent osoby niepetnosprawnej | 362 | 541 | 179 | 49,4
[ 19 | Prawnik legislator | 349 | 442 | 93 | 26,6
| 20 | Kosmetyczka | 375 | 395 | 20 | 5,3
[ 21 | Dziennikarz | 333 | 459 | 126 | 37,8
[ 22 | Specjalista informatyk | 333 | 233 | -100 | - 30,0
| 23 | Technik zywienia | 302 | 370 | 68 | 22,5
| 24 | Handlowiec | 269 | 315 | 46 | 17,1
[ 25 | Inzynier technologii Zywnosci | 266 | 419 | 153 | 57,5
| 26 | Filologffilologia polska | 264 | 250 | -14 | -5,3
| 27 | Organizator agrobiznesu | 264 | 245 | -19 | -7,2
| 28 | Socjolog | 256 | 217 | -39 | -15,2
[ 29 | Inzynier budownictwa ogdinego | 247 | 361 | 114 | 46,2
| 30 | Administrator system. komputerowych | 243 | 236 | -7 | -2,9

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych SIO i PUP-6w Warmii i Mazur.
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W grupie absolwentéw z wyzszym wyksztatceniem przewazaja:
1/. pedagodzy — 1 367 osdb, ich liczba zmniejszy sie 0 641 oséb, tj. 0 46,9%;
2/. specjalisci administracji publicznej — 1 361 osoby, ich liczba zmaleje 0 513
absolwentow, tj. 0 37,7%;
3/. pedagodzy szkolni — 1 241 0s6b, ich liczba zmaleje 0 214 0sbb, tj. 0 17,2%;
4/. ekonomisci — 949 osdbb, ich liczba zmaleje o 70 osdéb, tj. 0 7,4%;
5/. pielegniarki — 517 0s0b, ich liczba zmniejszy sie 0 137 osdb, tj. 0 26,5%;
6/. fizjoterapeuci — 443 osoby, ich liczba zmniejszy sie 0 58 0sob, tj. 0 13,1%;
7/. filolodzy/filologia obcojezyczna — 442 osoby, ich liczba zmaleje o 83 osoby,
tji. 0 18,8%;
8/. politolodzy — 442 osoby, ich liczba zmaleje o 101 0sbb, tj. 0 22,9%;
9/. Inzynierowie geodeci/pomiary satelitarne — 373 osoby, ich liczba wzrosnie o 47
absolwentow, tj. 0 12,6%;
10/. Prawnicy legislatorzy — 349 os6b, ich liczba wzro$nie o 93 osoby, tj. 0 26,6%.
Wsréd absolwentow technikéw i srednich szkét zawodowych dominuja:
1/. asystenci ekonomiczni — 1 187 0s0b, ich liczba zmaleje o 128 o0séb, tj. 0 10,8%;
2/. organizatorzy ustug hotelarskich — 580 o0sdb, ich liczba wzrosnie o 64 osoby, .
0 11,0%;
3/. technicy informatycy — 457 0s6b, ich udziat wzrosnie o 380 osdb, tj. 0 83,2%;
4/. technicy mechanicy — 395 0s6b, ich liczba wzrosnie o 34 osoby, tj. 0 8,6%;
5/. asystenci os6b niepetnosprawnych — 362 oséb, ich liczba wzrosnie o 179
absolwentow, tj. 0 49,4%;
6/. technicy zywienia — 302 osoby, ich udziat wzro$nie o 68 oséb, tj. 0 22,5%;
7/. technicy handlowcy — 269 o0sdb, ich liczba wzrosnie o 46 0so6b, tj. 0 17,1%;
8/. organizatorzy agrobiznesu — 264 osoby, ich liczba zmaleje o 19 0s6b, tj. 0 7,2%;
9/. technicy rolnicy - 232 osoby, ich liczba zmaleje o 35 0s0b, tj. 15,1%;
10/. organizatorzy ustug gastronomicznych — 172 osoby, ich liczba wzrosnie o 31
absolwentow, tj. 0 18,0%.
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W populacji absolwentéw z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym
najliczniejsza grupe stanowia:

1/. sprzedawcy — 617 oséb, ich liczba wzrosnie o 107 absolwentéw, tj. 0 17,3%;

2/. kucharze matej gastronomii — 516 0s6b, ich liczba wzrosnie o 114 oséb,
tji. 0 22,1%;

3/. mechanicy samochodowi — 427 0sdb, ich liczba wzrosnie o 77 0sob,
tj. 0 18,0%

4/. kosmetyczki — 375 0s0b, ich liczba wzrosnie o 20 osob, tj. 0 5,3%;

5/. fryzjerzy — 220 osbb, ich liczba wzrosnie o 66 absolwentow, tj. o 30,0%;

6/. stolarze — 183 osoby, ich liczba wzrosnie o 59 0sdb, tj. 0 32,2%;

7/. kucharze — 134 osoby, ich liczba wzrosnie o 2 absolwentow, tj. 0 1,5%;

8/. cukiernicy — 118 osdb, ich liczba wzrosnie o 24 osoby, tj. 0 20,3%;

9/. elektromechanicy samochodowi — 108 0s6b, ich liczba wzrosnie o 32 osoby,
tj. 29,6%;

10/. piekarze — 93 osoby, ich liczba zmaleje o 5 absolwentow, tj. 0 5,4%.

Ranking potwierdza duzg popularnos¢ wsréd uczacej sie miodziezy
ponadgimnazjalnej zawoddéw z grupy specjalisci, do ktorej to grupy zaliczajg sie
zawody z wyksztatceniem wyzszym. Nadal duze zainteresowaniem wsréd mtodych
ludzi cieszg sie takie kierunki studiéw jak: pedagogika, administracja publiczna,
ekonomia, pedagogika szkolna, pielegniarstwo, fizjoterapeutyka, socjologia,
politologia, prawo i historia. Sg to jednak kierunki studiow, ktére bardzo czesto nie
gwarantujg ich absolwentom uzyskania pracy w wyuczonym zawodzie.

Na drugim miejscu znalazty sie zawody wymagajace wyksztatcenia sredniego
zawodowego. W grupie tej duzym powodzeniem cieszg sie technika: ekonomiczne,
hotelarskie, informatyczne, mechaniczne, handlowe, agrobiznesu, rolnicze
i gastronomiczne.

Zwieksza sie obecnos¢ w rankingu zawoddéw absolwentéw z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym. W populacji tej przewazajg: sprzedawcy, kucharze matej
gastronomii, mechanicy pojazdéw samochodowych, kosmetyczki, stolarze, fryzjerzy,
kucharze, cukiernicy, elektromechanicy samochodowi i piekarze. Widaé, ze coraz
lepiej rozpoznajg oni realia gospodarcze i wybierajg takg nauke, ktéra moze

im zagwarantowac zatrudnienie.
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VI. BEZROBOTNI ABSOLWENCI SZKOL. PONADGIMNAZJALNYCH

W kraju — patrz tabela 10 - na koniec grudnia 2009 roku w urzedach pracy
zarejestrowanych byto 411 511 bezrobotnych w wieku do 25 roku zycia,
czyli o 106 958 oséb, to jest o ponad jedng trzecig (35,1%) wiecej w stosunku
do stanu na koniec 2008 roku.

Tabela 10. Bezrobotni absolwenci w latach 2008 - 2009

Wyszczegolnienie Bezrobotni Bezrobotni absolwenci
w wieku
| do 25 lat ™ Liczba | %
Wojewodztwo | 2008 rok | 18189 | 3843 | 21,1
Warmirisko -Mazurskie | 2009 rok | 24322 | 5494 | 22,5
| 2008 rok | 304 553 | 72891 | 23,9
Polska | 2009rok | 411511 | 110523 | 26,8

Zrodio: Bezrobocie rejestrowane | — IV kwartat 2008. GUS Warszawa 2009. Opracowanie wlasne

W populacji mtodych bezrobotnych znajdowato sie 110 523 osoby w okresie
do 12 miesiecy od dnia ukohczenia nauki, czyli o 37 632 osoby, to jest o ponad
potowe (51,6%) wiecej niz przed rokiem.

Bezrobotni absolwenci stanowili ponad jedng czwartg (26,8%) ogdétu
zarejestrowanych bezrobotnych w wieku do 25 roku zycia. Ich udziat w stosunku
do 2008 roku wzrost o 2,9 pkt. proc. Dowodzi to, iz populacja ta znajduje sie nadal
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Na Warmii | Mazurach — patrz wykres 3 - na koniec grudnia 2009 roku
w urzedach pracy zarejestrowanych byto 24 322 mtodych bezrobotnych. W stosunku
do 2008 roku, ich liczba w wojewddztwie zwiekszyta sie o 6 133 osoby, tj. 0 wiecej
niz jedna trzecia (33,7%).

W wojewddzkiej grupie zarejestrowanych bezrobotnych do 25 roku zycia
znajdowato sie 5494 absolwentéw, czyli o 1 651 bezrobotnych, tj. o ponad dwie
piate (42,9%) wiecej w stosunku do 2008 roku.

Udziat bezrobotnych absolwentéw w ogélnej liczbie miodych bezrobotnych
w regionie jest nadal wysoki, gdyz przekracza jedng piata (22,5%) populacji oséb
do 25 roku zycia i w stosunku do 2008 roku wzrést o 1,4 pkt. proc.
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Wykres 3. Bezrobotni absolwenci i bezrobotni w wieku do 25 lat
do ogotu bezrobotnych w latach 2008-2009

120 000 109 181 oséb
(100%)
87 420 oso6b
(100%)
80 000 -
40 000 - 24 322 osoby
18 189 osob (22,3%)
(20,8%)
3 843 osoby 5494 OSOby
(4,4%) (5,0%)
0 ' |
2008 2009

O Bezrobotni ogétem O Bezrobotni w wieku do 25 lat OBezrobotni absolwenci ‘

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Powiatowych Urzedéw Pracy Warmii i Mazur.

Najwiekszy udziat w liczbie bezrobotnych absolwentéw do og6tu bezrobotnych
w wieku do 25 lat — patrz tabela 11 — mialy takie powiaty jak: Olsztyn Grodzki —
44 5%; Gizycko — 29,1%; Lidzbark Warminski — 27,4%; Dziatdowo — 25,8% i Nowe
Miasto Lubawskie — 25,3%. Bezrobotni absolwenci w wymienionych pieciu powiatach
stanowili prawie jedna trzecig (28,9%) wojewddzkiej populaciji w konicu 2009 roku.

Relatywnie najmniej bezrobotnych absolwentéw odnotowano w takich
powiatach jak: Elblag Grodzki — 16,7%; Ketrzyn — 16,7%; Mragowo — 16,9%; Olecko
—18,6% i Szczytno — 18,7%.
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Tabela 11. Bezrobotni absolwenci wedtug powiatow w latach 2008 - 2009

Czasookres
i | 2008 rok | 2009 rok
Powiat - - - .
Bezrobotni Bezrobotni Bezrobotni Bezrobotni
do 25 lat absolwenci ‘ do 25 lat absolwenci
[ Liczba | % | [ Liczba | %
| Bartoszyce | 1259 | 245 | 19,5 | 1604 | 383 | 23,9
| Braniewo | 764 | 122 | 16,0 | 965 | 211 | 21,9
| Dziatdowo | 1076 | 261 | 243 | 1448 | 374 | 25,8
| Elblag Grodzki | 1128 | 355 | 31,5 | 1399 | 260 | 18,6
| Elblag Ziemski | 1027 | 198 | 19,3 | 1236 | 207 | 16,7
| Etk | 1247 | 224 | 18,0 | 1768 | 373 | 21,1
| Gizycko | 641 | 158 | 24,6 | 896 | 261 | 29,1
| Goldap | 350 | 51 | 14,6 | 588 | 145 | 24,7
| tawa | 856 | 151 | 17,6 | 1063 | 201 | 18,9
| Ketrzyn | 901 | 191 | 21,2 | 1241 | 207 | 16,7
Lidzbark ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Warminiski 681 141 20,7 886 243 27,4
| Mragowo | 787 | 96 | 12,2 | 970 | 164 | 16,9
| Nidzica | 501 | 85 | 17,0 | 551 | 108 | 19,6
Nowe Miasto
Lubawskie 538 127 23,6 866 219 25,3
| Olecko | 678 | 125 | 18,4 | 719 | 134 | 18,6
Olsztyn 624 342 54,8 1105 492
Grodzki 445
Olsztyn 1123 245 21,8 1679 402
Ziemski 23,9
| Ostréda | 1380 | 255 | 18,5 | 1942 | 432 | 22,2
| Pisz | 1067 | 185 | 17,3 | 1451 | 306 | 21,1
| Szczytno | 1168 | 215 | 18,4 | 1513 | 283 | 18,7
| Wegorzewo | 393 | 71 | 18,1 | 432 | 89 | 20,6
| Ogotem | 18189 | 3843 | 21,1 | 24322 | 5494 | 22,6

Zrodto: zat. 3 MPi PS — 01. Opracowanie wlasne

Wozrost liczby bezrobotnych absolwentéw (w granicach 0,2% - 10,1%) wystapit

w 17 powiatach, przy czym najsilniejszy w:
gotdapskim — wzrost 0 10,1% (94 osoby);
lidzbarskim — wzrost 0 6,7% (102 osoby);
braniewskim — wzrost 0 5,9% (89 oséb);

gizyckim — wzrost 0 4,5% (103 osoby);

bartoszyckim — wzrost 0 4,4% (138 0s6b).
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Tylko w czterech powiatach miat miejsce spadek ( w granicach 2,6% - 12,9%)
liczby bezrobotnych absolwentéw, przy czym najwiekszy w elblagskim grodzkim —
spadek 0 12,9% (95 oséb) i olsztyrniskim grodzkim — spadek o 10,3% (150 osdb).

Z dokonanej analizy wynika — patrz wykres 4 —, iz najliczniejsza grupe
bezrobotnych absolwentow stanowig osoby legitymujace sie wyksztatlceniem
ogoblnoksztatcacym - 1 612 0s0Db, tj. ponad dwie piate (41,9%) wszystkich kohczacych
szkoty ponadgimnazjalne. Szkoty ogdlnoksztalcace wypuszczajg na rynek pracy
najwiecej mtodych bez zawodu.

Wykres 4. Bezrobotni absolwenci wedtug poziomu wyksztatcenia w 2009 roku

B Wyzsze -1 310 osob

35,0%-
41,5% O Ogélnoksztatcace - 2 281
30,0% osob
25,0% O Policealne i srednie
zawodowe - 1 476 oso6b

20,0%] O Zasadnicze zawodowe -
15,0%- 427 osob

10,0%

5,0%-

0,0%-

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy Warmii i Mazur

Najwiekszy udziat w liczbie bezrobotnych absolwentéw z wyksztatceniem
ogblnoksztatcagcym - patrz tabela 12 - miaty takie powiaty jak: Nidzica - 84,8%; Pisz -
70,9%; Szczytno - 57,9%; Wegorzewo - 55,0% i Nowe Miasto Lubawskie - 51,6%.
Bezrobotni absolwenci w wymienionych pieciu powiatach stanowili ponad jedng
czwartg (27,8%) wojewodzkiej populaciji.

Druga najliczniejszg grupe bezrobotnych absolwentéw — 1 476 osdb, tj. ponad
jedna czwarta (26,9%) ogétu, stanowity osoby z wyksztatceniem policealnym

i Srednim zawodowym/technicznym.
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W populacji tej dominowaty takie powiaty jak: ltawa - 46,8%; Lidzbark
Warminski - 44,4%; Nowe Miasto Lubawskie - 37,0%; Dziatdowo - 36,6% i Gotdap -
35,2%. Bezrobotni absolwenci w wymienionych pieciu powiatach stanowili prawie

jedna trzecig (31,9%) ogdtu z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym.

Tabela 12. Bezrobotni absolwenci wg poziomu wyksztatcenia i powiatu w 2009 roku

Bezrob | w tym z wyksztatceniem:
ezrobotni

‘ | Liczba | % | Liczba | % | Liczba | % | Liczba | % | Liczba | %
1 | Bartoszyce | 383 | 100 | 54 | 14,2 | 77 | 201 | 187 | 488 | 65 | 16,9
2 | Braniewo | 211 | 100 | 61 | 289 | 48 | 22,7 | 95 | 45,0 | 7| 33
3 | Dziatdowo | 374 | 100 | 70 | 187 | 137 | 366 | 159 | 425 | 8 | 21
4 | Elblagmiasto | 260 | 100 | 87 [335 | 23 | 88 | 115 [442 | 35 | 135
5 | Elblagpowiat | 207 | 100 | 29 | 14,0 | 41 (198 | 92 | 445 | 45 | 21,7
6 | Ek | 373 | 100 | 115 | 308 | 119 |319 | 125 |335 | 14 | 38
7 | Gizycko | 261 | 100 | 87 |333 | 87 333 | 64 245 | 23 | 88
8 | Goldap | 145 | 100 | 27 | 18,6 | 51 | 352 | 62 | 42,7 | 5| 34
9 | Hawa | 201 | 100 | 13 | 64 | 94 | 46,8 | 87 | 433 | 7| 35
10 | Ketrzyn | 207 [100 | 75 |362 | 55 |266 | 72 | 347 | 5| 24
11 | Lidzbark Warm | 243 | 100 | 65 | 26,7 | 108 | 444 | 64 | 263 | 6 | 25
12 | Mragowo | 164 | 100 | 58 | 354 | 36 | 21,9 | 62 | 378 | 8 | 49
13 | Nidzica | 108 | 100 | 12 | 11,1 | 2 | 18 | 91 | 843 | 3| 28
14 | Nowe Miasto | 219 | 100 | 17 | 7,7 | 81 |370 | 113 |516 | 8 | 37
15 | Olecko | 134 | 100 | 23 [ 17,1 | 41 (306 | 60 | 448 | 10 | 75
16 | Olsztyn m. | 492 | 100 | 259 | 526 | 94 | 19,1 | 112 | 228 | 27 | 55
17 | Olsztynpow. | 402 | 100 | 99 |246 | 102 | 254 | 144 |358 | 57 | 14,2
18 | Ostroda | 432 | 100 | 72 | 16,7 | 142 | 329 | 147 | 340 | 71 |164
19 | Pisz | 306 | 100 | 41 [ 13,4 | 26 | 85 | 217 | 70,9 | 22 | 7
20 | Szczytno | 283 | 100 | 37 | 13,2 | 82 | 289 | 164 | 57,9 | |
21 | Wegorzewo | 89 | 100 | 9 | 101 | 30 337 | 49 |550 | 1 1.1

| Wojewodztwo | 5494 | 100 | 1310 | 23,8 | 1476 | 269 | 2281 | 415 | 427 | 78

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
[ 22
z

rodto: Opracowanie wlasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy Warmii i Mazur.

W dalszej kolejnosci znalezli sie bezrobotni absolwenci z wyksztatceniem
wyzszym —1 310 osob, czyli blisko jedng czwartg (23,8%) ogdtu absolwentéw szkot
ponadgimnazjalnych. W zbiorowosci tej przewazaty takie powiaty jak: Olsztyn Miasto
- 52,6%; Ketrzyn — 36,2%; Mragowo — 35,4%; Elblag Miasto — 33,5% i Gizycko —
33,3%. W wymienionych pieciu powiatach stanowili oni ponad dwie piate (43,2%)

wszystkich bezrobotnych absolwentow z wyksztatceniem wyzszym.
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Najmniej bezrobotnych absolwentéw byto w grupie oséb z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym - 427 oséb, tj. 7,8% og6tu. W grupie tej najliczniej
reprezentowane byty takie powiaty jak: Elblag Ziemski — 21,7%; Bartoszyce — 16,9%;
Ostréda — 16,4%; Olsztyn Ziemski — 14,2% i Elblag Grodzki — 13,5%.

W rankingu 30 zawodéw o najwiekszej liczbie bezrobotnych absolwentow -
patrz tabela 13 - dominujacy udziat majg osoby po ukonczeniu liceum
ogoblnoksztatcacego, tj. bez zawodu - 1 933 osoby. W grupie tej ponad jedna pigta
(22,7%) po ukonczeniu szkoty sredniej nie uzyskato zatrudnienia i zarejestrowata sie
jako osoby bezrobotne, natomiast pozostali prawdopodobnie podjeli prace lub nauke
w szkotach policealnych i wyzszych.

Kolejne miejsca na liscie najliczniej reprezentowanych bezrobotnych
absolwentéw zajmuja:

- asystenci ekonomiczni - 269 oséb, tj. 22,7% w tej grupie zawodowej;

- sprzedawcy - 263 bezrobotnych, tj. 42,6% w tej grupie zawodowej;

- pedagodzy - 171 osdb, tj. 12,5% w tej grupie zawodowej;

- kucharze matej gastronomii - 137 bezrobotnych, tj. 26,6% w tej grupie zawodowej;
- mechanicy samochodowi - 124 bezrobotnych, tj. 29,0% w tej grupie zawodowej;
- ekonomisci - 112 osdb, tj. 11,8% w tej grupie zawodowej;

- handlowcy - 10 bezrobotnych, tj. 37,2% w tej grupie zawodowej;

- organizatorzy ustug hotelarskich - 90 bezrobotnych, tj. 15,5% og6tu w tej grupie;
- specjalisci administracji publicznej - 86 bezrobotnych, tj. 6,3% ogotu w tej grupie;
- technicy mechanicy - 83 bezrobotnych, tj. 22,0% ogétu w tej grupie zawodowej;

- technicy zywienia - 76 bezrobotnych, tj. 25,2% ogbétu w tej grupie zawodowej;

- stolarze - 60 bezrobotnych absolwentoéw, tj. 32,8% ogétu w tej grupie zawodowej;
- technicy informatycy - 59 bezrobotnych, tj. 12,9% w tej grupie zawodowej;

- organizatorzy ustug gastronomicznych - 53 osoby, tj. 30,8% ogdétu w tej grupie;

- cukiernicy - 51 bezrobotnych, tj. 43,2% ogétu w tej grupie zawodowej;

- fizjoterapeuci - 39 bezrobotnych, tj. 8,8 w tej grupie zawodowej;

- kucharze - 39 bezrobotnych, tj. 29,1% w tej grupie zawodowej;

- technicy budownictwa - 37 oséb, tj. 22,2% w tej grupie zawodowej;

- piekarze - 37 bezrobotnych, tj. 39,8% ogdétu w tej grupie zawodowej;

- fryzjerzy - 34 bezrobotnych, tj. 15,5% w tej grupie zawodowej;

- kosmetyczki - 31 bezrobotnych, tj. 8,3% w tej grupie zawodowe;.
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Tabela 13. Ranking 30 zawoddéw o najwiekszej liczbie bezrobotnych absolwentow

Absolwenci | Bezrobotni Udziat
Lp. Nazwa zawodu w 20009r. absolwenci bezrobotnych

w 2009r. absolwentéw do

ogotu absolwentow

W %

|1 | Bez zawodu - absolwent L.O. | 10241 | 1933 | 22,7
| 2 | Asystent ekonomiczny | 1187 | 269 | 22,7
| 3 | Sprzedawca | 617 | 263 | 42,6
| 4 | Pedagog | 1367 | 171 | 12,5
| 5 | Kucharz matej gastronomii | 516 | 137 | 26,6
| 6 | Mechanik samochodowy | 427 | 124 | 29,0
| 7 | Ekonomista | 949 | 112 | 11,8
| 8 | Handlowiec | 269 | 100 | 37,2
| 9 | Organizator ustug hotelarskich | 580 | 90 | 15,5
| 10 | Specialista administracji publicznej | 1361 | 86 | 6,3
| 11 | Technik mechanik | 378 | 83 | 22,0
| 12 | Technik zywienia | 302 | 76 | 25,2
| 13 | Organizator agrobiznesu | 264 | 60 | 22,7
| 14 | Stolarz | 183 | 60 | 32,8
| 15 | Technik informatyk | 457 | 59 | 12,9
| 16 | Organizator ustug gastronomicznych | 172 | 53 | 30,8
| 17 | Cukiernik | 118 | 51 | 43,2
| 18 | Fizjoterapeuta | 443 | 39 | 8,8
| 19 | Kucharz | 134 | 39 | 29,1
| 20 | Technik budownictwa | 167 | 37 | 22,2
| 21 | Piekarz | 93 | 37 | 39,8
| 22 | Inzynier technologii zywnosci | 266 | 34 | 12,8
| 23 | Fryzjer | 220 | 34 | 15,5
| 24 | Kosmetyczka | 375 | 31 | 8,3
| 25 | Specjalista ds. org. i zarzadzania | 95 | 31 | 32,6
| 26 | Prawnik legislator | 349 | 30 | 8,6
| 27 | Politolog | 442 | 29 | 6,6
| 28 | Socjolog | 256 | 26 | 10,2
| 29 | Specjalista informatyk | 333 | 25 | 7.5
| 30 | Specjalista ds. ochrony $rodowiska | 209 | 25 | 12,0

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy Warmii i Mazur
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W rankingu 30 zawoddéw o najmniejszej liczbie bezrobotnych absolwentéw -
patrz tabela 14 — w najlepszej sytuacji na rynku pracy znajdujg sie:
- pielegniarki, w grupie 517 absolwentek byty tylko 2 osoby bezrobotne, tj. 0,4%;
- inzynierowie geodeci terenow rolnych i lesnych, w grupie 214 absolwentdéw nie
byto oséb bezrobotnych
- muzycy, w grupie 162 absolwentéw nie byto oséb bezrobotnych;
- inspektorzy BHP, w grupie 132 absolwentéw byty tylko 2 osoby bezrobotne, tj.1,5%;
- inzynierowie maszyn przemystowych, w grupie 126 absolwentéw byta tylko 1 osoba
bezrobotna, tj. 0,8% ogotu w tej populacii;
- nauczyciele informatyki — w grupie 125 absolwentéw byta tylko 1 osoba bezrobotna,
tj. 0,8% ogdtu w tej populacji;
- ogrodnicy roslin ozdobnych, w grupie 79 absolwentdéw nie byto osdb bezrobotnych;
- informatycy projektowania baz danych, w grupie 62 absolwentéw byta tylko 1
osoba bezrobotna, tj. 1,6% 0g6tu tej populacii;
- technicy cukrownicy, w grupie 61 absolwentéw nie byto 0s6b bezrobotnych;
- opiekunki srodowiskowe, w grupie 60 absolwentek nie byto 0s6b bezrobotnych;
- opiekunowie w domach pomocy spotecznych, w grupie 48 absolwentow byty tylko
2 osoby bezrobotne, tj. 4,2%;
- technicy ogrodnicy, w grupie 41 absolwentdéw nie byto oséb bezrobotnych;
- instruktorzy terapii uzaleznien, w grupie 41 absolwentéw nie byto bezrobotnych;
- agenci reklamowi, w grupie 40 absolwentow byty tylko 2 osoby bezrobotne,
tj. 5,0% ogdtu w tej populacii;
- technicy telekomunikaciji, w grupie 37 absolwentéw byta tylko 1 osoba bezrobotna,
tj. 2,7% ogdbtu w tej populacii;
- posadzkarze, w grupie 35 absolwentow byta tylko 1 osoba bezrobotna, tj. 2,9%
ogo6tu w tej populaciji;
- nauczyciele muzyki, w grupie 34 absolwentéw nie byto 0s6b bezrobotnych;
- monterzy urzadzen przemystowych, w grupie 33 absolwentéw byta tylko 1 osoba
bezrobotna, tj. 3,0% ogdtu w tej populacii;
- monterzy instalacji gazowych, w grupie 30 absolwentéw nie byto bezrobotnych;
- inzynierowie technologii chemicznej, w grupie 30 absolwentéw tylko 1 osoba byta

bezrobotna, tj. 3,3% ogbtu w tej populacji.
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Tabela 14. Ranking 30 zawodoéw o najmniejszej liczbie bezrobotnych absolwentéow

Udziat

bezrobotnych

Lp. Nazwa zawodu Absolwenci Bezrobotni | absolwentéw
w 2009 roku | absolwenci do og6tu
absolwentow
W %

| 1 | Pielegniarka | 517 | 2 | 0,4
| 2 | Inzynier geodeta/tereny rolne i lesne | 214 | 0 | 0,0
|3 | Muzyk | 162 | 0 | 0,0
| 4 | Inspektor BHP | 132 | 2 | 1,5
| 5 | Inzynier maszyn przemystowych | 126 | 1| 0,8
| 6 | Nauczyciel informatyki | 125 | 1| 0,8
| 7 | Ogrodnik/rosliny ozdobne | 79 | 0 | 0,0
| 8 | Informatyk projektowania baz danych | 62 | 1| 1,6
| 9 | Technik cukrownictwa | 61 | 0 | 0,0
| 10 | Opiekunka $rodowiskowa | 60 | 0 | 0,0
| 11 | Opiekun w DPS | 48 | 2 | 4,2
| 12 | Technik ogrodnik | 41 | 0 | 0,0
| 13 | Instruktor terapii uzaleznien | 41 | 0 | 0,0
| 14 | Agent reklamowy | 40 | 2 | 5,0
| 15 | Technik telekomunikagii | 37 | 1| 2,7
| 16 | Posadzkarz | 35 | 1| 2,9
| 17 | Nauczyciel muzyki | 34 | 0 | 0,0
| 18 | Monter urzadzen przemystowych | 33 | 1| 3,0
| 19 | Monter instalacji gazowych | 30 | 0 | 0,0
| 20 | Inzynier technologii chemicznej | 30 | 1| 3,3
| 21 | Technik elektroradiolog | 23 | 0 | 0,0
| 22 | Kulturoznawca | 23 | 2 | 8,7
| 23 | Inzynier mechanik budowy maszyn | 23 | 1| 4,3
| 24 | Elektromechanik przyrzadéw pomiarowych | 22 | 2 | 9,1
| 25 | Operator obrabiarek zespolonych | 20 | 0 | 0,0
| 26 | Technik technologii szkfa | 20 | 2 | 10,0
| 27 | Opiekun medyczny | 18 | 1| 5,6
| 28 | Optyk okularowy | 15 | 0 | 0,0
| 29 | Monter instalacii c.o. | 14 | 1| 7,1
| 30 | Betoniarz/zbrojarz | 13 | 1| 7,7
Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy Warmii i Mazur
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Ranking potwierdza duzg popularnos¢ wsréd uczacej sie miodziezy
ponadgimnazjalnej zawodow z grupy specjalisci, do ktérej to populacji zalicza sie
zawody z wyksztatceniem wyzszym. Jednakze trudnosci w uzyskaniu zatrudnienia
beda mieli m.in. pedagodzy, ekonomisci, specjalisci administracji publicznej,
socjolodzy, politolodzy, historycy, nauczyciele religii, prawnicy, specjalisci
ds. organizacji i zarzadzania, inzynierowie rolnicy, inzynierowie technologii zywnosci.

Nie tatwo beda mieli na rynku pracy tacy absolwenci srednich szkét
zawodowych/technikéw jak m.in.: technicy ekonomisci, pracownicy biurowi, technicy
mechanicy, technicy zywienia i gospodarstwa domowego, organizatorzy ustug
gastronomiczno-hotelarskich, organizatorzy agrobiznesu, technicy ogrodnicy,
technicy elektrycy, technicy rolnicy.

W najgorszej sytuacji na warminsko-mazurskim rynku pracy nadal bedg
absolwenci licebw ogdélnoksztatcacych. Co piaty (22,7%) absolwent tej placdwki
o$wiatowe] jest osobg bezrobotng. Pozostali prawdopodobnie kontynuujg nauke
w szkotach policealnych badz wyzszych, albo podijeli prace nie majagc wyuczonego
zawodu.

Zwieksza sie stale obecnos¢ w rankingu zawoddéw z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym. Stad w najlepszej sytuacji znajda sie absolwenci w takich
zawodach jak: murarze, robotnicy drogowi, lakiernicy samochodowi, rzeznicy
wedliniarze, rozbieracze/wykrawacze, elektromonterzy instalacji elektrycznych,
elektromechanicy pomiarowi, betoniarze zbrojarze, elektromechanicy samochodowi,
monterzy instalacji c.o., posadzkarze, spawacze, glazurnicy, operatorzy urzadzen
do obrobki drewna, kierowcy autobusoéw, formierzy tworzyw sztucznych.

Jednak mimo pozytywnego trendu, nadal ktopoty na rynku pracy maja:
sprzedawcy, krawcy, mechanicy samochodowi, stolarze, cukiernicy, kucharze matej
i duzej gastronomii, piekarze, kelnerzy.
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ZAKONCZENIE

Z badan popytu na prace w 2009 roku wynika, iz na Warmii i Mazurach
najwiecej zatrudnionych o0s6b jest w przetwérstwie przemystowym, handlu
i naprawach, edukaciji, opiece zdrowotnej, budownictwie i administracji publicznej.

Najwiecej zagospodarowanych jak i wolnych miejsc pracy wystgpito
w sektorze prywatnym, w jednostkach duzych i prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie
przetwdrstwa przemystowego.

Najliczniejsza grupa wakujgcych miejsc pracy przeznaczona byta
dla pracownikéw z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym w grupie zawodowej
robotnicy przemystowi i rzemieslnicy, wyzszym w grupie zawodowej specjalisci
oraz $rednim zawodowym, gtéwnie dla technikéw i innego sredniego personelu.

Najwiecej nowych miejsc pracy utworzono w sektorze prywatnym,
w jednostkach duzych prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie przetwérstwa
przemystowego.

Struktura ksztatcenia ponadgimnazjalnego na Warmii i Mazurach jest w duzym
stopniu ukierunkowana na edukacje ogdélng (bez zawodu) na poziomie $rednim,
przygotowujaca do zdobywania kwalifikacji zawodowych w szkotach policealnych lub
wyzszych. Nie odpowiada to aktualnej strukturze popytu na prace zgtaszanego
do powiatowych urzeddéw pracy.

W wojewddztwie, mimo spadku liczby uczniéw (niz demograficzny) i placéwek
o$wiatowych, jest 682 szkoly ponadgimnazjalne, w tym: 217 licedbw
ogolnoksztatcacych - wzrost 0 1,4%; 186 technikoéw i $rednich szkét zawodowych -
spadek 0 11,4%; 133 szkdt policealnych — stan bez zmian i 109 zasadniczych szkét
zawodowych - wzrost 0 1,9%

W stosunku do 2008 roku znaczaco maleje liczba osob pobierajgcych nauke
w Srednich szkotach zawodowych i technikach oraz na uczelniach. Wzrasta
natomiast liczba uczniéw w szkotach policealnych i zasadniczych zawodowych.

W 2009 roku w rejestrach bezrobotnych znajdowato sie 5 494 osoby w okresie
do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki, tj. 0 1 651 oséb wiecej niz przed rokiem.

Tym samym liczba bezrobotnych absolwentow zwiekszyta sie o 43,0%
przy wzroscie bezrobocia ogétem 0 24,9%.
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Absolwenci stanowili 5,1% bezrobotnych w konicu 2009 roku, wobec 4,4%
bezrobotnych w koncu 2008 roku. Oznacza to, ze wejscie mtodych ludzi na rynek
pracy w konicu 2009 roku byto trudniejsze niz w latach poprzednich, co niestety
wymusza na znacznej czesci z nich rozpoczynanie kariery zawodowej od rejestracji
w powiatowym urzedzie pracy.

Z analizy zebranych danych wynika, ze wielko$¢ bezrobocia wsrod
absolwentéw réznicuje sie ze wzgledu na typ szkoty. Struktura udziatu bezrobotnych
absolwentéw okreslonego typu szkoty w ogdlnej liczbie bezrobotnych absolwentéw,
od kilku lat, nie zmienia sie.

Najwiecej, bo ponad jedna pigta (22,7%), bezrobotnych absolwentéw
opuszcza licea ogo6lnoksztatcgce. Dotyczy to zwtaszcza takich powiatéw jak: Nidzica
- 84,3%; Pisz - 70,9% i Szczytno - 57,9%. W 2010 roku, liczba absolwentéw bez
zawodu bedzie jeszcze wieksza o okoto 5 pkt. proc. Zwiekszy sie tez liczba
bezrobotnych absolwentéw w tej grupie. Jest to tendencja niekorzystna z powodu
matego zainteresowania pracodawcow osobami bez kwalifikacji zawodowych.

Niepokojacy jest wskaznik udziatu oséb konczacych szkoty wyzsze — blisko
jedna czwarta (23,8%) absolwentéw po obronie dyplomu nie mogto znalez¢
zatrudnienia, bo nie spetnito oczekiwan szybko zmieniajacego sie rynku pracy.
W szczegblnosci odnosi sie to do takich powiatow jak: Olsztyn Miasto - 52,6%;
Ketrzyn — 36,2%; Mragowo — 35,4%; Elblag Miasto — 33,5% i Gizycko — 33,3%.

Swiadczy to o utrwalajgcym sie niedopasowaniu kierunkéw nauczania
do oczekiwan pracodawcow. By¢é moze jest to problem nie tylko przygotowania $cisle
zawodowego, ale braku przygotowania mtodziezy do funkcjonowania w innych

niz kilka lat temu realiach rynkowych.

Prognozuje sie, ze w 2010 roku liczba absolwentéw z wyksztatceniem
wyzszym wzrosnie o0 kolejne 6 pkt. proc. Zwiekszona liczba absolwentéw
po pedagogice, ekonomii, politologii, socjologii, teologii, historii, inzynierii rolnictwa,
inzynierii technologii zywno$ci, biologii czy pedagogice religii, moze wptynaé
na ograniczenie zatrudnienia w tych zawodach ze wzgledu na matg, wrecz zerowa,
liczbe ofert pracy. Stad coraz wiecej absolwentéw po studiach, decyduje sie

na catkowitg zmiane zawodu, czesto nie wymagajacego wyksztatcenia wyzszego.
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Niewiele lepiej jest ze szkotami policealnymi i Srednimi zawodowymi.
Bezrobotni absolwenci w tej grupie stanowig ponad jedng czwartg (26,9%) ogotu.
Odnosi sie to zwtaszcza do takich powiatow jak: ltawa - 46,8%; Lidzbark Warminski -
44 ,4%; Nowe Miasto Lubawskie - 37,0%; Dziatdowo - 36,6%; Gotdap - 35,2%.

Planuje sie, iz w 2010 roku liczba absolwentéw po szkotach policealnych
i Srednich zawodowych zmniejszy sie o blisko jedng piata. Mimo to nadal przewazaé
beda: technicy ekonomisci, pracownicy administracyjni, pracownicy biurowi,
kucharze, sprzedawcy, hotelarze, technicy mechanicy, technicy zywienia
i gospodarstwa domowego, technicy informatycy, technicy elektrycy. Tylko nieliczni
zdobedg uprawnienia mechatronika, technika drdg i mostéw, terapeuty zajeciowego,
ratownika medycznego, opiekundédw medycznych, technika inzynierii srodowiska,
technika elektronika, technika robét wykonczeniowych czy technika budownictwa.

Najmniej bezrobotnych absolwentéw byto w grupie oséb z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym — 7,8% ogdétu. W populacji tej najliczniej reprezentowane
byty takie powiaty jak: Elblag Ziemski — 21,7%; Bartoszyce — 16,9%; Ostréda —
16,4%; Olsztyn Ziemski — 14,2% i Elblag Grodzki — 13,5%. W 2010 roku liczba

absolwentéw na tym poziomie wyksztatcenia ma wzrosnaé o okoto 3 pkt. proc.

Niezmiennie w pierwszej dziesigice wsrdéd zawodbéw posiadanych przez
bezrobotnych absolwentéw plasujg sie: asystenci ekonomiczni, sprzedawcy,
pedagodzy, kucharze matej i duzej gastronomii, mechanicy samochodowi,
ekonomisci, handlowcy, organizatorzy ustug hotelarskich i specjalisci administraciji
publicznej.

Wartym podkreslenia jest fakt, iz zawody te przodujg zarbwno w rankingu

liczby bezrobotnych absolwentow jak i w rankingu liczby bezrobotnych ogétem.

Skorelowanie branz podmiotéw gospodarczych z kierunkami ksztatcenia
w szkotach oraz liczbg bezrobotnych absolwentéw wediug zawoddw, uwidacznia
powigzania rynku pracy z rynkiem edukacyjnym.

Rynek pracy na Warmii i Mazurach wcigz charakteryzuje sie nieréwnowagg
miedzy podazg a popytem w przekroju zawodowym. Wystepuje brak dostosowania
rynku pracy i edukacji do zapotrzebowania pracodawcow.
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Wiekszos¢ ludzi mtodych nadal nie podejmuje swiadomej decyzji dotyczace;j
wyboru przysztej profesiji.

Mtodziez uczy sie zawoddw, na kitdére nie zawsze jest zapotrzebowanie,
a jakos¢ ksztatcenia jest niska, zas bycie uczniem zasadniczej szkoty zawodowej
wcigz uznawane jest za deprecjonujgce. Stad istnieje pilna potrzeba stworzenia
warunkow rozwoju nowoczesnego szkolnictwa zawodowego.

Dokonana analiza potwierdza teze, ze jednym ze sposobdw zapobiegania
bezrobociu mtodziezy jest odpowiednia polityka edukacyjna — decyzje o wielkosSci
naboru, profilu ksztatcenia, wprowadzanie zmian np. nowych specjalnosci. Istotne
wydaje sie to, by programy nauczania zawieraty tresci zachecajgce do podejmowania
wiasnej dziatalnosci gospodarczej (promowaty samozatrudnienie) oraz nauki
aktywnego poszukiwania pracy.

Podstawg dziatan jest state diagnozowanie aktualnej sytuacji i monitorowanie
losow absolwentéw poszczegdlnych szkét. Realia wymuszajg konieczno$é
wspotpracy wszystkich podmiotéw i partneréw zajmujacych sie problematyka
edukacyjng. Potwierdza sie rOwniez teza, ze wyznacznikami szans absolwentow
na rynku pracy jest poziom i typ ukohczonej szkoty, a o powodzeniu znalezienia
pracy wcigz obok cech osobowosciowych decydujg kwalifikacje.

Edukacja potrzebuje przemyslanych i rozsadnych decyzji, ewolucyjnego
sposobu wprowadzania zmian. Kwestig najwazniejszg jest uelastycznienie
ksztatcenia zawodowego, zapewnienie szkotom zawodowym mozliwosci szybkiej
reakcji na zmieniajacy sie rynek pracy poprzez stworzenie ram wspétpracy
z powiatowymi urzedami pracy i lokalnym s$rodowiskiem gospodarczym oraz
mozliwos$¢ uruchamiania krétkich i zréznicowanych form ksztatcenia zawodowego.

Ponadto dla zapewnienia efektywniejszego i dostosowanego do potrzeb rynku
pracy bardziej swiadomego podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych przez
mtodziez moznaby zatrudni¢ w szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych

doradcéw zawodowych.
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Prezentowane studium ma stuzyé dalszym badaniom i analizom losow
absolwentéw szko6t ponadgimnazjalnych. Ma tez wskazac¢ kierunki, w jakich podazajg
zmiany na rynku edukaciji i jakie przeobrazenia spoteczne temu towarzyszg. Istotnym
zjawiskiem jest che¢ zdobywania wiedzy i ksztatcenia wsrdd ludzi mtodych oraz fakt,
ze wyksztalcenie i zdobyte umiejetnosci okazujg sie mie¢ ogromny wptyw
na otrzymanie zatrudnienia przez mtodych ludzi na trudnym warminsko-mazurskim
rynku pracy.

Nalezy mie¢ nadzieje, ze opracowanie to okaze sie pozyteczne i bedzie
wykorzystane przez wladze oswiatowe, a takze instytucje, ktére uczestniczg
w ksztattowaniu elementéw systemu lokalnej polityki edukacyjnej.

Opracowat: Akceptowat:

dr Alfred Czesla mgr Zdzistaw Szczepkowski
socjolog Dyrektor

Wojewoddzki Urzad Pracy Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie w Olsztynie
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Ranking 150 zawodow o najwiekszej
liczbie absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych
na Warmii i Mazurach w 2009 roku

Udziat
Lp. Kod Nazwa zawodu Absolwenci | Bezrobotni berobotnych
absolwenci | absolwentow

do ogoétu
absolwentow

w %
| 1 /000000 | Bez zawodu - absolwenci LO | 8497 | 1933 | 22,7
| 2 | 244104 | Pedagog | 1367 | 171 | 12,5
| 3 | 247901 | Specjalista administracji publicznej | 1361 | 86 | 6,3
| 4 | 235907 | Pedagog szkolny | 1241 | 1| 0,1
| 5 | 341902 | Asystent ekonomiczny | 1187 | 269 | 22,7
| 6 | 241102 | Ekonomista | 949 | 112 | 11,8
| 7 | 341404 | Organizator ustug hotelarskich | 580 | 90 | 15,5
| 8 | 522107 | Sprzedawca | 521 | 263 | 50,5
| 9 | 224101 | Pielegniarka | 517 | 2 | 0,4
| 10 | 512202 | Kucharz matej gastronomii | 516 | 137 | 26,6
|11 | 312102 | Technik informatyk | 457 | 59 | 12,9
| 12 | 223903 | Fizjoterapeuta | 443 | 39 | 8,8
| 13 | 244204 | Politolog | 442 | 29 | 6,6
| 14 | 244302 | Filolog — filologia obcojezyczna | 442 | 21 | 4,8
| 15 | 723106 | Mechanik samochodowy | 427 | 124 | 29,0
| 16 | 311502 | Technik mechanik | 378 | 83 | 22,0
| 17 | 514103 | Kosmetyczka | 375 | 31 | 8,3
| 18 | 214805 | Inzynier geodeta pomiary satelitarne | 373 | 3| 0,8
| 19 | 346101 | Asystent osoby niepetnosprawnej | 362 | 6 | 1,7
| 20 | 242904 | Prawnik legislator | 349 | 30 | 8,6
|21 | 213903 | Specjalista zastosowan informatyki | 333 | 25 | 7,5
| 22 | 245101 | Dziennikarz | 333 | 7 | 2,1
| 23 | 321402 | Technik zywienia | 302 | 76 | 25,2
| 24 | 341501 | Handlowiec | 269 | 100 | 37,2
| 25 | 222202 | Inzynier technologii zywnosci | 266 | 34 | 12,8
| 26 | 341903 | Organizator agrobiznesu | 264 | 60 | 22,7
| 27 | 244303 | Filologia polska | 264 | 12 | 4,5
| 28 | 244105 | Socjolog | 256 | 26 | 10,2
| 29 | 214203 | Inzynier budownictwa ogdlnego | 247 | 15 | 6,1
| 30 | 213102 | Administrator mod. komputerowych | 243 | 5 | 2,1
| 31 | 244202 | Historyk | 238 | 8 | 3,4
| 32 | 321208 | Technik rolnik | 232 | 19 | 8,2
| 33 | 613101 | Rolnik | 222 | 17 | 7,7
| 34 | 514102 | Fryzjer | 220 | 34 | 15,5
| 35 | 214804 | Inzynier geodeta/tereny rolne i lesne | 214 | 0 | 0,0
| 36 | 222108 | Specjalista ochrony srodowiska | 209 | 25 | 12,0
| 37 | 247902 | Specjalista ds. integracji europejskiej | 206 | 14 | 6,8
| 38 | 214207 | Inzynier hydrolog | 189 | 4 | 2,1
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| 39 | 742204 | Stolarz | 183 | 60 | 32,8
| 40 | 341403 | Organizator ustug gastronomicznych | 172 | 53 | 30,8
| 41 | 232120 | Nauczyciel religii | 169 | 3 | 1,8
| 42 | 311204 | Technik budownictwa | 167 | 37 | 22,2
| 43 | 244206 | Teolog | 167 | 6 | 3,6
| 44 | 347302 | Muzyk | 162 | 0 | 0,0
| 45 | 322905 | Ratownik medyczny | 159 | 13 | 8,2
| 46 | 221102 | Biolog | 157 | 24 | 15,3
| 47 | 221201 | Biotechnolog | 154 | 15 | 9,7
| 48 | 322401 | Masazysta | 144 | 22 | 15,3
| 49 | 232123 | Nauczyciel wychowania fizycznego | 143 | 12 | 8,4
| 50 | 322601 | Technik farmaceutyczny | 136 | 8 | 5,9
| 51 | 512201 | Kucharz | 134 | 39 | 29,1
| 52 | 244201 | Filozof | 134 | 3| 2,2
| 53 | 311302 | Technik elektryk | 133 | 18 | 13,5
| 54 | 315202 | Technik BHP | 132 | 2 | 1,5
| 55 | 321202 | Technik architektury krajobrazu | 131 | 22 | 16,8
| 56 | 214503 | Inzynier maszyn przemystowych | 126 | 1 0,8
| 57 | 232107 | Nauczyciel informatyki | 125 | 1| 0,8
| 58 | 311403 | Technik mechatronik | 124 | 25 | 20,2
| 59 | 741201 | Cukiernik | 118 | 51 | 43,2
| 60 | 311401 | Technik elektronik | 111 | 15 | 13,5
| 61 | 724102 | Elektromechanik samochodowy | 108 | 8 | 7.4
| 62 | 241205 | Specjalista ds. rachunkowosci | 104 | 5 | 4,8
| 63 | 512107 | Sprzedawca | 96 | 0 | 0,0
| 64 | 241990 | Specjalista ds.org. i zarzadzania | 95 | 31 | 32,6
| 65 | 741203 | Piekarz | 93 | 37 | 39,8
| 66 | 722204 | Slusarz | 82 | 23 | 28,0
| 67 | 712102 | Murarz | 79 | 18 | 22,8
| 68 | 621104 | Ogrodnik roslin ozdobnych | 79 | 0 | 0,0
| 69 | 213901 | Administrator sieci informatycznej | 73 | 5 | 6,8
| 70 | 515902 | Pracownik ochrony oséb i mienia | 72 | 3 | 4,2
| 71 | 342205 | Technik logistyk | 68 | 16 | 23,5
| 72 | 321205 | Technik lesnik | 68 | 10 | 14,7
| 73 | 214104 | Urbanista | 68 | 8 | 11,8
| 74 | 214210 | Specjalista ds. ochrony $rodowiska | 68 | 7 | 10,3
| 75 | 412102 | Asystent rachunkowosci | 64 | 5 | 7.8
| 76 | 419101 | Pracownik biurowy | 63 | 12 | 19,0
| 77 | 232108 | Nauczyciel jezyka obcego | 63 | 11 | 17,5
| 78 | 213201 | Projektowanie baz danych | 62 | 1| 1,6
| 79 | 321301 | Technik technologii cukrowniczej | 61 | 0 | 0,0
| 80 | 311503 | Technik mechanizacji rolnictwa | 60 | 7 | 11,7
| 81 | 346103 | Opiekunka $rodowiskowa | 60 | 0 | 0,0
| 82 | 347102 | Plastyk | 58 | 3| 5,2
| 83 | 611104 | Rolnik | 56 | 0 | 0,0
| 84 | 241912 | Spegcjalista ds. handlu i marketingu | 54 | 21 | 38,9
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| 85 | 723306 | Mechanik maszyn rolniczych | 51 | 4 | 7.8
| 86 | 233108 | Nauczyciel nauczania poczatkowego | 50 | 7 | 14,0
| 87 | 341401 | Organizator obstugi turystycznej | 49 | 5 | 10,2
| 88 | 346102 | Opiekun w DPS | 48 | 2 | 4,2
| 89 | 311911 | Technik technologii drewna | 45 | 0| 22,2
| 90 | 231114 | Nauczyciel akademicki/nauki techn. | 45 | 0 | 0,0
| 91 | 322902 | Instruktor terapii uzaleznien | 41 | 0 | 0,0
| 92 | 321206 | Technik ogrodnik | 41 | 0 | 0,0
| 93 | 342901 | Agent reklamowy | 40 | 2 | 5,0
| 94 | 311209 | Technik ochrony $rodowiska | 39 | 7 | 17,9
| 95 | 311402 | Technik telekomunikacii | 37 | 1| 2,7
| 96 | 713203 | Posadzkarz | 35 | 1| 2,9
| 97 | 232111 | Nauczyciel muzyki | 34 | 0 | 0,0
| 98 | 741104 | Rzeznik/wedliniarz | 33 | 4 | 12,1
| 99 | 828105 | Monter maszyn przemystowych | 33 | 1 3,0
| 100 | 743304 | Krawiec | 32 | 7 | 53,1
| 101 | 214590 | Inzynier elektrotechnik | 31 | 6 | 19,4
| 102 | 214602 | Inzynier technologii chemicznej | 30 | 1 3,3
| 103 | 713602 | Monter instalacji gazowych | 30 | 0 | 0,0
| 104 | 321308 | Technik technologii zywno$ci miesnej | 29 | 4 | 48,3
| 105 | 346104 | Pracownik socjalny | 28 | 3 | 10,7
| 106 | 743702 | Tapicer | 27 | 6 | 22,2
| 107 | 222106 | Inzynier rybactwa | 27 | 4 | 14,8
| 108 | 724301 | Elektromonter/instalacje elektryczne | 27 | 3 | 11,1
| 109 | 311208 | Technik inzynierii $rodowiska | 26 | 8 | 30,8
| 110 | 244103 | Kulturoznawca | 23 | 2 | 8,7
| 111 | 214506 | Inzynier budowy maszyn | 23 | 1| 4,3
| 112 | 322704 | Technik elektrokradiolog | 23 | 0 | 0,0
| 113 | 512302 | Kelner | 22 | 8 | 36,4
| 114 | 724101 | Elektromechanik pomiarowy | 22 | 2 | 9,1
| 115 | 311914 | Technik technologii szkta | 20 | 2 | 10,0
| 116 | 821108 | Operator obrabiarek zespolonych | 20 | 0 | 0,0
| 117 | 513290 | Opiekun medyczny | 18 | 1| 5,6
| 118 | 322301 | Asystentka stomatologiczna | 17 | 5 | 29,4
| 119 | 311520 | Technik mechanik | 17 | 0 | 0,0
| 120 | 311103 | Technik analityk | 15 | 7 | 46,7
| 121 | 744202 | Kaletnik | 15 | 5 | 33,3
| 122 | 714201 | Lakiernik samochodowy | 15 | 3| 20,0
| 123 | 321209 | Technik rybactwa $rédladowego | 15 | 2 | 13,3
| 124 | 322201 | Optyk okularowy | 15 | 0 | 0,0
| 125 | 722304 | Operator obrabiarek skrawajacych | 14 | 7 | 50,0
| 126 | 721303 | Blacharz samochodowy | 14 | 3 | 21,4
| 127 | 713601 | Monter instalacji c.o. | 14 | 1| 71
| 128 | 913210 | Pracownik obstugi hotelowej | 13 | 1| 7,7
| 129 | 712202 | Betoniarz zbrojarz | 13 | 1| 7,7
| 130 | 311210 | Technik urzadzen sanitarnych | 12 | 4 | 33,3
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| 131 | 242990 | Prawnik | 11 | 19 | 1,7
| 132 | 724201 | Elektryk | 10 | 6 | 60,0
| 133 | 713690 | Monter instalacji sanitarnych | 9 | 2 | 22,2
| 134 | 312202 | Technik teleinformatyk | 9 | 1 11,1
| 135 | 725108 | Monter - elektronik przemystowy | 9 | 0 | 0,0
| 136 | 714103 | Malarz - tapeciarz | 8 | 0 | 0,0
| 137 | 311909 | Technik poligraf | 8 | 0| 0,0
| 138 | 311203 | Dekorator wnetrz | 8 | 0 | 0,0
| 139 | 711301 | Kamieniarz | 7 | 0 | 0,0
| 140 | 712301 | Ciesla | 5 | 1| 20,0
| 141 | 713101 | Dekarz | 5 | 0 | 0,0
| 142 | 223912 | Kosmetolog | 4 | 18 | 4,5
| 143 | 313104 | Fotograf | 4 | 0 | 0,0
| 144 | 222201 | Specjalista zywienia cztowieka | 4 | 27 | 6,8
| 145 | 222105 | Inzynier rolnictwa | 3 | 35 | 11,7
| 146 | 343101 | Pracownik administracyjny | 3 | 30 | 10,0
| 147 | 212102 | Matematyk | 3 | 16 | 5,3
| 148 | 741207 | Cukiernik | 3| 0 | 0,0
| 149 | 512190 | Pracownik ustug domowych | 2 | 56 | 28,0
| 150 | 621105 | Ogrodnik - uprawa warzyw polowych | 2 | 0 | 0,0

Zrédio: Opracowane wiasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy Warmu i Mazur
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