Informacja o sytuacji na wojewédzkim rynku pracy w maju 2002 roku.

W maju, po raz kolejny w biezgcym roku odnotowano spadek liczby bezrobotnych. Bezrobocie
rejestrowane w stosunku do kwietnia zmniejszyto sie 0 8 091 os6b tj. 0 4,5% i na koniec
analizowanego okresu uksztattowato sie na poziomie 169 875 osoéb.

Stopabezrobocia ulegta réwniez spadkowi i wedtug szacunku WUP w Olsztynie wynosita 28,0
%.

Od poczatku roku bezrobocie spadto o 8 330 osoéb, tj. 4,7 %. Natomiast w pordwnaniu z koricem
maja ubiegtego roku liczba bezrobotnych wzrosta o 4873.

Okresowy spadek bezrobocia w wojewo6dztwie w maju br. dotyczyt wszystkich powiatow i
spowodowany byt przede wszystkim:

e wzmozonym zatrudnieniem sezonowym bezrobotnych w rolnictwie, ogrodnictwie, turystyce,
budownictwie

e rezygnacjg bezrobotnych ze statusu z powodu przejscia na ubezpieczenie spoteczne
pracujgcego wspoétmatzonka
e wytgczeniami bezrobotnych zatrudnionych w charakterze rachmistrza spisowego

Utrwalone cechy regionalnego bezrobocia to:

e wysoki odsetek bezrobotnych z terenéw wiejskich (47,3 %)

e wysoki udziat bezrobotnych bez uprawnien zasitkowych (78,9%)

e brak miejsc pracy dla oséb bardzo mtodych; prawie 1/3 zarejestrowanych nie przekroczyta 24
roku zycia)

e utrzymujace sie wysokie bezrobocie diugotrwate — ponad 52% bezrobotnych pozostaje bez
pracy ponad 12 miesiecy

Absolwenci z wyksztatceniem wyzszym stanowig 10, 6 %.
W poréwnaniu z majem roku ubiegtego liczba bezrobotnych absolwentéw wzrosta o 33 osoby.

Bezrobotni zarejestrowani w woj. warminsko-mazurskim.
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W maju 2002 roku urzedy pracy wojewddztwa warminsko — mazurskiego zarejestrowaty 7 191
bezrobotnych (o 727 mniej niz miesigc temu). Prawie 8,0 % stanowili absolwenci szkot
ponadpodstawowych. Natomiast z roznych powodéw wytgczono 15 282 osoby (o 3 504 osoby wiecej
niz w kwietniu).

Wskaznik fluktuacji wyniost 212,5 %, co oznacza, ze ,odptyw” z bezrobocia byt ponad dwa razy
wiekszy niz ,naptyw.”

e 64,6 % (9870 osbb) z powodu podjecia pracy — wzrost do kwietnia o 3 069 0sdb;
zatrudnienie subsydiowane srodkami Funduszu Pracy podjeto 375 osob, stanowito to
zaledwie 3,8 % ogétu podje¢ pracy. W maju ubiegtego
roku z powodu podjecia pracy wyrejestrowano 6 167 0sob, w tym prace subsydiowang
$rodkami Funduszu Pracy podjety 1563 osoby.

e Prawie jedna czwarta bezrobotnych zostata wyrejestrowana z powodu nie potwierdzenia
gotowosci do podjecia pracy (3 890 osab).

e 373 osoby podjety szkolenie lub staz zawodowy.

Bezrobotni absolwenci stanowili na koniec maja 3,7 % ogétu zarejestrowanych bezrobotnych (6 379
0s6b). Dominowaly osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (47,9%), policealnym i Srednim
zawodowym (28,6%).

Pracodawcy zgtaszajg niewiele ofert pracy. W maju 2002 r. urzedy pracy dysponowaty 2 699
ofertami pracy; o 120 wiecej niz miesigc temu. 492 oferty dotyczyty pracy subsydiowanej srodkami
Funduszu Pracy. W analogicznym okresie roku ubiegtego zgtoszono 2 458 ofert pracy.

Zgtoszone oferty pracy.
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W maju zwolnienia grupowe pracownikow zgtosito 19 zaktadéw pracy na ogolng liczbe 344 osoby, w
tym:

e z sektora publicznego - 16 zaktadow pracy, na 283 osoby
e z sektora prywatnego - 5 zaktaddw pracy, na 61 oséb.

Osoby zarejestrowane uprawnione do :

e zasitku przedemerytalnego - 14 727 os6b, w tym 6 155 kobiet
e Swiadczenia przedemerytalnego - 3 313 0sob, w tym 1 563 kobiety

Wydarzenia miesigca

W ramach dysponowania dodatkowymi srodkami finansowymi przyznanymi przez Fundusz Pracy
samorzgdom terytorialnym, w wojewddztwie warminsko-mazurskim rozpoczeto realizacje programu
.Pierwsza praca”.

Wszystkie starostwa powiatowe ztozyty w wyznaczonym terminie wnioski (projekty) o dofinansowanie
powiato-wych projektow aktywizacji zawodowej absolwentow ,Pierwsza praca”.

Zostata powotana Komisja do oceny przedtozonych projektow. W dniach 5-8 czerwca br. dokona
oceny wnio-skéw w oparciu o ustalone kryteria:

Kontynuowano prace zwigzane z realizacjg Programu Aktywizacji Obszarow Wiejskich PAOW
(przeprowadzono negocjacje dot. organizacji 38 szkolen zawodowych na terenie wojewodztwa).

W ramach realizacji programu PHARE 2000 — Warminsko-Mazurski Program Doskonalenia Kadr;
odbyt sie | etap przetargu na realizacje trzech z czterech podprojektow:

I. Zintegrowanie wsparcia dla mtodziezy wiejskiej zagrozonej bezrobociem.

lll. Szkolenia dla pracownikow nowoutworzonych regionalnych Osrodkéw Informacji Turystycznych.
IV. Wspieranie rozwoju lokalnych paktow na rzecz zatrudnienia.

W ramach posrednictwa pracy prowadzono nabér osob chetnych do pracy w Niemczech, kierujac 9
0so6b do prac sezonowych i 4 osoby do prac dtugoterminowych.

Opracowano:
Wydziat Informac;ji, Analiz i Prognoz
WUP — Olsztyn




