Informacja o sytuacji na wojewédzkim rynku pracy w czerwcu 2002 roku.

W czerwcu w stosunku do maja br. bezrobocie rejestrowane wzrosto o 929 osob, 1j.0,5 % i na koniec
analizowanego okresu uksztaltowato sie na poziomie 170 804 osoby.

Wzrost bezrobocia spowodowany byt przede wszystkim powrotem do ewidencji bezrobotnych
prowadzacych spis powszechny a takze rejestracjg tegorocznych absolwentéw.

Od poczatku roku bezrobocie spadto o 7 549 osob, tj. 4,2 %.

W poréwnaniu z kornicem czerwca ubiegtego roku liczba bezrobotnych wzrosta o 5 704 osoby.
Stopa bezrobocia nadal utrzymuje sie na niezmienionym poziomie 27,9 %.

Utrwalone cechy regionalnego bezrobocia to:

e wysoki odsetek bezrobotnych z terenéw wiejskich (47,1 %)

e wysoKki, wzrastajacy udziat bezrobotnych bez uprawnien zasitkowych (79,5 %)

e brak miejsc pracy dla oséb bardzo mtodych; prawie 1/3 zarejestrowanych nie przekroczyta 24
roku zycia)

e utrzymujace sie wysokie bezrobocie dtugotrwate — ponad 52 % bezrobotnych pozostaje bez
pracy ponad 12 miesiecy.

Bezrobotni absolwenci stanowili na koniec czerwca 2,2 % ogotu zarejestrowanych bezrobotnych (3
784 osoby). Dominowaty osoby z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym (50 %), w
dalszej kolejnosci - srednim ogolnoksztatcagcym (19,4 %), wyzszym (18,3 %), zasadniczym
zawodowym (11,5 %). Tylko w czerwcu zarejestrowato sie 3 109 nowych absolwentéw.

W poréwnaniu z czerwcem roku ubiegtego liczba bezrobotnych absolwentéw wzrosta o 693 osoby.

Bezrobotni zarejestrowani woj. warminsko-mazurskim.
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W czerwcu 2002 roku urzedy pracy wojewodztwa warminsko — mazurskiego zarejestrowaty 12 537
bezrobotnych (o 5 346 wiecej niz miesigc temu). Prawie 25 % stanowili absolwenci szkot



ponadpodstawowych. Nalezy wnioskowag, iz jest to skutek akcji promocyjnej programu
»Pierwsza praca”.

Natomiast z réznych powoddéw wytaczono 11 608 oséb (o 3 674 osoby wiecej niz w maju). Wskaznik
fluktuacji wyniost 92,6 %, co oznacza, ze ,odptyw” z bezrobocia byt nieco nizszy od ,naptywu.”

e 50,8 % (5900 osob) wytaczono z powodu podjecia pracy — spadek do maja o 3 970 osob;
zatrudnienie subsydiowane srodkami Funduszu Pracy podjeto 614 osob, stanowito to
10,4 % ogotu podjeé pracy. W czerwcu ubiegtego roku z powodu podjecia pracy
wyrejestrowano 5 287 oséb, w tym prace subsydiowang Srodkami Funduszu Pracy podjetfo
725 0s0b.

e Ponad jedna trzecia bezrobotnych zostata wyrejestrowana z powodu nie potwierdzenia
gotowosci do podjecia pracy (3 920 osdb)

e 713 0s6b podjeto szkolenie lub staz zawodowy

Pracodawcy zgtaszajg niewiele ofert pracy. W czerwcu 2002 r. urzedy pracy dysponowaty 2 462
ofertami pracy; 237 mniej niz miesigc temu. Ponad 38 %, tj. 954 oferty dotyczyty pracy
subsydiowanej srodkami Funduszu Pracy.

W analogicznym okresie roku ubiegtego zgtoszono 2 171 ofert pracy.

Zgtoszone oferty pracy.
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W czerwcu zwolnienia grupowe pracownikow zgtosito 8 zaktaddw pracy na ogoélng liczbe 217 osbéb, w
tym:

e 7z sektora publicznego - 4 zaktady pracy, na 88 oséb
e 7z sektora prywatnego - 4 zaktady pracy, na 129 oséb.

Osoby zarejestrowane uprawnione do:

e zasitku przedemerytalnego - 14 613 os6b, w tym 6 086 kobiet
e Swiadczenia przedemerytalnego - 3 399 oséb, w tym 1 609 kobiet

Wydarzenia miesigca

Po spetnieniu wszystkich wymogoéw proceduralnych, ruszyt Program Aktywizacji Bezrobotnych




Absolwentéw ,Pierwsza Praca”. Do korica roku 2002 uczestniczy¢ w nim bedzie okofo 11 tys.
absolwentow ,w tym z subsydiowanych Funduszem Pracy form zatrudnienia skorzysta 4300 0sob.
Ogdlny koszt projektu w wojewodztwie warminsko — mazurskim wyniesie 14 895 852 ztote, z czego
dodatkowe Srodki przyznane na realizacje programu z Funduszu Pracy stanowig — 66, 8 % {j. 9 945
100 zt.

Kontynuowano prace zwigzane z realizacjq Programu Aktywizacji Obszaréw Wiejskich (PAOW).

Trwajg przygotowania do wdrozenia na terenie wojewddztwa warmirisko-mazurskiego programu;
Warminsko - Mazurski Program Doskonalenia Kadr - PFARE Spdjno$¢ Gospodarcza i Spoteczna
2000; 2001; - Rozw¢j Zasobow Ludzkich .

Razem w programie uczestniczy¢ bedzie prawie 7 300 bezrobotnych.

Do pracy za granicg w czerwcu skierowano, 125 0séb na kontrakty dtugoterminowe (powyzej 6
miesiecy) - RFN do pracy w gastronomii i placéwkach Mc Donald; Francji w zawodzie rzeznik i
gastronomii (Disneyland Paris); Irlandii - zawody medyczne.

Z ofert pracy sezonowej (do 6 miesiecy) w RFN i Francji; w ogrodnictwie, gastronomii i hotelarstwie,
Skorzystato 10 077 0séb.

W pierwszych dniach czerwca Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej zorganizowato dni
otwarte. Inicjatywa spotkata sie z duzym zainteresowaniem przede wszystkim mfodziezy, w tym
absolwentow szkot.

W czerwcu odbyto sie takze, ostatnie z zaplanowanego cyklu, seminarium dla nauczycieli szkot
ponadgimnazjalnych nt. ,Rola poradnictwa zawodowego w aktywnym zachowaniu na rynku pracy’.
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