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Informacja 
o sytuacji na regionalnym rynku pracy w sierpniu 2004 

 
 

I. Gospodarka i rynek pracy 1                              
 

Rynek pracy w województwie warmińsko – mazurskim charakteryzowały następujące 
parametry: 

 
1. Przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw w lipcu br. wynosiło  
    130,0 tys. osób i było wyższe niż przed miesiącem o 0,1%, a w stosunku do lipca 
     ubiegłego roku wzrost wynosił 0,8%.   

W porównaniu do czerwca br. wzrost zatrudnienia zanotowano w większości 
sekcji, w tym największy w sekcji hotele i restauracje o 2,3% oraz transport, 
gospodarka magazynowa i łączność - o 1,9%. W przemyśle i budownictwie 
zatrudnienie nie zmieniło się. 
Odnotowano spadek o 1,2% zatrudnienia w sektorze publicznym oraz wzrost o 
0,3% w sektorze prywatnym. 
W tym czasie w kraju przeciętne zatrudnienie w kraju utrzymało się na tym 
samym poziomie, natomiast zmniejszyło się o 0,7% w porównaniu do lipca 2003r.  
Przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw od stycznia do lipca  
2004 roku wyniosło 128,6 tys. osób i było o 0,7% wyższe niż w analogicznym 
okresie ubiegłego roku. 
Z ogólnej liczby pracujących 57,6% zatrudnionych było w przemyśle, z czego 
prawie połowa pracowała w działach: produkcja artykułów spożywczych i napojów 
– 19,7%, produkcja mebli i pozostała działalność produkcyjna – 18,5% oraz 
produkcja drewna i wyrobów z drewna i wyrobów z drewna oraz słomy i wikliny – 
11,5%. 

 
2. Na koniec lipca 2004 roku zarejestrowanych było 109,3 tys. podmiotów 

gospodarczych (bez rolnictwa indywidualnego), z tego 75,5% stanowiły osoby 
fizyczne prowadzące działalność gospodarczą. 
Z sektora prywatnego pochodziło 93,8% wszystkich podmiotów zarejestrowanych 
w województwie warmińsko – mazurskim w systemie REGON.  
W stosunku do ubiegłego roku wzrosła liczba spółek handlowych (o 205, w tym z 
udziałem kapitału zagranicznego o 32.  

                                                 
1 Według dostępnych informacji Urzędu Statystycznego  w Olsztynie za lipiec 2004 
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Najwięcej podmiotów należy do sekcji handel (30,3%), obsługa nieruchomości i 
firm (16,5%), (8,9%) przetwórstwo przemysłowe (8,9%), budownictwo (8,8%).  

 
3. W lipcu produkcja sprzedana przemysłu wynosiła 1230,0 mln.zł i była mniejsza o 

1,2% niż w poprzednim miesiącu. W kraju w tym czasie nastąpił spadek o 4,0%.      
W porównaniu z rokiem ubiegłym obserwujemy wzrost sprzedaży o 0,7% (w kraju 
wzrost o 6,0%)  .     

 
4. Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiębiorstw w lipcu 

br. wynosiło 1975 zł. i było wyższe o 3,3% niż przed miesiącem oraz o 0,7% 
niższe w porównaniu do lipca ubiegłego roku. 

    W  okresie od stycznia do lipca przeciętna płaca wynosiła 1 944 zł. W porównaniu   
    do analogicznego okresu sprzed roku, przeciętne miesięczne wynagrodzenie  
    brutto w sektorze przedsiębiorstw było wyższe o 0,4%. 
    W kraju przeciętne wynagrodzenie w porównaniu do poprzedniego miesiąca   
    wzrosło o 1,0% i o 3,6% w porównaniu do lipca ubiegłego roku. 

 
II. Bezrobocie  

 
1. Poziom bezrobocia w województwie warmińsko - mazurskim 

 
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w urzędach pracy w końcu sierpnia br. 
wynosiła 160 011  i była o 1 260 (0,8%) niższa niż w poprzednim miesiącu. 
Wzrost liczby bezrobotnych miał miejsce w 6 powiatach:  
 

- bartoszyckim –   0,2%
- Elbląg miasto   –   1,7%
- działdowskim –   0,7%
- kętrzyńskim –   0,8%
- piskim   –   1.5%
- elbląskim ziemskim –   2,2%

 
W pozostałych 15 powiatach wystąpił spadek bezrobocia; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- iławskim  – 1,9%
- węgorzewskim  –  0,6%
- mrągowskim  –  0,9%
- nowomiejskim  –  1,9%
 -olsztyńskim ziemskim  –  2,1%
- giżyckim  –  1,9%
- braniewskim  –  1,2%
- gołdapskim  –  1,0%
- nidzickim  –  1,5%
- szczycieńskim  –  2,6%
- ełckim  – 1,0%
- olsztyńskim grodzkim  – 1,5%
- oleckim  - 0,3%
- ostródzkim  – 3,0%

- lidzbarskim  – 1,6%
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Od początku roku bezrobocie w regionie zmniejszyło się o 10 419 osób, to jest  
o 6,1%. W stosunku do sierpnia 2003 roku spadek poziomu bezrobocia 
wynosi 3,7% (6 140 osób). 

 
 Tabela. 1 Poziom bezrobocia w miesiącach w województwie warmińsko-mazurskim  

 
Miesiąc 

 
Rok 2003 

 
Rok 2004 

 
Spadek do 

2003 

Spadek do 
2003 w % 

Styczeń 181 690 175 865 -5 825 -3,2 
Luty 182 695 175 610 -7 085 -3,9 
Marzec 180 048 173 408 -6 640 -3,7 

Kwiecień 175 234 166 909 -8 735 -4,8 
Maj 169 351 162 145 -7 206 -4,3 
Czerwiec 167 764 162 772 -4 992 -3,0 
Lipiec 166 912 161 271 -5 641 -3,4 
Sierpień 166 151 160 011 -6 140 -3,7 

  
Poziom bezrobocia jest zróżnicowany przestrzennie - od 3 241 w powiecie 
węgorzewskim do 13 461 w powiecie ostródzkim.  
Pod względem liczby bezrobotnych warmińsko-mazurskie zajmuje 12 miejsce w 
kraju. 

 
Wykres. Bezrobotni zarejestrowani w województwie w latach 2002- 

2004
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2.   Stopa bezrobocia2                                       
 
Bezrobotni zarejestrowani w urzędach pracy w ostatnim dniu lipca 2004 roku 
stanowili 29,4% ogólnej liczby ludności aktywnej zawodowo. Wskaźnik natężenia 
bezrobocia był wyższy o 10,1 pkt. procentowego od wskaźnika krajowego 
(19,3%). 
W analogicznym okresie roku ubiegłego wskaźnik stopy bezrobocia wynosił 
29,9% i był wyższy w porównaniu ze wskaźnikiem na poziomie kraju, o 10,4 pkt 
procentowego. 
 
Tabela. 3 Stopa bezrobocia  

Rok 2003 Rok 2004 Wzrost/Spadek do 2003 Miesiąc 
Kraj Region Kraj Region Kraj Region 

Styczeń 20,6 31,8 20,6 31,2 0 -0,6 
Luty 20,7 32,0 20,6 31,2 -0,1 -0,8 
Marzec 20,6 31,7 20,5 31,0 -0,1 -0,7 
Kwiecień 20,3 31,1 20,0 30,2 -0,3 -0,9 
Maj 19,8 30,3 19,6 29,6 -0,2 -0,7 
Czerwiec 19,6 30,0 19,5 29,6 -0,1 -0,4 
Lipiec 19,5 29,9 19,3 29,4 -0,2 -0,5 

 
 

Wskaźnik stopy bezrobocia w województwie warmińsko-mazurskim jest najwyższy w 
Polsce (29,4%). 
W stosunku do ubiegłego roku zmniejszył się o 0,5 pkt. procentowego. Obserwujemy 
pod tym względem korzystniejszą tendencję niż przeciętnie w kraju, gdzie spadek 
wynosił 0,2 pkt. procentowego. 
W 17 powiatach regionu warmińsko-mazurskiego stopa bezrobocia jest wyższa niż 
przeciętnie w województwie, z czego w powiatach; braniewskim zbliża się do 40,0%, 
a gołdapskim przekroczyła 42%. 
Bezrobocie w województwie jest zróżnicowane przestrzennie również pod    
względem natężenia – od 11,3% w mieście Olsztynie do 42,1% w powiecie 
gołdapskim.  
                           
3.  Płynność rynku pracy 

 
Napływ bezrobocia:  
W sierpniu zarejestrowało się 10 632 osoby  / lipiec 2004: 11 800 rejestracji/, w tym;  

 2 507 osób zarejestrowało się po raz pierwszy, 

                                                 
2  wskaźnik stopy bezrobocia za sierpień  będzie naliczony przez GUS po 20 wrzesnia – z tego   
   powodu informacja zawiera dane za lipiec  br. 
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 8 125 osób kolejny raz, z których 1 040 (12,8%) powróciło do ewidencji po 
aktywnych formach (prace interwencyjne – 237 osób, roboty publiczne – 
214 osób, szkolenia 589 osób), 

 255 zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy, 
 4 304 osoby w wieku 18-24 (w tym tegoroczni absolwenci). 

W analogicznym okresie ubiegłego roku zarejestrowało się 10 206 osób,                    
w tym: 

 2 630 po raz pierwszy, 
 7 576 kolejny raz (1 193 po aktywnych formach), 
 256 osób zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy, 
 4 299 bezrobotnych w wieku 18-24 lata. 

 
Odpływ z bezrobocia:       
W sierpniu br. z ewidencji bezrobotnych wyrejestrowano 11 892 osoby, z których; 

 5 477 osób podjęło pracę, 
 1 4 81 rozpoczęło szkolenie lub staż, 
 3 796 osób wyłączono z ewidencji z powodu nie potwierdzenia gotowości 

do podjęcia pracy, 
 416 osób dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego, 
 147 nabyło prawo do emerytury lub renty. 

 
W sierpniu 2003 roku wyłączono 10 967 osób, z czego: 

 5 884 podjęło pracę. 
 1 319 rozpoczęło szkolenie lub staż. 
 2 744 nie potwierdziło gotowości do podjęcia pracy. 
 351 osób dobrowolnie zrezygnowały ze statusu bezrobotnego.  

 
   W sierpniu br. liczba rejestracji spadła w stosunku do lipca o 1 168 

(9,9%).Mniejsza niż w lipcu była także liczba wyłączeń z ewidencji – o 1409 osób 
(10,6%). Nieco ponad 46,0% wyłączeń spowodowanych było podjęciem przez 
bezrobotnych pracy (5 884 osoby). W stosunku do lipca pracę podjęło o 407 osób 
mniej. Około 15%  podjęć pracy subsydiowano z Funduszu Pracy.  
Od początku br. zatrudnienie  znalazły  51 022 osoby, o 5,3% więcej niż w 
analogicznym okresie roku ubiegłego 
Sytuację zatrudnieniową bezrobotnych   wspiera pośrednictwo zagraniczne. W 
sierpniu poza granicami kraju (głównie w Niemczech) pracę podjęło 1 349 osób; od 
początku roku 13 459 osób. 
Wskaźnik płynności rynku pracy, czyli stosunek liczby bezrobotnych 
podejmujących pracę do liczby nowozarejestrowanych wyniósł dla omawianego 
miesiąca 51,5% i był niższy od wskaźnika lipcowego o 1,1 punkty procentowe. 
                            
4. Struktura demograficzno-społeczna regionalnego bezrobocia 
 
Struktura demograficzna i społeczna bezrobocia wykazuje utrwalone cechy i w 
zasadniczy sposób nie odbiega od stanu z końca lipca br.  Jednakże w stosunku 
do ubiegłego roku, niektóre parametry określające udział poszczególnych 
subpopulacji w ogólnej liczbie bezrobotnych są wyższe. Dotyczy to przede 
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wszystkim niewielkiego wzrostu udziału w bezrobociu kobiet (o 0,7 pkt. proc.), 
mieszkańców wsi (o 0,7 pkt. proc) oraz młodzieży (0,8 pkt. proc.) 
 
  
Kobiety 
W populacji bezrobotnych, kobiety stanowią większość – 54,0% (86 487 osób). 
Więcej niż średnio w województwie bezrobotnych kobiet występuje w  
11 powiatach, przy czym największy udział w ogólnej liczbie bezrobotnych mają 
kobiety w powiecie działdowskim (59,4%), iławskim (59,4%), nowomiejskim 
(58,6%). Najmniejszy udział kobiet w populacji bezrobotnych występuje w 
powiatach: piskim (49,6%), lidzbarskim (49,6%), giżyckim (49,85).  
Przed rokiem bezrobotne kobiety stanowiły 53,3% ogólnej populacji 
bezrobotnych, tak więc udział w bezrobociu kobiet zwiększył się o 0,7pkt. 
procentowego. 
 
Bezrobotni z prawem do zasiłku 
Na koniec sierpnia br. uprawnionych do pobierania z Funduszu Pracy zasiłku było 
27 282, tj. 17,0% bezrobotnych. Przed rokiem; 28 004 osoby,tj.16,9%.  
Najwięcej bezrobotnych z prawem do zasiłku w stosunku do ogółu 
zarejestrowanych odnotowano w powiatach: 
 

− nowomiejskim − 22,3%,
− nidzickim − 22,0%,
− piskim − 20,6%,

Natomiast najmniej w powiatach: 
− Olsztyńskim 
      grodzkim 

− 8,6% 

− gołdapskim − 14,7%
− węgorzewskim − 14,6%

Większość, bo 132 729 (82,9%) bezrobotnych na koniec sierpnia br. nie 
posiadało prawa do zasiłku z tytułu bezrobocia. Przed rokiem 83,1%.  
 
Bezrobotni zamieszkali na wsi 
Bezrobotni z obszarów wiejskich stanowili 47,9% (76 573 osoby) ogólnej populacji 
bezrobotnych. Najwięcej w tej kategorii było bezrobotnych w powiatach: 
 

− nowomiejskim − 76,4%
− Elbląskim ziemskim − 72,0%
− olsztyńskim  
     ziemskim 

− 68,3%

 
Najmniejszy udział w bezrobociu wiejskim mieli mieszkańcy powiatów: 
 

− lidzbarskiego − 44,4%, 
− piskiego − 44,9%, 
− ełckiego − 45,0% 
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W stosunku do roku ubiegłego udział mieszkańców wsi w ogólnym bezrobociu 
zwiększył się o 0,7 pkt. procentowego. 
 
Bezrobotna młodzież 
Bezrobotna młodzież, czyli osoby do 24 roku życia w ogóle bezrobotnych 
stanowią 24,6% (39 364 osoby). Przed rokiem udział tej grupy w ogólnym 
bezrobociu wynosił 25,4%% (42 137 osób). 
 
Najmniej bezrobotnej młodzieży jest w powiatach: 
 

− olsztyńskim 
     grodzkim 

− 19,0% 

− elbląskim  
     grodzkim 

− 23,0%, 

− giżyckim − 22,9%, 
− braniewskim − 23,0% 

 
Największy udział młodzieży w populacji bezrobotnych występuje w powiatach: 
 

− nowomiejskim − 30,3%, 
− nidzickim − 29,5%, 
− szczycieńskim − 28,0% 

 
    4.  Oferty pracy 

 
W sierpniu br. do urzędów pracy wpłynęło 3 797 ofert pracy, tj. o 319 propozycji 
pracy mniej niż w miesiącu poprzednim. Wśród nich było 1 720 (45,3%) ofert 
pracy subsydiowanej (spadek o 424 oferty), a 75% (2 846) pochodziło z sektora 
prywatnego.  
Najwięcej ofert pracy pozyskały urzędy pracy w Olsztynie (dla miasta – 746 i 202 
z powiatu olsztyńskiego, Elblągu ( dla miasta -438 i 143 z powiatu elbląskiego), 
Piszu (294), Ełku (214). 
Najmniej propozycji pracy miały urzędy pracy w Braniewie (38), Węgorzewie (54), 
Olecku ( 64), Lidzbarku Warmińskim (67). 
W analogicznym okresie roku ubiegłego urzędy pracy dysponowały 4 194 
ofertami pracy – o 397 więcej niż obecnie.  
 
5. Zauważalne tendencje  
 
− Spadła liczba bezrobotnych; w stosunku do ubiegłego miesiąca o 0,8 %, 

tj. 1 260 osób, natomiast w odniesieniu do sierpnia ubiegłego roku o 3,7%  
    (6 140 osób). Od początku br. spadek bezrobocia wynosi 6,1%  (10 419 osób).  
 
− W stosunku do ubiegłego roku wskaźnik stopy bezrobocia zmniejszył się o  

0,5 pkt. procentowego. Obserwujemy pod tym względem korzystniejszą 
tendencję niż przeciętnie w kraju, gdzie spadek wynosił 0,2 pkt. procentowego. 
Niemniej, natężenie bezrobocia w regionie warmińsko – mazurskim nadal  jest 
najwyższe w kraju i wynosi 29,4%. 
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− Wskaźnik płynności rynku pracy mierzony stosunkiem liczby osób, które 

podjęły pracę w danym okresie do nowo zarejestrowanych w tym czasie, w 
sierpniu br. wynosił  51,5% i był niższy od wskaźnika lipcowego o 1,1 punkty 
procentowe. Przed rokiem, wskaźnik  płynności rynku pracy był wyższy w 
omawianym okresie i wynosił  57,7% 

 
− W lipcu wpłynęło 3 797  ofert pracy; o 319,tj. o 7,8% mniej niż  w poprzednim 

miesiącu. 
 

 
Zapraszamy również na naszą stronę internetową www.up.gov.pl, na której 
można znaleźć  informacje o najważniejszych działaniach Wojewódzkiego Urzędu 
Pracy w obszarze: 

• działań w zakresie SPO RZL i ZPORR, 
• Europejskiego Funduszu Społecznego, 
• realizacji Programu PHARE 2001 oraz PAOW, 
• zarobkowej migracji zagranicznej oraz możliwości stworzonych przez sieć 

EURES. 
 
 

 
Opracowano 
Wydział Informacji, Analiz i Prognoz 
WUP w Olsztynie 
 
Olsztyn 16.09..2004 r. 
 
 
 
 

 


