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Informacja o sytuacji na wojewodzkim rynku pracy
za | kwartat 2005 roku

1. Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia

Poziom bezrobocia w wojewddztwie warminsko — mazurskim od trzech lat
sukcesywnie spada. Na koniec marca br. bezrobocie w regionie uksztattowato sie na
poziomie 165 537 osob. W stosunku do lutego obserwujemy spadek liczby
bezrobotnych o 2 716 oséb, tj. 0 1,6%. Pierwszy kwartat ubiegtego roku zakonczyt
sie liczbg bezrobotnych na poziomie 173 408, to jest o 7 871 (4,5%) wiekszg niz w
roku biezgcym.

Tab. 1 Poziom bezrobocia w | kwartale w latach 2004- 2005; stan na koniec

miesigca
Spadek do 2004 Spadek do 2004
Miesiac Rok 2004 Rok 2005 w %
styczen 175 865 167 686 -8179 -4,7
luty 175610 168 253 -7 357 -4,2
marzec 173 408 165 537 -7871 -4,5

Zrédto: Sprawozdanie MGiP-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

Zauwazalng tendencjg regionalnego bezrobocia jest zjawisko sezonowosci; miesigce
wiosenne sg okresami spadku liczby bezrobotnych. Wyzszy poziom bezrobocia
przypada na miesigce konczace i rozpoczynajgce rok kalendarzowy. Sezonowe
trendy fluktuacji bezrobocia przedstawia wykres ponize;.

Wykres 1. Bezrobotni zarejestrowani w wojewoédztwie warminsko — mazurskim
w latach 2002 - 2005
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Pod wzgledem poziomu bezrobocia warminsko — mazurskie zajmuje 12 miejsce w
kraju. Liczba bezrobotnych w wojewddztwie stanowi ponad 5% populacji
pozostajgcych bez pracy w Polsce.

Bezrobocie w wojewddztwie jest zroznicowane przestrzennie zarowno pod wzgledem
poziomu - od 3 598 os6b w powiecie wegorzewskim do 13 592 oséb w powiecie
ostrodzkim, jak i natezenia - od 11,3% w powiecie olsztyrnskim grodzkim do 40,9% w
powiecie gotdapskim.

Wskaznik stopy bezrobocia w wojewddztwie warminsko - mazurskim jest
najwyzszy w kraju i na koniec marca wynosit 29, 5 %. W poréwnaniu do 2004 roku,
stopa bezrobocia na koniec | kwartatu spadta o 1,1 punktu procentowego.

Wskaznik stopy bezrobocia w regionie jest pottorakrotnie wyzszy niz Sredni w kraju
wynoszacy w marcu 19,3%.

W 16 powiatach stopa bezrobocia jest wyzsza niz przecietnie w wojewddztwie,
z czego w powiatach: braniewskim, gotdapskim i wegorzewskim, przekroczyta 40%.
Najnizszg stopg bezrobocia charakteryzowaty sie powiaty: olsztynski grodzki — ponad
11%, elblgski grodzki — okoto 24,0%.

Tab. 2 Stopa bezrobocia w latach 2004 — 2005 w regionie warminsko — mazurskim na

tle kraju.
Wzrost/Spadek do

Miesiac Rok 2004 Rok 2005 2004
| | Kraj | Region | Kraj | Region | Kraj | Region
| Styczen | 206 | 30,9 | 19,5 | 29,8 | 1,1 | -1,1
| Luty | 20,6 | 30,9 | 19,4 | 29,8 | 1,2 | -1,1
| Marzec | 204 | 30,6 | 19,3 | 29,5 | 1,1 | -1,1
Zrodto: GUS.

2. Wybrane kategorie bezrobotnych.

2.1. Wsréd ogotu zarejestrowanych, w urzedach pracy (34 043 osoby), 25 686
oséb (75,5%) przed zarejestrowaniem pracowato, natomiast dotychczas
niepracujacych byto 8 357 osob (24,5 %).

Sposréd 25686 o0séb poprzednio pracujgcych, jedynie 198 (0,8%) zostato
zwolnionych w trybie ustawy o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z
pracownikami stosunkow pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikow.

W tym samym okresie roku ubiegtego zwalniani z przyczyn lezacych po stronie
pracodawcy stanowili 3,3% (779 osob).

Wedtug stanu w koncu kwartatu br., w ewidencji urzedéw pracy zarejestrowanych
byto 4 770 oséb zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, tj. o 1369 oséb
mniej niz w roku ubiegtym, a ich udziat w bezrobociu ogdtem ksztattowat sie na
poziomie 2,9%.

2.2. W ogodlnej populacji bezrobotnych w regionie warminsko — mazurskim, mtodziez
do 25 roku zycia w koncu marca br. stanowita 19,7% ( 32 668 osob); przed rokiem
24.1%. W 9 powiatach udziat mfodziezy w ogdlnej populacji bezrobotnych przekracza
Srednig wojewodzka — najwyzszy wystepuje w powiatach: nidzickim — 23,8%,



szczyciehskim — 23,7%, nowomiejskim — 23,5%. Najnizszy udziat mtodziezy w ogdle
bezrobotnych charakteryzuje miasta Olsztyn 14,6% i Elblag 16,4% oraz powiaty
gotdapski- 17,8% i braniewski — 18,1%.

Wsrdd tej kategorii bezrobotnych 50,0% ( 16 333 osdb) stanowig kobiety. Tylko 17%
(5 5470s06b) posiada uprawnienia zasitkowe.

Duza cze$¢ mtodych bezrobotnych jest aktywna zatrudnieniowo. W | kwartale prace

podjeto 4 030 miodych os6b. Oznacza to, ze prawie, co trzeci bezrobotny
podejmujacy prace w tym okresie nie ukonczyt 25 roku zycia.
Tab. 3 Aktywizacja mtodziezy w | kwartale 2005 roku
Miesiac Podjecia pracy Szkole- Staze Przyg. Podjecie Razem
nia zawodowe .
Subsyd. | Niesubsyd. W miejscu nauki
pracy
Styczen 142 1241 19 330 27 12 1771
Luty 162 983 62 768 122 18 2115
Marzec 296 1206 152 717 76 8 2 455
Razem 600 3430 233 1815 225 38 6 341

Zrédto: Sprawozdanie MGiP-01.0Obliczenia wtasne.

2.3. Kobiety, w liczbie 85 364 osoby, stanowity w koncu | kwartatu br. 51,6% ogétu
bezrobotnych. W poréwnaniu do marca 2004 ich liczba spadta o 4 141 (4,6%), na
tym samym poziomie utrzymat sie jednak udziat procentowy kobiet w bezrobociu
ogotem (rok 2003 - 51,6%). Bezrobocie wsréd mezczyzn spadto w tym okresie o
4,4%.

Tab. 4 Aktywizacja bezrobotnych kobiet w | kwartale 2005 r.

|_Podjecia pracy | | Przygo- | Podjecie |
Miesiac Subsyd. | Niesubsyd. Szkole- Staze | towanie ‘ nauki ‘ Razem ‘
‘ ‘ nia zawodowe
Styczen | 291 | 1799 | 12| 312 | 61 | 13| 2488 |
Luty \ 375 \ 1740 \ 89 \ 621 \ 99 \ 12 \ 2936 \
Marzec | 532 | 2153 | 255 | 596 | 98 | 7| 3641 |
Razem | 1198 | 5692 | 356 | 1529 | 258 | 32| 9065 |

W grupie bezrobotnych, ktorzy w | kwartale br. korzystali z réznych form aktywizaciji,
kobiety stanowity prawie potowe populacji ( 49,8%).

Kobiety w | kwartale br. stanowity 41% ogdolnego naptywu do bezrobocia. CzesSciej
niz mezczyzni byty zwalniane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy (60,9%).
Najwiekszy udziat kobiet w populacji bezrobotnych charakteryzuje powiaty:
dziatdowski — 58,1%, itawski — 56,7%,nowomiejski — 54,4% i ostrodzki — 54,2%;
najnizszy: ketrzynski — 47,5%, lidzbarski — 47,% i piski — 47,9%.

24. W | kwartale 2005 roku odnotowano w stosunku do ubiegtego roku spadek
liczby bezrobotnych zamieszkalych na wsi. Liczba oséb tej kategorii zmniejszyta




sie 0 2721 (3,2%), do poziomu 81 098. Zwiekszyt sie natomiast w odniesieniu do
ubiegtego roku o 0,7 punktu procentowego udziat bezrobotnych zamieszkatych na
wsi w bezrobociu ogdétem, utrzymujac sie na poziomie 49%. Bezrobotni z terenéw
wiejskich mimo ogdlnej dostepnosci, rzadziej niz mieszkancy miast korzystajg z
instrumentéw aktywizacji. W | kwartale zaktywizowano 7 301 bezrobotnych
zamieszkatych na wsi, to jest 40 % ogo6tu podejmujgcych prace, szkolenie, staz
zawodowy lub przygotowanie zawodowe w miejscu pracy. Mniej niz w o0golnej
populacji (18,4%) jest uprawnionych do pobierania zasitku -17,8%. W 14 powiatach
poziom bezrobocia wiejskiego jest wyzszy niz przecietnie w wojewddztwie (49%);
najwyzszy w powiecie nowomiejskim — 76,3%, elblagskim — 73%, olsztynskim —
65,6%. Najmniej bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi jest w powiatach: lidzbarskim
—44,6%, etckim —45,0%, piskim — 45,6%.

2.5. W ewidencji urzedéw pracy zanotowano wyzszg o 0,8% niz w roku ubiegtym
liczbe bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku. W koncu marca br.
bezrobotni posiadajgcy prawo do zasitku, w liczbie 30 428 oséb stanowili 18,4%. W
roku 2004 w liczbie 30 194 osoby stanowili 17,4%.

2.6. Dtugotrwale bezrobotnych, tj., 0s6b pozostajgcych w ewidencji tacznie przez
okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, na koniec marca br. byto 112 630,
stanowigc 68% ogdlnej populacji bezrobotnych. Wieksze trudnosci z ponownym
wejsciem na rynek pracy majg kobiety. Dane na temat przecietnego czasu
poszukiwania przez bezrobotnych pracy potwierdzajg, ze zjawisko dtugotrwatego
bezrobocia dotyka kobiet czesciej. Na koniec | kwartatu kobiety stanowity 55,8%
populacji dlugotrwale bezrobotnych.

Najwiecej oséb posiadajagcych status osoby dtugotrwale bezrobotnej jest w
powiatach: gotdapskim — 76,1%, bartoszyckim — 72,9%, wegorzewskim — 72,8%,
lidzbarskim — 72,3%. Ponizej sredniej wojewddzkiej dtugotrwale bezrobotni
reprezentowani sg w miescie Olsztynie — 59,1% oraz powiatach; nowomiejskim -
63,3%, olsztynskim — 65,9%.

3. Plynnos¢ rynku pracy

W | kwartale 2005 roku zarejestrowato sie ogétem 34 043 bezrobotnych w tym;
e po raz pierwszy - 5 260, oséb (15,4%),
e kolejny raz - 28 783 osoby (84,5%); w tym po réznych formach
aktywizacji refundowanych z Funduszu Pracy,
W rozbiciu na poszczegdlne miesigce, rejestracje w | kwartale br. przedstawiaty sie
nastepujaco:
e 14 104 osoby zarejestrowaty sie w styczniu ( 1 989 po raz pierwszy),
e 10548 0oso6b w lutym (1 787 po raz pierwszy),
e 9391 0s6b w marcu (1484 po raz pierwszy).
W pordéwnaniu z rokiem ubiegtym naptyw do bezrobocia byt wiekszy o 3,8% (o 1231
0sob).

Odptyw — 30 867 osob, byt w stosunku do ubiegtego roku o 3,5% (1 033 osoby)
wiekszy.



Tab. 5 Odptyw z bezrobocia w | kwartale 2005 roku

Miesiac | Odplyw | W tym z powodu: |

Podjecia | Niesu- | Subs- | Szko- | Staz Nie Rozp. inne

pracy- bsyd. diow. | lenia potw. | dziatal-

razem got. nosc
styczen | 8779 | 4281 | 3741 | 540 | 69 | 420 | 2795 | 68 | 1214 |
Luty | 9981 | 4738 | 3955| 783 | 245| 886 | 2891 | 76 | 1221 |
Marzec | 12107 | 5772 | 4530 | 1242 | 707 | 836 | 3511 | 117 | 1281 |
Razem | 30867 | 14791 | 12226 | 2565| 1021 | 2142 | 9197 | 261 | 3716 |

Zrédto: Sprawozdanie MGiP-01 o rynku pracy. Obliczenia wiasne.

Prawie 48% wytaczen z ewidencji bezrobotnych byto spowodowanych podjeciem
przez bezrobotnych pracy. Okoto 1/3 utracita status bezrobotnego z powodu nie
zgtoszenia sie do urzedu pracy celem potwierdzenia gotowosci do jej podjecia.
Wiecej; przed rokiem 16.

Z powodu podjecia prac interwencyjnych wytaczono 1 277 oséb; dwukrotnie wiecej
jak w tym okresie przed rokiem. Zatrudnienie w ramach robot publicznych podjeto
666 osbb; przed rokiem — 366.

W | kwartale br. pracodawcy utworzyli 253 nowe miejsca pracy, korzystajgc z dotacji
Funduszu Pracy; analogicznie w roku ubiegtym 114.

Poza posrednictwem regionalnym, bezrobotni korzystali z ofert pracy za granica. W
pierwszym kwartale br. prace poza granicami kraju — gtownie w Niemczech — podjeto
4 014 osob.

4. Oferty pracy

W okresie trzech miesiecy biezacego roku wptynety 9 192 oferty pracy, z ktérych
66,2% pochodzito z sektora prywatnego. Prawie 59,2% zgtoszonych przez
pracodawcéw ofert byto wspieranych Funduszem Pracy. W analogicznym okresie
roku ubiegtego w dyspozycji urzedow pracy pozostawato 8 518 ofert pracy; 72,0%
zgtosili pracodawcy z sektora prywatnego, a 54,0% dotyczyto pracy subsydiowane;j.

Tab. 6 Oferty pracy zgtoszone w | kwartale w latach 2004 2005

Spadek, wzrost

Rok 2004 Rok 2005 do 2004
Praca Praca Praca
Miesigc | Ogotem | Sektor | subsy- | Ogétem | Sektor | subsy- Ogoétem | Sektor | subsy-
prywa- | diowa- prywa- | diowa- prywa- | diow-
tny na tny na tny ana
2 386 1758 1110 2 559 1735 1372 +173 -23 + 262
Styczen
2438 1862 1380 2944 1981 1745 + 506 +119 + 365
Luty
3 694 2510 2109 3689 2 365 2322 -5 - 145 +213
Marzec
8 518 6 130 4 599 9192 6 081 5439 + 674 -49 + 840
Razem

Zrédto: Sprawozdanie MGiP-01 o rynku pracy. Obliczenia wtasne.




5. Struktura bezrobotnych

Porownanie z rokiem ubieglym struktury bezrobotnych wedtug cech
socjodemograficznych wykazuje do$¢ istotne zmiany, szczegdlnie w niektérych
kategoriach wyksztatcenia, wieku oraz czasu pozostawania bez pracy, miedzy
innymi:

e 04 ,0% wzrosta liczba bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym,

e spadia liczba bezrobotnych w mfodszych grupach wieku; najbardziej w
przedziale 18-24 lata ( 0 10,7%) i 35-44 lata (0 8,6%). Prawie o 28,0%
wzrosta liczba bezrobotnych w wieku 55-59 lat,

e ulega skroceniu czas pozostawania bezrobotnych bez pracy; o ponad
16,0% zmniejszyta sie liczba pozostajacych bez zatrudnienia dtuzej niz
12 miesiecy.

Wyksztatcenie

Wzrasta liczba oséb bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym. Mimo, iz kategoria ta
ma najnizszy udziat w populacji bezrobotnych (3,0% w roku 2004 i 3,3% w roku
2005) fakt wzrostu zarejestrowanych o 212 (o 4,0%) osob jest zjawiskiem
niepozadanym, wskazujgcym na rosngce trudnosci w zatrudnieniu grupy, ktorej
sytuacja na rynku pracy jeszcze do niedawna byta stosunkowo najlepsza.

WSsréd bezrobotnych na pozostatych poziomach ksztatcenia, obserwujemy spadki —
najwieksze w grupie 0sob z wyksztatceniem zasadniczym (o 7,5%) , gimnazjalnym i
niepetnym gimnazjalnym (o 4,1%), mimo, ze ich udziat w ogdlnej liczbie
bezrobotnych jest nadal najwiekszy odpowiednio — 32,5% i 38,8%; przed rokiem
33,6% i 38,6%. Bezrobotni z wyksztatceniem ponizej Sredniego stanowig 71,3%;
przed rokiem 72,2%.

Wiek bezrobotnych

W poréwnaniu z rokiem ubiegtym obserwujemy spadek liczby bezrobotnych w
miodszych grupach wiekowych — najwiekszy osob w wieku 18-24 lata (o 44970s06b tj.
10,7%) i 35-44 lata (o 3 463 osoby, tj.8,6%). Spadek w 2005 roku liczby bezrobotnej
mtodziezy jest efektem wzmozonych dziatan na rzecz tej populacji w ramach
programu ,Pierwsza Praca” oraz programéw wspétfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Wzrost liczby bezrobotnych dotyczy oséb w wieku powyzej 45 lat. Najwyzszy wzrost
dotyczy osob w wieku 55 -59 lat (27,9%). Antycypujac ten proces, w Regionalnym
Planie Dziatan na rzecz Zatrudnienia te grupe zaliczono do priorytetowych, stosujac
specjalne instrumenty aktywizacyjne, w tym program 50+.

Czas pozostawania bez pracy

Pozytywnym zjawiskiem obserwowanym w | kwartale br. jest skrocenie czasu
pozostawania bez zatrudnienia. O 10,0% (3038 osdb) spadta liczba poszukujacych
pracy od 12 do 24 miesiecy oraz o 6,1% pozostajgcych bez pracy powyzej 24 m-cy.

( 3785 osbb). Mimo to, te dwie kategorie bezrobotnych stanowig nadal ponad potowe
0gotu bezrobotnych W kohcu marca br. udziat oséb pozostajgcych bez zatrudnienia
dtuzej niz 12 miesiecy wynosit 51,6%. W grupie tej, przebywajacy bez pracy
powyzej 24 miesigce stanowig 35,1%.



Tab. 7 Bezrobotni wedtug cech socjodemograficznych w | kwartale w latach

2003 - 2004
| kwartat | kwartat Wzrost/Spadek
2004 2005 do 2004 roku
Kategoria
bezrobotnych Ogétem | % do ogbtem %do | w w %
zarejestro | ogotu zarejestro- 0ogotu liczbach
wani wani
Ogotem 173 408 100,0 165537 100,0 -7871 -45
-wyzsze 5242 3,0 5454 3,3 +212 +4,0
o | -policealne i 32110 18,5 31198 18,8 -912 -2,8
$ | srednie zawodowe
T; - ogdlnoksztatcace 10862 6,3 10818 6,6 -44 -0,4
N
(]
< | - zasadnicze 58220 33,6 53822 32,5 - 4398 -7,5
= | zawodowe
-gimnazjalne 66974 38,6 64245 38,8 - 2729 -4,1
i ponizej
-15-17 4 0,2 0 0 4 0
-18-24 41860 241 37363 22,6 -4497 -10,7
=
°=>’. -25-34 47468 27,3 45897 27,8 -1571 -3,3
°
'§ -35-44 40069 23,1 36606 22,1 -3463 -8,6
N
[
i -45-54 39052 22,5 39466 23,8 +414 +1,1
(Y]
= -55-59 4326 2,5 5534 3,3 +1208 | +27,9
-60-64 629 0,3 671 04 +42 +6,7
-do 1-go miesigca 7759 4.4 7476 4,5 -283 -3,6
N
[
< 1-3 miesiecy 19534 11,3 20857 12,6 +1323 +6,8
g | 3-6 miesiecy 25592 14,8 24905 15,0 -687 -2,7
S ¢
3
g ¢ 6-12 miesiecy 28354 16,3 26953 16,3 -1401 -4,9
o
N
2 | 1224 miesiecy 30271 17,5 27233 16,5 -3038 -10,0
[72)
©
N
O | pow.24 miesiecy 61898 35,7 58113 35,1 -3785 -6,1

Zrédto: Sprawozdawczo$é MGiP-01 o rynku pracy. Obliczenia wiasne




6. Fundusz Pracy

Na finansowanie programéw na rzecz aktywnego przeciwdziatania bezrobociu
w roku 2005, wojewddztwo warminsko — mazurskie otrzymato z Funduszu Pracy
kwote 109 324,1 tys. zt. 0 39,7% wyzsza niz w roku 2004.

Wysokosci kwot srodkow Funduszu Pracy na poszczegdlne powiaty zostaty ustalone
zgodnie z uchwalg Sejmiku Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego
Nr XXIX/401/05 z dnia 08 lutego 2005 roku w sprawie okreslenia kryteriéw podziatu
srodkéw Funduszu Pracy dla samorzadéw powiatowych wojewodztwa warminsko —
mazurskiego na finansowanie zadan realizowanych przez samorzady powiatowe.

Z przyznanej decyzjg Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej ogdinej kwoty
srodkow (109 324,1tys. zt.), wydzielono 30% rezerwe wojewddzkg w wysokosci
32797,2 tys. zt., z ktérej na prefinansowanie projektéw wspéitfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego (dziatania 1.2 i 1.3 SPO RZL) przeznaczono
26 237,8 tys. zt. oraz 6 559,4 tys. zt na realizacje lokalnych programéw na rzecz
aktywizacji bezrobotnych.

Tab. 8 Struktura podziatlu Funduszu Pracy w roku 2005

Wyszczegolnienie Kwota w tys.

zt
Limit wynikajacy z algorytmu | 76 526,9 |
Projekty EFS | 26 237,8 |
Programy specjalne z rezerwy Samorzadu Wojewddztwa | 6 559,4 |
Razem | 109 324,1 |

6.1 Wydatki z Funduszu Pracy w | kwartale 2005 roku

W | kwartale br. wydatkowano 74 418,2 tys. zt. , z czego:
e 56 887,8 tys. zt. — na zasitki dla bezrobotnych ( 76,4%0gétu wydatkow),
o 15852,5 tys. zt. — programy przeciwdziatania bezrobociu ( 21,3% ogétu
wydatkow),
w tym:
e Kkoszty szkolen — 781,1 tys.zt. (4,9% wydatkéw na programy
aktywizaciji)
¢ srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 2 989,0 tys.
(18,9%),
stypendia za okres stazu - 5 634,8 tys. zt. (35,5%),
prace interwencyjne — 1 855,0 tys. zt. (11,7%),
roboty publiczne — 1 621,0 tys. zt. (10,2%),
wyposazenie i doposazenie stanowisk pracy — 847,4 tys.
(5,3%).



7. Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia

W marcu br. Sejmik Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego przyjat uchwatg
Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia. Zatozenia planu koncentrujg sie na
aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych z wojewddztwa warminsko — mazurskiego
znajdujacych sie w szczegodlnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, a takze na
rozwijaniu aktywnych polityk rynku pracy na szczeblu regionalnym, wspieranych
przez efektywna realizacje sektorowych i regionalnych programow operacyjnych.

Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2005 roku okresla kompleksowe
podejscie do problematyki bezrobocia, a ponadto wskazuje preferowane programy
lokalne i regionalne, majgce wplyw na wyréwnywanie lokalnych dysproporcji w
zatrudnieniu, priorytetowe grupy bezrobotnych oraz innych os6b wymagajgcych
wsparcia.
Uwzgledniajgc analize rynku pracy, konsultacje spoteczne oraz uwarunkowania
regionalne ustalono, ze priorytetowymi grupami bezrobotnych beda:

e miodziez,

e dtugotrwale bezrobotni,

e 0soby w wieku powyzej 50 roku zycia,
ze szczegolnym uwzglednieniem bezrobotnych z terenow wiejskich i kobiet.

Generalnym kierunkiem dziatania jest zwiekszenie szans zatrudnienia poprzez
zwiekszenie oferty aktywnych programéw rynku pracy, a takze zwiekszenie liczby
0sbb uczestniczacych w programach aktywizujgcych.

7. Podsumowanie

Na podstawie danych bilansujgcych | kwartat 2005 roku oraz analogicznych
danych za | kwartat 2004 roku, mozna dokona¢ wstepnej charakterystyki sytuacji w
obszarze regionalnego rynku pracy, w szczegdlnosci segmentu obejmujgcego
bezrobocie.

W stosunku do roku 2004 obserwujemy pozytywng tendencje ozywienia rynku pracy.
Powyzszg teze potwierdza analiza poziomu i natezenia bezrobocia, a takze podazy

pracy:

— liczba bezrobotnych na koniec marca br. w wojewodztwie warminsko -
mazurskim wynosita 165 537 oso6b i byta nizsza od stanu z roku 2004 o 7 871
0so6b, to jest 0 4,5%,

— takze poréwnanie natezenia bezrobocia wykazuje spadek wskaznika z 30,6% w
roku 2004 do 29,5% w roku biezacym, czyli o 1,1 pkt. procentowego.

— spadek zaréwno poziomu jak i stopy bezrobocia utrzymuje sie trzeci rok z rzedu,
co jest oznakag pozytywnych trendéw na rynku pracy,

— 0 7,9% wzrosta liczba zgtoszonych przez pracodawcow ofert pracy,

— spada liczba os6b zwalnianych z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.
Jedynie 198 osob (0,8%) zostato zwolnionych w trybie ustawy o szczegdlnych
zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn nie
dotyczacych pracownikow.

— efektem wzmozonych dziatan na rzecz mtodziezy jest spadek o 4,4 pkt.
procentowego udziatu tej populacji w bezrobociu ogotem,
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— obserwujemy spadek liczby bezrobotnych w miodszych grupach wiekowych —
najwiekszy oséb w wieku 18-24 lata ( o 10,7%). Jest to widoczny efekt
wzmozonych dziatan na rzecz tej populacji w ramach programu ,, Pierwsza Praca”
oraz programow wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

— skréceniu ulega czas pozostawania bez zatrudnienia. O 10,0% spadta liczba
poszukujgcych pracy od 12 do 24 miesiecy oraz o 6,1% pozostajacych bez pracy
powyzej 24 miesiecy,

Nie sg to wielkosci w petni satysfakcjonujgce, ale wskazujgce na pozytywne
trendy na rynku pracy, skorelowane z dziataniami wspomagajacymi rynek pracy.

Opracowanie:
Wydziat Informacji, Analiz i Prognoz
WUP w Olsztynie
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