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Definicje i objasnienia

Wyjasnienie — podstawowych  poje¢ i zagadnien zostalo przygotowane w  oparciu o  Ustawe
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001
z pozniejszymi zmianami) — Iwana dalej ustawg, jak rowniez Slownik poje¢ stosowanych w badaniach
statystycznych statystyki publicznej.

Bezrobotny wedtug ustawy — to osoba niezatrudniona i niewykonujaca innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa
do podjecia zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy (badz, jesli jest osobag niepelnosprawna, zdolna
i gotowa do podjecia zatrudnienia, co najmniej w polowie tego wymiaru czasu pracy), nie uczaca si¢ w szkole,
z wyjatkiem szkot dla dorostych lub szkot wyzszych w systemie niestacjonarnym, zarejestrowana we wlasciwym
dla miejsca zameldowania (stalego lub czasowego) powiatowym urzgdzie pracy oraz poszukujaca zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej, jezeli m. in.:

o ukonczyla 18 lat i jednoczesnie nie ukonczyta: kobieta — 60 lat, a me¢zczyzna — 65 lat;

e nie nabyla prawa do emerytury lub renty z tytulu niezdolnos$ci do pracy, renty szkoleniowej, renty socjalnej,
nie pobiera §wiadczenia rehabilitacyjnego, §wiadczenia lub zasitku przedemerytalnego, zasitku chorobowego
lub macierzynskiego;

e nie jest wlascicielem lub posiadaczem (samoistnym lub zaleznym) nieruchomosci rolnej o powierzchni
uzytkdw rolnych powyzej 2 ha przeliczeniowych, nie podlega ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu
z tytutu statej pracy jako wspotmatzonek lub domownik w gospodarstwie rolnym o takiej powierzchni;

e nie uzyskuje miesi¢cznie przychodu w wysokosci, przekraczajacej potowe minimalnego wynagrodzenia za
prace, z wytaczeniem przychodow od srodkow pieni¢znych zgromadzonych na rachunkach bankowych;

e nie pobiera, na podstawie przepisOw o $wiadczeniach rodzinnych, §wiadczenia pielggnacyjnego lub dodatku
do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania dziecka.

Bezrobotny bez kwalifikacji zawodowych — osoba bezrobotna zarejestrowana nieposiadajaca kwalifikacji do
wykonywania jakiegokolwiek zawodu, po$wiadczonych dyplomem, $§wiadectwem, zaswiadczeniem instytucji
szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajagcym do wykonywania zawodu. Od listopada 2005 r. takze osoba
z wyksztatceniem $rednim ogélnoksztatcacym.

Bezrobotny dlugotrwale — 0soba pozostajaca w rejestrze powiatowego urzedu pracy tacznie przez okres ponad
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wylaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego
dorostych w miejscu pracy.

Bezrobotny do 25 roku zycia — bezrobotny, ktéry do dnia zastosowania wobec niego ustug lub instrumentow
rynku pracy nie ukonczyt 25 roku zycia.

Bezrobotny nowozarejestrowany — osoba, ktora w okresie sprawozdawczym zostata zarejestrowana w urzedzie
pracy jako bezrobotna (w ciaggu miesigca, kwartatu lub roku). Wsréd nowo zarejestrowanych bezrobotnych
wyr6zni¢ mozna nastepujace kategorie:
e rejestrujacych sie w urzedzie pracy jako bezrobotni po raz pierwszy i powracajacych do rejestracji po raz
kolejny (w tym po pracach interwencyjnych, robotach publicznych lub po szkoleniu),

¢ osoby dotychczas nie pracujace i poprzednio pracujgce,
e osoby w okresie do 12 miesi¢cy od dnia ukonczenia nauki,

e zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy (zwolnienia grupowe).

Bezrobotny powyzej 50 roku zycia — bezrobotny, ktéory w dniu zastosowania wobec niego ushug lub
instrumentow rynku pracy ukonczyt co najmniej 50 rok zycia.

Bezrobotny w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy — zgodnie z art. 49 ustawy to bezrobotny nalezacy do jednej
z ponizszych kategorii:

bezrobotni do 25 roku zycia,

bezrobotni dlugotrwale,

bezrobotni powyzej 50 roku zycia,

bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, bez do$wiadczenia zawodowego lub bez wyksztatcenia
$redniego,

bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia,

e Dbezrobotni, ktoérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia,



e  bezrobotni niepelnosprawni.

Fundusz Pracy — panstwowy fundusz celowy, ktorego dysponentem jest minister wlasciwy do spraw pracy.
Stanowi on gldwne zrodlo finansowania dziatan na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i
aktywizacji bezrobotnych Przychodami Funduszu Pracy sa, zgodnie z art. 106 ustawy migdzy innymi:

e obowiazkowe sktadki, do ktorych zobowiazani sg pracodawcy;
e dotacje z budzetu panstwa;

e Srodki pochodzace z budzetu Unii Europejskiej na wspolfinansowanie projektow finansowanych
z Funduszu Pracy.

Srodki Funduszu Pracy na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji bezrobotnych sg limitowane, a ich wysokos$¢ dla poszczegdlnych wojewodztw, ustalana
jest corocznie na podstawie wzoru algorytmicznego. Ze $rodkow Funduszu Pracy wyptaca sie rowniez zasitki
z tytulu bezrobocia. Srodki na zasitki nie wchodza w limit przyznawany przez Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej na aktywizacje bezrobotnych. Urzedy pracy otrzymuja $rodki na ten cel odpowiednio do zglaszanych
potrzeb (wiaze si¢ to ze zmienng liczbg bezrobotnych uprawnionych w danym miesigcu do pobierania zasitku).

Miejsca aktywizacji zawodowej — staze, prace spotecznie uzyteczne oraz przygotowanie zawodowe dorostych.

Oferta pracy — oznacza wolne od wymagan naruszajacych zasad¢ roéwnego traktowania w zatrudnieniu,
W rozumieniu przepisOw prawa pracy, zgloszenie przez pracodawce do powiatowego urzgdu pracy co najmniej
jednego wolnego miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w okre§lonym zawodzie lub specjalnosci
w celu uzyskania pomocy w znalezieniu odpowiedniego pracownika.

Prace interwencyjne — zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce, ktore nastgpito w wyniku umowy zawartej
ze starosta i ma na celu wsparcie 0sob, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Prace spolecznie uzyteczne — prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do zasitku na skutek
skierowania przez starostg, organizowane przez gming w jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej,
organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych si¢ pomoca charytatywna lub na rzecz spolecznosci
lokalnej.

Przygotowanie zawodowe dorostych — instrument aktywizacji w formie praktyczne nauki zawodu dorostych lub
przyuczenia do pracy dorostych, realizowany bez nawiagzywania stosunku pracy z pracodawca, wedhug programu
obejmujacego nabywanie umiejetnosci praktycznych i wiedzy teoretycznej, zakonczonego egzaminem.

Roboty publiczne — zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym niz 12 miesi¢ey przy wykonywaniu prac
organizowanych przez gminy, organizacje pozarzadowe statutowo zajmujace si¢ problematyka: ochrony
srodowiska, kultury, o$wiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej,
a takze spotki wodne i ich zwigzki, jes§li prace te sa finansowane lub dofinansowane ze $rodkdéw samorzadu
terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spoélek wodnych
iich zwigzkow.

Staz — nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy poprzez wykonywanie
zadan w miejscu pracy bez nawigzywania stosunku pracy z pracodawca.

Stopa bezrobocia — procentowy udziat liczby bezrobotnych w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo (tzn.
pracujacej i bezrobotnej).

Szkolenie — pozaszkolne zajecia majgce na celu uzyskanie, uzupetlienie lub doskonalenie umiejgtnosci
1 kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w tym umiej¢tnosci poszukiwania
zatrudnienia

Zatrudnienie niesubsydiowane — zatrudnienie na otwartym rynku, nie finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy.
Zatrudnienie subsydiowane - zatrudnienie finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy w ramach prac

interwencyjnych, robot publicznych, podjecia dziatalno$ci gospodarczej oraz podjecia pracy w ramach refundacji
kosztoéw zatrudnienia bezrobotnego.



1. Zjawiska ksztaltujace sytuacje spoleczno-gospodarcza wojewodztwa
warminsko-mazurskiego

Najwazniejsze zjawiska, okreslajace sytuacje spoteczno-gospodarcza wojewoddztwa

warminsko-mazurskiego w styczniu 2012 roku, ksztattowaty sie nastepujaco:

» przecietne zatrudnienie wyniosto 137,6 tys. os6b i bylo nizsze 0 0,8% niz w tym samym
okresie ubieglego roku (w kraju wzrost o 0,9%);

» przecigtne miesi¢eczne wynagrodzenie brutto wynoszace 3 009,64 zt , w porownaniu do
analogicznego okresu ubieglego roku wzrosto o 11,8% (w kraju 0 5,4%);

» przychody przedsicbiorstw przemystowych ze sprzedazy wyrobow i ustug, osiggnety
poziom 2 208,8 min zt i byly wyzsze o 9,7% wyzsze od ubieglorocznych (w kraju wzrost o
9,0%);

» wydajno$¢ pracy w przemysle, mierzona wartoscig produkcji sprzedanej na 1
zatrudnionego, wynosita 28,0 tys. zt i bylty wyzsze 0 9,6% niz w analogicznym okresie roku
ubiegtego (w kraju 9,3%);

» warto$¢ produkcji sprzedanej, zrealizowanej przez przedsi¢gbiorstwa budowlane wyniosta
161,3 mln zt i byla wyzsza o 33,5% w stosunku do ubieglego roku (w kraju wzrost o
32,2%);

» oddano do uzytkowania 301 mieszkan, czyli 0 20,6% mniej niz w analogicznym okresie
2011 roku (w kraju wzrost o 13,0%); jednoczesnie ponad dwukrotnie spadta liczba
pozwolen wydanych na budowe nowych mieszkan (do 176) — w kraju wrost o 10,7%;

» W porOéwnaniu z analogicznym okresem 2011 roku odnotowano wzrost obrotéw W
sprzedazy detalicznej — 0 27,4% (w kraju wzrost 0 9,9%), i spadek sprzedazy hurtowej — 0
13,9% ( w kraju wzrost o 8,9%).

W styczniu 2012 roku, w rejestrze REGON wojewddztwa wpisanych bylo 116,7 tys.
podmiotow gospodarki narodowej i w poréwnaniu z okresem sprzed roku liczba ta zmniejszyta
si¢ 0 1,7% (tj. 0 1 985 podmiotow).

2. Liczba bezrobotnych

W styczniu 2012 roku, liczba bezrobotnych w regionie wyniosta 114 528 os6b i byla wigksza
w porownaniu do grudnia 0 7 195 osdb, tj. o 6,7%. W analizowanym okresie bezrobocie
wzrosto we wszystkich powiatach wojewodztwa — przy czym najwigkszy procentowy wzrost
odnotowano w powiatach: nidzickim (o0 10,6%), gizyckim (0 10,2%) oraz dzialdowskim
(0 8,5%).

WyKkres 1. Bezrobocie w wojewodztwie warminsko-mazurskim w styczniu 2012 roku
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Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie sprawozdawczosci MPiPS — 01 o rynku pracy.



W poréwnaniu do stycznia ubieglego roku, bezrobocie w wojewodztwie warminsko-
mazurskim spadto 0 160 osob, tj. o 0,1%.

WyKkres 2. Zmiany poziomu bezrobocia w wojewédztwie warminsko-mazurskim w latach 2009-2012
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Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie sprawozdawczosci MPiPS — 01 o rynku pracy.

W okresie rocznym, procentowy wzrost liczby bezrobotnych, w przedziale od 0,9%
(w powiecie dziatdowskim) do 9,0% (w powiecie nowomiejskim) wystapit w dziewigciu
powiatach wojewodztwa. W dwunastu powiatach mial miejsce spadek liczby bezrobotnych,
ksztaltujacy si¢ w przedziale od 13,1% w powiecie gizyckim do 0,2% w powiecie etckim.

Wykres 3. Zmiany liczby bezrobotnych w % (styczen 2010 — styczen 2011)
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Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie sprawozdawczosci MPiPS-01 o rynku pracy. Obliczenia whasne.

3. Zwolnienia grupowe

W styczniu 2012 roku, w wojewddztwie warminsko — mazurskim, zamiar zwolnienia
pracownikow zglosily 2 firmy, ogdétem na 258 osob:



1) Sekcja C Przetworstwo Przemystowe - firma z siedziba na terenie powiatu ostrédzkiego
— 230 osob.
2) Sekcja P Edukacja — firma z siedziba na terenie powiatu oleckiego — 28 osdb.

W ramach wczesniej zgloszonych zwolnien grupowych, w styczniu br, prace
w wojewodztwie warminsko-mazurskim stracito 7 osob (handel hurtowy i detaliczny).

WyKkres 4. Zapowiedzi i zwolnienia grupowe w wojewodztwie warminsko-mazurskim w latach 2011 - 2012
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Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie sprawozdawczoéci MPiPS-01 o rynku pracy. Obliczenia wiasne.

4. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia w wojewodztwie warminsko-mazurskim, w koncu stycznia 2012 roku,
uksztattowata si¢ na poziomie 21,1%, w kraju zas — 13,2%. W poroéwnaniu do sytuacji sprzed
roku, wysoko$¢ wskaznika zarowno w Kraju zwiekszyta si¢ o 0,1 pkt. proc., natomiast w
regionie pozostalana niezmienionym poziomie. W odniesieniu do grudnia wartos¢ stopy
bezrobocia wzrosta w wojewodztwie 0 1,0 pkt proc., natomiast w kraju o 0,7 pkt. proc.

Wykres 5. Liczba bezrobocia i stopa bezrobocia w wojewdodztwie warminsko-mazurskim
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Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie sprawozdawczosci MPiPS-01 o rynku pracy. Obliczenia wiasne.

Stopa bezrobocia w wojewodztwie warminsko-mazurskim jest zroznicowana lokalnie. Ponizej
sredniej wojewodzkiej warto$¢ stopy bezrobocia uksztaltowata si¢ w czterech powiatach:
Olsztynie — 7,7%, itawskim — 13,2%, Elblagu — 16,6%, powiecie gizyckim — 18,3%.
Najwyzszg stope bezrobocia, wynoszacg 33,3%, w styczniu 2012 roku, odnotowano
w powiecie piskim. Wysoka wartosciag tego wskaznika cechowaly si¢ rowniez powiaty:
braniewski — 31,6% oraz bartoszycki — 30,6%.



Mapa 1. Stopa bezrobocia w wojewodztwie warminsko-mazurskim w styczniu 2012 r.

Polska

Warminzko-mazurskie

77— 08 (1)

100—162 ()

170212 (1)
220268 {11
270333 (8

W nawiasach podano liczbe powiatow.

Zrédto: Urzad Statystyczny w Olsztynie

5. Struktura regionalnego bezrobocia
5.1. Wybrane kategorie bezrobotnych
Struktura bezrobocia w wojewodztwie warminsko-mazurskim charakteryzuje si¢ przewagg
kobiet. Ich liczba, w styczniu 2012 roku, wynosita 60 906, co stanowito 53,2% ogédtu
bezrobotnych. W poréwnaniu do stycznia 2011 roku, liczba bezrobotnych kobiet zwickszyta
si¢c 0 1 191 tj. 0 2,0%, natomiast ich udzial procentowy w ogdélnym bezrobociu wzrost
0 1,1 pkt. proc. Najwigkszy udzial procentowy kobiet wystapit w powiatach: gotdapskim
(59,3%), dzialdowskim (57,7%) oraz itawskim i gizyckim (57,2%), a najmniejszy
w powiatach: ketrzynskim (49,0%), Olsztynie (50,2%) oraz powiecie mragowskim (50,4%).

Tabela 1. Wybrane kategorie bezrobotnych w styczniu w latach 2011-2012

Kategorie Styczen Styczen vai\;alny Zmiany Udzial w ogdle bezrobotnych w %
bezrobotnych 2011 2012 : w % Zmi
liczbach miana
2011 2002 w pkt. proc.
Ogodtem bezrobotni,
wiym: 114688 | 114528 | -160 -0,1 - - -
Mieskafcy wsi | 56443 | 56676 = 233 | 04 | 492 | 495 | 03 |
Z prawem do 23292 | 23001 -201 -0,9 20,3 20,2 0,1
zasitku
Kobiety | 59715 | 60906 | 1191 | 20 | 521 | 532 | 11 |

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie sprawozdawczosci MPiPS — 01 o rynku pracy.

Prawie potowa (49,5%, tj. 56 676 0sOb) bezrobotnych w wojewodztwie to mieszkancy wsi.
W odniesieniu do analogicznego okresu 2011 roku, ich liczba wzrosta o 233 o0soby,
tj. 0 0,4%, a udzial procentowy tej kategorii osob w ogdlnym bezrobociu zwigkszyl sie
0 0,3 pkt. proc. Najwickszy udzial procentowy w ogdélnym bezrobociu, mieszkancy wsi
stanowili w powiatach: nowomiejskim (77,2%), elblaskim (73,8%) i olsztynskim (68,8%),
natomiast najmniejszy w powiatach: etckim (38,2%), lidzbarskim (44,6%) oraz gizyckim
(45,2%).



W styczniu 2011 roku, prawo do pobierania zasitku przystugiwato 23 091 osobom, ktdre
stanowity 20,2% populacji bezrobotnych. Ich liczba, w stosunku do stycznia 2011 roku,
zmniejszyta si¢ o 201 0sob, tj. 0 0,9%, natomiast ich procentowy udzial w ogoélnym bezrobociu
spadt o 0,1 pkt. proc. Najwiekszy udziat procentowy tej kategorii os6b w ogdlnym bezrobociu
wystapit w  powiatach: nidzickim (25,3%) olsztynskim (24,6%), a najmniejszy
w Elblagu (14,1%) oraz powiecie braniewskim (17,2%).

W koncu stycznia 2012 roku, w ewidencji urzedéw pracy zarejestrowanych byto takze:

e 70 048 0sob (61,2% ogdtu bezrobotnych) bez wyksztalcenia §redniego; w porownaniu do
analogicznego okresu 2011 roku, nastgpit spadek liczby oséb w tej kategorii — 0 2 072
(0 2,9%) oraz spadek jej udziatu procentowego w ogdlnym bezrobociu — 0 1,7 pkt. proc.

e 27 433 osoby (24,0%) bez doswiadczenia zawodowego, czyli osob, ktore wykonywaty
prace zarobkowa przez tgczny okres krotszy niz 6 miesiecy; w porownaniu do stycznia
2011 roku, liczba bezrobotnych w tej kategorii zmniejszyta si¢ 0 531 oséb (0 1,9%), a
udziat procentowy zmniejszyt si¢ o 0,1 pkt. proc.

e 20 378 o0sob (17,8%), ktore dotychczas nie pracowaly; w poréwnaniu do stycznia 2011
roku liczba bezrobotnych w tej kategorii zmniejszyta si¢ 0 780 osob (0 3,7%), natomiast
udziat procentowy 0 zmniejszyt si¢ o 0,6 pkt. proc.

e 6425 0sob (5,6%) w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki; w poréwnaniu do
stycznia 2011 roku, nastgpit wzrost liczby bezrobotnych w tej grupie (0 406 0séb,
tj. 0 6,7%) oraz wzrost udziatu procentowego — 0 0,4 pkt. proc.

e 2 124 osoby (1,9%) zwolnionych z przyczyn dotyczacych zakladu pracy; w porownaniu
do analogicznego okresu 2011 roku ich liczba zmniejszyta si¢ o 57 (0 2,6%), a odsetek
w 0go6lnym bezrobociu pozostal na niezmienionym poziomie

e 13261 kobiet (21,8% ogodtu zarejestrowanych kobiet), ktore nie podjely zatrudnienia po
urodzeniu dziecka; w odniesieniu do stycznia 2011 roku, ich liczba zwigkszyta si¢ o
1 723 (0 14,9%), natomiast ich udziat procentowy w ogdlnej liczbie bezrobotnych kobiet
zwiekszyt si¢ o 2,5 pkt. proc.

e 12 770 0s6b (11,1%), ktore samotnie wychowuja co najmniej jedno dziecko do 18 roku
zycia; od stycznia 2011 roku liczba osob w tej kategorii bezrobotnych wzrosta o 840
(0 7,0%), a odsetek w ogolnym bezrobociu zwigkszyt si¢ o 0,7 pkt. proc.

e 2 442 osoby (2,1%), ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjely
zatrudnienia; w poroéwnaniu do sytuacji przed rokiem, liczba oséb w omawianej grupie
zwigkszyta si¢ 0 122 osoby (0 5,6%), a jej udziat procentowy zwigkszyt sie o 0,1 pkt proc.

5.2. Bezrobotni w szczegélnej sytuacji na wojewodzkim rynku pracy

W wojewoddztwie warminsko-mazurskim w styczniu 2012 roku, w rejestrach powiatowych
urzedow pracy pozostawato 24 508 0séb bezrobotnych do 25 roku zycia, ktore stanowity
21,4% ogbhu bezrobotnych. W porownaniu ze styczniem 2011 roku, widoczny jest spadek
liczby bezrobotnych tej grupy (0 521 osob, tj. 0 2,1%), natomiast jej udzial procentowy
w ogbélnym bezrobociu jest nizszy o 0,4 pkt proc. Najwigkszy udzial procentowy osob do 25
roku zycia w ogolnym bezrobociu odnotowano w powiatach: nowomiejskim (29,6%)
I itawskim (25,5%), natomiast najmniejszy w miastach: Olsztynie (14,8%) i Elblagu (17,0%).

W poréwnaniu do stycznia 2011 roku, nastgpit wzrost liczby dlugotrwale bezrobotnych
02 469 (0 4,4%) do poziomu 58 578 osOb. Zwigkszyl si¢ rowniez wskaznik procentowego
udziatu tej kategorii bezrobotnych w ogdlnym bezrobociu: z 48,9% w styczniu 2011 roku do
51,1% w styczniu 2012 roku. Najwigkszy udziat procentowy osob dlugotrwale bezrobotnych
odnotowano w powiatach: bartoszyckim (62,0%) i braniewskim (60,5%), a najmniejszy
w powiecie itawskim (33,3%) oraz miescie Olsztynie (37,8%).



Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych (33 443 osoby), w styczniu 2012 roku, stanowili
29,2% ogotu zarejestrowanych w wojewodztwie. W pordwnaniu z analogicznym okresem
2011 roku, liczba bezrobotnych w tej grupie zwickszyta si¢ o 1 806 osob (1j. 0 5,7%), a udziat
procentowy w ogdlnym bezrobociu o 1,6 pkt. proc.

Wykres 6. Bezrobotni w szczegélnej sytuacji na rynku pracy styczniu 2011-2012

. . 5.2%
Niepetnosprawni 4,9% B styczen 2011 Ostyczen 2012
Bezrobotni powyzej 50 roku 21,3%
zycia 20,6%
. . 21,4%
Bezrobotni do 25 roku zycia h 21,80;3
Bezrobotni bez kwalifikacji 29,2%
zawodowych 27,6%
. 1 10
R ——
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Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie sprawozdawczosci MPiPS-01 o rynku pracy.

Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, w porownaniu do stycznia 2011 roku, wzrosta
0 719 (0 3,0%), ksztattujac si¢ na poziomie 24 382 0soby. W analizowanym okresie zwickszyt
si¢ rowniez udzial procentowy osob, ktore ukonczyly 50 lat, w strukturze regionalnego
bezrobocia. Podczas gdy w styczniu 2012 roku, wskaznik ten wynosit 21,3%, w styczniu 2011
roku — 20,6%.

Bezrobotne osoby niepelnosprawne, w liczbie 5 968, stanowity na koniec stycznia 2012 roku
5,2% ogotu bezrobotnych, zarejestrowanych w wojewodztwie. Przed rokiem zarejestrowanych
byto 0 355 0séb (0 6,3%) tej kategorii mniej, a ich udzial procentowy w ogdlnej liczbie
bezrobotnych zwigkszyt sie o 0,3 pkt proc.

6. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

W styczniu 2012 roku, do powiatowych urzedow pracy wplynety 2 324 oferty wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, czyli 0 392 (0 20,3%) wiecej niz w styczniu 2011 roku.

W poréwnaniu do stycznia ubiegtego roku:
e liczba ofert pracy niesubsydiowanej, czyli z tzw. wolnego rynku — zwigkszyta si¢ o 283,
tj. 0 27,0%;
e liczba ofert zatrudnienia subsydiowanego — zmniejszyta si¢ 0 156, tj. 0 37%;
e liczba wolnych miejsc aktywizacji zawodowej — jest wigksza 0 265, tj. 0 57,4%.
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Wykres 7. Oferty wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w wojewdodztwie warminsko-
mazurskim pozyskane w styczniu w latach 2011-2012
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O Oferty zatrudnienia subsydiowanego

O Miejsca aktywizacji zawodowe;j

Zrédto: Sprawozdawczo$é MPiPS-01 o rynku pracy. Obliczenia whasne.

Struktura ofert pracy w poréownaniu do analogicznego okresu 2011 roku, zmienita si¢ na
korzy$¢ ofert pracy niesubsydiowanej. Stanowia one obecnie 57,3% wszystkich wolnych
miejsc pracy i aktywizacji zawodowej, a wigc o 3,1 pkt. proc. wigcej niz w styczniu 2011 roku.
(dla porownania w tym samym okresie 2010 roku odsetek ten wynosit 31,8%).Wzrostowi ulegt
udziat procentowy wolnych miejsc aktywizacji zawodowej w ogodle ofert: z 23,9% w styczniu
2011 roku do 31,3% w 2012 roku (zmiana o 7,4 pkt. proc.). Spadt natomiast procentowy udziat
ofert zatrudnienia subsydiowanego (z 21,8% w 2011 roku do 11,4% w roku 2012, tj. o 10,4
pkt. proc.).

Analiza ofert pracy, zamieszczonych w wybranych mediach (Gazeta Wyborcza i Gazeta
Olsztynska oraz portale internetowe Pracuj.pl, Praca.pl, Gratka.pl, GazetaPraca.pl), wykazala,
iz w styczniu 2012 roku, zamieszczono 4 310 ofert pracy z wojewodztwa warminsko-
mazurskiego — 0 569 ofert (tj. 0 13,2%) mniej niz w poprzednim miesigcu. Najwiecej ofert
(967, tj. 25,9% wszystkich ofert, zamieszczonych we wskazanych mediach) dotyczyto
zapotrzebowania na specjalistow, natomiast 942 oferty, tj. 25,2% to oferty pracy dla technikow
1 innego $redniego personelu.

Tabela 2. Oferty pracy wedlug grup zawodéw zamieszczone w prasie oraz na portalach internetowych
w styczniu 2012 roku

; Styczen 2012
Grupy zawodow

Liczba %
1. Parlamentarzysci, wyzsi urzednicy i kierownicy 340 9,1
2. Specijalisci 967 25,9
3. Technicy i inny $redni personel 942 25,2
4. Pracownicy biurowi 310 8,3
5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 287 7,7
6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 7 0,2
7. Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 355 9,5
8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 166 4.4
9. Pracownicy przy pracach prostych 154 4,1
Inne ogloszenia 213 57
Ogoélem: 3741 100,0

Zrodto: Badania podazy realizowane przez Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej WUP w Olsztynie.

W styczniu 2012 roku, w ramach sieci Europejskich Stuzb Zatrudnienia EURES wptyneto 39
ofert pracy (0 118 ofert mniej niz w styczniu 2011 roku). Wigkszo$¢ miejsc pracy pochodzita z
Holandii (20 ofert, tj. 51,3%) i Wielkiej Brytanii (17 ofert, tj. 43,6%). Zaledwie 2 oferty (].
5,1%) pochodzito od pracodawcow niemieckich.
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Wykres 9. Kraj pochodzenia zagranicznych miejsc pracy (styczen 2012 rok)

51,3%

5,1%
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Zrédto: Sprawozdawczo$é MPiPS-01 o rynku pracy. Obliczenia whasne.

7. Plynnos¢ bezrobocia

W styczniu 2012 roku, w powiatowych urzedach pracy zarejestrowane zostaty 15 023 osoby,
czyli o 1 835 0sob (o 10,9%) mniej niz w styczniu 2011 roku. Z ewidencji bezrobotnych
wylaczono natomiast 7 828 osob — 0 284 osoby (0 3,5%) mniej niz w styczniu 2011 roku.
Sposrod osob naptywajacych do ewidencji bezrobotnych w styczniu 2012 roku, 12 902 osoby
zarejestrowaly si¢ po raz kolejny, co stanowito 85,9% ogoétu naplywu do bezrobocia.
W grupie tej, 6,6% osob rejestrujgcych si¢ co najmniej drugi raz, stanowily osoby, ktore
zakonczylty udzial w aktywnych programach rynku pracy (851 os6b). Po raz pierwszy
zarejestrowato si¢ 2 121 oséb. W styczniu 2012 roku, zarejestrowato si¢ 275 o0sob,
powracajacych do kraju po pracy za granica, ktore stanowily 1,8% naptywu do bezrobocia.

Wykres 10. Naplywy i odplywy z bezrobocia Wykres 11. Naplywy i odplywy z bezrobocia
w 2011 roku w 2012 roku
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Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie sprawozdawczosci MPiPS-01 o rynku pracy.

W analizowanym okresie najwigcej o0sOb wyrejestrowano z powodu podjecia pracy
niesubsydiowanej — 3200 osob (40,9% odptywu), natomiast 28,7% ogoétu wylgczonych
z ewidencji w analizowanym okresie to osoby, ktore nie potwierdzity gotowosci do podjecia
pracy (2 247 osob). W zwigzku z udzialem w programach na rzecz promocji zatrudnienia,
fagodzenia skutkow bezrobocia oraz aktywizacji bezrobotnych, takich jak staze, szkolenia,
prace spotecznie uzyteczne 1 przygotowanie zawodowe dorostych, a takze poprzez
subsydiowane zatrudnienie, wyrejestrowano 906 osob, co stanowito 11,6% odptywu.
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Wykres 12. Przyczyny wylaczen z ewidencji Wykres 13. Przyczyny wylaczen z ewidencji
bezrobotnych w styczniu 2011 roku bezrobotnych w styczniu 2012 roku

16,0% 18,8%

40,9%
4,9% 3.4%
5,7%
8,2%
32,8% 28,7%
B Podjecia pracy niesubsydiowanej - 3 295 o0s6b (40,6%) B Podjecia pracy niesubsydiowanej - 3 200 osoby (40,9%)
O Niepotwierdzenie gotowosci do pracy -2 659 0sdb (32,8%) O Niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 2 247 0s6b (28,7%)
D Udzial w aktywnych formach - 459 0sob (5,7%) O Udziat w aktywnych formach - 640 osob (8,2%)
OPodjgcia pracy subsydiowanej - 401 osoby (4,9%) O Podjgcia pracy sgbsydmwane] - 266 0s0b (3,4%)
W Inne * - 1 298 osoby (16,0%) B Inne* - 1 475 o0sdb (18,8%)

* do grupy tej zaliczamy m.in. wylgczenie z ewidencji bezrobotnych z powodu: odmowy bez uzasadnionej przyczyny propozycji
odpowiedniej pracy, dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego, nabycia praw emerytalnych lub rentowych, nabycia praw
do swiadczenia przedemerytalnego.

Zr6dto: Opracowanie whasne na podstawie sprawozdawczosci MPiPS-01

8. Aktywizacja bezrobotnych

W styczniu 2012 roku, w réznych formach aktywizacji, finansowanych ze srodkéw Funduszu
Pracy, uczestniczyto 906 0s6b, w tym 266 osob podjeto prace subsydiowane (29,4%), 249 osob
rozpoczgto staz (27,5%), 16 osob — szkolenia (1,8%), a 373 o0soby — prace spotecznie uzyteczne
(41,2%). Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przyznano w styczniu 2012 roku,
6 bezrobotnym (o 23 osoby, tj. 0 79,3% mniej niz w analogicznym okresie poprzedniego roku).

Tabela 3. Aktywizacja zawodowa wybranych grup bezrobotnych w styczniu 2012 roku

Podjecia pracy Przygotow. Prace
P Szko- .
Wyszczegolnienie - Staze zawodowe spotecz. Razem
Ogolem | Niesub. Subs. dorostych uzyteczne
Ogotem 3 466 3200 266 16 249 2 373 4106
Kobiety 1787 1659 128 5 192 0 226 2210
Zamieszkali 710 657 53 3 94 0 146 953
na wsi
Do 25 roku zycia 862 772 90 2 225 1 30 1120
Bezrobotni
powyzej 426 384 42 0 3 0 118 547
50 roku zycia
Dlugotrwale 1221 1124 97 2 20 0 317 1560
bezrobotni

Zrédto: Dane WUP w Olsztynie. Obliczenia wiasne.

Wsréd osob  zaktywizowanych ze S$rodkow Funduszu Pracy, a wigc podejmujacych
zatrudnienie subsydiowane, szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe dorostych oraz prace
spotecznie uzyteczne, 436 osob (48,1%) to dlugotrwale bezrobotni, 348 0s6b to mlodziez do 25
roku zycia (38,4%), 296 o0sob (32,7%) to mieszkancy wsi. Ponad 60% zaktywizowanych
w styczniu br (551 oso6b) stanowity kobiety.
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W ramach obowigzkow zwigzanych z monitoringiem przedktadanych przez pracodawcow
i rejestrowanych przez powiatowe urzedy pracy oswiadczen, dotyczacych zamiaru powierzenia
wykonywania pracy cudzoziemcowi w styczniu br.:

e przygotowano sprawozdanie z przegladu sytuacji w zakresie zatrudniania cudzoziemcoOw
na terenie wojewddztwa (Bialorusinow, Gruzinéw, Ukraincéw, Rosjan, Motdawian);

e w powiatowych urzgdach pracy z wojewodztwa warminsko-mazurskiego, zarejestrowano
50 o$wiadczen o zamiarze zatrudnienia cudzoziemca, z tego obywatele Ukrainy stanowili
43 osoby; Biatorusi — 6 0sob; Ros;ji -1).

9. Fundusz Pracy

W styczniu 2012 roku, w wojewodztwie warminsko-mazurskim z Funduszu Pracy
wydatkowano 18 431,9 tys. zt, z czego:

e 15890,2 tys. zt (86,2% ogdétu wydatkéw) wydatkowano na zasitki dla bezrobotnych —
0 122,5 tys. zt (0 0,8%) mniej niz w analogicznym okresie 2011 roku;

e 13668 tys. zt (7,3%) wydatkowano na programy na rzecz promocji zatrudnienia
I aktywizacji bezrobotnych — 0 5 624,6 tys. zt (o 80,5%) mniej niz w tym samym okresie
2011 roku.

Wykres 14. Struktura wydatkéw na aktywne formy z Funduszu Pracy
w wojewodztwie warminsko-mazurskim w styczniu 2012 roku

15,4%

42,5%
1,2%

2,2% B stypendia stazowe - 580,5 tys. zt (42,5%)
Oprace interwencyjne - 528,8 tys. zt (38,7%)
Eroboty publiczne - 29,7 tys. zt (2,2%)
Oszkolenia - 16,8 tys zt (1,2%)

Opozostate wydatki * - 211 tys. zt (15,4%)

38,7%

Pozostale wydatki: wliczane s tu wydatki zwigzane m.in. z realizacja prac spolecznie uzytecznych; przygotowania zawodowego dorostych;
refundacja zatrudnienia wspieranego; stypendiow za szkolenia, okres nauki, studidéw podyplomowych; refundacja przejazdu, zakwaterowania i
wyzywienia bezrobotnych, opieka nad dzieckiem lub osoba zalezng

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie MPiPS-02 Sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy.

Sposrdod srodkow, wydanych na aktywizacje zawodowa, podobnie jak w 2011 roku, najwiecej
przeznaczono na stypendia stazowe (580,5 tys. zi, tj. 42,5% wydatkow na aktywne formy).
W styczniu 2012 roku w porownaniu do stycznia 2011 roku, wydatki na staz, obok wydatkoéw
na roboty publiczne, maja mniejszy udziat procentowy w strukturze srodkéw poniesionych na
aktywne formy (odpowiednio spadek o 30,1 pkt. proc. i 0,2 pkt. proc.). Wzrést natomiast
procentowy udzial wydatkéw na: prace interwencyjne (0 26,8 pkt. proc.) przygotowanie
zawodowe dorostych (0 3,6 pkt proc.), prace spotecznie uzyteczne (o 2,0 pkt proc.) oraz
szkolenia (0 0,1 pkt. proc.).
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Tabela 4. Wydatki na aktywne formy z Funduszu Pracy na koniec stycznia 2011-2012

2011 2012

Wyszczegélnienie ( v‘},(tv;:.til) - ( ;}(tv;,:.til) -
Programy na rzecz promoc;ji zatrudnienia ogdtem 69914 100,00 1 366,8 100,00
Z tego:
Koszty szkolef 79,4 1,1 16,8 1,2
Prace interwencyjne 830,9 11,9 528,8 38,7
Roboty publiczne 167,7 2,4 29,7 2,2
Prace spotecznie uzyteczne 38,0 0,5 33,9 25
i{tgnﬁlor\lltligclg 2 F1)<r(;scz;ow wyposazenia i doposazenia 19.1 03 0 )
Srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej 19,2 0,3 0 -
Stypendia stazowe 5073,7 72,6 580,5 42,5
Przygotowanie zawodowe dorostych 141,7 2,0 76,6 5,6
Inne 621,7 8,9 100,5 7,3

Zr6dto: Opracowanie whasne na podstawie MPiPS-02 Sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy.

W poréwnaniu do analogicznego okresu 2011 roku, w najwigkszym stopniu zmniejszyly si¢
wydatki na stypendia stazowe (0 4 493,2 tys. zl, tj. 0 88,6%), roboty publiczne (0 138,0 tys. zi,
tj. 0 82,3%), szkolenia (o 62,6 tys. zl, tj. o 78,8%). Zmniejszeniu ulegly tez wydatki na:
przygotowanie zawodowe dorostych (o 65,1 tys. zi, tj. o 45,9%), prace interwencyjne
(0 302,1 tys. zt., tj. 0 36,4% ), prace spotecznie uzyteczne (o 4,1 tys. z1, tj. 0 10,8%).

Mimo, iz w styczniu br. przyznano 6 osobom dotacje wspierajace podjecie dziatalnosci
gospodarczej, nie poniesiono zadnych wydatkow z tego powodu, poniewaz $rodki zostang
wyptacone w lutym.

10. Wsparcie instytucji rynku pracy oraz inne zadania realizowane przez
Wojewaddzki Urzad Pracy

10.1. Agencje zatrudnienia

Na mocy ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Wojewodzki Urzad Pracy
w Olsztynie, dziatajac z upowaznienia Marszatka Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
prowadzi rejestr agencji zatrudnienia i wydaje decyzje w sprawach:

e wpisu do rejestru agencji zatrudnienia (w grudniu br. zarejestrowata si¢ 1 agencja

zatrudnienia),

e odmowy wpisania do rejestru agencji zatrudnienia,

e odmowy wydania certyfikatu,

e wykreslenia z rejestru agencji zatrudnienia.

W koncu stycznia 2012 r. na terenie wojewodztwa dziataty 73 podmioty o statusie agencji

zatrudnienia.

10.2. Rejestr instytucji szkoleniowych

Rejestr Instytucji  Szkoleniowych jest jednym =z narzgdzi, majacych wplyw na
upowszechnienie, zwigkszenie dostepnosci 1 poprawe jakosci ushug szkoleniowych. Kazda
instytucja szkoleniowa, zainteresowana korzystaniem ze §rodkdéw publicznych na prowadzenie
szkolen osob bezrobotnych i1 poszukujacych pracy, jest zobowigzana posiada¢ wpis do Rejestru
Instytucji Szkoleniowych (RIS).
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W ogolnopolskiej bazie danych RIS, wedlug stanu na koniec stycznia 2012 roku figuruje
10 235 aktywnych instytucji szkoleniowych, w tym 401 w wojewodztwie warminsko-
mazurskim. W styczniu, w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Olsztynie dokonano 10 nowych
wpisoéw firm szkoleniowych z naszego wojewddztwa. Na prosbe dwoch firm szkoleniowych,
z powodu zakonczenia dziatalnosci, dokonano ich wykreslen z bazy rejestru.

Instytucje wpisane do rejestru zobowigzane sg do poinformowania Wojewodzkiego Urzedu
Pracy o kontynuowaniu dziatalno$ci szkoleniowej w kolejnym roku kalendarzowym
przektadajgc formularz aktualizacyjny w terminie do dnia 31 stycznia. W wyniku
przeprowadzenia aktualizacji 314 instytucji szkoleniowych potwierdzilo swoja dziatalnosé
szkoleniowa w 2012 roku

10.3. Poradnictwo zawodowe

Zadania Wojewddzkiego Urzgedu Pracy w zakresie poradnictwa zawodowego i1 informacji
zawodowe] oraz pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy, realizujg Centra Informacji
i Planowania Kariery Zawodowej (CIiPKZ) w Olsztynie i Elblagu. Obok wspierania
powiatowych urzedow pracy w realizacji ustug, Centra koordynuja prace doradcow
zawodowych 1 liderow klubow pracy w powiatach, organizuja dla nich narady
i szkolenia.

W styczniu br. z ustug CliPKZ w Olsztynie w sumie skorzystalo 226 osob. Lacznie udzielono
47 porad indywidualnych zwigzanych z planowaniem §ciezki rozwoju zawodowego,
poszukiwaniem pracy, podejmowaniem decyzji dotyczacej prowadzenia wiasnej dziatalnosci
gospodarczej oraz 5 konsultacji psychologicznych, udzielono 153 indywidualnych informacji
zawodowych.

Ponadto w styczniu odbyly si¢ zajecia aktywizacyjne ,,Autoprezentacja — ksztaltowanie
wizerunku zawodowego” oraz ,,Wyspa skarbow  — poznaj swdj potencjal”. Zorganizowano
rowniez spotkanie informacyjne na temat ,,Zmiany w ksztatceniu zawodowym”.

Obok tych przedsigwzig¢ w styczniu, na biezgco byly realizowane dziatania majace na celu

wsparcie powiatowych urzedoéw pracy wojewodztwa warminsko-mazurskiego w realizacji

ustlug poradnictwa zawodowego 1 pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy. Dziatania te

przejawialy si¢ m.in.w:

e organizacji narady szkoleniowej dla doradcéw zawodowych z powiatowych urzedow
pracy,

e udzielaniu konsultacji zawodowych (w sumie 47) i psychologicznych (5) osobom
skierowanych z powiatowych urzedow pracy;

e udzielaniu na biezaco konsultacji merytorycznych dla doradcow zawodowych oraz lideréw
klubu pracy z powiatowych urzedoéw pracy,

e udziale w projekcie ,Zielona Linia, Centrum Informacyjno-Konsultacyjne Stuzb
Zatrudnienia” poprzez obstuge stanowiska pracy konsultanta,

W ramach Warminsko-Mazurskiego Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego
odbylo si¢ spotkanie zespotu ds. koordynacji i promocji na temat zmian w ksztalceniu
zawodowym. Zaplanowano i przygotowano merytorycznie szkolenie ,,Doskonalenie
umiejetnosci  trenerskich”. Szkolenie skierowane do doradcow zawodowych instytucji
wspotpracujacych w Pakcie odbedzie si¢ w pierwszej potowie lutego.

W ramach swoich dziatan w styczniu 2012 r., doradcy zawodowi Centrum Informacji
I Planowania Kariery Zawodowej w Elblagu informacjg zawodowa objeli 8 osob (informacja
zawodowa udzielana w formie indywidualnej).W ramach zajg¢ aktywizacyjnych odbyty sie¢
warsztaty pn. ,,Planowanie i realizacja celow”, ktorych celem jest nabywanie umiejetnosci
wyznaczania realistycznych, konkretnych celéw zgodnie z zasadami SMART, sporzadzania
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planow a takze trening konsekwentnej i skutecznej realizacji wyznaczonych celow. Z testow
okreslajacych predyspozycje zawodowe i testow zainteresowan skorzystata 1 osoba.

10.4. Posrednictwo pracy w ramach sieci EURES

Od 2004 roku, Polska uczestniczy w miedzynarodowym systemie wymiany informacji na

temat warunkow zycia i pracy na terenie Unii Europejskiej oraz posrednictwa pracy w ramach

Europejskich Stuzb zatrudnienia EURES. W styczniu br. w ramach tych dziatan:

1. Stworzono mozliwo$¢ wyjazdu do pracy w krajach UE/EOG 35 osobom, gléwnie do pracy
sezonowej w Holandii i Wielkiej Brytanii.

2. Przestano na r¢ce Zarzadu Migdzyzaktadowego NSZZ ,,Solidarnos¢” ANIMEX —Morliny,
aktualne oferty zatrudnienia za granicg dla wykrawaczy i rzeznikow.

10.4. Koordynacja systemow zabezpieczenia spolecznego w zakresie Swiadczen dla
bezrobotnych

Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie, z upowaznienia Marszatka Wojewddztwa, pelni role
instytucji wilasciwej, m.in. w zakresie wydawania decyzji administracyjnych jako organ
I instancji, w kwestii przyznania badz odmowy przyznania prawa do zasitku osobom na
podstawie okresow zatrudnienia w krajach UE/EOG.

Rezultatem podjetych dziatan jest m.in.:

e wydanie 156 decyzji administracyjnych w sprawie ustalenia uprawnien z tytutu
bezrobocia (72 decyzji przyznajacych prawo do zasitku, 81 decyzji odmawiajacych
przyznania prawa do zasitku),

e przygotowanie 180 formularzy informacyjnych,

e ze wzgledu na zlozono$¢ spraw, wystanie 233 zawiadomien o przedtuzeniu terminu
zakonczenia postgpowania administracyjnego,

e wystanie 69 ponaglen w sprawie pozyskania dokumentéw potwierdzajacych okresy
zatrudnienia i ubezpieczenia.

11. Europejski Fundusz Spoteczny

W styczniu 2012 r. w ramach konkurséw w zakresie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

realizowano nastepujace dziatania:

1) odbylo si¢ sze$¢ posiedzen Komisji Oceny Projektoéw. W ich ramach oceniono
w sumie 143 wnioski o dofinansowanie projektow:

¢ dotyczacych szkolen zawodowych dla rolnikow i domownikoéw oraz dla kadr
firm dziatajacych w obszarze hotelarstwa i gastronomii;

¢ na tworzenie punktow konsultacyjnych dla MSP;

¢ wspierajacych zmiany profilu dzialalno$ci gospodarczej regionalnych
przedsiebiorstw;

¢ dotyczacych inicjatyw lokalnych na obszarach wiejskich;
4 dotyczacych dotacji na rozwoj przedsigbiorczosci.

2) podpisano 21 uméw o dofinansowanie realizacji projektow na kwote okoto 3,5 min zi.
Dzigki temu w ciggu najblizszych miesigcy w ramach projektow realizowanych na
podstawie tych umow realizowane beda szkolenia w zakresie m.in. technik sprzedazy,
budownictwa np. operator maszyn budowlanych, spawania, prawa jazdy kat. C i C+E,
hotelarstwa i gastronomi, jezykow obcych (branzowych). Realizowany bedzie takze projekt
innowacyjny dotyczacy spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu. W ramach wymienionych
projektoéw wsparcie uzyskaja: kadra zatrudniona w regionalnych przedsigbiorstwach,
rolnicy 1 domownicy, osoby bezrobotne planujace rozpoczgcie wilasnej dziatalnosci
gospodarczeyj.
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3) ogtoszony zostat konkurs, przeznaczony dla powiatowych urzedéw pracy naszego regionu,

dotyczacy wsparcia zatrudnienia posrednikow pracy i doradcow zawodowych. Srodki na
sfinansowanie projektow wybranych do dofinansowania w ramach tego konkursu,
pozyskano z Krajowej Rezerwy Wykonania, z ktorej to wojewodztwo warminsko-
mazurskie pozyskato dodatkowe $rodki za zajecie I miejsca we wdrazaniu PO KL.

Ponadto w minionym miesigcu:

zorganizowano spotkanie informacyjno-konsultacyjne z udzialem przedstawicieli Krajowe;j
Instytucji Wspomagajacej. Spotkanie przeznaczone bylo dla wnioskodawcow, ktorzy
przygotowuja wnioski dotyczace projektow wspotpracy ponadnarodowej i innowacyjne
(w tematach dotyczacych 0sob niepelnosprawnych, wolontariatu, migrantow elastycznych),

realizowano dzialania zwigzane z nadzorem nad prawidlowym przebiegiem projektow.
Zakres merytoryczny tych projektow obejmuje gtdéwnie szkolenia podnoszace kwalifikacje
zawodowe pracownikow mikro, matych i $rednich przedsigbiorstw dziatajacych w naszym
regionie, projekty typu outplacement wspierajagce osoby zagrozone zwolnieniami lub
zwolnione z przyczyn dotyczacych pracodawcow. Wsrdd tych projektow sa tez skierowane
do powiatowych urzedéw pracy oraz zakontraktowane w styczniu projekty realizujace
inicjatywy lokalne na obszarach wiejskich. W sumie w styczniu br. realizowano 120
réznorodnych projektow.

Podsumowanie

W styczniu 2012 roku, warminsko-mazurski rynek pracy charakteryzowaly nastepujace
zjawiska:

w styczniu 2012 roku, liczba bezrobotnych w regionie wyniosta 114 528 o0s6b i byla
wigksza w porownaniu do grudnia o 7 195 osob, tj. 0 6,7%. W poréwnaniu do stycznia
ubiegtego roku, bezrobocie w wojewodztwie warminsko-mazurskim spadio o 160 osob, tj.
0 0,1%;

stopa bezrobocia w wojewodztwie warminsko-mazurskim, w koncu stycznia 2012 roku,
uksztattowala si¢ na poziomie 21,1%, w kraju za$ — 13,2%);

utrwaleniu ulega struktura regionalnego bezrobocia, w ktorej wzrdost w poréwnaniu do
stycznia 2011 roku, wudzial procentowy kobiet, mieszkancow wsi, dlugotrwale
bezrobotnych, 0sob bez kwalifikacji zawodowych, bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,
niepelnosprawnych. W tym samym okresie zmniejszyt si¢ natomiast w ogole bezrobotnych
procentowy udzial osob ktérym przystuguje prawo do zasitku oraz bezrobotnych do 25
roku zycia,

w styczniu 2012 roku, do powiatowych urzedow pracy wptyn¢to 2 324 oferty wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, czyli 0 392 (0 20,3%) wigcej niz w styczniu
2011 roku:;

w ramach sieci Europejskich Stuzb Zatrudnienia EURES wptyne¢lo 39 ofert pracy (o 118
ofert mniej niz w styczniu 2011 roku). Wigkszo$¢ miejsc pracy pochodzita z Holandii
(20 ofert, tj. 51,3%) i Wielkiej Brytanii (17, tj. 43,6%);

w powiatowych urzedach pracy zarejestrowane zostaty 15 023 osoby, czyli o 1 835 0sob
(0 10,9%) mniej niz w styczniu 2011 roku. Z ewidencji bezrobotnych wytaczono natomiast
7 828 0s6b — 0 284 0s6b (0 3,5%) mniej niz w styczniu 2011 roku;

w r6znych formach aktywizacji, finansowanych ze $rodkoéw Funduszu Pracy, uczestniczyto
906 0sob, w tym 266 0s6b podjeto prace subsydiowane (29,4%), 249 oséb rozpoczeto staz
(27,5%), 16 0s6b — szkolenia (1,8%), a 373 0soby — prace spotecznie uzyteczne (41,2%);
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przyznano w styczniu 2012 br. 6 osobom;
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e 7 Funduszu Pracy wydatkowano 18 431,9 tys. zt, z czego: 15 890,2 tys. zt (86,2% ogotu
wydatkéw) wydatkowano na zasitki dla bezrobotnych; 1 366,8 tys. zt (7,3%) na programy
na rzecz promocji zatrudnienia,;

e W styczniu 2012 r. z ustug CIiPKZ w Olsztynie i Elblaggu w sumie skorzystato 245 0s6b

Opracowano:
Wyadziat Polityki Rynku Pracy

Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie
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Zalaczniki

Bezrobocie w wojewodztwie warminsko — mazurskim

Zalacznik 1.

PUP Bezrobotni ogélem wzrost /spadek w % wzrost /spadek w liczbach
grudzien styczen styczen
2011 2011 2012 4:2 4:3 4-2 4-3
1 2 3 4 5 6 7 8
Bartoszyce 6 697 7 204 7 013 4,7 2,7 316 -191
Braniewo 4 360 4599 4551 4.4 -1,0 191 -48
Dziatdowo 5767 6 205 6 260 8,5 0,9 493 55
Elblag grodzki 7 245 8 042 7 678 6,0 -4,5 433 -364
Elblag ziemski 5292 5 857 5 640 6,6 -3,7 348 217
Elk 7 906 8 396 8 381 6,0 -0,2 475 -15
Gizycko 3250 4125 3583 10,2 -13,1 333 -542
Gotdap 2180 2 237 2 306 5,8 3,1 126 69
Itawa 4 472 4 445 4774 6,8 7.4 302 329
Ketrzyn 6 292 6 472 6 678 6,1 3,2 386 206
Lidzbark Warminski 3854 4 243 4113 6,7 -3,1 259 -130
Mragowo 4097 4573 4 439 8,3 -2,9 342 -134
Nidzica 2 243 2 405 2481 10,6 3,2 238 76
Nowe Miasto Lubawskie 3494 3424 3733 6,8 9,0 239 309
Olecko 3027 3208 3189 5,4 -0,6 162 -19
Olsztyn grodzki 6 240 6 393 6 759 8,3 5,7 519 366
Olsztyn ziemski 7 801 8 158 8 456 8,4 3,7 655 298
Ostroda 8212 8 478 8743 6,5 31 531 265
Pisz 6 323 6 946 6 685 5,7 -3,8 362 -261
Szczytno 6 405 6 956 6771 5,7 2,7 366 -185
Wegorzewo 2176 2322 2 295 5,5 -1,2 119 -27
Ogolem 107 333 114 688 114 528 6,7 -0,1 7 195 -160




Stopa bezrobocia w wojewodztwie warminsko-mazurskim

Zalacznik 2.

o Grudzien Styczen Styczen wzrost/spadek | wzrost/spadek
2011 2011 2012 4:2 4:3
1 2 3 4 5 6

podregion elblaski 20,0 20,9 21,0 1,0 0,1
Braniewski 30,8 31,9 31,6 0,8 -0,3
Dziatdowski 23,7 25,0 251 1,4 0,1
Elblgski 26,0 27,9 27,1 1,1 -0,8
ltawski 12,5 12,4 13,2 0,7 0,8
Nowoiejski 21,3 21,0 22,4 1,1 1,4
Ostrodzki 221 22,7 23,2 1,1 0,5
M.Elblag 15,8 17,2 16,6 0,8 -0,6
podregion etcki 244 26,1 25,5 1,1 -0,6
Efcki 24.8 25,9 25,8 1,0 -0,1
Gizycki 17,0 20,6 18,3 1,3 -2,3
Olecki 22,0 22,9 22,8 0,8 -0,1
Piski 32,2 34,2 33,3 1,1 -0,9
Gotdapski 22,9 23,3 23,9 1,0 0,6
Wegorzewski 27,9 29,2 28,9 1,0 -0,3
podregion olsztynski 18,3 19,2 19,3 1,0 0,1
Bartoszycki 29,7 31,2 30,6 0,9 0,6
Ketrzynski 28,7 29,2 29,8 1,1 0,6
Lidzbarski 25.8 276 26,9 1,1 0,7
Mragowski 21,7 23,5 23,0 1,3 -0,5
Nidzicki 20,9 22,1 22,6 17 0,5
Olsztynski 20,7 21,4 22,0 1,3 0,6
Szczycienski 25,4 27,0 26,4 1,0 0,6
M.Olsztyn 7.2 7.4 7.7 0,5 0,3
Wojewodztwo 20,1 21,1 21,1 1,0 0,0
Polska 12,5 13,1 13,2 0,7 0,1




Wybrane kategorie bezrobotnych wojewodztwie warminsko-mazurskim

Zalacznik 3.

Stan na 31.01.2012 roku

w tym
— ] g%g;)e(;?ni — 31.1Zdzia: mlodziez 1.1dzial mieszk?ﬁcy l-.leial z praerm 1-1dzial dlugotrwal.e u-dzial
2wW% | do25lat | 5:2w % wsi 7:2wW % | do zasitku | 9:2w % | bezrobotni | 11:2w %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Bartoszyce 7013 3641 51,9 1353 19,3 3746 53,4 1270 18,1 4348 62,0
Braniewo 4551 2454 53,9 919 20,2 2665 58,6 785 17,2 2754 60,5
Dziatdowo 6260 3609 57,7 1463 23,4 3679 58,8 1372 21,9 3494 55,8
Elblag grodzki 7678 3913 51,0 1308 17,0 0 0,0 1080 14,1 3974 51,8
Elblag ziemski 5640 3104 55,0 1261 22,4 4163 73,8 1068 18,9 3169 56,2
Etk 8381 4255 50,8 1714 20,5 3200 38,2 1722 20,5 4561 54,4
Gizycko 3583 2049 57,2 788 22,0 1621 45,2 642 17,9 1522 42,5
Gotdap 2306 1367 59,3 560 243 1396 60,5 431 18,7 1139 494
ltawa 4774 2730 57,2 1219 255 2177 45,6 1035 21,7 1591 33,3
Ketrzyn 6678 3275 49,0 1263 18,9 3512 52,6 1269 19,0 3756 56,2
Lidzbark 4113 2150 52,3 851 20,7 1833 44,6 838 20,4 2251 54,7
Mragowo 4439 2236 50,4 965 21,7 2357 53,1 968 21,8 1920 43,3
Nidzica 2481 1392 56,1 611 24,6 1572 63,4 627 25,3 1064 42,9
NML 3733 2120 56,8 1106 29,6 2883 77,2 911 24,4 1796 48,1
Olecko 3189 1710 53,6 665 20,9 1961 61,5 668 20,9 1673 52,5
Olsztyn grodzki 6759 3396 50,2 1002 14,8 0 0,0 1202 17,8 2555 37,8
Olsztyn ziemski 8456 4427 52,4 1775 21,0 5819 68,8 2076 24,6 3865 45,7
Ostroda 8743 4761 54,5 2059 23,6 5017 57,4 1934 22,1 4258 48,7
Pisz 6685 3431 51,3 1545 23,1 3162 473 1365 20,4 3796 56,8
Szczytno 6771 3659 54,0 1582 23,4 4503 66,5 1324 19,6 3844 56,8
Wegorzewo 2295 1227 53,5 499 21,7 1410 61,4 504 22,0 1248 54,4
Ogoétem 114528 60906 53,2 24508 214 56676 49,5 23091 20,2 58578 51,1




Zmiany w strukturze bezrobotnych w wojewdédztwie warminsko — mazurskim

Zalacznik 4.

Stan na 31.01.2012 r.

Wyszezegolnienie grudzien | styczen styczen zZmiany zmiany |zmiany w % | zmiany w % | zmiany w % | zmiany w % | zmiany w %
2011 2011 2012 4-3 4-2 4:2 4:3 5:4 5:3 5:2
1 2. 3. 4, 5, 6. 7. 8. 9. 10. 11.

Bezrobotni ogétem 107 333 114 688 114 528 -160 7195 6,7 -0,1 -100,1 -100,1 -100,1
kobiety 58 437 59 715 60 906 1191 2 469 4,2 2 -98,0 -98,0 -98,0
% do ogétu bezrobotnych 54,4 52,1 53,2 1,1 -1,2 X X X X X
bezrobotni do 25 roku zycia 23 000 25 029 24 508 -521 1508 6,6 -2,1 -102,1 -102,1 -102,3
% do ogétu bezrobotnych 21,4 21,8 214 -0,4 0,0 X X X X X
diugotrwale bezrobotni 56 158 56 109 58 578 2 469 2420 4,3 4,4 -95,8 -95,6 -95,6
% do ogétu bezrobotnych 52,3 48,9 51,1 2,2 -1,2 X X X X X
mieszkancy wsi 53 225 56 443 56 676 233 3451 6,5 0,4 -99,6 -99,6 -99,6
% do ogétu bezrobotnych 49,6 49,2 49,5 0,3 -0,1 X X X X X
bezrobotni z prawem do
zasitku 21132 23 292 23 091 -201 1959 9,3 -0,9 -100,9 -100,9 -101,0
% do ogétu bezrobotnych 19,7 20,3 20,2 -0,1 0,5 X X X X
bezrobotni powyzej 50 roku
zycia 22912 23 663 24 382 719 1470 6,4 -97,1 -97,0 -96,9
% do ogoétu bezrobotnych 21,3 20,6 213 0,7 -0,1 X X X X
bezrobotni bez kwalifikacji
zawodowych 31 508 31 637 33443 1 806 1935 6,1 5,7 -94,6 -94.3 -94.3
% do ogétu bezrobotnych 29,4 27,6 29,2 1,6 -0,2 X X X X X
niepetnosprawni 5628 5613 5968 355 340 6 6,3 -94,1 -93,7 -93,7
% do ogétu bezrobotnych 5,2 4,9 5,2 0,3 0,0 X X X X X




Bezrobotni zarejestrowani w styczniu 2012 roku

Zalacznik 5.

Zarejestrowani w 9 odbyciu- Po pracach

miesiacu Po raz pierwszy | Po raz kolejny | . o pracqch 1o r(_)botach Po stazu AR B Po szkoleniu spolecznie

PUP sprawozdawczym interwencyjnych |  publicznych _zgwod. w .

miejscu pracy

ogéltem | kobiety | ogolem | kobiety | ogotem | kobiety | ogolem | kobiety | ogétem | kobiety | ogélem | kobiety | ogolem | kobiety | ogolem | kobiety | ogolem | kobiety

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Bartoszyce 724 306 79 35 645 271 48 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Braniewo 419 166 54 28 365 138 27 14 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0
Dziatdowo 779 329 104 42 675 287 1 0 1 0 84 58 0 0 0 0 10 7
Elblag grodzki 954 437 151 65 803 372 1 0 0 0 5 3 0 0 0 0 0 0
Elblag ziemski 636 297 64 33 572 264 1 1 3 2 1 1 0 0 0 0 36 22
Etk 947 369 103 49 844 320 1 0 0 0 3 2 0 0 0 0 13 9
Gizycko 588 275 95 47 493 228 6 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Gotdap 311 121 26 11 285 110 2 2 2 0 3 3 0 0 0 0 10 6
ltawa 922 412 144 63 778 349 2 1 0 0 2 2 0 0 1 1 0 0
Ketrzyn 969 443 104 47 865 396 18 11 0 0 2 2 0 0 3 2 227 124
Lidzbark Warm. 532 229 75 38 457 191 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mragowo 623 222 76 28 547 194 3 3 0 0 5 3 0 0 0 0 0 0
Nidzica 407 152 49 17 358 135 2 1 0 0 17 8 0 0 3 0 0 0
Nowe Miasto Lub. 416 177 73 31 343 146 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0
Olecko 466 161 41 15 425 146 9 8 16 9 1 1 0 0 0 0 0 0
Olsztyn grodzki 1149 516 301 141 848 375 0 0 0 0 2 2 3 0 0 0 6 2
Olsztyn ziemski 1198 498 188 92 1010 406 1 1 1 1 2 2 1 0 0 0 1 0
Ostroda 1163 497 168 71 995 426 13 7 0 0 2 1 0 0 2 0 0 0
Pisz 853 366 93 34 760 332 124 81 40 27 46 33 0 0 1 0 0 0
Szczytno 719 325 102 53 617 272 2 1 0 0 13 10 0 0 7 4 0 0
Wegorzewo 248 100 31 9 217 91 2 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0
Wojewodztwo 15023 6398 | 2121 949 | 12902 | 5449 268 156 63 39 193 135 6 0 18 8 303 170




Zalacznik 6.

Bilans bezrobotnych ogélem

Styczen 2012
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Zalacznik 7.
Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

Styczen 2011 Styczen 2012 Zmiana w %
PUP (SIZ::?// S_ubsy- Ni_esubsy- 3:2 4:2 8:2{3 S_ubsy- Ni_esubsy- 8:7 9:7 7.9 83 94
ogélem diowane diowane w% [ w% ogélem diowane diowane w % w %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Bartoszyce 94 90 4| 957 43 77 66 11| 857 | 143 -18,1 -26,7 175,0
Braniewo 58 40 18| 69,0| 31,0 11 5 6| 455| 545 -81,0 -87,5 -66,7
Dziatdowo 45 7 38| 156 | 844 28 6 22| 214| 786 -37,8 -14,3 -42.1
Elblag Grodzki 52 19 33| 365| 635 92 19 73| 20,7| 793 76,9 0,0 121,2
Elblag Ziemski 44 7 37| 159| 841 53 14 39| 264 | 736 20,5 100,0 5,4
Etk 116 49 67| 42,2| 578 52 25 27| 481| 51,9 -55,2 -49,0 -59,7
Gizycko 39 8 31| 205]| 795 41 3 38 73| 92,7 5,1 -62,5 22,6
Gotdap 102 47 55| 46,1| 53,9 64 52 12| 81,3| 188 -37,3 10,6 -78,2
ltawa 127 20 107 | 15,7 | 843 424 240 184 | 56,6 | 434 2339 | 1100,0 72,0
Ketrzyn 261 211 50| 80,8| 19,2 319 249 70| 781| 21,9 22,2 18,0 40,0
Lidzbark Warminski 47 21 26 | 447 | 55,3 23 0 23 0,0 | 100,0 -51,1 | -100,0 -11,5
Mragowo 23 2 21 87| 91,3 26 2 24 77| 923 13,0 0,0 14,3
Nidzica 32 1 31 31| 96,9 55 48 7| 873| 12,7 71,9 | 4700,0 -77,4
Nowe Miasto Lub. 22 0 22 0,0 | 100,0 110 73 37| 66,4| 33,6 400,0 - 68,2
Olecko 118 57 61| 483 | 51,7 72 49 23| 681 | 31,9 -39,0 -14,0 -62,3
Olsztyn Grodzki 228 70 158 | 30,7 | 69,3 462 16 446 35| 96,5 102,6 77,1 182,3
Olsztyn Ziemski 184 105 79| 57,1 | 429 68 23 45| 33,8 | 66,2 -63,0 -78,1 -43,0
Ostroda 95 14 81| 147| 853 159 8 151 50| 950 67,4 -42.9 86,4
Pisz 149 80 69| 537| 463 125 90 35| 720]| 28,0 -16,1 12,5 -49,3
Szczytno 60 11 49| 18,3| 817 52 3 49 58| 94,2 -13,3 72,7 0,0
Wegorzewo 36 25 11| 694 | 306 11 2 9| 182 | 818 -69,4 -92,0 -18,2
Wojewodztwo 1932 884 1048 | 458 | 542 2324 993 1331 | 42,7| 57,3 20,3 12,3 27,0







